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REFERENCIA: ACCION DE TUTELA (como mecanismo transitorio) /Uh

ACCIONANTE: WILLIAM ANDRES VEGA APOLINARC. C. C. No. 1091670256
ACCIONADA: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL (CNSC)

I. IDENTIFICACION

WILLIAM ANDRES VEGA APOLINAR, mayor de edad, identificado con C.C. No. 1091670256 de
Ocafia-Norte de Santander, en mi calidad aspirante de Convocatoria publica para proveer cargos
del INPEC, con todo el respeto manifiesto a usted que en ejercicio de la accion de TUTELA
consagrado en el articulo 86 de nuestra Constitucién Politica y reglamentado por el Decreto
2591 de 1991, por este escrito, SOLICITO: la aplicacion de test de igualdad, en consecuencia el
amparo constitucional como mecanismo transitorio, de mis derechos fundamentales
expresados en acapite posterior, derivados de las acciones y omisiones de la Comision Nacional
del Servicio Civil; que amenazan causarme un perjuicio irremediable y afectacién al orden social
justo; ordenando que cese la violacion al debido proceso y la defensa, la discriminacidn frente a
las personas que se les ampard los derechos fundamentales y se ordend el reintegro a la
Convocatoria 335 de 2012.

-

Il. ACCIONES Y OMISIONES DE LA CNSC:

Hechos que fundamentaron la demanda de nulidad:

1. Mediante Acuerdo 563 de 2016, la Comisidon Nacional del Servicio Civil, reglamentd la
Convocatoria 335 del mismo afio, para proveer cargos de dragoneante del INPEC, con reglas
que se oponen a los principios legales y constitucionales:

1.1. En el articulo 50, se establece un titulo: IMPORTANCIA Y EFECTOS DEL RESULTADO DE LA
VALORACIGN MEDICA.

1.1.1. En el inciso sexto (6) se reglamenta que el Unico resultado de los examenes
médicos, aceptado para todos los efectos es el que se emita por parte de la
entidad que se contrate previamente para adelantar esta etapa.

1.1.2. En el inciso séptimo (7) se reglamenta que los resultados después de
reclamaciones, tendran caracter definitivo.

1.1.3. En el inciso octavo y tltimo (8) reglamenta que el aspirante declarado no apto en
la valoracién médica, seréd excluido del proceso de seleccion en esa instancia, sin
recurso o posibilidad de impugnacién.

1.2. El articulo 54, otorga la posibilidad de presentar reclamaciones, pero sin ningln apoyo
técnico o cientifico, porque antes queddé reglamentado que sélo se admiten los
resultados de la Entidad contratada por la Convocatoria. Se reglamenta, ademas, que
ante la decision administrativa que resuelve la reclamacién contra el resultado de la-
valoracién médica; no procede ningtin recurso.

1.3. En ese sentido, de hecho, se impone un proceso con infraccion a la norma constitucional
en la que deberfa fundarse, Articulo 29, contentiva del derecho al debido proceso, a la
defensa y a la contradiccion.

1.4. En igual sentido contradice el principio del mérito contenido en el articulo 125 de la C. P.

Hechos que fundamentan la demanda de nulidad y restablecimiento del derecho:

2. Como efecto del acto administrativo general e irregular, se produce mi exclusién
injustificada del concurso, porque pese a que estd demostrado que no tengo inhabilidad
para el cargo de dragoneante del INPEC, que afecten el desempefio de las funciones, la
CNSC, mantiene su resultado definitivo; manifestando que no es posible ninguna
rectificacion o correccién porque las reglas del concurso no lo permiten.




Valorscidn Médics Gy 1335

2.1.la discriminacion versa sobre supuesta existencia de baja audiometria, pero la
inhabilidad imputada es falsa. Los mismos exdmenes de la entidad contratada para la
Convocatoria establecen que es muy leve y normal con sintomas asociados.

3. Previo a demandar, se agotd reclamacién administrativa, a través de abogado, solicitando la
inaplicacion de las reglas ilegales e inconstitucionales; la igualdad ante la justicia, teniendo
en cuenta que son abundantes los casos de aspirantes de la misma convocatoria y con
identidad juridica que fueron reintegrados mediante fallos de tutela en instancia y ante las
Cortes como organismos de cierre en cada jurisdiccion, pero la CNSC, emite respuesta
negativa y mantiene la exclusion con grave violacion a mis derechos fundamentales a la
igualdad, el debido proceso, el derecho a acceder a cargos publicos, en sintesis con
desconocimiento de la prerrogativa de la dignidad humana. Mds aun cuando se conocen
precedentes jurisprudenciales en via constitucional que amparan los derechos
fundamentales de otros aspirantes en idénticas condiciones. Esa respuesta constituye un
acto administrativo irregular, susceptible del medio de controf de nulidad y restablecimiento
del derecho.

Hechos que fundamentan la tutela como mecanismo transitorio para evitar perjuicio

irremediable y restablecer el orden justo en su integridad;

4. A través de apoderado judicial, se presenté demanda de nulidad, con acumulacién de
pretensiones de nulidad y restablecimiento del derecho, ante el Honorable Consejo de
Estado, ademds con solicitud de suspension provisional del acto administrativo y con
radicacion: 11001032500020180078600, magistrado ponente: WILLIAM HERNANDEZ
GOMEZ. ‘

5. Son estos nuevos hechos: la reclamacién administrativa invocando el precedente judicial, la
irregularidad de las reglas, presentacién de la demanda ante el Consejo de Estado, los fallos
especialmente de las altas Cortes que ampran los derechos de otros aspirantes con
identidad factica y juridica; los que motivan y fundamentan la invocacién de amparo como
mecanismo transitorio al existir ademas, una grave amenaza de perjuicio irremediable y el
fallo o la decision de suspensién provisional pueden resultar inocuos, bajo la vigencia de la
Ley 1896 del 30 de mayo de 2018, norma que faculta al Gobierno Nacional para que en el
término de un afio, reforme, fusione, liquide o transforme el Instituto Nacional Penitenciario
y Carcelario, INPEC. Siendo un hecho inminente el cambio de los requisitos y la terminacion
de vacantes existentes, porque como es de conocimiento publico, la corrupcion y la mala
administraciéon tornan inviable la Institucion como actualmente existe y siendo necesario
adoptar medidas de politica criminal integral que fortalezcan el sistema.

El orden social justo, se encuentra afectado en el sentido de haber contratado una
convocatoria con gasto del presupuesto publico, destinado a las entidades privadas que
apoyaron el proceso, llegando a la ultima etapa del concurso; pero al final, como es mi caso,
con la exclusion se dilapida la inversion publica, haciendo necesario nuevos gastos para el
mismo propésito.

lil. DERECHOS FUNDAMENTALES VIOLADOS:

Cuando la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante Acuerdo 563 de 2016, reglament¢ la
Convocatoria 335 del mismo afio, para proveer cargos de dragoneante del INPEC, expidio reglas
que infringen normas legales y constitucionales en las que debieron fundarse y con desviacion
de las atribuciones propias de quien las profiri6. Al resolver de manera negativa la reclamacion
administrativa y siendo eminentes las reformas para el Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario INPEC, existe una grave amenaza de un perjuicio irremediable que se presentaria y
que no se podria resarcir con el fallo de la demanda de nulidad y nulidad y restablecimiento del
derecho; si para la época ya no existe la Entidad, se cambian los requisitos o ya no existen las
mismas vacantes actuales para el cargo que aspiro.

Derecho al debido proceso y la_defensa: Articulo 29 de la C. P.: La garantia del derecho al
debido proceso administrativo, la defensa, la contradiccion. Porque si la misma Convocatoria en
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un principio establecidé que se pueden presentar reclamaciones, pero ninguna de las pruebas
técnicas o cientificas se tienen en cuenta como pruebas vélidas para sustentarlas; se convierte
sélo en un formalismo inocuo que finalmente no garantizé mi efectiva defensa. Ello se evidencia
aun mas cuando [as reglas indican que se resolverén las reclamaciones, pero finalmente lo que
se decida serd definitivo y no se tendrdn en cuenta las normas generales del derecho
administrativo; sin posibilidad de interponer ningtin recurso de los que legalmente establece el
CPACA, en el articulo 74, siendo esta decision de cardcter motivado y no discrecional.

Derecho al acceso a cargos publicos por mérito: Articulo 125 de la C. P.:  “... £l ingreso a los
cargos de carrera y el ascenso en los mismos, se hardn previo cumplimiento de los requisitos y
condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspirantes”. Los méritos
y calidades a los que se refiere este principio constitucional, es la valoracion integral del
ciudadano que aspira a ocupar un cargo publico, como ser humano en su integralidad; los
méritos son propios de la persona y las calidades las que adquiere en el ejercicio académico y en
el ejercicio de las funciones de determinado cargo. Las reglas que establecen el ejercicio de la
reclamacién, pero sin posibilidad de aportar resultados meédicos de otras entidades
especializadas y que me sustrae de los derechos generales de defensa y contradiccidn ante la
decisién de excluirme del procese, constituyen una violacién al principie del mérito y es per esa
razén que procede minimamente el amparo constitucional como mecanismo transitorio.

Derecho de igualdad ante la Justicia: ARTICULO 13. Todas las personas nacen libres e iguales
ante la ley, recibirdn la misma proteccion y trato de las autoridades y gozardn de los mismos
derechos, libertades y oportunidades sin ninguna discriminacion por rgzones de sexo, raza,
origen nacional o familiar, lengua, religion, opinién politica o filosdfica. ... ...Evidenciaremos en
acapite siguiente que la jurisdiccion constitucional ampara los derechos fundamentales de
aspirantes que guardan identidad factica y juridica con mis circunstancias particulares: como
aspirante dentro de la Convocatoria 335 para proveer cargos de dragoneante del INPEC,
sometida a las reglas irregulares que no permitian el derechos a la contradiccion y la defensa.
Preferi adelantar primero la accién contencioso administrativa, pero al ver que es posible que la
Entidad INPEC pase por procesos de reestructuracion o liquidacién, se torna inminente la
posibilidad de un perjuicio irremediable que sélo es posible prevenirio con la intervencién del
juez constitucional.

IV. OTRAS CIRCUNTANCIAS RELEVANTES:

Solicitud de aplicacion del test de igualdad: Los jueces constitucionales ampararon los derechos
fundamentales para casos que guardan identidad factica y juridica y es necesario de manera
suscita mencionarlos como apoyo a la resolucion de esta solicitud de amparo; aclarando que
sélo se refieren las sentencias de la Altas Cortes y que en sintesis todas responden de manera
afirmativa a la pregunta: ¢Vulneré la Comisién Nacional del Servicio Civil los derechos
fundamentales enmarcados en el debido proceso: defensa y contradiccion; con las reglas
irregulares que impiden aportar resultados médicos alternos y recurrir en via administrativa

los resultados definitivos?:

Corte Constitucional:

Sentencia T-551 de 2017: accionante MICHAEL ANTONIO MANSIPE.
Sentencia T-547 de 2017: accionante WILLIAM FERNEY GUERRON LOPEZ.
Sentencia T-413/17: accionante CARLOS DANIEL GARCIA NARVAEZ.

Corte Suprema de Justicia:

Radicado; 52001221300020170004701: accionante: LEIDY JOHANA MOR POTOSI.

Radicado: 05001220300020170013901: ate. CHRISTOPHER MAURICIO SALCEDO CUADROS.
Radicado: 52001221300020160029402: accionante: KATHERIN NAYIVE ROSERO CASTRO.
Radicado; 54001221300020170028601: accionante: RAIZA VIVIANA ACEVEDO GALLARDO.
Radicado: 76111220500020170001801: accionante: CAMILO PINILLA PEREZ.

Radicado: 19001221300020160033601: accionante: JHON ALEXANDER QUINTANA TUPUE.
Radicado: 73001220400020160095701: accionante: JULIAN ANDRES NAVARRETE FANDINO.
Radicado: 52001221300020160028601: accionante: BRANDON ALEXIS ESPINOSA DIAZ.
Radicado: 15693220800220160027501: accionante: DIEGO ALEJANDRO MOJICA CORDERO.
Radicado: 52001221300020160028701: accionante: KELY JOHANA DELGADO CANAR.




Radicado: 76111221300020170001801:
Radicado: 76111221300020170001601:
Radicado; 52001221300020160030401;
Radicado: 76111221300020170001701:
Radicado: 52001221300020160030801:
Radicado: 76111221300020170002801:

Consejo de Estado:

Radicado: 05001233300020170156301:
Radicado: 25000234200020160583101:
Radicado: 25000233700020160214701:
Radicado: 08001233300020160012101:
Radicado: 52001233300020160063401:
Radicado: 68001233300020160133901:
Radicado: 41001233100020160016601:
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accionante: DANIELA RIVILLAS SUAZA,

accionate; JENIFFER DANIELA QUENORAN VILLOTA.
accionante; MARIA ANGELICA GONZALEZ RUIZ,
accionante: ELKIN SALVADOR ROA CARDENAS.
accionante; CRISTINA DANIELA DIAZ PORTILLA.
accionante: LUISA FERNANDA CASTRO OSORIO.

accionante; KATHERIN VANESSA BAQUERO HENAQ.
accionante: MAICOL JAVIER GONZALEZ FAJARDO.
accionante: DEIVID LEANDRO RENGIFO PARRA.
accionante: WILSON JAVIER BERNAL BALLESTAS.
accionante: HANS PITTER JIMENEZ ACOSTA.
accionante: PAOLA ANDREA MENDEZ SANCHEZ.
accionante: SHIRLEY VALERIA VELASQUEZ FORERQ.

Radicado: Sentencia de fecha 9 de marzo de 2017: accite: LEIDY NATALIA SANCHEZ RAMIREZ.
Radicado: 52001233300020170001901: accionante: JONATHAN ZUNIGA ZUNIGA.
Radicado: 05001233300020170047601: accionante: DEICY PATRICIA WALTERQS SOSA.

Del precedente administrativo: En una ocasion la CNSC, al advertir que habia incurrido en actos de
discriminacion y violacion de derechos fundamentales, decidio reintegrar a todas las afectadas, sin esperar
a que accionen mediante tutela o reclamacion; inclusive sin someter a las aspirante a nueva valoracion, me
refiero a un comunicado del 4 de mayo de 2009, Convocatoria 054 de 2008, que lo conoci recientemente
por referencia del abogado que tramita la demanda de nulidad ante el Consejo de estado.

V. JURAMENTO:

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que no he interpuesto accién de tutela,
personalmente o a través de interpuesta persona, con base en los mismos hechos narrados, que
consisten en la reclamacién administrativa que invoca el precedente judicial, el derecho a la
igualdad, la presentacién de la demanda y las decisiones de las Altas Cortes para casos con
identidad factica y juridica, asi como la expedicién de la Ley 1896 de 2018. Conocimiento del
precedente administrativo.

V1. ANEXOS:

Me permito anexar copias de los siguientes documentos:
1. Examenes gue contradicen el fundamento de la CNSC, para declarar mi inhabilidad.
2. Escrito de reclamacidn adtiva. radicada ante la Comisién Nacional del Servicio Civil.
3. Respuesta a la reclamacion adtiva. otorgada por la Comisiéon Nacional del Servicio Civil.
4. Evidencia de radicado de demanda de nulidad y nulidad y restablecimiento del derecho
con solicitud de suspensién provisional, radicada ante el Consejo de Estado.
Parte pertinente del Acuerdo 563 del 14 de enero de 2016.
Texto de la Ley 1896 del 30 de mayo de 2018.
7. Comunicado de la CNSC de fecha mayo 4 de 2009, precedente administrativo.

o wm

VII.NOTIFICACIONES

La parte demandada Comisién Nacional de Personal en la siguiente direccidn: Carrera 16 No.
96-64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia-Teléfono: (1) 3259700 Fax: 3259713-Linea nacional 01900
3311011. Email: notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

La accionante en: Calle 4 # 10-14 Comuneros en Clcuta Norte de Santander. Tel-Cel.:
3118854814~ 3175141474 . Email:notificacionesavancemos@gmail.com,
williamvegal993@hotmail.com

Atentamente,
llfim o

WILLIAM ANDRES VEGA APOLINAR
C.C. No. 1091670256 de Ocafia-Norte de Santander
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N St Gorards Citspiiidin Ramingy
Abogado - Universidad de Narifio

Esperiolista-Universidad Nacional
Seiiores Comisionados:

COMISIONADQO NACIONAL DEL SERVICIO CIViL
Carrerg 16 No, 96-64 Rise 7
Bogota D. C.

REFERENCIA: Reclamacién administrativa con solicitud respetuosa de inaplicacién de regla contraria a derecho-
valoracién médica general- Acuerdo 563 de 2016 articulos 50 inc. 7y 55.
RECLAMANTES:

CHRISTIAN RAUL PERDOMO MORENO,COREY ARLENSON VILLOTA ARCINIEGAS,HEIDY ALEXANDRA MAYA VALLEJO,
JOHAN LEONEL RAMIREZ SALDARNA, JUAN CAMILO VALENCIA JEMBUEL, WILLIAM ANDRES VEGA APOLINAR, ANDRES
FELIPE ROLDAN BALVUENA, HERMER JEFERSON QUINONEZ POSSO, ANDRES SANTIAGO PEREZ LOPEZ, CARLOS
EDUARDO VALLEJO OROZCO, CRISTIAN CAMILO ORDONEZ CALVACHE, MICHAEL ALEXANDER MORA CAICEDO,OSCAR
DAVID FLOREZ MUROZ, SERGIO EDILBERTO JIMENEZ CARDENAS, BRAYAN HARLEY CORTES TOBAR, CHARLY ALBERTY
ORTEGA ORDONEZ, JAIRO GEOVANI PRADO PAGUATIAN, JOHAN SEBASTIAN GUERRERO BENAVIDES, KELLY JOHANA
GIRALDO ARBOLEDA, MICHAEL STEVEN BENAVIDES PASTUZAN, MIGUEL ALBEIRO CASTRO RODRIGUEZ, ANDRES
SANTIAGO PEREZ LOPEZ, CARLOS EDUARDO VALLEIO OROZCO, CRISTIAN CAMILO ORDORNEZ CALVACHE, MICHAEL
ALEXANDER MORA CAICEDQ, OSCAR DAVID FLOREZ MURNOZ, SERGIO EDILBERTO HMENEZ CARDENAS, BRAYAN
HARLEY CORTES TOBAR, CHARLY ALBERTY ORTEGA ORDORNEZ, JAIRO GEOVAN! PRADO PAGUATIAN, JOHAN
SEBASTIAN GUERRERO BENAVIDES, KELLY JOHANA GIRALDO ARBOLEDA, MICHAEL STEVEN BENAVIDES PASTUZAN,
MIGUEL ALBEIRO CASTRO RODRIGUEZ, ADRIANA MARCELA ROMO GOYES, ANGELA MARIA CORONEL RODRIGUEZ,
MARILYN JOHANA TULCAN SANCHEZ, NATALY DEL CARMEN IRUITA ERAZO, ALFREDO DE JESUS CANDELARIO
ANGULO, ANGIE JHOANA PANTOIA PAZ, ERICH SANTIAGO CASTILLO SILVA, ERNESTO ANDRES MONAR, FANDER
MILLER BASTIDAS PORTILLA, JOSE SANTIAGO MONROY MONSALVE, LEIDER YULIAN MADRONERQO PANTOJA, MARIA
ALEJANDRA HERRERA LOAIZA, SEBASTIAN FELIPE JURADO, YEFERSON DUVAN REY REY, EDUAR ANDRES PERDOMO
SUAREZ, FABER IVAN MONTANCHEZ PAZ, HERNAN GUSTAVO MAZABUEL ANDRADE, CRISTIAN CAMILO QUINONEZ
HERNANDEZ, CRISTINA DANIELA DIAZ PORTILLA, DANIEL ALEJANDRO NAUSIL GOMEZ, DEIBYS JAVIER QUINTERQ
BEDOYA, EDWAR BECERRA JAIMES, JONNATHAN ALEXANDER CANAR ROSERO, KEIDYN JOMARY DERAZO ZAMBRANO,
LADY GERALDINE AMEZQUITA VELOSA, MELISSA ESTEFANIA ARCINIEGAS CABRERA, NEIVER ALEXANDER NARVAEZ
YELA, JEIMAR CASTILLO DELGADO, JOHN JAIRO ERASO ERAZO, DEADLY MISHEL TORRES SERRANO, JHON FREDY PAl
PANTOJA, LUIS ALBERTO SANTANDER PABON, MARTIN ALONSO ALVARADO, STEVEN MURILLO SOTELO, THANIA
LORENA ORTEGA PORTILLA, GABRIEL ANDRES LEAL MENDEZ, HECTOR DAVID GALLEGO, INGRIT DAYANA ORTIZ
MOSQUERA, JHOAN ALEJANDRO PISCAL PONCE, JUAN ARTURO BURBANO CHALACAN, MARIA FERNANDA CERON
ROSERO, RONAL STEVEN ARBOLEDA SALCEDO, SUSANA MARIA GARCES BARRERA, SIGIFREDO ALEXANDER ALVAREZ
ERAZO, NATALIA MAYA CASTRO, JARLINSON SALAS NARVAEZ, ADRIANA KATHERINE MONGE LEYTON, MIGUEL ANGEL
LOPEZ SANCHEZ, SONIA DEL PILAR CASTILLO CARDENAS, ABRAHAM CAMILO QUEVEDO BAUTISTA, JOHANDER
ROVIRO BELLO CARRILLO, LINDA PAOLA MONTAGUTH PABON, JAVIER ANDRES CONTRERAS MARIN.

IDENTIFICACION

JOSE GERARDO ESTUPINAN RAMIREZ, mayor de edad, identificado con C.C. No. 87714039 de Ipiales-Narifio,
portador de la Tarjeta Praofesional No. 149174 del C. S. de la J., en nombre y representacion de los reclamantes de la
referencia,-de acuerdo a poderes adjuntos, agoté reclamacién administrativa en los Términos del articulo 6 del
Codigo de Procedimiento Laboral y de la Seguridad Social y en los siguientes términos:

PETICIONES.

1. Solicito proceder a dejar sin efectos los articulos 50 inc. 7 y 55 del Acuerdo 563 del 14 de enero de 2016,
que reglamentd el proceso de seleccion de la Convocatoria 335 de 2016 para proveer cargos de
dragoneante del INPEC.

/9K AVADCEMOS

T Hscow wn Desaerndio Iuteerad

T

Cra. 7 No 12-25 Of. 1001 Edif. Sto. Domingo - Bogotd D.C.- Clle 16 No. 23-27 Of. 402 - Pasto Narifio
Tel: (2)7207774-3175141474-3158078083 avancemosfundacion@gmail.com web: avancemosfundacién.org

by




- = fw& 2 @I bivichs @; -
. Abogado - Universidud de Narifio

Especiofista-Universidad Nacional

2. En consecuencia proceder con el reintegro a lo mencionada Convocatoria de los aspirantes a quienes
represento, permitiéndoles practicar nuevamente la valoracién médica a su costa, en la inhabilidad
correspondiente y eontinuar y eoneluir 6on la aplicacién de los instrumentes de seleceién restantes.

FUNDAMENTOS FACTICOS:

1. Mediante Acuerdo 563 de 2016, se reglamenté la Convocatoria 335 del misma afio, para proveer cargos de
dragoneante del INPEC, en los articulas 50 inc. 7 y 55, de esta norma se establece: que no existe posibilidad
de defensa a través de exdmenes de valoracion que se aporten a la reclamacion, se establece que las
reclamaciones serdn resueltas sin férmula de juicio, considerando infalible el resultado de la entidad
médica que la CNSC contrate y que el aspirante no tiene ninguna posibilidad de impugnar a través de
mecanismos probatorios propios, la inhabilidad que se le enrostre.

1.1 Imponiendo asi, un proceso con infraccion a la norma constitucional en la que deberia fundarse
Articulo 29, contentiva del derecho al debido proceso, a la defensa y a la contradiccion.

2. Existen fallos en la jurisdiccién constitucional que ampararon los derechos fundamentales de otros
aspirantes y que hoy se encuentran dentro del proceso de seleccion, porque el juez constitucional considerd
vulnerados los derechos fundamentales, especialmente el debido proceso y la defensa.

3. Pese a la invocacién de sus derechos y las normas superiores, la CNSC, mantiene la exclusién con grave
violocion a los derechos fundomentales g lo igualdad, el debido procesa, el derecho a gcceder a cargos
publicos, en sintesis con desconocimiento de la prerrogativa de la dignidad humana.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

Téngase como tales los articulos 23 de la Constitucién Politica, Articulo 6 del Cédigo de Procedimiento Laboral y de
la seguridad Sacial.

Articulo 29 de la C. P, especialmente en lo que tiene que ver con la garantia del derecho al debido proceso
administrativo, la defensa, la contradiccién. El que profiere estas reglas desvia sus atribuciones imponiendo un
proceso inquisidor, sin formula de juicio, considerando que las valoraciones médicas adoptadas a través de la
entidad médica que se contrate serd infalible y que por lo tanto el aspirante se debe despojar de cualquier
posibilidad de demostrar lo contrario por medios idéneos, técnicos y a los que se someta por su cuenta y riesgo.

ANEXOS
1.- Paderes legaimente conferidos.
NOTIFICACIONES

Las recibiré en la siguiente Direccién: Carrera 7 No. 12-25 aoficina 1001 en Bagotd D. C. Tel-Cel.: 3175141474. Email:
notificacionesavancemos@gmail.com

Con el presente escrito estoy agotando la reclamacién administrativa exigida por la ley, con la finalidad de legitimar
a los reclamantes para la acumulacién de pretensiones de nulidad y restablecimiento del derecho, dentro de la
accion de nulidad que se tramitard ante el Consejo de Estado, en contra de las normas mencionadas.

Cordialmente.

JOSE GERARDO ESTUPINAN RAMIREZ
C. C. No. 87714039 de Ipiales-Narifio
T. P. No. 149174 del C.S.J.

", gvancemos

Cra.7 No 12 25 Of. 1001 Edif. Sto. Domingo - Bogota D.C.- Clle 16 No. 23-27 Of. 402 ~ Pasto Narifio
Tel: (2)7207774-3175141474-3158078083 g_a_nggmgsﬁmg_agm_@gmgmmmweb avancemosfundacidn.org
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Bogota D.C.

Abogado

JOSE GERARDO ESTUPINAN RAMIREZ

Apoderado Aspirantes Convocatoria No. 336 de 2016
Correo electronico: notificacionesavancemos@gmail.com

Asunto. Respuesta a Radicado No. 20186000137302 del 21 de febrero de 2018
Cordial SaIudo,

De manera atenta, procede este Despacho a dar respuesta a su peticién de conformidad con la
competencia de la Comisién Nacional del Servicio Civil — CNSC, establecida en el articulo 130
de la Constitucién Politica, desarrollada en los articulos 11y 12 de la Ley 809 de 2004, asf como
lo dispuesto en el Acuerdo No. 563 de 20186.

. ANTECEDENTES

Mediante el radicado de la referencia, el abogado JOSE GERARDO ESTUPINAN RAMIREZ,
en calidad de apoderado de CHRISTIAN RAUL PERDOMO MORENO, COREY ARLENSON
VILLOTA ARCINIEGAS HEIDY ALEXANDRA MAYA VALLEJO, JOHAN LEONEL RAMIREZ
SALDANA, JUAN CAMILO VALENCIA JEMBUEL, WILLIAM ANDRES VEGA APOLINAR,
ANDRES FELIPE ROLDAN BALVUENA, HERMER JEFERSON QUINONEZ POSSO, ANDRES
SANTIAGO PEREZ LOPEZ, CARLOS EDUARDO VALLEJO OROZCO, CRISTIAN CAMILO
ORE_)ONEZ CALVACHE, MICHAEL ALEXANDER MORA CAICEDO,0SCAR DAVID FLOREZ
MUNOZ, SERGIO EDILBERTO JIMENEZ CARDENAS, BRAYAN HARLEY CORTES TOBAR,
CHARLY ALBERTY ORTEGA ORDONEZ, JAIRO GEOVANI PRADO PAGUATIAN, JOHAN
SEBASTIAN GUERRERO BENAVIDES, KELLY JOHANA GIRALDO ARBOLEDA, MICHAEL
STEVEN BENAVIDES PASTUZAN, MIGUEL ALBEIRO CASTRO RODRIGUEZ, ANDRES
SANTIAGO PEREZ LOPEZ, CARLOS EDUARDO VALLEJO OROZCO, CRISTIAN CAMILO
ORQC)NEZ CALVACHE, MICHAEL ALEXANDER MORA CAICEDO, OSCAR DAVID FLOREZ
MUNOZ, SERGIO EDILBERTO JIMENEZ CARDENAS, BRAYAN HARLEY CORTES TOBAR,
- CHARLY ALBERTY ORTEGA ORDONEZ, JAIRO GEQGVANI PRADO PAGUATIAN, JOHAN
SEBASTIAN GUERRERO BENAVIDES, KELLY JOHANA GIRALDO ARBOLEDA, MICHAEL
STEVEN BENAVIDES PASTUZAN, MIGUEL ALBEIRO CASTRO RODRIGUEZ, ADRIANA
MARCELA ROMO GOYES, ANGELA MARIA CORONEL RODRIGUEZ, MARILYN JOHANA
TULCAN SANCHEZ, NATALY DEL CARMEN IRUITA ERAZO, ALFREDO DE JESUS
CANDELARIO ANGULO, ANGIE JHOANA PANTOJA PAZ, ERICH SANTIAGO CASTILLO
SILVA, ERNESTO ANDRES MONAR, FANDER MILLER BASTIDAS PORTILLA, JOSE
SANTIAGO MONROY MONSALVE, LEIDER YULIAN MADRORERO PANTOJA, MARIA
ALEJANDRA HERRERA LOAIZA, SEBASTIAN FELIPE JURADQ, YEFERSON DUVAN REY
REY, EDUAR ANDRES PERDOMO SUAREZ, FABER IVAN MONTANCHEZ PAZ, HERNAN
GUSTAVO MAZABUEL ANDRADE, CRISTIAN CAMILO QUINONEZ HERNANDEZ, CRISTINA
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DANIELA DIAZ PORTILLA, DANIEL ALEJANDRO NAUSIL GOMEZ, DEIBYS JAVIER
QUINTERO BEDOYA, EDWAR BECERRA JAIMES, JONNATHAN ALEXANDER CANAR
ROSERO, KEIDYN JOMARY DERAZO ZAMBRANO, LADY GERALDINE AMEZQUITA
VELOSA, MELISSA ESTEFANIA ARCINIEGAS CABRERA, NEIVER ALEXANDER NARVAEZ
YELA, JEIMAR CASTILLO DELGADO, JOHN JAIRO ERASC ERAZO, DEADLY MISHEL
TORRES SERRANO, JHON FREDY PAI PANTOJA, LUIS ALBERTO SANTANDER PABON,
MARTIN ALONSO ALVARADO, STEVEN MURILLO SOTELO, THANIA LORENA ORTEGA
PORTILLA, GABRIEL ANDRES LEAL MENDEZ, HECTOR DAVID GALLEGO, INGRIT
DAYANA ORTIZ MOSQUERA, JHOAN ALEJANDRO PISCAL PONCE, JUAN ARTURO
BURBANO CHALACAN, MARIA FERNANDA CERON ROSERO, RONAL STEVEN
ARBOLEDA SALCEDO, SUSANA MARIA GARCES BARRERA, SIGIFREDO ALEXANDER
ALVAREZ ERAZO, NATALIA MAYA CASTRO, JARLINSON SALAS NARVAEZ, ADRIANA
KATHERINE MONGE LEYTON, MIGUEL ANGEL LOPEZ SANCHEZ, SONIA DEL PILAR
CASTILLO CARDENAS, ABRAHAM CAMILO QUEVEDO BAUTISTA, JOHANDER ROVIRO
BELLO CARRILLO, LINDA PAOLA MONTAGUTH PABON, JAVIER ANDRES CONTRERAS
MARIN, elevd peticién solicitando lo siguiente:

1. Solicito proceder a dejar sin efectos los articulos 50 inc. 7 y 55 del Acuerdo 563 del 14 de
enero de 2016, que reglomemté el proceso de seleccién de la Convacatoria 335 de 2016
para proveer cargos de dragoneante del INPEC.

2. En consecuencio praceder con el reintegre a la mencionada Conveceterio de los
aspirantes a quienes represento, permitiéndoles practicor nuevamente la valoracicn
médica a su costa, en la inhabilidad correspondiente y continuor y concluir con la
aplicacion de las instrumentos de seleccidn restaries.

ii. CONSIDERACIONES Y RESPUESTA

En relacién con la solicitud presentada por el abogado JOSE GERARDO ESTUPINAN
RAMIREZ, relacionada con la Convocatoria No. 335 de 2016, es necesario sefialar lo siguiente:

La Comisi6n Nacional del Servicio Civil en uso de sus competencias Constitucionales y Legales,
a solicitud del instituto Nacional Penitenciario y Carcelario - INPEC, procedié a adelantar el
concurso abierto de méritos para proveer 400 vacantes definitivas del empleo denominado
Dragoneante, Cédigo 4114, Grado 11, perteneciente a la planta global de personal del Instituto
Naclonal Penitenciario y Carcelario — INPEC, proceso que se identificé como “Convocatoria No.
335 de 2016 — INPEC Dragoneantes”, regulado por el Acuerdo No. 563 del 14 de enero de
2016, norma reguladora del proceso de seleccién que obliga a todos los aspirantes, a la CNSC
y a los operadores contratados en desarrollo del proceso de seleccién.

En este punto, deviene procedente enunciar algunos apartes de la Sentencia SU - 446 de 2011,
por la cual, ia Corte Constitucional, sefialé:

« ..Dentro de este contexto, la convocaforia es, entonces, “la norma reguladora de todo
concurso y obliga tanto a la administracién, como a las entidades contratadas para la
realizacion del concurso y a los participantes”, y como tal impone las reglas que son
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obligatorias para todos, entiéndase administracién y administrados-concursantes. Por tanto,
como en ella se delinean los pardmetros que guiarén el proceso, los participantes, en
ejercicio de los principios de buena fe y confianza legitima, esperan su estricto cumplimiento.
La Corte Constitucional ha considerado, entonces, que el Estado debe respetar y observar
fodas y cada una de las reglas y condiclones que se imponen en las convocatorias, porque
su desevnocirnienlo se eonveriirla en una frasgresién de prncipios axiales de nuestro
ordenamiento constitucional, entre otros, la transparencia, la publicidad, la imparcialidad, asf
como el respelo por las legitimas expectalivas de los concursantes. En consecuencia, las
normas de la convocatorla sirven de autovinculacion y autocontrol porque la administracion
dabe "respelarias y que su actividad, en cuanto a la seleccitn de los aspirantes que califiquen
para acceder al empleo 0 empleos correspondientes, se encuenira previamente regulada.

()"

Bajo este marco, el articulo 15 del Acuerdo No. 583 de 2016 de la CNSC, al establecer las
consideraciones previas al proceso de inscripeién, consagré entre otiras, las siguientes:

...

b} Las condiciones y reglas de la presente Convocaloria, son ias establecidas en esie
Acuerdo (con sus modificaciones o aclaraciones)

(.-)

i) Con la inscripcién en este proceso de seleccion, el aspirante acepta todas las
condiciones contenidas en esta Convocatorla y en los respectivos reglamentos
relacionados con el concurso ~ curso” (Negrilla fuera de fexto)

(.)

}) El inscribirse en la Convocatoria no significa que haya superado el proceso de
sefaccién. Los resultados obtenidos por el aspirante en la Convocatoria, y en cada
fase de la misma, seran el dnico medio para determinar ef mérito en el proceso de
seleccién y sus consecuentes sfectos, en alencién a lo regulado en este Acuerdo. (Negrilla
fuera de texto)”

‘Lo anterior lleva a concluir que los aspirantes al inscribirse aceptaron todos los términos y
condiciones de la Convocatoria No. 335 de 2016.

Descendiendo al caso en concreto, los ariiculos 48 y 50 del Acuerdo No. 5§63 de 2016,
contemplan frente a la Valoracion Médica, de la siguiente manera:

(..) ARTICULO 48°. VALORACION MEDICA Y ESTABLECIMIENTO DE
INHABILIDADES MEDICAS: La presentacion de la valoracién médica, no constituye una
prueba dentro del praceso de seleccion, sino un tramite previo y obligatorio para
ingresar al Curso de Formacién o Complementacion. ‘ ’ ) '

Con ocasién de la valoracién médice, las inhabllidades de este fipo se encueniran reguladas
en ia Resolucién No. 005657 del 24 de diciembre de 2015 del Instituto Nacional Penitenciario
¥ Carcelario — INPEC por la cual se modifica el Profesiagrama, Perfil Profesiogréiico e
Inhabilidades Médicas para los empleos del Cuerpo de Custodia y Vigilancia - CCV del
INREC y se adopta la Versién 3 para el eargo de Dragoneante y la Versién 2 para les cargos’
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de ascenso. La mencionada Resolucion describe los exdmenes médicos que se aplicaran
en el proceso de seleccién, como requisito indispensable por cumplir el aspirante, antes de
ingresar a Curso a la Escuela Penitenciaria Nacional del INPEC; lo anterior de conformidad
con lo establecido en el numeral 8 del articuio 119, del Decreto 407 de 19%4.

PARAGRAFO: La Valoracién Médica que en este artfeulo se informa como requisito para
ingresar al Curso, es diferente al examen médico de ingreso al empleo de Dragoneants, que
lo realizara el INPEC una vez se culmine el proceso de seleccion.

(..)

ARTICULO 50°. IMPORTANCIA Y EFECTOS DEL RESULTADO DE LA VALORACION
MEDICA: Con Ia valoracion médica practicada a cada aspirante que supere el concurso, se
analiza la aptitud médica y psicoffsica, entendida esta de manera general como la capacidad
mental y flsica que posee un ser humano para desempefiar una actividad u oficio.

La capacidad fisica es Ja compatibilidad adecuada, evaluada por el médico examinador,
entre ol profesiograma psicoflsico para una funcién especifica y el conjunto de cualidades y
condiciones fislcas del aspirante a dicha funcién. Esta capacidad en cada aspirante citado a
practicarse examenes médicos, se evaluard por medio de los siguientes Insfrumentos
presentes en el profesiograma adoptado por el INPEC: a) La historia clinica ocupacional, con
énfasis en el sistema neurolégico y osteo-muscular, b) La ficha de evaluacién de la carga
fisica y ¢) La ficha de evaluacién osteo muscular.

La capacidad médica y psicofisica de los aspirantes a ingresar como alumno de la Escuela
Penitenciaria Naclonal, se califica bajo los conceptos de APTO Y NO APTO.

El aspirante que cumpla con todas las condiciones médicas, flsicas, psicolégicas y demas
que le permifan desarrollar normal y eficientemente le actividad correspondiente, segin ol
Profesiograma del empleo de Drageneante establecide por ol INPEC, serd considerado
APTO.

Seré calificado NO APTO el aspirante que presente alguna alteracion médica, segtn el
Profesiograma del empleo de Dragoneante establecido por el INPEC, razén por la cual seré
excluido del proceso de seleccion.

El dnico resultado aceptado en el proceso de seleccidn, respecto de la aptitud médica y
psicoflsica del aspirante, serd el emitido por la entidad especiallzada contratada
previamente para tal fin por la universidad, institucion universitaria e institucién de
educacion superior que la CNSC contrate para el desarrollo del proceso de seleccion.

La valoracién médica practicade a cada aspirante no es una prueba dentro de la
Convocaloria, sino que constituyen un requisito para Ingresar al Curso de Formacién o
Complementacion en la Escuela Penitenciaria Nacional del INPEC, el resultado de los
exémenes médicos después de resueltas las reclamaciones, tendré cardcler de definitivo.

El aspirante que obtenga calificacién definitiva de NO AFTO en la Valoracion Médica, seré
excluido del proceso de selsccién en esa instancia.”

Como se desprende de la norma en cita, para sl proceso de seleccién el tinico resultado
aceptado respecto de la aptitud médica y psicofisica de los aspirantes fue el emitido por la
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entidad especializada contratada, para este caso, IPS Fundemos, Valoracién que se sujeté a
los requerimientos médicos y cientificos necesarios para obtener un dictamen acorde con las
exigencias del profesiograma para el empleo de Dragoneante.

No obstante, en garantia de los derechos al debido proceso, defensa y contradiccién se
garantizd a los aspirantes la oportunidad para controvertir el resultado de la Valoracién Médica,
al respecto el articulo 54 del Acuerdo No. 563 de 2016 preceptus:

“ARTICULO 54°. ATENCION Y RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES SOBRE LOS
RESULTADOS DE LA VALORACION MEDICA. Las reciamaciones de los aspirantes con
concepto de NO APTO, con ocasién de los resultados de la Valoracién Médica, serdn
presentadas ante la universidad, institucién universitaria e instifucion de educacion superior
que la CNSC contrate para el desarrollo del proceso de seleccion, dentro de Jos dos (2) dfas
siguientes a la publicacién de los resulfados.

La reclamacién serd decidida y comunicada a través de la pégina Web de la CNSC, en el link
"Convocaioria No. 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes”, o en la pagina de la universidad,
Institucién universitaria e institucién de educacion superior que la CNSC conirate para el
desarrolio del proceso de seleccion.

Ante la decisién que resuselve la reclamacién contra el resultado de la Valoracién Médica, no
procede ningtn recurso.”

Es decir, una vez publicados los resultados de la Valoracién Médica los aspirantes que
obtuvieron concepto de NO APTO tuvieron la posibilidad de presentar la reclamacion, y en
aquellos casos en que se encontraron fundados los motivos de inconformidad el resultado se
madifics, en los demés casos, se confirma.

Por las razones expuestas, no es posible acceder a la solicitud de dejar sin efectos apartes del
Acuerdo No. 563 de 2016, pues se encuentran ajustades a la Constitucian y Ja Ley; ademas,
dicha normatividad goza de presuncién de legalidad hasta tanto no sea declarada nula por un
Juez de la Reptuiblica, de conformidad con lo estipulado en el arlfculo 88 del CPACA; lo que
impide a su vez que se acceda al reintegro de sus representados al proceso de seleccién
Convocatoria No. 335 de 2016.

En los anteriores términos, esta Comision da respuesta a su peticion.

Cordialimente,

— INPEC Dragoneantes.

cld; Leldy Marvela Caro G ml@
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Rama Judicial

INICIO Repiblica de Colombia

Consulta de Procesos

:Consulta de Procesaos:: Pagina Principal

, Consejo Superiar de la Judicatura Consulta De Procesos

AYUDA

Seleccione donde esta localizado el proceso

Ciudad: | BOGOTA, D.C.

Entidad/Especialidad: CONSEJO DE ESTADO - SECRETARIA GENERAL

Aqui encontraré la manera mas ficil de consultar su proceso.

Seleccione la opcién de consulta que desee:
m Consulta por Nombre o Razén social v

Sujeto Procesal

*Tipo Sujeto: | Demandante v |

* Tipo Persona: | Natural v

i

* Nombre(s) Apellidos o Razén Social: |estupifian ramirez

| Consultar | [ Nueva Consulta |

Namero de Proceso Consultado: 11001032500020180078600
| Regresar a los resultados de la consulta |

Detalle del Registro

173
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Datos: del Proceso

Informacién de Radicacion del Proceso

Despacho Ponente
000 CONSEJO DE ESTADO - SCA SECCIONiSEGUNDA WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ
Clasificacion del Proceso
Tipo Clase Recurso Ubicacion del Expediente
ORDINARIO LEY 1437 NULIDAD Y RESTABLECIMIENTQO SUSP. PROV. Sin Tipo de Recurso s DESPAGCHO
Sujetos Procesales
Demandante(s) Demandado(s)

- HEIDY ALEXANDRA MAYA VALLEJQ

- JOSE GERARDO ESTUPINAN RAMIREZ - COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CiVIL

Contenido de Radicacion
i Contenido

(N.1.3021-2018) DEMANDA DE NULIDAD DEL ACUERDO N° 563 DEL 14 DE ENERO DE 2016 Y DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO CON SOLICITUD DE SUSPENSION PROVISIONAL DEL ARTICULO 50 INCISQS 6, 7Y 8 Y 54 DEL ACUERDO N°'563 DEL 14 DE ENERO DE
2016, EXPEDIDO POR LA COMISIONINACIONAL DEL SERVICIO CIVIL, QUE REGLAMENTO EL PROCESO DE SELECCION. DE LA CONVOCATORIA 335
DE 2016, PARA PROVEER CARGOS DE DRAGONEANTE DEL INPEC.

Documentos Asociados
Nombre del Documento Descripcion
F11001032500020180078600S2PARAADJAUT020180806150950.doc
A AUTO
(Click:aqui para descargar)
Actuaciones del Proceso
Fecha de Actuacion Anotacia Fecha Inicia | Fecha Finaliza Fecha de
Actuacion cluac otacion Término Término mmmmmﬁ_d
AUTO DE _
06 Aug 2018 | roaci aApo | TRASLADO MEDIDA CAUTELAR 06 Aug 2018
AUTO
. ADMISORIO | ADMITE DEMANDA DE SIMPLE NULIDAD:Y RECHAZA LA DEMANDA DE
06Aug2018 | "“pE1A | NULIDAD Y RESTABLEGIMIENTO DEL DERECHO 06 Aug 2018
DEMANDA .
27 Jun 2018 AL 22 Jun 2018
:a?\a_,onmmom.qm:.m_.camo,m_.mo<.8\no:m:_nmvaom__.,tfo:mc_ﬁ._:mﬂmnmmmmA .mwux@maé_a”!\|Ns_x:oquNNmo\mmL_Etﬁmimsgﬁwa 23
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REPUBLICA DE COLOMBIA KALDATL PERITO ¥ DR FUNIIAT

ACUERDONo.5 § 3 =

(14 ENE 2016 )

“Por el cual se convoca a Concurso — Curso Abierto de Méritos para proveer definitivamente las
vacantes del Empleo denominado Dragoneante, Codigo 4114, Grado 11, perteneciente al Régimen
Especifico de Carrera del Instituto Nacianal Penitepciaria y Carcelario INPEC - Convocatoria Na. 335
de 2016”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL - CNSC,

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas en el articuio 130 de la
Constitucion Politica, en los articulos 11, 12 y 30 de la Ley 909 de 2004, en la Sentencia C - 1230 de
2005 de 1a Corte Constitucional, y

CONSIDERANDO QUE:

El articulo 125 de la Constitucién Politica establece que los Empleos en los érganos y entidades del
Estado son de Carrera, salvo las excepciones alli previstas y que el ingreso a los cargos de Carrera y
el ascenso en los mismes, se haran previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la Ley
para determinar los méritos y las calidades de los aspirantes.

Asi mismo, el articulo 130 de la Carta dispone: "Habrd una Comisién Nacional del! Servicio Civil
responsable de la administracion y vigitancia de las Carreras de los servidores plblicos, excepcion
hecha de las que lengan caracter especial”.

El articulo 7° de {a Ley 909 de 2004 establece: “Naluraleza de la Comisidn Nacional del Servicio Civil, La
Comisién Nacional del Servicio Civil prevista en el articulo 130 de la Constitucién Politica, responsabis de la
administracion y vigilancid de las Carreras, exceplo de las Carreras especiales, es un drgano de garantfa y
proteccion del sistema de mérito en el Empleo Pablico en los términos establecidos en la presente ley, de
cardcter permanente de nivel nacional, independiente de las ramas y Grganos del poder pablico, dotada de
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio.

Con &l fin de garantizar la plena vigencia del principio de mérito en of Empleo Pablico de Carrera administraliva,
o Comisian Nacional del Servicio Civil actuard de acuerdo con los principios de objfstividad, independencia e
imparcialidad.”

Los literales a) y c) del articuio 11 de fa Ley 909 de 2004, indican que corresponde a la Comision
Nacional del Servicio Civil dentro de sus funciones: “a) Esfablecer de acuerdo con la ley y los reglamentos
los hneamientos generales con que se desarrolfaran. los procesos de seleccion..” y 'c) Elaborar las
convocalorias a concurse para el desempefio-de Emplecs Publicos de Garrera, de acuerde con los témminos y
condiciones que establezcan la presente Ley y el reglamenlo’.

El articulo 28 de la Ley 909 de 2004, establece: "Principios que orientan ef ingreso y el ascenso a los
empleos publicos de carrera administrativa. 1.a ejecucion de los procesos de seleccion para el ingreso
v ascenso a los empleos pubhcos de carrera administrativa, se desarrollara de acuerdo con Jos
sigufentes principios.

a) Mérito. Principio segan el cual e ingreso a los cargos de carrera administrativa, el ascenso y la permanerncia
en los mismos estaran determinados por la demostracion permanente de fas calidades académicas, la
experiencia y las comperenmas requendas para el desempefic de los empleos.

b} Libre concurrencia e igualdad en el ingreso. Todos los ciudadanos que acrediten los requisitos determinados
en las vonvocatorias podrén participar en los concursos sin discriminacion de ninguna Indole.

¢} Fublicidad. Se entiende por esta la difusion efectiva de las convocatorias en condiciones que permitan ser
conocidas por la totalidad de los candidatos potenciales.

d) Transparencia en fa gestion de los procesos de selaccion y en el escogimiento de los jurados y organos
técnicos encargados de la seleccion.
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curplic el aspirante, antes de ingresar a Curso a la Escuela Penitenciaria Nacional del lNPEC; lo
anterior de conformidad con lo establecido en el numeral 8 del articulo 119, del Decreto 407 de 1984,

PARAGRAFO: La Valoracion Médica que en este articulo se informa como requisito para ingresar-al
Curso, es diferente al examen médico de ingreso al empleo de Dragoneante, que lo realizara el INPEC
una vez se culmine el proceso de seleccidn.

ARTICULO 49°. CITACION A VALORACION MEDICA: La Comision Nacional del Servicio Civit a
traves del despacho del Comisionado encargado del proceso o quien esta delegue, en.la fecha que se
determine, citard a través de la pagina www.cnsc.gov.co en el link "Convocatoria No. 336 de 2016 -
INPEC Dragoneantes”, a valoracion médica solo a los aspirantes que superen las Pruebas del
Concurso y que de acuerdo a la sumatoria del puntaje ponderado obtenido en las Prusbas de Valores
y Fisico-Atlética después de-reclamaciones; quefden ubicados DENTRO de los siguientes cupos, per
cada Curso, ast: T

Nro. De

GURSO " slipos
Formactén para mu}eres 750
Formacion para varones 750
Complementacién 1500

La CNSC a través del Despache responsable de la Convocatoria, antes de realizar la citacién a la
Valoracion Médica, publicara en la pagina Web www.cnsc.gov.co, en el link "Convocatoria No. 335 de
2016 ~ INPEC Dragoneantes” y en la universidad, institucion universitaria e institucion de educacion
superior que contrate la CNSC, un aviso informativo en el cual indicara el puntaje minimo que debe
obtener el aspirante para poder ser citado. En caso de presentarse empate en la sumatoria de los
puntajes obtenidos por los aspirantes, se recurrira a los criterios de desempate establecidos en el
articulo 70 del presente Acuerdo.

Todos los examenes médicos a practicar a cada parlicipante del proceso de seieccidén que haya
superado el concurso y en cumplimiento del profesiograma del empleo de Dragoneante adoptado por
el INPEC, seran a costa del aspirante, de acuerdo a los precios del mercado establecidos para esos
servicios. Antes de realizar las citaciones a los aspirantes a la practica de examenes méadices, la
CNSC publicara en su pagina WEB www.cnsc.dov.co en-el link "Convocatoria No: 335 de 2016 -

INPEC Dragoneantes”, el costo exacto que los aspirantes deben pagar para la realizacion de los

examenes médicos y las formas de pago disponibles para tal fin.

Para efectos de garantizar ia identidad del participante y evitar suplantaciones en la practica de los
examenes médicos, a cada aspirante se le tomara fotografia y huella digital, sin perjuicio de la
adopeion de medidas ante las instancias correspondientes, cliando se consideren necesarias.

La validacion de identidad del aspirante, podra efectiarse por la CNSC o la entidad delegada, en
cualguier momento de la practica de examenes médicos, respecto del aspirante que se rehusé a
cumplir con esté tramite; se levantard un acta donde conste o ocurrido y la consecuencia sera ia
exclusion del proceso de seleccion.

PARAGRAFO: Ei aspirante antes de pagar los costos fijados para la aplicacién de la Valoracién
Médica, bajo-su responsabilidad, debera revisar sus condiciones fisicas y de salud, a fin de establecer
si se encuentra inhabilitado para ejercer el empleo de Dragoneante del INPEC, de acuerdo con la
Resolucién No. 005657 del 24 de diciembre de 2015 "Por medio del cual se modifica &l Profesiograma,
Perfil Profesiografico e Inhabilidades Médicas - para ios empleos del Cuerpo de Custodia y Vigitancia -
CCV del iNPEC ¥ se adoptala Versién 3 para el cargo de Dragoneante y la Version. 2 para los cargos
de-ascenso”

ARTICULO 50°. IMPORTANCIA Y EFECTOS DEL RESULTADO DE LA VALORACION MEDICA:
Con'fa valoracion médica practicada a cada aspirante que supere el concurse, se analiza la aptitud
médica y psicofisica; entendida esta de manera general corno Ia capacidad mental y fisica que posee
un ser humano para desempefiar una actividad: v oficio.

La capacidad fisica es 3 compatibilidad adecuada, evaluada por el médigo. examinador, entre e
profesiograma psicofisico para una funcién especifica y el conjunto de cualidades .y condiciones fisicas

[
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del aspirante a. dicha funcién. Esta capacidad en cada aspirante citado a. practicarse examenes !
‘ médicos, se evaluara por medio de los siguientes instrumentos presentes en el profesidgrama
} adoptado por el INPEC: a) La historia clinica ocupacional, con énfasis en el sistema neurologico y
osteo-muscular, b} La ficha de evaluacion de la carga fisica y ¢) La ficha de evaluacidn osteo muscular, !

l.a capacidad medica y psicofisica de los aspirantes a ingresar como alumne de la Escueia
Penitenciaria Nacional, se califica bajo los conceptos de APTO Y NO APTO. I

El aspirante que cumpla con todas las condiciones médicas, fisicas, psicologicas y demas que le
permitan desarrollar normal y eficientemente la actividad corrgspondiente, segin el Profesiograma del
empleo de Dragoneante establecido por el INPEC, seré considerado APTO.

del empleo de Dragoneante establecido por el INPEC razon por la cual serd excluido del proceso de
seleccion.

Sera calificado NO APTO el aspirante que preséhté -alguna alteracion médica, segtin el Profesiograma I

£l anico resultado aceptade en el proceso de seleccion, respecto de la aptitud médica y psicofisica del
aspirante, sera el emitido por la entidad especializada contratada previamente para tal fin por la
universidad, institucién universitaria e institucion de educacion superior gue fa CNSC contrate
para el desarrollo del proceso de seleccidn.

La valoracion médica practicada a cada aspirante no es una prueba dentro de la Convocatoria, sino
que constituyen un requisito para ingresar al Curso de Formacién o Complementacion en la Escuela
Penitenciaria Nacional del INPEC, el resultado de los 2xamenes meédicos después de resueltas las
reclamaciones, tendra caracter de definitivo.

i £} aspirante que obtenga calificacion definitiva de NO APTO en la Valoracion Médica, sera excluido del
{ proceso de seleccion en esa instancia.
i
t
{
!

ARTICULO 51°. LUGAR DE PRESENTACION DE LA VALORACION MEDICA: El aspirante debe
terer en cuenta gue la ciudad donde se le practicard la Valoracion Médica, es la misma, donde
aplicara las pruebas del proceso de seleccion, es decir. Barranquilla, Bogotd, Bucaramanga, Cali,
Cucuta, Medellin, Monteria, Neiva, Pasto, Pereira, Tunja o Villavicencio.

ARTICULO 52°. ESTATURA MINIMA Y MAXIMA DE LOS ASPIRANTES: De conformidad con la
Resolucion No. 005657 del 24 de diciembre de 2015 del INPEC, uno de los requisitos de aptitud fisica
del aspirante es la estatura, la cual debe encontrarse dentro de los siguientes rangos:

> Mujeres Minima: 1.58m y Maxima: 1.98m

La estatura de los aspirantes sera evaluada al momento de la presentacidn de la valoracion
médica. dicha medicion sera realizada por el Médico Especialista en Salud Ocupacional, siendo ésta

i » Hombres Minima: 1.66m vy Maxima: 1.98m
¥ | ja Onica valoracién valida para el proceso de seleccion.

La Comision Nacional del Servicio Civil, recomienda que el interesado que no cumpla con los
! estandares de estatura minima y maxima aqui precisados, no se inscriba en el proceso, so pena de
ser excluido.

: ARTICULQ §3°. PUBLICACION DE RESULTADOS. En la fecha que disponga la GNSC, a través del

Despacho responsable de la Convocatoria, que sera informada con una antelacién no inferior a cinco
(5) dias habiles, en la pagina Web www.cnsc.qov.co. en el link “Convocatoria No. 335 de 2016 ~
INPEC Dragoneantes”, se publicaran los resultados de la Valoracion Médica.

1 ARTICULO 54°. ATENCION Y RESPUESTA A LAS RECLAMACIONES SOBRE LOS RESULTADOS
|
%
|

DE LA VALORACION MEDICA. Las reclamaciones de los aspirantes con concepto de NO APTO, con
oeasion de los resultados dé la Valoracion Médica, seran presentadas ante la universidad, institucion
universitaria e institucion de educacion superior gue la CNSC conirate para el desarrolio del proceso
de seleccion, dentro de los dos (2) dias siguientes a la publicacion de los resultados.
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La reclamacion serd decidida ¥ comunicada a’ través de la pagina Web de la CNSC, en el link
"Convocatoria No. 335 de 2016 — INPEC Dragoneantes”, o en la pagina de la universidad, institucién

vaersstaf;a e institucién de educacion superior que Ja CNSC contrate para el desarrollo del proceso
e seleccion.

Apte la decisidn gue resuelve la reclamacion contra el resultado de la Valoracién Médica. no procede
ningn resurso.

ARTICULO 55°. RESULTADOS DEFINITIVOS DE LA VALORACION MEDICA. Los resultados
definitivos de la Valoracién Médica, se publicaran en la pagina Web www.cnsc.gov.co. en el fink
"Convocatoria No. 335 de 2016 ~ INPEC Dragoneantes” y en la de la universidad, institucién
universitaria e institucion de educacion superior contratada para el desarroflo del proceso de seleccion.

“Para’ conocer los resultados definitivos de la Vath‘ggién Medica, los aspirantes deben ingresar con el

numero del documernto de identidad 'y el PiN correspondiertie:
CAPITULO Vil
. CURSO DE FORMACION Y COMPLEMENTACION

ARTICULO 56°. PUBLICACION DE CONVOCADOS A CURSO: Una vez agotada la Fase | del
proceso de seleccion correspondiente al Concurso, los aspirantes que sean considerados APTOS en
ia Valoracion Médica, podran. consultar en las fechas dispuestas por la Comisién Nacional del Servicio
Civil, en la pagina Web www.cnsc.gov.co ‘en el link "Convocataria No. 335 de 2016 - INPEC
Dragongantes”, si son admitidos para ingresar al Curso de Formacion o Complementacion.

Solo seran convoeadas a Curso de Formacion y Complementacion, los aspirantes gue en atencion
exclusiva a los resultados de las pruebas aplicadas con las cuales superaron el Concurso, se
encuentren ubicados en estricto orden de mérito en un porcentaje relativo a las vacantes a proveer,
asi

Curso de Formacion para Mujeres. Seran convocados al curso, hasta un 200% de las vacantes a
proveer, es decir doscientos (200} aspirantes en orden estricto.

Curso de Formacmn Varones. Seran convocados al curso, hasta un 200% de lds vacantes a proveef

es decir doscientos (200) aspirantes en orden estncto

Curso de Complementacién: Los aspirantes que se inscribieron a este curso, superaron todas las
pruebas de la Fase | (concurse), obluvieron concepto ‘de APTO en los examenes médicos y se
encuentran ubicados dentro de los primeros 800 aspxrantes correspondientes al 400 % de las vacantes
convocadas para este Gurso, seran llamados asi:

a) Curso de Complementacion Uno (1): los primeros cuatrocientos (400) aspirantes en estricto
orden de mérito.

b} Curso de Complementacién Dos {2): Una vez termine el Curso de Complementacion Uno (1),
el cual tiene un-tiempo de duracidn aproximado de cuatro (4) meses, serdn convocados al
Curso de Complementacmn dos (2), los restantes cuatrocientos (400) aspirantes en estricto
orden de mérito. ;

En case de presentarse empate en la sumatoria -de jos. puntajes obtenidos por los aspirantes, se
recurrird-a los eriterios de desempate establecidos en el articulo 70 del presente Acuerdo.

Los aspirantes. que de conforrnidad con les resultados ebtenides en las pruebas aplicadas en el
Concurso, no logren uno-delos cupos fijados en este articiilo, no seran citados a. Curse en ia Escuela

_Penitenciaria Nagcional del INPEC, y quedaran excluidos de la Convocatoria.

Contra la publicacién de convocados a Curso de Formacion o Complementacion no procedera ningun
FecUrso. '
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CAPITULO XiI.

DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO 82°. INTENTO DE FRAUDE. La CNSC y la universidad, institucién universitaria e
institucion de educacion superior que se haya coniratado para. el desarrollo de la "Convocatoria No.
335 de 2018 - INPEC Dragoneantes”, podran . adelantar actuaciones administrativas por posibles
fraudes, por copsa o intento de copia, sustraccion de maleriales de prueba o intento de sustraceion de
materiales  de. prueba o suplantacién o intento’ dé suplantacién,  entre “otros casos, ocurridos e
identificados antes, durante o después dé la aplicacion de las pruebas o encontrados durante la lectura
delas hojas de respuestas o en desarrolio del procesamiento de resultados, caso en el cual iniciara la
actuacion administrativa correspondiente y comumcaré por escrito-al interesado para que intervenga
en la misma.

i

€ B

La anterior actuacion administrativa se 'iniciaré.‘traﬁ"ﬁtaré y decidira en los términos del Capitulo | del
Tituto Hf del Codigo de Procedimiento Administrativo y de o Contencioso Administrativo,

El resultado de las achuaciones administrativas-puede llevar-a‘la invalidacion de las pruebas de los
aspirantes que sean sujetos de dichas investigaciones:

PARAGRAFO. Previo cumplimiento del debido proceso. si como producto de estas actuéciones a un
aspirante se fe comprueba fraude, éste serd excluido del concurso en cualquier momento del mismo,
inclusive si ya hiciera parte de ia lista de elegibles.

ARTICULO 83°. ACTUACIONES ADMINISTRATIVAS. En virtud de Io establecido en los literales a) y
h) del articulo 12 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional del Servicio Civil de oficio o a peticidn
de parte, antes de la publicacion de la ista. de slegibles y sin perjuicio de lo dispuesto-en los articulos
72 y. 73 del presente Acuerdo, podra excluir del proceso de seleccidn al concurgante ‘que no cumpla
con los requisitos minimos del empleo al cual se insoribid; asi mismo, podra modificar el puntaje
obtenido en las pruebas aplicadas a los participantes. ‘cuando 'se compruebe que hubo error, caso en
el cual iniciara la actuacion administrativa correspondiente y comunicara por escrito al.interesado para
que intervenga en fa misma, v

La anterior actuacion administrativa se iniciard, traritara y decidird en los términos del Capitulo | del
Titulo 11l del Cédige de Procedimiento Administrativo y de'io Contencioso Administrativo,

ARTICULO 84°, VIGENCIA: E| presente Acuerdo rige a partir de la fecha de expedicion y publicacion
en la pagina Web de la Comision Nacional del Sewvicio-Civil - CNSC de conformidad corrlo dispuesto
en el inciso final del articulo 33 de ia Ley 908 de 2004.

Dado en Bogota D.C., el

PUBLIQUES UMPLASE

JOSE EL!AS ACOSTA ROSERO
Presidente‘g
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Aprabis: Pedro Afturg Rodigusz Tobo, o i
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Rowise; e Fulz Marther )
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COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
— CNSC-

Bogota, Mayo 04 de 2009

La Suscrita Lider del Proyecto de Seleccién de la Convocatoria No. 054 de 2008, que
busca proveer mediante concurso = curso abierto de méritos el empleo de
Dragoneante, Codigo 4114-11 en el Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario

INPEC, .

INFORMA:

1. Teniendo en cuenta el fallo proferido por la H. Corte Constitucional-Sala Quinta de
Revision, mediante Sentencia T-1266 del 18 de diciembre de 2008 y realizado el
analisis del efecto de este fallo en el desarrollo de la Convocatoria No. 054 de
2008, la Comision Nacional del Servicio Civil en sesiones del 21 y 22 de Abril de
2009 determiné citar a las aspirantes que fueron excluidas del proceso de
seleccién por estatura inferior al Curso de formacion para mujeres No. 124.

2. Dada esta decision, la Comisién Nacional del Servicio Civil inicio los tramites
respectivos con la Escuela Penitenciaria Nacional “Enrique Low Murtra” el dia 23
de abril de 2009 para coordinar los aspectos logisticos, técnicos y presupuestales
que esta decision conlleva.

3. Una vez revisada la situacion, iniciada la consecucién de los recursos vy
organizados todos los aspectos logisticos, la Escuela Penitenciaria Nacional el dia
30 de abril de 2009 manifiesta que se pueden citar a los beneficiarios de esta
decision para el dia 09 de Junio de 2009.

4. Asi mismo, es necesario citar al curso de formacién a los aspirantes cuyas
situaciones han sido definidas por fallos de tutela.

Por lo anterior, Los siguientes aspirantes deben presentarse el dia 09 DE JUNIO DE
2009, a las 7:00 am en las Instalaciones de la Escuela Penitenciaria Nacional “Enrique
Low Murtra” ubicada en el Km 3 via Funza — Siberia (Funza — Cundinamarca).

No DOCUMENTO PIN

1 1094890807 | 503252095
2 1078747907 | 105596440
3 1090380550 003246121
4 1094808251 104268314
5 33377659 | 004125746
6 52917106| 105193909
7 38671340| 405477005
8 53075572| 403906468
9 30946290 504730503

Carrera 4° # 75-49 Teléfono 019003311011 Bogota D.C. — Colombia
» WWW.CNnsc.gov.co




COMISI()N NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL

— CNSC-
10 24652081| 203450178
11 34331944 | 503289386
12 43926625| 305051610
13 1022323519 | 103796737
14 1098613866 303981834
15 46458319 304702205
16 1018402582 | 604531489
17 1096946533 | 003712981
18 1075211247 | 104898953
19 1121823974 404143434
20 1049603145 403351269
21 1017130417 | 205439690
22 1124849800 | 505075809
23 1112219049 204941308
24 1067852946 503887627
25 1030532341 503714623
26 1013587185| 104737813
27 1111193742 202872075
28 1035388444 | 205439229
29 1061699066 403298510
30 1049608347 | 302942407
3N 1099204068 304311924
32 1010174908 | 504874806
33 1057214384 | 605644638
34 1122121700| 404101358
35 1122121918 304431169
36 1122121903 104915963
37 1064837549 | 404765236
38 1122647248 | 203877123
39 1061712872 105414248
40 1015408190 404286993
41 1105677402 104994315
42 1075234766 303486370
43 1122124218 | 304047049
44 1122125059 | 505222500
45 1026265983 | 403286655
46 1091662632 204476396
47 1023893324 | 603701851
48 1030565623 | 403783677
49 1019042148 | 303811403
50 1077856242 | 403690922
51 1075242863 | 503373636
52 1121829136 603116043
53 1095913693| 005311493
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COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
— CNSC-

Para su ingreso los aspirantes deben lievar:

1.

Elementos solicitados en el Listado (Los marcados como segin modelo EPN
podran ser adquiridos por el aspirante directamente en la Escuela una vez ingresen
al curso y tienen un costo aproximado de $775.000)

Certificado de vacunacién de influenza, tétano, hepatitis B, varicela y fiebre
amarilla.

Pasado Judicial y Certificado de antecedentes disciplinarios vigente (literal a), numeral
3.2 de la Convocatoria 054 de 2008)

Presentar afiliacion a una EPS como cotizante o beneficiario y debe mantener esta
condicién durante el curso de formacion (literal e), numeral 3.2 de la Convocatoria 054 de
2008)

Una vez ingrese a la Escuela Penitenciaria nacional, el aspirante debe adquirir la
poliza de seguro de accidentes personales, el cual tiene un costo de $89.000 y una
seguro de proteccion en salud esencial que tiene un costo de $41.811

VILMA ESPERANZA CASTELLANOS
Psicologa-CNSC
Lider Proyecto Inpec-Convocatoria 054 de 2008
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LEY ORGANICA No 1896

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EXCEPTUA AL MINISTERIO DEL TRABAJO,
AL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO (INPEC), AL
CONGRESO DE LA REPUBLICA - CAMARA DE REPRESENTANTES Y
SENADO DE LA REPUBLICA, A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE AERONAUTICA CIVIL (UAEAC) Y AL DEPARTAMENTO
ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL (DPS), DE LO
DISPUESTO EN EL ARTICULO 92 DE LA LEY 617 DE 2000”

EL CONGRESO DE COLOMBIA
DECRETA:

ARTICULO 1°. Excepcién de aplicacion al Ministerio del Trabajo.
Excepttiese al Ministerio del Trabajo de la aplicacién de las restricciones
previstas en el articulo 92 de la Ley 617 del 2000, en el crecimiento de los
gastos de personal, para efectos de la modificacion de su Planta de Personal,
durante las vigencias fiscales 2018 y 2019.

Trabajo que se deriven de la aplicacion de la presente excepcién, no implicardn
un aumento en el nimero total de cargos de la planta existente.

ARTICULO 2°. Excepcién de aplicacion al Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario (INPEC). Exceptlese al Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario
(INPEC) de la aplicacién de las restricciones previstas en el articulo 92 de la Ley
617 del 2000, en e crecimiento de los gastos de personal, para efectos de la
| maodificacién de su Planta de Personal, durante las vigencias fiscales 2019 y
2020.

Paragrafo. El Gobierno Nacional presentarayal Congreso de la Republica,
dentro del afo siguiente a la publicacion <de-la Presente Ley, la propuesta de
reforma de manejo carcelario del Pals y su estructura, teniendo~en cuenta los
lineamientos de Politica Criminal. )

ARTICULO 3°. Excepcién de aplicacion al Congreso de la Republica
Camara de Representantes y Senado de la Republica. Exceptiese al
Congreso de la Replblica Camara de Representantes y Senado de la
Republica, de la aplicacién de las restricciones previstas en el articulo 92 de la
Ley 617 del 2000, en el crecimiento de los gastos de personal, Unica y
exclusivamente, para efectos de la nivelacién salarial de la némina de los
funcionarios de planta que no estén vinculados a las Unidades de Trabajo
Legislativo en aplicacion de lo dispuesto en el articulo 133 de la Ley 1815 de
2016, durante las vigencias fiscales a partir del 2018 hasta el afno 2022. Las
Direcciones Administrativas del Senado de la Reputblica y Camara de
Representantes seran las encargadas de adelantar los tramites de cumplimiento
de este articulo y quedaran a cargo de sus respectivas plantas de personal.

ARTICULO 4°. Excepcion de aplicacion a la Unidad Administrativa Especial
de Aeronautica Civil (UAEAC). Exceptuese a la Unidad Administrativa Especial
de Aeronautica Civil (UAEAC) de las restricciones previstas en el articulo 92 de
la Ley 617 de 2000 en el crecimiento de los gastos de personal durante las
vigencias fiscales 2018 — 2019.

Paragrafo. Las modificaciones en la planta de personal del Ministerio del |
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LEY ORGANICA No.1890

“POR MEDIO DE LA CUAL SE EXCEPTUA AL MINISTERIO DEL TRABAJO,
AL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO (INPEC), AL
CONGRESO DE LA REPUBLICA — CAMARA DE REPRESENTANTES Y
SENADO DE LA REPUBLICA, A LA UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
AERONAUTICA CIVIL (UAEAC) Y ALDEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
PARA LA PROSPERIDAD SOGIAL (DPS), DE LO DISPUESTO EN EL
ARTICULO 92 DE LA LEY 617 DE 2000”

REPUBLICA DE COLOMBIA — GOBIERNO NACIONAL
PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., a los

El Ministro de Agricultura y Desarrolio Rural de la Replblica de Colombia,
delegatario de funciones presidenciales mediante decreto No 871 de 2018.

3 0 MAY

—

LA VICEMINISTRA DE HACIENDA GENERAL DEL MINISTERIO DE
HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, ENCARGADA DE LAS FUNCIONES DEL
DESPACHO DEL MINISTRO DE HACIENDA Y CREDITO PUBLICO, -

Yawla Keosta
PAULA XIMENA ACOSTA MARQUEZ

EL VICEMINISTRO DE EMPLEO
TRABAJO, ENCARGADO DE LAS
MINISTRA DEL TRABAJO,

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

PUBLICA, \

FUNCION

2018

16
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Paragrafo. Las modificaciones en la planta de personal de la Unidad
Administrativa Especial de Aeronautica Civil (UAEAC) que se deriven de ia
aplicaciéon de la presente excepcion, no implicardn un aumento en el nimero
total de cargos de la planta legal existente.

ARTICULO 5°. Excepcion de aplicacion al Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social (DPS). Exceptlese al Departamento Administrativo
para la Prosperidad Social (DPS) de la aplicacion de las restricciones previstas
en el articulo 92 de la Ley 617 del 2000, en el crecimiento de los gastos de
personal, durante la vigencia fiscal 2018 - 2019 para efectos de la provision de
empleos del concurso de méritos adelantado por la Entidad mediante la
convocatoria 320 de 2014 ~ DPS.

ARTICULO 6°. Ef Gobierno Nacional haré las supresiones de gastos recurrentes
que ayuden a compensar las erogaciones que esta Ley contempla.

ARTICULO 7°. Vigencia y derogatoria. La presente rige a partir de su
promulgacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

EL PRESIDENTE DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA
/

EL SECRETARIO GENERAL DEL HONORABLE SENADO DE LA REPUBLICA

GREGORIO ELJACH PACHE€O

ESIDENTE DE LA HONORABLE CAMARA DE REPRESENTANTES

4

RODRIGO LARA RESTREPO

EL

EL SECRETARIO GENERAL DE LA HONORABLE CAMARA DE
REPRESENTANTES

J MBERTO MANTILLA SERRANO
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