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REF.. ACCION DE TUTELA No. 2019-0001-00 {010)
MAGISTRADA PONENTE: DRA. CLARA INES LOPEZ DAVILA
ACCIONANTE: ANGIE VANESSA BETANCOURT BUSTAMANTE
ACCIONADOS: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE NARIKO

Cordial saludo.

Me permito notificar el auto de 15 de Enero de 2019, por medio del cual se resuelve: “.- Tener
como pruebas las documentales allegadas al escrito tutelar, 2- Librar oficio al CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE NARINO, para que en el término improrrogable de dos (2)
dias siguientes al recibo de la respectiva comunicacion, rinda informe respecto de los hechos
narrados en la presente accion de tutela y ejerza su derecho de defensa. 3.-  REQUERIR al
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE NARINO, para que allegue en el término
improrrogable de dos (2) dias siguientes al recibo de la respectiva comunicacion, los soportes
documentales que den cuenta de la inscripcion de ANGIE VANESSA BETANCOURT
BUSTAMANTE a la Convocatoria No. 4 de Empleados de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa, los documentos adjuntados por la actora
para demostrar el cumplimiento de requisitos minimos exigidos y el acto administrativo a través
del cual esa Colegiatura decidio el recurso interpuesto por la accionante contra la Resolucién
CSJINAR18-334. 3.- ORDENAR al CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE NARINO, que
publique de inmediato en la pagina web de la Convocatoria No. 4 de Empleados de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa, la admision de la
presente accion de amparo constitucional a fin de garantizar la garantia fundamental de defensa
y contradiccion de los participantes admitidos para el concurso de méritos para el cargo de
"Asistente Administrativo de Juzgados de Ejecucién de Penas”, que deseen hacerse parte en el
curso de la presente accion de tutela. 4.- Respecto a la medida provisional elevada por la actora
en los siguientes términos: *(....) solicito al juez de conocimiento que se decrete provisionalmente
y de manera cautelar LA SUSPENSION DE LA CONVOCATORIA No. 4 de Empleados de
Tribunales, Juzgados y Centro de Servicios, a fin de evitar que se realicen las pruebas escritas
por cuanto resultara ineficiente la tutela de los derechos pedidos en proteccibn, porque el concurso
quedara definido y terminado para todos los participantes, incluidos los que se encuentren en
transito de tutela, haciendo intrascendente el fallo y la proteccion concedida’, se tiene que dicho
pedimento no se encasilla con lo dispuesto en el articulo 7° del Decreto 2591 de 1991. De
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San Juan de Pasto, 14 de Enero de 2018

Sefiores
MAGISTRADO TRIBUNAL SUPERIOR DE PASTO (Reparto)
Pasto — Narifio
E.S.D
Referencia: Accién de Tutela

Accionante: Angie Vanessa Betancourth Bustamante
Accionado: Consejo Seccional de ia Judicatura de Nariiio

Derechos: Peticién, Debido proceso, Igualdad, Trabajo, Buena Fe y
Acceso a Cargos Publicos por concurso de méritos.

MEDIDA PROVISIONAL.

derechos violentados vy para evitar _un_perjuicio _jrremediable. conforme lo
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al juez de conocimiento que se decrete provisionalmente y de manera cautelar LA

’

SUSPENSION DE [A CONVOCATORIA No.4 de Empleados de Tribunales, Juzgados

y Centro de Servicios, a_fin de evitar gue se realicen /as pruebas escritas por
Lo 1 td ineficiente 1a tutek A rech idos en pre 101, DOort
el concurso quedard definide y terminado para todos 1os participantes, incluidos los
qgue se encuentren _en trénsito de tutela, haciendo_intrascendente el fallo v la

proteccion concedida.

Angie Vanessa Betancourth Bustamante, mayor de edad, identificada con Cédula
de Ciudadania N° 1.085.295.000 expedida en Pasto - Narifio, actuando en nombre
propio y en ejercicio de la accion constitucional de Tutela consagrada en el articulo
86 de la Constitucion Politica de Colombia y las disposiciones pertinentes de los
Decretos 2591 de 1991, 306 de 1992 y 382 de 2000, comedidamente acudo a su
despacho para instaurar ACCION DE TUTELA en contra del CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA, con el fin de que se ordene el



restablecimiento de mis derechos Fundamentales de PETICION, DEBIDO
PROCESO, IGUALDAD, TRABAJO, BUENA FE y ACCESO A CARGOS
PUBLICOS POR CONCURSO DE MERITOS, vulnerados por las entidades
accionadas, de acuerdo a los siguientes hechos:

PRIMERO: Mediante el Acuerdo CSINAA17-453 del 07 de Octubre de 2017, el
CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA, da apertura y reglamenta la
convocatoria para proveer emplecs de carrera entre los cuales se encuentra el de
Asistente Administrativo Juzgados de Ejecucidén de Penas y Medidas de Seguridad.

SEGUNDO: La citada Resolucion, establecié que para la convocatoria, y mas
especificamente para el cargo de Asistente Administrativo Juzgados de Ejecucion
de Penas y Medidas de Seguridad se aplicarian las siguientes requisitos:
1. Titulo en educacion media
2. Acreditar conocimientos en sistemas o técnicas de oficina
3. Tener dos (2) anos de experiencia en actividades administrativas o
secretariales.

TERCERO: En oportunidad, para realizar la respectiva inscripcion, el dia 23 de
Octubre de 2018, realice mi inscripcion a través de las direcciones o sedes
electronicas previstas para la misma, con el fin de optar por el cargo me permito
adjuntar a la inscripcién y dentro de termino los siguientes documentos que el
mismo requeria:

1. Titulo de Bachiller Académico — Liceo Universidad de Narifio
2. Titulo Técnico en Asistencia Administrativa — Cinar Sistemas
3. Certificacion Laboral - Instituto Departamental de Salud de Narifio

CUARTO: El dia 23 de Octubre de 2018, se expide la Resolucion CSINAR18-334
“por medio de la cual se decide acerca de la admision de aspirantes al concurso de
méritos destinado a la conformaciéon del Registro Seccional de Elegibles para la
provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto y Narifo, convocado mediante
Acuerdo CSINAA17-453", se me da a conocer que no fui admitida a la convocatoria
en mencion, al no cumplir con alguno de los requisitos que no se mencionan, sin
posibilidad de optar por el cargo de Asistente Administrativo Juzgados de Ejecucion
de Penas y Medidas de Seguridad

QUINTO: Dentro del término legal establecido, presente recurso en contra de la
Resolucion CSINAR18-334, aportando nuevamente toda la documentacion vy
soportes como requisitos al cargo en mencion.



SEXTO: El dia 10 de Enero de 2019, se expide la Resolucion CSINAR19-5 “Por
medio de la cual se resuelven las solicitudes de verificacion presentadas por los
aspirantes rechazados al concurso de empleados de Tribunales, Juzgados vy
Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa, por la no
acreditacién de los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion,
contenidos en la Resolucion CSINAR18-334 del 23 de octubre de 2018”; para mi
sorpresa toda vez que presentado el recurso y anexando la documentacion
solicitada y demostrando el cumplimiento de todos los requisitos exigidos,
nuevamente mi estado es inadmitida sin especificar que requisitos no se cumplen
ni las razones puntuales que justifiquen lo establecido.

FUNDAMENTOS DE DERECHO.

VIABILIDAD DE LA ACCION DE TUTELA CUANDO SE VIOLENTA EL
MERITO COMO MODO PARA ACCEDER AL CARGO PUBLICO. En cuanto a la
naturaleza de la accidén que interpongo, ésta la consagra el articulo 86 de la Carta
Politica como un mecanismo de defensa excepcional que tiene toda persona contra
acciones u omisiones de cualquier autoridad publica, o de los particulares en los
casos establecidos en la ley, que quebrante o amenace vuinerar derechos
constitucionales fundamentales, pudiendo el agraviado reclamar ante los jueces,
en todo momento y lugar, su restablecimiento o preservacion, siempre y cuando se
carezca de otro medio de defensa judicial contra ellas.

Significa entonces que se acude a la citada figura como Ultima medida a adoptar a
efecto de restablecer o preservar un derecho fundamental conculcado y no se
disponga de otra via de defensa eficaz para ese proposito. En el presente asunto,
si bien es cierto, cuento con otro mecanismo de defensa judicial para controvertir
las decisiones adoptadas por el CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE
NARINO, pudiendo acudir por via judicial ante la jurisdiccion administrativa; ésta
no permite una pronta actuacion procesal de los derechos fundamentales en
discusion, pues debido al prolongado términos de duracion de los procesos que se
tramitan ante la jurisdiccion de lo contencioso administrativo, cuando se resuelva
el asunto ya no sera posible reivindicar dichas garantias, por tanto la accidn de
tutela resulta procedente, pues pese a existir otros mecanismos, ello no resulta
idoneo para mi caso en concreto. Respecto a la procedencia de la Accion de Tutela
para la proteccion de los derechos fundamentales dentro de los concursos de
méritos la Corte Constitucional se ha manifestado en diversas oportunidades como
en la "Sentencia T-604/13.




CONCURSO DE MERITOS. Es potestad del juez de tutela cuando evidencia
irregularidades y vulneracion del debido proceso en el tramite del concurso Una de
las consecuencias que tiene la consagracion expresa del debido proceso como un
derecho de rango fundamental, es que todas las personas pueden acudir a la
accion de tutela con el fin de que el juez constitucional conozca de la presunta
vulneracion, y de ser necesario ordene las medidas necesarias para garantizar su
proteccién inmediata. El deber de proteccion de los derechos fundamentales exige
al operador judicial tomar al momento de fallar una accion de amparo una serie de
medidas tendientes a lograr que la proteccion sea efectiva. Entre las prevenciones
que debe adoptar el juez de tutela cuando evidencia la transgresion de una
garantia constitucional, estd la de dictar una sentencia en la cual restablezca el
derecho y se dispongan una serie de 6rdenes que garanticen el cumplimiento de
las decisiones adoptadas.

Las ordenes gue puede impartir un juez de tutela pueden ser de diverso tipo, ya
que la decision a adoptar tiene que ser suficiente y razonable para lograr que la
situacion de vulneracion cese. "Por su parte, la Sentencia T-569 de 2011 expresa
que: "es deber del juez de tutela examinar si la controversia puesta a su
consideracion (i) puede ser ventilada a traves de otros mecanismos judiciales y ()
si a pesar de existir formalmente, aquellos son o no suficientes para proveer una
respuesta material y efectiva a la disputa puesta a su consideracion;" Por
consiguiente, "no es suficiente, para excluir la tutela, la mera existencia formal de
otro procedimiento o tramite de caracter judicial. Para que ello ocurra es
indispensable que ese mecanismo sea idoneo y eficaz, con miras a lograr la
finalidad especifica de brindar inmediata y plena proteccion a los derechos
fundamentales, de modo que su utilizacidn aseguro los efectos que se lograrian
con la accion de tutela. No podria Oponerse un medio judicial que colocara al
afectado en la situacion de tener que esperar por varios anos mientras sus
derechos fundamentales estan siendo violados. "En lo relacionado al principio de
inmediatez como requisito de procedibilidad de la accion de Tutela se destaca que
las medidas adoptadas si son urgentes, debido a la proximidad de la consolidacion
de la lista de elegibles, siendo indispensable que se discuta en el marco de un
proceso judicial la legalidad de todas las actuaciones adelantadas por el CONSEJO
SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE NARINO dentro del concurso méritos
regulado mediante CSINAA17-453 del 07 de Octubre de 2017.

VIOLACION AL DEBIDO PROCESO CONSAGRADO EN EL ARTICULO 29 DE
LA CARTA POLITICA. En sentencia T-1198 de 2001, la Corte Constitucional ha
sostenido que: "La Constitucidon Politica de 1991, a mas de consagrar en forma



expresa el derecho al debido proceso en las actuaciones judiciales, lo consagra
para las actuaciones administrativas, con lo cual se produce una innovacion gue
eleva a la categoria de Derecho Fundamental, un derecho de los asociados que,
tradicionalmente, tenia rango legal, y no hacia parte del concepto original propio
del derecho al debido procesa "Mas recientemente en sentencia C-980 de 2010, en
los apartes pertinentes sostuvo: "el debido proceso es un derecho constitucional
fundamental, consagrado expresamente en el articulo 29 de la Constitucion
Politica, el cual lo hace extensivo "a toda clase de acciones judiciales vy
administrativas”.

La jurisprudencia constitucional ha definido el derecho al debido proceso, como el
conjunto de garantias previstas en el ordenamiento juridico, a través de las cuales
se busca la proteccion del individuo incurso en una actuacién judicial o
administrativa, para que durante su trdmite se respeten sus derechos y se logre la
aplicacion correcta de la justicia, la misma jurisprudencia ha expresado, que el
respeto al derecho fundamental al debido proceso, le impone a quien asume la
direccion de la actuacidén judicial o administrativa la obligacion de observar, en
todos sus actos, el procedimiento previamente establecido en la ley o en los
reglamentos.”

La Resolucion CSINAR18-334 del 23 de Octubre de 2018,y la Resolucion
CSINAR19-5 del 10 de Enero de 2019 , vulneré mi debido proceso al no
expresar de manera clara que requisitos no se cumplen o no estan a a fin
a mi perfil presentando, considerando que cumplo cabalmente los
requisitos solicitados.

VIOLACION AL DERECHO CONSTITUCIONAL FUNDAMENTAL DE LA
IGUALDAD PREVISTA EN EL ARTICULO 13 DE LA CARTA POLITICA. En
cuanto al derecho fundamental a la igualdad, en razén de acceso a los cargos que
se encuentran basados en méritos, la Corte Constitucional a través de la Sentencia
de Unificacion SU-339 de 2011, ha sefialado que el principio de igualdad puede ser
descompuesto en cuatro mandatos, tales como: "Esos dos contenidos iniciales del
principio de igualdad pueden a su vez ser descompuestos en cuatro mandatos: (i)
un mandato de trato idéntico a destinatarios que se encuentren en circunstancias
idénticas, (ii) un mandato de trato enteramente diferenciado a destinatarios cuyas
situaciones no comparten ningun elemento en comun, (iii) un mandato de trato
paritario a destinatarios cuyas situaciones presenten similitudes y diferencias, pero
las similitudes sean mas relevantes a pesar de las diferencias y, (iv) un mandato
de trato diferenciado a destinatarios que se encuentren también en una posicion
en parte similar y en parte diversa, pero en cuyo caso las diferencias sean mas
relevantes que las similitudes. Estos cuatro contenidos tienen sustento en el




articulo 13 constitucional, pues mientras el inciso primero del citado precepto
sefiala la igualdad de proteccién, de trato y en el goce de derechos, libertades y
oportunidades, al igual que la prohibicién de discriminacion; los incisos segundo y
tercero contienen mandatos especificos de trato diferenciado a favor de ciertos
grupos marginados, discriminados o especialmente vulnerables. "En concordancia
con esta linea de pensamiento, en la sentencia T-180 de 2015, este tribunal
determind que: "El sistema de carrera como principio constitucional es un
verdadero mecanismo de proteccidon de los derechos fundamentales, ya que
garantiza que el acceso al empleo publico se realice en igualdad de oportunidades
y de manera imparcial, evitando que fendmenos subjetivos de valoraciéon sean los
que imperen al momento de proveer vacantes en los organos y entidades del
Estado".

VIOLACION AL DERECHO ACCESO A CARGOS PUBLICOS POR CONCURSO
DE MERITOS. La idoneidad de la tutela, cuando en el marco de un concurso de
meéritos, se busca proteger el derecho al acceso a cargos publicos, fue analizada en
la sentencia T-1 12A de 2014: "En relacion con los concursos de méritos para
acceder a cargos de carrera, en numerosos pronunciamientos esta corporacion ha
reivindicado la pertinencia de la accidén de tutela pese a la existencia de la accion
de nulidad y restablecimiento del derecho ante la Jurisdiccion de lo Contencioso
Administrativa, que no ofrece la suficiente solidez para proteger en toda su
dimension los derechos a la igualdad, al trabajo, al debido proceso y al acceso a
los cargos publicos. En algunas ocasiones los medios ordinarios no resultan
idoneos para lograr la proteccion de los derechos de las personas que han
participado en concursos para acceder a cargos de carrera." (Subrayado fuera del
texto original).

PRETENSIONES.

Con fundamento en los hechos y pruebas relacionadas anteriormente, con el
debido respeto, solicito al sefor juez disponer y ordenar a la parte accionada lo
siguiente:

1. Tutelar mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y
acceso al desempeno de funciones y cargos publicos, previstos en los
articulos 13, 25, 29 y 125 de la Constitucion Politica, ordenando a la entidad
accionada revocar la Resolucion CSINAR19-5 del 10 de Enero de 2019,
mediante la cual se resuelven las solicitudes de verificacion presentadas por
los aspirantes rechazados al concurso de empleados de Tribunales,




Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto y Mocoa,
por la no acreditacion de los requisitos minimos exigidos para el cargo de
aspiracion, contenidos en la Resolucion CSINAR18-334 del 23 de octubre de
2018, y en su lugar, previamente al respectivo analisis del cumplimiento de
requisitos, se expida un nuevo acto administrativo en el cual se me incluya
en el listado de admitidos al concurso de méritos.

2. Se motive de fondo, y si asi se dispone, la inadmision al concurso de
manera clara, especificando las razones y relacionando los requisitos
incumplidos.

JURAMENTO.

En cumplimiento del requisito del articulo 38 del Decreto 2591 del 19 de
noviembre de 1991, manifiesto bajo la gravedad del Juramento que no he
interpuesto con anterioridad accion de tutela por los mismos hechos antes
relatados ni contra las mismas autoridades.

COMPETENCIA.

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1382 de 2000, por ser el
accionado, una entidad publica, considero que el CONSEJO DE ESTADO es
competente para conocer de esta accion de tutela, sin embargo, al someterlo a
reparto se encausara con el juez acertado.

PRUEBAS.

Solicito al sefor juez se sirva tener como tales y darle pleno valor probatorio a las
siguientes:

Titulo de Bachiller Académico — Liceo Universidad de Narifio
Titulo Teécnico en Asistencia Administrativa — Cinar Sistemas
Certificacion Laboral — Instituto Departamental de Salud de Narifio
Copia del Recurso de Reposicion suscrito el 26 de Octubre de 2018

B W=



NOTIFICACIONES.

ACCIONANTE: La suscrita puede ser notificada en Conjunto Residencial Gran
Colombia Blogue 1 Apto 102, mediante correo electronico: angieb2@hotmail.es, al
celular: 3116158282

ACCIONADA: La parte accionada CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE
NARINO recibird notificacién asi: en Calle 19 No. 23-00 Esquina Piso 2 Blogue I,
correo electronico: consecnrn@cendoj.ramajudicial.gov.co.

Atentamente,

: gy, 2J0/ 1
ANGIE VANESSA BETA TH BUSTAMENTE
C.C. 1085295000 DE PASTO
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CINAR
SISTEMAS

RN T G TORAE W THONY

ACTA DE CULMINACION DE ESTUDIOS
ACTA No 101

En fa ciudad de Paste a los @ dias det mes de septieinbrs de 2017, se reunieron en et
auditorio Bernardo de la Espriella de CINAR SISTEMAS con el fin de llevar a cabo la
ceremonia de culmmacidn de estudios de ia cenlésima pramera promocion de
estudiantes, el grupo administrative y fos profesores de CINAR SISTEMAS, institucion
con licencia de funcionamiento aprobada por fa secretania municipal de educacian vy
culiura del municipio de Pasto, segin resolucion No 080 de 1988 y otlros, para dictar
los programas técnicos laborales por competencias en. GESTION CONTABLE Y
FINANCIERA, ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, MULTIMEDIA Y DISENO WEB, GESTION

EMPRESARIAL, ELECTRONICA Y TELECOMUNICACIONES, SISTEMAS, SERVICIOS
ARCHIVISTICOS Y GESTION BIBLIOTECARIA, E INGLES EFL.

Comprobada ta situacion legal y académica de cada uno de los alumnos gue cursarcn
y aprobaron los estudics correspondiantes a los cinco niveles TECNICO LABORALES
de GESTION CONTABLE Y FINANCIERA, ASISTENCIA ADMINISTRATIVA, MULTIMEDIA

Y DISENO WEB, GESTION EMPRESARIAL, SISTEMAS, SERVICIOS ARCHIVISTICOS Y
GESTION BIBLIOTECARIA, E INGLES EFL.

Se procedio a otorgar el oredito al alumno cuye noembre, apellide v documento de
idertidad se escribe a continuacién Angle Vanessa Betancourth Bustamante
identificado(a) con documento No. 1.085.295.000 de Pasto, Técnico en Asistencia
Administrativa, acta que comenza con Angie Vanessa Betancourth Bustamante,
identificada con cedula de ciudadania No 1.085.295.000 de Paste (Nar), Técnico en
Asistencia Administrativa, terinina con Yuri Cristina Melo Montenegro. identificada
con cedula de ciudadania Nc.1.004.232.215 de Pasto, Tecnico en Sistemas.

Dado en Pasto 2 los 9 dias del mes de sepliembre de 2017,

Firmado y Sellado

Pedro ! Ortiz de la Esprietia
Director

Esuella Otz
Se (P’*dﬂa Genersl

Calle 13 No 24-R3 Harrio Santiago  PRX 7203611

ww e chimesisteima’.cdu coe Pasto - Colembin
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LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DEL AREA DE RECURSOS
HUMANGS DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIHO
' NIT. 8912806001-0

CERTYIFICA - ];@,

Gue el (la) funcionario (a) BETANCOURTH BUSTAMANTE ANGIE VANEGL:
icentificedo(a)- ton cedula de ciudadania Nre.1,085,295,800 de Past., i
encuentra wncuiac}c {a)at LD.S.N. SEDE PASTC desde 2 22 de Lness get oty
en elzargo de: SECRETARIO medianto nombramiento: Provisionzhdad, cor e

vAswna*ionBégtca D:ensual de: $1,452,700.

Lo prose: e ;@f&gf‘.ﬁl’iéiédée_ éj:fpi(le a zolicitugd del interesado.

Cado c:s\?sstﬂa‘CSS dizs dei mes de julio de 2017, , ' g %
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San:Juan de Pasto, 06 de juliv de 2017

LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA N
DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARIKNO

CERTIFICA QUE:

- esta-Oficina, se veifico que BETANCOURTH BUSTAMANTE ANGIE VANESSA, identificada con cedula de
ciudadania No 1.085.295.000 celebro Contrato de Prestacién de Servicios, con el Instituto Departamental des

o .evisédos los arthivos de Contratacién correspondierites a la’ vigencia 2013, 2014 y 2015 que reposan en

Salud de Narifio Identificado con NIT 891280001 -1 asi: o gmes
' CONTRATO DE PRESTACION DE | INICIO. | TERMINACION | VALOR TOVAL DEL @
SERVICIOS | D/M/A i D/M/A __  _ CONIRATO | .= |

CPS S 2013000319 107/02/2013 | 31/12/2013 | 31370176500 | twres

- !
-1 OBJETO: De manera auténioma ¢ independiente, el contratista se compromete a prestar sus servicios para ‘
1 2poyar en:el lavantamiento del.inventario individual det Archivo Central; apoyar la seleccién ~ climinacién |
docummental de acuerdo a o dispuesto en fzs TRD correspondientes al aifo 2012; trasladar a! Archivo :
i-Satélite sede San Tghacio-de las seéries documentales <on.baja consulta de usuarios. internos y externos, |
-para:el recibo. de 13 -transfdrencias de las distintas ‘dependencias, igualmente; apoyar en la actuatizacidn | g7
| ded Archive’ Central 'de: acigrdo con las transferencias realizadas de las distintas dependencias dal 109N, @
-apoyar en la actiualizacion. y depuracién de informacion en lo correspondiente a las historias laberales de |, 25
“exfuncionarios del: extiiite: $8ivicio’ Seccional de Salud de Nariflo, como también del. IDSN, apoyar a ios |
iresponsables de log arthivosida gastion, N e
. ER¥S5:2014000088 150172014 | 15/07/2014 1§60 00000
OBIETO: De Mahera auldhoma e independiente, el contratista se compromete a prestar sus servicios en Ia
Oficina de Archivo:Central, tuyas actividades aparecen expresamente descritas en los estidios previos, tos
i cuales hacen: parte intepral del presente scuerdo.

{ AGTIVIDADES: ‘1. Lévantamiento. de inventario ‘rEfV‘iUfl", de archivo central, de las series ‘documentales,

| tablas de: hetericioh documental, transferencias documentales, inventario docuriéntal general de Archive

ntrali 2. Proyectar: paz y salvos de Archivo Central y realizar la seleccin - eliminacion documental de
acuerdo: & 13 Teatentidn - en  Archivo Central, dispuesta en las Tablas de Retencidn Dorunental,
correspondiente al afio 2014 de la Serie documental. 3. Actualizacion del inventario del Archiva Central, de

i TV RTY

t

acuerdo con las transferencias reafizadas de las distintas dependencias dei 1DSN, 4, Actoalizar y depurar la @,

informacién en-lo correspondiente a las HMistorias Laborates del extinlo Serviclos Seccional de Saitd de §
Narifio, como tarmbién del Instituto Departamiental de Sefud de Narifio. 5. Realizar acompafiamiento 4 jos | ey
responsables de los Archivos de Gestln. 6. Apayo en las actividades establecidas en e procedimiento de | e
serviclos de Archivo Central, segin Sistema de Gestién Documental, ' B

4o CPS 82014000488 | 16/07/2012 | 3ijiz2014 §7'056.407.00

-OBJETO: De manera autdnoma e independiente, el contratista se compromete a prestar sus servicios en a
i Oftcina de Archive Central, cuyas actividades aparecen expressmente descritas en s estudios previos, los
_cuales hacen parte iitegral del presente acuerdo. - :

HACTIVIDADES! 1. Levantamients de inventario individual de archivo central, de las series documentalos,
tablas de reténcién documental, transferencias documentales, Inventario documental general de Archivo

§ Central. 2, Proyectar paz y salvos da Archivo Central y realizar fa seleccion ~ eliminacién documental de
acuérda a la; retencidn en  Archivo Central, dispuesta en las Tablas de Retencién ‘Documentat,

- | cotrespondiente al afio 2014 de la Serie documgntal. 3. Actualizacién del inventario def Archivo Central, de
| -acuerto con las transferencias realizadas de las distintas dependencias del 1DSN, 4. Actualizar y depurar o
1 informacion_en 1o _correspondiente a tas Historias Laborales del extinto Serviclos Seccional de_Salug de

ST e o o e o L e e e s he e e e e e .
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i 13{01/2015 B alfosfzols ‘ J “36414.915.00
. jOBSﬁ‘IO' Dg _man.ergaufté_noma e mdependtente el contratista se compromate a prestar sus sefvicios de |
1 -apdyo 3'la gestion del IDSN, apoyando en la. Oficin

S a:de Archivo Central, cuyas actividades, condiciones y |
‘especificaciones - -téchicas: aparecen expresamente. conslgnadas en: itm estumo'; p'ewos, igs (uaics hacen |’
i EiﬂMde;pféSﬂmaﬁuemi SR :

¢ n:hlvo central de .os Seres documenta!cs, '5
Y ién cfocumenta] tnnsferenclas documemaies ‘inventatio documental general de Archivo i

S ¢ P rectar paz - ysatvas de Architva Gentral'y realizar la seleecidn - éliminacién documentai de s’“ -
' 'iacuérdo ‘a _;;etendon ‘en . An:h:vo Central, dispuesta eén las Tablas de..Retencidn - Dotumental, |

@'
H
,

. Lasen b
I H

T 10/0612015 ] 10/12;2015 | :’] ~T§7E87 8%, oo“”j.

fauténoma ] mdependiehte &k mntraﬂs(a se compt‘ometé & prestar sus serviclos de 1« s
DSN; abb}iahdd en la Oficing de Archivo ‘Central, tuyas actividades, condiciones vy |
p{! Boe ,exprasamente oonsrghadas en los esmdlos previos, o5 cuaies hacen !

;ahzar ¥ depurar ia
. r'vido%. ‘Sécc»onal de Salugd de
Y del: Instztuto Deparhamental de: Sa!ud de Narlﬁo 5, Relizaf scompafiamiento-a fos |
rchivos ‘de Gestion. 6. Apoyo en las -actividades establecidas en ef procedimiento de t i
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Pagina 1 de 3
San Juan de Pasto, 25 de octubre de 2018

LA PROFESIONAL UNIVERSITARIA DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA
" DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE NARINO

CERTIFICA QUE:

~ Revisadog los archivos de Contratacidn coirespondientes a la vigencia 2013, 2014, 2015 y 2017, gue
. *-reposan en ésta Oficina, se verificé que BETANCOURTH BUSTAMANTE ANGIE VANESSA, identificada con
~cédula de ciudadania No 1.085.295.000 celebr6 Contrato de Prestacidn de Servicios, con el Instituto

‘Departamental de Salud de Narifio identificado con NIT 891280001-1 asf;

———

fag=, |
"~ TCONTRATO DE PRESTACION DE ~ INICIO | TERMINACIO | VALOR TOTAL DEL Lo
SR SERVICIOS , - D/M/A - N - CONYRATO 550
o R D/M/A .
. 'CP‘;‘S‘2013000319 07/02/2013 31/12/2043 $13'701.765.00

OBJETO: De maners autdnoma e independiente, el contratista se compromete a prestar sus serviclos para
| apoyar en el levaptamiento del inventario individual del Archivo Central! apoyar la seleccion — eliminacion S50
-docurheritsl de acusrdo a lo dispuesto en las TRD. correspondientes al aflo 2012; trasladar al Archivo K
‘Satélite Sede San Tgnaciv de las series documentales con baja consulta de usuarios Internos y externcs, | e
para el recibo’ de 12§ transfarencias de las distintas dependencias, igualmente, apoyar en la actualizacion™t™ ™" '
del Archive ‘Central ‘de: acuerdo ¢onlas transferencias realizadas de las distintas dependencias det IDSN,
| apoyar en ia actuslizacidn y depuracidn de informacién en lo correspondlents a les historias loberales de |
"exfuncioharios .del -extinto Setvicio Seccional de Salud de Narifio, como también del IDSN, apoyar a ios |
rasponsables de o5 archivos:de gestidn, —
A : - P8 $ 2014000085 __.i_15/01/2034 i 15/07/2014 i  $7'680.000.00 &
~OBJETO: De manera sutdnoma e independiente, ef contratista se compromete a prestar sus serviclos en (3 |
| Oficina- de Afchive Central, cuyas actividadas aparecen expresamente descritas eh los estudlos previos, los |
_cuales hacen parde infegral del presente acuerdo, ' e
ACTIVIDADES: 1. Levantamiento de inventario ingividual de archivo central, de las serles documentales,
tablas' de retencidn documental, transferencias documentales, inventario documentai genera! de Archivo i ———.
Central. 2. Proyectar pez y salvos de Archiva Central y realizar la seleccién — eliminacién documentat de
acuerdo alz retencidén en Archivo Central, dispuests en las Tablas de Retencidn Documental, | 22, ¢
 carrespondiente af afio 2014 de fa Serie documental. 3. Actualizacién del inventario del Archivo Central, de ;
- acuerdo con las transferencias realizadas de las distintas dependenclas del 10SN. 4. Actualizar y depurar {a e,
| Informatién en lo correspondiente a las Historias Laborales- del extinto Servicios Seccional de Salud de
Narifio, como también del Instituto Departamenta! de Salud de Narifo, 5. Realizar acompaiiamiento a fos
| respensables de los Archives de Gestion. 6. Apoyo en las actividades establecidas en el procedimiento de
servicios de Archivo Central, segun Sistema ds Gestion Documental, . ‘
K R CPS 8 2014000488 [_16/07/2014 | 31/12/2614 | $7056.407.c0
- .| OBJETQ: De manera autdnoma e independiente, el contratista se compromete a prestar sus servicios en 1a
| Oficina de Archivo Central, cuyas actividades aparecen expresamente descritas en los estudios previos, tos
Cuales hacen parte integral del presente acuerdo. _
| ACTIVIDADES: 1. Levantamiento de inventario Individual de archivo central, de las serles documentales,
tablas de retentidn documental, transferencias documentales, inventario documental general de Archivo
Central. 2. Proyectar paz y salvos de Archivo Central y realizar la seleccion ~ eliminacion documental de
acuerdo a2 la retencidn en Archivo Central, dispuesta en las Tablas de Retencidn Documental,
_correspondiente af afto 2014 de 1a_Serie documental. 3. Actualizacién del inventario del Archivo Central, de
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CERTIFICACION ‘
|

acuerdo con las transferencias realizadas de las distintas dependencias det IDSN. 4. Actualizar y depurar Ia}
informacidn en lo comespondiente a las Historias Laboralds del extinto Servicios Secclonal de Salud de
Narifio, como también del Instituto Departamental de Salud de Narifio. 5. Realizar acompafiamiento a los :
responsables de los Archivos de Gestion. 6. Apoyo en las actividades estabiecidas en e procedimiento de |
serviclos de Archivo Central, seqin Sistema de Gestion Documental. i

CPS S 2015000071 ‘L 13/01/2015 ©  31/05/2015 i $6'414.915.00 Wj
OBJETQ: De manera autbhoma e independiente, el contratista s¢ compromete a prestar sus servicios de |
apoyo a la gestidn del IDSN, apovando en la Oficina de Archivo Central, cuyas actividades, condiciones y
especificaciones téenicas aparecen expresamente consignadas en los estudios previos, los cuales hacen :
parle lntegral del presente acuerdo. o . e
ACTIVIDADES: 1. Levantamiento de inventarlo individual de archive central, de las series documentales, @.
tablas de retencién documental, transferencias documentales, Inventaric documental general de Archivo
Central. 2. Proyectar paz v salvos de Archive Central y realizar la seleccién - eliminacién documental de s
scugrdo & la retencidn en Archivo Central, dispuesta en las Tablas de Retencidn Dotumental, Fri
correspondiente al afio 2015 de la Sefie documental, 3. Actualizacion del inventario del Archivo Central, de
acuerdo con las Bansferencias realizadas de las distintas dependencias del IDSN. 4. Actualizar y depurar la
informacion en 1o correspondiente a las Historias Laborales del extinto Servicios Seccional de Salud de

Harifio, como también del Instituto Departamental de Salud de Nariflo. 5. Realizar acompafiamiento a los Q
ot

respensables.de- los Archivos de Gestion. 6. Apoyo en ias actividades establecidas en el procedimlento de |
servicios ‘de’Archivo Central, segin Sistema de Gestion Documental. 7. Apoyo en actividades de gestidn | s
| adniinistrativa, _ o | . |
o CPS 82015000522 1_10/06/2015_ § 1071272015 | §7°%657.896.00
OBJETO: De manera auténoma'e indspendients, el contratista se compromete a prestar sus servicios de
apoyo a la gestisn del IDSN, apoyando en ja Oficina de Archivo Central, cuyas actividades, condiciones y
especificaciones -técnicas aparecen expresamente consignadas en los estudios previos, los cuales hacen
|.parte integral del bresente acuerdo. o e _ ~
ACYIVIDADES: 1. Levantamiento de inventario individual de archive central, de las serles documentaies,
| tablas de retencidn documental, transferencias documentates, Inventario documental general de Archivo

Central, 2. Proyectar paz y salvos de Archivo Central y realizar fa seleccién — eliminacién documental de
acuerds B.la retencidn: en Archivo Central, dispuestz en las Tablas de Retencion Cucumental,
correspondiente al afio 2015 de la Serie documental. 3. Actualizacién del inventario del Archive Central, de [~
acuerdo con las transferencias realizadas de las distintas dependencias del IDSN. 4. Actualizar y depurar la @|
Informacion en o correspondiente a fas Historias Laborales del extinto Servicios Seccional de Salud de | o !
Narifio, como también del Instituto Departamental- de Salud- de Narifio. 5, Realizar acompafiamiento a los E@
. responsabies de los Archivos de Gestidn, 6. Apoye en las actividades establecldas en el procedimiento de i

fom wFewiy
;

servicios de Archivo Central, segin Sistema de Gestion Documental, 7. Apoyo en actividades de gestion !
administrativa. i : ‘

ADICION CPS 2015000522 | 11/12/2015 | 24/1%2015 | $598.735.00 |
‘OBJETO: Adiclonar en tlempo en catorce dias mas al lapso iniclalmente acordado y en valor en |
| QUINIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS VEINTICINCO PESOS M/L, el contrato principal No |
1.2015000522, - e
- _CPS S 2017000506 103/08/2017 | 31/12/2017 |~ $6'703.585.00
OBJETQ: De manera auténoma e independiente, el contratista se compromete a prestar sus servicios de
apoyo @ la gestion del 1IDSN, para la ejecucién del proyecto o programa denominado FORTALECIMIENTO |
DE LA AUTORIDAD SANITARIA; las actividades aparecen expresamente sefaladas en los respectivos !
{-estudios previos de contratacion, documentos que hacen parte integral del presente aruerdo,

- ACTIVIDADES! 1. Apbyo de gestion ddministrativa: actividades de geslién documental, recepcidn y
~|_remisién de documentos gue se requieran, conocer y aplicar el sistema de gestidn de calidad y participsr
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| SERVICIOS; cuyas actividades aparecen expresamente so

1 institucionales, sociales y fa notmatividad vigente y segin 1as. instrucciones brin

apoyo a la. gestion ‘det IDSN, en la Subdireccidn

CERTIFICACION .

) SUUPPS

\ o Serod s stor|,_CODIGO: F-PGEDOS12 | VERSION:Gf |  FECHA: 23-00-3613

| Pagina 3 de 3

én el sistema de seguridad y salud en ef trabajo y demas situacicnes administrativas, o
. _CPS S 2018000066 . |_19/04/2018 | 19/07/2018 |  $9%53.166.00 |

OBJETO: De manera autonoma e indépendiente,

, 2| contratista se compromete a prestar sus servicios de
2poyo & la gestidn del IDSN, en I3 Subdireccibén de Cafidad y Asequramiento del TDSN — Oficina de g
Registros Profesionales ‘Arca de la Salud y Serviclo Social Obligatorio, Programa: PRESTACION DE |

efatadas en ios respectivos estudios previos de :
_contratacion; dacumnentos que hacen parte integral det presente acuerdo,

l
ACTIVIDADES: 1, Apoyar la coordinacion del proceso de serviclo soclal, segun las neceslidades |
dadas por el supérvisor. 2. :
‘Asistir-a las reuniones programadas por el comité de servicio social obligatorto y cumplir con eficlencia vy | P
‘efectividad fos: compromisos que le sean asignados en cada una de las reuniones de comitd y demis {
solicitudes que sean radicadas ante ia Direccion del IDSN que se ralacionen ton ¢l tema de su contrato. 2
“Apovar en realizacién del proceso de registre del drea de 3 Salud, 3

)
'
)
)
1
v
‘
’

toh et

. poyo en actividades secretariales y
srchivodefaOficing. o | R
B _ CPSS 2018000310 ___ 4 _17/07/2638 | 17/12/201B |  880044.305.00 |
OBJETO{ ‘De mahera autéroma e independiente, el

contratista se compromete a prestar sus servicics de |

et 1DS de Calidad y Aseguramiento del IOSN - Oficina de !
Ragis_tm_s;...ﬁféf‘e}fﬁna!esrfAfﬁaf.:de fa Salud y Servicio Social Obligatorio, Progfama: PRESTACION DE @™
SERVICIOS; cuyds actividades aparecen expresamente seffaladas en los respactivos estudios previos de &
contratacion; documentos que hacen parte integral del presente acuerdo. I el
AC}W;[DA&E!J:‘;T;};—;_Appyat:‘!a' coordinacion del process de servicio social, segln 1as necesidades |
institucionales, soclajes y'la normatividad vigente y segun fas instrucciones brindadas por el supervisor, 2.
Asistie & las' reuniones: programadas por el comilé de serviclo social obligatorto y curmnplir con eficlencia y

efectividad los: comipromisos Gue le sean asignados en cada una de las reuniones de comite y demds
con el temna de su contrato, 3.

- solicitudes que: sean:radicadas ante fa Direcclon del IDSN que se relacionen
Apoyar en raalizac)

%N
v

raaliraclon: del proceso de registro del rea de la Salud, apoyo en actividades secretariales y i %
- Larchivo de 2 ofign | ‘
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vUHDIRIU SUPUINIVE UE ja Juuitdalulg
Codigo: EXTCSINA18-1995:

Fecha: 26-oct-2018

Hora: 10:40:26

Destino: Consejo Secc. Judic. de Narifio
Responsable: DAVID ENRIQUEZ, HERNAN

No. de Folios: 11
Pasto, 26 de Octubre de 2018 Password: GA4ED1B9

Sefior Magistrado

Doctor HERNA DAVID ENRIQUEZ

Ponente Resolucion No.CS|NAR18-334
Consejo Seccional de la Judftatura de Narifio
Palacio de Justicia

Ref.. Solicitud verificacion de documentacion para aspirar a un cargo dentro de la
Rama Judicial

ANGIE VANESSA BETANCOURTH BUSTAMANTE, identificada con cedula de
ciudadania No. 1.085.295.000 de Pasto, respetuosamente, me permito solicitar se
proceda a verificar la documentacion por mi allegada como requisito para
aspiracion al concurso de meritos destinado a la conformacion del Registro
Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleado de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Pasto y
Narifio, convocado mediante Acuerdo CSJNAA17-453, mas exactamente, para el
cargo de Asistente Administrativo Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de
Seguridad, mismo que requiere Titulo en educacion media, acreditar
conocimientos en sistemas o técnicas de oficina y tener dos (2) afos de
experiencia en aotividadeslwadministrativas 0 secretariales, por lo anterior, me
permito informa que yo cumpliria con la primera parte y la segunda parte, ya que
tengo titulo Bachiller académico del Liceo de la Universidad de Narifio, y Técnico
en Asistencia Administrativa del CINAR SISTEMAS vy llevo laborando en el
instituto Departamental de Salud de Narifio desde 07 de Febrero de 2013 hasta la
presente fecha.

En prueba de lo anterior, me permito anexar copia del Acta de Grado de estudios,
expedida por el Liceo de la Universidad de Narifio, copia acta de grado del

Téecnico en Asistencia Administrativa expedida por CINAR SISTEMAS y
certificacion laboral.

. Para efectos de notificacion, esta puede ser remitida al correo electrdnico

angieb2@hotmail.es, teléfono celular 3116158282 - 3228561882 o direccion Calle
5 No. 33-27 Barrio San Vicente.

En espera de una respuesta favorable a mi solicitud, me suscribo

BRLTE "\1‘,_-_1* .

De Usted,

Atentamente;

ARV Percooet/L
ANGIE VAN BETA TH BUSTAMANTE
C.C No0.1.085.285.:000 de Pasto




cacién rinda informe respecto‘de los hechos narrados en Ia presente accién""’ e
"':yfejerza su derecho de defensa. | o

pleados de Tribunales. Juzgados y Centros de Serviclos de los Dlstntos '
dicaates,de Pasto y Moooa los documentos adjuntatdos por la actora para demostrar .
mpllmiento de requnsitos mtmmos exngudos y el acto administrativo-a través del
’!eg:atura decrdlé e! recurso Interpuesto por la accuonanle contra la.
CSJNAR18-334 - ,' f¢ o - 2 T

" pignaveda

de ANGIE VANESSA BETANCOURT BUSTAMANTE a "Co ! ocatona:



,' .. prusbas escritas por cuanto resultaré met‘ctente Ia tute!a de los derechos pedtdos en .
~ . proteccion, porque el coneurso’ quedaré definido” y tenmnado pa’ SN
~ participantes, incluidos los  que 'sé’ encuentren en trénsito de tutel ;haciendo{*#: N

- - constituye objeto de declsién de fondo en ésta 1nstancia

3. ORDENAR aI CONSEJO SECC!ONAL DE LA JUDICATURA DE NARINO ue' -

' pubhque de mmedlato enla pégma web. de la Convocatona No. 4 de Empleados de _ .» h "

~ Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distrits Judiciales de Pastoy -
' ,Mocoa la admisuén dela presente accién de: amparo constitucional a fin de garantlzar A
la garantla fundamental de defensa Y. contradicmén de los partlclpantesadmmdos” o

o para ei concurso de méntos para el cargo de ‘As:stente Admintstmt:vof‘ ' '

- de E]ecuclén de Penas QUe deseen hacerse parte en el curso de la pres nte

de tutela. S R ’

4.-  Respecto a la medida prows;onal elevada por la actora en los slgmentes:v .
térmlnos “(...) solicito al juez de conocimiento que se decrete pmws:onafmente yde. ..
. manera cautelar LA SUSPENSION DE LA CONVOCATORIA No. 4 de ‘Empleados -
-de Tribunales, Juzgados y Centro de Serviclos a f n de ewtar que S8, reallcen fas, ..

_intrascendente el fallo y Ia protecc:én concedldaj' se nene que dicho pedlmento no.
- se encasilla con lo dispuesto en e artfcu 7°,Id‘el Decreto 2591 de 1991.De -
conformidad con lo anterior, EDENIEGA Ial solicitud Qrevi 8 por: cuanto lo pretendldo FRE

5. ORDENAR a la secretaria de esta Corporacién que a lravés Ia pagina web de o
" laRama Judlcial d&ecalgue el Acuerdo No CSJNAA1 7-453 de 2017 por. medlo delcual
se convocd el proceso de seleoclén de ooncurso de méritos para empleados de camera
de Tribunales, Juzgados y Cenlros de Sennmos de los Distritos Judiciales de’ Pasto ¥
» Moooa a fin de que dlcho documento obfe dentro de !as fohaturas del presente“ o

4 cusderno devpﬂmen-m,gh}: L
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