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Sefiores: s

JUZGADOS DEL CIRCUITO ]UDICIAU})E B,QGOTK D.C. (REPARTO)
Centro de Servicios Judiciales de Bogota D.C.

E. S. D.

REF: Accion de Tutela
Accionante: WILMAR ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO

Accionados: COMISION NACIONAL DEL SERVICO CIVIL; UNIVERSIDAD
DE PAMPLONA; INSTITUTO NACIONAL PENITENCIARIO Y CARCELARIO
“INPEC”

WILMAR ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO, identificado como aparece al
pie de mi firma, ciudadano en ejercicio, actuando en nombre propio,
invocando el articulo 86 de la Constitucion Politica y el Decreto
reglamentario 2591 de 1991, acudo ante su Despacho para instaurar
ACCION DE TUTELA contra:

La Comisiéon Nacional del Servicio Civil, Universidad de Pamplona;
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario “INPEC”

Con el objeto de que se protejan los derechos constitucionales
fundamentales que a continuacién enuncio y los cuales se fundamentan
en los siguientes hechos:

HECHOS

1. La Comisién Nacional del Servicio Civil en uso de sus competencias
Constitucionales y Legales, a solicitud del Instituto Nacional Penitenciario y
Carcelario - INPEC, procedié a adelantar el concurso de méritos para
ascender como cuadro de mando, denominado Convocatoria No. 801 de
2018-INPEC Ascensos.

2. En la actualidad ostento el grado Dragoneante y me inscribi a dicha
convocatoria para el Ascenso a Inspector (Cabo).

3. Dentro del término sefialado para adjuntar los documentos requeridos
para ingresar al concurso en mencién, adjunté todos los que se solicitaron en
la convocatoria, incluyendo la certificacién de experiencia expedida por la
subdireccién de talento humano del INPEC, calendada el 14 de Marzo de
2019 que adjunté en la opcion “experiencia” dicha certificacién contentiva de
seis (06) ftems y los generales de ley: 1. Inscripcién y Registro en el escalafon
de Carrera Penitenciaria 2. Antecedentes Disciplinarios 3. Interdiccion en el
ejercicio del Empleo 4. Reconocimientos otorgados por el INPEC en ejercicio
de sus funciones 5. Porcentaje de evaluacién de desempefio laboral del
periodo correspondiente al afio 2018 y 6. Confirmacion del periodo
mencionado.

4. Que la Comisién Nacional del Servicio Civil en coordinacion con la
Subdireccién de Talento Humano del INPEC mediante un comunicado
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6. El dia 30 de mayo impetré I3 respectiva reclamacién ante la CNSC dentro
del término establecido.

7. Que el 06 de junio de 2019 la CNSC emite Contestacion g I3 reclamacién
Impetrada, ratificindose en gy decisién de NO Admitido y esta decisién no
admite recyrsg alguno.

DERECHOS AMENAZADOS Y/0 VULNERADOS

1. El debido proceso:




, ra bien, el hecho de que los hoy
accionados mediante el proceso de re isit ini lo utilicen como un
filtro para rechazar aspirantes, que comg Y0, reunimos todas Jas condiciones

PUBLICACION EN FIRME DE LOS RESULTADOS, en el sentido de
lNCORPORARME como APTOQ 3] concurso en cuestign y de alli en adelante,
recibir el mismo trato que se e dispensa a los demis aspirantes al curso
exigiendo el Derechg de Igualdad.

JURAMENTO

PRUEBAS

1. Copia de Certificacién No, 0330 EXPEDIDA POR sA Subdireccién de
talento humano de] INPEC.

2. Copia de la reclamaci6n impetrada por e suscrito ante la CNSC, dentro de]
término perentorio de 02 dias impuesto por dicha entidad.

3. Copia de Ia Tespuesta emitida por Jos hoy accionados donde me notifican '
que, se mantienen es sy decisién argumentando erradamente,

i
i .
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4. Copia de mi documento de identidacampliada al 150 %,

SOLICITUD DE MEDIDA PROVISIONAL

Con todo respeto solicito que con la admisién de la tutela se decrete
medida provisional, en e] sentido de evitar que se me excluya de las
etapas que adelanta Ia comisién nacional del servicio civil (CNSC) de Ia
convocatoria denominada 801 ascensos, ya sea ordenando que se
produzca las citaciones para mi caso particular.

Articulo 9”, La Comision Nacional de] Servicio Civil o Iq entidad
delegada, al iniciar lqs actuaciones administrativas que se originen
por las reclamaciones de personas ng admitidas ql proceso de
seleccién o concurso, que no estén de acuerdo con sus resultados en

las pruebas o por su no inclusion en las listas de elegibles, asi como Ias

dispuesto en el presente articulo no producird ningin efecto ni
conferird derecho alguno.

admitidos, y contra ella no procede ningiin recurso,

NOTIFICACIONES
Los accionados:

El Instituto Naciona] Penitenciario y Carcelario INPEC en la Calle 26 No. 27-
48 de la ciudad de Bogota D.C, TL 2 347474,

La Comisién Nacional del Servicio Civil CNSC, en Carrera 16 No. 96 - 64, Piso
7,Bogota D.C, Colombia, Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713,

e ——
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El suscrito en calle cuarta (4) b nimero 53¢ 17 barrio galan

¥ ¥

Teléfono celular: 316 86 78 660

Cordialmente,

Q/ZJ% Vlﬂer’ //ﬂwafg £
WILMAR ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO
CC. 1.085.253.555 de Pasto, Narifio
Correo electrénico

alexanderxitomailo@_gmail.gom

Aspirante convocatoria Inpec 801 ascensos

Anexo: Lo anunciado como material probatorio, y copia para el respectivo traslado.
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LA SUBDIRECTORA DE TALENTD HUMANO (C)

DEL INSTITUTO NACIONAL PENITENCIAR!O Y CARCELARIO INPEC
NIT. 800.215.546-5

CERTIFICAH:

| Que Ia informacién emitida en esta certificacién esta soportada con la
documentacion y registros de calidad que reposan en su Historia Laboral.

Que el sefior NARVAEZ ESTACIO WILMAR ALEXANDER, quien se identifica con
cédula ciudadania N° 1.085.253.555 expedida 2r Pasto (Narifio), labora en este
Instituto desde el 27 de abril de 2011 2 la fecka,

En la actualidad desempefa el cargo de Dragoneante, Codigo 4114 Grado 11,
en la SUBDIRECCION DE SEGURIDAD Y VIGII.ANCIA - GROPE

1. Inscripciéon y Registro en el escalafén de Carrera Penitenciaria vy
Carcelaria:

Mediante resolucién No. 004053 del 01 de ncvizmbre de 2012 fue inscrito en
Escalafén de Carrera Penitenciaria con el carg> de  DRAGONEANTE Cadigo

4114 Grado 11.

2. Antecedentes Disciplinarios en el INPEC.
En los Ultimos tres (03) afios, contados desde el 14 de marzo de 2016 hasta la fecha,
NO reporta sanciones disciplinarias en el INPEC.

3. Interdiccidn en el ejercicio del empleo:
A la fecha el peticionario no registra en su histora ‘aboral declaracidon de estado de

Interdiccion.

4. Reconocimientos otorgados por el INPEC en ejercicio de sus funciones:

Nombre Distincion Fecha Resolucion Resolucién No. Vez

'BUENA CONDUCTA 26/05/20115 2655 1

3 No Z7-4B PBX 2247474 Ext 1175
N s e 3 Ky
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5. El porcentaje de evaluacion de desempefio laboral y nivel de desempefio
del Gltimo periodo a evaluar, correspondiente al afto:

| Periodo | 2018 [ Calificacién | 9:% | Nivel | Destacado |

Se expide la presente certificacion en Bogota D.C., a los 14 de marzo de 2019, con
destino a la Comisidon Nacional del Servicio Civil, Convocatoria 801/2018.

¢ +—
=\ )
LUZ MYRIAN TIERRADENTRO CACHAYA

Elaborado por Racla Cely KL?

Revisado por Julic Pineda ,E

Fecha de elaboracion” 14-marzo-2618

Archivo: Escrtorio - APCELYS_HV 7 Entes GADMI / Entes 2019 / Convacatoria 801,/ C aruficaciones

26 Ne 2748 PBX
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Bogotd D.C., 30 de mayo de 2019

Doctora

LUZ AMPARO CARDCSO CANIZALE?
Presidente

Comision Nacional del Servicio Civil CNSC
Civdad.

|

fAsunio : | Reclamacién sobre notificacién resultados verificacion dﬂ

| requisitos WILMAR ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO.

Cordial saludo doctora Luz Amparo,

Yo, WILMAR ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO' idenfificado con cedula de
ciudadania nimero 1.085.253.555 de Pasto (Narifio) como aparece al pie
de mi firma en mi calidad de aspirante al giado de Inspector Jefe dentro
de la convocatoria 801 de 2018 - Ascensos npec-; me permito dirigirme a
su despacho con el fin de hacer reclamacion efectiva al resultado que
aparece en la pdgina de la comisidén sobre: mi avance en el proceso de la
convocatoria en comento y de la cual se me informo que:

"Nombre del aspirante: WILMAR ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO
Resultado: No admitido

Numerc de evaluacion: 217951847

Observacion: NO CUMPLE REQUISITOS MINIMOS, el aspirante no
acredita certificacion de experiencia expedida por la subdireccion
de falento humano del Inpec, motivo por el cual no se puede
validar. Lo anterior teniendo en cuenta lo establecido en el numeral
4 del articulo 21 dei Acuerdc 6186 de 2018.

Ei aspirante no acredita estar inscrito e el registro puUblico de carrera
administrativa del inpec. lo anterior teniendo en cuenta en el
numeral 3, articulo 9 del acuerdo 6186 de 2018".

En este orden de ideas y . teniendo en cuenta lo comunicado en el
resuttado de la evaluacién, me permito menifestar lo siguiente:
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4. Certificaciones de experiencia, ds insclipcién en el registro plblico de carrera
administrativa, de los reconocimientos en. el ejercicio de sus funciones y de la
evaluacion del desemperio, expedidas por la Subdireccién de Talento Humano del
INPEC, de la més reciente a la mas antigua. Estos documentos deberan contener
como_minimo, las especificaciones previstas en el articulo 19° del presente
Acuerdo, para e! caso de las certificaciones de reconocimientos en el ejercicio de
sus funciones y de la evaluacion del desempefio, deberan adjuntase en SIMO por la
opcion de "Otros Documentos”. ,‘ _

5. Los demas documentos que permitan Iz verificacion del cumplimiento de los
requisitos minimos del empleo de la OP=C para el cual se inscribe el aspirante y
aquellos que considere deben ser tenidos en cuenta para la prueba de Valoracion

de Antecedentes. :

1. La certificacidn que anexo, contiene Ic: que se exige en al articulo 19
del Acuerdo 6186 de 2018, asi-

V' Antecedentes disciplinarios internos.

v' Situaciones de interdiccidn y suspensidon en el ejercicio del
empleo. ; ‘

v Inscripcién en el registro pUblico de Carrerg Penitenciaria y
Carcelaria del INPEC. '

v' Tiempo de servicio en empleo (s} de Carrera Penitenciaria y
Carcelaria del INPEC. :

v’ Reconocimientos obtenidos en’ empleo (s} de Carrera
Penitenciaria y Carcelaria del INPEC.

v Porcentaje de evaluacién de cdesempeno laboral y nivel de
desempefio del Ultimo periodc a evaluar de conformidad con
lo establecido en la normatividad aplicable,

La certificacién fue expedida por la Subdireccién de Talento Humano del
Inpec y llena los requisitos exigidos en la documentacién del proceso.

2. Respecto a la observacidn que consigna “El aspirante no acredita estar
inscrito en el registro pUblico de carrera administrativa del Inpec, lo
anterior teniendo en cuenta en el numearal 3, articulo 9 del acuerdo
6186 de 2018", en la misma cerfificacidn expedida a mi nombre
aparece lo siguiente:

1. Inscripcion y Registro en el escalafén de Carrera Penitenciaria y Carcelaria:
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Mediante Resolucién N? 004053 del 01 &e Noviembre de 2012, fue inscrito en el
Escalafon de Carrera Penitenciaria y Carcel-ria con el cargo de DRAGONEANTE
Codigo 4114 grado 11. ‘

En este senfido, también se cumple con la cbservacién descrita: a menos
que se requiera copia de la resolucidon nUmaro 004053 del 01 de Noviembre
de 2012, la cual debe reposar en los archivos del inpec y de ser necesario
se solicifara la misma, con la salvedad que ics tiempos en la administracién
publica para atender una solicitud no son tan agiles como se requiere para
la inferposicion de esta peticidn. ' ‘

Como se puede deducir de lo anteriormente expresado y acorde con la
cerfificacion anexa, se cumple con lo solicitado en las observaciones, por
lo que solicito a la doctora en su calidad de presidente de la CNSC, me
permita continuar con mi proceso de seleczidn para ascender al grado de
Inspector. :

Anexo nuevamente certificacion donde se especifica concretamente
inscripcion en registro pUblico de carrera administrativa y certificaciéon de
experiencia expedida por la subdireccién cle talento humano inpec.

Anexo comunicado emitido por la subdireccidon de talento humano inpec
Firmado por la Dr. LUZ MYRIAN TIERRA ADENTRO CACHAYA.

De la atencidén prestada y con el deseo ce continuar aportando con mis
servicios en el grado de Inspector del Inpec, se suscribe atentamente,

/7
4 //} re .
DOt gt £

Dragoneante: WILMAR ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO
Cedula de ciudadania nimero 1.085.253.555 de Pasto (Narifio)

I
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Bogota, 6 de junio de 2019

Sefior:

WILMAR ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO
Aspirante Concurso Abierto de M 3ritos
Convocatoria N° 801 de 2018 — INFEC Ascensos

Asunto: Respuesta Reclamecion resultados etapa de verificacion de requisitos
minimos.

Respetado aspirante:

En el marce del Contrato de Prestacion de Servicios No. 248 de 2019 suscrito entre Ia
Universidad de Pamplona y la Cornisién Nacional del Servicio Civil de conformidad
con lo establecido en el Acuerdc 20181000006186 del 2018 que reglamenta la
convocateria, se publicd la lista de: z dmitidos y no admitidos de la etapa de verificacion
de requisitos minimos. Asi mismo, la Universidad de Pamplona en cumplimiento de
sus obligaciones contractuales ¢n especial a la de dar respuesta a este tipo de
reclamaciones se permite responderla en los siguientes términos:

El dia 29 de mayo de 2019, se publico la lista de admitidos y no admitidos de los
resultados de la etapa de verificacion de requisitos minimos, a través del aplicativo
SIMO de la Comision Nacional de: Siervicio Civil — CNSC, para lo cual, los aspirantes
tenian el derecho a reclamar del 30 al 31 mayo de 2019, al tenor de Jo preceptuado
en el Articulo 23 del Acuerdo 20 161000006186 del 2018 de la Convocatoria 801 de
2018 -~ INPEC Ascensos.

El aspirante interpuso la reclamaci¢n contra los resultados de la etapa de verificacién
de requisitos minimos. Mediante rzdicado 225591169 conforme a lo dispuesto en el
Acuerdo 20181000006186 del 2018, Convocatoria No. 801 de 2018 — INPEC
Ascensos. ' '

En aras de salvaguardar los prncipios de la Funcion Pablica consagrados en el
Articulo 2° de la Ley 909 de 2004 entre ellos; la igualdad, mérito, moralidad, eficacia,

Comision Nacional del Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7. Bogota D.C., Colombia

Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713 '

Linea nacional 01900 3311011 | atencionaIciudadano@cnsc.gov.co ‘
Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notiﬁcacionesjudiciales@c,)sc gov.co
Horario Atencion al Ciudadano: Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:30 pm.
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economia, imparcialidad, transparencia, celeridad y publicidad, en virtud de la
reclamacion interpuesta por el aspirante, la Universidad de Pamplona como ente
Operador Logistico del Concurso abierto de méritos, correspondiente de la
Convocatoria 801 de 2018 — INPEC Ascensos, y en cumplimiento de sus obligaciones
contractuales, procedié a dar respuesta al participante en los siguientes términos:

Respecto a su solicitud en donde manifiesta que (...) “Se presenta respectiva reclamacién
de requisitos minimos anexando nusvamente los certificados que ya fueron cargados
anteriormente via Internet en las fechas establecidas de dicha convocatoria, para que sea
revisado nuevamente” (...) es preciso indicar que, verificado el aplicativo SIMO se pudo
determinar que el aspirante no apcrto certificacion expedida por la subdireccion del
talento humano del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario INPEC. Lo anterior
teniendo en cuenta lo establecido en el articulo 17 del acuerdo 20181000006186 de
2018, el cual reza:

“Experiencia: Se entiende com.o los conocimientos, las habilidades y destrezas
adquiridas o desarrolladas durante s/ ejercicio de un empleo, profesion, arte u oficio.

Para efectos del presente Proceso de Seleccion, solo _se tendra en cuenta la
experiencia laboral adquirida dure nie el ejercicio de empleos de Carrera Penitenciaria
en el INPEC, la cual debe ser certiticada por Ia Subdireccion de Talento Humano del
Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario”

Por otra parte, El Acuerdo No. CNSEC — 20181000006186 DEL 12-10-2018 “Por el cual
se establecen las reglas del Concurso - Curso de Ascenso para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al
Régimen Especifico de Carrera dsl Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario -
INPEC, identificado como "Proceso de Seleccion No. 801 de 2018 - INPEC Ascensos”
establecid en su articulo 21, los documentos que se deben adjuntar para la verificacion
de requisitos minimos:

“..)

El carque de los documentos es una obligacién a cargo del aspirante y se
efectuard unicamente a través del SIMO, hasta la fecha dispuesta por la
CNSC para el cierre de la etapa de inscripciones conforme al procedimiento
indicado en el numeral 6, Articulo 15 del presente Acuerdo. Después de esa

Comisién Nacional dei Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 — 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia

Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713

Linea nacional 01900 3311011 | atencionaiciudadano@cnsc.gov.co

Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notificacionesjudiciales@cns ¢.gov.co
Horario Atencién al Ciudadano: Lunes a viernes de 8:00 a.m. a6:30 p.rv .
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fecha la informacién car ada en el aplicativo para efectos de la verificacién

de requisitos minimos es inmadificable y no podri ser complementada.

Los documentos enviados o radicados en forma fisica o por medios distintos al
SIMO, o los que sean adjuntados o cargados con posterioridad a la inscripcién no
seran objeto de analisis.

Cuando el aspirante no presents la documentacién que acredite los requisitos
minimos de que trata este artictlo se entenderé que desiste de continuar en el
proceso de seleccion y, por tanto quedara excluido del Concurso, sin que por ello
pueda alegar derecho alguno.” (Negrillas y Subrayas fuera de texto)

Asi mismo, el articulo 22 ibidem tefiere; “...La Verificacién de Requisitos Minimos se
realizara exclusivamente con basz an la documentacion aportada por el aspirante en
el SIMO hasta la fecha dispuesta por la CNSC para el cierre de la etapa de
inscripciones conforme a Io registrado en el ultimo certificado de inscripcién generado
por el Sistema, en la forma establecida y de acuerdo con las exigencias sefialadas en
la OPEC del Instituto Nacional Penitenciario y Carcelario que estara publicada en la
pagina web de la CNSC www.cnsc. gov.co....”

Por lo tanto, es importante aclarat q.e las reclamaciones que se presentaron entre los
dias 30 y 31 de mayo de 201¢ de acuerdo al cronograma, solo podran discutir
situaciones de inconformidad que se presenten frente la verificacion de requisitos por
parte de la Universidad de Pamplona Y No para subsanar o allegar documentos que,
en su oportunidad, no se cargaron al SIMO.

En su escrito de reclamacion adjuntd experiencia por la subdireccién del talento
humano del Instituto Nacional Penilenciario y Carcelario INPEC, el cual no puede ser
tenido en cuenta por ser extemporéneo.

a

En consecuencia, SE CONFIRMA | estado de NO ADMITIDO del aspirante WILMAR
ALEXANDER NARVAEZ ESTACIO con C.C. No. 1085253555, dentro de la lista de
admitidos y no admitidos de la Coavocatoria 801 de 2018 — INPEC Ascensos en lo
pertinente a los resuitados de la etz pa de verificacion de requisitos minimos.

Comisién Nacional del Servicio Civil

Carrera 16 No. 96 - 64, Piso 7, Bogota D.C., Colombia

Pbx: 57 (1) 3259700 Fax: 3259713

Linea nacional 01900 3311011 | alencionalciudadano@cnsc.gov.co

Correo exclusivo para notificaciones judiciales: notiﬁcacionesjudiciales@,c 18C gov.co
Horario Atencion al Ciudadano: Lunes a viernes de 8:00 a.m. a 6:30 p.m.
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