
RESULTADO

PRODUCTO

ESTRATEGIA ACTIVIDAD PLANEADA

CNGRJ CSJ UNFPA OTROS

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Dic

Proponer politicas planes y acciones Celebración Dia de la Mujer X

Magistrados de los 

Tribunnales 

deCórdobas

Boletin Conmemorativo y remisión comunicado de

prensa de la Comisión Nacional de Género
X

Formación y sensibilización en materia de 

equidad de género a los servidores de la 

Rama Judicial

Enviando a Funcionarios Circular CNGRJ17-03 marzo 

8/2017, exhortando a funcionarios en mejorar el acceso 

a la justicia para las víctimas y prestar un servicio 

judicial oportuno e integral en el restablecimiento de sus 

derechos vulnerados.

X

Solicitar a funcionarios informe de providencias con

enfoque de género y enviarla al observatorio de política

de igualdad y no discriminación con enfoque diferencial

y de género  

X X X
Magistrados y 

Jueces

Información y Divulgación dirigida a la RJ y a 

los usuarios de la administración de Justicia 

con el uso de herramientas telemáticas y de 

comunicación

Coordinación Intra e Inter Institucional Búsqueda de Alianzas con USAID X USAID

Asistencia a reuniones del Comité Consultivo 

Intersectorial Departamental para la Prevención de la 

violencia de Género con enfasis en las violaciones 

sexuales y la atención integral a víctimas, para atender 

casos prioritarios de violencia de género en los casos 

presentados en el Departamento de Córdoba.  

X X

ICBF, Secretaria 

de Desarrollo y 

Salud, Procuradurí 

Regional 

Estadísticas, Seguimiento y Evaluación para 

verificación del logro de la política y de 

obstáculos en su implementación

Campaña de la no violencia contra la Mujeres y Niñas 

de Colombia
X DESAJ

     1.   En la primera estan las estrategias a cumplir durante el año 2017 de conformidad con los Acuerdos 4552 de 2008 y 9743 de 2012.

     2.    En la segunda columna escriba las actividades específicas que se formularon para el presente año y que materializaran dichas estrategias.

COMISIÓN SECCIONAL DE GÉNERO DEL DISTRITO JUDICIAL DE: CORDOBA

EJECUCIÓN PLAN DE TRABAJO AÑO 2017

Mejorar la garantía, protección y restablecimiento de los derechos. Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la no 

discriminación y la violencia por razones de género en las decisiones judiciales, en el servicio público de la administración de justicia y en 

el funcionamiento de la Rama Judicial.

Capacidad Nacional Fortalecida, prestación del servicio y sentencias con perspectiva de género.

CRONOGRAMA (TRIMESTRES) ALIADOS EN LA ACTIVIDAD

1 2 3 4



     3.   En cada actividad describa lo realizado y señale en el cronograma el mes de acuerdo a lo planeado.


