COMITE SECCIONAL DE GENERO DEL DISTRITO JUDICIAL DEL QUINDIO

PLAN DE TRABAJO ANO 2016

Mejorar la garantia, proteccion y restablecimiento de los derechos. Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminacion y la violencia por razones

RESULTADO . . C . . o . . .
de género en las decisiones judiciales, en el servicio publico de la administracidn de justicia y en el funcionamiento de la Rama Judicial.
PRODUCTO Capacidad Nacional Fortalecida, prestacion del servicio y sentencias con perspectiva de género.
3. CRONOGRAMA (TRIMESTRES) 4. ALIADOS EN LA ACTIVIDAD
1 2 3 4 ,
1. ESTRATEGIA 2. ACTIVIDAD PLANEADA : CNGRJ CG! ONG’s | OTROS
Ene | Feb |[Mar |Abr |May| Jun | Jul [Ago | Sep | Oct | Nov | Dic
Seguir promoviendo entre los funcionarios judiciales
la produccion de decisiones judiciales con
"perspectiva de género" solicitindo el envio de
Proponer politicas, planes y acciones providencias correspondientes al 2015 incluyendo a X
los magistrados para recopilar las providencias del
Tribunal y asi generar una verdadera cultura sobre el
asunto en cuestion
Formacion y sensibilizacion en materia  |Solicitar a la EJRLB la inclusion de capacitacién sobre
de equidad de género a los servidores de |los temas de género en el Plan de Capacitaciones del X
la Rama Judicial 2016
Reiterar a los jueces de familia el cumplimiento de las
Informacion y divulgacion dirigida a la RJ |normas que especificamente los obligan en los temas
y a los usuarios de la administracion de  |relacionados con el género y difundir a través del X X X
Justicia con el uso de herramientas correo eléctronico y otros medios de difusion dichas
telematicas y de comunicacion normas y frases alusivas al tama
Realizar cultura de sensibilizacién sobre los temas de
Coordinacion Intra e Inter Institucional género en la Rama coordinadamente con otras X
instituciones
Estadisticas, Seguimiento y Evaluacion Realizar encuestra entre la comunidad judicial sobre
para verificacion del logro de la politicay| el conocimiento y aplicacién de las normas sobre X
de obstaculos en su implementacién género en la produccién de decisiones judiciales

En la primera columna estéan las estrategias a cumplir durante el afio 2016 de conformidad con los Acuerdos No. 4552 de 2008 y No. 9743 de 2012

1
2. Enlasegunda columna escriba las actividades especificas que se formulan para el presente afio y que materializaran dichas estrategias
3. Para cada actividad sefale con X el mes en el que se planea ejecutar dicha actividad

4. Sicontara con algun acompafiamiento, apoyo técnico o financiero para el desarrollo de las actividades, debe indicar el nombre de la entidad u organizacién en las columnas respectivas (por ejemplo:

Gobernacion, Alcaldia, ONG’s, etc.)

5. Indique los datos de los miembros del Comité Seccional para la vigencia del 2016. En el campo dispuesto para enunciar el Rol de la Comision, se puede utilizar: Presidente(a), Secretario(a) Técnico(a) 6

Integrante - Representante

5. INTEGRANTES DEL COMITE SECCIONAL DE GENERO - ANO 2016

ROLEN LA

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EN LA RAMA JUDICIAL . TELEFONOS CORREO ELECTRONICO DIRECCION
COMISION SECC.
Maria Andrea A Ech i J 1 Civil del Circuito de A i PRESIDENTA 7445933, cel j01cctoarm@cendoj.ramajudicial.gov.co EDIFICIO GOMEZ ARBELAEZ 3ER PISO
aria Andrea Arango Echeverri ueza 1 Civil del Circuito de Armenia 3206220681 ] B i .gov. ARMENIA, QUINDIO
Julian Ochoa A Director Ejecutivo Seccional de Administracion Judicial SECRETARIO 7414713, el jochoaa@cendoj.ramajudicial.gov.co PALACIO DE JUSTICIA FABIO CALDERON
n ran r r n ministracion . .gov. ,

ulian Ochoa Arango irector Ejecutivo Seccional de inistracion Judicia 3164650310 BOTERO 3 PISO ARMENIA, QUINDIO
Sonya Aline Nates Gavilanes Maglstrada del Tribunal Superior del Distrito Judicial de INTEGRANTE 2410700 snatesq@cendoj.ramajudicial.qov.co PALACIO DE JUSTICIA FABIO CALDEF?ON

Armenia BOTERO 4 PISO ARMENIA, QUINDIO
Yolanda Hurtado Cano Magistrada del Consejo Seccional de la Judicatura, Sala INTEGRANTE 7445283 vhurtaca@cendoj.ramaiudicial.qov.co PALACIO DE JUSTICIA FABIO CALDERON

Administrativa

BOTERO 4 PISO ARMENIA, QUINDIO
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