
OBJETIVO GENERAL:

Elaboración plan de trabajo 

para el año 2022

Revisión periódica de avances y cumplimiento del plan 

de trabajo

Distrito Judicial de 

Cali

Plan de trabajo 

elaborado
 

Dar cumplimiento 

efectivo al plan de 

trabajo

1 Plan de trabajo

Realización de reuniones 

ordinarias del Comité Seccional
Realización de reuniones ordinarias del Comité Seccional

Distrito Judicial de 

Cali
Actas

Número de 

reuniones 

realizadas

4 reuniones del 

Comité Seccional
4 Reuniones

2. Formación, sensibilización e 

investigación en materia del principio 

de igualdad y no discriminación con 

enfoque diferencial y de género, de 

manera continua, sistemática y 

transversalizada a todos los 

servidores y las servidoras de la Rama 

Judicial, sin excepción.

Capacitación en temas de 

enfoque diferencial y de género  

para servidores y servidoras de 

la Rama Judicial.

Capacitación en materia de equidad de género a los 

servidores de la Rama Judicial.

Distrito Judicial de 

Cali

Asistencia de 

participantes

Número de 

capacitaciones 
4 capacitaciones 4 capacitación

3. Información y divulgación, dirigida 

a todos los servidores y las servidoras 

judiciales, así como a los usuarios y 

las usuarias de la administración de 

justicia, con enfoque diferencial y de 

género, con uso de las herramientas 

telemáticas y de comunicación.

Difusión  herramientas 

prácticas para la identificación 

e incorporación de la 

perspectiva de género en las 

sentencias judiciales.

Elaboración Bimensual de Boletín del Comité Seccional 

de Género 

Distrito Judicial de 

Cali
Boletín 

Número de 

Boletines
6 Boletines 6 Boletín

1. Planeación, a través de la 

formulación y estructuración de 

proyectos orientados al desarrollo y 

protección con enfoque diferencial y 

de género en la administración de 

justicia.

Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminación y la no violencia por razones de género en las decisiones judiciales, en el servicio público de la administración de justicia y en el funcionamiento de la Rama Judicial.  Campaña de divulgación y promoción del uso de la herramiento virtual "Listas 

de verificación en género"

DISTRITO JUDICIAL DE CALI - VALLE DEL CAUCA

DESCRIPTIVOMETA

PLAN DE TRABAJO ANUAL 2022 COMITÉ SECCIONAL DE GÉNERO DISTRITO JUDICIAL DE CALI

FOCALIZACIÓN 

TERRITORIAL
CANTIDADÁREA ESTRATÉGICA ACTIVIDAD SUBACTIVIDAD

PRODUCTO - 

Soporte
INDICADOR



CNGRJ CSJ
OTROS 

CSG

ENTES 

TERRITORIALES

ONG - 

COOPERACIÓN

ESCUELA 

JUDICIAL
ACADEMIA OTROS FECHA DE REALIZACIÓN

UBICACIÓN 

SOPORTE

NÚMERO DE 

ASISTENTES 

(SI APLICA)

AVANCE
PORCENTAJE 

DE AVANCE

X 17/02/2022
Comité Seccional 

Distrito Judicial Cali
17/02/2022

Adjunto al 

correo 

electrónico 

7 1 100

 17/02/22             

23/05/22    

8/08/22  

21/11/22

Comité Seccional 

Distrito Judicial Cali

17/02/22                                            

23/05/22                                               

8/08/22                                                

21/11/22

Adjunto al 

correo 

electrónico 

7 1 25

X X X X  

7/03/22      

3/06/22  

26/08/22   

25/11/22

Comité Seccional 

Distrito Judicial Cali

7/03/22                                           

3/06/22                                              

26/08/22                                               

25/11/22

Link 0 0 0

 

28/02/22      

29/04/22     

30/06/22      

31/08/22      

31/10/22        

12/12/22       

Comité Seccional 

Distrito Judicial Cali

28/02/22                                              

29/04/22                                               

30/06/22                                               

31/08/22                                               

31/10/22                                            

12/12/22       

Adjunto al 

correo 

electrónico 

0 0 0

Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminación y la no violencia por razones de género en las decisiones judiciales, en el servicio público de la administración de justicia y en el funcionamiento de la Rama Judicial.  Campaña de divulgación y promoción del uso de la herramiento virtual "Listas 

de verificación en género"

ALIANZAS ESTRATÉGICAS

FECHA 

PROGRAMADA

PLAN DE TRABAJO ANUAL 2022 COMITÉ SECCIONAL DE GÉNERO DISTRITO JUDICIAL DE CALI

RESPONSABLES

MONITOREO Y EVALUACIÓN



REPORTE DESCRIPTIVO DE 

AVANCE 
RETOS EN LA IMPLEMENTACIÓN OBSERVACIONES

PLAN DE TRABAJO ANUAL 2022 COMITÉ SECCIONAL DE GÉNERO DISTRITO JUDICIAL DE CALI

MONITOREO Y EVALUACIÓN


