PLAN DE TRABA

DISTRITO JUDICIAL DE CALI - VALLE DEL CAUCA

T TR Promover la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres y la no discriminacién y la no violencia por razones de género en las decisiones judiciales, en el servicio publico de la administracion
’ de verificacién en género"
. , FOCALIZACION PRODUCTO -
AREA ESTRATEGICA ACTIVIDAD SUBACTIVIDAD INDICADOR META CANTIDAD DESCRIPTIVO
TERRITORIAL Soporte
. : .y - - I . . Dar cumplimiento
Elaboracion plan de trabajo Revisién periddica de avances y cumplimiento del plan |Distrito Judicial de|Plan de trabajo ) P )
., . . . ) efectivo al plan de 1 Plan de trabajo

1. Planeacion, a través de la para el afio 2022 de trabajo Cali elaborado ,

., ., trabajo
formulacidn y estructuracién de
proyectos orientados al desarrollo y
proteccion con enfoque diferencial y
de género en la administracién de ,
o o . . . Numero de )
justicia. Realizacion de reuniones L, . L . . Distrito Judicial de . 4 reuniones del .

. ., ) Realizacién de reuniones ordinarias del Comité Seccional| _ . Actas reuniones o . 4 Reuniones
ordinarias del Comité Seccional Cali i Comité Seccional
realizadas
2. Formacion, sensibilizacion e
investigacion en materia del principio
de igualdad y no discriminaciéon con [Capacitacion en temas de
enfoque diferencial y de género, de [enfoque diferencial y de género|Capacitacidon en materia de equidad de género a los Distrito Judicial de|Asistencia de Numero de . L,
. . ‘s . . . .. . . o 4 capacitaciones 4 capacitacion

manera continua, sistematica y para servidores y servidoras de [servidores de la Rama Judicial. Cali participantes capacitaciones
transversalizada a todos los la Rama Judicial.
servidores y las servidoras de la Rama
Judicial, sin excepcion.
3. Informacién y divulgacion, dirigida
a todos los servidores y las servidoras |Difusién herramientas
judiciales, asi como a los usuarios racticas para la identificacion . , L . L . }
) i . -, Y p. P ., Elaboracion Bimensual de Boletin del Comité Seccional |Distrito Judicial de ) Numero de ) )
las usuarias de la administracién de |e incorporacion de la ] ) Boletin ] 6 Boletines 6 Boletin
o . . . , de Género Cali Boletines
justicia, con enfoque diferencial y de |perspectiva de género en las
género, con uso de las herramientas |sentencias judiciales.
telematicas y de comunicacién.
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de justicia y en el funcionamiento de la Rama Judicial. Campafia de divulgacién y promocién del uso de la herramiento virtual "Listas

MONITORE(
ALIANZAS ESTRATEGICAS
FECHA . ]
CNGRJ| CS) OTROS ENTES ONG - ESCUELA ACADEMIA OTROS |[PROGRAMADA RESPONSABLES FECHA DE REALIZACION UBICACION l:;jll\:'ll's;\(l?l'ED: AVANCE PORCENTAJE
CSG TERRITORIALES | COOPERACION [JUDICIAL SOPORTE DE AVANCE
(S1 APLICA)
Comité Seccional Adjunto al
X 17/02/2022 L . . 117/02/2022 correo 7 1 100
Distrito Judicial Cali .
electrdnico
17/02/22 17/02/22 .
s . Adjunto al
23/05/22 Comité Seccional 23/05/22 correo 7 1 oc
8/08/22 Distrito Judicial Cali |8/08/22 electrénico
21/11/22 21/11/22
7/03/22 7/03/22
X X X X 3/06/22 C(.)mi‘té Sec.cif)nal . 3/06/22 Link 0 0 0
26/08/22 Distrito Judicial Cali |26/08/22
25/11/22 25/11/22
28/02/22 28/02/22
29/04/22 29/04/22 .
s . Adjunto al
30/06/22 Comité Seccional 30/06/22 correo 0 0 0
31/08/22 Distrito Judicial Cali |31/08/22 electrénico
31/10/22 31/10/22
12/12/22 12/12/22




D Y EVALUACION

REPORTE DESCRIPTIVO DE
AVANCE

RETOS EN LA IMPLEMENTACION

OBSERVACIONES




