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Perspectiva de género

En este caso, es palmaria la violencia de género, puesto que el senor Hellman Andrés, ha
maltratado e irrespetado a su esposa, la ha sometido a malfrato verbal y psicologico,
profiriéndole frases despectivas, sometiéndola a tratos humillantes y situaciones indignas,
como la de sostener relaciones sexuales extramatrimoniales de publico conocimiento, dejé
de proveerle lo necesario para su sustento desde el ano 2016, de lo queda cuenta la
progenitora del demandado en reconvencion, dona Maria Evangelina Lopez quien informé
que llevd en cuatro oportunidades los mercados que enviaba su hijo a la demandada inicial,
asi mismo le dejé la carga de asumir las deudas que recaian sobre los inmuebles de la
sociedad conyugal so pretexto de estar sufragando una cuota alimentaria para su hija, dona
Nidya Esperanza reside en uno de los apartamentos junto con la ninay el otro estd arrendado.

Para la efectividad del resarcimiento y/o indemnizacion derivada de la violencia infrafamiliar
o de género, o reparacion del dano justo y eficaz, debe decirse que la jurisprudencia reciente
contempla que su trdmite debe estar precedido de una solicitud de parte, que se tframitara
con posterioridad a la sentencia como incidente especial de reparacion con el proposito de
que se ejerza el derecho de defensa por parte del incidentado y cumplidas sus etapas se
proferird decision de fondo, de manera que asi es como deberd proceder la demandante
en reconvencion.

MAGISTRADO PONENTE: DIEGO FERNANDO GUERRERO OSEJO
Radicacion: 1100131050362020 0032001
Junio 11 de 2021

Acoso laboral

Dimana de lo enunciado que existe suficiente evidencia probatoria en cuanto a que, en el
mes de febrero del 2020, el senor JHON JAIRO GALINDO en atencién a que la demandante
se habia cambiado el color de su cabello le realizdé comentarios que atentaron contra su
dignidad, los cuales ademds se encuentran fuera de cualquier contexto laboral, pues es a
todas luces irrespetuoso, comporta una clara invasion a la intimidad de la trabajadora y es
patente que atendiendo ala zona ala cual se refiere tiene un contenido sexista que merece
ser reprochado. [...]
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Consecuentemente, el literal f) del articulo 4° de la Ley 1010 del 2006, establecié como una
circunstancia agravante “la posicion predominante que el autor ocupe en la sociedad, por
SU cargo, rango econdmico, ilustracion, poder, oficio o dignidad”. Implica lo expuesto, que
para el demandado por su calidad de Representante Legal del Consorcio empleador vy jefe
inmediato de la demandante, se le exigia un grado de conducta y respecto mds alto, que
resulfara a fin a la dignidad de su cargo, sus obligaciones legales y su posicion, como
empleador. [...]

Finalmente, en lo tocante a la responsabilidad del CONSORCIO GAS NATURAL 2015, es
preciso recordar que, como empleador de la demandada, tenia una serie de obligaciones
y deberes, encausados por el legislador en procura de que existiera una politica de cero
tolerancia a las conductas de acoso. De ahi que la Ley 1010 del 2006, no solo establezca
sanciones para la persona que comete la conducta de acoso, sino al empleador que no
tomo las medidas correctivas necesarias para evitarla (articulo 10 y 11 de la Ley 1010 del
2006), pues la misma establece que ello se entiende como una tolerancia a la misma
(paragrafo 2° del articulo 9° de la Ley 1010 del 2006).

MAGISTRADO PONENTE: HUGO ALEXANDER RiOS GARAY
Radicacion: 22201 0063802
Junio 30 de 2021

Sobre el particular conviene traer a colacion el completo y detallado estudio realizado sobre
este tema por la Sala de Casacion Laboral de la Corte Suprema de Justicia en la sentencia
SL648-2018, en dicha providencia esa Alta Corporacion precisd que la proteccion de la mujer
en el dmbito laboral no es un tema alejado o desligado de nuestro ordenamiento juridico, ni
de los mecanismos internacionales que regulan la materia, pues éstos promueven la
proteccion de los derechos de la poblacion femenina y su aplicacion desde una perspectiva
de género.

Al efecto, la Corte refiere que desde la Declaracion Universal de los Derechos Humanos,
adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en la Resolucion 217 del 10 de
diciembre de 1948 en Paris, se establecid la prohibicion de la discriminacion por razones de
género, principio que hace parte de los derechos de los trabajadores. Senald ademds, que
la OIT mediante el convenio N° 111 de 1958 que trata sobre la discriminacion, protege a todos
los frabajadores de la discriminacion por razones de raza, color, sexo, religion, opinidn politica,
ascendencia nacional, origen social y ofros criterios especificados por los estados ratificantes,
y continua su desarrollo del tema, senalando que este pensamiento proteccionista que
promueve el desarrollo de las mujeres en el mundo laboral fue incluido en el Pacto
Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales y en el Pacto Internacional de
Derechos Civiles y Politicos, acogidos el 16 de diciembre de 1966 por la Asamblea General
de Naciones Unidas. Dijo ademas que la Convencion sobre Ia Eliminacion de Todas las Formas
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de Discriminacion contra la Mujer firmada en 1979 hace un claro llamado a la erradicacion
de esta forma de discriminacion.

En punto al tema especifico del acoso sexual, la Corte frae a colacion la definicion de la OIT,
organo que lo senala como aquel “comportamiento en funcion del sexo, de cardacter
desagradable y ofensivo para la persona que lo sufre. Para que se frate de acoso sexual es
necesaria la confluencia de ambos aspectos negativos: no deseado y ofensivo”. Concluye
esa alta Corporacion su estudio definiendo que el acoso sexual en el dmbito laboral
constituye uno de los problemas de discriminacion de género y es una forma especifica de
violencia contra la mujer que resulta infolerable.

Asi las cosas y de acuerdo a fodo lo expuesto, no cabe duda para la Sala que el
comportamiento del actor frente a sus companeras de trabajo, reviste la gravedad suficiente
como para dar esta connotacion a la falta que cometid y en consecuencia para que la
demandada decidiera terminar su contrato amparado en la justa causa que se estudio, por
ello se confirmard la decision de primera instancia que nego las pretensiones relacionadas
con la indemnizacion por terminacion unilateral del confrato sin justa causa.

MAGISTRADA PONENTE: NUBIA ANGELA BURGOS DIiAZ
Radicacién: 11001311002720190074101
Abril 21 de 2021

Perspectiva de género

Respecto a la violencia psicologica, se tiene la confesidon del conyuge sobre su actitud
desconsiderada para con la demandante en reconvencion al impedirle el ingreso a la
habitacidn matrimonial, pues duerme encerrado bajo llave, dejgndola por fuera, asi lo
aceptd: “...Efectivamente, como Alejandra lo confirma, yo todas las noches duermo con la
puerta cerrada y echo llave porque Alejandra tiene la costumbre de despertarse a las 3 de
la manana a.comenzar a echarme liquidos, a decir que es agua bendita y cosas de esas...”,
tambien_ informd que el dia del “escandalo” dona Alejandra comenzd a agredirlo
verbalmente y €l simplemente respondid a las agresiones, al solicitarle que precisara cémo
respondia a las agresiones verbales contestd: “Gritos y... y alzar la voz y pedirrespeto y tal vez
no sé... groserias que se le salen a uno en ese momento, pero no hubo nada mas”;
adicionalmente, en la ampliacion del interrogatorio aceptd que habia instalado cdmaras de
seguridad en su habitacién y en la sala de la residencia familiar, las cuales tenian sensores de
movimiento para activar la grabacion, textualmente indico: “Si sehora juez, instalé dos
camaras, eso hace parte de mi trabajo, una la instalé en la sala por temas de seguridad y
ofra la instalé en mi habitacion por temas de agresiones que se presentaban en horas de la
madrugada”, se le cuestiond si habia contado con el consentimiento de su esposa para la
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instalacion y asegurd que se lo informo: “Si les, le dije que iba a instalar las camaras, le dije
que qué era lo mejor que teniamos nosotros para evitarnos tantos inconvenientes que
feniamos que se perdieran las cosas, por eso una estd en la sala, eh llegamos al acuerdo que
nunca ibamos a tener una cdmara de esas en el cuarto de los ninos, por supuesto, y a mi
habitacion, porque yo estaba solo”. , respecto ala cdmara de la habitaciéon afirmd: “al mes
la retiré™.

Tales conductas, constituyen el maltrato psicoldgico al que se refirid la juez de primera
instancia, y el incumplimiento al deber de respeto que obliga a evitar todo atentado, toda
palabra o acto que cause dano al conyuge en su integridad fisica o siquica, como los insultos,
los ultrajes, las injurias y ofros comportamientos lesivos de su dignidad personal, en los cuales
incurrid don Franklin Didier cuando le alzé la voz, le propind groserias e instalé. camaras en la
infimidad del hogar, ello sumado a la permanente humillacion que debe soportar la
conyuge, al no poder ingresar, ni dormir en la alcoba mafrimonial, situaciones que no estd
obligada a soportar, menos aun, cuando se provienen de la persona con quien estd obligado
a cuidarla, brindarle ayuda y socorro y comparte su vida.

Es asi como el conyuge demandado en reconvencion estd incurso en la causal tercera de
divorcio, como lo concluy®d la Juzgadora de primer grado.

MAGISTRADO PONENTE: JAIME HUMBERTO ARAQUE GONZALEZ
Radicacion: 11001311001220180007401
Enero 21 de 2022

En resumidas cuentas, con las pruebas testimonial y documental, se encuentran probados los
actos de violencia verbal y psicoldgica, y omision de ayuda y socorro descritas en la
demanda de reconvencion, lo cual nos conduce a que la evacuacion del hogar por parte
de dona Carolina, se encuentra justificada y procede entonces la confirmacion de la
sentencia de primera instancia en cuanto a la demostracion de las causales segunda y
tercera, y la declaratoria de cényuge culpable de Andrés Viadimir Zuleta Ardila, por estar
incurso en dichas causales y se repite, que no es esta la ocasion para que el demandante
inicial, incluya nuevas argumentaciones, tales como la violencia fisica para con sus hijas y
econdmica en su contra, pues estas de haber existido, ha debido exponerlas en la demanda
inicial, o en la contestacion a la demanda de reconvencidon, pues no se puede sorprender
en esta instancia a la demandada inicial con nuevos argumentos, pues ello seria vulnerar el
debido proceso; ademds, en la demanda inicial se afirmd que los cdnyuges tenian una
relacion armoénica y una familia estable, y de ello dieron cuenta los testigos Edwin Fernando
Quintero Plata, David Felipe Zuleta Ardila, Luzma del Socorro Ardila de Zuleta y Esau Villa
Bedoya, traidos por el senor Zuleta, quienes al unisono dieron cuenta que era una pareja que
tenia una relaciéon normall.
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MAGISTRADA PONENTE: ALEXANDRA OSSA SANCHEZ
Radicacion: 110016000013201511046
Noviembre 11 de 2021

Perspectiva de género

TratGndose de procesos de violencia ejercida en contra de las mujeres, dentro o fuera del
dmbito familiar, las Cortes Constitucional y Suprema de Justicia, han insistido en la obligacion
de abordarlos con enfoque de género a tfravés de acciones concretas que develen el
contexto en el que se desarrolla ese fendmeno de violencia estructural, que histéricamente
ha afectado ala mujer con el arraigo cultural de prototipos en los que se le ubica en un plano
de inferioridad frente al hombre.

(...)

Solo a fravés de la intervencion decidida de la fiscalia para que se investigue con una
perspectiva de género el contexto en el que se desarrolla cada caso de violencia contra la
mujer, se alcanzardn decisiones en las que se conozca la verdad, se materialicen los
derechos de las victimas y se muestre en su verdadera dimension el fendmeno de violencia
generalizada contra la mujer.

MAGISTRADO PONENTE: EFRAIN ADOLFO BERMUDEZ MORA
Radicacion: 11001600001620140200201
Febrero 22 de 2021

Perspectiva de género

lgualmente, en complemento a lo anterior, en sede de la cuarta conferencia mundial sobre
la mujer de 1995, se acogid la declaracion y plataforma de Beijing, a través de la cual se
proveen elementos adicionales a la significacién ofrecida a la violencia por razones de
género, en tanto al tenor literal del numeral 118, se expuso que “la violencia contra la mujer
es una manifestacion de las relaciones de poder historicamente desiguales entre mujeres y
hombres, que han conducido a la dominacion de la mujer por el hombre, la discriminacion
contra la mujer y a la interposicion de obstaculos contra su pleno desarrollo |(...)".

(...)

Dicho lo anterior, conviene subrayar que la finalidad del andlisis a partir de un enfoque
diferencial, no solo aspira a la reduccion de escenarios de violencia frente a grupos débiles,
sino también a su vez, hay que precisar, materializa el derecho a la igualdad habida cuenta
que rompe la asimetria de la relacidn hombre-mujer, a efectos de lograr una sociedad mas
pacifica.
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MAGISTRADO PONENTE: EFRAIN ADOLFO BERMUDEZ MORA
Radicacion: 11001600001520170273001
Marzo 2 de 2020

Niega aplicacion de perspectiva de género

2.1.- Conforme al contenido de la apelacidon, se advierte que la inconformidad de la
recurrente estd centrada en un aspecto basilar, cual es, la existencia de prueba mds alld de
duda razonable sobre la materialidad de la afrenta a la integridad fisica de Veronica Steisy
Ramirez Beltrdn y el compromiso penal que, en tales hechos, asiste al procesado; lo cual se
sigue, en su sentir, de una valoracion del material probatorio con perspectiva de género.

(...)

Por consiguiente, es menester verificar en cada caso que la conducta que se recrimina sea
manifestacion del despliegue de poder del hombre hacia la mujer, esto es que el ataque se
haya suscitado en un ambiente patriarcal o en un contexto de dominacion en el que se ha
creado “una cadena o circulo de violencia que reproduzca un patron de discriminacion” a
efecto de cadlificar una agresion como violencia de género. Asi las cosas, juzgar con
«perspectiva de géneroy es recibir la causa y andlizar si en ella se vislumbran situaciones de
discriminacion entre los sujetos del proceso 0 asimetrias que obliguen a dilucidar la prueba y
valorarla de forma diferente a efectos de romper esa desigualdad.

(...)

Con todo, so pena de incurrir en un error de juicio, la aplicacion de un matiz en razén al
género en la valoracion probatoria no puede traducirse para la Sala en el desconocimiento
de los hechos que trasmiten los medios de prueba aducidos, ya sea agregando o suponiendo
sifuaciones de las que ellos no dan cuenta.

De esta forma, se constata que Iajueza unipersonal efectud un estudio conjunto de la prueba
y empled los criterios legalmente fijados para su apreciacion, ajustando su actividad a lo
normado por los arficulos 380 y 404 de la Ley 906 de 2004, sin que se advierta, ni se haya
logrado demostrar por el recurrente, el desconocimiento de las reglas de la sana critica,
como aduce la recurrente sin acompanar tal censura de la argumentacion debida.
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MAGISTRADO PONENTE: JOSE JOAQUIN URBANO MARTINEZ
Radicacion: 11001600010620150245801
Mayo 6 de 2020

Aplicacion de enfoque o perspectiva de género

17. Enfonces, la situacion es la siguiente: en tanto que la fiscalia aportd varias pruebas que
confirman la hipotesis que planted en la acusacion, atiente a la responsabilidad que le
incumbe a Alex Giovanni Herndndez Ledn en el delito de lesiones personales con
perturbaciéon psiquica permanente, en concurso homogéneo y sucesivo, € hizo manifiesto
que el procesado cometio esa conducta en contra de la victima “por el hecho de ser mujer”;
la defensa, si bien egjercio el derecho a ofrecer pruebas, no aporté ofra hipdtesis alternativa
explicativa de los hechos excluyente de la responsabilidad de aquel y generadora, al menos,
de una duda razonable que haya de resolverse en su favor.

(..)

En esa medida, se equivoco, y de forma evidente, el juzgado de primera instancia al suprimir
la circunstancia de agravacion punitiva del atentado confra la integridad personal de
Alejandra Carolina Herndndez Narvdaez. Es lamentable que, en algunos casos, como en este,
los juzgadores se despojen del deber que les asiste de abordar los procesos judiciales
asociados a violencia contra las mujeres, con enfoque o perspectiva de género; que
emprendan los procesos de valoracion probatoria de forma apresurada y superficial y que
fraccionen la realidad contribuyendo a la normalizaciéon o banalizacion de este tipo de
violencia. Esta actitud da lugar a la perpetuacion de estereotipos de género profundamente
discriminatorios y violatorios de los derechos humanos y de los derechos a la verdad, a la
justicia, a la reparacion y a la garantia de no repeticion.
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