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Manizales, veintinueve (29) de febrero de dos mil veinticuatro (2024)

RADICACION: 17001-25-02-000-2021-00191-00

REFERENCIA:  Empleado.

INVESTIGADO: HERNAN GABRIEL BUENO CANAS — Oficial Mayor Juzgado
Cuarto Penal del Circuito de Manizales.

ORIGEN: Compulsa de copias — Corte Constitucional.

1. ASUNTO

Se dispone la fijaciéon de Juzgamiento a seguir dentro del presente proceso
disciplinario, dados los cargos formulados contra el empleado HERNAN GABRIEL
BUENO CANAS — Oficial Mayor Juzgado Cuarto Penal del Circuito de Manizales,
para la época de los hechos, por su presunta incursion en la prohibicién consagrada
en el numeral 3° del articulo 154 de la ley 270 de 1996, en consonancia con los
articulos 31 y 32 del Decreto 2591 de 1991, lo que es constitutivo de falta
disciplinaria al tenor del articulo 26 de la Ley 1952 de 2019, imputacién que se
eleva a titulo de FALTA GRAVE con CULPA GRAVISIMA, al tenor del articulo 47

ibidem.
ii. TRAMITE
Se impartira tramite de Juicio Ordinario.
iii. MOTIVACION

El articulo 225A de la Ley 1952 de 2019, establece que “... por auto de sustanciacion
motivado, decidira, de conformidad con los requisitos establecidos en este articulo,
sI el juzgamiento se adelanta por el juicio ordinario o por el verbal. Contra esta
decision no procede recurso alguno’.

Como se anuncid, este asunto se adelantara por el tramite de un JUICIO
ORDINARIO, en consideracién a que los cargos endilgados al empleado HERNAN
GABRIEL BUENO CANAS - Oficial Mayor Juzgado Cuarto Penal del Circuito de
Manizales y de los que ya se hizo mencion en el asunto, no estan inmersos en la
taxatividad de la normal. Entonces, los actos y etapas establecidas en los articulos
225B y siguientes del Cédigo General Disciplinario, son los méas adecuados para la
aplicacion y realizacion del derecho disciplinario, asi como el reconocimiento de sus
principios rectores como lo son la legalidad, igualdad y favorabilidad.

1LEY 1952 de 2019. ARTICULO 225 A. Fijacién del juzgamiento a seguir. Recibido el expediente por el funcionario a quien
corresponda el juzgamiento, por auto de sustanciacién motivado, decidird, de conformidad con los requisitos establecidos en
este articulo, si el juzgamiento se adelanta por el juicio ordinario o por el verbal. Contra esta decisién no procede recurso
alguno.

El juicio verbal se adelantara cuando el sujeto disciplinable sea sorprendido en el momento de la comisiéon de la falta o con
elementos, efectos o instrumentos que provengan de la ejecucién de la conducta.

También se seguira este juicio por las faltas leves, asi como por las gravisimas contempladas en los articulos 54, numerales
4y 5; 55, numerales 1, 2, 4, 5, 6, 7, 8 y 10; 56, numerales 1,2,3,5: 57, numerales 1, 2,3 ,5y 11, 58, 60, 61 y 62, numeral 6.
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Se tratara entonces de una actuacioén que dara oportunidad probatoria y de alegatos
que garanticen los fines del proceso disciplinario en los términos dispuestos en el
articulo 11 de la Ley 1952 de 2019, es decir cumpliendo con:

Ley 1952 de 2019. ARTICULO 11. Fines del proceso disciplinario. Las finalidades
del proceso son la prevalencia de la justicia, la efectividad del derecho sustantivo,
la busqueda de la verdad material y el cumplimiento de los derechos y garantias
debidos a las personas que en el intervienen.

iv. DETERMINACIONES

PRIMERO: AVOCAR el Juzgamiento del proceso disciplinario en contra del
empleado HERNAN GABRIEL BUENO CANAS — Oficial Mayor Juzgado Cuarto
Penal del Circuito de Manizales, para la época de los hechos, por su presunta
incursion en la prohibicién consagrada en el numeral 3° del articulo 154 de la ley
270 de 1996, en consonancia con los articulos 31 y 32 del Decreto 2591 de 1991, lo
que es constitutivo de falta disciplinaria al tenor del articulo 26 de la Ley 1952 de
2019, imputaciéon que se eleva a titulo de FALTA GRAVE con CULPA GRAVISIMA,
al tenor del articulo 47 ibidem.

SEGUNDO: IMPARTIR tramite de juicio ordinario, conforme a los articulos 225B
y siguientes de la Ley 1952 de 2019 y conforme a lo indicado en la parte motiva de
este proveido.

TERCERO: Por la secretaria de la Corporacién, se debera dar cumplimiento al
articulo 225B de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 41 de la Ley 2094
de 2021 y en consecuencia, por el término de quince (15) dias héabiles, el expediente
digital: “...quede a disposicion de los sujetos procesales en la secretaria’. Lo
anterior para que conforme a lo normado las partes puedan “... presentar descargos,
asi como aportar y solicitar pruebas’.

CUARTO: Contra la presente decisiéon no procede recurso alguno.

QUINTO: Agotado el tramite anterior, ingrésense las diligencias al despacho para
los efectos descritos en el articulo 225 C de la Ley 1952 de 2019.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE
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SANDRA KARYNA JAIMES DURAN

Magistrada Juzgamiento.
FACS
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