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Aprobado segun Acta de Sala Ordinaria No. 018-24 de la fecha

Ibagué, 06 de junio de 2024
1. ASUNTO A TRATAR

La Comision de Disciplina Seccional del Tolima, procede a estudiar si es viable dar
aplicacion al articulo 224% y el articulo 90?> de la Ley 1952 de 2019 en la
investigacion disciplinaria adelantada por la sefiora HILDA MERY CIFUENTES
HOYOS en contra de MARIA EUGENIA ANGEE - ASISTENTE DE FISCAL 41
LOCAL DE LIBANO - TOLIMA.

2. ANTECEDENTES

Esta actuacion tiene origen queja disciplinaria interpuesta por la sefiora Hilda Mery
Cifuentes Hoyos, en contra de la asistente de Fiscal 41 seccional de Libano -
Tolima, la cual fue remitida por competencia el pasado 04 de agosto de 2023,
comunicada en los oficios CSDJT- 07357, CSDJT- 07358, CSDJT- 07359 y CSDJT-
07360 del 30 de agosto del mismo afio, comunicaciones reiteradas en oficios
CSDJT- 07471, CSDJT- 07472, CSDJT- 07473 del 07 de septiembre de 2023, oficio
CSDJT- 07586 del 19 de septiembre de 2023 y oficio CSDJT- 08441 del 26 de
septiembre de la misma fecha. Asi mismo, respuestas dadas con fecha 12/09/2023,
15/09/2023, 26/09/2023, vistas a folio 010, 011, 014, del expediente electronico,

! Articulo 224. Archivo definitivo. En los casos de terminacién del proceso disciplinario previstos en el articulo 90
y en el evento consagrado en el articulo 213 de este cddigo, procedera el archivo definitivo de la investigacion.
Tal decision hara transito a cosa juzgada. Cuando no haya sido posible identificar e individualizar al presunto
autor, el archivo hara transito a cosa juzgada formal.

2 Articulo 90. Terminacion del proceso disciplinario. En cualquier etapa de la actuacion disciplinaria en que
aparezca plenamente demostrado que el hecho atribuido no existi6, que la conducta no esta prevista en la ley
como falta disciplinaria, que el disciplinado no la cometi6} que existe una causal de exclusion de
responsabilidad, o que la actuacion no podia iniciarse o proseguirse, el funcionario del conocimiento, mediante
decision motivada, asi lo declarard y ordenaré el archivo definitivo de las diligencias la que sera comunicada al
quejoso.
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para que se investigue una presunta falta disciplinaria en que pudo incurrir MARIA
EUGENIA ANGEE - ASISTENTE DE FISCAL 41 LOCAL DE LIBANO — TOLIMA.

‘Respetada Doctora, por medio de la presente quiero nuevamente
manifestar y dejar constancia sobre una nueva actuacion de la Sefiora
Maria Eugenia Angee, quien es Asistente de la Fiscalia 31 Seccional del
Libajo0O (Tolima). Me comunican en el Hospital Regional del Libano que la
sefiora en mencién se presentd hoy aprox. a las 10 a.m. a solicitar la
Historia Clinica de Mi Sefiora Madre Hilda Mary Hoyos de Cifuentes c.c.
28.820.473 y manifestd que la necesitaba para enviarla a Amanda
Cifuentes Hoyos, quien vive en Estados Unidos y es hija de ella.

Me parece que la Sefiora Maria Eugenia Angee sigue haciendo uso de su
funcién publica para interferir en favor de la sefiora Amanda Cifuentes
Hoyos y pasando por alto incluso la ley, pues las historias clinicas no son
publicas y solo puede ser solicitada por el titular o en defecto alguien que
lo represente legalmente.

Agradezco de antemano su gestion para evitar que estas situaciones de
parte de la Sefiora Maria Eugenia Angee se sigan presentando, sabiendo
repito, que es funcionaria publica que trabaja en una Fiscalia, lo que
indica un conflicto de intereses, sabiendo como se lo manifesté en otra
gueja en dias pasados que dicha sefiora es esposa 0 compariera del
cufiado de Amanda Cifuentes. (...)”

Dicha queja correspondio a este despacho de la Comision Seccional de Disciplina
Judicial del Tolima y a su vez, mediante Acta de reparto de fecha 04 de agosto de
2023, a efecto de que fuera sometida a reparto a los Magistrados de esta misma
Corporacion Judicial para que se investigue a MARIA EUGENIA ANGEE -
ASISTENTE DE FISCAL 41 LOCAL DE LIBANO — TOLIMA 3.

3. IDENTIDAD DEL DISCIPLINABLE
Conforme a los documentos que reposan en el proceso, la presente actuacion
disciplinaria se adelanta en contra de MARIA EUGENIA ANGEE identificada con
cedula de ciudadania No. 65.713.479 en calidad de ASISTENTE DE FISCAL 41
LOCAL DE LIBANO — TOLIMA®,
4. ACTUACION PROCESAL

1.- Mediante acta individual de reparto Secuencia 719 de fecha 04 de agosto de
2023°, fue asignado el proceso objeto de estudio al despacho 003 de la Comision

3 Documento 003 Expediente Digital
4 Documento 002 Expediente Digital
5 Documento 003 Expediente Digital
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Seccional de Disciplina Judicial del Tolima, por constancia que paso6 al despacho el
dia 08 de agosto de 2023°.

2.- Por Auto de fecha 29 de agosto de 2023, de conformidad con lo establecido en el
Articulo 208 de la Ley 1952 de 2019, se dispuso la apertura a la indagacion previa,
EN AVERIGUACION DE RESPONSABLES — CARGO: ASISTENTE DE FISCALIA
41 LOCAL DEL LIBANO TOLIMA’.

3.- En escrito allegado el dia 11 de septiembre de 2023, por la sefiora HILDA MERY
CIFUENTES HOYOS, presenta adicion a la queja y anexos de la misma&.

4.- Dentro del marco de la indagacién previa se allegaron al proceso las pruebas
gue se relacionan a continuacion:

e Oficio 31500-4152-2023, proveniente de la Subdireccién Regional de Apoyo
Centro Sur de la Fiscalia, de fecha 12-09-2023 a través del cual se allega
resolucion 0-0184 del 12 de enero de 2005, mediante la cual “se nombra a
unos servidores de la Fiscalia, por mandato legal”, entre los cuales se
encuentra la doctora MARIA EUGENIA ANGEE, acta de posesion de la
misma y a su vez resolucion No. 0019 del 11 de enero de 2023, “por medio
de la cual se realizan reubicaciones internas”®.
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7 Documento 005 Expediente Digital.
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8. Que mediante Oficlo 20460-0618 del 11 de enero de 2 i
Arﬂculq 31 dei Decreto 016 del 9 de enero de 204 4, que mod'r(fjiiz'I: leegt?xijec’tl:; l:rgeésl:?gecﬁo ?n eII
de la flscalla General de la Naclén, en concordancia con las Resoluciones No. 00586 de)llz 3: gg;"!
ge ::.OADgeI Iiespacho del Flscal General de [a Nacl6n, que implementa la organizacién y articulacién
081 9315 Irecsiones Secclonales y se astablece [ineamientos para su funcionamiento, Resolucién
del 23 de enero de 2017, por medic de la cual se asignan y delegan funck;nes para la

administracién y gestién del Talento Humane v el
; y el articulo 64 daia Le
que rmodifica el Decrete Ley 016 de 2014, se dispone: RIS dhmnn de S0

Reublcar Intemnamente, a la servidora MARIA EUGENIA ANGEE, ide

de cluda‘dania No. 65.7.1 3.478, ASISTENTE DE FISCAL I, adsc:‘ita anlgfg:;?égo:e':é?}i;g:
a] Usuario [bagué, Tolima, a la Seccién de Fiscalias Y Seguridad Territorlal, Unldad
Secclonal del Libano - Fiscalia 41 i se hace necesario proceder con dicha reu’biwclén
ategd!endo fa solicitud elevada por {a doctora DIANA MARITZA BACCA TAPIERO -
ASESORA I.H - Sec_clén de Atenclén al Usuario; en razén a petlclén de la servidora, por
recomendaciones médicas; debldo a su estado de salud; a partir del 12 de enero de 26;3.

e Oficio 0180-F-41-S, procedente de la Fiscalia 41 Seccional, aportando
informacion detallada de las continuas quejas presentadas por la sefiora
Hilda Mery Cifuentes Hoyos en contra de la doctora Maria Eugenia Angee,
con sus respectivos anexos?.

e Comunicacion EGECE 203-1171 del HOSPITAL REGIONAL DEL LiBANO
TOLIMA E.S.E, en el cual el Sefior José Jaime Gonzalez Enciso precisa:
“Una vez verificado el registro de entrega de historias clinicas de nuestra
institucion en el area de Estadistica y el area de atencién al Usuario no se
evidencia solicitud de copia de la historia clinica de la sefiora HILDA MARY
HOYOS DE CIFUENTES por parte de la sefiora MARIA EUGENIA
ANGEE™!,

5.- El dia 05 de octubre de 2023, de acuerdo a constancia secretarial pasa al
Despacho, para CALIFICAR, EVALUAR Y/O SUSTANCIAR?'?,

6.- Mediante Auto de fecha 30 de enero de 2024, de conformidad con lo establecido
en el Articulo 211 de la Ley 1952 de 2019, se dispuso la apertura de la investigacion
disciplinaria interpuesta por la sefiora HILDA MERY CIFUENTES HOYOS en contra
de la doctora MARIA EUGENIA ANGEE - ASISTENTE DE FISCALIA 41 LOCAL DE
LIBANO TOLIMAZ®, El cual se comunicé mediante oficios CSDJT- 00830, CSDJT-
00831 y CSDJT- 00832, del 02 de febrero del afio que transcurre4.

7.- Dentro del marco de la investigacion disciplinaria se allegaron al proceso las
pruebas que se relacionan a continuacion:

10 Documento 011 Expediente Digital
11 Documento 014 Expediente Digital
12 Documento 015 Expediente Digital
13 Documento 016 Expediente Digital
14 Documento 017 Expediente Digital
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e Pronunciamiento por parte de la disciplinable, en la cual da contestacion a las
quejas presentadas por la sefiora Hilda Mery Cifuentes Hoyos*.

e Oficio 31500-0672-2024, del 15 de febrero de 2024, de la Subdireccién
Regional de Apoyo Centro Sur de la Fiscalia, anexando; Constancia de
Servicios Prestados, impresa del Portal de Servicios KACTUS - HR,
constancia de salario devengado del afio 2023 al afio 20241,
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CERTIFICA:

Que I funconana MARIA EUGENIA ANGEE, |demmicada con céedufa de owudadania No.
65713 479, iabam en la Fiscalia General de Ia Nacion, desde ef 29 de mayo de 1997 a la fecha
ostentando en la actuafidad of cargo el de ASISTENTE DE FISCAL Il ad=crito a la DIRECCION
SECCIONAL TOLIMA ~ SECCION DE FISCALIAS ¥ SEGURIDAD TERRITORIAL

Que. el Cargo de Asistente de Fiscal i, percbic los sguientes emolumentos mensuakmnente,
para s sigusenies vgendas

SotLD0O Ims5 0
SN T AL JOUALIAL FESTF 2
TOTAL MNGRESD 6376900
SUELDO 3855 108
SO ISACIDN JODACIAL 2717 s
TOTAL NGRESO 376500

e Comunicacién remitida por parte de la Fiscalia 41 Seccional, anexando link
del expediente digital bajo radicado 734116099043202300042%.

5. CONSIDERACIONES DE LA COMISION

5.1. COMPETENCIA.

La Comision de Disciplina Judicial Seccional del Tolima es competente para
adelantar en primera instancia el conocimiento del presente asunto, en virtud de las
atribuciones conferidas por el articulo 257 A de la Constitucion Politica.

La Corte Constitucional, en la sentencia C-373 de 2016, reafirmé que las
competencias en materia disciplinaria respecto de los funcionarios y empleados
judiciales continuarian a cargo de las autoridades que las habian ejercido hasta ese
momento y que dicha competencia se mantendria hasta tanto la Comision Nacional
de Disciplina Judicial y las Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial se
encontraran debidamente conformadas, lo cual quedd definido en el Acuerdo
PCSJA21-1172 del 8 de enero de 2021 emanado del Consejo Superior de la
Judicatura.

De otro lado, el articulo 1 de la Ley 2094 del 2021*8, modificé el articulo 2 de la Ley
1952 de 2019, sefalando la titularidad de la potestad disciplinaria y en el articulo

7 Documento 021 Expediente Digital.

18 Articulo 1°. Modificase el articulo 2° de la Ley 1952 de 2019, el cual quedara asi:

"Articulo 2°. Titularidad de la potestad disciplinaria, funciones jurisdiccionales de la Procuraduria General de la
Nacion e independencia de la accion. El Estado es el titular de la potestad disciplinaria. (...) A la Comisién
Nacional de Disciplina Judicial y a las Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial les corresponde ejercer la
accion disciplinaria contra los funcionarios y empleados judiciales, incluidos los de la Fiscalia General de la
Nacion, asi como contra los particulares disciplinables conforme a esta ley y demas autoridades que administran
justicia de manera temporal permanente.
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25%° de la Ley 1952 de 2019, indicé quienes son destinatarios del Cédigo General
Disciplinario.

5.2. PROBLEMA JURIDICO

Dentro del marco de la competencia de esta Corporacion, conforme a las pruebas
recaudadas, corresponde evaluar el mérito de la investigacion disciplinaria, con el fin
de establecer si la conducta atribuida a la doctora MARIA EUGENIA ANGEE -
ASISTENTE DE FISCALIA 41 LOCAL DE LIBANO TOLIMA, se ajusta a algunos
de los supuestos contenidos en el articulo 90 de la Ley 1952 de 2019, y en
consecuencia, es procedente terminar el proceso disciplinario, en concordancia con
lo dispuesto en el articulo 224 ibidem.

6. CASO CONCRETO

De la queja que correspondié a este despacho por reparto, en contra de la Maria
Eugenia Angee - Asistente De Fiscalia 41 Local De Libano Tolima, se cuestiona una
presunta falta disciplinaria por presunto abuso de autoridad?®, esto conforme a las
constantes quejas presentadas por parte de la quejosa, se debe al uso de la funcion
publica que tiene la aqui disciplinable, para interferir en tramites de los cuales no es
parte, para favorecer un tercero.

Ahora bien, conforme a la valoracion de las pruebas obrantes dentro del proceso de
marras, hay que indicar, que segun el articulo 10 de la Ley 1952 de 2019, las
conductas solo si son sancionables a titulo de dolo o culpa, quedando proscrita toda
forma de responsabilidad objetiva.

“Articulo 10: CULPABILIDAD: En materia disciplinaria solo se podra
imponer sancién por conductas realizadas con culpabilidad. Las conductas
solo son sancionables a titulo de dolo o culpa. Queda proscrita toda forma de
responsabilidad objetiva”.

La anterior circunstancia, tiene fundamento en el articulo 90 de la ley 1952 de 2019,
la cual dispone que en cualquier etapa de la actuacién disciplinaria en que aparezca
plenamente demostrado que la conducta investigada no esta prevista en la ley como
falta disciplinaria, procedera la terminacion y archivo del proceso disciplinario,
estando dicha causal relacionada con la categoria dogmatica de la tipicidad, habida
cuenta que “para su configuracion el juzgador debera delimitar, conforme a los
supuestos facticos debatidos, si las conductas existieron —imputacion factica— vy
que efectivamente no pueden subsumirse como falta —imputacion juridica™.

19 Articulo 25. Destinatarios de la ley disciplinaria. Son destinatarios de la ley disciplinaria los servidores
publicos, aunque se encuentren retirados del servicio y los particulares contemplados en esta ley.

20 Articulo 416. Abuso De Autoridad Por Acto Arbitrario E Injusto. El Servidor publico que fuera de los casos
especialmente previstos como conductas punibles, con ocasion de sus funciones o excediéndose en el ejercicio
de ellas, cometa acto arbitrario e injusto, incurrird en multa y pérdida del empleo o cargo publico.

21 providencia Comision Nacional de Disciplina Judicial del 27 de julio de 2022, Radicacion:
11001080200020210064000.
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La Corte Constitucional ha sostenido en reiterados pronunciamientos, que el
derecho disciplinario es una modalidad de derecho sancionatorio, razon por la cual
los principios del derecho penal son aplicables en este campo atendiendo sus
caracteristicas particulares y, en consecuencia, en materia disciplinaria tienen
vigencia las garantias sustanciales y procesales a favor de la persona investigada,
gue tienen como propdédsitos el respeto de los derechos fundamentales del individuo
investigado y el control para que la potestad sancionatoria del Estado se realice
escrupulosamente dentro del marco de sus competencias legales vy
constitucionales??.

En este entendido, no basta para efectos de reprochabilidad disciplinaria, que la
conducta tipica atribuida al disciplinado exista objetivamente, sino que se debe
analizar si este se justifica por causal alguna.

Descendiendo al caso en concreto, de acuerdo con las constantes quejas
presentadas por la sefiora Hilda Mery Cifuentes Hoyos en contra de la doctora
Maria Eugenia Angee, por un posible abuso de autoridad injusto, esto, por motivo a
gue la funcionaria motivo de queja, en ejercicio de sus funciones presuntamente
“realiz0” tramites a su favor o en favor de un tercero.

Motivos por los cuales este despacho, indagando a fondo sobre la queja instaurada,
se ofici6 a las diferentes entidades, esto es, Subdireccion Regional de Apoyo Centro
Sur de la Fiscalia, quien con destino a esta actuacion disciplinaria allegé
documentos relacionados a la doctora Maria Eugenia Angee, correspondientes al
acta de posesion.

La Fiscalia 41 Seccional aporté documentos relacionados a las diferentes quejas
interpuestas por la sefiora Hilda Mery Cifuentes Hoyos, vistas a folio 11 del
expediente digital, con fechas; 12 de julio, 22 de julio, 28 de julio y 05 de septiembre
de 2023, en contra de la empleada Maria Eugenia Angee y sus respectivos anexos.

Asi mismo, en respuesta EGECE 203-1171 del HOSPITAL REGIONAL DEL
LIBANO TOLIMA E.S.E, manifiestan que no hay observaciones en las cuales se
evidencie que la aqui disciplinable, solicité la Historia Clinica de la sefiora HILDA
MARY HOYOS DE CIFUENTES.

Ahora bien, en respuesta allegada el dia 13 de febrero de este afio, la sefiora Maria
Eugenia Angee, se pronuncia respecto a las acusaciones realizadas en contra de
ella, en la cual manifiesta no tener injerencia alguna en estos tramites. De igual
manera adjunta documentos que acreditan que no existe tal solicitud.

“Segun el documento que arrima en el cartulario de la investigacion
disciplinaria que se me fue enviado se adjunta respuesta del 26 de
septiembre de 2023 por parte del Hospital Regional del Libano en que se
pronuncia que: “1. Una vez verificado el registro de historias clinicas de

22 Sentencias C-195/93, C-280/96, C-306/96, entre otras
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nuestra instituciones en el area de estadistica y el area de atencién al
usuario no se evidencia solicitud de la historia clinica de la sefiora HILDA
MARY CIFUENTES DE HOYOS por parte de la sefiora MARIA EUGENIA
ANGEE”. De lo que se deduce que la sefiora HILDA MERY CIFUENTES
HOYOS esta haciendo una afirmacion FALSA DE TODA FALSEDAD,
pues la afirmacion la realiza en un documento escrito, afirmacion que
conduce a llevar a la quejosa al delito de FRAUDE PROCESAL. Por
inducir al fallados al error para que se produzca una sentencia erronea,
como se puede notar en el documento que se arrima al proceso.

(...

QUINTO: Dice la usuaria en la queja presentada el 28 de julio de 2023
ante la directora de Fiscalia del Tolima, Angelica Maria Bedoya Vargas, la
usuaria Hilda Mery Cifuentes Hoyos solicito al Hospital Regional del
Libano la no entrega del la Historia Clinica de la sefiora Hilda Mary Hoyos
de Cifuentes, por lo tanto no existe prueba documental de que se hizo
entrega de la Historia Clinica, tampoco hay prueba documental de su
solicitud por parte de la quejosa, pero igualmente no existe solicitud y
entrega de la Historia Clinica de la sefiora Hilda Mary Hoyos de Cifuentes,
esta afirmacion no esta soportada en ninguna prueba, y sobre la misma
no se aporta documento de este hecho ante el HOSPITAL REGIONAL
DEL LIBANO E.P.S., como asi lo afirma en la respuesta dada a la fiscalia
por parte de gerencia del HOSPITAL REGIONAL DEL LIBANO E.S.P,
luego la afirmacion hecha en la queja disciplinaria es FALSA DE TODA
FALSEDAD.

(..

La usuaria en su queja no especifica quien ni como le comunican, ahora
bien, la solicitud de documento se realiza de forma escrita o electronica vy,
como bien responde el Hospital Regional del Libano Alfonso Jaramillo
Salazar mediante respuesta documental del dia 26 de septiembre de
2023, que da el director del Hospital, el doctor José Jaime Gonzélez
Enciso.”

En suma, de acuerdo a la contestacion antes descrita y la respuesta arrimada por
parte del Hospital Regional del Libano, no se evidencia un mal proceder por parte
de la funcionaria, asi mismo, tampoco se evidencia el abuso de autoridad por acto
arbitrario e injusto de la misma. Se corrobora que no existi6 acto motivo de esta
gueja al momento de solicitar documentos privados en favor de un tercero,

aprovechando su cargo publico para la realizacion del mismo.

Asi las cosas, se dispondra la terminacion y consecuente orden de archivo de las
diligencias, conforme a lo establecido en los articulos 90 y 224 de la Ley 1952 de

2019, normas que en su orden establecen:
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“ARTICULO 90. TERMINACION DEL PROCESO DISCIPLINARIO. En
cualquier etapa de la actuacion disciplinaria en que aparezca plenamente
demostrado que el hecho atribuido no existid, que la conducta no esta
prevista en la ley como falta disciplinaria, que el disciplinado no la cometio,
gue existe una causal de exclusion de responsabilidad, o que la actuacion no
podia iniciarse o proseguirse, el funcionario del conocimiento, mediante
decisiébn motivada, Asi lo declarara y ordenara el archivo definitivo de las
diligencias, la que comunicada al quejoso.

ARTICULO 224. ARCHIVO DEFINITIVO. En los casos de terminacion del
proceso disciplinario, previstos en el Articulo 90 y en el evento consagrado en
el Articulo 213 de este cdodigo, procederd el archivo definitivo de la
investigacion. Tal decision hara transito a cosa juzgada. Cuando no haya sido
posible identificar e individualizar al presunto autor, el archivo hara transito a
cosa juzgada formal”.

En meérito de lo expuesto, la Sala Tercera de Decision de la Comision de Disciplina
Judicial Seccional Tolima en ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,

RESUELVE:
PRIMERO. - DISPONER LA TERMINACION de la investigacion disciplinaria
adelantada en contra de MARIA EUGENIA ANGEE identificada con cedula de
ciudadania No. 65.713.479 en calidad de ASISTENTE DE FISCAL 41 LOCAL DE
LIBANO - TOLIMA., conforme a los motivos expuestos en precedencia, ordenando
consecuentemente con el archivo de estas diligencias.
SEGUNDO. - CONTRA la presente providencia procede el recurso previsto en el
articulo 247 de la Ley 1952 de 2019, modificado por el articulo 65 de la Ley 2094 de
2021.
TERCERQO. - Por secretaria LIBRAR las respectivas comunicaciones.

CUARTO - EN FIRME lo decidido, archivese el proceso.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

DAVID DALBERTO DAZA DAZA

Magistrado

Edificio F-25 Cra 5 No. 41-16 Piso 15 Ibagué -
Tolima.
Telefax: 2660010



CARLOS FERNANDO CORTES REYES

Magistrado

JAIME SOTO OLIVERA

Secretario

Edificio F-25 Cra 5 No. 41-16 Piso 15 Ibagué -
Tolima.
Telefax: 2660010
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David Dalberto Daza Daza
Magistrado
Comision Seccional
De 003 Disciplina Judicial
Ibague - Tolima

Carlos Fernando Cortes Reyes
Magistrado
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Ibague - Tolima

Jaime Soto Olivera
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