GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA GENERAL

Sefiores

HONORABLES MAGISTRADOS
Tribunal Administrativo de Antioquia
Ciudad

DAVID ANDRES OSPINA SALDARRIAGA, mayor de edad, domiciliado en
Medellin, identificado con cédula de ciudadania No. 71.367.204, en mi calidad de
Subsecretario de Prevencién del Dafio Antijuridico, de la Secretaria General del
Departamento de Antioquia, mediante Decreto N° 521 del 31 de enero de 2021, y
debidamente delegado por el Gobernador del Departamento, de conformidad con el
Decreto Departamental 883 de febrero 22 de 2021 y en ejercicio de la atribucion
consagrada en el numeral 10, del articulo 305 de la Constitucion Politica, y en
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 119 y 120 del Decreto 1333 de 1986,
me permito enviar a esa Honorable Corporacion, el Acuerdo N° 07 de 2022, POR
MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO INTERNO DE GESTION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA PLAZA DE MERCADO DE CIUDAD BOLIVAR-
ANTIOQUIA, aprobado por el Concejo Municipal de Ciudad Bolivar, en el mes de
mayo, recibido en este Despacho el 13 de junio del afio en curso, a fin de obtener
un pronunciamiento acerca de su validez.

HECHOS

1. ElI Concejo Municipal, a través del Acuerdo No. 07 de 2022, modificé el
reglamento interno de gestién y funcionamiento de la plaza de mercado de
Ciudad Bolivar.

2. Dicho acuerdo, fue discutido y aprobado en sesiones ordinarias del mes de
mayo de 2022.

3.  Elacto administrativo fue sancionado por el Alcalde el pasado 26 de mayo.

4. El acuerdo fue enviado por el municipio de Ciudad Bolivar, el 13 de junio, a
través de radicado N° 2022010249164.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

1. El articulo 6° de la Carta Magna, que establece el principio de responsabilidad juridica:
Art 6°.-Los particulares solo son responsables ante las autoridades por infringir la
Constitucion y las leyes. Los servidores publicos lo son por la misma causa y por
omision o extralimitacion en el ejercicio de sus funciones

2. Elarticulo 121 de la Constitucion Politica, el cual preceptua:

“Principio de legalidad de las actuaciones estatales.

(o8

El articulo 123 ibidem, determina que los servidores publicos estan al servicio del Estado
y de la comunidad y deberan ejercer sus funciones en la forma prevista por la
Constitucion, la ley y el reglamento.

4. El articulo 41 de la Ley 136 de 1994, establece que:

“Es prohibido a los concejos:

i

3) Intervenir en asuntos que no sean de su competencia, por medio de
acuerdos o resoluciones.

8) Tomar parte en el tramite o decision de asuntos que no son de su
competencia.

5. Elinciso 1° del articulo 5° de la Ley 489 de 1998, que consagra:

“Competencia administrativa. Los organismos y entidades administrativos
deberan ejercer con exclusividad las potestades y atribuciones inherentes,
de manera directa e inmediata, respecto de los asuntos que les hayan sido
asignados expresamente por la ley, la ordenanza, el acuerdo o el
reglamento ejecutivo.”.
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CONCEPTO DE LA INVALIDEZ

Sea lo primero senalar, que la Corte Constitucional, mediante Sentencia T 238 de
1993, senalo que las plazas de mercado, son bienes de uso publico, por pertenecer
a todos los habitantes del territorio, por tanto el alcalde tiene la facultad legal para
adoptar las medidas administrativas que considere indispensables para la adecuada
utilizacion del espacio publico en dichas plazas.

Dicha sentencia senal6:

Las plazas de mercado

2. El Alcalde, jefe de la administracion local y representante del
municipio, (CP art. 314) es la autoridad publica encargada de asegurar
el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a cargo
del municipio (CP art. 315-4), entre los que se encuentra la construccion
de las obras que demande el progreso local (CP art. 311). Asi mismo, es
deber del Estado velar por la integridad del espacio publico y por su
destinacion al uso comun, el cual prevalece sobre el interés particular
(CP art. 82). El anterior marco normativo legitima la actuacién de la
autoridad tendiente a mejorar las condiciones de aseo, presentacion y
aprovechamiento del espacio de la plaza de mercado de Acacias.

3. La jurisprudencia nacional ha sostenido de tiempo atras que las plazas
de mercado son bienes de uso publico (Consejo de Estado. Sala de lo
Contencioso Administrativo. Seccién Primera. Sentencia julio 24 de
1990), no por el hecho de su destinacién a la prestacién de un servicio
publico sino por pertenecer su uso a todos los habitantes del territorio
(C.Civil art. 674). El caracter de bienes de uso ptiblico somete a las
plazas de mercado a la custodia, defensa y administracion por parte de
las entidades publicas respectivas (Sentencia junio 19 de 1968. Corte
Suprema de Justicia, Sala de Casacion Civil).

4. La elaboracion y ejecucion de planes de renovacion, saneamiento,
reubicacion y aprovechamiento del espacio publico tienen claro sustento
constitucional y legal. Las entidades publicas - entre ellas el municipio
como entidad fundamental de la divisién politico-administrativa del
Estado (CP art. 311) - estan facultadas para regular la utilizacién del
suelo en defensa del interés comun (CP ari. 82). El Estado, a cuyo cargo
esta la direccion general de la economia, interviene "en el uso del suelo
y en la produccion, distribucion, utilizacién y consumo de los bienes y en
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los servicios publicos y privados, para racionalizar la economia con el fin
de conseguir el mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes, la
distribucion equitativa de las oportunidades y los beneficios del
desarrollo y la preservacion del medio ambiente" (CP art. 334).

5. Por virtud de la ley, los municipios estan obligados a poner a
disposicion de productores y consumidores un espacio - abierto o
cerrado - dentro del perimetro urbano destinado al libre intercambio de
productos de primera necesidad a precios no especulativos (D. 929 de
1943, articulo 1°). La practica comercial, consagrada luego legalmente,
ha llevado a distinguir dentro de las plazas de mercado por lo menos dos
tipos de puestos de venta: los "puestos fijos", corrientemente dotados de
algunos servicios publicos, y los puestos "accidentales”, dispuestos para
recibir el mercado campesino que fluye al pueblo o ciudad en forma
irregular y dependiendo de las fluctuaciones en las cosechas. Es asi
como los municipios no estan autorizados para exigir impuesto,
contribucion o derecho alguno ni pueden prohibir a los campesinos
productores que expendan directamente sus productos, a no ser que se
les haya serialado previamente sitio fijo en la plaza de mercado (art. 2°
ibidem.).

En consecuencia, la primera autoridad municipal tiene la facultad legal
de adoptar las medidas administrativas que considere indispensables
para la adecuada utilizacion del espacio publico en las plazas de
mercado, en particular con el fin de garantizar unas condiciones de libre
competencia y de salubridad optimas que propicien la comercializacién
directa y efectiva por los campesinos de productos de primera
necesidad. La intervencion estatal en el ambito de la libertad de mercado
debe orientarse estrictamente a conseguir el mejoramiento de la calidad
de vida de los habitantes de la localidad mediante la distribucion
equitativa de las oportunidades y los beneficios del desarrollo.

Siendo asi las cosas, el concejo municipal no podria en momento alguno atribuirse
competencias que no se le han dado; ya que corresponde |la reglamentacion de las
Plazas de Mercado es al alcalde como primera autoridad administrativa del
municipio y no al concejo.

Debera tenerse en cuenta que el elemento competencia participan dos factores: la
potestad atribuida al érgano u organismo a cargo de la funcion administrativa y el
régimen de la persona o conjunto de personas que revestidos de funciones
administrativas, representan al érgano u organismo titular de la competencia.

Uno de los criterios que se debe tener en cuenta para determinar el alcance de la
competencia valida, es la materia, la cual se refiere a las actividades o tareas que
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legalmente puede desempenar determinado érgano, y la materia que nos ocupa,
apunta a que es el alcalde a quien le compete desarrollar la reglamentacion interna
de la Plaza de Mercado.

Por lo tanto, solicito a la Honorable Corporacién, decidir sobre la validez del Acuerdo
N° 07 de 2022, puesto a su consideracion, teniendo en cuenta lo antes expuesto.

OPORTUNIDAD

Nos encontramos dentro del término legal para presentar esta solicitud de revision
de Constitucionalidad y legalidad, por cuanto el acuerdo que se somete a su
consideracion, fue recibido en la Gobernacion de Antioquia el dia 13 de junio de
2022; por tanto, el término de los veinte (20) dias a que alude el articulo 119 del
Decreto 1333 de 1986, vence el proximo 14 de julio.

PROCEDIMIENTO Y COMPETENCIA
Es competencia del Honorable Tribunal Contencioso Administrativo el conocimiento
del presente asunto por mandato del numeral 2, del articulo 27 de la Ley 2080 de
2021 y los articulos 119, 120 y 121 del Decreto 1333 de 1986.

PETICION

Se solicita al Honorable Tribunal Administrativo de Antioquia, decidir sobre la validez
del Acuerdo 07 de 2022, teniendo en cuenta lo sefialado en precedente.

PRUEBAS
Adjunto a este escrito, los siguientes anexos, para que obren como tal:
1. Acuerdo 07 de 2022, con la correspondiente constancia de sancién.
2. Copia de Decreto N° 883 de 2021, expedido por el Gobernador de Antioquia,
mediante el cual se me delegd la atribucion de remitir los actos al Tribunal

Contencioso Administrativo, cuando de la revision se concluye que adolecen de
inconstitucionalidad o ilegalidad.
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3. Copia del acta de mi nombramiento y posesidbn como Subsecretario de
Prevencion del Dano Antijridico.

4. Copia del correo, que da cuenta del envio del Acuerdo 07 de 2022, de fecha 13
de junio, y cuyo radicado es 2022010249164.

NOTIFICACIONES

Las que a mi correspondan, en la secretaria del Tribunal o en mi Despacho, ubicado
en la Direccidn de Asesoria Legal y de Control, piso 10, oficina 1013 del Centro
Administrativo Departamental CAD, Calle 42 B No. 52 - 106, teléfono 3839036,
Medellin y/o al correo electrénico notificacionesjudiciales@antioguia.gov.co

Alcaldia Municipal de Ciudad Bolivar

E-mail: contactenos@ciudadbolivar-antioguia.gov.co
Teléfonos: 8 41 11 83

Direccion: Calle 49 N° 51-20

Concejo Municipal Ciudad Bolivar

E-mail: concejo@ciudadbolivar-antioquia.gov.co
Teléfonos: 8 41 11 83 ext 103

Direccién: Calle 49 N° §1-20, piso 4.

Personeria Municipal Ciudad Bolivar

E-mail. personeria@ciudadbolivar-antioquia.gov.co
Teléfonos: 841 11 83 ext 28

Direccion: Calle 49 N° 51-20-Segundo piso-Casa Municipal

Dando cumplimiento a lo dispuesto por los articulos 120 del Decreto 1333 de 1986
y 35 de la Ley 2080 de 2021, se han remitido por medio electrénico, copias del
presente escrito y sus anexos a los senores Alcalde, Presidente del Concejo y
Personero municipal, para que intervengan en el proceso, si lo consideran
pertinente; de lo cual se anexa constancia.
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OSPINASALDARRIAGA
ario Prevencion del Dafio Antijuridico

AR
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royecto” Marganta Bules P, P.U. 15-05-22

Rewisd. Carlos Eduardo Celis C. Director 8 -%
Acuerdo N° 07 de 2022- Ciudad Bolivar
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Ciudad Bolivar, Antioquia

Sefiores Radicado R:2022010249154 -
OFICINA JURIDICA Fecha:2022/06/13 12:52:34 PM {ﬂ
Gobernacion de Antioguia TRo: OF ICIO .
Calle 42B No. 52-106 NORELA MONSALVE HENAQ JH
GAD Lo A IO A
Medellin

Asunto: Remision de los Acuerdos Municipales nimero 05, 06 y 07 de febrero de 2022
Cordial saludo,

Por medio de la presente me permito remitir los acuerdos que a continuacion relaciono aprobados
en sesiones ordinarias por el Concejo Municipal, llevadas a cabo en el mes de mayo de 2022, con
su respectiva Sancion Legal por parte del Sefior Alcalde y publicacién en la Emisora Local Radio
Ciudad Bolivar, para el tramite pertinente por parte de la Oficina Juridica del Departamento.

ACUERDO N° 05 DEL 22 DE MAYO DE 2022;: Por medio del cual se faculta y autoriza de manera
pro -tempore al alcalde municipal de Ciudad Bolivar Antioquia, para crear rubres, realizar adiciones
y traslados en el presupuesto de la vigencia 2022

ACUERDO Ne° 06 DEL 22 DE MAYO DE 2022: Por medio del cual se establece el incremento de la
escala salarial para los empleados publicos, el salario mensual del alcalde y del personero del
municipio de Ciudad Bolivar Antioguia

ACUERDO N° 07 DEL 23 DE MAYO DE 2022: Por medio del cual se modifica el reglamento
interno de gestién y funcionamiento de la plaza de mercado de Ciudad Bolivar - Antioquia

Cualquier informacion adicional puede comunicarse EL DESPACHO DEL ALCALDE af 8411183
EXT 101 o al correo elegtronico alcaldia@ciudadbolivar-antioguia.gov.co

Atentamente,

ANA SOFiA MARTINEZ JIMEMEZ
Secretaria Ejecutivy de! Despacho del Sefor Alcalde

Anexo: Acuerdos Muhicipales numerc 05, 08 y 07 de mayo de 2022 (2 originales de cfu)

Ana Sofia Martinez Jiménez Luis Felipe Sepulveda Vargas Mauricio Marquez Valencia
Elaboré Secrataria Ejecutiva dej Sefior Revisd Aprobd Alcalde
Alcaldn Secretaria General y de Gebi
T

— —

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioguia. Colombia. NIT. 880.980.330-2
Calle 48 No. 51-20 Piso 3° CP 056460 * Conmutador [57 4] 841 1183
www.ciudadbolivar-antioguia.gov.co * alcaldia@ciudadbolivar-antioquia.gov.co
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MUNICIPIO DE CIUDAD BOLIVAR
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA

CONCEJO MUNICIPAL

ACUERDO No.07
{(Mayo 23 de 2022)

POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA EL REGLAMENTO INTERNO
DE GESTION Y FUNCIONAMIENTO DE LA PLAZA DE MERCADO DE
CIUDAD BOLIVAR — ANTIOQUIA

EL HONORABLE CONCEJO MUNICIPAL DE CIUDAD BOLIVAR-ANTIOQUIA, en uso de
sus facultades constitucionales y legales, en especial las contempiadas en el articuio 313 de Ia
Constitucion Politica, la Ley 136 de 1994, modificada por la Ley 1551 de 2012 y

ACUERDA

CAPITULO |
DESTINACION Y OBJETO

ARTICULO 1. GENERALIDADES: La Plaza de Mercado de Ciudad Bolivar, es una unidad
economica encargada de promover ef funcionamiento eficiente del comercio de los
productores que circulan en el mercado local y se sujetard en cuanto a su gestion y
funcionamiento, al presente acuerdo.

SERVICIO PUBLICO DE PLAZAS DE MERCADQO: Es considerado como la actividad legal y
reglamentaria realizada al interior de un recinto de mercadeo legalmente reconocidos por la
Administracion Municipal en calidad de plaza de mercado con el tinico objeto de propiciar el
abastecimiento y comercializacién de bienes de primera necesidad de la canasta familiar y de
productos agricolas, artesanaies e industriales del interés general de la comunidad en las
diferentes zonas de la plaza de mercado del Municipio de Ciudad Bolivar- Antioquia.

SERVICIOS Y PRODUCTOS A OFRECER EN LAS PLAZAS DE MERCADO GRUPOQ
PRODUCTOS

AGRICOLAS: Plantas y flores (autorizadas), frutas, leguminosas, hiervas permitidas,
verduras, hortalizas, tubérculos, hortalizas, insumos agricolas aprobados y avalados por la
normatividad expedida par el ICA.

PECUARIOS O CARNICOS: Productos carnicos y sus derivados, pescado y sus derivados,
pollo, huevos, leche y sus derivados en concordancia con la normatividad vigente.

ABARROTES: Granos en general, viveres de la canasta familiar panela, dulceria y confiteria.

ALIMENTOS: cafeteria, comidas rapidas, fruteria y restaurantes, comidas para animales (en

los lugares autorizados para ello y en cumplimiento de las disposiciones reglamentarias
pertinentes.)

MISCELANEOS Y COMUNICACIONES: puntos de page electronico, corresponsales

bancarios, zapateria, relojeria, productos naturistas, productos de aseo, accesorios para
mascotas, vestuario.

ARTESANIAS: Artesanias en general (asadores, materas, tierra, cerdmica, cestera, tejidos,
jaulas, trabajos de talabarteria, antigiiedades, etc.)

ARTICULO 2: EI objeto principai de la Plaza de Mercado, es prestar un eficaz servicio al
publico, acercando al distribuidor y consumidor, asegurando el correcto y oportuno suministro
de productos alimenticios y manufacturados, mediante un adecuado sistema de
abastecimiento, conservacion y distribucion de los mismos.

CAPITULO I
DEFINICIONES

ARTICULO 3: Las siguientes son algunas definiciones que orientan y sirven para la
interpretacion del presente Reglamento.

Calle 49 51-20 Piso 4°. PBX 841 11 83 Ext. 103
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« ARRENDATARIO: Es toda persona natural o juridica a la que se le ha conferido, en virtud
de un contrato de arrendamiento, el derecho de usar y gozar un local o puesto en debida
forma, para comercializar sus productos o servicios, con la obligacién de pagar un canon
de arrendamiento y sustituirlo al finalizar el contrato.

« APROVECHADOR: Es toda persona natug‘al o juridica a la que se le ha conferido
mediante un contrato la autorizacion para e!l‘ aprovecharmiento econémico de un espacio
pubiico. |

« AREAS DE USO COMUN: Son las areas del Edificio destinadas al acceso y circulacion de
los comerciantes y usuarios de la Plaza. .

« COMERCIANTE: Persona natural o juridflca que desarrolla una actividad mercantil
consistente en la adquisicion, produccién, elaboracién o transformacion de bienes para su
venta. También se denomina comerciante quien destina un local o puesto a la prestacion
de un servicio. !

e COMODATARIO: Es toda persona natural o juridica que ocupa un local o puesto en virtud
de un contrato de comodato. |

+ CONSUMIDOR O USUARIO: Es toda persona que concurra a las instalaciones de la
Plaza, con el fin de adquirir los bienes 0 ser(vicios que alli se ofrecen.

o LOCAL O PUESTO: Es el espacio fisico determinado y debidamente numerado al interior
de la plaza, en lugares habilitados para el efecto, ocupado por un comerciante de manera
transitoria o provisional y cuyo canon se paga periddicamente. A pesar de no tener
suscrito un contrato se obliga a cumplif este reglamento interno mientras desarrolle
cualquiera de las actividades comerciales gl interior de la Plaza de Mercado.

« RESTITUCION: Es el acto de entrega de un puesto o local por parte del arrendatario al
vencimiento o terminacion de! contrato de Iﬂarrendamiento.

« RECICLAJE: Operacion de separar y clasificar selectivamente los residuos sdlidos, para
volver a utilizarlos convenientemente. |

e RECOLECCION: Accion y efecto de refirar los residuos sélidos de la plaza de mercado.

« CONTAMINACION: Cambio en la naturaleza quimica, fisica y biologica, que aparece
como consecuencia de la introduccion de residuos en el ambiente, degradando su catidad,
ademads, se presenta contaminacion auditiva, visual y cruzada

« BASURA: Es todo residuo solido a semigélido, putrescible o no putrescible, con excepcion
de excrementos de origen animal o humano; cualquier residuo inservible a todo material
no deseado y del que se tiene intencién c‘i‘ie deshacer.

« RESIDUO SOLIDO: cualquier objeto material, sustancia o elemento solidos y semisolida
resultante del consuma a usa de un bien en actividades domésticas, industriales,
comerciales, institucionales, de servicias que el generador abandona, rechaza o entrega y
que es susceptible de aprovechamiento o trasformacion en un nuevo bien.

. DESPERDICIO: Todo residuo sdlido a semisélido de origen animal o vegetal, sujeto a
putrefaccion proveniente de la manipu|a'cic'm, preparacion y consumo de alimentos.

|
GAPITULO Il
ADMINISTRACION
<

ARTICULO 4: La Plaza de Mercado tendrd un Administrador, que serd un técnico operativo, el

cual depende de la Unidad Agroambiental Municipal 0 quien haga sus veces.

ARTICULO 5: Ei Administrador podré s,ler una persona natural o juridica, reuniendo los

siguientes requisitos: !

|

1) Servidor publico vinculado a la Ag':!ministracic‘m Municipal, con titulo tecnolégico o
profesional en carreras de administrgcion, economia, mercadeo o finanzas, y un afo de
experiencia en el ejercicio de la profesfién.

2) Persona juridica cuyo objeto social se:i encuentre la administracion de empresas, asesorias
administrativas y/o mercadeo. |

\

ARTICULQ 6: El Administrador tendra lab siguientes funciones:

1) Coordinar las actividades necesarias: para el buen funcionamiento de la Plaza.
2) Estudiar y aprobar las peticiones! quejas, reclamos o solicitudes que sean de su
competencia directa. |
I
|
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3) Realizar las gestiones necesarias para el fortalecimiento de la plaza de mercado cubierto.

4) Procurar porque los arrendatarios cumplan oportunamente con el pago de los impuestos y
canones de arrendamiento

5) Estudiar y aprobar las reformas internas de los locales de la Plaza, siempre y cuando no
se afecte el disefio arquitectonico ni estructural de la Plaza, estas Gitimas deben ser
solicitadas a Planeacion Municipal

6) Autorizar el cambio de destinacién de un local o puesto a solicitud del interesado.

7) Velar por el cumplimiento del presente reglamento.

8) Las establecidas en el presente acuerdo y las que en forma reglamentaria le expida el
Alcalde Municipal.

9) Las demas gue estipule el manual de funciones y competencias vigente.

ARTICULO 7: La adjudicacién o entrega de los locales o puestos permanentes se hara con
base en las solicitudes escritas que debe presentar todo aspirante ante la Administracién, que
de ser aprobadas deben cumpiir los siguientes requisitos:

1) Diligenciar la informacién solicitada en el formulario suministrado por la Administracién.

2) Presentar paz y salvo municipal. )

3) Documentos necesarios para firma del contrato: Cedula de Ciudadania, Registro Unico
tributario (RUT), Certificados de Antecedentes Disciplinarios, Fiscales, Registro nacional
de medidas correctivas, Judicial y delitos sexuales.

ARTICULO 8: Para ceder 0 hacer traspaso del contrato de arrendamiento o autorizado de uso
del suelo de aprovechamiento econdmico de espacio plblico de un comerciante a otro, se
requiere la aprobacién de la Administracién Municipal, para lo cual se debera cumplir fo
siguiente:

1) Que el nuevo comerciante cumpla todos los requisitos indicados en el articulo anterior.
2) Presentar documento para cesion de contrato suscrito por ambos comerciantes.
3} Estar al dia en el pago de los servicios publicos del local o puesto.

4) Satisfechos los requisitos se procederas a suscribir el contrato a favor del nuevo
comerciante.

PARAGRAFO PRIMERO: Las respuestas de adjudicacion y traspasos tendran un plazo

maxima de un (1) mes luego de ser aprobadas para que sea presentada la documentacion
requerida para tal fin,

PARAGRAFO SEGUNDOQ: a partir de la vigencia de este reglamento se asignard como
maximo una autorizacién de explotacion de tipo de expendio por usuario en la plaza de
mercado, quedando inhabilitado para que se le asigne puesto alguno en otro espacio de la
plaza de mercado del Municipio de Ciudad Bolivar, existente o que se constituya a futuro,
respetando los sitios designado bajo la normatividad anterior al presente reglamento.

ARTICULO 9: CAMBIOS DE USUARIO AUTORIZADOS. Se autoriza la cesion cuando se
trate por transferencia de derechos entre cényuge a companero(a) permanente, familiares
hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo civil y primero de afinidad previamente
acreditada; se tendra que aportar los siguientes requisitos:

1) Peticién por escrito del cedente y cesionario la cual debera ser radicada en la oficina de
archivo municipal.

2) Manifestacién clara de la usuaria autorizada sobre devolucion del sitio de expendio para
cesion a la Administracion de la Plaza de Mercado.

3) Elsitio de expendio y el solicitante, debera estar a paz y salvo con el Municipio.

4) Elinteresado debera cumplir con los requisitos del articulo 7.

PARAGRAFO PRIMERO: Una vez aceptado y aprobado &l tramite de Cesion por parte de 1a
Administracion Municipal, y cumplidos todos los requisitos precisados, El nuevo usuario
autorizado tendra que concurrir a la Direccién Administrativa de la Plaza de Mercado dentro
de un plazo maximo de quince (15) dias siguientes a (a cesion, para la emision y notificacién
del reglamento interno donde se expresan las autorizaciones de explotacion, requisitos
indispensable para poder ocupar el sitio de expendio cedido en la plaza de mercado. Si
transcurrido dicho termino, el nuevo usuario autorizado no comparece, {a cesion quedara
cancelada, quedando el puesto en estado de vacancia del cual se publicara su oferta.

Calle 49 51-20 Piso 4°. PBX 841 11 83 Ext. 103
concejo@ciudadbolivar-antioquia.gov.co
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PARAGRAFO SEGUNDO: Podr4 realizarse maximo una cesion de sitio de expendio cada dos
(2) anos. '

ARTICULO 10: CAMBIO DE USUARIO AUTORIZADO POR CAUSA DE MUERTE: En el
caso de muerte del usuario autorizado, se|trasferirén los derechos sobre el contrato de
arrendamiento o autorizado de uso de suelo, se preferird a su conyuge o compafiero(a)
permanente, familiares hasta el segundo grado de consanguinidad, segundo civil y primero de
afinidad , el interesado debera cumplir con los requisitos del articulo 7 de este reglamento:
ademas de manifestar por escrito su interés en continuar explotando el sito de expendio y
acreditar su condicién. Si no se presenta la documentacion relacionada anteriormente sobre el
interés del puesto, la direccion administrativa de plazas de mercado, iniciara el procedimiento
establecido para declarar vacante el puesto.

CAPITULO IV
HORARIOQ

ARTICULO 11: La Plaza de Mercado funcionara ordinariamente todos los dias desde las 6:00
a.m., hasta las 6:00 p.m.

ARTICULO 12: La Administracion Municipal |podré realizar ajustes y cambios de horarios de
funcionamiento de la Plaza, consultado la convivencia general, por eventos de fuerza mayor o
caso fortuite que afecten la seguridad e integridad de los usuarios, vendedores eventuales vy
clientes e infraestructura de la Plaza De Mercado del Municipio de Ciudad Bolivar, ademas de
establecer los horarios para cargue y descardue de los productos,

ARTICULO 13: La Administracion de la Plaza podrd autorizar la entrada o permanencia,
mediante permiso escrito, a los comerciantes que justifiquen la necesidad de empezar antes

de los horarios sefialados o permanecer después del horario de cierre y sélo por el tiempo
absolutamente indispensable.

CAPITULO V
ARRENDATARIOS Y/O APROVECHADORES ECONOMICOS

ARTICULO 14; Se denominara Arrendatario! yfo Aprovechadores Econdémicos de la Plaza de
Mercado a aquella persona que ha recibido; en virtud de un contrato de arrendamiento o de
aprovechamiento economico de espacio ;f)Ublico el derecho de usar un local o puesto
debidamente para exhibir y/o vender sus productos o servicios.

un contrato administrativo por medio del cual el municipio permite al arrendatario, la ocupacion
privativa de un local o puesto en la misma, respetando con su uso el destino para el cual se ha
concedido el bien, y que, como contraprestacion, el Municipio recibe un canon.

PARAGRAFO: Arrendamiento o aprovechaJior economico del espacio publico en la Plaza, es

ARTICULO 15: El municipio fijara como contraprestacion por el arriendo o por el
aprovechamiento econdmico del espacio publico y los servicios adicionales (Administracion,
aseo, vigilancia, etc.), el importe de dinero qbe determine la autoridad municipal competente.

PARAGRAFQ: Hacen parte de este reglémento las Resoluciones y Acuerdos que sobre
tarifas estén vigentes y las que se establecieren en el futuro por la Administracién Municipal.

ARTICULO 18: Queda prohibido al arrendatario o aprovechador econémico del espacio
publico introducir mejoras o reformas al local o puesto objeto del contrato de arrendamiento o
aprovechamiento econdmico, o modificar|sus instalaciones, sin previo permiso escrito y
expreso por la Administracion Municipal. ‘

PARAGRAFQ: Toda reforma o mejora que sea introducida quedard de propiedad del

Municipio a la terminacién del contrato, por cualquier causa, sin que este tenga que pagar o
reconocer suma alguna.

Calle 49 51-20 Piso|4°. PBX 841 11 83 Ext. 103
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_ CAPITULOVI
TERMINACION DE LA AUTORIZACION DEL CONTRATO DE ARRENDAMIENTO O DE
APROVECHAMIENTO ECONOMICO

ARTICULO_18: Facultad de terminar la autorizacién del contrato de arrendamiento o
aprovechamiento econémico: en cualquier tiempo la Administracion Municipal podra dar por
terminado la autorizacion del contrato de arrendamiento, cuando se configure cualquiera de
las causales contempladas en el Articulo 20 de este Reglamento.

ARTICULO 19: La terminacidn de una autorizacién de arrendamiento o aprovechamiento
econdmico la declarard unilateralmente el Alcaide Municipal o su delegado, mediante
resolucion motivada en la que se consignen los hechos configurativos de la causal. También
procede dicha terminacion cuando la solicite el arrendatario, previo al procedimiento
administrativo correspondiente

ARTICULQ 20: La terminacién de autorizacion del contratc de arrendamiento o
aprovechamiento econémico, sera procedente en los siguientes casos:

+ Por la necesidad que la Administracién tenga de un sitio de expendio para reorganizar la
plaza respectiva, introducir modificaciones locativas 0 modificar las areas de transito
acceso para beneficio general de la comunidad o para garantizar la Seguridad de
expendedores 0 consumidores, con la obligacién para la Administracién de brindar un
lugar en iguales condiciones.

» Por muerte del arrendatario o aprovechador, por su renuncia a la autorizacién a por no
reasumir la atencion del sitio de expendio al vencimiento del término del cierre temporal
autorizado por la Administracion.

¢ Cuando se compruebe error en la persona del usuario autorizado.

¢ Cuando se compruebe que el usuario autorizado indujo en error a 1a Administracion en las
condiciones que se la exigieron para otorgarla

PARAGRAFO 1: La Administracién de la plaza de mercado municipal debera notificar a la
oficina de Hacienda las novedades de los puestos o expendios que se dé por terminada la
autorizacion para realizar la explotacion.

CAPITULO VII
OBLIGACIONES DE LOS ARRENDATARIOS Y APROVECHADORES

ARTICULO 21: Los arrendatarios y/o aprovechadores tendran las siguientes obligaciones:

1. Pagar oportunamente y por anticipado el respectivo canon de amendamiento, y de
aprovechamiento econdémico, en la forma que determine la Administracién Municipal.

2. Ocupar el puesto Unicamente para el objeto del contrato

3. Velar por la conservacion del puesto en perfecto estado de funcionamiento, manteniéndolo
aseado y cumpliendo los reglamentos de higiene, asi como las prescripciones de la
Administracion.

4. Entregar el puesto a la terminacion del contrato, en el estado en que lo recibid, salvo el
deterioro natural proveniente del uso y goce legitimo y lo dispuesto para el caso de las
mejoras.

5. Abstenerse de ceder o traspasar parcial o totalmente su local o puesto, salvo autorizacién
escrita por el Administracién Municipal

6. Pagar oportunamente los servicios publicos domiciliarios (agua, electricidad, teléfono),
administracién, canon de arrendamiento y de aprovechamiento economico y demas a que
haya lugar.

7. Reparar ylo pagar el valor de toda pérdida o dafio causado por el arrendatario,
aprovechador y/o sus colaboradores, a las instalaciones de la Plaza de Mercado o a los
bienes ¢ productos de otros establecimientos.

8. Abstenerse de realizar o introducir mejoras a reformas en los puestos, sin la autorizacion
de la Administracién Municipal.

9. Suministrar informacion para efectos de elaboracion de boletines de precios, volumenes
comercializados, calidad, etc.

10. Disponer adecuadamente de los residuos sélidos y liquidos generados en los puestos y
locales comerciales.

Calle 49 51-20 Piso 4°, PBX 841 11 83 Ext. 103
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CAPITULO VIl
DERECHOS DE LOS COMERCIANTES

ARTICULO 22: Los comerciantes de la pIa'lza tendran los siguientes derechos:

1.

2.

. | . .
Hacer uso del local en los términos del contrato de arrendamiento o de aprovechamiento
econdmico y el presente reglamento.

Recibir de la Administracién de la Plaza copia del presente reglamento, el cual forma parte
integral del contrato.

Asistir a las reuniones, eventos y capdcitaciones convocadas por la Administracion de la
Plaza de Mercado.

Recibir un trato cordial y respetuoso della Administracién, los usuarios de la plaza y demas
comerciantes. |

CAPITULO IX
DEBERES DE LOS COMERCIANTES

ARTICULO 23: Los comerciantes de la Plaza ¥ sus subalternos estaran obligados a cumplir
los siguientes deberes: |

1)
2)

3)
4)

5)
6)
7)
8)

9)

Acatar el presente reglamento y cumplir las ordenes e instrucciones impartidas por la
Administracion. ri

Usar el local para desarrollar Unicamente la actividad comercial permitida seqgun el
contrato de arrendamiento o de aprovechamtento econdémico.

Cumplir los horarios de apertura y cierre, lde la Plaza.

Mantener abierto y en funcionamiento el local o puesto durante los horarios de atencién al
publico.

Prevenir toda clase de accidentes o ‘hechos que afecten el buen desarrollo de las
actividades comerciales de los demas comerciantes.

Mantener el local o puestio en optlmas condiciones de aseo e higiene, tanto de los
productos como en su presentacién personal

Utilizar los elementos de seguridad e hlﬁgtene para manipular los productos ahmentumos
como o ordenan las autcridades samtanas

Cumplir la normatividad y disposiciones que se establezcan para la prevencion de riesgos
en la Plaza.

Mantener relaciones respetosas con los Usuarios y comerciantes de la plaza, favoreciendo
un clima cordial y culto, evitando desordenes en las instalaciones de la plaza.

10) Abstenerse de ocupar u obstruir las zonas de circulacién y cualquier otra zona comin de

la plaza u ocupar areas adicionales a las|autorizadas para su local o puesto.

11) Conservar fibre de obstaculos (Bicicletas, cajones, mercancias, etc.), las areas de uso

comun.

12) Abstenerse de realizar cualquier accion jque ponga en peligro la seguridad de su propio

local, de los demas locales o de las instalaciones de la Plaza,

13} Informar y obtener autorizacion previa|de la Administracion para adelantar cualquier

reforma o reparacion locativa que se pretenda llevar a cabo en el interior de cada puesto o
local.

CAPITULO X
PROHIBICIONES AILOS COMERCIANTES

ARTICULO 24: Les est prohibido a los comelchiantes de la plaza y sus subalternos:

1.

2.

e

Realizar actividades comerciales diferentes a las expresamente permitidas de acuerdo con
la destinacion del local o puesto.

Almacenar, usar o portar elementos o sustanuas explosivas, corrosivas yfo inflamables
dentre de la plaza.

Participar, patrocinar o tolerar los juegos de azar dentro de la plaza. Se excluyen los

juegos de chance y loteria, permltldos| por la ley y previamente autorizados por la
Administracion.

Portar o guardar armas de fuego sin la de.!blda autorizacion legal; o hacer uso indebido de
ellas, asi se tenga el respectivo salvoconducto de las autoridades.
Ingresar, tolerar o patrocinar contrabando |c!entro de la plaza.

Calle 49 51-20 Piso 4°|-. PBX 841 11 83 Ext. 103
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6. Practicar o promover conductas de competencia desleal que afecten a otros comerciantes
de la plaza. ) '

7. Promover, ejecutar, patrocinar o tolerar actos que vayan contra fa moral y las buenas
costumbres.

8. Consumir, tolerar el consumo o vender estupefacientes, alucinégenos o psicotrépicos al
interior de la plaza.

9. Efectuar reformas locativas al puesto o local sin previa autorizacion escrita de la
Administracién.

10. Usar pesas y medidas no permitidas o fraudulentas.

11. Tratar en forma irrespetuosa a usuarios, demas comerciantes o empleados de la
Administracion.

12. Ocupar sin consentimiento expresc de la Administracidn, area adicional a la estipulada
dentro de! contrato o autorizacion.

13. Estacionar bicicletas, motocicletas, zorras, escaleras u otro tipo de elementos en las zonas
de circulacién interna de la plaza.

14. Fijar af interior de la plaza o en sus fachadas avisos, pancartas, pendones o afiches sin
autorizacion de la Administracién.

15. Arrojar basuras, agua o desperdicios en los pasillos 0 zonas comunes.

16. Efectuar al interior de la plaza reuniones politicas, gremiales o religiosas sin autorizacién
de la Administracién.

17. Ceder el local o parte de este sin el debido permiso de la Administracién.

18. Utilizar pregoneros ¢ voceadores para promover su negocio o valerse de sistemas de
perifoneo o altoparlantes para dicho fin.

19. Aimacenar mercancias 0 cualguier clase de objetos en los techos de los locales o puestos,
excediendo la altura limite permitida.

20. Instalar sillas, taburetes, bancas, mesas y similares en las zonas comunes de la Plaza.

21. Vender y comercializar productos por parte de los arrendatarios en la parte exterior de Ia
Plaza de Mercado.

CAPITULO XI
DEFINICIONES EN MATERIA DE RECAUDO DE CARTERA

ARTICULO 25: Para los efectos propios de este manual se adoptan las siguientes
definiciones:

CARTERA: La cartera es el conjunto de acreencias a favor del Municipio por concepto del
canon de arrendamiento o permiso de aprovechamiento, generadas en la Plaza de mercado
por dicho cobro.

COBRO PERSUASIVO: Son las actuaciones administrativas que previenen el acercamiento
del deudor con la Administracion, con el fin de procurar la cancelacién de su obligacion de
manera voluntaria o por o menos celebrar un acuerdo de pago, antes de iniciar el proceso de
cobro coactivo o juridico por parte de la Secretaria de Hacienda.

CAPITULO XII
DISPOSICIONES VARIAS

ARTICULO 26: La Administracién Municipal no asume responsabilidad alguna, por perdida
que sufra el publico, los arrendatarios o lo aprovechadores de la Plaza de Mercado.

ARTICULO 27: La Secretaria de Hacienda recaudara los dineros provenientes de la Plaza de
Mercado.

ARTICULO 28: Ei presente Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicién y deroga todas
las disposiciones que le sean contrarias y expresamente el Acuerdo Nro.13 de Mayo 21 de
2021,

SANCIONESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en el salén de Sesiones del Honorable Concejo Municipal de Ciudad Bolivar — Antioquia,
a los veintidos (22) dias del mes de mayo del afo 2022.

Calle 49 51-20 Piso 4°, PBX 841 11 83 Ext. 103
concejo@ciudadbolivar-antioquia.gov.co
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| MONICA ANA TABORDA
'|II Secrétaria General

|
i
|

Zecretarial: E! presente Acuerdo surtié el primer debatg en la ComisionsSegunda
de Gobierno, ! dia 19 de maiiyo de 2022 y el segundo en plenaria en Sesion
&l dia 23 de mayo del mismo aifio, celebrados en distintas fechas de acuerdo a la

t ‘
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POR EL DESARROLLO

ALCALDIA MUNICIPAL DE CIUDAD BOLIVAR -
ANTIOQUIA, A LOS VEINTISEIS (26) DIAS DEL MES DE
MAYO DE DOS MIL VEINTIDOS (2022)

En la fecha recibi el Acuerdo Numero 07 del 23 de mayo de
2022, se pasa al despacho del Sefor Alcalde para su
sancién Iegal

LUIS FELIP PUL EDA VARGAS
Secretario General y d& Gobierno

Alcaldia Municipal de Ciudad Bolivar Antioquia, a los
Veintiséis (26) dias del mes de mayo de dos mil veintidos
(2022)

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

En dos ejemplares enviese a la Oficina Juridica de la
Gobernacion de Antioquia, el Acuerdo Numero 07 del 23 de
mayo de 2022.

MAURICIO M I{@VALENCIA

Alcalde
.
-
Ana Sofia Martinez Jiménez Luis Feiipkepb!veda Vargas Mauricio Méarquez Valencia
Elabord Secretaria Ejecutiva del Sefior Revisé | Secretario General y de Gobierno Aprobd Alcalde
Alcalde

Municipio de Ciudad Bolivar, Antioguia. Colombia. NIT. 890.980.330-8
Calie 49 No. 51-20 Piso 3° CP 056460 * Conmutador [57 4] 841 1183
www._ciudadbolivar-antioquia gov.co * alcaldia@ciudadbolivar-zntioguia.gov.co
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CONSTANC!A\ SECRETARIAL: el dia 02 de junio de 2022

alas 11:14 am‘l. Fue publicado por la emisora Radio Ciudad
Bolivar, medio de divulgacion local,
aprobado por é

el Acuerdo N. Q7
I Concejo Municipal el dia 23 de mayo de
2022, R
L ] 1 . ~ -
LUIS FELIPE SEPYLVEDA\VARGAS

Secretario Ger,le'[al de Gobyerno
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CORPORACION RADIO CIUDAD BOLiVAR

Personeria Jurfdica 41751 de 1995
NIT. 811.008.291-1

Ciudad Bolivar, Antloquia
02 de junio de 2022

Sefiora

ANA SOFIA MARTINEZ
Secretaria

Ciudad

CERTIFICACION

A través de la Emisora RADIO CIUDAD BOLIVAR, el dia 02 de junio a las
11:14 de la mafana del afio en curso, fue publicado el acuerdo municipal
numero 07 (Mayo 23 de 2022) que hace saber; “POR MEDIO DEL CUAL SE
MODIFICA EL REGLAMENTO  INTERNC DE GESTION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA PLAZA DE MERCADO DE CIUDAD BOLIVAR -
ANTIOQUIA."

Acuerdos municipales aprobados en sesiones extraordinarias por el Honorable
concejo Municipal.

Cordia|mente,

RI BEDOY
Secretaria

i 2

Calle 49 No. 50 - 64 . Telefax: 841 10 60
E-mail: rchsecretaria@hotmail.com . Ciudad Bolivar, Ant. - Col.
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Radicado: D 2021070000883 E" 3
Fecha: 22/02/2021 i

\é‘/
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION"

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus
atribuciones constitucionales y legales, en especial el articulo 305 numeral 10° de
la Constitucion Politica y la Ley 489 de 1998, y

CONSIDERANDO

1. Que el articulo 305 numeral 10° de la Constitucion Politica, dispone que es
atribucion del Gobernador revisar los actos expedidos por los concejos y
alcaldes municipales, y por motivos de inconstitucionalidad o ilegalidad remitirlos
al Tribunal Administrativo de Antioquia.

2. Que el inciso primero del articulo 9°, de la Ley 489 de 1998, dispone "Delegacion.
Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucion
Politica y de conformidad con la presente ley, podran mediante acto de
delegacion, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras
autoridades, con funciones afines o complementarias’.

3. Que se hace necesario realizar unas delegaciones en el Director de Asesoria
Legal y de Control y el Subsecretario de Prevencion del Dario Antijuridico
adscritos a la Secretaria General, para que se atiendan la revision y radicacion
dentro de los términos establecidos en el Decreto No. 1333 de 1986.

DECRETA

ARTICULO 1°. Delegar en el Director de Asesoria Legal y de Control adscrito a la
Secretaria General de la Gobernaciéon de Antioquia, la atribuciéon o funcién de
revisar los Acuerdos expedidos por los concejos municipales y los Decretos de
caracter general que profieran los Alcaldes del departamento de Antioquia.

ARTICULO 2°. Delegar en el Subsecretario de Prevencion del Dafio Antijuridico,
adscrito a la Secretaria General, la suscripcién y radicacion de los documentos
pertinentes ante el Tribunal Administrativo de Antioquia, de los actos administrativos
municipales, en donde se concluya que adolecen de inconstitucionalidad o
ilegalidad.
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DECRETO HOJA 2

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACION"

ARTICULO 3°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga el Decreto Departamental D 2016070002524 de mayo 10 de 2016.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Proyectd: Patricia Uribe Roldan - Profesional Especidlizada - Febrero 17 de 2021

AMEJIAR
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Cédigo: FO-M6-P3-046

Version: 03

POSESION ORDINARIA
; Fecha de aprobacion:
Julio 28 de 2017

GOBERNACION DE ANTIOQUIA
A A

ACTA DE POSESION

En la ciudad de Medellin, se presenté en la Direccion de Personal de la Secretaria de Gestion Humana y Desarrollo. Organizacional o en la
Direccion de Talento Humano de la Secretaria de Educacién, con el fin de tomar posesion del empleo para el cual fue nombrado. Presto
juramento ordenado por el Articulo 122 de la Constitucion Politica y manifesté bajo la gravedad del juramento no estar incurso en causal
alguna de inhabilidad general o especial, de incompatibilidad o prohibicion alguna establecida en la Ley 4* de 1992 y demas disposiciones
vigentes para el desempefio de empleos publicos.

Nombres y Apellidos: DAVID ANDRES OSPINA SALDARRIAGA

Cédula: 71367204 De: Medellin (Antiogquia), Colombia Libreta Militar: 71367204
DECRETO Sueldo: $ 11,683,149 En letras: . L
- Once millones seiscientos ochenta y tres mil ciento
Numero Fecha(dd/mm/aaaa) i cuarenta y nueve Pesos
0521 31/01/2021 Jornal:
Denominacion del Cargo: SUBSECRETARIO DE DESPACHO
Codigo: 045 Grado: 03 ID Planta: 0198005386 - 0000017102 NUC Planta: 2000000145

Tipo de Nombramiento: LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

Organismo: SECRETARIA GENERAL.

Dependencia: SUBSECRETARIA DE PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO.

Ubicacion Geografica del cargo: Medellin (Antioquia), Colombia

Ubicacion Fisica del cargo: Centro Administrativo Departamental (CALLE 42B No. 52-106 - La Alpujarra)

Observaciones: SE ENTREGA MANUAL DE FUNCIONES.

FIRMAS ACTA DE POSESION

La persona a que se refiere la presente acta, presenté los requisitos exigidos.
Prometié cumplir y defender la Constitucion y desempeiiar los deberes que le incumben.

Lugar y Fecha de Posesion: Medellin, 01/02/2021 /

Posesionado (a)

Director de Personal o de Talento
Humano

Profesional Especializado

2 //
\S W e Je
Auxiliar Administrativo - Secretario \ =) A 777 e

1000044375 } Original para Hoja de Vida . 12 Copia para la Nomina. 2°. Copia para el Interesado(a).
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Radicado: D 2021070000521

Fecha: 317012021 B

e AR R TRR

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

DECRETO

“Por medio del cual se hacen unos nombramientos en la planta de empleos del nivel
directivo de la Planta Global de 1a Administracién Departamental en el nivel central”

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
constitucionales y legales, en especial las conferidas por la Constitucién Poliiica, la Ley
909 de 2004, el Decreto 1083 de 2015 modificado por el Decreto 648 de 2017, y la
Ordenanza 04 de 2020, y

CONSIDERANDO:

1. Que segun el numeral 7 del articulo 305 de la Constitucion Politica, son atribuciones del
Gobernador: “Crear, suprimir y fusionar los empleos de sus dependencias, sefialar sus

funciones especiales y fijar sus emolumentos con sujecién a la ley y a las ordenanzas
respectivas”.

2. Que de acuerdo con lo estipulado en el articulo 23 de la Ley 909 de 2004: “Los empleos
de libre nombramiento y remocién seran provistos por nombramiento ordinario, previo el
cumplimiento de los requisitos exigidos para el desempefio del empleo y el
procedimiento establecido en esta ley’.

3. Que en virlud de lo dispuesto en el articulo 2.2.5.1.2 del decreto 1083 de 2015,
modificado por el Decreto 648 de 2017, corresponde al gobernador nombrar a:

“1. Empleados bajo su dependencia.

2. Presidentes, directores o gerentes de las entidades del sector central y
descentralizado.

3. Aquellos cuya provisién no sea por concurso 0 no corresponda a otros servidores o
comoraciones, segun la Constitucion o fa ley.

4. Jefes de control interno o quienes haga sus veces.”

4. Que en ejercicio de las facultades conferidas al Gobernador del Departamento de
Antioquia por la Ordenanza 04 de 2020, a través del Decreto 2020070002567 del 2020
se determiné la estructura administrativa de la Administracién Departamental, se
definieron las funciones de sus organismos y dependencias, entre otras disposiciones.

5. Que a través del Decreto Departamental 2021070000490 del 28 de enero de 2021, se
distribuy6 la planta global de la administracién Departamental del Orden Central y se
hicieron unas incorporaciones.

6. Que se hace necesario hacer los nombramientos ordinarios en los empleos del nivel
directivo de la nueva planta de empleos global de la Gobernacién de Antioguia en el
nivel central, prevista en el Decreto Departamental 2021070000490 del 28 de enero de
2021.




DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 35°. Nombrar al sefior MIGUEL ANGEL IGUARAN OSORIO,
identificado con cédula de ciudadania1.037.571.577, en la plaza de
empleo DIRECTOR OPERATIVO, Cédigo 009, Grado 01, NUC
Pianta 7301, asignado al DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIA DE
INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre
nombramiento y remocién.

ARTICULO 36°. Nombrar a! sefior JORGE IGNACIO LONDONO LONDONO,
identificado c¢on cédula de ciudadania70.194.815, en |la plaza de
empleo DIRECTOR OPERATIVO, Codigo 009, Grado 01, NUC
Planta 7300, asignado al DESPACHO DEL SECRETARIO de la SECRETARIADE
INCLUSION SOCIAL Y FAMILIA, adscrito a la Planta Global de la Administracién
Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinaric en emplec de libre
nombramiento y remocién.

ARTICULO 37°. Nombrar al sefior DAVID ANDRES OSPINA SALDARRIAGA,
identificado con cédula de ciudadania71.367.204, en la plaza de
empleo SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Cddigo 045, Grado 03, NUC
Planta 0145, asignado a la SUBSECRETARIA PREVENCION DEL DANO
ANTWURIDICO de la SECRETARIA GENERAL, adscrito a la Planta Global de la
Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de
libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 38°. Nombrar a! sefior JUAN SEBASTIAN LOPEZ AGUIRRE,
identificado con cédula de ciudadania71.376543, en la plaza de
empieo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 7294, asignado a
la DIRECCION PLANEACION Y PROYECTOS ESTRATEGICOS PARA EL
DESARROLLO ECONOMICO DE LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, INNOVACION Y NUEVAS ECONOMIAS; adscrito a la Planta Global
de la Administracion Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario
en empleo de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 39°. Nombrar al sefior ANDRES MAURICIO MONTOYA MONTOYA,
identificadec con cédula de ciudadania 98.666.733, en la plaza de
empleo DIRECTOR TECNICO, Cédigo 008, Grado 02, NUC Planta 7296, asignado a
la DIRECCION INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL DEL SERVICIO
EDUCATIVOde la SECRETARiA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de la
Administracién Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de
libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 40°. Nombrar al sefior SERGIO ALZATE GONZALEZ, identificado con
cédula de ciudadania 8.103.812, en la plaza de empleo DIRECTOR TECNICO,
Cédigo 009, Grado 02, NUC Planta 7299, asignado a la DIRECCION PAZ Y
NOVIOLENCIA DE LASECRETARIA DE GOBIERNO, PAZ Y
NOVIOLENCIA, adscrito a la Planta Giobal de la Administracion Departamental,
Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remocién.

ARTICULO 41°. Nombrar a la sefiora CLARA EUGENIA PEREZ CADAVID,
identificada con cédula de ciudadania32.241.716, en la plaza de
empleo DIRECTOR OPERATIVO, Cdédigo 009, Grado 01, NUC
Planta 7298, asignado al DESPACHO DEL. SECRETARIO DE LA SECRETARIADE
GOBIERNO, PAZ Y NO VIOLENCIA, adscrita a la Planta Clobal de la

} ¥
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DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA
GOBERNACION

ARTICULO 70°. Nombrar a la sefiora YULY ANDREA BERMUDEZ MEUJIA,
identificado con cédula de ciudadania 43.200.285, en la plaza de empleo
DIRECTOR TECNICO, Cadigo 009, Grado 02, NUC Planta 7297, asignado
al DIRECCION GESTION DE MODELOS EDUCATIVOS FLEXIBLES, DIVERSIDAD
E INCLUSION de la SECRETARIA DE EDUCACION, adscrito a la Planta Global de
la Administracién Departamental, Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo
de libre nombramiento y remocion.

ARTICULO 71°. El presente decreto se hace conforme al articulo 2.2.5.1.5 del
Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

“Comresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se
efectué el nombramiento:

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias
exigidos para el desempefio del empleo por la Constitucién, la Ley, los reglamentos
y fos manuales de funciones y de competencias laborales.

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinanos y judiciales del
aspirante, dejando las constancias respectivas.”

ARTICULO 72°. En casc de comprobarse que el nominado no cumple con los
requisitos para el ejercicio del cargo o que estd incurso en alguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad o que la informacion y documentacion aportada no es
veraz, se procedera a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con
lo establecido en el articulo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en
concordancia con lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 190 de 1985, sin perjuicio
de las sanciones disciplinarias y penales a que haya lugar.

ARTICULO 73°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
produce efectos a partir del 01 de febrero de 2021.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

CINDY SOFIA ESCUDERQ RAMIREZ
Secretaria de Gestion Humanay Dedarrollo Organizacional (E)




GOBERNACION DE ANTIOQUIA
SECRETARIA GENERAL UNIDOS * 2022030220725 =

Medellin, 12/07/2022

Sefior

MAURICIO MARQUEZ VALENCIA

Alcalde municipal

Ciudad Bolivar — Antioquia

Calle 49 # 51 -20 Piso 3

Teléfono: 841 11 83

Email : alcaldia@ciudadbolivar-antioquia.gov.co
Caodigo postal: 056460

Asunto: solicitud de revision del Acuerdo N° 007 de 2022

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 120 del decreto 1333 de 1986, le
remito copia mediante la cual se solicita al Tribunal Administrativo de Antioquia, se
pronuncie sobre la validez del Acuerdo N° 007 de 2022, para que si lo considera
pertinente se haga parte del proceso.

Cordialmente,

CARLOS EDUARDO CELIS CALVACHE
Director de Asesoria Legal y de Control

{.-'-h.
e I
IS 900 w

SCA887-1

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 12 - Teléfonos 57 (4) 383 90 02 / 383 92 11 - Medellin - Colombia
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Adjuntos

2022030220725 E

12/07/2022
01:53:09
PM

NORELA
MOMNSALVE
HENAQ

alcaldia@ciudadbolivar-
antioquia.gov.co,
contactenos@ciudadbolivar-
antioguia.gov.co

norela.monsalve@antioquia.gov.co

Documento -
2022030220725

Cordial saludo. La Direccidn de
Asesoria legal y de control de la
Gobernacion de Antioguia, le
notifica la remisién de Demanda al
Tribunal Administrativo de
Antioguia. Archivo adjunto: »
Demanda Acuerdo 007 de 2022
Favor enviar acuse de recibo
(absolutamente necesario para
este asunto) Anexos:
2022050574043 .pdf-DEMANDA
ACUERDO 007 DE 2022 DE
CIUDAD BOLIVAR

Documentos: 2022020220725, pdf

Anexos: 2022050574043 .pdf




14/7/22, 9:14 Correo: NORELA MONSALVE HENAO - Outlook 28

Re: Documento - 2022030220725

Alcaldia ciudadbolivar antioquia <alcaldia@ciudadbolivar-antioquia.gov.co>
Mié 13/07/2022 18:13

Para: NORELA MONSALVE HENAO <norela.monsalve@antioquia.gov.co>

Cordial Saludo
Acuso recibo

Respetuosamente,

ANA SOFIA MARTINEZ JIMENEZ

Secretaria Ejecutiva del Sr. Alcalde Municipal
Administracion Municipal

Ciudad Bolivar - Antioquia

841-1183 Ext. 101

"UNIDOS POR EL DESARROLLO"

El mar, 12 jul 2022 a las 13:53, <norela.monsalve@antioquia.gov.co> escribio:
Cordial saludo.

La Direccion de Asesoria legal y de control de la Gobernacion de Antioquia, le notifica la remision de
Demanda al Tribunal Administrativo de Antioquia.

Archivo adjunto:
? Demanda Acuerdo 007 de 2022

Favor enviar acuse de recibo (absolutamente necesario para este asunto)

Anexos:
2022050574043.pdf-DEMANDA ACUERDO 007 DE 2022 DE CIUDAD BOLIVAR

CONFIDENCIAL. La informacion contenida en este e-mail es confidencial y s6lo puede ser utilizada
por el individuo o la compafiia a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado,
cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada
por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y
borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email
is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is directed. If you

https://outlook.office.com/mail/id/AAQKADEXN2JiNmYWwLThkZTYtNDIIMCO5Y zkSLWFkZmRhNTIkZGE2MgAQABA7KMEXY [9Arkj253UypSs%3D 12
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SECRETARIA GENERAL

s ~ " }
GOBERNACION DE ANTIOQUIA UNIDOS
* 2022030220726 *

Medellin, 12/07/2022

Seiior:

GUILLERMO FABIAN PEREZ.

Presidente Concejo Municipal

Ciudad Bolivar — Antioquia

Email: concejo@ciudadbolivar-antioguia.gov.co

Asunto: solicitud de revision del Acuerdo N° 007 de 2022

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 120 del decreto 1333 de 1986, le
remito copia mediante la cual se solicita al Tribunal Administrativo de Antioquia, se
pronuncie sobre la validez del Acuerdo N° 007 de 2022, para que si lo considera
pertinente se haga parte del proceso.

Cordialmente,

CARLOS EDUARDO CELIS CALVACHE
Director de Asesoria Legal y de Control

{.-'-h.
e I
IS 900 w

SCA887-1

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 12 - Teléfonos 57 (4) 383 90 02 / 383 92 11 - Medellin - Colombia
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Adjuntos

2022030220726 E

12/07/2022
01:54:01
PM

NORELA
MONSALVE
HENAQ

concejo@ciudadbolivar-
antioquia.gov.co

norela.mensalve@antioquia.gov.co

Documento -
2022030220726

Cordial saludo. La Direccion de Asesoria
legal y de control de la Gobernacidn de
Antioquia, le notifica la remisién de
Demanda al Tribunal Administrativo de
Antioguia. Archivo adjunto: » Demanda
Acuerdo 007 de 2022 Favor enviar acuse
de recibo (absolutamente necesario para
este asunto) Anexos:
2022050574169.pdf-DEMANDA
ACUERDO 007 DE 2022 DE CIUDAD
BOLIVAR

Documentos: 2022030220726.pdf

Anexos: 2022050574169.pdf




1217122, 16:41 Correo: NORELA MONSALVE HENAO - Outlook

Read: Documento - 2022030220726

concejo ciudadbolivar antioquia <concejo@ciudadbolivar-antioquia.gov.co>
Mar 12/07/2022 14:03
Para: NORELA MONSALVE HENAO <norela.monsalve@antioquia.gov.co>

Your message

To:
Subject: Read: Documento - 2022030220726
Sent: Tuesday, July 12, 2022 7:03:33 PM (UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik

was read on Tuesday, July 12, 2022 7:03:30 PM (UTC+00:00) Monrovia, Reykjavik.

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADEXN2JiNmYwLThkZTYtNDIIMCO5YzkSLWFkZmRhNTIkZGE2MgAQANUmMaL8jrgRHpA5GtBngukw%3D
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GOBERNACION DE ANTIOQUIA UNIDOS
*2022030220¢727 *

SECRETARIA GENERAL

Medellin, 12/07/2022

Sefior(a):

Personero Municipal

Ciudad Bolivar — Antioquia

Email: personeria@ciudadbolivar-antioquia.gov.co

Asunto: solicitud de revision del Acuerdo N° 007 de 2022

Dando cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 120 del decreto 1333 de 1986, le
remito copia mediante la cual se solicita al Tribunal Administrativo de Antioquia, se
pronuncie sobre la validez del Acuerdo N° 007 de 2022, para que si lo considera
pertinente se haga parte del proceso.

Cordialmente,

CARLOS EDUARDO CELIS CALVACHE
Director de Asesoria Legal y de Control

{.-'-h.
e I
L IS 900 w

SCA887-1

Centro Administrativo Departamental José Maria Cordova (La Alpujarra)
Calle 42 B 52 - 106 - Piso 12 - Teléfonos 57 (4) 383 90 02 / 383 92 11 - Medellin - Colombia
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Adjuntos

2022030220727 E

12/07/2022
01:54:38
PM

MNORELA
MOMNSALVE
HEMNAD

personeria@ciudadbolivar-
antioguia.gov.co

norela.monsalve@antioquia.gov.co

Documento -
2022030220727

Cordial saludo. La Direccién de
Asesoria legal y de control de |z
Gobernacion de Antioguia, le notifica
la remision de Demanda al Tribunal
Administrative de Antioguia. Archivo
adjunto: * Demanda Acuerdo 007 de
2022 Favor enviar acuse de recibo
{absolutamente necesario para este
asunto) Anexos: 2022050574277, pdf-
CEMANDA ACUERDO 007 DE 2022 DE
CIUDAD BOLIVAR

Documentos: 2022020220727 .pdf

Anexos: 2022050574277 .pdf




1217122, 16:39 Correo: NORELA MONSALVE HENAO - Outlook 34

Re: Documento - 2022030220727

personeria @ciudadbolivar-antioquia.gov.co <personeria@ciudadbolivar-antioquia.gov.co>
Mar 12/07/2022 14:14

Para: NORELA MONSALVE HENAO <norela.monsalve@antioquia.gov.co>

ACUSO RECIBO

ANEY ALBENIS GOMEZ RODAS
Secretaria Ejecutiva
Ciudad Bolivar, Antioquia

El mar, 12 jul 2022 a las 13:54, <norela.monsalve@antioquia.gov.co> escribio:
Cordial saludo.

La Direccion de Asesoria legal y de control de la Gobernacion de Antioquia, le notifica la remision de
Demanda al Tribunal Administrativo de Antioquia.

Archivo adjunto:
? Demanda Acuerdo 007 de 2022

Favor enviar acuse de recibo (absolutamente necesario para este asunto)

Anexos:
2022050574277.pdf-DEMANDA ACUERDO 007 DE 2022 DE CIUDAD BOLIVAR

CONFIDENCIAL. La informacion contenida en este e-mail es confidencial y solo puede ser utilizada
por el individuo o la compafiia a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado,
cualquier retencion, difusion, distribucion o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada
por la ley. Si por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y
borrar el mensaje recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email
is confidential and only can be used by the individual or the company to which it is directed. If you
are not the authorized address, any retention, diffusion, distribution or copy of this message are
prohibited and sanctioned by the law. If you receive this message by error, we thank you to reply
and erase the message received immediately
CONFIDENCIAL. La informacion contenida en este e-mail es confidencial y solo puede ser utilizada por
el individuo o la compafiia a la cual esta dirigido. Si no es usted el destinatario autorizado, cualquier
retencion, difusion, distribucién o copia de este mensaje esta prohibida y es sancionada por la ley. Si
por error recibe este mensaje, le ofrecemos disculpas y le agradecemos reenviar y borrar el mensaje
recibido inmediatamente. CONFIDENTIAL. The information contained in this email is confidential and
only can be used by the individual or the company to which it is directed. If you are not the authorized
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