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CONSIDERANDO:

DECRETA:

TRASLADOS PRESUPUESTALES A DEBFTAR EN GASTOS

Total Concejo

<

ISO pool f 1°) y I ©marinillaantioquia

Vaca clones
viaticos de los funcionarios en comision 
papeleria yoficina
aportes al sistema de risgos laborales

Calle 30 #30 -13 Parque Principal - PBX 5484410 
www.marinilla-antioquia.gov.co

El ALCALDE DEL MUNICIPIO DE MARINILLA, en uso de sus atribuciones legales, en especial de las conferidas 
el articulo 77, 78, 79 y 80 del acuerdo 14 de noviembre 26 de 2021 y

A. Que a solicitud de varias secretarias de la Administracion municipal, al igual que de la Personeria y el Concejo, 
se deben realizar traslados presupuestales descritos en cada una de las comunicaciones recibidas de las mismas, 
en pro de garantizar el cumplimiento en debida forma, del objeto social del municipio de Marinilla.

B. Que las Secretaria de Salud de Marinilla y por observacion realizada por la Secretaria de Seccional de Salud de 
Antioquia, solicita Traslado tambien en el Ingreso (memorando 2535) de unos aportes que de acuerdo a Io concluido 
no corresponden para gastos de salud sino para bienestar del adulto mayor, y los mismos vienen por un superavit 
desde el ano pasado.

Las secretarias o areas de las cuales o para las cuales se deben trasladar recursos, quedan relacionadas en los 
articulos primero y segundo del presente Decreto.

C. Que la Secretaria de Educacion solicita reduccion en los recursos del PAE provenientes estos de aportes de la 
Gobernacion y que fueron presupuestados de mas en la proyeccion realizada por dicha Secretaria para el convenio 
inicial que se realiza con la Gobernacion para este concepto.

D. Que dichas solicitudes y los argumentos expuestos, fueron aprobadas por el Comite Municipal de Politica Fiscal 
"COMFIS", en reunion del dia 3 de octubre de 2023, por Io que se,

Secretaria de 
Hacienda
NIT.890.983.716-1

DECRETO No.

0 4 OCT 2023
“POR MEDIO DEL CUAL SE TRASLADAN Y REDUCEN RECURSOS EN EL PRESUPUESTO 2023"

© 
Icontec

Erescul

CONCEJO

2.1.1.01.03.001.01
2.1.1.01.01.001.10
2.1.2.02.01.003.06
2.1.1.01.02.005

1.000.000
3.000.000
5.000.000
1.000.000

10.000.000

ARTiCULO PRIMERO: Con base en Io expresado en los literales A y D del presente Decreto, debitese en su 
capacidad presupuestal los rubros y cantidad que se detallan a continuacion:

rripg i
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Total Personeria 1.649.937

ALCALDIA
sueldos basico ICLD2.1.1.01.01.001.01.01

100.000.000
2.1.3.04.05.001.01

341.924.585
SECRETARIA DE SALUD

1.927.671
1.163.457

508.329
400

2.672.325

16.204.083

1.250.000
1.250.000

35.000.0002.1.2.02.02.008.0104
35.000.000

2.533.430

Alimentacidn Escolar (Supervisidn PAE)
Total Secretaria de Educacidn

 

54.776.373

m
ISO 9001

IM.
r f O I ©marinillaantioquia

2.1.3.04.05.001
2.1.1.01.03.001.01

i
Total AJcaldia

2.355.225

40.589.148
11.832.000

SECRETARIA DETECNOLOGIAS Y GESTION
Superavit 2022 - Seguridad (vigilancia, fuerza publica, monitoreo de a 

Total secretaria de tecnologias y gestion

Calle 30 #30 -13 Parque Principal - PBX 5484410 

www.marinilla-antioquia.gov.co

2.3.2.02.02.009.1905.04.0801
2.3.2.02.02.009.1903.0803

, 2.3.1.01.01.001.0803
i 2.3. L0L01.001.0804

PERSONERIA
2.1.1.01.03.001.03
2.1.2.02.02.008.0101

SECRETARIA DE EDUCAClON

2.3.2.02.02.009.2201.0102

SECRETARIA DE CONTROL INTERNO
2.1.2.02.02.008.0102 (Superavit 2022 - Consulton'as, Asesorias Y Apoyo (Recursos Control ln

Total secretaria de control interno

Secretaria de  Hacienda
NIT.890.983.716-1

<9 
icontec

| rgeitUn

Operacidn Centro de Monitoreo y Control _______________
ICLD - Servicios de Prevencion A Violaciones de Derechos Hurnanos 
PS - Suministros para la Ejecucidn de las Estrategias de Seguridad y Cc 

Superavit 2022 - Equipos y sistemas de acceso para Trabajos en Allure 

Programa de salud ocupacional (no de pensiones)
Total Secretaria de Gobierno

2.1.1.01.01.001.01.46
2.1.1.01.01.001.08.01

SECRETARIA DE OBRAS PUBLICAS
2.1.2.01.01.003.05.07.01 Sensores GPS para vehiculos  

2.3.2.01.01.001.03.02.2402.3501 Mejoramiento y adecuacion de vias

2.1.2.02.02.008.0101

SECRETARIADE LA FAMILIA E INCLUSION 

2.3.2.02.02.009.4103.0104 
2.3.2.02.02^009.4502.0101

IVICJUI UIIIICIIIV y VI I MV

[ICLDConsultorias, Asesorias Y Apoyo (Profesionales YT6cnIcos)

Total secretaria de obras publicas

ICLD - Servicios De Apoyo A Los Programas Y Actividades De Atencidn

ICLD - Servicios De Apoyo Para El Desarrollo Comunitario

Total secretaria de familia

Sueldo Basico SGP Libre destinacion (Ultima doceava 2022) 

prima de navidad 

la provincia 
cuotas partes pensionales a cargo de la entidad 
aportes a la seguridad social en pensiones

2.1.3.07.02.002.02
2.1.1.01.02.001

2.3.2.02.02.009.1905.03.0106
2.3.2.02.02.009.1905.04.0801
2.3.2.02.02.009.1905.03.0104

SECRETARIA DE GOBIERNO
2.3.2.02.01.003.4501.1213
2.3.2.02,02.009.4101.0101
2.3.2.02,01.003.4501.1206
2.1.3.07,02.031.0102
2.1.3.07.02.031.0101

143.388.724
70.000.000

1.960.000
7.971.901

13.000.000
13.000.000

4.641.335
4.641.335

SECRETARIA DESARROLLO ECONOMICO
2.3.2.02.02.008.3502.0106 Servicios de asistencia tecnica y acompafiamiento productive y empr

Total Desarrollo economico

1.733.430
800.000

mF'

0 4 OCT 2023 2 1 9
160.648
34.126

490.000
965.163

200.000.000

9.340.000

60.000.000
93.721.119

186.119
363.247.238 . . x

16.466.667
2.500.000
9.569.194

H

Politica Publica Discapacidad(ICLD) _____________ ___

Super3vit 2022 - Otros Gastos en Salud Inversion Departamento

SuperSvit 2022 - Politica Publica Discapacidad

R.F. Gastos en salud inversion^

Apoyo a La Gestion en salud Funcionamiento

Viaticos FLS Coljuegos 25% _________________________
Apoyo al Fortalecimiennto de la Autoridad

Total Secretaria de salud

Bonificacion especial de recreacion

Superavit 2022 - consultorias, asesorias y apoyo (servicios profesional 

membresias 

vacaciones
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2190 4 OCT 2023

•xs?
15.000.000

4.790.400
4.790.400

TOTAL A DEBITAR 884.115.718

TRASLADOS PRESUPUESTALES A ACREDITAR EN GASTOS

PERSONERIA

1.466.641
Total personeria 1.649.937

Total Alcaldia

4
ISO 9001 r f (S) y | ©marinillaantioquia

10.114.830
4.885.170

2.1.1.01.01.001.08.02
2.1.1.01.01.001.01
2.1.1.01.01.001.10

SECRETARIA DE SALUD
2.3.1.01.01.001.0802 Sueldo Basico Personal FLS Recursos COUUEGOS 25%

Total secretaria de Salud

Calle 30 #30 -13 Parque Principal - PBX 5484410 
www.marinilla-antioquia.gov.co

Secretana de  Hacienda 
NIT.890.983.716-1

SECRETARIA DE GESTION YRELACIONES PUBLICAS
2.1.2.02.02.008.0103 Superavit 2022- Consultorias, AsesoriasyApoyo (Servcios Profesionj

 Total secretaria de gestion y relaciones publicas

<9 
Icontec

Superavit 2022 - SIMIT(10% del 45% de multas impuestas por policia < 
Superavit 2022 - Servicios Para La Educacion Vial de Los Adores Viale.

Total Secretaria de transito

Servicios para la comunidad sociales y personales
Consultorias, asesoria y apoyo (servicios profesionales y tecnicos)

Total Concejo

RESERVAS DE APROPIACION
2.3.2.02.02.006.4503.0101
il.2.02.02.009.02

2.3.2.02.02.006.4501.0102

ARTICULO SEGUNDO: Con base en Io expresado en los literales A y D del presente Decreto, contra acreditese 
en su capacidad presupuestal los rubros y cantidad que se detallan a contin uacion:

Superavito 2022 - Arrendamientos
Horas Extras - SGP Libre destinacion (Ultima doceava 2022)
Arrendamientos
Bonificacion de gestion territorial para alcaldes

Primade vacaciones 
sueldo basico_______
viarticos a funcionarios

SECRETARIA DE HACIENDA 
2.1.7.04.0102
12.1.7.04.0103
2.1.7.04.0104
2.1.8.01.51.0101

ICLD - Devolucion Industria Y Comercio
ICLD- Devolucidn Delineacion Y Urbanismo
ICLD - Devolucidn Otros Impuestos YTasas______________________
ICLD - Impuesto Sobre Vehiculos Automotores

Total Secretaria de Hacienda

5.000.000
5.000.000
4.466.837
5.000.000

19.466.837

600.000
9.600

4.790.400
70.000.000
4.466.837

562.000
79.819.237

3.180.000
6.820.000

10.000.000

149.170
34.126

ALCALDIA
2.1.2.02.02.007.02
2.1.1.01.01.001.46
2.1.2.02.02.007.01
2.1.1.01.03.004

22.900
632.500

12.604.226
12.604.226

CONCEJO
2.1.2.02.02.009
2.1.2.02.02.008.01

SECRETARIA DE TRANSITO YTRANSPORTS
2.1.4.02.04.3403
2.3.2.02.02.008.2409.3403

Alojamiento Para Personas Afedadas Por Desastres
[Superavit Fiscal Servicios para el Plan de Blenestar

Servcios para la Atencion de Ninos, Ninas y Adoledes, Entornos Prott.
Total reservas de apropiacion

22
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0 4 OCT 2023 2 1 9

1.163.857
1.163.857

385.589.148

Total Secretaria de Gobiemo

Total Secretaria de Hacienda

15.000.000
15.000.000

884.116.718TOTAL A ACREDITAR

TRASLADOS PRESUPUESTALES A DEBITAR EN INGRESOS

SECRETARIA DE SALUD

r

TRASLADOS PRESUPUESTALES A ACREDITAR EN INGRESOS

1.2.10.02.14.01

ISO 9001 i f <3 * I @marinillaantioquia

RF Aportes del nivel Departamental
Superavit 2022 - Aporte Departamento Adultos Mayores FLS

ICLD - Consultorias, Asesorias Y Apoyo (Servicios Profesionales YT^cr
ICLD - Devolucion Impuesto Predial

Calle 30 #30 -13 Parque Principal - PBX 5484410 
www.marinilla-antioquia.gov.co

ARTiCULO TERCERO: Con base en Io expresado en los literales B y D del presente Decreto, realicese traslado 
en el presupuesto de Ingresos del presente ano, por el valor solicitado por parte de la Secretaria de Salud, de 
la siguiente forma:

SECRETARIA DE CONTROL INTERNO 
2.1.2.02.02.008.0101

SECRETARIADE LA FAMILIA E INCLUSION 
2.3.2.02.02.006.1905.1401

ICLD - Consultorias, Asesorias Y Apoyo (Recursos Control Interne)
Total secretaria de control interno

RF APORTES
Super£vit Fiscal Vigencia 2022 Fondo Local de Salud

Secretan'a de 
Hacienda
NIT.890.983.716-1

<9 
Icontec

Superavit 2022 - Aporte DPTO Fortalecimiento de la Atencidn Integra
Total secretaria de familia

SECRETARIADE TRANSITO YTRANSPORTE
2.3.2.02.01.003.2409.3401 Superavit 2022 - Elementos YSuministros Para Senalizacion YSeguria

Total secretaria de transito y transporte

SECRETARIADE OBRAS PUBLICAS
2.1.2.01.01.003.04.0101
2.3.2.01.01.001.02.14.4599.3501
2.1.2.01.01.003.04.0105
2.1.2.02.02.008.0102

ICLD Equipo Electrico y sus Partes y Piezas
Construccidn_Casa de la Familia_
Superavit 2022 - Equipo Electrico y sus Partes y Piezas
ICLDServicios De Mantenimientos (Edificios, Vehiculos, Equipos)

Total secretaria de obras publicas

FS - Sen/icios De Alimentacion Para Las Estrategias De Seguridad YCo 
Superavit 2022- Productos alimenticios, Materiales y Sumimstros par 
Operacion centre de monitoreo y controf  
ICLD. Sen/icios para el Plan de Bienestar

400
1,163,457
1,163,857

SECRETARIADE GOBIERNO 
2.3.2.02.02.006.4501.1203 
2.1.2.02.01.002.0103 
2.3.2.02.02.009.4501.1206 
2.1.2.02.02.009.0102

1.2.05.02.08.05
1.2.10.02.08.0801

144.491.671
40.589.148
48.508.329 '

152.000.000

60.000.000
6.960.000

200.000.000
86.761.119

353.721.119

9.569.194
9.569.194

4.855.498
10.144.502
15.000.000

400
1,163,457
1,163,857

SECRETARIADE HACIENDA
2.1.2.02.02.008.0101
2.1.7.04.0101

SECRETARIA DE FAM ILIA
1.2.05.02.14.01

I
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219
REDUCClON INGRESOS 2023

Cofinanciacidn Departarrento Alimentackin1.1.02.06.006.06.22.2201
TOTAL REDUCCIONES

V.F.E Departamento Alimentacidn Escolar PAE

ARTiCULO QUINTO: El presente decreto rige a partir de la fecha de su expedicion

COMUNiQUESE Y CUMPLASE

ISO 9<XH C f O IF [©marinillaantioquia j

841,398,998
841,398,998

REDUCClON GASTOS 2023
2.3.2.02.02.006.2201.1401

Calle 30 #30 -13 Parque Principal - PBX 5484410 
www.marinilla-antioquia.gov.co

JOSE GILDARDO HURTADO ALZATE
Alcalde I

Sec ret ana de 
Hacienda 
NIT.890.983.7I6-1

anseMmparo LOPEZ 
Secretaria de Hacienda

C9 
Icontec

0 4 OCT 2023
ARTiCULO CUARTO: Con base en Io expresado en los literales C y D del presente Decreto, rediizcase tanto 
el presupuesto de ingresos como de gastos del presente ano, en $841.398.998 de la siguiente forma:

so

841,398,998
841,398,998

I ntoMtekrtWamao I

Elabord: Angela Bolero 
Revisd: Angela Loper

belZz
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Radicado: D 2021070000883 
- Fecha: 22/02/2021 

Tipo: DECRET 

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN 

DECRETO 

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACIÓN" 

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus 
atribuciones constitucionales y legales, en especial el artículo 305 numeral 100  de 
la Constitución Política y la Ley 489 de 1998, y 

CONSIDERANDO 

Que el artículo 305 numeral 100  de la Constitución Política, dispone que es 
atribución del Gobernador revisar los actos expedidos por los concejos y 
alcaldes municipales, y por motivos de inconstitucionalidad o ilegalidad remitirlos 
al Tribunal Administrativo de Antioquia. 

Que el inciso primero del artículo 90,  de la Ley 489 de 1998, dispone "Delegación. 
Las autoridades administrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitución 
Política y de conformidad con la presente ley, podrán mediante acto de 
delegación, transferir el ejercicio de funciones a sus colaboradores o a otras 
autoridades, con funciones afines o complementarias". 

Que se hace necesario realizar unas delegaciones en el Director de Asesoría 
Legal y de Control y el Subsecretario de Prevención del Daño Antijurídico 
adscritos a la Secretaría General, para que se atiendan la revisión y radicación 
dentro de los términos establecidos en el Decreto No. 1333 de 1986. 

DECRETA 

ARTICULO 10. Delegar en el Director de Asesoría Legal y de Control adscrito a la 
Secretaría General de la Gobernación de Antioquia, la atribución o función de 
revisar los Acuerdos expedidos por los concejos municipales y los Decretos de 
carácter general que profieran los Alcaldes del departamento de Antioquia. 

ARTICULO 21. Delegar en el Subsecretario de Prevención del Daño Antijurídico, 
adscrito a la Secretaría General, la suscripción y radicación de los documentos 
pertinentes ante el Tribunal Administrativo de Antioquia, de los actos administrativos 
municipales, en donde se concluya que adolecen de inconstitucionalidad o 
ilegalidad. 

AMEJIAR 

26



DECRETO HOJA 2 

"POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UNA DELEGACIÓN" 

ARTICULO 31. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicación y 
deroga el Decreto Departamental D 2016070002524 de mayo 10 de 2016. 

PUBLÍQUESE Y CÚMPLASE 

1113 Vi ¡A OR EA 

JUAN G ERNÁNDEZ 
S ( eneral 

Proyectó: Patricia Uribe Roldán - Profesion 1 Especi ¡izada - Febrero 17 de 2021 

7 

AMEJIAR 
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DECRETO

CONSIDERANDO QUE:

En mérito de lo expuesto,

DECRETA:

FVERGARAG
I i-O

ARTÍCULO 4°. El presente Decreto se realiza conforme al artículo 2.2.5.1.5 del Decreto 
648 del 19 de abril de 2017, que reza textualmente:

‘‘Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario y se causa una novedad en la 
planta de empleos del Nivel Directivo de la Planta Global de la Administración 

Departamental en el Nivel Central”

DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA 
GOBERNACIÓN

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA, en uso de sus facultades
Constitucionales y Legales y.

Debido a que el empleo SUBSECRETARIO DE DESPACHO, Código 045, Grado 03, NUC 
Planta 0145, ID Planta 5386, asignado al Grupo de Trabajo SUBSECRETARÍA DE 
PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO de la SECRETARÍA GENERAL se encuentra 
en vacante definitiva, es necesario realizar el siguiente nombramiento en los términos del 
artículo 23 de la Ley 909 de 2004, que establece que los empleos de libre nombramiento y 
remoción serán provistos por nombramiento ordinario, previo cumplimiento de los 
requisitos para el desempeño del cargo.

ARTÍCULO 3°. El señor ROBERTO ENRIQUE GUZMÁN BENÍTEZ, identificado con 
cédula de ciudadanía 71.022.357, de conformidad con los artículos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 
del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, que modificó y adicionó el Decreto 1083 de 2015, 
tendrá diez (10) días para manifestar si acepta, y diez (10) días para posesionarse, los 
cuales se contarán a partir de la fecha de la aceptación del presente nombramiento.

Radicado: D 2023070001654
Fecha: 30/03/2023
Tipo: DECRETO
Destino: DESP.

(X>IKK.NACIÚ\ W. AN1IOOUIA

niiiiiiiiiiiiiiiiiiiii

ARTÍCULO 2°: Terminar, como consecuencia de lo anterior, el nombramiento al señor 
ROBERTO ENRIQUE GUZMÁN BENÍTEZ, identificado con cédula de ciudadanía 
71.022.357, en la plaza de empleo ASESOR, Código 105, Grado 02, NUC Planta 5944, ID 
Planta 4497, asignado al Grupo de Trabajo DESPACHO DEL GOBERNADOR, adscrito a 
la Planta Global de la Administración Departamental, Nivel Central, nombrado mediante el 
Decreto 2022070005608 del 20 de septiembre de 2022.

ARTÍCULO 1°: Nombrar al señor ROBERTO ENRIQUE GUZMÁN BENÍTEZ, identificado 
con cédula de ciudadanía 71.022.357, en la plaza de empleo SUBSECRETARIO DE 
DESPACHO, Código 045, Grado 03, NUC Planta 0145, ID Planta 5386, asignado al Grupo 
de Trabajo SUBSECRETARÍA DE PREVENCIÓN DEL DAÑO ANTIJURÍDICO de la 
SECRETARÍA GENERAL, adscrito a la Planta Global de la Administración Departamental, 
Nivel Central; nombramiento ordinario en empleo de libre nombramiento y remoción.

i.. . I
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HOJA N 2DECRETO NÚMERO 

ARTÍCULO 7°. El presente de Decreto rige a partir de la fecha de su comunicación.

PUBLÍQUESE, COMUNIQUESE Y CÚMPLASE

Nombre

Profesional Universitario-Dirección deProyectó

Revisó

Revisó

Aprobó Luz Stella Castaño Vélez - Subsecretaría de Talento Humano.

Aprobó

FVERGARAG

- Verificar directamente los antecedentes fiscales, disciplinarios y judiciales del aspirante, 
dejando las constancias respectivas. ”

- Verificar y certificar que el aspirante cumple con los requisitos y competencias exigidos 
para el desempeño del empleo por la Constitución, la Ley, los reglamentos y los manuales 
de funciones y de competencias laborales.

ARTÍCULO e®. Informar del presente acto administrativo a la Dirección Compensación y 
Sistema Pensional -Subsecretaría de Talento Humano- de la Secretaría de Talento 
Humano y Desarrollo Organizacional, para los fines pertinentes, para lo cual se remitirá 
copia del Decreto.

‘‘Corresponde al jefe de la unidad de personal o quien haga sus veces antes que se 
efectué el nombramiento:

“Por medio del cual se realiza un nombramiento ordinario y se causa una novedad en la planta de 
empleos del Nivel Directivo de la Planta Global de la Administración Departamental en el Nivel 

Central”

Paula Andrea Duque Agudelo. Secretaria de Talento Humano y Desarrollo 
Organizacional.

/ANÍBAI
OBERN lA

Ferney Alberto Vej 
Personal.

José Mauricio Bedoya Betancur - Profesional Especializado - Dirección de 
Personal.

Clara Isabel Zapata Lujan - Directora Personal.

ARTÍCULO 5®. En caso de comprobarse que el nominado no cumple con los requisitos 
para el ejercicio del cargo, o que está incurso en alguna causal de inhabilidad e 
incompatibilidad, o que la información y documentación aportada no es veraz, se 
procederá a la revocatoria del presente nombramiento de conformidad con lo establecido 
en el artículo 2.2.5.1.13 del Decreto 648 del 19 de abril de 2017, en concordancia con lo 
dispuesto por el artículo 5° de la Ley 190 de 1995, sin perjuicio de las sanciones 
disciplinarias y penales a que haya lugar.

jSAVIWA ÓOB 
DOBZDE ÁNTI

García

Fecha

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustados a las normas y disposiciones 
legales y vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.

ChcijüyqbL
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 *2023030601628* 
 
Medellín, 17/11/2023 

 
 

 

 
 
Señor 
José Gildardo Hurtado Alzate 
Alcalde municipal 
Marinilla – Antioquia 
Calle 30 # 30 – 13   
Teléfono: 848 44 10    
Email : alcaldia@marinilla-antioquia.gov.co 
            notificacionesjudiciales@marinilla-antioquia.gov.co 
Código postal: 054020 
 
 
Asunto: solicitud de revisión de los Decretos N° 219 y 228 de 2023. 
 
 
Dando cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 120 del decreto 1333 de 1986, le 
remito copia mediante la cual se solicita al Tribunal Administrativo de Antioquia, se 
pronuncie sobre la validez de los Decretos N° 219 y 228 de 2023, para que si lo 
considera pertinente se haga parte del proceso. 
 
 
 
Atentamente, 
 

 
LEONARDO GARRIDO DOVALE 
Director de Asesoría Legal y de Control 
NMONSALVEHE 
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Medellín, 17/11/2023 

 
 

 

 
 
Señor 
Presidente Concejo municipal 
Marinilla – Antioquia 
Email: concejo@marinilla-antioquia.gov.co 
                

 
Asunto: solicitud de revisión de los Decretos N° 219 y 228 de 2023. 
 
 
Dando cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 120 del decreto 1333 de 1986, le 
remito copia mediante la cual se solicita al Tribunal Administrativo de Antioquia, se 
pronuncie sobre la validez de los Decretos N° 219 y 228 de 2023, para que si lo 
considera pertinente se haga parte del proceso. 
 
 
 
Atentamente, 
 

 
LEONARDO GARRIDO DOVALE 
Director de Asesoría Legal y de Control 
NMONSALVEHE 

34

mailto:concejo@marinilla-antioquia.gov.co


 

35



 *2023030601633* 
 
Medellín, 17/11/2023 

 
 

 

 

Señor(a) 
Personero municipal 
Marinilla – Antioquia 
Email: personeria@marinilla-antioquia.gov.co 
      
 
Asunto: solicitud de revisión de los Decretos N° 219 y 228 de 2023. 
 
 
Dando cumplimiento a lo dispuesto por el artículo 120 del decreto 1333 de 1986, le 
remito copia mediante la cual se solicita al Tribunal Administrativo de Antioquia, se 
pronuncie sobre la validez de los Decretos N° 219 y 228 de 2023, para que si lo 
considera pertinente se haga parte del proceso. 
 
 
Atentamente, 
 

 
LEONARDO GARRIDO DOVALE 
Director de Asesoría Legal y de Control 
NMONSALVEHE 
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