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(Arficulos 175 y 201A CPACA - Art. 51 LEY 2080 DE 2021)

Cartagena de Indias D. T.y C., 21 DE ABRIL DE 2022

Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Radicado 13001-23-33-000-2021-00247-00
Demandante PATRICIA MILENA CASTRO REYES
Demandado ESE CLINICA MATERNIDAD RAFAEL CALVO

Magistrado Ponente | JEAN PAUL VASQUEZ GOMEZ

EN LA FECHA SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (03) DIAS A LAS
PARTES, DE LAS EXCEPCIONES FORMULADA EN LA CONTESTACION PRESENTADA,
POR LA APODERADA DE LA ESE CLINICA MATERNIDAD RAFAEL CALVO, MEDIANTE
MEMORIAL DE FECHA 08 DE ABRIL DE 2022. (Expediente digital-
19ContestacionDemanda)

(VER ANEXOS)

EMPIEZA EL TRASLADO‘ 22 DEABR|L DE 2022, A LAS 8:00 A.M.
. ;"“1

f“
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Y
DENISE AUXILIADORA CAMPO PEREZ
SECRETARIA GENERAL

VENCE EL TRASLADO: 26 DE ABRIL DE 2022, A LAS 5:00 P.M.

DENISE AUXILIADORA AMPO PEREZ
SECRETARIA GENERAL

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional - Primer Piso
E-Mail: destaO7bol@notificacionesrj.gov.co.
Teléfono: 6642718

Cddigo: FCA - 018 Version: 01 Fecha: 16-02-2015




Despacho 07 Tribunal Administrativo - Bolivar- Cartagena

De: juridica ESE Clinica de Maternidad Rafael Calvo
<juridica@maternidadrafaelcalvo.gov.co>

Enviado el: viernes, 08 de abril de 2022 2:09 p.m.

Para: Despacho 07 Tribunal Administrativo - Bolivar- Cartagena

Asunto: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO 13001-23-33-000-2021-00247-00

Datos adjuntos: CONTESTACION DE DEMANDA PATRICIA CASTRO.pdf

Sefior

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

Despacho 07

E. S. D.

REF: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DTE: PATRICIA MILENA CASTRO REYES

DDO: ESE CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO
RADICADO: 13-001-23-33-000-2021-000247-00

OLGA MILENA MORELOS CARDALES, mayor, identificada con la cédula de ciudadania nimero 1143324581 expedida en
Cartagena, y T.P. de abogado No. 226264 del C.S. de la J., actuando en mi calidad de como apoderado de la Empresa
Social del Estado CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C, segun poder a mi conferido por su representante legal,
DR. TOMAS JOSE RODRIGUEZ MANOTAS, en su condicion de Gerente, tal como viene acreditado en el expediente, por
medio del presente escrito y dentro de oportunidad legal doy CONTESTACION a la demanda de la referencia

MEDIO DE | NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
CONTROL:

MAGISTRADO: DR. JEAN PAUL VASQUEZ GOMEZ
RADICADO: 13001-23-33-000-2021-00247-00
ACCIONANTE: PATRICIA MILENA CASTRO REYES
ACCIONADO: E.S.E. CLINICA MATERNIDAD RAFAEL CALVO
ASUNTO: NOTIFICACION ADMISION DEMANDA




Sefior
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
E. S. D.

REF: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

DTE: PATRICIA MILENA CASTRO REYES

DDO: ESE CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO Y EVOLUTIVA S.A.S
RADICADO: 13-001-23-33-000-2021-000247-00

OLGA MILENA MORELOS CARDALES, mayor, identificada con la cédula de ciudadania nimero
1143324581 expedida en Cartagena, y T.P. de abogado No. 226264 del C.S. de la J., actuando en mi
calidad de como apoderado de la Empresa Social del Estado CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL
CALVO C, segun poder a mi conferido por su representante legal, DR. TOMAS JOSE RODRIGUEZ
MANOTAS, en su condicién de Gerente, tal como viene acreditado en el expediente, por medio del
presente escrito y dentro de oportunidad legal doy CONTESTACION a la demanda de la referencia, en
los siguientes términos:

l. DOMICILIO

La ESE CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C, entidad de naturaleza publica, del nivel
departamental por servicios, representada legalmente por el Gerente doctor TOMAS JOSE
RODRIGUEZ MANOTAS, con domicilio en esta ciudad, Sector Maria Auxiliadora, Barrio Amberes

A LAS PRETENSIONES

'PRIMERA: Que se declare la Nulidad del acto administrativo ficto, producto del silencio administrativo
de la E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., ante la reclamacion o solicitud realizada
el dia 26 de Agosto de 2020, relacionada con el pago de acreencias laborales adeudadas y demas
emolumentos contenidos en la Resolucién No. 479 del 26 de Marzo de 2019.

SEGUNDA: Que se declare la Nulidad del Acto Administrativo ficto, producto del silencio administrativo
de la E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C y que se configura la no resolver el
recurso de reposicion radicado ante tal entidad el dia 28 de Enero de 2021, relacionada con el pago de
acreencias laborales adeudadas y deméas emolumentos contenidos en la Resolucion No. 013 del 13 de
Enero de 2021. :

TERCERA: Que como consecuencia de la declaracion de nulidad del Acto ficto o presunto ante la
reclamacion o solicitud realizada el dia 26 de Agosto de 2020 y la reclamacion o solicitud realizada el
dia 28 de Enero de 2021, a titulo de restablecimiento del derecho se condene a la NACION - E.S.E.
CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., a que reconozca y pague a la demandante, la




Sancion por Mora contemplada en la ley 244 de 1995 y la ley 1071 de 2006, equivalente a un (1) dia
de su salario por cada dia de retardo, causado desde el 14 de Febrero de 2019, dia posterior a la
finalizacion de la relacion laboral, hasta el 03 de Febrero de 2021, dia previo a la fecha en que fueron
pagadas tardiamente la liquidacion de prestaciones sociales adeudadas (04 de Febrero de 2021).

CUARTA: Ordenar a la NACION - E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C. al
reconocimiento y pago de intereses moratorios a partir del dia siguiente de la fecha de la ejecutoria de
la sentencia y por el tiempo siguiente hasta que se efectle el pago de la sancion moratoria reconocida
en esta sentencia. ’

QUINTA: Condenar a la NACION - E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., al
reconocimiento y pago de los salarios referente a los meses de Febrero, Octubre y Noviembre de
2018, dejados de cancelar por dicha entidad.

SEXTA: Ordenar a la NACION - E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., al pago de los
salarios que fueron cancelados de forma incompleta: Abril, Agosto y Septiembre de 2017, asi como los
meses de Abril y Julio de 2018.

SEPTIMA: Se debera efectuar la liquidacion de las anteriores condenas mediante sumas liquidas de
moneda de curso legal en Colombia, y se ajustaran dichas condenas tomando como base la variacion
del indice de precios al consumidor, (IPC) o al por mayor, desde la fecha en que se efectud el pago de
la cesantia, hasta el momento de la ejecutoria de la sentencia que ponga fin al proceso, conforme a
los dispuesto por el articulo 195 del Cédigo de procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo.

OCTAVA: Que se ordene que a la sentencia favorable se le de cumplimiento en el término previsto en
el articulo 192 del Codigo Contencioso Administrativo y se haga efectiva de conformidad con el articulo
195 ibidem.

NOVENA: Que se condene en costas a la NACION - E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL
CALVO C, de conformidad con lo estipulado en el Articulo 188 del C.P.A.C.A,, el cual se rige por lo
dispuesto en el articulo 365 del C.G.P,, incluyendo las agencias en derecho correspondientes al
abogado gestor.

ALOS HECHOS

HECHO PRIMERO: No es cierto, se le dio respuesta de fondo a lo solicitado.

HECHO SEGUNDO: No es cierto, se le dio respuesta de fondo a lo solicitado.

HECHO TERCERO y CUARTO: Improcedente

HECHO QUINTO: No es cierto, la CMRC se encuentra PAZY SALVO con esta obligacion.

HECHO SEXTO: No es cierto, la CMRC se encuentra PAZ Y SALVO con esta obligacion




HECHO SEPTIMO: oposicion
HECHO OCTAVO: oposicion

HECHO NOVENO: oposicidn
EXCEPCIONES PREVIAS

En términos generales, y en medio de un proceso judicial, la CMRC propone excepcion previa en el
termino de traslado de la demanda.

CADUCIDAD DE LA ACCION - Objeto / RECLAMACION DE PRESTACIONES PERIODICAS - No
sujeta a caducidad / ACREENCIAS LABORALES DEBIDAS A LA TERMINACION DE LA
RELACION LABORAL - Prestaciones definitivas / PRESTACIONES DEFINITIVAS - Deben
reclamarse dentro del término de caducidad del contencioso subjetivo de nulidad El fenémeno de la
caducidad es la sancion que limita el ejercicio del derecho sustancial como consecuencia de la
presentacion de las acciones judiciales excediendo el plazo que la ley establece para ello. Ademas, es
un presupuesto, ligado al principio de seguridad juridica, encaminado a eliminar la incertidumbre que
representa para la administracion la eventual revocatoria de sus actos en cualquier tiempo. A su vez,
esta situacion define la carga procesal que tienen las partes para impulsar el litigio, pues de no hacerlo
se pierde la oportunidad para acudir ante la administracion de justicia. Es pertinente sefialar que
cuando se pretenda el reconocimiento y pago de prestaciones sociales de caracter periodico, no es
aplicable la regla de caducidad de los 4 meses para el ejercicio de la accién de nulidad vy
restablecimiento del derecho durante la existencia del vinculo laboral; sin embargo, la jurisprudencia
de esta Corporacion ha sido diafana en precisar que una vez finalizada la relacién laboral, desaparece
el criterio de «periodicidady, por lo que en este caso, dicho medio de control si se sometera a los
términos de caducidad establecidos para las acciones contenciosas.

NOTA DE RELATORIA: Sobre la caducidad de la accién judicial, ver: Corte constitucional,
sentencia C-652 de 1997, M.P.: Vladimiro Naranjo Mesa. En cuanto a la procedencia de la
caducidad de la reclamacion de otrora prestaciones periddicas por terminacién de la relacion
laboral, ver: C. de E., Seccion Segunda, Subseccion B, sentencia de 8 de septiembre de 2017,
radicacion: 4218-16, C.P.: Sandra Lisset Ibarra Vélez. FUENTE FORMAL: DECRETO 01 DE
1984 — ARTICULO 136 ORDINAL 2 RECLAMACION DE PRESTACIONES SOCIALES
DEFINITIVAS — Sujeta a la CADUCIDAD DEL MEDIO DE CONTROL DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO ~ Operancia frente a prestaciones sociales definitivas /
CADUCIDAD DEL MEDIO DE CONTROL DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHO NOTIFICACION POR CONDUCTA CONCLUYENTE - Cémputo del término frente
a notificacion por conducta concluyente / PRESENTACION DE NUEVAS PETICIONES -
Pretension de revivir términos / CADUCIDAD DEL MEDIO DE CONTROL DE NULIDAD Y
RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO - Configuracion Si el demandante estimaba que la
liquidacion de sus prestaciones sociales definitivas no se encontraba acorde con lo cotizado,
devengado y laborado, estaba en la imperiosa obligacion, so pena de que caducara la accion,
de interponer la demanda de nulidad y restablecimiento del derecho controvirtiendo la
legalidad de la Resolucion 0200 No 0320-533 del 9 de octubre de 2007 dentro de los cuatro
(4) meses siguientes a la notificacion de la misma; es decir, contaba con 4 meses desde que
conocid el comprobante de pago, 10 de octubre de 2007, no obstante, la accion fue
interpuesta ante la justicia ordinaria laboral en el afio 2009, es decir, transcurridos 2 afios




después de fenecer el término previsto para el ejercicio de la accién de nulidad y
restablecimiento del derecho. (...).Asi las cosas, en criterio de la Sala, segin lo dispuesto por
el articulo 48 del Codigo Contencioso Administrativo, el demandante desde el 10 de octubre
de 2007 tuvo conocimiento de la existencia y contenido del acto administrativo mediante el
cual se le reconocié y ordend el pago de las prestaciones sociales definitivas por parte de la
Corporacion Auténoma Regional del Valle del Cauca, razon por la cual, los 4 meses con que
contaba para la presentacion de la demanda fenecieron el 11 de febrero de 2008, y dado que
la misma fue presentada en el afio 2009, es de concluir que en el presente caso opero el
fenémeno juridico de la caducidad para el ejercicio de la accion de nulidad y restablecimiento
del derecho conforme lo dispuso el a quo.

Tramite de las excepciones

El Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social en su articulo 32 <Articulo modificado
por el articulo 19 de la Ley 712 de 2001> consagra el tramite para proponer las excepciones,
conservando indicios de las excepciones nominadas, pues dispone que: El juez decidira las
excepciones previas en la oportunidad de que trata el articulo 77, numeral 1 de este codigo.
También podran proponerse como previas las excepciones de cosa juzgada, asi como la de
prescripcion cuando no haya discusion sobre la fecha de exigibilidad de la pretensién o de su
interrupcion o de su suspension. Si el demandante tuviere que contraprobar debera presentar
las pruebas en el acto y el juez resolvera alli mismo.

COMPETENCIA

Marco conceptual y normativo 3.1.- La caducidad de la accion El numeral 2 del articulo 136 del C.C.A.,
vigente para el momento de los hechos, consagro el término de caducidad de la accién de nulidad y
restablecimiento del derecho, de la siguiente manera:

‘ARTICULO 136. CADUCIDAD DE LAS ACCIONES. Subrogado por el art. 23 del Decreto 2304 de
1989. Subrogado por el art. 44 de la Ley 446 de 1998.

(...)

«ARTICULO 328. COMPETENCIA DEL SUPERIOR. El juez de segunda instancia debera
pronunciarse solamente sobre los argumentos expuestos por el apelante, sin perjuicio de las
decisiones que deba adoptar de oficio, en los casos previstos por la ley.

Sin embargo, cuando ambas partes hayan apelado toda la sentencia o la que no apelé hubiere
adherido al recurso, el superior resolvera sin limitaciones. En la apelacion de autos, el superior s6lo
tendra competencia para tramitar y decidir el recurso, condenar en costas y ordenar copias.

El juez no podrd hacer mas desfavorable la situacién del apelante Unico, salvo que en razon de la
modificacion fuera indispensable reformar puntos intimamente relacionados con ella.

En el trdmite de la apelacion no se podran promover incidentes, salvo el de recusacion. Las nulidades
procesales deberan alegarse durante la audiencia.»

La de restablecimiento del derecho caducara al cabo de cuatro (4) meses, contados a partir del dia
siguiente al de la publicacion, notificacion, comunicacién o ejecucion del acto segin el caso. Sin
embargo, los actos que reconozcan prestaciones periddicas podran demandarse en cualquier tiempo




por la administracién o por los interesados, pero no habra lugar a recuperar las prestaciones pagadas
a particulares de buena fe.”

Asi las cosas, la caducidad hace referencia al término dentro del cual el interesado tiene la posibilidad
de ejercer el derecho de accion, con el fin de salvaguardar la seguridad juridica y racionalizar su
gjercicio, so pena de que adquieran firmeza y no pueda controvertirse judicialmente.

De conformidad con lo establecido en el inciso tercero del articulo 143 del C.C.A., la caducidad se
constituye como causal de rechazo de la demanda; sin embargo, al no advertirse al momento de la
admision, esta debe ser declarada en la sentencia, lo que conllevaria a la imposibilidad de emitir un
pronunciamiento sobre el fondo del asunto, por carecer de uno de los requisitos de procedibilidad de la
accion.

Uno de los presupuestos procesales del medio del control de nulidad y restablecimiento del derecho es
el referente a que la demanda se interponga dentro del término fijado por el legislador, pues de lo
contrario se configura la caducidad de la accién.

En efecto, el ordenamiento constitucional ha establecido la garantia de acceso efectivo a la
administracion de justicia, la cual conlleva el deber de un ejercicio oportuno del derecho de accion, so
pena de que las situaciones adquieran firmeza y no puedan ser discutidas en via judicial8

Al respecto la Corte Constitucional ha sostenido: ,

El legislador, en uso de su potestad de configuracion normativa, limita en el tiempo el derecho que
tiene toda persona de acceder a la jurisdiccion con el fin de obtener pronta y cumplida justicia. Su
fundamento se haya en la necesidad por parte del conglomerado social de obtener seguridad juridica,
para evitar la paralizacion del trafico juridico. En esta medida, la caducidad

no concede derechos subjetivos, sino que por el contrario apunta a la proteccion de un interés general.
La caducidad impide el ejercicio de la Nacion, por lo cual, cuando se ha configurado no puede iniciarse
validamente el proceso. Esta es una figura de orden publico lo que explica su carécter

8 Sentencia C-832 de 8 de agosto de 2001, M.P. Dr. Rodrigo Escobar Gil.

9 Sala Plena Corte Constitucional, sentencia C-832 de 8 de agosto de 2001, MP. Dr. Rodrigo Escobar
Gil. irrenunciable, y la posibilidad de ser declarada de oficio por parte del juez,

cuando se verifique su ocurrencia.

(...)

La justificacion de la aplicacién de la figura de la caducidad en las acciones contencioso-
administrativas tiene como fundamento evitar la incertidumbre que podria generarse ya sea por la
eventual anulacion de un acto administrativo, o el deber que podria recaer sobre el Estado de reparar
el patrimonio del particular afectado por una accién u omision suya. Asi, en esta materia, se han
establecido plazos breves y perentorios para el ejercicio de estas acciones, transcurridos los cuales el
derecho del particular no podra reclamarse en consideracion del interés general.

En este orden de ideas, el fendmeno de la caducidad es la sancion que limita el ejercicio del derecho
sustancial como consecuencia de la presentacion de las acciones judiciales excediendo el plazo que la
ley establece para ello. Ademas, es un presupuesto, ligado al principio de seguridad juridica,
encaminado a eliminar la incertidumbre que representa para la administracion la eventual revocatoria
de sus actos en cualquier tiempo. A su vez, esta situacidén define la carga procesal que tienen las
partes para impulsar el litigio, pues de no hacerlo se pierde la oportunidad para acudir ante la
administracion de justicia10

Es pertinente sefialar que cuando se pretenda el reconocimiento y pago de prestaciones sociales de
caracter periddico, no es aplicable la regla de caducidad de los 4 meses para el ejercicio de la accion




de nulidad y restablecimiento del derecho durante la existencia del vinculo laboral; sin embargo, la
jurisprudencia de esta Corporacién ha sido diafana en precisar que una vez finalizada la relacidn
laboral, desaparece el criterio de «periodicidady, por lo que en este caso, dicho medio de control si se
someter a los términos de caducidad establecidos para las acciones contenciosas11

En punto al tema, en sentencia del 1° de octubre de 201412, esta Subseccion preciso lo siguiente:
Ahora bien, en punto de reclamacion por salarios y demas prestaciones sociales derivadas de una
relacion laboral, que es la tesis planteada por el recurrente y, haciendo una interpretacion extensiva de
la linea 10 Cfr. Sentencia de la Corte Constitucional C-652 de 1997, M.P. Vladimiro Naranjo Mesa, «El
derecho de acceso a la administracion de justicia resultaria seriamente afectado en su nicleo esencial
si, como lo anoté la Corte, “este pudiera concebirse como una posibilidad ilimitada, abierta a los
ciudadanos sin condicionamientos de ninguna especie”. Tal interpretacion, evidentemente llevaria a la
paralisis total del aparato encargado de administrar justicia, e implicaria per se la inobservancia de
ciertos derechos de los gobernados, en particular aquel que tienen las personas de obtener pronta y
cumplida justicia».Consejo de Estado Sala de lo Contencioso Administrativo Seccion Segunda
Subseccion B Consejera Ponente: Sandra

Lisset Ibarra Vélez Bogota D.C., Ocho (8) De Septiembre De Dos Mil Diecisiete (2017). Radicacion
Namero: 76001-23-33-000-2016-01293-01(4218-16) '

12 C.P Gustavo Eduardo Goémez Aranguren, expediente namero: 05001-23-33-000-2013-00262-
01(3639-14).jurisprudencial citada en precedencia, habra de predicarse su periodicidad mientras
subsista el vinculo laboral, ya que tal derecho (el de recibir salarios y prestaciones), contrario a la
caracteristica de la mesada pensional, no es vitalicio ni sustituible, sino finito e intuito personae, al
extinguirse por la desaparicion del nexo laboral y solo exigible por el sujeto que de manera directa
hubiere prestado sus servicios en cumplimiento de las estipulaciones pactadas en el mismo; dicho en
otras palabras, la periodicidad de las prestaciones reclamadas por la demandante desaparecio el
mismo dia en que ocurrid su desvinculacion como empleada de la entidad demandada, por lo que,
ante la afectacion de sus derechos, ha debido impetrar la accion correspondiente dentro del término de
caducidad [...] El anterior criterio se aplica igualmente cuando se pretenda la reclamacion por
concepto de salarios y demas prestaciones sociales. Asi pues, la posicion asumida por esta
Corporacion ha sido consistente en precisar que mientras el vinculo laboral subsista, la prestacion
social enunciada tiene el caracter de periddica, aun cuando de ella se efectlien pagos parciales, toda

vez que no se ha materializado la liquidacién definitiva que se produce una vez finaliza la relacion
laboral13

EXCEPCIONES DE FONDO

PAGO DE LO NO DEBIDO - Se configura cuando se hace el pago aunque no se realice el hecho
generador o cuando esta exento / CAUSAL LEGAL - La falta de ésta configura el pago de lo no debido
/ DEVOLUCION DE SALDOS A FAVOR - Procede cuando hay pagos en exceso o de lo no debido /
DEVOLUCION DEL PAGO EN EXCESO O DE LO NO DEBIDO - El término para solicitarla es de
cinco afos. Procede cuando no hay situacion juridica consolidada y el término para solicitarla no esté
vencido Cuando no se realiza el hecho generador de un determinado impuesto, el pago que se realice
por tal concepto constituye un pago de lo no debido, pues adolece de causa legal toda vez que no
nace la obligacion juridico tributaria. También se configura pago de lo no debido, cuando a pesar de
que se presentan todos los elementos de la obligacion tributaria, el legislador determina que un
contribuyente debe tener un trato preferencial, como es el caso de la exencion, y en desconocimiento
de ese mandato, se realiza el pago. Conforme a lo anterior, el elemento esencial para que se presente




el pago de lo no debido es que dicho pago adolezca de causa legal. El articulo 850 del Estatuto
Tributario consagra en su inciso segundo, que la Administracion Tributaria debe devolver
oportunamente a los contribuyentes, “los pagos en exceso o de lo no debido, que éstos hayan
efectuado por concepto de obligaciones tributarias y aduaneras, cualquiera que fuere el concepto del
pago, siguiendo el mismo procedimiento que se aplica para las devoluciones de los saldos a favor.”
Ahora, la Sala ha reiterado que las disposiciones tributarias no sefialan un término para solicitar la
devolucion del pago en exceso o de lo no debido, por tanto, debe aplicarse la norma general de
prescripcion consagrada en el articulo 2536 del Codigo Civil, en virtud de la cual, la accion ejecutiva
prescribe en cinco afios a partir de la vigencia de la Ley 791 de 2002. La razén por la cual se aplica
este término de prescripcidn para ejercer el derecho a solicitar lo indebidamente cancelado, radica en
el hecho de que quien realiza el pago debe acreditar un titulo que permita verificar la existencia de la
obligacién. En 1997 el Gobierno Nacional expidio el Decreto 1000, mediante el cual reglamentd el
procedimiento de devoluciones y compensaciones consagrado en el Estatuto Tributario y en donde
reiterd que el término para pedir la devolucion de los saldos a favor es de dos afios después del
vencimiento del término para declarar (articulo 4°), y el de solicitar la devolucion de pagos en exceso o
de lo no debido, es el de prescripcion de la accion ejecutiva establecido en el articulo 2536 del Codigo
Civil (articulo 11). Como consecuencia de lo anterior, la Sala ha indicado que mientras el término para
solicitar la devolucion no esté vencido, no existe situacion juridica consolidada y procede la solicitud de
reintegro.

V. PRONUNCIAMIENTO EXPRESO SOBRE LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas y a cada una de las pretensiones de la actora
indicadas en el libelo de la demanda como acapite de pretensiones, por la potisima razon la Clinica DE
MATERNIDAD RAFAEL CALVO C, que a pesar de la crisis financiera de la clinica que inici6 desde el
afio 2018, el plan de recaudo bastante agresivo en aras de poder captar recursos en el menor tiempo
posible y poder cubrir todas las obligaciones no solo laborales, Que mediante ACUERDO No. 003 DE
2021 “Por medio del cual se aprueba el Reglamento Intemno de Recaudo y Cartera de la ESE Clinica
Maternidad Rafael Calvo C” En ejercicio de sus facultades legales y estatutarias, en especial las
conferidas Ley 1474 de 2011, ley 6ta del 1992 y sus Decretos reglamentarios 2174 de 1992, en el
Decreto 664 de 1995.

Ademés, mediante el "Reglamento Intemo de Recaudo de Cartera en la ESE CLINICA DE
MATERNIDAD RAFAEL CALVO C.” EL GERENTE DE LA ESE CLINICA DE MATERNIDAD
RAFAEL CALVO C. en ejercicio de las facultades legales otorgadas por la ley 1437 de 2011, el
articulo 112 de la ley 6ta de 1992 y su decreto reglamentario 2174 de 1.992 en su articulo 1y 4, el
articulo 169 del decreto ley 1421 de 1993, la ley 624 de 1989 y la ley 1066 de 2006, asi las cosas, se
establece en el ARTICULO 9.- DESCRIPCION DE PROCESOS: El presente manual de recaudo de
cartera implementara los siguientes procesos.

En consecuencia, se recaudd el dinero para dar cumplimiento de la obligacion, demostrandose que a
la sefiora PATRIA MILENA CASTRO REYES. Se le reconocié y pago el valor total de sus
prestaciones sociales definitivas. Por un valor de (NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA' Y
SIETE MIL SETECIENTOS CINCO PESOS MCTE) $9.297.705




TRAMITES ADMINISTRATIVOS REALIZADOS PARA LA GESTION DE PAGO:

Area De Contabilidad Y Tesoreria CMRC:

Iniciado un plan de recaudo bastante agresivo en aras de poder captar recursos en el menor tiempo
posible y poder cubrir todas las obligaciones laborales, especialmente la ordenada por su despacho,
para poder dar cumplimiento al pago inmediato del fallo proferido, se establece lo siguiente:
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Subdireccion Financiera Y Administrativa CMRC:

Dentro del presente informe queremos mostrar la cartera que tiene la ESE a junio 2021 reportada en
SIHO - resolucién 2193 es de Sesenta y Cinco Mil Novecientos Diecinueve Millones Ciento Sesenta y
Cinco Mil Veinticuatro Pesos M/Cte. ($65.919.165.024) como se observa en la tabla # 1, de esta
cartera reportada el 80% corresponde a EPS y Entes territoriales con un valor nominal de Cincuenta y
Dos Mil Quinientos Veintisiete Millones Cuatrocientos Setenta y Nueve Mil Trescientos Noventa y
Cuatro Pesos M/Cte. ($52.527.479.394) y de este 80% 24 entidades concentran el 97% de la cartera,
con un valor nominal de Cincuenta y Un Mil Cientos Dos Millones Quinientos Cincuenta y Un Mil
Trescientos Veinticuatro Pesos M/Cte. ($51.102.551.324), la composicion de este valor como se
muestra en la tabla # 2, se puede evidenciar que el 25% de esta cartera esta concentrada en un solo
prestador (DADIS) con un monto de Doce Mil Ochocientos Setenta y Seis Millones Trescientos Nueve
Mil Quinientos Sesenta y Siete Pesos M/Cte. ($12.876.309.567).

En virtud de los cuales existen reconocimientos en acta adjunta suscrita de fecha 05 de agosto del
2021 con el DADIS un valor auditado para pago de Nueve Mil Trescientos Setenta Millones Quinientos
Tres Mil Novecientos Treinta y Ocho Pesos M/Cte. ($9.370.503.938); el 49% de la cartera esta
representada en 11 EPS en procesos de liquidacion por un valor de Veinticinco Mil Doscientos
Cuarenta y Un Millones Setecientos Sesenta y Dos Mil Novecientos Veintisiete Pesos M/Cte.
($25.241.762.927) de los cuales estan reconocidos o aceptados mediante actos administrativos
emitidos por las EPS seglin cuadro # 3 Tres Mil Cuatrocientos Ochenta y Nueve Millones Quince Mil
Sesenta y Tres Pesos M/Cte. ($3.489.015.063) y no reconocidos o no aceptados Siete Mil Setecientos
Treinta Millones Cuatrocientos Cinco Mil Cientos Veintiséis Pesos M/Cte. (7.730.405.126), el valor




restante esta a la espera del pronunciamiento del agente liquidador. Por ultimo en cuanto al tema de
cartera el 25% restante concentrada en 12 prestadores por valor de Doce Mil Novecientos Ochenta y
Cuatro Millones Cuatrocientos Setenta y Ocho Mil Ochocientos Veintinueve Pesos M/Cte.
($12.984.478.829) se encuentra en procesos de conciliacion de cartera permanente (Cuadro anexo
#4) en cumplimiento a los lineamientos establecidos mediante la circulara 030 de septiembre de 2013,
Resolucion 6066 del 07 de diciembre de 2016, ley 1797 de 2016, circular externa de la Supersalud
000002 del 27 de marzo de 2017; ademas, la E.S.E mediante resolucién 195 de 2021 aprobo e
implemento el “Reglamento Interno de Cartera en la ESE Clinica de Maternidad Rafael Calvo C.”
mediante el cual en el capitulo VIII art. 82 da inicio al proceso de cobro coactivo, en la cual se han
dado inicio a las actuaciones mediante este medio a las EPS Nueva EPS, Coomeva, Comparta,
Capital Salud, Alianza Medellin y Coosalud EPS, lo anterior como mecanismo de recuperacion de la
cartera, debido a la rotacion tan alta que esta presenta.

Insistimos antes este despacho, con todo respeto que la entidad no tiene la condicion econémica para
dar cumplimiento a lo requerido y fallado a favor del trabajador

V1. FUNDAMENTO Y RAZONES DE DERECHO

De acuerdo a las circunstancias y hechos descritos el Articulo 83 CP se alude a las actuaciones de
los particulares y de las autoridades publicas, las cuales deberan cefiirse a los postulados de la
BUENA FE, la cual se presumira en todas las gestiones que aquellos adelanten ante éstas.

“Por ello importa destacar que su reiterado criterio jurisprudencial se acompasa con el paradigma de la
buena fe consagrado en el articulo 83 de la Carta Politica, como tuvo oportunidad de precisarlo en
sentencia del 15 de julio de 1992 (Rad. 5.070), en la que, al hacer referencia a ese precepto
constitucional, expuso “que de ninguna manera pueden considerarse Radicacion n°® 45536 28
insubsistentes preceptos legales como el articulo 65 CST, segin los cuales, como excepcion al
principio general, el deudor moroso debe demostrar su buena fe

‘Esto dijo la Sala en esa oportunidad: La indemnizacién moratoria —consagrada en el articulo 65 del
Cédigo Sustantivo del Trabajo, para el caso de los trabajadores particulares; y en el 1 del Decreto 797
de 1949, para el de los trabajadores oficiales- es una figura juridico-laboral que ha merecido el
discernimiento reflexivo y critico de la jurisprudencia del trabajo y de la seguridad social, que ha
decantado su doctrina en torno a las sendas que deben seguirse para el combate de la sentencia que
la haya impuesto o dejado de imponer en un caso determinado, al igual que las modalidades de
violacién que deben emplearse. En ese sentido, esta Sala de la Corte, al acoger el criterio Radicacion
N.° 50514 14 jurisprudencial expuesto desde el Tribunal Supremo del Trabajo, que ha devenido sélido,
por sus notas de pacifico, reiterado y uniforme, ha precisado que la sancion moratoria no es una
respuesta judicial automatica frente al hecho objetivo de que el empleador, al terminar el contrato de
trabajo, no cubra al trabajador los salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones (estas ultimas,
solo en la hipotesis de los trabajadores oficiales) que le adeuda. Es decir, la sola deuda de tales
conceptos no abre paso a la imposicién judicial de la carga moratoria. Es deber ineludible del juez
estudiar el material probatorio de autos, en el horizonte de establecer si en el proceso obra prueba de
circunstancias que revelen buena fe en el comportamiento del empleador de no pagarlos. El recto
entendimiento de las normas legales consagratorias de la indemnizacion moratoria ensefia que su
aplicacién no es mecanica ni axiomatica, sino que debe estar precedida de una indagacion de la




conducta del deudor. sélo como fruto de esa labor de exploracion de tal comportamiento, le es dable al
juez fulminar o no condena contra el empleador. si tal analisis demuestra que éste tuvo razones serias
y atendibles, que le generaron el convencimiento sincero y honesto de no deber, o que justifiquen su
incumplimiento, el administrador de justicia lo exonerara de la carga moratoria, desde luego que la
buena fe no puede merecer una sancion, en tanto que, como paradigma de la vida en sociedad,
informa y guia el obrar de los hombres.”

De igual manera, el Reglamento Interno de Recaudo de Cartera en la ESE CLINICA DE

- MATERNIDAD RAFAEL CALVO C, en ejercicio de las facultades legales otorgadas por la ley 1437 de
2011, el articulo 112 de la ley 6ta de 1992 y su decreto reglamentario 2174 de 1.992 en su articulo 1 y
4, el articulo 169 del decreto ley 1421 de 1993, la ley 624 de 1989 y la ley 1066 de 2006,

Aunado a lo anterior la Constitucion Politica de 1991, en su articulo 116, inciso tercero establecio que
excepcionalmente la ley podra atribuir funciones jurisdiccionales, en materias precisas, a determinadas
autoridades administrativas. La Ley 62 de 1992 en su articulo 112 facultd a las entidades del orden
nacional y a otras, para el cobro por jurisdiccion coactiva de los créditos exigibles a su favor.

Con fundamento en las presentes consideraciones la E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL
CALVO C., implementara un procedimiento administrativo de cobro coactivo que faculta a la empresa
para hacer efectivos directamente los créditos a su favor, previo o sin necesidad de acudir a la
jurisdiccion ordinaria. La finalidad, es obtener el pago forzado de las obligaciones a favor de la E.S.E.
CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., llegando incluso a la venta en piblica o subasta de
los bienes del DEUDOR (entidad responsable de pago), cuando ha sido renuente al pago voluntario de
las obligaciones contraidas con la ESE. La DESCRIPCION DE PROCESOS referente al manual de .
recaudo de cartera implementara los siguientes procesos: Organizar las actividades de cobranza e
implementar controles operativos, informes y medidas de desempefio para lograr la eficiencia en la
cobranza.

Definir las instancias de gestion de cobro: Cobro Persuasivo (nofificacion de facturacion en mora,
circularizacion de cartera, conciliaciones contables), sera realizado por el Profesional Lider del area de
cartera. Cobro Pre juridico (solicitudes de conciliacion extrajudicial, acuerdos de pago, contratos de
transaccion), seré realizado por la oficina juridica a través del Asesor Juridico asignado al proceso de
Cartera, Cobro Juridico (Demanda ejecutiva ante la jurisdiccion ordinaria). Sera realizado por la oficina
juridica a través del Asesor Juridico asignado al proceso de Cartera, Cobro Coactivo implementar y
fortalecer el cobro coactivo como instancia, ante la recomendacion dada por el Comité de Cartera,
estara a cargo de la Subgerencia Administrativa y Financiera y la oficina juridica a través del Asesor
Juridico asignado para el proceso de Cobro Coactivo.

Lo anterior refuerza el hecho de que Clinica ha tenido toda la intencion y la buena fe para dar ,
cumplimientos a los derechos establecidos en ley, a favor de la demandante.

a. PRUEBAS
Solicito al sefior Juez sean tenidas como tales las siguientes:
Documentales.
-Aportadas:

1. Poder donde me otorga poder, a favor de la Dra. Olga Morelos Cardales, por parte de la CMR.
2. Acta de reunion de comité de conciliacion de fecha 09 de abril 2021,




Certificado de disponibilidad presupuestal CDP 0227

Certificado de solicitud de disponibilidad presupuestal No SDP 0230

Resolucién No. 479- 2019.

Resolucion No. 013-2021- El cual se modifica el paragrafo 1 de la liquidacion de prestaciones
sociales definitivas.

Orden de pago enero de 2021- Rad. 3061-1

Comprobante de egreso cheque 19951-2 de enero 2021 CTA 7048

9. Transacciones en la caja de fecha 04 de febrero 2021.

o 0w

o N

Testimoniales.

Se cite al Dr., JORGE LUIS CARO LEONES, quien para la época de celebracion del contrato de
Prestacion de servicios se desempefia como Subdirector administrativo de la ESE CLINICA DE
MATERNIDAD RAFAEL CALVO C, para que rinda testimonio sobre el cumplimiento de la obligacion
de prestaciones sociales entre la demandante y mi representada.

El Doctor: Jorge Luis Caro Leones puede ser ubicado en Barrio Alcibia sector Maria Auxiliadora calle
29 # 38 - 30 6724060 Ext. 127, Fax: ext. 108

b. ANEXOS

Adjunto a la presente todos y cada uno de los documentos relacionados en el acépite de las pruebas y
contestacion para archivo y traslado.

c. NOTIFICACIONES
La ESE CMRC: Cualquier informacion favor comunicarse con el Departamento de recursos humanos
6724060 Ext. 127, Fax: ext. 108, Barrio Alcibia sector Maria Auxiliadora calle 29 # 38 — 30.

lgualmente  podemos recibir notificaciones en las siguientes direcciones electronicas:
juridica@maternidadrafaelcalvo.gov.co ; subadministrativa@maternidadrafaelcalvo.gov.co
asistgerencia@maternidadrafaelcalvo.qgov.co

Atentamente,

%\QM%NMo@\RDﬁES

C. C.1143324581 de Cartagena
T.P. 226264 Del C.S. de la J




EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C.
NIT 806.001.061-8

SENORES
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
Cartagena de Indias.

ASUNTO | OTORGAMIENTO DE PODER

DEMANDANTE PATRICIA MILENA CASTRO REYES
SANCIONADO E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO
MEDIO DE CONTROL NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
RADICACION 13-001-23-33-000-2021-00247-00

TOMAS RODRIGUEZ MANOTAS, mayor de edad, domiciliado y residente en el presente distrito, identificado como
aparece al pie de mi correspondiente firma, de transito por este distrito y para efecto de notificacion en el siguiente
correo: gerencia@maternidadrafaelcalvo.gov.co notificacionesjudiciales@maternidadrafaelcalvo.gov.co
Representante Legal de la E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., identificada con el NIT
806.001.061-8, conforme con el decreto de nombramiento No. 18 del 28 de enero de 2021, emitido por la
Gobernacion de Bolivar, y acta de posesion de fecha 03 de febrero de 2021, y de acuerdo a lo regulado en el Art. 05
del Decreto 806 de 2020, manifiesto a su sefioria muy respetuosamente, que confiero confiero poder especial,
amplio y suficiente a la licenciada: OLGA MILENA MORELOS CARDALES , abogada titulado y en ejercicio,
identificada con la cédula de ciudadania nimero 1143324581, de Cartagena, portador de Ia tarjeta Profesional
nimero 226264 del CSJ, quien para efecto de notificacion puede ser notificado en el E-mail.
olgamorelosc@gmail.com , el cual se encuentra debidamente registrado en el Registro Nacional de Abogados, para
que en mi nombre y en representacion de la entidad ESE Clinica de Maternidad Rafael Calvo, defienda la anterior
en todo lo que en derecho se refiere en el referido proceso y en procura del mandamiento de la legalidad abstracta,
la proteccion de mis derechos y los derechos constitucionales y la regularidad juridica de la entidad ESE Clinica de
Matemidad Rafael Calvo.

En ese orden, mi apoderado queda plenamente facultado para elevar contestar proponer exacciones, alegatos, e
interponer los recursos que a bien tenga, presentar Incidentes procedentes en la respectiva solicitud, inclusive para
ejercer las facultades especiales contempladas en el articulo 77, del C.G.P.C, ademas de las transigir, desistir,
sustituir, pedir y aportar pruebas, reasumir y las propias del cargo encomendado, de tal manera que en ningdn
momento pueda decirse que mi apoderado carece de poder suficiente.

Atentamente, y

TOMAS JOSE RODRIGUEZ MANOTAS
C.C. No.73.475.414, de Soplaviento Bol.
GERENTE

Acepto,

%ﬂ L/ usrfule 6(,40&15-

OLGA MILENA MORELOS CARDALES
C.C.No.114324581de Clgena.
T.P. No.226264, CSJ.
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FECHA: 09 de abril de 2021
LUGAR: CARTAGENA - ESE CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO,
HORA DE INICIO: 02:30 p.m. HORA DE FINALIZACION: 4:.00 am.
PARTICIPANTES:
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
TOMAS JOSE RODRIGUEZ MANOTAS Gerente

CLARENA MARGARITA CEBALLOS DIAZ

Subdirectora Cientifica

JORGE CARO LEONES

Subdirectora Administrativo y Financiero

JUAN CARLOS CARCAMO (con voz y sin
voto)

Control Interno ESE CMRC

OBJETIVOS:

Realizar anélisis de la solicitud de congiliacion extrajudicial convocada por la sefiora PATRICA CASTRO REYES,
con el fin de conciliar el posible incumplimiento de pago de las PRESTACIONES que por ley. Contra la ESE

CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C,

ORDEN DEL DIA:

1. Verificacién del Quérum
2. Presentacion de los casos.
4.- Conclusiones

5.- Compromisos

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

VERIFICACION DEL QUORUM:

Se verifica el quérum y se inicia la reunién estando presentes todos los convocados al Comité.

PRESENTACION DEL CASO ANTE EL COMITE DE CONCILIACION
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Abril y Julio de 2018

- Conciliar el pago de la sancion moratoria que trata la ley 244 de 1995 y la ley 1071 de 2008, asi como los intereses
moratorios a partir del mes 24, con cargo a obligaciones de la nacion, de conformidad con la ley del 95, 2006 y el
articulo 88 de la ley 1328 de 2009.

- Conciliar la liquidacion de prestaciones sociales definitivas de mi representada. Lo anterior, con ocasion de la
expedicion de los siguientes actos administrativos:

Resolucion 479 de fecha 26 de Marzo de 2019, a través de la cual se reconoce y se ordena el pago de fa liquidacion
de prestaciones sociales definitivas a la sefiora PATRICIA MILENA CASTRO REYES. Resolucién 013 de fecha 13
de Enero de 2021, por medio de la cual se modifica, reconoce y aclara y ordena el pago de la liquidacion de
prestacicnes sociales ‘

definitivas de mi mandante.

Siguientes HECHOS:

PRIMERO: Mediante Resolucion de nombramiento en provisionalidad No. 623 de 2015

y acta de posesion No. 318, ambas de fecha 04 de Septiembre de 2015, fue vinculada a la E.S.E Clinica de
maternidad Rafael Calvo C. La sefiora PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificada con cédula de ciudadania
No. 1.047.433.306, desempefiando el cargo de Médico general, cadigo 211, grado 01, con una asignacion basica de
$2.573.500 para la fecha de su nombramiento, recibiendo adicionalmente el pago de recargos nocturnos,
dominicales y festivos, permaneciendo la vinculacion desde el 04 de Septiembre de 2015, hasta el 13 de Febrero de.
2019,

SEGUNDO: Durante la vigencia de la relacion legal y reglamentaria, la sefiora PATRICIAMILENA CASTRO REYES,

no tuvo Resolucion de vinculacion laboral distinta a la Resolucion en provisionalidad No. 623 de 2015 y acta de
posesion No. 318 de 2015.

TERCERO: La relacion laboral y reglamentaria se mantuvo con normalidad hasta el dia 28 de Enero de 2019, fecha
en la que mi poderdante presenté por escrito renuncia irrevocable al cargo que se desempefiaba, debido a que venia
presentado graves problemas cardiacos y el cardiélogo que la atendia en su EPS le recomendé no desarrollar turmos
noctumnos, situacion puesta en conocimiento de forma verbal y escrita, pero esto no fue respetado por parte de la
E.S.E Clinica de matemidad Rafael Calvo C, poniendo en peligro su salud e integridad, desconociendo los mltiples
pronunciamientos de la Corte Constitucional y la jurisprudencia Colombiana en virtud de las incapacidades de origen

laboral o profesional, sumado a €l atraso en el pago-de salarios y prestaciones sociales, lo que generaba mayor
estrés y comprometia su

salud, situaciones facticas por las cuales renuncio.

CUARTO: La renuncia fue aceptada por medio de la resolucion No. 130-2019 de fecha 13 de Febrero de 2019,

QUINTO: La E.S.E. Clinica de maternidad Rafael Calvo C. expide la Resolucion 479 de fecha 26 de Marzo de 2019,
a traves de la cual se reconace y se ordena el page de la liquidacion de prestaciones sociales definitivas a la sefiora
PATRICIA MILENA CASTRO REYES, por conceptos que varian desde 04 de Septiembre de 2017 hasta el 13 de
Febrero de 2019, ordenando cancelar la suma de NUEVE MILLONES DOSCIENTO NOVENTA Y SIETE MIL
SETECIENTOS CINCO PESOS M/CTE ($9.297.705).

SEXTO: La Resolucion 479 de fecha 26 de Marzo de 2019 refleja en su contenido varios

errores de hecho y de derecho a la hora de liquidar las prestaciones sociales a las que

tiene derecho la convocante, los cuales expongo a continuacion. ‘m
Entre ofras descritas en la solicitud leida en este comité

PRETENSIONES ;
DRentro de la misma el accionante solicitd que [a intervancidn dal Practiradar [idicial Dara Al iméma Al miadpati e
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TERCERA: Que a titulo de restablecimiento del derecho se condene a la NACION - ES.E. CLINICA DE
MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., e reconocimiento y pago de los salarios referente a los meses de Febrero,
Octubre y Noviembre de 2018, dejados de cancelar por dicha entidad.

CUARTA: Condenar a la NACION - E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C.,al pago de los salarios
que fueron cancelados de forma incompleta: Abril, Agosto y Septiembre de 2017 y Abril y Julio de 2018.

QUINTA: Ordenar a la NACION - ESE. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C. al pago de las
prestaciones sociales adeudadas a mi representada: Prima de vacaciones, compensacion por refiro de vacaciones,
bonificacion por servicios prestados, bonificacion especial de recreacion, Prima de servicios, Prima de navidad,
cesantias e Intereses de cesantias.

SEXTA: Condenar a la NACION - E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., a que se le reconozea y
pague la Sancién por Mora contemplada en la ley 244 de 1995 y la ley 1071 de 2006, equivalente a un (1) dia de su
salario por cada dia de retardo, hasta cuando se haga efectiva el pago de la misma.

SEPTIMA: Ordenar a la NACION - E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C., al reconocimiento y
pago de intereses moratorios a partir del dia siguiente-de la fecha de la ejecutoria de la sentencia y por el tiempo
siguiente hasta que se efectiie el pago de la sancion moratoria reconocida en esta sentencia,

OCTAVA: Se debera efectuar la liquidacién de las anteriores condenas mediante sumas liquidas de moneda de
curso legal en Colombia, y se ajustaran dichas condenas tomando como base la variacion del indice de precios al
consumidor, (IPC) o al por mayor, desde la fecha en que se efectud ef pago de la cesantia, hasta el momento de Ia

ejecutoria de la sentencia que ponga fin al proceso, conforme a los dispuesto por el articulo 195 del Cédigo de
pracedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

NOVENA: Que se ordene que a la sentencia favorable se le de cumplimiento en ef término previsto en el articulo 192
def Codigo Contencioso Administrativo y se haga efectiva de conformidad con el articulo 195 ibidem.

DECIMA: Que se condene en costas a la NACION - E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C, de

conformidad con lo estiputado en el Articulo 188 del C.P.A.CA, el cual se rige por lo dispuesto en el articulo 365 del
C.G.P., incluyendo las agencias en derecho correspondientes al abogado gestor.

CASO CONCRETO.

Que mediante informes validado en nuestro sistema contable fa clinica referente Que se declare la Nulidad del acto
administrativo ficto, producto del silencio administrativo de la E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO
C., ante la reclamacién o solicitud realizada el dia 26 de Agosto de 2020, relacionada con el pago de acreencias
laborales adeudadas y demas emolumentos, frente a la Resolucion No. 479 del 26 de Marzo de 2019., determino dar
respuesta de fondo a lo solicitado mediante respuesta aportada el dia 24 de febrero de Ia presente anualidad, tal
COmo se anexa en este escrito. \

)

Que mediante RESOLUCION No. 013 del 2021 por medio del cual se modifica, reconoce y ordena pago de

una liquidacién de prestaciones definitivas, resolucién que modifica el paragrafo 1 de la resolucién 479 del
2019




Codigo: FA-CMRC-4-11-4-1
FORMATO
Versién: 1.0
ACTA DE REUNI()N COMITE DE Fecha de Vigencia: 01-15-2010
CONCILIACION Ep——
CONCEPTO PERIODOS VALOR
Prima de vacaciones 519 dias 04 de septiembre de 2017 | 13 de febrero de 2019 $2.667.374

Compensacion por retiro vacaciones | 04 de septiembre de 2017 | 13 de febrero de 2019 | $2.326.480
519 dias

Bonificacién por Servicios Prestados | 04 de septiembre de 2017 | 13 de febrero de 2019 | $1.628.536
519 dias

Bonificacién Especial de Recreacién 04 de septiembre de 2017 | 13 de febrero de 2019 $310.197
519 dias

Prima de Servicio 222 dias | 01 dejulio de 2018 13 de febrero de 2019 | $1.053.192
Prima de Navidad 72 dias 01 de diciembre de 2018 13 de febrero de 2019 | $723.626
Cesantias 42 dias 01 de enero de 2019 13 de febrero de 2019 | $580.178
Intereses de Cesantias 42 dias 01 de enero de 2019 13 de febrero de 2019 | $8.122
VALOR A PAGAR $9.297.705

Referente a la descripcidn de la tabla anterior, se establece que la sefiora PATRICIA MILENA CASTRO REYES, se
le RECONOCIO Y PAGO el valor total de sus sociales definitivas de $9.297.705.

CONCLUSIONES:

Se debe acudir a la audiencia de conciliacién sin animo conciliatorio, en los términos expuestos. El sefior gerente ha
otorgado poder a la doctora OLGA MILENA MORELOS CARDALES para que asista a la audiencia programada,
quien debera actuar de acuerdo a las directrices impartidas por este comité.

COMPROMISOS
Asesora Juridica Asistir a la audiencia de conciliacion que se programe, manifestando
la posicién del Comité de Conciliacion.
FIRMAS
NOMBRE Y APELLIDOS FIRMA
NOMBRE Y APELLIDOS /ﬂ—,'_\/f/] 9

TOMAS JOSE RODRIGUEZ MANOTAS

CLARENA MARGARITA CEBALLOS DIAZ //Q)Lyéuﬁ%//

, i
{
JORGE CARO LEONES / /

2
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f _ EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CLINICA DE MATERNIDAD "RAFAEL CALVO G~ """~ " "™ e
 CARTAGENADEINDIASD.T.YC. B _ o
"ORDEN DE PAGO__

o ~_ FECHA_ CENERO 212021 T o ) ACION 3061-1
PROVEEDOR:  PATRICIA MILENA CASTRO REYES ) i
IDENTIFICACION ~ ~ NIT ’ ) ‘CCON°. 1047433308 o L R . .
LA SUMA DE: 'NUEVE MILLONES DOCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SE CO PESOS MICTE _ . . 9,297,705
POR CONCEPTO DE: "LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES FECHA DE RETIRO DEL 04 SEP/2017 SL 13 FEBI2019
. DETALLE

ANEXOS. Ongmal de la Resolucion 479-19 Certificado de Dlspomblhdad Presupueslal No 0227; Cerificado de Reg|s\ro Presupueslal No 0284 .

'28/05/2019

o '9.297.705

CODIGO o CUENTA RET FTE

25111301 . _ SERVICIOS TEGNICOS . _ .. . . . PO OO -

24360302 ‘Relencién s/Compras , i 35% L o X

24360501 ) Relencion Serv_ Vigilancia o : . 2% e
24360301 . .Retencién honorargs . L . 10% e N
24360502 Retencion por Servicios_ A . 8% e . e

111005 ... .Bancos

e . 19,267,705
LA DIRECCION DE PRESUPUESTO DE LA CLINICA
CERTIFICA
Haber expedido el Cemfu:ado de Disponibilidad Presupuestal No 0227; Certificado de Registro Presupuestal No. 0284
cobijan el presenle pago

T FECHAELAB.C.D.P. .. ’ FECHA CERTIFICADO | FECHA REGISTRO DE [

RESPONSABLE DEL REGISTRO
28/05/2019 28/05/2019 ] 28/05/2019 |

REISMER RODRIGUEZ

AUTORIZADO PARA PAGO

" TENERE21/2021

ORDENADOR DEL GASTO: 'REVISO: "PAGADO POR:




S,

CLMICA DE MATERNIDA)
aBAFAELCAES;;.

COMPROBANTE DE EGRESO No.

TPEN RGBT £ R

(ESPACIO RESERVADG PARA CHEQUE) |

$9.297.705,00

PATRICIA MILENA CASTRO REYES

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTCS CINCO PESOS
M.CTE.

BANCO:  5anco pAVIVIENDA CHEQUE 19951-2 DE NERO 21 DE 2021 cTa 7048.

CODIGO CONTABLE

IMPUTACION PRESUPUESTAL ' WHGENTIA

i
i
{
i

CONCEPTO CUEMTA DEBITOS CREDITCS

1
LIQUIDACION PRESTACIONES SOCIALES

DEL 04 SEPT. 2017 AL 13 FEB. 2019. 9.297.705,00

CUENTA POR PAGAR 9.297.705,00

t
i
§
i
i
{

BANCO 9.297.705,00

ORDENADOR GUENTADAMYE RECIE CONFORME
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C.
NIT 806.001.061-8

RESOLUCION No.'479
Por medio de la cual se reconoce y ordena el pago de una liquidacién de prestaciones sociales definitivas

LA GERENTE DE LA ESE CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C, en ejercicio de sus facultades legales
estatutariasy

’

CONSIDERANDO:

Que el (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de ciudadania nimero

1.047.433.306, laboré en Ia E.S.E. Clinica de Maternidad Rafael Calvo C, desde el dia 04 de Septiembre de
2019 hasta el 13 de febrero de 2019.

‘Que el cargo del (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de ciudadanfia
ndmero 1.047.433.306, era Medico General, Cédigo 211 Grado 01.

]

Que el (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de ciudadania ndmero
1.047.433.306 presento renuncia mediante carta recibida en la entidad el dia 28 de Enero de 2019,

Que se acepta la renuncia del (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de
ciudadania niimero 1.047.433.306, mediante Resolucién 130-2019 del 13 de febrero de 2019.

Que al (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de ciudadania nimero
1.047.433.306, se le deben cancelar las siguientes prestaciones sociales definitivas hasta la fecha de su
retiro, la cual es 13 de febrero de 2019: prima de vacaciones del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de
febrero de 2019, compensacién por retiro de vacaciones del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de
febrero de 2019, bonificacién por servicios prestados del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de febrero
de 2019, bonificacién especial por recreacidn del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de febrero de 2019,
prima de servicios proporcional del 01 de julio de 2018 al 13 de febrero de 2019, prima de navidad del 01 de
diciembre de 2018 al 13 de febrero de 2019, cesantias proporcionales del 01 de enero de 2019 al 13 de
febrero de 2019 e intereses de cesantias del 01 de enero de 2019 al 13 de febrero de 2019.

En mérito de lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:
+ ARTICULO PRIMERO: Recondzcase al {a) sefior PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con

cedula de ciudadania namero 1.047.433.306, la liquidacién de las prestaciones sociales definitivas hasta el
13 de febrero de 2019, asi:

CONCEPTO PERIODOS VALOR

Prima de vacaciones 519 dias 04 de septiembre de 2017 | 13 de febrero de 2019 $2.667.374

Compensacion por retiro vacaciones | 04 de septiembre de 2017 | 13 de febrero de 2019 $2.326.480
519 dias

Bonificacién por Servicios Prestados | 04 de septiembre de 2017 | 13 de febrero de 2019 $1.628.536
519 dias

Bonificacién Especial de Recreacion | 04 de septiembre de 2017 | 13 de febrero de 2019 $310.197

519 dias

Prima de Servicio 222 dias 01 de julio de 2018 | 13 de febrero de 2019 $1.053.192
_Prima de Navidad 72 dias 01 de diciembre de 2018 | 13 de febrero de 2019 $723.626

Cesantias 42 dias 01 de enero de 2019 | 13 de febrero de 2019 $580.178

Intereses de Cesantias 42 dias 01 de enero de 2019 | 13 de febrero de 2019 $8.122

VALOR A PAGAR $9.297.705




EMPRESA SOCLAL DEL ESTADO
CLINECA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C,
NIT 806.001.061-8

ARTICULO SEGUNDO: Autorizase al tesorero de la E.S.E. Clinica de Maternidad Rafael Calvo C, pagar al {(a)
sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de ciudadania nimero 1.047.433.306,
la suma de NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCO PESOS MCTE
($9.297.705), prima de vacaciones del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de febrero de 2019,
compensacion por retiro de vacaciones del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de febrero de 2019,
bonificacién por servicios prestados del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de febrero de 2019,
bonificacién especial por recreacién del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de febrero de 2019, prima de
servicios proporcional del 01 de julio de 2018 al 13 de febrero de 2019, prima de navidad del 01 de
diciembre de 2018 al 13 de febrero de 2019, cesantias proporcionales del 01 de enero de 2019 al 13 de
febrero de 2019 e intereses de cesantias del 01 de enero de 2019 al 13 de febrero de 2019.

ARTICULO TERCERO: La E.S.E. Clinica de Maternidad Rafael Calvo C, una vez autorice y efectle el pago que
viene reconocido quedard a PAZ Y SALVO, con prestaciones sociales definitivas a la fecha 13 de Febrero de
2019, con el (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de ciudadania
nimero 1.047.433.306

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Para constancia se firma en Cartagena de Indias, a los veintiseis (26) dias del mes de marzo de de 2019.

HEYLIANA GUZMAN ROPE.
Gerente

Elabor¢ Liquidacion: Reismer Rodriguez Ramos — contador ESE CMRC @
Proyecto Resolucion: Irina De Guzman Herrera — Asesora Talento Humarg
Reviso: Viviana Malo Lecompte — Asesora Juridica externa
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, EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO C.
NIT 806.001.061-8

RESOLUCION No. 013 DE 2021
Por la cual se modifica el pardgrafo 1 de Ia Resolucién 479 de 2019,

Por medio de la cual se modifica, reconoce Y aclara y ordeng ef pago de una liquidacién de prestaciones
sociales definitivas

Que el pardgrafo 1 de |a Resolucién 479 de 2019 sefiala ;

“Que el (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de
ciudadania ndmero 1.047.433.306, laboré en |a E.S.E. Clinica de Maternidad Rafael Calvo C,
desde el dia 04 de Septiembre de 2019 hasta el 13 de febrero de 2019.”

Que mediante Resolucidn 013 de 2021, se modifica e mismo sefialando que el tiempo de vinculacién es
desde el DiA 04 DE SEPTIEMBRE DE 2015 HASTA EL DiA 13 DE FEBRERO DE 2019.

Que el cargo del (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (3) con cedula de ciudadania
ndmero 1.047‘433,306, era Medico General, Cédigo 211 Grado 01,

Que el (a) sefior (a} PATRICIA MILENA CASTRO REVES, identificado {a) con cedula de ciudadania numero
1.047.433.306 presento renuncia mediante carta recibida en la entidad el dia 28 de Enero de 2019,

Que se acepta la renuncia del{a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de
ciudadanfa ndmero 1.047.433.30s, mediante Resolucidn 130-2019 def 13 de febrero de 2019,

Que al (a) sefior {a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado (a) con cedula de ciudadaniz nimero
1.047.433.306, sa le deben cancelar las siguientes prestaciones saciales definitivas hasta |a fecha de su
retiro, la cual es 13 de febrero de 2019: prima de vacaciones del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de
febrero de 2019, compensacién por retiro de vacaciones del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de
febrero de 2019, bonificacién por servicios prestados del 04 de septiembre de 2017 hasta el 13 de febrero

prima de servicios proporcional del 01 de julio de 2018 al 13 de febrero de 2019, prima de navidad del 01

de diciembre de 2018 al 13 de febrero de 20189, cesantias proporcionales del 01 de enero de 2019 g/ 13 de
febrero de 2019 e intereses de cesantias del 01 de enero de 2019 al 13 de febrero de 2019,

En mérito de lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
ARTiCULO PRIMERO: Modificar el paragrafo 1 de la Resolucidn 013 de 2021, modificado por la Resolucién
013 de 2021, el cual quedard asi:

Pardgrafo 1. “Que el (a) sefior (a) PATRICIA MILENA CASTRO REYES, identificado {3) con cedula de _:,{_
ciudadanfa nimero 1.047.433.306, labord en I3 E.S.E. Clinica de Maternidad Rafael Calvo C, desde el diz 04
de Septiembre de 2015 hasta el 13 de Febrero de 7019 #
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Prima de vacaciones 519 dias

Compensacidn por retiro vacaciones
519 dfas

Bonificacién por Se?i}icios P
519 dias

Bonificacidn Especial de Recreacion
519 dias

Prima de Servicio 222 dias
Prima de Navidad 72 dias

Cesantias 42 dias

Intereses de Cesantias 42 dfas

restados

NIT 806.001.061-8

PERIODOS

04 de septiembre de 2017
04 de septierbre de 2017 ‘

H

04 de septiernbre de 2017 ;
04 de septiembre de 2017

|

01 de julio de 2018

01 de diciemnbre de 2018

01 de enero de 2019

01 de enero de 2019

13 de febrero de 2019

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CA DE MATERNIDAD RAFAE

L CALVO C.

13 de febrero de 2019

13 de febrero de 2019 $2.326.480
13 de febrerg de 2019 |  $1.628.536

13 de febrero de 2019

$310.197

—

$1.053.192

5580.178

13 de febrero de 2019
13 de febrero de 2019
13 de febrero de 2019

VALOR A PAGAR

ARTICULO CUARTO - Las demds disposiciones de |3 Resolucion 479 de 2019, modificada por la Resolucién
013 de 2020, contindan vigentes, '

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Para constancia se firma en Cartagena de Indias, a los trece {13) dias del mes de Enero de de 2021

ABIUARRUGO LUNA
GERENTE (E)

/
Elabord Liquidacion: Reismer Rodriguez Ramos ~ contador ESE C@Q{(C T}
Prayecto Resolucién: Olga Morelos C—Asesor Recy 505 Humand§$‘,f"
Reviso: Irina de Guzman ~ Asesora Juridica extern;S ’



2021 01 21 9,297,705.00

NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCO PESOS M/L

E.S.E. CLINICA DE MATERNIDAD RAFAEL CALVO DE CARTAGENA

COMPROBANTE DE EGRESO N°. CEB31615 806001061
ALCIBIA SECTOR MARIA AUXILIADORA

NIT: 1047433306 PATRICIA MILENA CASTRO REYES - Fecha: 21/ene/2021

BANCO DAVIVIENDA- CTA CTE 056169997048 - CUENTA: 056169997048 Cheque N°:19951-2
DESCRIPCION: LIQUIDACION DE PRESTACIONES SOCIALES DEL 4 SEP/2017 AL .
13 FEB 2019 :

MOVIMIENTO PRESUPUESTAL
IMPUTACION PRESUPUESTAL

T RP Rubro Nombre del rubro Valor’
VACDP0497 VARP0497 2.1.01.93 Pagos vigencias 8,717,527.00
VACDP0497 VARP0497 . 2.1.03.98.93 Pagos vigencias ’ 580,178.00

Total: 9,297,705.00

MOVIMIENTO CONTABLE

Een('a Descripeion Dcto. Débito Crédit
25111301 SERVICIOS TECNICOS 479-19 9,297,705.00 ‘
11100515 DAVIVIENDA CTA CTE 056169997048 9,297,705.00
TOTAL: v 9,297,705.00 9,297,705.00
VALOR TOTAL: 9,297,705.00

VALOR EN LETRAS: NUEVE MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL SETECIENTOS CINCO PESOS M/L

Tesorero General Beneficiario
c.Cc



SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

VIGILADG
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rF J ' 20 i T d » FOgafm whSeguro de De potltos H_m
§ - t B . e T

A B ougged 3 . i v ¥ & v Gugafia pre

CUENTA DE AHORROS
4884 0262 9007 _
INFORME DEL MES: MARZO /2019

Apreciado Cliente
PATRICIA MILENA CASTRO REYES

patricr91@hotmail.com

Saldo Anterior
Més Créditos
Menos Débitos

Nuevo Saldo

Saldo Promedio

Saldo Total Bolsillo

DE AHORROS

Este producto cuenta con segura de depositos
Cualquier diferencia con el saldo, faver comunicarla a nuestra revisoria fiscal KPMG Ltda. AA. 77858 de Bogota.
Recuerde que usted también cuenta con nuestro Defensor del Consumidor Financiero: Carlos Mario Sema Direccién: Calle 72 No. 6 - 30 Piso 18 en Bogotd. PBX: 5092013 Fax: 4829715 Correo Electrénico:
: defensordelcliente@davivienda.com
Para mayor informacion en www.davivienda.com

Banco Davivienda S.A NIT.860.034.313-7
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