TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
Judicia
ConpoSuprioran i SECRETARIA GENERAL SIGCMA

TRASLADO A LA PARTES DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS POR LAS ENTIDADES
OFICIADAS

PARA QUE SI BIEN A LO TIENEN EJERZAN SU DERECHO DE CONTRADICCION

FECHA: 29 DE NOVIEMBRE DE 2017.

HORA: 08: 00 AM.

MAGISTRADO PONENTE: DR LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVARELZ.

RADICACION: 13-001-23-33-000-2015-00096-00.

CLASE DE ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO

DEMANDANTE: ESTELA CUESTA GARCES

DEMANDADO: DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

ESCRITO DE TRASLADO: TRASLADO A LAS PARTES DE DOCUMENTOS APORTADOS POR LAS
ENTIDADES OFICIADAS.

OBJETO: TRASLADO DOCUMENTOS.

FOLIOS: 383-409 + EXPEDIENTE ADMINSITRATIVO.

Las anteriores documentos aportados por el DEPARTAMENTO DE BOLIVAR, se le da traslado
legal por el término de tres (3) dias hdbiles a las partes, para que si bien lo tienen ejercen
su derecho de contradiccion; de conformidad con lo dispuesto en la  providencia de
fecha 5 de Septiembre de 2017; Hoy, Veintinueve (29) de Noviembre de Dos Mil Diecisiete
(2017) alas 8:00 am.

EMPIEZA EL TRASLADO: TREINTA (30) DE NOVIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE (2017), A LAS
08:00 AM.

JUAN CARLOS GALVISSARRIOS
SECRETARIO GENERAL

VENCE EL TRASLADO: CUATRO (4) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECISIETE (2017}, A LAS 05:00

PM.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL
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Turbaco 15 de noviembre de 2017

Doctor: ‘

LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ

Magistrado

Tribunal Administrativo de Bolivar

Asunto: Proceso de Nulidad y Restablecimiento del derecho
Radicado: No013-001-23-33-000-2015-00096-00

Auto interlocutorio No0531/2017

Demandante: ESTELA CUESTA GARCES.

Cordial saludo,

De la manera mds atenta, y dando respuesta a su oficio referenciado, remito a usted,

la documentacién que a continuacién relaciono de la sefiora ESTELA CUESTA
GARCES.

1. Del primer y segundo punto, adjunto certificado de tiempo de servicios de la
entidad, certificado de creacién del Fondo Rotatorio con la designacién de un
contador de la campaila CAMINA, y certificados de sueldos desde 2003-hasta
2013, de la referenclada expedidos por el Profesional Especializado de la oficina
de Atencién al ciudadano. :

2. En el tercer punto adjunto copia del oficio Gobol-17-044103 de fecha
01/11/2017 expedido por la Profesional Especializada de tesoreria de la
Gobernacién de Bolivar, informe de los abonos realizados al fondo privado
Porvenir en el cual se encontraba afiliada la referenciada desde la vigencia de
2006 hasta el 2016.

3. En el cuarto y quinto punto, adjunto copia de solicitud para reconocimiento de
cesantias definitivas presentada por la referenciada oficio EXT-BOL-13-002462
~EXT-BOL-13-016286 de fecha 20 de marzo y 22 de noviembre de 2013 .
certificacién de liquidacién para pagos de las cesantias, al fondo de

pensiones y cesantias porvenir desde la vigencia 2003 hasta 2012. (anexo
relacion)

Por todo lo anterior, aportamos las pruebas documentales oficiadas a su despacho para
dar cumplimientg a su solicitud.

SECRETARIA TRIBUNAL ADM .
TIPO: RESPUESTA DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR. DES. LMV.
=, CORREA REMITENTE: MELVIN PADILLA
Director Administrativo de Planta DESTINATARIO: LUIS MIGUEL VILLALOBOS ALVAREZ
Establecimiento Educativo Sed-Bo} CONSECUTIVO: 20171151972

No. FOLIOS: 26 ~— No. CUADERNOS: a

RECIBIDO POR: SECRETARIA TRIBUNAL ADM
Adjunto ‘o enunCIado (26) f0|ios FECHA Y HORA: 16/11/2017 04:14:16 PM

Elaboro/Kflorez i "'6—-

FIRMA I
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- BOLIVAR Si AVANZA

GOBIERNO DE RESULTADOS

Turbaco, Octubre 18 de 2.017 (L@ -

Doctor

ZAFIR IGLESIAS CORREA

Director Administrativo de Planta.
SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR
Turbaco.

REF: ENTREGA DE CERTIFICADOS SOLICITADOS.

Por medio de la presente hacemos entrega de los certificados solicitados por
El Tribunal Administrativo de Bolivar con el Auto Interlocutorio N° 531/2017.
Y solicitado por GINA PATRICIA VELEZ ORTIZ Directora de Defensa Judicial de
La Gobernacién de Bolivar, |

| C.ordial Saludé.

Elaboro \ Proyecto; . Esteban Bermudez Tous
Operario Atencién af Cludadano
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SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR
806002077-1
No. 2850

HACE CONSTAR:

Que revisados los registros de planta de: CUESTA GARCES ESTELA identificado con C.C. nimero 33152850
expedida en Cartagena (Bol), ingres6 a esta entidad el 01/08/2003 al 27/01/2013. Desempefio el cargo de
Profesional Universitario grado 16, en el(la) NIVEL CENTRAL, en la ciudad de Cartagena (Bol), con tipo de

nombramiento Provisional

. Total dias: 3.467

( ( -, Tiempo total: 27 Dia(s) 5 Mes(es) 9 Afio(s)

HISTORIA LABORAL:
Novedad Numero A.A Fecha AA ~ Desde Hasta
Ing. y Reing. 303 01/08/2003 01/08/2003 22/1172005
Homologacion de Cargos 625 23/11/2005 23/11/2005 31/12/2008
"Cambios de Sueldo 29 26/01/2009 01/01/2009 31/12/2009
“Cambios de Sueldo 27 2170172010 01/01/2010 18/10/2010
Homologacion de Cargos 895 12/10/2010 19/10/2010 3171212010
Cambios de Sueldo 85 2170272011 0170172011 31712/2011
"Cambios de Sueldo 215 03/05/2012 01/01/2012 31/12/2012
"Cambios de Sueldo 260 22/05/2013 01/01/2013 2710172013

Se expide a solicitud del interesado en Cartagena (Bol), a los 18 dias del mes 10 de 2017

Elaboro: ZCO

CENTRO ADMINISTRATIVO DEPARTAMENTAL, TURBACO KM3 - Turbaco (Bol)

——F i

, .
Heala Hlwsc
ARIDES ALCALA MARIN
Profesional Espécializado - ATC

6505840 - Fax: 6505840
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Polivar Ganador
SECRETARIA OF SDUCACION

EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO DE ATENCION AL

CIUDADANO DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

CERTIFICA

Segin el Decreto N°. 272 del 18 de marzo de 1985, fue creado el Fondo
Rotatorio de la Campafia “CAMINA” y para el funcionamiento de dicho fondo
se hace necesario la designacién de un Contador, para tal cargo fue designada la
sefiora ESTELLA CUESTA GARCES, Identificado con CC N° 33.152.850.
como CONTADOR de dicho fondo por el Decreto N°. 279 del 20 de
marzo de 1985, hasta el 30 de julio de 2003

NOTA: Este Certificado se expide segin registro o archivos Manuales
O hojas de Vida

Cartagena de Indias 17 de Octubre de 2017.

‘ . . ! 7 .
= qules G wld Wain
FARIDES ALCALA MARIN
Profesion#l Especializado de A.T.C

24



- SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR
TTA (0) - ASESOR (A) nnzA.mnxm:xn\un;manx>lmxnanw>numnununnam

18/10/17“

SECRETARIA DE EDUCACION DE
BOLIVAR

CIUDAD O MUNICIPIO
CARTAGENA

TELEFONO
66 41810

NIT ENTIDAD NOMINADORA
806002077 -_1

DEPARTAMENTO
BOLIVAR

DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

pellidos: CUESTA GARCES
ombres : ESTELA

ipo de Documento: - -

Numero Documento: 33,152,850.

p:rvacxén LABORAL

IPO DE VINCULACIQON :NACIONAL
IPO DE NOMBRAMIENTO: PROVISIONAL

GO:ADMINISTRATIVOS

CUAL? PROFESIONAL UNIVERSITARIO

OMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL O EL OLTIMO SI ES RETIRADO

ECRETARIA DE EDUCACION DPTAL DE BOLIVAR

udad o Municipio
ARTAGENA

IVEL:UNIDAD GRAL-SECRETARIA EDU

CTIVO: SI Nq:]

Departamento
BOLIVAR

ESCALAFON

GRADO ESCALAFON 013 No A.A 393

FECHA EFECTOS FISCALES: 01/08/2003

FECHA A.A 21/07/2003

FACTORES SALARIALES

DESDE: 01/01/2003 HASTA: 31/12/2003

4

L

PRIMA DE NAVIDAD 642,410
SUELDO BASICO 1,531,573
TOTAL $ 2,173,983
RTE FOMAG DOCENTE
FACTORES DE APORTE
. . Ley 91/89 [ . Ley 812  sueldo [
sobresueldo []

puos DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo:

[FARIDES ALCALA MARIN

Tipo de Documento i -

Cargo

Numero Documento

C. 45.477.878

[PROFESIONAL ESPECIALIZADO A.T.C

Certificado de Trimite Interno
8 de OCTUBRE

DE 2017

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

23
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SECRETARIA DE EDUCACIGN DE NIT ENTIDAD NOMINADORA
BOLIVAR 806002077-1
CIUDAD O MUNICIPIO TELEFONO DEPARTAMENTO
CARTAGENA 6641810 BOLIVAR

DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

pellidos: CUESTA GARCES
ombres : ESTELA

ipo de Documento: - Numero Documento: 33,152,850.

SITUACION LABORAL

TIPO DE VINCULACION :NACIONAL
TIPO DE NOMBRAMIENTO:PROVISIONAL

CARGO : ADMINISTRATIVOS CUAL? PROFESIONAL UNIVERSITARIO

OMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL O EL OLTIMO SI ES RETIRADO
SECRETARIA DE EDUCACION DPTAL DE BOLIVAR

udad o Municipio Departamento
ARTAGENA BOLIVAR

IVEL:UNIDAD GRAL~SECRETARIA EDU

CTIVO: SI N,G

SCALAFON

GRADO ESCALAFON 013 No A.A 393 ~ FECHA A.A 21/07/2003

FECHA EFECTOS FISCALES: 01/08/2003

FACTORES SALARIALES . 'DESDE: 01/01/2004 HASTA: 31/12/2004
PRIMA DE NAVIDAD 1,812,953
PRIMA DE VACACIONES 870,218
SUELDO BASICO 1,623,467
TOTAL $ 4,306,638

APORTE FOMAG DOCENTE

FACTORES DE APORTE

7 . Ley 91/8% l:l . Ley 812 sueldo
£ sobresueldo

LIE]

pmos DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo: :
EARIDES ALCALA MARIN

Tipo de Documentoi Numero Documento (. 45.477.878

[PROFESIONAL ESPECIALIZADO A.T.C —

Certificado de Trimite Interno
18 de OLTUBRE DE 2017

FARIPES ALCALA MARIN

" v ———————————— - . - -

FIRMA DEL FUNCIONARIC QUIEN CERTIFICA

LHERRERA
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SECRETARIA DE EDUCACION DE

BOLIVAR

CIUDAD O MUNICIPIO
CARTAGENA

TELEFONO
6641810

NIT ENTIDAD NOMINADORA
B06002077-1

DEPARTAMENTO
BOLIVAR

DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

pellidos: CUES?A GARCES
ombres : ESTELA

ipo de Documento: - C.E

Numero Documento: 33,152,850.

ITUACION LABORAL

TIPO DE VINCULACION :NACIONAL
TIPQO DE NOMBRAMIENTOQ:PROVISIONAL

CARGO : ADMINISTRATIVOS

CUAL? PROFESIONAL UNIVERSITARIO

OMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL O EL ULTIMO SI ES RETIRADO

ECRETARIA DE EDUCACION DPTAL DE BOLIVAR

dad o Municipio
ARTAGENA

IVEL:UNIDAD GRAL-SECRETARIA EDU

CTIVO:SI[:] Nq::]

Departamento
BOLIVAR

ESCALAFON

GRADO ESCALAFON 013 No A.A 393

FECHA EFECTOS FISCALES: 01/08/2003

FACTORES SALARIALES

DESDE: 01/01/2005 HASTA: 31/12/2005

PRIMA DE NAVIDAD 2,001,460
PRIMA DE VACACIONES 913,729
SUELDO BASICO 1,792,271
TOTAL $ 4,707,460

APORTE FOMAG DOCENTE

FACTORES DE APORTE
. Ley 91/89 D Ley 812 sueldo

-

o

(4
sobresueldo D

pamos DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo:

[FARIDES ALCALA MARIN

Tipo de Documentoi

Cargo

Numero Documento

F. 45.477.878

IPROFESIONAL ESPECIALIZADO A.T.C

—— 7 .
—

Certificado do Trdmite Interno
DE 2017

’ v 4
FARIDBS ALCALA MARIN

D = —————— " A ——————— s —————

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

N
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NIT ENTIDAD NOMINADORA

SECRETARIA DE EDUCACION DE

BOLIVAR 806002077-1
CIUDAD O MUNICIPIO TELEFONO DEPARTAMENTO
CARTAGENA 66 41810 BOLIVAR

N

DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

pellidos: CUESTA GARCES
ombres : ESTELA

ipo de Documento: - Numero Documento: 33,152,850.

SITUACION LABORAL

TIPO DE VINCULACION :NACIONAL
TIPO DE NOMBRAMIENTO:PROVISIONAL

CARGO : ADMINISTRATIVOS CUAL? PROFESIONAL UNIVERSITARIO

OMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL O EL ULTIMO SI ES RETIRADO
ECRETARIA DE EDUCACION DPTAL DE BOLIVAR

~dad o ‘Municipio Departamento
TAGENA BOLIVAR

IVEL:UNIDAD GRAL-SECRETARIA EDU

CTIVO: SIE Nq:,

GRADO ESCALAFON 013 No A.A 393 ~ FECHA A.A 21/07/2003

FECHA EFECTOS FISCALES: 01/08/2003

FACTORES SALARIALES ) DESDE: 01/01/2006 HASTA: 31/12/2006
PRIMA DE NAVIDAD 2,101,533
PRIMA DE VACACICNES 1,008,736
SUELDO BASICO 1,881,885
TOTAL $ 4,992,154

APORTE FOMAG DOCENTE

FACTORES DE APORTE

p . Ley 91/89 [ ] . Ley 812 sueldo [
o : sobresueldo [j

pm:os DE QUIEN CERTIFICA ‘

Nombre Completo:
EARIDES ALCALA MARIN

Tipo de Documento . Numero Documento (. 45.477.878
Cargo

[PROFESIONAL ESPECIALIZADO A.T.C

Certificado de Tramite Interno
18 de OCTUBRE DE 2017

Fecha FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

20
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SECRETARIA DE EDUCACION DE
BOLIVAR

CIUDAD O MUNICIPIO
CARTAGENA

TELEFONO
6641810

"NIT ENTIDAD NOMINADORA
806002077-1

DEPARTAMENTO
BOLIVAR

DATOS PERSONALES DEL DOCENTE

pellidos: CUESTA GARCES
ombres : ESTELA

Tipo de Documento: -

Numero Documento: 33,152,850.

[SITUACION LABORAL

ino - VINcuLACfaﬁm{ﬁxéiONAL‘mww”iw
TIPC DE NOMBRAMIENTO:PROVISIONAL

CARGO : ADMINISTRATIVOS

CUAL? PROFESIONAL UNIVERSITARIO

OMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL O EL ULTIMO SI ES RETIRADO

ECRETARIA DE EDUCACION DPTAL DE BOLIVAR

dad o Municipio
\RTAGENA

IVEL:UNIDAD GRAL-SECRETARIA EDU

CTIVO: SI@ ND

Departamento
BOLIVAR

GRADO ESCALAFON 013 “No A.A 393

FECHA EFECTOS FISCALES: 01/08/2003

. ”fécﬂg A;Awéiydfjjddj”m

FACTORES SALARIALES

DESDE: 01/01/2007 HASTA: 31/12/2007

PRIMA DE NAVIDAD 2,206,610
PRIMA DE VACACIONES 1,059,173
SUELDQ BASICO 1,975,979
TOTAL $ 5,241,762

APORTE FOMAG DOCENTE

FACTORES DE APORTE

. Ley 91/89 D

. Ley 812 sueldo
sobresueldo

L]

pATos DE QUIEN CERTIFICA

Nombre Completo:

[FARIDES ALCALA MARIN

Tipo de Documento i

Cargo

Numero Documento F 45.477.878

[PROFESIONAL ESPECIALIZADO A.T.C

-’q" Y /9

Certificado de Trimite Interno
de OGTUBRE DE 2017

W

4 LHERRERA
FARIDE$§ ALCALA MART

—— e T —————— S —— - —————————

FIRMA DEL FUNCIONARIO QUIEN CERTIFICA

(4



I SITUACION LABORAL
1 REGIMEN DE CESANTIAS 2 REGIMEN DE PENSIONES
. Anual @ Retroactivo D Nacional @ Nacionalizado D Vigencia 812/2003 ﬂ
{0 1 3CARGO:  Docente [] DirectivoDocente [] Cuat?  [rofesional Universitario ]
\ L
4 NIVEL: Preescolar | | Primaria D Basica Secundaria G
5 ACTIVO: s [J «x
6 TIPO DE NOMBRAMIENTO:  Periodo de Prueba D Propiedad D Provisionalidad

CONSECUTIVO NO. 29601

FORMATO UNICO PARA LA EXPEDICION DE CERTIFICADO DE SALARIOS

L. DATOS DE LA SECRETARIA DE EDUCACION

NOMBRE SECRETARIA: NIT ENTIDAD NOMINADORA

[ SECRETARIA DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR [ 806002077-1

DEPARTAMENTO

[BOLIVAR ) |

IL DATOS PERSONALES DEL DOCENTE
1 Primer Apellido Segundo Apellido
| CUESTA |  [GARCES |
Primer Nombre Segundo Nombre
| ESTELA | [ |
2 Tipo de Documento: CC CE D Numero de Documento: | 33152850 ]

GRADO DE ESCALAFON |:|

NOMBRE DEL ESTABLECIMIENTO EDUCATIVO ACTUAL EECRETAR[A DE EDUCACION DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

V. SALARIOS DEVENGADOS

DESDE: 01-01-2008
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12-2008
Asignacion Basica 2,088,412.00
Bonificacién por Servicios 691,593.00
Prima de Navidad 2,332,166.00
Prima de Servicios 1,074,662.00
Prima de Vacaciones , 1,059,173.00
TOTAL 7,246,006.00
DESDE: 01-01-2009
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12-2009
Asignacion Basica 2,248,593.00
Bonificacién por Servicios 787,008.00
Prima de Navidad ‘ 2,510,698.00
Prima de Servicios 1,153,113.00
Prima de Vacaciones 1,205,135.00
TOTAL 7,904,547.00
DESDE: 01-01-2010
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12-2010
2,637,887.00
802,748.00

Reviso:

FmtFecha dd/MMfyyyy

/

Amobo%; Alcala Marin

Pégina | de2

cQ
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dé¢ Navidad 2,944,683.00
* "Primade Servicios "1,179,574.00
Prima de Vacaciones 1,401,540.00
TOTAL ) " 8,966,432.00
DESDE: 01-01-2011
FACTORES SALARIALES v
HASTA: 31-12-2011
Asignacion Basica 2,743,402.00 (
Bonificacién por Servicios 960,191.00 '/ |
Prima de Navidad ’ 3,063,035.00
Prima de Servicios 1,405,149.00
Prima de Vacaciones 1,470,257.00
TOTAL 9,642,034.00
DESDE: 01-01-2012
FACTORES SALARIALES
HASTA: 31-12-2012
Asignacion Basica 2,886,882.00
Bonificacién por Servicios 1,010,409.00
Prima de Navidad 3,094,704.00
Prima de Servicios 1,483,449.00
Prima de Vacaciones 1,547,352.00
. TOTAL 10,022,796.00
L : DESDE: 01-01-2013
\ FACTORES SALARIALES
HASTA: 01-02-2013
Asignacion Basica 2,986,191.00
Prima de Servicios 742,771.00
TOTAL 3,728,962.00
VL. DATOS DE QUIEN CERTIFICA
Nombre Completo
[FARIDES ALCALA MARIN I
Tipo de' Documento CcC CE ﬁ Numero de Documento 45477878
Cargo
[P.E. Atencion al Ciudadano |
. 18/10/2017 - ; il WW %&%
; FECHA EXPEDICION FIRMA DEL fNCIONARJO QlyEN CERTIFICA

NOTA: Este certificado se expide segiin informacién registrada en el Sistema

Aprobo: '# Alcala Marin

Humano-(46,5.1)- Certificado de Salarios FPM

FmtFecha dd/MM/yyyy

J Pagina 2 de2

X
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BOLIVAR Si AVANZA

GOBIERNO DE RESULTADOS

[AREA-R]
GOBERNACION DE BOLIVAR

GOBOL-17-044103
Turbaco, noviembre 1 de 2017

Doctor

ZAFIR IGLESIS CORREA

Director Administrativo de Secretaria de Educacion
Gobernacién de Bolivar

Turbaco

Asunto: RESPUESTA OFICIO GOBOL 17-041-810 PRUEBA PAGO APORTES
DE CESANTIAS.

Teniendo en cuenta oficio del Tribunal Administrativo de Bolivar remitido con
mediante Gobol 17-041-810, se da respuesta a los Item 3y 5 asi :

Item 3. Como se informa que la Sra Estela Cuesta Garcés se encuentra afiliada por
concepto de cesantias al Fondo de Porvenir le envio Informe de Abonos realizados a
este Fondo desde la vugencua 2006 hasta el 2016, el cual asciende la suma de
$8.926.643.760.00 . El drea Administrativa y Laboral de la Secretaria de Educacion
le corresponde certificar si dentro de estos pagos se encuentran incluidas
liquidaciones por este concepto a favor de la sra Estela y el valor de LIQUIDACION
DEL PERIODO CORRESPONDIENTE, ya que el detalle las liquidaciones de cada una
de estas trasferencias es efectuado en su drea en el momento de realizar el trdmite
de pago de cesantias .

Item 5. Certificamos que una vez revisado nuestro Sistema Financiero de la
Gobernacién de Bolivar no se encontrd ninglin pago por concepto de liquidacion de
Cesantias definitivas a favor de la Sra Cuesta.

Atentamente,

0 Coa Conely

AMIRA ROSA GONzZA
Profesional Especializado soreria SED
Gobernacion de Bolivar

< BOLIVAR -k COMBCLENOUIbORYII QOV.00 + Wiww DOIIVr.Gov.00
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BOLIVAR S| AVANZA

GOBIERNO DE RESULTADOS

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO DE NOMINA Y NOVEDADES DE",
LA SECRETARIA DE EDUCACION DE BOLIVAR

CERTIFICA

Que revisado e! Sistema de Informacién dentro del proceso de Némina, se constatd,
que Estela Cuesta Garcés con CC N°33.152.850, se encontraba afiliada al Fondo de
“ Pensiones y Cesantias Porvenir, liquidando y enviando para pago las cesantias
desde el ano 2003 hasta el afio 2012 a este fondo, para lo cual adjunto relacion de
. los valores liquidados en los tiempos relacionados.

Este certificado se expide segun informacién registrada en el sistema Operativo
Humano.

Para constancia se firma a los 15 dias del mes de Noviembre de 2017.

@:ko.n{( Roder e -
SARAY PATERNINA VERGARA

. P.U. Coordinadora Grupo Nomina y Novedades

14

GOBEWNACION
g BOLIVAR



.

»

'
4

s

I 4

?7539320U000Datos del Empleado

|Tipo y Nro de Identific{Nro de Cu{Nombres y Apellidos Saldo Actual
No. | 1,1E+07|ESTELA CUESTAGARCES $.00
Fecha Movimiento  {Tipo de M{Concepto Valor Fondo
20/02/2013|Débito  {COMISION POR RETIRO $27,949.32 POR
20/02/2013|Débito  |GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $13,977.18 POR
20/02/2013|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $3,452,367.92 |POR
14/02/2013|Crédito |ACREDITACION NORMAL $3,492,484.00 {POR
20/02/2012|Débito  [COMISION POR RETIRO $26,400.00 POR
20/02/2012|Débito  {GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $13,279.21 POR
20/02/2012|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $3,280,123.93 |POR
14/02/2012|Crédito |ACREDITACION NORMAL $3,318,288.00 {POR
18/02/2011|Débito  |COMISION POR RETIRO $25,520.00 POR
18/02/2011|Débito |GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $6.45 POR
18/02/2011|Débito |GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $12,767.25 POR
18/02/2011|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $1,605.89 POR
18/02/2011]Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $3,153,526.27 {POR
14/02/2011{Crédito |ACREDITACION NORMAL $3,190,073.00 {POR
17/08/2010{Débito DISTRIBUCION MASIVA DEBITO EN $1,550.69 POR
17/08/2010|Crédito  |DISTRIBUCION MASIVA ENTRA A CO $1,550.69 POR
24/02/2010|Débito  {COMISION POR RETIRO $21,600.00 POR
24/02/2010{Débito GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $10,886.40 POR
24/02/2010|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $2,700,000.00 |POR
16/02/2010|Crédito |ACREDITACION NORMAL $2,732,788.00 |POR
20/02/2009|Débito  |COMISION POR RETIRO $38,100.00 POR
20/02/2009{Débito  |GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $10,138.99 POR
20/02/2009{Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $2,496,688.00 |POR
20/02/2009{Débito RETIRO CON AJUSTE AL PESO $.02 POR
13/02/2009{Crédito |ACREDITACION NORMAL $2,538,115.00 |POR
25/02/2008|Débito  [COMISION POR RETIRO $74,250.00 POR
25/02/2008|Débito  [GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $19,765.73 POR
25/02/2008|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $4,867,261.00 [POR
25/02/2008|Débito RETIRO CON AJUSTE AL PESO 15.97 POR
08/02/2008(Crédito |ACREDITACION NORMAL $2,401,472.00 [POR
14/02/2007|Crédito |ACREDITACION NORMAL $2,402,120.00 |POR
28/02/2006|Débito  |COMISION POR RETIRO $32,673.00 POR
28/02/2006|Débito GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANC! $8,843.49 POR
28/02/2006|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $2,178,200.00 {POR
06/02/2006|Crédito |ACREDITACION NORMAL $2,178,205.00 |POR
22/02/2005|Débito  |COMISION POR RETIRO $39,000.00 POR
22/02/2005(Débito  |GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $10,556.00 POR
22/02/2005|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $2,600,000.00 {POR
16/02/2005|Crédito |ACREDITACION NORMAL $1,964,930.00 |POR
18/02/2004|Crédito  |ACREDITACION NORMAL $669,267.00 |POR
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- ‘ ‘ Cotrespondancis racibids el : 20-mar-2013 16:46:53
‘ L;\ : Registrada por: Areflano Camacho, Marlens

- Responsable de stencidn: Baltran, Juan Carlos

Ares: Grupe de POR

Cadigo para corwulta via web; EXT-BOL-13-002462

‘ o Contraseria: G4A6DB21

Cart?gena de Indias, 27 de febrero de 2013 Cantided de an=ros de la correcpondzncia: 0

Doctgr
JUAN CARLOS GOSSAIN ROGNINI
Gobdrnador del Departamento de Bolivar
E. S. - D.

ESTHLA CUESTA GARCES, mujer mayor de edad, domiciliada y residente en la
ciuddd de Cartagena de indias, identificada con la cédula de ciudadania No.
33 142.850 de Cartagena, actuando en mi propio nombre, llego ante su despacho
con ¢l objeto de solicitarle que ordene al director de talento humano o a los
funcignarios que por competencia son los encargados, adelantar el tramite de
liquidpcion, reconocimiento y pago de las prestaciones sociales a que tengo
. deredho por haber laborado con el departamento de Bolivar por mas de 27 afios
en fo§ma ininterrumpida.

HECHOS Y RAZONES:
1.- lhgrese a la administracién departamental de Bolivar; el dia 15 de marzo de

1985| tal como consta en el oficio No. 1423 del 13 de marzo del mismo afio, para
fungif como contadora de la campania camina. :

Medidnte decreto 272 de! 18 de marzo de 1985 se creé el Fondo Rotatorio que se
encailgd del manejo de los recursos econémicos de la campafia, lo cual dio origen
a la fbrmalizacién del empleo, el cual se hizo mediante decreto No. 279 del 20 de
marz¢ de 1985.

En cymplimiento de esta politica, el Departamento de Bolivar adopté la Campana
de Inktruccién Camina como estrategia del Gobierno Nacional, y como programa
priorifario del sector educativo en el Departamento de Bolivar, tal como consta en
. el degreto No. 433 del 8 de mayo de 1985.

2.- E{ 21 de julio de 2003, cambia la vinculacion, luego de ajustar la planta de
persgnal y corregir una omisién de la Gobernacién de Bolivar, plenamente
conogida por ustedes, siendo nombrada provisionaimente en el cargo de
profegional universitario, tal como consta en el decreto 393, sin solucidon de
contirjuidad.

3.- Cbn la expedicion del decreto 624 del 7 de noviembre de 2012, declaran la
insubkistencia de mi nombramiento, acto administrativo que fue modificado
parcigimente con el decreto No. 557 del 27 de noviembre de 2012, por medio del
cual e autorizé mi permanencia hasta la posesion de mi reemplazo, la cual se
matedaliz6 e! dia 28 de enero de 2013.

4.- Désde la fecha de mi vinculacién, es decir, el 15 de marzo de 1985 hasta el dia
de mi retiro efectivo, el 28 de enero de 2013, he laborado ininterrumpidamente y
sin sblucidn de continuidad, habiendo reconocido mis salarios y prestaciones
sociales, primas, vacaciones, excepto las cesantias que nunca he solicitado. (A



he la#orado durante 27 afios, 10 meses y 14 dias, o lo que es o mismo, 10.034
dias

6.- Qe tengo derecho al reconocimiento y pago del Auxilio de cesantia, con
fundagmento en que es una prestacion consistente en un auxilio monetario
equivhlente a un mes. de sueldo por cada afio de servicios continuos o
discoftinuos y proporcionalmente por fracciones de ario.

Fundpmento legal: Normas:

Para pl rggimeﬁ de retroactividad: Ley 6 de 1945; Decreto 2755 de 1966, Ley 65
de 1946 articulo 1; Decreto1160 de 1947; Ley 244 de 1995, Ley 344 de 1996
reglafhentada por el decreto 1582 de 1998, Decreto1252 de 2000

Factdres salariales para la liquidacién de cesant/a.
En apjicacion del articulo 45 del Decreto 1045 de 1978

RAZQNES DE DERECHO

El Adxilio de cesantia, que solicito como prestacion, la cause durante toda la
vinculecién con la Gobemacién de Bolivar, y repito, consistente en un auxilio
moneljario equivalente a un mes de sueldo por cada afio de servicios continuos o
discofitinuos y proporcionalmente por fracciones de afio y para mi caso debe
consiflerarse que me encuentro en el régimen de las retroactivas, tal como se
desprpnde del decreto 1919 de 2002.

intereka saber cual es el régimen de cesantias aplicable a los servidores publicos
vinculedos a la administracién departamental. Para ello se hace necesario estudiar
y anafizar el desarrollo normativo que sefiala el decreto 1919 de 2002, asi:

Articdo 1.- A partir de la vigencia del presente Decreto todos los empleados
publidps vinculados o que se vinculen a_las entidades del nivel central y
descdntralizado de la_Rama_Ejecutiva de los nivel rtamental, Distrital y
Munidipal, a las Asambleas Departamentales, a los Concejos Distritales y
Munidpales, a las Contralorias teritoriales, a las Personerfas Distritales y
Munidipales, a las Veedurias, asi como el personal administrativo de empleados
publidps de las Juntas Administradoras Locales, de las Instituciones de Educacion
Supefjor, de las Instituciones de Educacién Primania, Secundania y media
vocadonal, gozardn del régimen de prestacion ciales sefial ra_los
empldados publicos de la Rama Ejecutiva del Poder Pgblico del Orden Nacional.

Las drestaciones sociales contempladas en dkho régimen serdn liquidadas
con Base en fos factores para ellas estaplecidas.

Por qira parte, el articulo 3 seiiala lo siguiente: Articulo 3.- Los empleados
niblidbs a quienes se les esté aplicando el régimen de retroactividad de cesantlas
contiriardn disfrutando _del mismo, en los términos previstos en la Ley 344 de
1996 el Decreto 1252 de 2000.

Tamblén sefiala el decreto en el articulo 5 lo siguiente: Articulo 5.- Los derechos
_ adquikidos, considerados como las situaciones juridicas consolidadas & favor de
los efpleados piblicos y trabajadores oficiales, que para efectos del presente
decrelo se entienden como aquellas prestaciones sociales causadas, asf como las
que hpyan ingresado al patrimonio del servidor, no podran ser afectados

\b
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educ;cién, y que esa vinculacion data de 1985, razén por la cual el régimen de
cesarltias es el retroactivo, que se explica juridicamente de la siguiente forma:

Comg normas referentes del régimen de cesantias aplicable a los empleados
publiqos territoriales, teniendo en cuenta la temporalidad del vinculo del empleado,
tenenfos las siguientes:

*Ley 344 del 27 de diciembre de 1996:

"Artigqulo 13.- Sin perjuicio de los derechos convencionales, y lo estipulado en la
Ley 9 de 1989, a partir de la publicacion de la presente ley, las personas que se
vincuken a los organos y entidades del Estado tendrén el siguiente régimen de
cesaritfas: ‘

a) £/ 31 de diciembre de cada afio se hard la liquidacion definitiva de cesantias por
la_anlalidad o por la fraccién correspondiente, sin perjuicio de la que deba

ofectlarse en fecha diferente por la terminacién de la relacién laboral:

b} Lgs serén aplicables las .demés normas legales vigentes sabre cesantlas,
corregpondientes al 6rgano o entidad al cual se vinculen que no sean confrarias a
lo disguesto en el literal a) del presente articulo (...)" Subrayas fuera de texto.

*Decrgto Nacional 1582 de 1998:

“Artiqulo 1°. El régimen de liquidacién y pago de las cesantfas de los servidores
publicps del nivel temtorial vinculados a partir del 31 iciembr 1996 que se
afilien|a los fondos privados de cesantias, serd el previsto en los articulos 99, 102,
104 yldemds normas concordantes de la Ley 50 de 1990; y el de los servidores
publicbs del mismo nivel que se afilien al Fondo Nacional de Ahorro sera el
estabiecido en el articulo 50. y demés normas perlinentes de la Ley 432 de 1998.”
Subrdyas fuera de texto. .

*Decreto Nacional 1252 de 2000:

"Artidulo 1°. Los empleados publicos, los trabajadores oficiales y los miembros de

la fuefza publica, que_se vinculen al servicio Est: ir de la vigencia del

presebte decreto, fendrén derecho al pago de cesantfas en los términos

- gstablpcidos en las Leyes 50 de 1990, 344 de 1996 o 432 de 1998, segin el caso.

Lo disbuesto en el inciso anterior se aplicard aun en el evenlo en que en la entidag
u orgdnismo a los cuales inqrese el servidor publico, exista un régimen especial
que relqule las cesantias.

| Articdlo 2°. Los servidores publicos que a 25 de mayo de 2000, disfrutaban del

dqimén de cesantlas retroactivas_continuardn en dichg régimen hasta la
terminkacién de la vinculacion laboral en el organismo o entidad en la que se aplica
dicha [nodalidad prestacional”. Subrayas fuera de texto.

*Decrgto Nacional 1919 de 2002:

"Artl Id 3°. Los empleados publicos a quienes se les esté aplicando el régimen
de retboactividad de cesantlfas continuardn disfrutando del mismg, en los términos
vrevislos en la Ley 344 de 1996 y el Decreto 1252 de 2000." Subrayas fuera de
texto. .

\ 4



PETICIONES:

Respptuosamente formulo esta solicitud en ejercicio del derecho de peticion que
consdgra el articulo 23 de nuestra constitucidn en concordancia con el articulo 13
y siglientes del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lc Contencioso
Administrativo, y e pido se pronuncie mediante acto administrativo.

1.- Que se liquiden mis prestaciones sociales a las que tengo derecho luego de
haberse producido mi retiro del servicio, cesantias retroactivas, durante el tiempo
complendido entre el dia 15 de marzo de 1985 y el 28 de enero de 2013, tomando
‘como|referencia salarial el ultimo afio de servicios, es decir, el comprendido entre
ol 27 fle enero de 2012 y el 28 de enero de 2013.

2.- Qe para efectos de la liquidacion de mis prestaciones se tomen los factores
salarijles contemplados en el decreto 1045 de 1978, por remisién expresa del
decrefo 1919 de 2002. .

3.- Cpmo .consecuencia de la liquidacién se emita el acto administrativo que
reconpzca y ordene el pago de las prestaciones solicitadas.

PRUEBAS
SolicitL tener y practicar como pruebas las siguientes:

Docurpentales:

Copial de la historia laboral que se encuentra bajo la custodia del director de
Talenfo Humano de la Gobemacion del Departamento de Bolivar o en la secretaria
de edficacion.

NOTIFICACIONES.

La sucrita las recibirad en la propia Gobernacion de Bolivar, en la direccion que
apareg¢e en mi historia laboral o en el Centro, edificio Banco Cafetero oficina 404,
de la diudad de Cartagena de Indias.

Atentgdmente,

ESTELA CUESTA GARCES
C.C. 33/152.850'de Cartagena.

\8
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SISTEMA OE TRANSAPARENCIA DOCUMENTAL

Correspondancia rachida &l : 27-nov-2013 03:10:30
Réaistrada oor: Arellano Camacho. Marlene

. 1 i 4 atercicr: Turizo Rainal. Duvis Ecther
~ Cartagena de Indias, 22 de noviembre de 20T e darems Bk

Codige pare consulta vis web: EXT-BOL-13-016286
Contragafia; DSAM4AD

‘Doctor - : ' - ot da Ia corrastondancla:
JUAN CARLOS GOSSAIN ROGNIN]  Corided de neros de lo com =2

Gobernador del Departamento de Bolivar
E. . 8. D

ESTELA CUESTA GARGES, mujer mayor de edad, domiciliada y residente en Ia
ciudad de Cartagena de indias, Identificada con la cédula de ciudadania No.

33.152.850 de Cartagena, actuando én mi propio nombre, nuevaments llego ante

su despacho con el objeto de solicitarle que ordene al director de talento humano
o a los funcionarios que por competencia son los encargados, adelantar el tramite
de liquidacion, reconocimiento y pago de las prestaciones sociales a que tengo
derecho por haber laborado con el departamento de Bolivar por mas de 27 afios
en forma ininterrumpida, que solicite desde el mes de mayo de la presente
anualidad. De antemano le informo que los funcionarios de la secretaria de
educacion me dieron una respuesta en el mes de mayo, anunciéndome que en-un
plazo de un mes resolverlan de fondo mi peticién. A la no he recibido informacién
o resolucion de fondo. Para una mejor llustracion le transcribo lo solicitado.

"HECHOS Y RAZONES:

1.- Ingrese a la administracion departamental de Bolivar, el dia 15 de marzo de
1985, tal como consta en el oficio No. 1423 del 13 de marzo del mismo afio, para
fungir como contadora de la campafia camiria. ‘ e -

Mediante decreto 272 del 18 de marzo de 1985 se creé el Fondo Rotatorio que se
encargé del manejo de los recursos econémicos de la campaiia, lo cual dio origen
a la formalizacion det empleo, el cual se hizo mediante decreto No. 279 del 20 de
marzo de 1985. ‘ -

En cumplimiento de esta politica, el Departamento de Bolivar adopté la Campafia
de Instruccion Camina como estrategia del Goblerno Nacional, y como programa
prioritario del sector educativo en el Departamento de Bollvar, tal como consta en
el decreto No. 433 del 8 de mayo de 1985.

2.- El 21 de julio de 2003, cambia la vinculacion, luego de ajustar la planta de
personal y corregir una omisién de la Gobernacién de Bolivar, plenamente
conocida por ustedes, siendo nombrada provisionaimente en el cargo de
profesional universitario, tal como consta ‘en el decreto 3983, sin solucion de
continvidad. :
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3.- Con la expedicién de! decreto 624 del 7 de noviembre de 2012, declaran la

insubsistencia de mi nombramiento; acto administrativo que fue modificado -

parcialmente con el decreto No. 557 del 27 de noviembre de 2012, por medio del

‘cual se autoriz6 mi permanéncia hasta la posesion de mi reemplazo, Ia cual se

materializo el dia 28 de enero de 2013,

4.- Desde la fecha de mi vinculacion, es decir, el 15 de marzo de 1985 hasta el dia
de mi retiro efectivo, el 28 de enero de 2013, he laborado ininterrumpidamente y
sin solucion de continuidad, habiendo reconocido mis salarios y prestaciones
sociales, primas, vacaciones, excepto las cesantlas que nunca he solicitado.

'5.- Para efecto de contabilizacién de tiempo de servicios prestados al.

Departamento de Bolivar, en la Gobernacion, secretaria de Educacién y cultura,

he laborado durante 27 afios, 10 meses y 14 dias, o lo que es lo mismo, 10.034
dias '

6.- Que 'tengo derecho ‘al reconocimiento y pago’del Auxilio de cesantia, con

fundamento en que es una prestacion consistente en un auxillo monetario
equivalente a un mes de sueldo por cada afio de servicios continuos o
discontinuos y proporcionalmente por fracciones de afio.

Fundamento legal: Normas:

Para el régimen _de retroactividad: Ley 6 de 1945; Decreto 2755 de 1966; Ley 65
de 1946 artlcuio 1; Decreto1160 de 1947; Ley 244. de 1995, Ley 344 de 1996
reglamentada por el decreto 1582 de 1998, Decreto1252 de 2000

Factores salariales para la I'Iquidaclén de cesantia.
En aplicacion del articulo 46 del Decreto 1045 do 1978

RAZONES DE DERECHO

El Auxilio de cesantia, que solicito como prestacion, la cause durante toda la
vinculacion con la Gabernacién de Balivar, y repito, consistente en un auxilio

- monetario equivalente a un mes de sueldo por cada afio de servicios continuos o

discontinuos y proporcionalmente por fracciones de afio y para mi caso debe
considerarse que me encuehtro en el régimen' de las retroactivas, tal como se
desprende del decreto 1919 de 2002.

Interesa saber cudl es el regimen de cesantias aplicable a los servidores publicos -
vinculados a la administracion departamental. Para ello se hace necesario estudiar .

y analizar el desarrollo normativo que sefiala el decreto 1919 de 2002, asi:
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Articulo 1.- A partir de la vigencia del presente Decnato todos los empleados
publicos vinculados - o que se vinculen g las entidades del nivel central y

descentralizado de la_Rama Ejecutiva de los niyeles Departamental, Distrital y
Municipal, a las Asambleas Departamentales, a los Concejos Distritales y

Municipales, a las Contralorfas temitoriales, a las Personerlas Distritales y

Municipales, a las Veedurias, asi como el personal administrativo de empleados

publicos de las Juntas Administradoras Locales, de las Instituciones de Educaci6n

Superior, de las Instituciones de Educacién Primaria, Secundaria y media

vocaclonal gozgrén del régimeg de Qmstgcgoaes soggaleg gﬂalgdo para Io
vles - n .

as prestaciones so Ial contgmpladas en dicho régimen serén Jiquidada
con base en los factores para ellas establecidas.

. Por ofra parte, el articulo 3 sefiala lo siguiente: ‘Arttculo 3.- Los empleados
publicos a quienes se les esté aplicando el régimen de refroactividad de cesantias
continuardn disfrutando .del mismo._en los términos previstos en la Ley 344 de
' 1996 y el Decreto 1252 de 2000, ‘ ‘

También sefiala el decreto en el articulo 5 lo sigulente: Articulo 6.- Los derechos
adquiridos, considerados como las situaciones juridicas consolidadas a favor de
los empleados publicos y trabafadores oficiales, que para efectos del presente

decreto se entienden como aquellas prestaciones sociales causadas, asf como las

que hayan ingresado al patrimonio del servidor, no podrén ser afectados

Para el caso que nos ocupa es preciso sefialar que nunca fue interrumpida la
- prestacion de mi servicio a la Gobernacién. de Bolivar, en la secretaria de
~ educacion, y que esa vinculacién data de 1985, razén por la cual el régimen de
cesantias es el retroactivo, que se explica jurfdicamente de la siguiente forma:

Como normas referentes del régimen de cesantlas aplicable a los empleados

publicos territoriales, teniendo en cuenta la temporalidad del vinculo del empleado,
- tenemos las siguientes:

*Ley 344 del 27 de diciembre de 1996:

"Artlculo 13.- Sin perjuicio de los denechos convencionales, y lo estipulado en la
‘Ley 91 de 1989, a partir de la publicacin de la presente [ey, las personas que se

vinculen a los 6rganos y entidades del Estado tendran el siguiente régimen de
cesantlas:
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a) E1 31 de diclembre de cada afio e hard Ia liquidacidn definitive ‘ santlas po
la_anualidad la_fraccién n in_perjuicio de_la

efectuarse en féchg diferente por Ia terminacion de la relacion laboral;

b) Les serén aplicables las demés normas legales vigentes sobre cesantlas,
correspondientes al 6rgano o entidad al cual se vinculen que no sean contrarias a
lo dispuesto en el literal a) del presente articulo (...)".Subrayas fuera de texto.

*Decreto Nacional 1582 de 1998:

"Articulo 1°. El régimen de-liquidacién y pago de las cesantlas de los servidores
publicos del nivel territorial yinculados a partir del 31 de diciembre de 1996 que se
afilien a los fondos privados de cesantias, seré el previsto en los articulos 99, 102,
104 y demés nornmas concordantes de la Ley 50 de 1990; y el de los servidores
publicos del mismo nivel que se afilien al Fondo Nacional de Ahorro sera el
establecido en el articulo 50. y demés normas pertinentes de la Ley 432 de 1998."
Subrayas fuera de texto, - .

*Decreto Nacional 1252 de 2000:

"Articulo 1°. L.os empleados publicos, los trabajadores oficiales y los miembros de
la fuerza pablica, que se vinculen al. servicio del Estado .a partir de la vigencia del
presente _decreto, tendrdn derecho al pago de cesantlas en los térmminos
aestablecidos en las Leyes 50 de 1990, 344 de 1996 o 432 de 1998, segun el caso.
Lo dispussto en_el inciso anterior se aplicard aun en el evento en que en la entidad
u_organi a los cuales ingrese el servidor publico. exista un régimen especial
que requle las cesantias. '

Articulo 2° Los servidores publicos que a 25 de mayo de 2000, disfrutaban del

‘régimen de_cesantias retroactivas continuardn_en dicho régimen hasta la
~ terminacién de [a vinculacién laboral en el organismo o entidad en la que se aplica

dicha modalidad prestacional”. Subrayas fuera de texto.

*Decreto Naclolnal 1919 de 2002:

"Artfculo 3° Los emgleagos publicos a 'guienes ge les esté aplicando el régimen

de refroactividad de cesantfas continuardn disfrutando del mismo, en los témminos

provistos en la Ley 344 de 1996 y el Decreto 1252 de 2000." Subrayas fuera de
texto.

Con fundamento en lo expuesto, hago las siguientes:
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PETICIONES:

- Respetuosamente formulo esta solicitud en ejerciclo del derecho de peticion que
consagra el articulo 23 de nuestra constitucion en concordancia con el articulo 13
y siguientes del Cddigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo, y le pido se pronuncie mediante acto administrativo

1.- Que se liquiden mis prestaciones sociales a las que tengo derecho iuego de
haberse producido mi retiro del serviclo,.cesantias retroactivas, durante el tlempo
comprendido entre el dia 15 de marzo de 1985 y el 28 de enero de 2013, tomando
como referencia salarial el tltimo afio de servicios, es decir, el comprendido entre
- el 27 de enero de 2012 y el 28 de enero de 2013.

2.- Que para efectos de la liquidacion de mis prestaciones se tomen los factores
salariales contemplados en el decreto 1045 de 1978 por remision expresa del
decreto 1919 .de 2002, .

3.- Como consecuencia de la liquidacion se emita el acto administrativo que
reconozca y ordene el pago de las prestacnones solicitadas.

PRUEBAS
- Solicito tener y practicar como pruebas las siguientes documentales:

Copia de la historia laboral que se encuentra bajo la custodia del director de

Talento Humano de la Gobernacién del Departamento de Bolivar o en la secretaria
de educacnbn

Certificado de bono pensional para empleadores clep, en ei cual se reconoce todo
el tiempo que he estado vinculada al Departamento de Bolivar, sin solucion de
continuidad, el cual coincide con lo expresado en los hechos de este documento.

- NOTIFICACIONES.

La suscrita las recibird en la propla Gobernacion de Bolivar, secretaria de
planeacion o en la direccion que pparece en mi historia laboral.

Atentamente,

“TESTELA CUESTA GARCES
C.C. 331152.850 d§ Cartagena.
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Bolivar Ganador

SECAUTARIA DY EDUCACION

Cartagena de Indias D.T y.C Mayo 20 de 2013

Sefiora ’
ESTELA CUESTA GARCES

Centro —Edificlo Banco Cafetero-Oficina 404
Cartagena

Asunto: Respuesta Pélldén radicado 1193 de 23-04-2013

Cordial saludo,

En respuesta a su solicitud sobre la liquidacion y pago de sus prestaciones
sociales como consecuencia de su retiro, me permito manifestarle que debido a
que la informacién necesaria para dar respuesta a su peticién es amplia y se
hace necesario un estudio minucioso del caso concreto esta secretarla se

acoge a los términos legales estipulados en el Articulo 14 de la lsy 1437 de
2011, paréagrafo "Cua clonalme te no

or la
eticlén en qul _sefia ar de
inmediato, ¥ en todo gg o _antes del vencimiento def término sefialado en
ia_ley, esta circu ta cia_al _Interesado e o_[os ﬂvos de
de : afiala 0z ol plg

espuesta, el cual no odr ecerdld Idl alclalment re Isto”,

Dejando como plazo para dar respuesta a su pelicion el méximo permitido por
laley.

Atentamente

JOSE ALBEIRD\ROMERO CEBALLOS -
Lider Administrativa

Cc Secretaria Talento Humano Gobernacién de Bolivar
Proyectd: Yennifer Ruiz,

y , 4 RSN
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77539320U000Datos del Empleado

Tipo y Nro de Identific|Nro de CujNombres y Apellidos B ~ |saldo Actual
No. 1,1E407|ESTELA CUESTAGARCES : $.00 o
Fecha Movimiento  |Tipo de M{Concepto “|valor Fondo
20/02/2013]Débito COMISION POR RETIRO $27,949.32 POR
20/02/2013|Débito  jGRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI |$13,977.18 . |POR
20/02/2013|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $3,452,367.92 |POR
2012 14/02/2013|Crédito ACREDITACION NORMAL ‘ $3,492,484.00 [POR
20/02/2012|Débito  |COMISION POR RETIRO $26,400.00 POR
20/02/2012|Débito GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $13,279.21 - |POR
20/02/2012|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $3,280,123.93 |POR
e\ 14/02/2012|Crédito  JACREDITACION NORMAL $3,318,288.00 |POR
18/02/2011|Débito COMISION POR RETIRO $25,520.00 IPOR
18/02/2011|Débito GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $6.45 POR
18/02/2011}Débito GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $12,767.25 POR
18/02/2011iDébito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $1,605.89 POR
18/02/2011{Débito "|RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $3,153,526.27 |POR
,’ | a0 14/02/2011|Crédito  |ACREDITACION NORMAL $3,190,073.00 |POR
' 17/08/2010{Débito DISTRIBUCION MASIVA DEBITO EN $1,550.69 POR
17/08/2010{Crédito  |DISTRIBUCION MASIVA ENTRAACO $1,550.69 POR
24/02/2010|Débito  [COMISION POR RETIRO . $21,600.00 POR
24/02/2010{Débito  |GRAVAMEN DE MOVIMIENTO-FINANCI $10,886.40 POR
24/02/2010|Débito’ |RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $2,700,000.00 |POR
Sy 16/02/2010 Crédito |ACREDITACION NORMAL $2,732,788.00 [POR
20/02/2009|Débito  |COMISION POR RETIRO , $38,100.00 POR
20/02/2009|Débito GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $10,138.99 POR
20/02/2009]Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $2,496,688.00 |POR
20/02/2009]|Débito RETIRO CON AJUSTE AL PESO $.02 POR
oo 13/02/2009]Crédito |ACREDITACION NORMAL $2,538,115.00 [POR
25/02/2008|Débito  |COMISION POR RETIRO $74,250.00 POR
25/02/2008|Débito  {GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $19,765.73 POR
25/02/2008|Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $4,867,261.00 |POR
v 25/02/2008|Débito RETIRO CON AJUSTE AL PESO 16.97 POR
. | 2oy 08/02/2008{Crédito |ACREDITACION NORMAL $2,401,472.00 |POR
A 14/02/2007]Crédito  |ACREDITACION NORMAL $2,402,120.00 |POR
28/02/2006|Débito  |COMISION POR RETIRO $32,673.00 POR
28/02/2006{Débitc  |GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $8,843.49 POR
28/02/2006|Débito RETIRO AFILADO MOVIMIENTO MIG $2,178,200.00 {POR
A B 06/02/2006|Crédito  |ACREDITACION NORMAL $2,178,205.00 {POR
22/02/2005|Débito  |COMISION POR RETIRO $39,000.00 |POR
22/02/2005|Débito  |GRAVAMEN DE MOVIMIENTO FINANCI $10,556.00 POR
22/02/2005{Débito RETIRO AFILIADO MOVIMIENTO MIG $2,600,000.00 {POR
~rxy  16/02/2005|Crédito ACREDITACION NORMAL $1,964,930.00 |POR
18/02/2004[Crédito |ACREDITACION NORMAL ) $669,267.00 |POR
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