. Rama Judiaal
: 3 Consejo Superior de la judicatura z
\@ e oo TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
TRASLADO CONTESTACION - EXCEPCIONES

(Art. 175 CPACA)

Cartagena de Indias, viernes primero (1°) de Diciembre de 2017
A\ ¥

HORA: 08:00 A. M.

Medio de confrol NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

13-001-23-33-000-2017-00456-00

Radicado
Demandante CHARLES CESAR FOX ROMAN
Demandado MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA

ROBERTO MARIO CHAVARRO COLPAS

Magistrado Ponente

En la fecha se corre fraslado por el término legal de tres (03) dias a la parte
demandante de la contestacion de demanda presentada por el(a) apoderado (a)
del MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA y de las excepciones que contenga el escrito
de contestacion de la demanda, presentado el dia veintiocho (28) de noviembre
de dos mil diecisiete {2017),

EMPIEZA EL TRASLADO: LUNES CUATRQ (4) DE DICIEMBRE DE 2017, A LAS 8:00 A.M.

" VENCE EL TRASLADO: MIERCOLES SEIS (4) DE DICIEMBRE DE 2017, A LAS 5:00 P.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
Secretario General

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso

E-Mail: stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono: 6642718

Cédigo: FCA - 018 Version: 01 Fecha: 16-02-2015
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TIPQ: ESCRITO DE CONTESTACION DEL MINISTERIQ DE DEFENSA. DES.

ROCHC.
Cartagena de Indias D. T. y C, Noviembre de 2  REMITENTE: YAMILE RONCANCIO
DESTINATARIO: ROBERTO CHAVARRO COLPAS
CONSECUTIVO: 20171152345
Doctor No. FOLIOS: 81 — No. CUADERNOS: 0
RECIBIDO POR: SECRETARIA TRIBUNAL ADM

ROBERTO MARIO CHAVARRO COLPAS o e oo
MAGISTRADO TRIBUNAL ADMINISTRA’
E.S.D. FIRME .

Ref: CONTESTACION DEMANDA

EXPEDI ENTE No. 13-001-23-33-000-2017-00456-00

ACTOR: CHARLES CESAR FOX ROMAN 2
DEMANDADOS: NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ARMADA
NACIONAL

MEDIO DE CONTROL: REPARACION DIRECTA

GLORIA YAMILE RONCANCIO ALFONSO, abogada en ejercicio, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 1.049.616.669 y Tarjeta Profesional No. 231.686 del Consejo
Superior de la Judicatura, en mi calidad de apoderado judicial de la NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ARMADA NACIONAL, me permito
comparecer al proceso. En consecuencia solicito de manera respetuosa se me reconozca
personeria juridica para actuar en los términos y para los fines indicados en el poder a
mi conferido y el cual anexo a este escrito con sus respectivos soport C0n
mismo y por medio del presente escrito procedo a dar ; IETOEA

W de! proceso de la referencia dentro del término establec1do, para lo cual

pongo a consideracién las siguientes consideraciones y argumentos:
1. EXCEPCIONES.
A. CADUCIDAD.

Contrario a lo manifestado ampliamente por el apoderado de la parte demandante, en
el presente caso si ha operado el fenémeno juridico de la caducidad, tal y como lo
argumentaré a su Sefioria, teniendo en cuenta los siguientes planteamientos:

1. Supuestos facticos. De la causacién del hecho.

Tal y como lo manifiesta el libelista en el escrito principal de demanda que convoca el
presente proceso judicial el hecho generador del dafio que pretende sea indemnizado
ocurrio el dia 13 de agosto de 2009, situacién que fuera catalogada como accidente de
trabajo, debidamente reportado ante la Aseguradora de Riesgos Laborales — Positiva.

Es asi como desde ese mismo dia debe contarse el término legal para iniciar la accion o
mecanismo legal que considere la parte para hacer valer sus deberes, siendo que al ser
su eleccion el medio de control de reparacion directa, la oportunidad legal, como lo
sostendra la tesis de defensa de la Entidad demandada, se encuentra mas que vencido y
expiraba entonces el 13 de agosto de 2011. ’
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2. Inteligibilidad del dafio. Caducidad.

Importante partir esta disertacion desde la norma que establece el término para iniciar
la accidn, a la luz de la normatividad aplicable a saber Ley 1437 de 2011 (en lo sucesivo,
CPACA):

“Articulo 164. Oportunidad para presentar la demanda. La demanda debera ser presentada: (...)

2. En los siguientes términos, so pena de que opere la caducidad:

i) Cuando se pretenda la reparacion directa, la demanda deberd presentarse dentro del término de
dos (2) afios, contados a partir del dia siguiente al de la ocurrencia de la accion u omision
causante del daito, 0 de cuando el demandante tuvo o debié tener conocimiento del
mismo si fue en fecha posterior y siempre que pruebe la imposibilidad de haberlo
conocido en la fecha de su ocurrencia.”

Es asi como dentro del presente caso se pretende declaracién de responsabilidad
extracontractual y patrimonial de la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional -~ Armada
Nacional “por la falla del servicio de la administracion que le produjo la ruptura traumitica del
timpano del oido, Hipoacusia Neurosensorial Bilateral, Trastornos de Estrés Postraumatico,
Vértigos Periféricos”, siendo asi, la fecha de ocurrencia de los hechos se debe contar desde
la fecha de la ocurrencia del hecho que desencadend la lesion, es decir desde el 13 de
agosto de 2009 y no como pretende el demandante, revivir términos de reclamacion que
ya por mucho se encuentran vencidos, trayendo entonces pronunciamientos del
Consejo de Estado sin observar que el organo de cierre de la Jurisdiccion Contencioso
Administrativo ha fijado posiciones respecto de la operancia de la caducidad, no
estaticos, justamente en atencion a la verdad probatoria de cada caso objeto de estudio.

Es asi que, en concordancia con las particularidades que se dan en materia de
responsabilidad han nacido las teorias de los hechos de consumacion instantanea y
aquellos de consumacion sucesiva, las cuales justamente sirvieron de sustento para la
estructuracion de la norma que establece la oportunidad de presentacion de la
demanda.

Respecto a la contabilizacion de la oportunidad en el caso del medio de control de
reparacion directa, el Honorable Consejo de Estado ha manifestado:

“Pero hay casos en que la situacién varia, como en el sub judice, en que si bien se tiene un
referente en cuanto a la fecha en que se produjo el hecho, es lo cierto que solo el transcurso del
tiempo y otras circunstancias particulares, como el prolongado tratamiento médico a que
fue_sometido el demandante, muestran con certeza la magnitud o consecuencia del

hecho y, por ende, los perjuicios por los que la parte interesada reclama la
indemnizacion.

En linea con los anteriores pronunciamientos, la Sala estima necesario reafirmar la posicion
jurisprudencial que se ha adoptado acerca del tema en estudio, en el sentido de que la regla
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general para contabilizar el término de caducidad de la accion de reparacion directa de dos arios
se tomard como punto de partida contados desde el acaecimiento del hecho que origino el dario, de
conformidad con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 136 del C.C._A. No obstante lo anterior,
la Sala destaca que, en algunas ocasiones, pueden presentarse eventos en los cuales el
conocimiento o concrecion del dafio se produce sélo hasta después del acaecimiento de
los hechos, motivo por el cual, en virtud de los principios pro actione y pro damato, la
contabilizacion del término de caducidad se realiza a partir del momento en que alguno
de aquéllos tenga ocurrencia.”

Asi las cosas, el caso que nos ocupa claramente los momentos de conocimiento y
concrecion del dario se dieron de manera simultdnea con el acaecimiento del accidente
laboral. En este caso, el diagnostico transcrito supone una serie de consecuencias
médicas que son absolutamente intelegibles para la persona que las padece y en ese
orden de ideas, a la luz de lo juridico surge como cierto y determinable el daio que
pretende resarcirse.

Veamos entonces lo que la literatura médica indica sobre cada diagnostico referido en la
pretension principal:

- HIPOACUSIA NEUROSENSORIAL BILATERAL:

El término hipoacusia neurosensorial describe dos problemas diferentes: pérdida sensorial
que atarie al oido interno y pérdida neural que atarie al nervio auditivo.

Sintomas:

Si la padece en ambos oidos, la hipoacusia neurosensorial implicard que usted tendra
dificultades para entender el habla, incluso cuando ésta suena lo suficientemente alta. Si
la padece en un solo oido, puede que tenga problemas para localizar de donde provienen
los sonidos o para oir con ruido de fondo.”

- VERTIGO PERIFERICO.

Comienzo brusco del vértigo

Intensidad importante

Duracion corta: minutos, horas como mucho
Evolucion episédica, paroxistica

Aumenta con giros de cabeza

Con nduseas, vémitos, etc.

! Consejo de estado, Seccién Tercera, Providencia de 12 de mayo de 2010, Expediente: 31.582, Actor': Jairo '
Albarracin Ferrer, Demandado: Nacién - Ministerio de Defensa — Ejército Nacional. M.P. Mauricio fajardo Gémez
2 http://www.cochIear.com/wps/wcm/connect/es/home/understand/hearing-and-hI/what-is-hearmg-Ioss—/types-

of-hl/sensorineural-hearing-loss
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Sintomas auditivos frecuentes
Sin sintomas neurologicos

Tanto era de conocimiento del demandante el dafio que hoy pretende sea resarcido,
desde el momento de su ocurrencia, que dentro de los soportes documentales que
obran dentro del expediente administrativo a folio 31 del mismo, se encuentra
incapacidad concedida al actor el dia 13 de octubre de 2009 la cual se concedio en la
Clinica Universitaria San Juan de Dios Numerada con el serial 45855 siendo el codigo de
incapacidad el H741 el cual corresponde segin los cdédigos de diagndstico de
enfermedades CIE 10° a una Enfermedad Adhesiva de Oido Medio.

B. COBRO DE LO NO DEBIDO.

Su Sefioria, pretende el actor ademas la declaratoria de responsabilidad administrativa
en contra de mi defendida, sea resarcido por los danos originados como consecuencia
del accidente laboral, pedimento que no tiene sustento mas aun cuando el mismo actor
reconoce haber sido indemnizado por la Aseguradora de Riesgos Laborales como
consecuencia de la disminucion sufrida, segun los indices determinados y conocidos
por el demandante, compensacién econémica que corresponde a la indemnizacién que
hoy reclama, siendo que se trataria entonces de un cobro de lo no debido por cuanto la
competente para realizar el pago de dichos montos es la ARL Positiva y ya lo realizo.

C. CULPA EXCLUSIVA DE LA ViCTIMA.

Contrario a lo que manifiesta el actor en su escrito de demanda respecto de la
responsabilidad de la Entidad en la ocurrencia del dafio, en el presente caso se observa
claramente que el hecho obedecio tinica y exclusivamente a la imprudencia del actor, lo
anterior se sustenta en que el mismo se encontraba en un area de uso exclusivo para los
cadetes que estaban realizando el ejercicio de entrenamiento respectivo.

Lo anterior, tiene sustento en el Informe para Presunto Accidente de Trabajo con
numero de radicaciéon 56515 del 13 de agosto de 2009, el cual obra a folio 30 del
expediente en el cual se establece: “Se encontraba en el drea de poligono en una induccién de
armas (...)" siendo que no debia encontrarse en dicho lugar, ello en contradiccion con lo
establecido en la Directiva No. 011 MD-CG-CARMA-CIMAR-DEDOCIM de fecha 28 de
mayo de 2008, la cual establece que: “(...) el entrenamiento de tiro serd de estricto
cumplimiento para Oficiales, Suboficiales e Infantes Marina” y en ese orden de ideas solo el
personal de instructores y estudiantes que estén en la linea de tiro (area de poligono)
deben utilizar proteccién auditiva.

Asi las cosas las ambulancias deben estar situadas detras de la linea de tiro a una
distancia maxima de 200 metros y menos de 50 metros con el fin de evitar posibles
lesiones.

* El listado puede ser consultado en este link: http://www.coomeva.com.co/publicaciones.php?id=32653
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II. ALOS HECHOS.
Al primero. Es cierto.
Al segundo. Es cierto.

Al tercero. Es cierto que ese dia fue atendido por sanidad de la Escuela Naval como
consecuencia de un accidente de trabajo.

Al cuarto. No es cierto.
Al quinto. Es cierto.
Al sexto. Es cierto.

Al séptimo. Es cierto.

Al octavo. No es cierto. Claramente la ruptura del timpano y una disminucion en la
capacidad auditiva son de conocimiento inmediato para quien ha sufrido el accidente.

Al noveno. Es cierto.

Al décimo. Es cierto.

Al undécimo y décimo segundo. Es cierto, segun las pruebas aportadas
Al décimo tercero. No me consta.

Al décimo cuarto. No es un hecho, es una conclusién de tipo juridico segun la tesis del
caso que presenta el libelista.

Al décimo quinto. No es cierto.

Al décimo sexto. No es cierto.

Al décimo séptimo. Me atengo a lo que se pruebe dentro del proceso.

Al décimo octavo. Se encontraba en el horario de la prestacion de su servicio laboral.

Al décimo noveno. Es cierto que ese dia se realizo la entrega de equipo de proteccion

auditiva.
Al vigésimo. No es un hecho, es una opinion personal del actor.

Al vigésimo primero al trigésimo tercero. No es un hecho, es una conclusion de tipo
juridico segun la tesis del caso que presenta el libelista.

Al trigésimo cuarto y trigésimo quinto. Desconozco el contenido de la accién
constitucional que fuera presentada por el actor.
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III. A LAS PRETENSIONES

Pretenden los demandantes se declara administrativamente responsable a la Entidad
demandada, por los perjuicios materiales y morales causados al sefior CHARLES FOX
ROMAN, a su esposa y su hijo, por la falla del servicio de la administracién que le
produjo la ruptura traumatica del timpano del oido, y consecuencia sea condenada al
pago de las indemnizaciones por dafios morales y materiales descritos.

Frente al petitum, en su totalidad, presento oposicién absoluta como apoderada de la
Nacién - Ministerio de Defensa Nacional — Armada Nacional, sustentando la posicion
de la defensa en la inexistencia de los elementos configuradores de responsabilidad del
Estado.

IV.FUNDAMENTOS DE HECHO Y DERECHO DE LA DEFENSA.

Aun cuando considero que deben declararse probadas las excepciones propuestas paso
a defender, fundamentando principalmente la oposicion a las pretensiones, ademas de
la ya decantada caducidad, en el eximente de responsabilidad denominado culpa

exclusiva de la victima.

Lo anterior, se encuentra sustentado en que no existian razones de hecho ni de derecho
para que el sefior Charles Fox se encontrara cerca de la linea de fuego, tal y como lo
establece la Directiva mencionada, es decir que el desenlace que afecta su salud y
pretende sea endilgado como dafio antijuridico a la Entidad demandada no puede
atribuirse por cuanto en su calidad de conductor de ambulancia nada tenia que estar
haciendo en ese lugar al momento en que se encontraba realizando ejercicios de
entrenamiento de tiro. '

Contrario a lo que manifiesta en el escrito de demanda la Entidad no tenia la obligacion
de entregar elementos de seguridad por cuanto el ejercicio de sus funciones no estaba
condicionado a ese lugar, ni a esa cercania, razén por la que las obligaciones de la
Armada Nacional no fueron incumplidas y en ese sentido en el caso objeto de estudio se
presenta una evidente inexistencia de dos de los elementos sustanciales para la
declaratoria de responsabilidad extracontractual, a saber: dafio antijuridico y nexo
causal.

El primero de ellos, el dafio antijuridico brilla por su ausencia en el presente asunto por
cuanto como ya se ha sostenido por parte de la suscrita, el dafio devino de una
imprudencia abierta por parte del trabajador que generé una exposicion innecesaria a la
onda explosiva.

El segundo, el nexo causal, por cuanto sale de la esfera de la Entidad demandada las
decisiones que voluntariamente sus empleados asuman en contra de su propia salud y
en vulneracion de las normas de seguridad determinadas.
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V. PRUEBAS.

Aporto como pruebas documentales a fin de que sean tenidas en cuenta e incorporadas
en el proceso las existentes en la Entidad relacionadas con el caso en mencion y
entregadas por la Escuela Naval — Almirante Padilla.

Asi mismo solicito se sirva al sefior Magistrado citar al sefior Teniente Coronel Cristian
Estrada Garzon actual Comandante del BIM No. 15 quien para la época de los hechos se
desempefiaba como Jefe Departamento de Educacion Militar y Fisica de la ENAP, el
cual serd contactado por conducto de la suscrita apoderada, en su calidad de testigo
técnico para que manifieste al Despacho lo que conozca respecto del entrenamiento
tramitado.

DOCUMENTALES A SOLICITAR:

- Solicito se oficie a la EPS Salud total para que aporte copia de la historia clinica
transcrita del demandante.

DOMICILIO Y NOTIFICACIONES

La parte demandada, Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Ejercito Nacional ~
Armada Nacional y su representante legal, tienen su domicilio en Bogot4, en la avenida
el Dorado Carrera 52 CAN EDIFICIO DEL MINISTERO DE DEFENSA. Correo
electronico de la entidad: notificaciones.cartagena@mindefensa.gov.co. El suscrito
apoderado tiene su domicilio en esta ciudad, Oficina del Grupo Contencioso
Constitucional del Mindefensa, ubicada en la Base Naval ARC Bolivar, Coliseo Segundo
Piso, situada en la entrada al barrio Bocagrande de Cartagena, donde recibiré
notificaciones o en la secretaria de su Despacho.

ANEXOS
a) Poder otorgado para el asunto y sus anexos.
b) Resolucion No. 8615 del 24 de Diciembre de 2012 y 4535 de 2017.

¢) Los documentos anunciados como pruebas.

Cordialmente,

.C. 1.049.616/669
T.P. 231.686 del C. S.dela].

DN
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Radicado No. 130012333000-2016-00877-00
Cartagena de Indias D.1.C, diecinueve (19) de septiembre de dos mil

dieciséis (2016)
MEDIO DE CONTROL  |TUTELA
RADICADO | 130012333000-2016-00877-00
DEMANDANTE CHARLES CESAR FOX ROMAN
INACION- MINISTERIO DE DEFENSA-ARMADA
DEMANDADO NACIONAL y ESCUELA DE CADETES ALMIRANTE
PADILLA
MAGISTRADO PONENTE | MARCELA DE JESUS LOPEZ ALVAREZ

Atendiendo que la solicitud reOne a cabalidad los requisitos contenidos en
el articulo 14 del Decreto 2591 de 1991, el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE
BOLIVAR,

RESUELVE:

PRIMERO. ADMITIR la presente SOLICITUD DE TUTELA instaurada por CHARLES
CESAR FOX ROMAN, en contra de la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA-
ARMADA NACIONAL y la ESCUELA NAVAL DE CADETES ALMIRANTE PADILLA.
con el fin de obtener la proteccion de sus derechos fundamentales al
DEBIDO PROCESO y PETICION,

SEGUNDO: Téngase en calidad de ACCIONADO ol COMANDANTE DE LA
ARMADA NACIONAL y al DIRECTOR DE LA ESCUELA NAVAL DE CADETES
ALMIRANTE PADILLA.

TERCERO : NOTIFIQUESE personaimente! esta decision a los accionados y/o
a quienes estos hayan delegado para recibir nofificaciones judiciales,
envidndole copia de la presente providencia al buzén de correo elecirdnico
conforme lo disponen el articulo 197 del C.P.A.C.A, por ser esle el medio
mas expedito. En el evento, de que no pueda llevarse a cabo la noftificacion
a tfravés del comreo elecirdnico procédase a utilizar el medio de
comunicacion mas expedito con el que cuente la Secretaria General de
esta Corporacién a fin de lograr el cumplimiento de la orden aqut emjiida.

1 C.P.A.C.A ARTICULO 197. DIRECCION ELECTRONICA PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES.
Las entidades pUblicas de todos los niveles. las privadas que cumplan funciones publicas y
el Ministerio PUblico que achie onte esta jurisdiccion, deben tener un buzén de correo
elechonico exclusivamente para recibir notificaciones judiciales.
Para ios efectos de este Cédigo se entenderdn como personales las nofificaciones surlidas
a fravés del buzén de correo electrdnico.

Codigo: FCA - 002 Version: 01 Fechi: 16-.02-2015
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Caérraseles traslado del escrito de tutela y de sus anexos para gue dentro del
1érmiro de UN (1) DIA contado a partir del recibo de la comunicacién. den
raspuesta o todos y cada uno de tos hechos y pretensiones de la solicitud de
amparo. Adviértasetes que conforme al Articulo 20 del decreto 2591 de 1991,
la omisidn en rendir el informe aqui solicitado conduciria a tener "por ciertos
los hechos y se entraré a resolver de plano”.

Para el efecio, se requiere la colaboracion de Ia Secretaria General de esta
Corporacion, quien conforme lo dispuesto en el inciso 2 del articulo 205 del
C.P.A.C.A, deberd hacer constar en el expediente el envio del mensaje de
datos al comeo eleckénico de las accionadas y certnﬂccur que fue
efectivamente I'GClbIdo‘ .

CUARTO: NOTIF‘QIJESE personolment"“a este proveldo mediante mensaje de

QUINTO: Surtido el trémite an
en derecho coiresponda.

Cartle e TR Y Wers i, D Fogho THGF20105

IRIBUHAL ADMINISIRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
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Sefior
JUEZ DE TUTELA DE CARTAGENA (Repario)
ES.D.

Ref: ACCION DE TUTELA

Accionante: CHARLES CESAR FOX ROMAN

Accionado: NACION - MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA NACIONAL ~
ESCUELA NAVAL DE CADETES ALMIRANTE PADILLA.

CHARLES CESAR FOX ROMAN, mayor y vecino de esta ciudad, identificado
como aparece ol pie de mi comespondiente firma, actuando en nombre
propio, por medio del presente escrito me dinjo fomaimente a usted para
que por medio de sentencia judicial tutele los derechos fundamentales al
acceso al debido proceso y de peticién, vulnerados por LA NACION -
MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA NACIONAL, lo anterior fundamentado
en los siguientes hechos:

HECHOS Y OMISIONES

1. Trabajo para ko NACION ~ MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA cM;“ﬁx{
NACIONAL - ESCUELA NAVAL DE CADETES ALMIRANTE PADILLA, desde ; a4’
el 29 de Noviembre de 2007 como Conductor de todo fipo de’
vehiculos Asignado ¢ la EBscuela Naval de Cadetes ALMIRANT
PADILLA en la ciudad de Cartagena.

2. El dia 13 de Agosto de 2009, redlizando labores propias de lasy .+ - -~
obligaciones confractuales sufri un accidente laboral al momento de ( S
enconframe en el drea de poligonos ¢como conductor de la \
ambulancia donde se realizaban ejercicios de amas de largo
alcance al personal de estudiantes [Cadetes); y al momento de que \
se dispararon 16 amas de fuego de largo alcance (M14] a su vez |
la onda explosiva.reventé mi timpano del oido deracho feniendo |
que ser evacuado dellugar de formha inmediata trasledandome ala !
sanidad de la Escuela Naval y posteriormente a la clinica Blas de
Lezo donde me iniciaron la atencién médica.

3. Para esa ocasion la empresa no me habia dotodo de los elemen'ros
de proteccion personal entre esos los protectores auditivos y solo 23
dias después de haberme ocurido el accidente me redafzo la
entrega de los mismos, mas sin embargo el personal militar si estaba
dotado de dichos elementos de proteccion.

Este accidente me dejo una pérdide de capacidad laboral del
35.42% con fecha de estructuracién 04/12/2013 emitfido por ka Junta
Nacional de Calificaciéon de invaiidez.

4. B dia 28 de Marzo del 2011, redlizando labores propias de las

obligaciones contractuales sufri un segundo accidente laboral al

Y
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momento de digime a realizar el recorido de los cdmaras,
(personal de la comision de alimentos de la escuela Naval), al
momento de subime a la buseta me di un golpe en la parte superior
de la cabeza ocasionandome hundimiento y torcedura a nivel de la
columna cervical con diagnéstico de trauma crdneo encefdlico
teniendo que ser intervenido quirirgicamente a nivel de columna
cervical implantandome injertos de dos cajetines a nivel de la C5 -
Cé entre otros.

- Para esa ocasién ingrese al turno de trabajo (Guardiay), a las 07:30am

del dic 28 de marzo y el accidente me ocurrié a las 04:00am del
siguiente dia acumulando 20 horas 30 minutos de labor continua ya
que los conductores de la Armada realizamos guardias de 24 horas
de manera habitual por lo tanto me encontraba con fafiga laboral
por los extensos horarios de trabajo a los que somos sometidos.

. Estos accidentes me dejaron Secuelas graves tanto fisicas como

emocionalmente, me menguo mi caiidad de’ vida, pues soy una
persona acostumbrada a trabdjar y depender de los frutos de este.

. Que no es el Unico accidente laboral presentado dentro de ias
tIadcﬁeiencic en el tema de

msfqioc:ones de laﬁf*ampram. :

me::" caUsoron @equ:cno; irr
mdemnlzadOs por"?m emleo

y ven‘ngo, por lo"que se me. inicié un ‘programa de e;ercucto: de

habituaciéon y de repostcuonamento canicular con diferentes
estrategias de apoyo terapéutii ercicios de- relajacion total y
auto-control, adagitacién 3 ot  medio ocular-motor,
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reposicionamiento lateral u posterior por medio de maniobras de
Brant- Epley y Gans, mas algunas recomendaciones.

. Que como resultado de las pruebas de Audiolégicas Otoscopia:
Oido Derecho: Anommal, Oido lzquierdo: Normal. Impedanciometria:
Oido derecho: Tipo Ad con presién negativa, sugestivo de aumento
en la complacencia del iodo medio. Oido lzquierdo: Tipo A con
valores de presion, complacencia, gradiente y volumen fisico del
canal dentro de limites nomales. Como recomendacién, se sugiere
control con ORL para revision de exdmenes y manejo de pérdida
audifiva. Portador de audifonos Bilaterales.

. Que en fecha 21/04/2014 Ia ARL-Positiva emite dictamen de
Calificacién de la pérdida de capacidad iaboral con diagndstico
para la calficacién: Hipoacusia mixta de predominic conductivo
secundario a tauma acustico. Vértigo postraumdtico y Ruptura
traumdtica de timpano iodo derecho, con un porcentaje de pérdida
de la capacidad laboral de 26.19% de origen profesién con fecha
de estructuracion 04-12-2013.

. Que dicha calficacién fue enviada a la Junta Regional de
Cdlificacion de Invdiidez de Bolivar, en que fundamenta su dictamen
en 1. Hipoocusia mixta de predominio conductive 2. A trauma
Acustico H903; 3. Vérligo postraumdtico y 4. Ruptura traumatica de
timpano/C7v Oido Derecho S092. calificando la perdida de la
capacidad laboral con un porcentaje de 35.42% .

. Que dicho dictamen fue apelado ante la Junta Nacional de
cdlificacién de Invalidez por la ARL-Positiva, en el cual diagnostico
Hipoacusia neurosensorial — Bilateral, Otros vértigos Periféricos,
Ruptura traumdtica del timpano del Oido y Trastorno de estrés
postraumdatico, mediante dictomen No. 731 de fecha 19/03/2015, se
establecié un porcentaje de pérdida de ko Capacidad laboral de
35.42%. con fecha de estructuracion del 04/12/2013 y el origen como
accidente de Trabgjo.

18 DE LA SEGUNDA CALFCACION DE PERDIDA DE
CAPACIDAD LABORAL POR ENFERMEDAD PROFESIONAL A
CAUSA DE UN ACCIDENTE DE TRABAIO.

1. Como conductor de vehicule pesado de ko Amada Nacional,
sufi un accidente de trabajo en fecha 28/03/2011, con
diagnéstico de trauma craneocencefdlico.

2. Posterior al accidente, fui valorado por neurocirugia, en el que
me diagnostican Discopatia Cervical, Hemia Discal C5 -Cé, lo
cual requind Disectomia Cervical C5-Cé. Mdés implante de cgjetin
en las vértebras C5-Cé.
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3. Después tuve un programa de rehabilitacion con terapias fisicas,
con mas de 60 sesiones, con concepio de cierre de fisioterapia
del 29/07/2014, ,

4. Se me redliz6 examen Ffisico: arcos de movilidad de Columna

- Cervical imitadas y dolorosas, resto nomales. Examen muscular
debilidad del Ticep por resonancia postquirirgica normal en el
2012, electromiografia en el 2012, Radiculopatic C5-Cé
diagnéstico: 1. Sindrome doloroso Cervical. 2. Discopatia C-5-Cé,
Radiculopatia Cé derecha de alta Por Fisiatria.

3. luego se procede a calificar la pérdida de capacidad laboral de
acverdo al Manual de Cdlificacién Dec. 917/99, revisado vy
avalado por el comité interdisciplinario de calificacion mediante
acta No. 386-290814 con fecha de estructuracion del 29 de
agosto de 2014 armojando un porcentaje de pérdida de la
Capacidad Laboral de 20.10%.

‘ . FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

349 a 351 del CS.T,
2012;/Déacreto 2800 de 2003,

i6 de Trabgjo, ley 776 de
gcreto 2463 de 2001, Decreto

. DE ORDEN-{8GAL Arfici
arficulo /12 de la ley:
Circulat 901 d
2002, Detret

Sentencin CS.J. Lgb
‘Séntenci 4450ZC.S

<o Y < presa demandadci
medidas de seglidadecesarias y efectivas que garc
seguridad de sus "frobdjcdores. ni controlar los figsgos propios dela
actividad que se realiza dia en el area operativa de la
empresa.




Lo anterior, tiene su génesis en la prueba del incumplimiento del
empleador a fos deberes de proteccién y seguridad que, segin lo
preceptuado por el orticulo 56 ibidem., de modo general le
corresponden. Sobre se tiene adoctinado que “Los deberes de

proteccidn y seguridad que tiene el empleador con sus trabajadores

le imponen comportarse y conducirse en el desarrollo y ejecucion de
la relacion de trabgjo de conformidad con los intereses legifimos del
trabajador, los cuales. a su vez, le demandan tomar las medidas
adecuadas, atendiendo las condiciones generales y especiales del
trabgjo. tendiente a evitar que aquel sufra menoscabo de su salud o
integridad a causa de los riesgos del trabajo. Cuando elio no ocurre
asi, esto es, cuando se incumplen culposamente estos deberes que
surgen del contrato de trabajo emerge, entonces, la responsabilidad
del empleador de indemnizar ordinaria y totamente al trabajador los

dafos causados.

Es por ello, que hoy se reclama de la empresa NACION - MINISTERIO
DE DEFENSA - ARMADA NACIONAL - ESCUELA NAVAL DE CADETES
ALMIRANTE PADILLA, que me indemnice, amén de haber incumplido
la observancia de dichos deberes de proteccion y seguridad que
debia habeme prestado como trabagjador.

En la etapa probatoria, quedara demostrada la responsabiidad del
empleador, que abre el comino para o indemnizacién total y
ordinana de los perjuicios irrogados al trabajador, existiendo el nexo
causas entre dicho incumplimiento y el dafic que se originé en los
accidentes de trabgjo.

Comeo podré demostrase, la falta de elementos de seguridad
industrial, se cataloga como una omision a tomar las medidas
necesarias para prevenir los ‘accidentes, que en este caso se
constituyé una fémula para el desastre.

Mal podria predicarse que la culpa es exclusiva de la victima, pues
en estos casos al ponemos en contesto con los hechos sucedidos,
muy a pesar que el empleador me suministro el uniforme de trabagjo,
la omision del primero que se constituyd al no suministrade en su






momento ios elementos de proteccién personal (Tapa oidos), derivo
en la materiglizacion det accidente, como tambien en el segundo
evento donde llevaba lorgas jomadas laborales habiendo
alcanzado 20 horas 30 minutos de tumo de forma continua
situaciones que dieron pie para que sucedieran estos tragicos
hechos.

MEDIOS DE PRUEBAS

ROCUMENTALES APORTADAS:

I. Reporte Accidente de Trabajo id Siniestro 40546446,

2. Reporte de Accidente de Trabgjo id Siniestro 75779258,

3. Dictamen de ia PCL emmdo por Ia Junfo Nocnonol de Cdlificaciéon de
invalidez del 20/03/2015.

4. Dictamen de ka PCL emlhdo por!a ARL Posihvo del 2014/08/28

dividen

e DaRo rggrcl $ 206.&36 200
* Darfio efnergente: $ 70.000.
. L cro cesonfe:*!oo 000 000

i a la nAclou - mms;sho DE: DB}
_I.A'(A AL DE] $ ALMIRA

A
Que en consecuencfa

pago de mdemmmcuén con'espondnenfe a los penuuc:os motenoles en su
especialidad de dafo emergente y lucro iesanie comol‘ dado y futuro en

favor del demandante.



De igual foma, que se condene el pago de los peijuicios morales
objetivados y subjetivados por valor de 300 S.M.L.M.V.

Que se ordene la indexacién de todas las anteriores sumas y condenas: g
los intereses conientes o moratorios, a los reqjustes a que haya lugar.

AUSENCIA DE PARALEUSMO DE ACCION
De conformidad con el Ariculo 37 del Decreto 2591/91 manifiesto bajo
gravedad de juramento que no he presentado otra Accién de iutela
respecto de los mismos Hechos y Derechos.
ANEXOS
Los enunciados en el acapite de pruebas.

NOTIFICACIONES

Accionante: Transversal 50 No. 21B-199 Barmio Alto Bosque de la ciudad de
Cartagena. Teléfono 6620788 Celular 317-8310218,

Accionado: Av. El Dorado CAN Carnrera 54 No. 26-25 - conmutador 3692000
de la ciudad de Bogoté.

Del senor Juez. Con todo respeto.
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"MEDICO DIANA EL H CUERVOOIAZ
| PACH CHARLES CESAR FOX ROMAN
c - 73128611 o
| ENTIDAD E BOSITIVA. ADMINIS TRADORA DE RIESGOS LABORALES

JUNT BOLIVAR

-NUMERG v FECHA “RABICADO | 073936 DEL 26-01-3018
JNCt i as

{ FECHA DE VALORACION JNCI 15032015

FUNDAMENTOS DE HECHO:

ANTECEDENTES:
L3 Junta Regional Js Cafificacidn da Invatidez de Bolivar calificd con el Dictamen No. 5859 de fecha 21-07-

2014 lo siguiente.

1 Hipoacusia neurosensorial — bilateral
2. Otros vértigos pariféricos
3 Ruptura treumélica det impano del cido

Psrohda de Capecidsd [aboral. 3542%

DEFICIENCIAS: 20.02%
e Areraritn andiriva BY. 1494 Cap. XL 13222

s Vértigo vastitular .00 {(T-:3.2) Closa
« Traslomo de ansiecad 10.0C T-12.47

DISCAPACIDADES: 3.80%
MINUSVALIAS: 11 50%

Cngen Sin grigen
Facha ge Ssfruviwegiin, 00-C0-C002

Dguparion: Conductor de equipc pesado
Edag: 47 afios

ACIO

La Junta Regiorn e Calificocion de invalider ce Bollvar lunds onta su diclamen: *DIAGNOSTICO CIE: 1.
HiPOACUSIA MIXTA DE PREDOMINIO CONDUCTIVO 2RIO A TRAUMAS ACUSTICO H903 2. VERTIGO
POSTRAUMATICD 1813 3 RUPTUMA TRAUMATICA DF TIMPANO/ C7V OIDO DERECHO.5092
EXAMENES Y PRUEBAS MEDICAS: {Revision dei expediente): Autorizacion para revisar HC- Fulio 1

1. 01122010 {aportedn} psiquiatria EA: Pacte con He da vivencia trauméltica hace 15 mesas con secuelas de
hipoacusie derecha, tinitus, vértigo, postetior a lo cual &l pacte re-experizasnia svitacion, hiperreactividad,
sintoma afactivos ansiosos relacionados. Dx. Trastomno de estrés postraumitica F431.

2. 2102/2013 {8) HC ORL: Dx HNS bilateral EA. sudiomelria HNS moderada severa derecha HNS leve
moderada izgiienda, Logoaudiometria 100% O. 80Db 1zq. 70db, persistan los vértigos. Concepto. Trauma
explosivo an agosto de 2008, HNS Lilatarat, wértigo, tinitus, Plan RH vestibular,

}Md iaboral. Adaptacion audifono. )

3. 27-20 poviembre, dic & de 2013 {aportado) Audiologia: Potencial Evocado auditivo da wilo cerebral. se
nbtiene wmbrales para las FREC 500, 10C. 2000,4000 H2 8 35, 35,55 dB nHL en O}, para OE0 & 20,

2025 y 30 dBnHi. DX oloneurciogico: sugiere compromiso en los umbrales auditivos wlectrofisiologicos
para frecuencias agudas de grado moderado OD y leve O1. A aita intensidad 0D ce observa la latencia onca V
narmaimente desplszada que se correlacionan con ef compromiso conductivo, sin embargo, debida 8 ia
ausencia de las ondas mas periiérivey | y Ul 3C suglers descalta posible lesion retrocociear ssocinda.
interprefheion: OD: compromiso leve a moderado FREC 500 hasta 4.000 Hz y O: leve FREC 2000 y 4000z,
4. 271012014 {aporiado) ORL: Dx HNS bilateral. Conceto, sigue con igual sintomatoiogia, acomis otalgia
darecha, el tinnitus 6 motesta mucho. La otalgia se asocia con el vérugo, no ha iniciado RH vestibular no
autorizado impedanciometiia OD Ad ‘coh presidn negaliva OF: A. reflsjos D ausentes ! presentes a 100 db.
Us'sario de audifonos bilaterales. Otoscopla normat. Plan RH\vastibular. . )

5§ 21/04/2014 ARL Positiva Dictamen de PCL (10) Califica Dx. 1. Hipoacusia Mixta De Predominio Canductive
2rio A Trauma Acustico HI03 2. Vértigo Pusiraumaticd He12 2 Rupturs Traumstica Oe Timpano Otdo
Derecho.S092 Defe 17.28% Discepacidad 3.40%, Minuavalis 5.50% PCL: 26.19% FE. 04-12/2013 Ongen AT
6 25/08/2014: Psiguiatris {(REQ): EA Ralata ditimos afics ha pressntado cambios del 4ntmo con jrritabilicdad,
baja lclerancia frusiracion, animo ansioso, sobresallos frecuentas, hiperfagis ganancia de 22kys, sumenio
ingests de café. Asocia ios sintomas con limitacion auditiva, vértigo. Pacte que o 2010 vajorado por

Tt Te ACIARD FOY HOLAN - i
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psiquiatria con Dx esirés postraumdtico Los sintomas anslosos se han exacerbado dltimo mes 2rc a
accidente de transito en trasiado a senia marta para valoracion por ORL. El 07/05/2014, al estrellarse s~
camo. Ox trastorno de ansiadad no especificado (Eje 1) Trauma acustico bilateral con perforacién membrana
tmpénica deracha, vértige 2ro, tinilus. VALORACION: 29/05/2014. pacte ya calificado previamente.
manifiesta de forma irascible su congicion aciuai, refiere hace 1vas 1 ai'o con audiforos, con micjora y
comadidad en especiat la TV, desde marzo de 2013 los usa, manifiasta persietir vértigo qus lo tumban, y
aumenta con el movimisnto o zigzag en bus, en avién necesita ir praviamente al ORL para despejar sus vias
aéreas, en su Ultima ida & Bogotd fue marcado la alteracion awditiva, ha presentado otilis con secrecidn
amarilla en nov de 2013. Manifiesta. akeracion en todos sus roles. Manifiasta no ha vuelto tener control con
Psiguiatria sino en &t 2010 porque positiva no autorizt TTo ni regreso & la cita, no fue tenida en cuents 8n fa
Nal. Manifiesta labilidad emocional, irascibie, se altera fdclimente, recuerda episodias entre esas rafagas de
{iro cuando fue al piso. Sumado 8! Lltimo Bpisodio ocurrido el U7/05/2014 en e cudl debidu o suiideite De
transito movilizdndose en un vehiculo 2 la ciudad de santa mana sen vehiculo de la AR| para cumplir con cita
de ORL., fue manejadc por psicologia, can lesién de hombro deracho, trauma de su hiin acompafante. Avd, Y
ABC: cuando hay vértigo necesita sentado y compadia de sus hijos, an especial limita cambios subitos de
postura. Roi famikar. disminuido Social: disminuido. Rol laboral. Reubicado por sus oidos por Vénigo
paraxistico periférico por trauma acustico bilateral . desmejora salarial por incapacidades, recargos noclurnos
de la empresa y los psriicuiares manejaben taxi particular, ya no festivos, no deminicales. Con funciones
asignadas apoyo adminigtrativo, Java buses. carros, variado acorde asignado. Frogramacionss ge movimisnto
por computador (actuaimente dafada) No ha vuelia 3 conducir. EF: REG, audifonos funcionantes bilateraies,
ieve véribigo con inovinienios y al agacharse pruebas dedo nariz normal. E. mental. lracundo, enajado con s
siluacion actual y i3 necesidad de demandas. REQUERIMIENTO. (Ver descripcién anotada) Valoracién y
concepto actuslizado de psiquiatria. En relacidn 2 evento traumatico en agosto de 2009 y & evoiucion dei
mismo. ADICIONA: Audiometrias actualizadas togo audiomefria + audiclogia Conceplo de
Olorrinolaringologia Polenciales Auditivos evocados recientas.

DEFICIENCIA, Afteracidn awditiva Bil. 14.84% Cap Xl L 13.2.2.2 (promedio OD: 385 db y Ol 268.33 db
imenos 20% protesis funcionat audifonos bil.) .

5.00% (¥-13.8) Clasc I,

Trastorno de ansiedad 10.0% 7-12.4.7
Total Ceficiencias 20.02%
arden IDISCAPACIDAD i NUMERO DE LA DISCAPACIDAD %
I CONDUCTA Y401 11112113114 {150 16|17 18] 19
- % 0.1, 02;02|02! 07
2 COMUNICACION 2012122 .23 24 |25 2627 28 | 29
02102 . 0.1} 0.5
3 {CUIDADO DE LA PERSONA 3031132133 134i35|36{37]{38(39
01 0.1 0.1 0.1} 04
4 [LOCOMOTION AD | 41| 4243 44 |46 | a6 [47 | 48 | 49
. [0.1] 0.1] 021 0.1] 0.2 0.2 0.9
5 SICION DEL CUERPO I EA L I A L]
! 0.1] 0.1] 0.1 0.1 0.4 _
6 DESTREZA. . 60| 8116263164 iB5! gp |67 | gg | 69
: ' 0.1} 91
7 ISITUACION O[T 73 74775 76 |77 8
i : : 0.9
§ o2 [-] Toz 03 02
SUMA ARITMETICA (Valor maxime 20.00%) | 3.5%
» M I —
Orden | DISCAPACIDAD NUMERQ DE: DISCAPACIDAD | %
1 Conducta 10 [x 111 1217193 [1a 15 00 __
2 Camunicacion 20 21 |x124] 23| {24 25 0.5
4 . Ocupacional 4 SRINEINESIME ELI R 75
5| Integracidn social 0 ST TR B2 53] |34 55
6 AJtoaUliciencia econdriica 80 611 ¥loal (63; |64 A ! (k]
7 n funcion de la edad ! SN RO L K gﬁ“"’ T30
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{ Sumaioria a ica total mo valor 30, 7.

i

Concapto de Fisioterapia

Paciente con DX. 1. HIPOACUSIA MIXTA DE PREDOMINIO CONDUCTIVO 2RIO A TRAUMA ACUSTICO
HE03 2 VERTIGO POSTRAUMATICO HB12 3 RUPTURA TRAUMATICA DE TIMPANO OIDO DERECHO

DEFICIENCIA 20.02%
OISCAFACIDAD |~ 3.00% )

- DL ;

FECHA DE ESTRUCTURACION y ORIGEN: Por ser revision de calificacion, esta junta se ecoge a la
reglamentacion vigente y pronuncia sélo en la PCL. (Cap Viil arte 55 Dacreto 1352 de 2013) se mantiene Ia
Fe y origen que estd en frme.

La presente ponencia se presanta y revisa con ios integrantes de la Junta Y es sometida a la considemcion de
1a sala, para su aprobacién o modificacién )

NOTA. Los dsios tomados de 1a historia clinics de! pacienta, anexos sl oxpedente y descritos en esta
ponencia, son estrictamente confidenciates.”

caiificacion de Invafidez de Bolivar, caiifica la Pérdida de Capacidad Laboral por accidentg, al respectc
manifestamos {o siguiente: Trabsiador de 46 afics, que sufrid acridenin de trabajo of 13/08/2009: Traums an
«ido derecha por onda explosiva en poligono con perforacion timpanica derecha. Ls JNC! mediante Dictamen
N- 73125511 del 31K8/2011 califica Pérdida de Capacidad Laboral 8,55% con fecha de estructuracion.
13/08/2008. Ingreso al programa de rehabilitacidn integral con ciarre del caso con el siguiente concepto
integral final: “Paciente de 46 afios, con traume aciistice, debido a accidente laborel el cual le ocasiona
perforacion impanica, no requird Ju intervencion quirlrgica, como secuelas presenta vértigo periférico,
tnilus & hipoacusis bilateral, compensada con audifono del lado derecha debido a que la imitecion audivvs
ar3 savera. Actuaimente indspendiente y funcional en para mantener una conversacion, sus limitacianaes &
refacionan con el vértigo, el cual es de agaricién sabila y le interfiere con los desplazamienios y realizacién de
labores de conduccidn. Recaiificacion por parte de Positiva Compatia de Seguros de PCL 28.19%. L3 Junta
Regional calfica PCL 25.24. Ante Io cual nos enconiramos .en desacuerdo ya que asignan porcentaje por
trastomo de ansiedad que fue generado & raiz de acciderte de transito et 07/05/2014 y no esta relacionado
con el accidente de Usbajo det 13:08/2008. Consecuente con esta calificacion, sobrevaloran y asignan
Parcentajes no pertinentes a discapacidades y minusvalias. Por lo antenor, de manera alenta, se solcila a 12
Honorabie Junta Regional. reviser & caso y calificar de acuerdo a las consideracionss ragistradas De nc
calificar en esta forma, respeiuosamente soficitamas sl envio del caso a la Junta Nacional de Calificacion.”

“Por lo antes expuesto. ia JUNTA REGIONAL DE CAUFICACION DE INVALIDEZ de BOLIVAR decide:
Primeru. RATIFICAR en todas y cada una de sus partes el dictamen N* 6959 de fecha 31 de Julio del 2014 en
el caso de Charies Cesar Fox Roman * {. .)

VALORACION INTERDISCIPLINARIA DE

Paciente de 47 afios de edad, procedente de Carlagena, escolaridad técnico en mantenimiento industrial y
bomberc aeronvutica, estado civil casado, tiene dos hijos de 21-19 afios e edad.

Cargo conductor de la armads nacional lransporte de militares en camiones, buses, vehleulos. En I1a
achualidad trabaja incapactado doode hace S mesas. Tiene orden de taubicacion. Lu orden de incapaciasd ha
sido emitida por otorrino y neurecirujano :

Antecedentes personales’ et 07-05-2014 sufrié ofro accidente de fransito en e! camo contra una tracte mula-

que invadio el canril. x

in I :_dice el paciente que tiene vértigo, dicd que conduciendo. un vehiculo Is dio vértigo,
tiene vértigo, ansiedad. Tiene tinitus que le molesta en Ia noche. Oificultad para escuchar o que la dificu'ts en
su hogar. Ha tenido prableme con los jefes, por nG esCuchur Livn. Gomo 4 meses gespuss del accrdente
emperd a sentirse angustiado y miedo Y empe2é a consultar por Paiquiatria. pero Is Administradora de
Riesgos Laborales negd controles, siente rabia porque 1a familia sabe que no escucha y Io lama desde lejos,

como que No comprende.
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Antea def accidente era muy soclable y “amiguern”, pero se siente qué ha cambiado ose comportamiento y
ahora se siente que en la casa esta mejor porque “se ha acostumbrado a estar en la cass®

Examen figico; TA 120/90 usuario de audifonos en forma bilateral, sostiene conversacion en tono aho.
Examen meniai: orientedo en tres esferas, afecto inteligancia y pensamiento nonmnal. No s& repraduca vértigo

en ia consulte, membranas timpénicas opacas.
Cuello arcos de movilidad articular normal, cicatriz para mediana deracha anterior en regién cervical

Discapacidades y minusvalias se ratifican no hay razon técnica para modificarlas.

0 08-200 fo 9. Descripcion del accidente: Se ancontraba en ef 3rea de
Fmas, uno de loa disparos genera una onda explosiva reventando ef cide

g

(804

polignno en una in n de

iZquiardo del trabejador.
Psiguiatrip. {01-12- : Mativo de consulta: acude para valoracian.

Enfermedad actuai: masculing de 43 aflos de edad con historia clinica de vivencia traurnatica hace 15 meses,
con sacuelas hipogcusia derecha, Unitus y vértigo. Postefior a io cual el paciente viene generando re-
experimenta avitacion, hiperreactividad y sintomas afectivos y ansiosos refacionados. Insomnio frecuente,
apelilo niaga sintomas de riesgo. Como patoldgicos, refiere padecer intalarancia a los carbohidratos. Niega.
Pacisnte lucide. orieatade afecto Iabil, ansiedad marcada. timia displacentera, hiperreactividad afectivs.
Pensamisnto 3gico minucioso, no hay productividad psicdtica. Hay re-gxperimentacion del HEC intrusivos,
Eubuka. euprosexia. juicio adacuado escasa introapeccion.

Realizo psi cceducacion indico atermas, doy indicaciones, inicio manesjo con REMERON SOL. TAS
15mg.TOAM 8pm. Solicta apoyo psicologico. Cito en un mes a control, A

Diagnostico F431 trastorno de estrés pastraumatico

RECOMENDACIONES

REMERON SOL-TAB 15MG 1 TAB por la noche.

onhato de diclamen o

jclamen garg cal
eof {a JUNTA NACIQNAL DE CAUFICAC)

Numero dictaman: 731285114
Fecha dictemen: 31-08-2011
Entidad remitente: ARL POSITIVA

Oiagnéstica motivo de calificacion

Hipaacusia mixta conductiva y neutosensorial ~ no especificada i -
Veértigo paroxistico henigna .

Nascripoidn da doficlenclas

Hipoacusia 0.10 13.7
Vértigo 1.00

Total defictencia: 1.05%

Porcentaje de la pérdida de capacidad laborat

Deficiencia: 1.05% . .
Discapacidad. 2.50% .
Minusvaiia: 5.00% .
% Total: = 8.55% o

Fecha de estructuracion: 13-08-2009
Origen: Accidente de trabajo

determinacion de la invalidez

Numero dictamen: 7312861
Fecha dictamen: 01.08-2012

CHARLES CESAR FOX ROMAN " Pigine 4
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Entidad remitente: ARL POSITIVA
Ciagndstico molivo de calificacién
Traumalismo de Ia cabeza. No espacificado
Porcentaje de la pérdida de capacidad laboral

Deficiencia: 0.00%
Discupacidad: 0.00%
Minusvatia: 0.00%
%Total: 0.00%

Fecha de estructuracidn: 28-03-2011

Origan: Accidente de trabajo

Fonopudiclogla, (01-08-2013). Folio 33: EVOLUCION DE TRATAMIENTO PARA (vPPB)

Se resliza un programa de sjercicios de habituacion y de reposicionamiento canicular con diferantes
csirategias de apoyo terapéulico: ejercicios de relajecion total y auto-Control, respiratoria, adaptacién por
medio oculo-rnotar, reposicionamento lataral y posterior por medio de maniobras de Brant - Epiey y Gans.

Se evidencia mejoria al tratamients, con persistencia del vérigo con mayor manifestacion det sintoma de
vértigo en posesién horizontal mas presencia de nistagmo.

SC REGOMIENDA: .

- A paciante y familiares el manejo y control de los sintomas del VPPB y Ia prevencion de accidentes.

- Paalizer los ejercicios par VPPB en casa 2 veces en el din

- Se sugiere exdmenes complemantarios de;

- Video-nistsgmografizs (VNG) para estabiecer el sitio problema ce lesidn, erntre compromiso vastbular
periférico o central.

- Elecirococieogralia

- Interconsuita controf con ORL

Augiglegla. (29:11-20123) Folio 39, Se restiza polencial evocado auditivo o tallo cerebral, taenicn de estado
estable, para corvoborar uinbrales suditivoa. En la otoscopia se evidencia perforacion timpanica bitaferal de
mayor grado en oido deecho.

1 RESULTADOS .

Patencial Evocado Auditve de Tallo Cerebrai ton Técnica de Estado Estable (Prediccién de Umbrales

audiométricos con astimulo tonal breve): .
Se oblienen umbrales por via aérea para las frecuencias de 500Hz, 1000Hz, 2000H2 y 4000Hz a 35, 35. 35 y

S5 dB nlil en 0.1, para 0.0 8 20, 20, 25 y 30 dB nHL.

Potencial Evocado Auditivo de Tallo Cerebral Trasienie, con estimulo click (Diagndstico Otonauroidgico): Se
registraron de CORTESIA, PEATC click, con umbral de [a onda V reproducible hasta 5048 nHL (4008 HL
aprox.} en oldo deracho. y hasta 40dB nHL (30dB HL aprox) en oido izquierdo (Estimacion del umbral
auditivo Gnicamente alrededor de los 3000Hz a pariir de la sincronizacion neural), fo cuat sugiere compromiso
en los umbrates auditivos electiofisiolégicos para fracuencias agudas, de grado moderado an oido derecho v
leve en izquierdo. A alta intensided en oldo derecho se observa la latencis de !a onda V anormaimente
Jesplacady, i cust ve podria correlacionar con et compromiao conductivo, sin embarge, deblde a ta ausencip
de las ondas més penféricas | y M, se sugiere descartar una posible lesién retrococlear asociada

2. INTERPRETACION .
Los anteriores resultados sugieren compromiso en los umbrales auditivos electrofsioldgicos para las

frecuencias desde 500Hz haste 4000Hz, de grado leve a moderado en oido deracho y de grado leve en
frecuencias de 2000Hz y 4000Hz 8n oido izquierdo
3. RECOMENDACIONES: Control y ssguimianto ORL. .

Augiofoglh.  (08-01-2014), _ Folj . ANAMNESIS: Raciente quien asiste a prueba sudioldgica
(impedanciomelria) remitida por su ARL, actuaimente se desempeiia como conducior en la "Fusza Armada”,
Antecedente de expasicion laboral a ruido de armas sin uso de proteceidn auditiva durante 7 afos, refiare
accidente de tmbajo en agosto del afic 2000 "Estaba en campo de poligono realizando sjercicios de tiro sin
proteccién auditiva y la onda explosiva de 18 armas M-15 estaltaron al mismo tiempo, la onda explosiva me
reventd los oidos y me empezé a segreger un liquido amarilio como ensangrentado, perdi &l equilitvio y de
sankiad me flaveron a ta clinice’. ) :

Reporta Uitimo episodio supuretivo el dia 26 de octubre de mayor intensidad en oido derecho y actuatmente
refigre sintamas de vintigo, pérdida suditiva, olalgia, tinnitug y cuadros supurativos repstitivos. RESULTADOS
DE PRUEBAS AUDIOLOGICAS OTOSOCOPIA. IR0 DERECHO: Anormal OIDO IZQUIERDO- Normat

CHARLES CESAR FOA RCMAN Bhgina 5
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IMPEDANCIOMETRIA: OID0O DERECHD: TIPO Ad con prasion nefativa, supestivo ra aumentn en la
complacencia det oldo medio. OIDO IZQUIERDO: TIPO A con valores de presion, complacencis. gradiente y

voluman fisico del canal dentro de limites normales.
REFLEJOS: OIDO DERECHO: Ausentes Ipsi y Contralateraimente a 100 dB 0100 IZQUIERDQ: Presentas

lpsi y Contralateraimente a 100 d8
RECOMENDACION: Se sugiene controf con ORL para revision de exéinenes ¥ maneju de pérdida wsditiva.

Dictomen para Ia Calificanidn de ia Perdida de (g Capacidad iaboral de Positiva: Dictamen No. 481832 Fecha:

21-04-2014 Diagnastico Motivo de fa calificacion:
» Hipoacusia mixta de predominio conductivo secundaria a trauma acustico.

_ e Veértigo postraumatico. :
+  Ruptura traumatica de timpano oldo derecho.

Porcentaje de pérdida de capacidad laboral

DEF ICIERCIAS: 17.29%,
DISCAPACIDADES: 3.40%
MINUSVALIAS: 5.50%
TOTAL: 28.19%
Dascripeidn de ias deficianciss:
1728% Cap. Xl Num. 13.2.2.3 Tab. 13.7

Hipoacusa neurasensorial bilateral

Cngan: Profesional
Evento: Accidente
Fecha de estructuracion: 04-12-2013

e —

FUNDAMENTOS DE DERECHO:
x

Para ol casc que nos ocupe debe lenerse en cuenta que de acuerdo &l articulo 8, del decreto 917 de 1988 ia
aistribucion porcentual de los criterios para Ia calificacién total de la invalidez debe hacerse asi:

"Para raslizar la calificacion integral de la invalidez. se otorga un puntaje a cads uno de 108 criterios descritos
en el articulo anterior (Deficiencia, discapacidad y minusvatia), cuys sumatoria aquivate al 100% de! tota! deia
pérdida de ia capacidad Iaboral, dentro de los siguientes rangos méximos de puntaje™:

THARLES CESAR FOX ROMAN Phgina 8
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CRITERIO T TPORCENTAJERL ]
Deficlencia 50
 Oiscapacidad 20
Minusvalia 30

8) Paca las deficiencias: £! grado de deficiencia a que se rafiere o Libro Primero y que se refaciona con los
_sistemas orgdnicos. se expresa en porcenlajes de pérdida funcional (deficiencie giobal). Para faciiitar of
ejercicio det calificador o du fas Juntas Calificadoras, contiena una serie de tablas de valores por drganos
o sistamas, de las cuales se pueden susiraer los valores corraspondientas a ests componenta. Sin
embargo, en aquelios Casos en que se encuentren afectados das o mas drganos o sistemas. los valotes

parciales de las respectivas deficiencias globales deben ser combinados segun la sigulente formula:

i

A + (50-A)0
100

R

Conde A y B corresperden a las diforentss deficiencias. Siandu A la de maydr valor y B ia de inenor valot, De
esta forma se combinan los valore~ correspondientes A y B. Este procedimiento se denomina “suma
combinada®. En ceSo de que existan mas de dos valoies, dsios deban ser previamente vrdenados de mayor
a mencr valor, para piecoder @ combinarios sucesivameante apiicando ia fdrmuta.

Ejemplo: A = 20%
- B=10% Suma combinada = 20 + (50 -20) X10 = 23%
100

Tenisndo en cuenta que el vator de Ia deficiencia de extremidad puede alcanzar el 100%, se dabera utiizar ia
siguienie formula cuando haya qu{e_ combinar deficiencias de extremudad:

Bt al A bl Tl sk ¢

! A+ (100-A)8

| "
Se deberi calcutar ia deficiencia blooal carrespondiante a cade capitulo vy solo después se hard combinacisn
de valores de deficienca global antre capitulos para haliar fa deficiencia global finai.

Quienes legaimente pueden o deben.detsrminar la pérdida de la capacidaa laborat de una persona, deben
tener en cuanta que |a deficiencia geba ser demostrable anatémica, fisiologica y psicologicaments, o en forma
combinada. Tales anormslidades podran ser determinadas por pruebas de syuda diagnéstica del afiliado,
reeridas a sus signos y sintomes. . o

Las palologias gquoe s6io se manifiestan con sintomas, no son posibles de definir faciimente por quien caiifica.
Por tanto, las decisionas sobre ios porcentajes de deficiencia deben ser respaidadas con la historia clinica det
paciente y lag pruebas de ayuda diagndstica, complementando asi ef crilerio clinico. Los resultados obtenidos
con las pruebas compiementarias de diagnbsiico ceben corresponder a ilas alleraciones anatdomicas,
fisiologicas yfo psiquicas detectables por tales pruebas, y confirmar los signos encontrados durante el examen
médico Las efirmaciones del paciente que solo consideran fe descripcién de ‘'sus molestias sin respakio de
signas o exdmenes compiementarios, no tienen valor para establecer una deficiencia

Otroa fundamentos de derecho que se {uvieron an cuents para el presente diclamen ge encuentran en las
sigulentes normas: '

Ley 100 de 1993, crea ias Juntas de Calificacion. :

Decreto 917°da 1999, determina of Manual Unico de Calihcacién de invalidez.

Decreto 1352 de 2013 reglamanta at hncionamiento y competencia de las Juntas de Calificacion.

ANALISIS Y CONCLUSION: A

La sala dos de la Junta Nacional de Caiificacion de invalidez con los fundamentos de hecho y derecho
expuestes encuentra que una vez se revisa ie caiificacion reslizaga por Ja Junia Regianal de Calificacion de
invalidaz BOLIVAR, se encuentra que Bstd austado por lo que se considera que np 68 procedente
MODURICAR 1a Pérdida de Capacidad Laboral como se aolicita an al racurso de apelacion interpuesto por (4
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES POSITIVA, por cusnto tas deficiencias calfioadas y sus
correspondientes discapacidades y minusvailas son las que astan soporiadas en el axpediente pars los
diagnosticos y secuslas anotadas, conforms o establecido en el Dacreto 917 de 1909 (Manua! Unico de

/6
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Calificacién vigente) La Péndida de Capadidad Laboral se califica cor? las sscusias documentadas en la fechs
de calificacion. A lo largo de la historia clinica hay pruebas que demuestren que ¢f trastomno de estrés
postraumidtico empezd posterior al Accldente de Trabajo, la ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
no realizo &l seguimiento a la patologia de salud mental, con lo que se cronifico is misma.

También se modifican fos diagnésticos objeto de calificacién en concordancia con ia Clasificacion
Internacional de Enfermedades - 10a revision - como o exige el Ministerio de Salud, incluyendo af estres
posulivamtico que se califico en ias deficiencias por la Junta Ragional de Calificacion. Se ssigna tambien
origen y Fecha de Estructuracion, dado que & arlicuio 40 del Decreto 1352 de 2013 define que se deben
trasneribir cuando no hay controversia.

En virtud de lo expuesto se decide MODIFICAR el dictamen N* 6859 de facha 31-07-2014 emitido por ta
Junta Regional de Calificacidn de Invalidez de Bolivar, con el siguiente resuftado:

Diagnésticos.

Hipoacusia naurosensarial - bilateral
Otros vértigos periféricos

Ruptura raumatica de! timpana dei oido
Traslorno de esirés postraumatico

Ead ol s

DEFICIENCIAS: 20.02%
DISCAPACIDADES: 3.80%

MINUSVALIAS: 11.50%
TOTAL: 35.42%

Origen: Accidente de Trabajo -
Fecha de Estructuracion: 04-12- 2013

Una vez presentada por el médico ponente se aprueba, con el voto favorable de todos lus inlegrantes y sa
firma por quienes intervinieron en ia audiencia privada efectuada a los diecinueve (19) dias dal mes ce ma-zo

de dos mil quinca (2015).

/.
JTRGE ..R%
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JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ

FORMULARIO DE DIGTAMEN PARA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE 1A

CAPACIDAD LABORAL Y DETERMINACION DE LA INVALIDE2

1. INFORMACION GENERAL DEL DICTAMEN

l Numere Dictamen: 731 Entidad Remitente: ARL
Fecha Dictamen. 18/03/2015 POSITIVA

————

2. INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD CALIFICADORA

Teiefcrios: 7440737

i Nombre de ta entidad Calificadera:  JUNTA NACIONAL DZ CALIFICACION DE INVAUDEZ
i
|
|

Dirscerdn: 0p 36 Bis No 20-74 Esquing

3. DATOS PERSONALES DEL. CALIFICADO
e e e e e HEL VAL

-

——
, Nombre: CHARLES CESAR FOX ROMAN ;
| 1dentitcacion: Ceauls No: 73128911 Fecha Nacimiento: 211101667 Easd: 4744 Ados |
; Sexo: M Estado Civil. Casado Escolaridad: Profesional i
L
4. ANTECEDENTES LABORALES DEL CALIFICADO
4.1 ANTECEDENTES DE EXPOSICION LABCORAL Risngos
Qcupacion: Na identdicada Fisrco i
Nombre Empresa Cergo A M by o
Transio
Mar-pnian

{ ARMADA NACIONAL ENAD CONDUCTOR 8
i

‘ 8. FUNDAMENTOS DE LA CALIFICAGION

8.1 RELACION DE DOCUMENTOS
Epicrisin 6 resumen ge ia historis cinics Historia Clinica
. Examaenes ¢ prueoas caraclinicas Valcracionss POr especiaistas

l'
!
!

-~

5.2 DIAGNOSTICO MOTIVO DE CALIFICAGION
HIPOACUSIA NEURDSENSORIA(- BILATERAL

OTROS YEATIGOS PERIFERICOS
RUPTURA TRAUMATICA DEL TMPAND DEL o100

TRASTORNO DE ESTRES POSTRAUMATICO

i
]
|
|

“—
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JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ

FORMULARIO DE DICTAMEN PARA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA
CAPACIDAD LABORAL Y DETERMINACION DE LA INVALIDEZ

/7

VER PONENCIA ANEXA

[

6.3 EXAMENES O DIAGNOSTICO E INTERCONSULTAS PERTINENTES PARA CALIFICAR
Examon Resultado

Fecha

8. DESCRIPCION DEL DICTAMEN

Sumatoria A+{B{S0-AN100) ! Calificaclon maxima posidie 50%
1. Descripcién de Discapacidades

00 No discapacitaso 0.1 Ditcuad en (a sjecuciin 0.2 Epw:i?myun?' 9_._3 Ejecucion Asishda, dependients o incrarmenial

. I # Discapacidad Numero de |a Discapacidad
1. Conducta:: 10, 11 12 13 14 15,

Y

13

o 9. T 00 o o

2. Comunicaclon: | 20, 21 22 23 2
K S .

0; 02¢° 020 O

—p——

%

0. ¢20 0207 020 070

2_7 T 28

e e -, —— e e et o iein U e e

23

s et - e Y A S m— o

36. 37 38,

-
9

30 T3, a2 337 T 3%
o, o of 0t O o010

I TPy

0, 00 6 0.10] 040

3. CuidadoPers.: |
!
¥

4.  Locomocion: | 40 &1 a2! 43,
ARt I S e SN SO B
{010 010° 0.30; 6.10 0.20;

e s R e
5. [Disp.Coerpo: : S0} St 5%  S¥

46, 4 a8l 49

—n

{ 010 0,10 0.10; C

59

6. Destreza: [ 80 61 82, 63 B4 &5 66 67} 6a. 68
. R A X
7. Situscion: | 70, 71 72, 73 74 75 76 17, 78

H

{020 "o o o o2 0 03¢ 6 020

Tots! Viscapacidades :

o o et TG Gan

3

010 019

0,80

s
-7 3ea

Sumataria towml posible (Calificacidn mixima posible: 20%)
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FORMULARIO DE DICTAMEN PARA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE LA

CAPACIDAD LABORAL Y DETERMINACION DE LA INVALIDEZ

r JUNTA NACIONAL DE CALIFICACION DE INVALIDEZ

7. PORGENTAJE DE LA PERDIDA DE CAPACIDAD LABORAL

Calificacidn: %
Deficiencla: | 20.02 Ewtado PCL: incapacidad Permansnte Parcisl T
Discapacidsd:| 330  Faecha Estructuraclon PCL: | 0411372013
Minusvalis:| 1150  Requisre Ayuda de Terceros: TNo_
% Tomal ;. 3842 Maoual: Decroto 917 de 1999

e

Esta balificacion e bass en to astablecido en el decrato 917 de Mayo ds 1588
8, CALIFICACION DEL ORIGEN

Enfermecad:; Accidente: Trabaio  Muarte:

9. RESPONSABLES DE LA CALIFICACION

JORGE FERREIRA GOMEZ
. EDiCO

i [ ﬂ

ELIZABETH CUERVO DIAZ
B y MEDICA -

Ju NTA NACIONAL DE C i
ALIFIC

EIEL L ORTGINAL

X
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VICEPRESIDENCIA TECNICA
PORMULARIO DE DICTAMEN PARA LA CALIMICACION DE LA PERDIDA DE CAPACIDAD
LABORAL Y DETESMINACION

Tipo Doourmenio CEDULA DE m 73128611 Génsro  MABCULINO

i
Fecha Necimiento  1987/12/08 Edad 48 Ahos

Estado CMI DESCONOCIDO ' Escolarided  DESCONOCIDO

Nombrs  ARMADANACIONAL NIT 800141644

Denominacion Cergo ' Ocupacion (Res 1830/09)
Codigo Actividad Dio. - 8782201  Anfig. en ol Cargo Antig. en la empress 5
Desoripoion Tareas

del Cargo

REPORTE DE FORMATO UNICO DE mmemmcrmncW1m3mez)

EPICRISIS O RESUMEN DE MISTORIA 18/08/2013 FUNDACION CENTRO MMDIMPIMY

ENFERMEDADES NEUROLOGICAS FIRE; NEUROLOGIA: PACIENTE
REFIERE QUE SE REALIZZO CIRUGIA HACE 15 MESES POR
DISECTOMIA. CERVICAL, PRESENTO HERNIA DISCAL QUE FUE
- INDUCIDA POR TRAUMATISMO DE CRANEO CON COMPRESION Y
ROTACION DE LA HERNIA DISCAL QUE FUE INDUCIDA POR
TRAUMATISMO DIE CRANEO CON COMPRESION Y ROTACION DE LA
COLUMNA CERVICAL MIENTRAS ESTABA LABORANDO REFIERE
QUE PREBENTA DOLOR CERVICAL CON IRRADIACION AL MIEMBRO
SUPERIOR DERECHO EN EL HOMBRO TRAE RMN COLUMNA
CERVICAL SATISFACTORIA RXZ DE COLUMNA CERVICAL QUE
'MUESTRA POSQUIRURGICO ADECUADO PERO REFIERE QUE
. PERSISTE CON DOLOR QUEMEJORA PARCIALEMENTE CON

Rt Pogine 1 de 13
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LYRICA 150mg CADA 12 HORAS TRAE RX DE COLUMNA CERVICAL
DINAMICAS QUE ES NORMAL Y RX DE HOMBRO QUIE ES NORMAL.
TRAE RMN COLUMNA CERVICAL QUE MUESTRA CAMBIOS

DEGENERATIVOS EN COLUMNA CERVICAL CON PROTRUSION\EN
-, C4CB Y C8-C7 HACIALAIZOUI!RM SIN HERNIAS DISCALES EN'

ESPACIONS INTERVENIDO PREVIAMENTE (C5-C8), CON
POSQUIURGICO ADECUADOC. SE REALIZA JUNTA MEDICA DE
NEUROCIRUGIA QUE CONSIDEA QUE EL MANEJO DEL PACIENTE
DEBE SER MEDICO CON CITA A MEDICIAN DEL DOLOR.
EXAMEN FISICO CONCIENTE, OPRIENTADO, PARESIAS DE
C5.C6.C7 Y ATROFIA.

" PLAN: AMITRIPTILINA 25mg NOCHE, LYRICA 78mg CADA 12 HORAS,

CITA A MDICINA DEL DOLOR, CITA A FISIATRIA EMG Y VCN DE
CUATRO EXTREMIDADES RECOMENDACiONES TERAPIAS

SEDATWA

19109!‘2012 SALUD DCUPACIONN... PACINTE CON AT EL 28032011
CON CERVICALGIA Y CEFALEA, MIALGIAS, PERDIDA DE FUERZA
MUSCULAR, DX DE HERNIA DISCAL C§ C8 POR RMN, DX OF POP
DE DISECTOMIA CERVICAL C5-C8 + FORAMINOTOMIA DEL 08/07/11,
CON TERAPIAS, SEGUIMIENTO POR NEUROCIRUGIA, CON 235 DiAS
ACUMULADOS SE REINTEGRO A SUS LABORES; PERO RECAE EN
MARZO DE 2012 CON HIPOTROFIA DE MSD, MIELAGIAS, EN
TERAPA FISICA Y TRATAMIENTO MEDICO. ACTUALMENTE DOLOR
EN REGION CERVICAL, TIPO PUNZADA, LIMITA MOVIMIENTOS
CEFALICOS, DOLOR EN BRAZO DERECHO, MIALGIA, PARESTESIAS
Y DISMINUCION DE FUERZA MUSCULAR Y SENSIBILIDAD MANOS

" PREDOMINIO DERECHO, NO TOLERA UNA POSICION
PROLONGADA. LABORA CON ARMADA NACIONAL COLEGIO NAVAL

BANTA FE DEBOGOTA, CONDUCTOR SE VINCULO TODO TiPO, EN

" HORARIO DE 24 HORAS 1Xt DESCANSO, REALIZA LBORES DE

TRANSPORTAR PERSONAL, EN DIVERSOS VENHICULOS,

' MANTENIMIENTO, ASEO DE VEHICULQS, LLENAR MINUTA,
_POSICIONES DINAMICAS Y SEDENTE CONDUCCION, DENTRO Y

FUERA DE LA CIUDAD SOLO COSTA ATLANTICA.
ANTECEDENTE PERSONALES: MIGRARA, DIABETES MELLITUS
(JUL/0B), CERVICALGIA, ESPASMOS MUSCULARES (07/18/2012),
QUIRURGICO POP DE CIRUGIA NEUROLOGICA (07/18/2012).

- ARTROBCOPIA DE RODILLA DIBECTOMIA CERVICAL + INGERTO EL

PASO (8/07/2011
EXAMEN FISICO OSTEOMUSCULAR: HMIPOTROFIA DELTOIDE,
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DOLOR + LIMITACION A MOVIMIENTOS COMPLETOS DE MSD,

DISMINUCION DE SENSIBILIDAD Y FUERZA MUSCULAR MSD,
. SENSIBILIDAD NULA DE PULPEJO DEDO INDICE Y PULGAR,

DISMINUCION RESTO DE DEDOS.

DIAGNOSTICO CERVICALGIA,

18/07/2012 ATENCION MEDICA PRORITARIA: CONSULTA POR
GUADROQ DE CARACTER RECURRENTE QUE SE CARACTERIZA POR
DOLOR EN REGION CERVICAL LATERAL DERECHA Y EN REGION
SUPRAESCAPULAR CON IRRADIACION A MIEMBRO SUPERIOR
IPSILATERAL CON PARESTESIAS Y DISETESIAS. MEDICADO CON
AINE, GABAPENTIN EN SEGUIMIENTO CON NEUROCIRUGIA-
MANIFIESTA QUE EL DOLOR SE HACE INTOLERABLE E
INCAPACITANTE EN LA TARDE DE HOY POR LO CUAL ASISTE
EXAMEN FISICO OSTEOMUSCULAR: DOLOR A LA PALPACION DE
REGION SUPRAESCAPULAR Y LATERAL DERECHA DEL CUELLO
CON AUMENTO DEL TONO MUSCULAR DOLOR A LA PALPACION
‘ SUPERFICIES TENDINOSAS. ANTEBRAZO DERECHO TINNEL Y
PHALEN DERECHO MARCADAMENTE POSITIVO, NEUROLOGICO

SIN DEFICIT APARENTE.
. DIAGNOSTICO SINDROME CERVICOCRANEAL, SINOVITIS,

. TENOSINOVITIS.

06/07/2008 MEDICINA GENERAL: PACIENTE QUE REFIERE CUADRO

OE VARIOS MESES DE EVOLUCION DE ALTERACION EN LA

AGUDEZA VISUAL PARA LO CUAL SE ORDENO VALORACION POR

OPTOMETRIA. LA CUAL NO CUMPLIO POR LO CUAL SE SOLICITA

NUEVA REMISION. ASOCIA DOLOR CERVICAL LATERAL BILATERAL

TIPO CORRIENTE CON LOS MOVIMIENTOS DE ROTACION, ASOCIA

EPISODIO DEMAREOS. ANTECEDNTE DE MIGRANA, ARTROSCOPIA

RODILLA. -

_ EXAMEN FISICO OSTEOMUSCULAR: DOLOR A LA PALPAGION EN

. MUSCULOS PARAVERTEBRALES CERVICALES.

DIAGNOSTICO TRASTORNO DE LA REFRACGION

PLAN: REMISION A OPTOMETRIA, MANEJO ANALGESICOS Y

RELAJANTES MUSCUWLARES.

EPICRISIS O RESUMEN DE HISTORIA PROVEEDOR FUNCIONAL.:
RESUMEN DEL PROCESQ DE REHABILITACION
AFILIADO CON ANTECEDENTE DE ENFERMEDAD PROFESIONAL

. CALIFICADA COMO PROFESIONAL EN PRIMERA INSTANCIA POR LA

13128511 “Pegiva 340 13
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EPS EL 4 DE DIC DE 2014, ACEPTADA POR LA ARL COMO
PROFESIONAL EL 27 DE MARZO DE 2014.
AFILIADO REFIERE HABER SUFRIDO AT EL 26 DE ABRIL DE 2011,
CON TCE LEVE, EN HISTORIA CLINICA DE SU EPS EL MEDICO
TRATANTE REFIERE, QUE FUE INDUCIDA POR TRAUMATISMO DE
CRANEO CON COMPRESION Y ROTACION DE LA COLUMNA
'GERVICAL, GON PRESENCIA DE DOLOR IRRADIADO AL MMSS
DERECHO.
AFILIADO REFIERE QUE TODO EL MANEJO INTEGRAL EN 8U
MAYORIA FUE REALIZADO POR LA EPS SALUDTOTAL, CON ESTA
SE REALIZA CONTROLES CON NEUROCIRUGIA, EL CUAL
DETERMINA LA PRESENCIA DE CERVICALGIA Y TRASTORNO DE
LOS DISCOS CERVICALES CON RADICULOPATIA (HERNIA DISCAL
CS C6), POR LO QUE REMITE A INTERVENCION QUIRURGICA CON
INJERTO (DOS CAJETINES CERVICALES EN CS Y C8), REALIZADA
EN AGOSTO DE 2011 (DIBECTOMIA CERVICAL). INGRESA AL
PROGRAMA DE REHABILITACION CON TERAPIAB FISICA, MAS DE
60 SESIONES, CON MEDIOS FISCOS Y PLAN DE EJERCICIOS, CON
CONTROLES CON NEUROCIRUGIA. _
EL CASO PASA A MANEJO DE LA ARL DESDE MARZO DE 2014, EN
CONTROLES POR FISIATRIA.
FISIATRIA, DR JORGE SAL.CEDO 28 DE JULIO DE 2014.
MASCULINO DE 46 AROS CON DOLOR EN REGION CERVICAL
DESDEEL 2011, LABORA EN ARMADA NACIONAL, CONDUCTOR,
VEHICULO PESADO.
INICIA CON POLI TRAUMA EL CAE DE UNA ALTURA DE 150 MT.
OCASIONA HIPOESTESIA C5 - C6, MANEJO QUIRURGICO
INSTRUMENTAL.
TRATAMIENTOS: TERAPIA FISICA 40 SESIONES ZALDIAR, LYRICA,
NIMESULIDA, MEJORIA PARCIAL.
£STUDIOS POST. QUIRURGICOS, EXAMEN FISICO, ARCOS DE
. MOVILIDAD DE COLUMNA - CERVICAL LIMITADAS Y DOLOROSAS
RESTO NORMALES. _
EXAMEN MUSCULAR DEBILIDAD DEL TRICEPS X RESONANCIA
POST QUIRURGICA NORMAL 2012, ELECTROMIOGRAFIA 2012,
RADICULOPATIA C5 - C8
DIAGNOSTICO:
1. SINDROME DOLOROSO CERVICAL.
. 2. DISCOPATIA C5 - C6 RADICULOPATIA C8 DERECHA.
PRONGOSTICO RESERVADO. '
PLAN: REMISION A MEDICINA DEL DOLOR PARA MANEJO ALTA DE
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FISIATRIA
FISIATRIA, DR JORGE SALCEDO 20 DE AGOSTO DE 2014.

. REFIERE PERSISTENCIA DE 8U CUADRO DOLOROSO CERVICAL.

DIAGNOSTICOS DEFINITIVOS.

1. SINDROME DOLOROSO CERVICAL CRONICO.

2. KALIULUMATIA LD VEREGHA.

3. DEBILIDAD DEL TRICEFS DERECHO.

4. HIPOESTESIA C8 DERECHO.

PRONOSTICO MALO PARA LA FUNCION LABORAL.
PROVEEDOR OCLIPACIONAL:
LUNLEF 0 UUCUPACIONAL:
USUARIO EL CUAL SE DESEMPERNASA COMO CONDUCTOR: LE
CORRESPONDIA CONDUCIR VEHICULOS DE DIFERENTE CLASE
PARA TRANSPORTAR CADETES FUERA DE LA CUIDAD EN BUSES Y
CAMIONES. JORNADAS LABORALES CON GUARDIAS DE 24 HORAS
Y COMPENSATORIO.
AFILIALY GUENTA CON RESTRIVGIUINED LABUNMLED FUSTERIDA
A VISITA DE ARL EL 11 DE JUNIO DE 2013, DEBIDO A QUE
PRESENTA SECUELAS DE AT (HIPOACUSIA CONDUCTIVA Y
NEUROSENSORIAL Y VERTIGO), SE PRESENTO LA NECESIDAD DE
. MANTENER LA REUBICACION DEFINITIVA COMO ASBISTENTE
ADMINISTRATIVO DEL AREA DE TRANSPORTE, SE LE LIMITARON
LAS ALIIVIDADES UE CONDUCCION CUMD LOS AFGYTOS AL
MISMO, REFIERE QUE ADEMAS DEBE HACER ASED DE LOS
VEHICULOS Y 8t ESTOS SON BUSES DEBE SUBIRSE PARA LAVAR
LOS PANORAMICOS Y EL TECHO.
ACTUALMENTE SE DESEMPANA COMO AYUDANTE
ADMINISTRATIVO EN LA SECCION BE TRANSPORTE, DENTRO DE
SUB NUEVAD FUNLILINED ES3TA. LLEVAR REGISTRUS TIARICS UE
LAS SALIDAS DE LOS VEHICULOS QUE TIENE LA ESCUELA,
REALIZAR LA PROGRAMAC!ON DE LOS SERVICIOS SOUICITADOS A -
' ESTA DEPENDENCIA Y HACER CQNSOLIDADO DIARIC DE
» ' MOVIMIENTOS, MENSUALMENTE SE REALIZA UNA ESTADISTICA
DE LOS MOVIMIENTOS DOCUMEN?ADOS Y SIN DOCUMENTAR

S e PN B B S

AFILIAUY REFIERE WUE ETAS ACGUMENUALIVINGS O6 GuivrLéiv
DE FORMA PARCIAL, YA QUE CUANDQ HAY UN REQUERIMIENTO
‘DE DESPLAZAMIENTQ EL AFILIADO APOYA A LOS CONDUCTORES,
HECHO QUE FUE CORREGIDQ CON EiL. NUEVO JEFE DE SERVICIOS
GENERALES DESDE MARZO DE 2014.

CONCEPTO FUNCIONAL:

73128519 PagivaSée 13
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AFILIADO REFIERE SENSACION DE PUNZADAS A NIVEL DE
COLUMNA CERVICAL, MOVILIDAD EN EL CUELLO LIMITADA POR
DOLOR CALIFICA INTENSIDAD EN 8/10 SEGUN ESCALA, EL CUAL
SE INCREMENTA DE FORMA FRECUENTE POR LAS NOCHES Y .
CUANDO REALIZA UN MOVIMIENTO FORZADO PUEDE LLEGAR
HASTA 8/10. EN ESTF MOMENTO MEDICADO COM ZALDIAR v
NIMESULIDA, CON MEJORIA PARCIAL DE LA SINTOMATOLOGIA.
' REFIERE DIFICULTAD PARA DORMIR YA QUE NO ENCUENTRA
POSTURA COMODA.
EN MMSS DERECHO REFIERE SENSACION DE PARESTESIAS EN
LOS DOS PRIMEROS DEDOS Y EN LA CARA ANTERIOR Y EXTERNA
DEL CODO REFIERE SFNSACION DE PAI BITACION. SICNTE
DISMINUCION DE FUERZA EN ESTA EXTREMIDAD. SE CANSA
CUANDO ESCRIBE MUCHO TIEMPO Y PRESENTA CALAMBRES
FRECUENTES A NIVEL DE ANTEBRAZO.
ACTIVIDADES DE LA VIDA DIARIA (AVD):
BASICAS: REQUIERE APOYO PARA JABONARSE LA ESPALDA.
INSTRUMENTALES: REFIERFE DIFICULTADES PARA REALITAR
ACTIVIDADES QUE LE IMPLIQUEN POSTURAS FORZADAS EN
CUELLO, MANIPULAR OBJETOS PESADOS EN PLANOS
-SUPERIORES, HACER GIROB BRUSCOS A NIVEL DE CUELLO.
CONGEPTO INTEGRAL FINAL : _
ENFERMEDAD LABORAL QUE LE OCASIONA ALTERACION DE
MOVIMIENTO DE ORIGEN OSTREOMURCULAR POR PATOLOCIA
CERVICAL, EL CUAL CONLLEVA A DOLOR AL HACER MOVILIZACION
PASIVA Y ACTIVA DE CUELLO HACIA &L LADO DERECHO, CALIFICA
INTENSIDAD EN 8/10 SEGUN ESCALA, EL CUAL SE REFLEJA HASTA
EL MMS88 DERECHO, ADEMAS REFIERE SENSACION DE
PARESTESIAS EN LOS DEDOS PULGAR E INDICE DE LA MISMA
- EXTREMIDAD. - -
REFIERE DIFICULTAD PARA DORMIR, DEBIDO A QUE NO
ENCUENTRA UNA POSTURA COMODA, E8 INDEPENDIENTE EN
. : AUTOCUIDADO, .REFIERE DIFICULTADES PARA REALIZAR
ACTIVIDADES QUE L& IMPLIQUEN POSTURAS FORZADAS EN
CUELLO COMO LIMPIAR TECHOS, MANIPULAR OBJETOS PESADOS
EN PLANOS SUPERIORES. HACER QIRNS BRRLISCOS A MVEL D
. CUELLO. .
AFILIADO ACTIVO LABORALMENTE, REUBICADO COMO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO DEL AREA DE TRANSPORTE, SE REALIZA CARTA
DE RECOMENDACIONES MEDICAS OCUPACIONALES PARA TENER
EN CUENTA EN LA REALIZACION DE ACTIVIDADES LABORALES Y
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EPICRIS!IS O RESUMEN DE HISTORIA

EN CUANTC A LA CAPACIDAD FUNCIONAL DEL TRABAJADOR ESTE
PUEDE RESPONDER CON LAS DEMANDAS COGNITIVAS DE SU
TRABAJO, AREA VISUAL ESTA CONSERVADA; EN CUANTO AL AREA
AUDITIVA PRESENTA HIPOACUSIA MIXTA DE PREDOMINIO
CONDUCTIVO SECUNDARIA A TRAUMA ACUSTICO, DE ORIGEN
PROFESIONAL, POR AT SUFRIDO EL 13 DE AGOSTO DEL 2009, CON
SECUELAS COMO TINITIS + VERTIGO + HIPOACUSIA COMPENSADA
CON AUDIFONOS, CON PCL EMITIDO POR LA JNCI DE 8.6%.

LA MOVILIDAD DE LOS MIEMBROS SUPERIORES E INFERIORES
ESTA CONSERVADA. A NIVEL DE TRONCO PRESENTA DISCOPATIA
C6 - C8 Y RADICULOPATIA C8 DERECHA, POR LO QUE DEBE TENER
PRECAUCION EN LA EJECUCION DE MOVIMIENTOS BRUSCOS.
COMBINADOS O FORZADOS RELACIONADOS CON FLEXION,
EXTENSION. ROTACION, INCLINACION Y POSTURAS SOSTENIDAS
DE LA COLUMNA CERVICAL (CUELLO).

HISTORIA CLINICA (2305/2014)
REFIERE ACCIDENTE DE TRABAJOD HACE 4 AROS PRESENTO
HERNIAS DICLAES CERVICLAES POSTRUAMATICOS QUE FUERON

CORREGIDAS CON CIRUGIA EN JULIO 2011 A PERSISTIDO EN TTO

DE TERAPIA FISICA Y DE DOLOR.

SUBJETIVO: DOLOR CERVICAL TIiPO PUNZANTE IRRADIADO A
MIEMBO SUPERIRO DERECHO FASICULACIONES.

ORJETIVO . PACIENTE FASCIES DE DOLOR, MSD : HOMBRO
DOLOROSQ + MUCULOS EXTENSORES Y SUPINADORES
(EPICONDILEDOS ) DOLORSO Y CONTRAIDOS.
HIPOESTESIA EN DEDO PULGAR DERECHO HALLZAGO QUE NO
SON COMPATILBE CON EMG Y DE RNM

ARCOS DEMOVLIAD COMPLETO EN TODOS LOS NIVELES
ARTICLLAES FUERZA MUSCURL A FLEXC BXTENSION DE CODO
LIGERAMENTE DISMINUIDA NO SE APRENCIAN FASICULACIOENS.

RNM ABRILDEL 2013 ; ‘DISCOPATIA DEGENERATIVA NO

COMPRESVIA CB C7 DISCOPATIA DEGENERATIVA PEQUERA SIN
SINGNOS DE COMPRESION RADICULAR,

EMG + NC.: SIN SIGNSO DE COMPRESION RADICUALR EN
MUSCULOS EXAMINADOS PACIENTE NO PERMTIO REALIZR
EVALUACION DE MAS ESTUDIOS.

PLAN: EVALUACION DE MAS ESTUDIOS

EVALUACION DE PSICOLOGIA.

EJERCICIOS ISOMETRICOS DE CUELLO
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US CERVICAL Y HOMBRO DERECHO.
EXAMENES PRE-OCUPACIONALES NO APORTAN DOCUMENTOS
@ [EXAMENESPERIODICOS OCUPACIONALES  NO APORTAN DOCUMENTOS

CONCEPTO DE SALUD OCUPACIONAL 25/08/1884 ALMAGRAN CERTIFICA QUE CHARLES FOX ROMAN
' ESTUVO VINCULADO EN LA COMPARIA DESDE 16/07/1990 HASTA
4/01/1893 DESEMPERANDO EL CARGO DE ELEVADORISTA Y

CONDUCTOR.

20/08/1991 SERVIENTREGA CERTIFICA QUE CHARLES FOX ROMAN
LABORO EN EL CARGO DE MANIFESTADOR.

15/11/2005 SOCléDAD AUEROPORTUARIA, CERTIFICA QUE
CHARLES FOX ROMAN LABORO COMO BOMBERO
AEROPORTUARIO DESDE 18/02/1997 HASTA 10/11/2008

03/10/2006 GENTE OPORTUNA, CERTIFICA QUE CHARLES FOX
ROMAN LABORO COMO CONDUCTOR DESDE 09/03/2008 HASTA
16/09/2006

13/04/2007 EL NUEVO DORADO, CERTIFICA QUE CRARLES FOX
ROMAN LABORO COMO 8OMBERO AERONAUTICO DESDE 056/02 AL
15/04/2007.

771112013 FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA, CERTIFICA QUE
CHARLES FOX ROMAN LABORA COMO CONDUTOR ESCUELA
NAVAL DE CADETES ALMIRANTE PADILLA DESDE 29/11/2007

ANALISIS DE PUESTC DE TRABAJO . 25/11/2013 POSITIVA, ANALISIS DE PUESTO DE TRABAJO
EDAD 46 AROS
FECHA DE INGRESQ AL PUESTO 21 DE NOVIEMBRE DE 2007
‘ ANTIGUEDAD EN LA EMPRESA 6 AROS
NOMBRE DEL CARGO CONDUCTOR
' ANTECEDENTES OCUPACIONALES: BOMBERO AERONAUTICO (12
- AROS), CONDUCTOR 4 AROS- 8 MESES

DESCRIPCION DE TAREAS
*REVISAR EL VEHICULD 6%: /
' *‘CONDUCIR 81%: REALIZA LA TAREA DE MANERA BIMANUAL EN
POSICION SEDENTE, OBSERVANDOSE QUE EL CUELLO PASA DE
NEURO A FLEXION DE 5° A 10° O EXTENSION DE 5 A 10 SEGUNDOS
CADA VEZ, REALIZA ROTACIONES LATERALES 10° A 30° AL
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Nombre Documento Observaciones

OBSERVAR LOS RETROVISORES EXTERIORES DEL VEHICULO,
DESCANSA SOBRE EL ESPALDAR DE LA SILLA CONFLEXIONS Y

. ACTITUD CIFOTICA A NIVEL DEL TRONCO SUPERIOR

- ACOMPARADC DE ROTACIONES DE 5° A 16° Al. REALIZAR GIROS,

SIN INCLINACIONES, SE EVIDENCIA VIBRACIONES DE CUERPO
ENTERO DADO POR EL FUNCIONAMIENTO DEL MOTOR Y ESTADO
DE ALGUNAS VIAS. : .
AL MANIPULAR PALANCA DE CAMBIOS: Et. CUELLD DE NEUTRO A
FLEXION CON ROTACION DEREGHA DE 8* DURANTE 5 SEGUNDOS
CONTINUOS CADA VEZ. ,
*DESCANSOS 13%:

rpduh uliharbing S e us e g

' " TRASTORNOS DE LOS DISCO CERVICALES CON RADICULOPATIA {HERNIA DISCAL C5 C8) Ms518
CERVICALGIA '

08/04/2014 FUNDACION CENTRO FUNDACION CENTRO COLOMBIANO DE EPILEPSIA YU 08/04/2011
COLOMBIANGC DE EPILEPSIA YU ENFERMEDADES NEUROLOGICAS.
ENFERMEDADES NEUROLOGICAS. RESONANCIA MAGNETICA
RESONANCIA MAGNETICA MORFOLOGIA DE VERTEBRAS ES NORMAL CON CIFOSIS
CERVICAL
CANAL NEURAL DE AMPLITUD NORMAL
DISCOS INTERV, CON HIPOSERAL EN SU INTERIOR POR
DESHIDRATACION .
PROTRUSIONES EN DIFERENTES NIVELES, ANULARES DE
DISCOS INTERVERTEBRALES_ BE C2-C6 CON DEFECTO
- COMPRESIVO. SOBRE EL SACO DURAL VECINO.
ESPACIOS INTERV. CONSERVADOS
LA SERAL DEL PARENQUIMA NERVIOSO DE LA MEDULA
. ESPINAL CERVICAL ES NQRMAL
PLANOS MUSCULARES DORSALES CONSERVADOS
UNION CRANEOENCEFALICA £8 NORMAL

17/05/2011 IMAGENES RADIOLOGIA Y IMAGENES RADIOLOGIA Y CENTRO DE DISGOASTICOS 177082011
CENTRO DE DISGOASTICOS " RESONANCIA MAGNETICA DE COLUMNA CERVICAL.
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RESONANCIA MAGNETICA DE COLUMNA CONCLUSION: EN C4-C5 EXISTE DISCOPATIA
CERVICAL DEGENERATIVA NO COMPRESIVA
EN C5-C6 SE OBSERVA DISCOPATIA DEGENERATIVA CON
. HERNIA CAUDAL ATRAVES DE SU RECESO LATERAL CON
- SIGNOS COMPRESIVOS SOBRE RAIZ NERVIOSA
CORRESPONDIENTE.

w-wv

Vi .‘5-!. .

Nro. Patologla % Asignade Capitulo Numeral Tabla
1 SINDRGME CERVICAL CRONICO + RADICULOPATIA C8 12.50 CAP.! 1233 1.16
SUMATORIA {(AH{B*(50-A¥100) 12.50 Catificacion nwaxima posibis 50%
I1. Descripcion de Discapacidedes 0.0 No Discapecitado 0.2 Eecucion Ayudads
0.1 Dificutad en ia ejecution 0.3 Ejscucion Asistida, depandients o Incrementsda
Nro. Nombre Discapacidad Nimero de !s Discapacidad _ %
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VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE DICTAMEN PARA LA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE CAPACIDAD _
LABORALYDETEMNAGIONOEMINVNJD!Z
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VICEPRESIDENCIA TECNICA
FORMULARIO DE DICTAMEN PARA LA CALIFICACION DE LA PERDIDA DE CAPACIDAD
LABORAL Y DETERMINACION DE LA DNVALIO!Z
2002 y Art

st fald
N

Dirscdion  Autopista Norte N. 94-72 piso 4 norte Tetelono 8502200

MOVIMIENTOS COMBINADOS DE FLEXION EXTENSION MAS ROTACIONES E INCLINACIONES LATERALES. DE
ACUERDO A EL ANALISIS DE LOS DOCUMENTOS APORTADOS PERMITEN EVIDENCIAR LA EXISTENCIA DEL RIESGO
ERGONOMICO CAPAZ DE OCASIONAR TRAUMAS ACUMULATIVO EN -BEGMENTOS MOVILES DE COLUMNA
CERVICAL, POR TAL MOTIVO CONCLUIMOS QUE EXISTE REALACION CAUSAL ENTRE FACTOR DE RIESGO - TIEMPO
DE EXPOSICION A ESTE Y LA ENFERMEDAD EN ESTUDIO, POR TODO LO ANTERIOR SE DETERMINA QUE LA
CERVICALGIA Y LOS TRASTORNOS DE LOS DISCO CERVICALES CON RADICULOPATIAS (HERMIA DISCAL CS Cg)
SON DE ORIGEN LABORAL EN ACUERDO CON LA CALIFICACION EMITIDA EN PRIMERA INSTANCIA POR LA EPS.

ACTA COMITE # 187-260314

ORIGEN ’
PROFESIONAL TRASTORNOS DE L.OS DISCO CERVICALES CON RADICULOPATIA (HERNIA DISCAL C8 CB)
PROFESIONAL CERVICALGIA

SUSTENTACGION CALIFICACION PCL:

PACIENTE CON ANTECEDENTE DE TRASTORNOS DE LOS DISCO CERVICALES CON RADICULOPATIA (HERNIA
DISCAL CS C8), RECONOGIDA COMO CNFERMEDAD PROFESIONAL, RECIBIO MANEJO QUIRURGICO CON INJER 1O
(DOS CAJRTINES CERVICALES EN C8 Y C8), REALIZADA EN AGOSTO DE 2011 (DISECTOMIA CERVICAL). INGREBA AL
PROGRAMA DE REHABILITACION CON TERAPIAS FISICA, MAS DE 80 SESIONES, CON MEDIOS FISCOS Y PLAN o
EJERCICIOS, CON CONTROLES CON NEUROCIRUGIA. Y FISIATRIA CON CONCEPTO DE CIERRE DE FISIATRIA DEL
DIA { 29 DE JULIO DE 2014) . EXAMEN FISICO, ARCOS DE MOVILIDAD DE GOLUMNA CERVICAL LIMITADAS Y
DOLOROSAS RESTO NORMALES. EXAMEN MUSCULAR DEBILIDAD DEL TRICEPS X RESONANCIA POST QUIRURGICA
NORMAL 2012, ELECTROMIOGRAFIA 2012, RADICULOPATIA C5 - CB DIAGNOSTICO: i. SINDROME DOLOROSO
CERVICAL. 2, DISCOPATIA C§ - C8 RADICULOPATIA C8 DERECHA ALT A POR FISIATRIA , S£ PROCEDE A CALIFICAR
PERDIDA DE LA CAPACIDAD LABORAL, DE ACUERDO A MANUAL DE CALIFICAGION DECRETO 517/1909. CASU
REVISADO Y AVALADC POR COMITE INTERDISCIPLINARIO DE CALIFICACION ACTA # 386-200814. FECHA 29 DE
AGOSTO DE 2014

A}
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VICEPRESIDENCIA TECNICA

FORMULARIO DE DICTAMEN PARA LA CALIFICACION LE LA PERINUA DE CAPACIDAD
LABORAL Y DETERMINACION DE LA INVALIDEZ

mwsmm:mzym&mmmmmmnmm Prosaccion 8. 5.8}
- T R T

LYDA JANNETH SUAREZ RINCON
MEDICO LABORAL
ZOUIPO INTERDISCIPLINARIO DE MEDICINA LABORAL
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 8.A,

Elmmﬂmumcmg_&&_%ﬂ&n_wmmm
Apaxﬁrdcmmo!lﬂumadomdiu(w)diasmm@rwvmmsums rnnire eate dictaman, r‘.aq.
Mmm.umnwdocumwndshval&dozporhumd:oyacargodePodhvaCompnMade
S.A {Art. 5 decreto 2483/2001, Ant. sl.eysazmsym 142 dacreto Ley 18/2012 )
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e son § TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SGC
: 37 ); INFORME SECRETARIAL
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M.PONENTE: MARCELA DE JESUS LOPEZ ALVAREZ
RADICACION: 13002-23-33-000-2016-00877-00
ACCION: TUTELA
DEMANDANTE: CHARLES CESAR FOX ROMAN
|PEMANDADO: JMINISTERIO DE DEFENSA — ARMADA NACIONAL
[Folios: 34
{Cuadernos 142
Asunto: [PARA RESOLVER SOBRE LA ADMISION DE LA DEMANDA
FECHA: 19 DE SEPTIEMBRE DE 2016

INFORME PASA AL DESPACHO

MARCELA DE

LA DEMANDA

DEL PRESENTE ASUNTO DOY CUENTA A LA|PARA RESOLVER SOBRE LA ADMISION DE LA DEMANDA
H. MAGISTRADA PONENTE, DOCTORA

INFORMANDOLE QUE PASA AL DESPACHO|
PARA RESOLVER SOBRE LA ADMISION DE

JESUS LOPEZ ALVAREZ,

CONSTANCIA

e
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES TODOS PORUN
ARMADA NACIONAL NUEVO PAIS
ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA"

1481

/MDM-CGFM-CARMA-SECAR-JINEN-DENAP-AJEN-1.5

No

Cartagena de Indias, D.T.y C., 21 SEP 2016

Honorable Magistrado

FRANCISCO ANTONIO PASCUALES HERNANDEZ
Tribunal Superior de Cartagena - Sala Penal

Centro Av. Venezuela, Edificio Nacional, 1° piso Ofic. 109
Cartagena - Bollvar

Asunto: Accion de Tutela

Radicado: 130012333000-2016-00877-00

Accionante: CHARLES CESAR FOX ROMAN

Accionada: NACION — MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA NACIONAL - ESCUELA
NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA".

En cumplimiento a lo ordenado en auto de fecha 19 de septiembre de 2016, mediante el cual
ese Despacho avocd conocimiento del presente amparo constitucional promovido por el sefior
CHARLES CESAR FOX ROMAN, contra ia NACION — MINISTERIO DE DEFENSA — ARMADA
NACIONAL - ESCUELA NAVAL DE CADETES "ALMIRANTE PADILLA", estando dentro del
término legal, con toda atencién me permito dar respuesta a la accién de tutela de la referencia.

Se solicita que se declaren improcedentes las pretensiones del accionante por no existir
vuineracion al derecho fundamental del debido proceso y peticién, de acuerdo con los
siguientes:

HECHOS

En cuanto a los hechos estos fueron narrados en la accion de tutela por el accionante, los
cuales esta Direccion puede resumir asi:

1. El sefior CHARLES CESAR FOX ROMAN, identificado con Cédula de Ciudadania No.
73.128.511 de la ciudad de Cartagena, se encuentra actualmente vinculado a la Escuela
Naval de Cadetes “Almirante Padilia® en el cargo de Conductor, desde el 29 de
noviembre de 2007 {Se anexa Hoja de Vida y Certificado Laboral Folios del 1 al 5).

2. Manifiesta que °... E/ dia 13 de agosto de 2009, sufrf un accidente laboral al momento
de encontrarme en o érea de polfgonos como conductor de la ambulancia donde se
realizaban ejercicios de armas de largo aicance al personal de estudiantes (Cadetes), y
al momento de que se dispararon 16 armas de fuego de largo aicance (M16) a su vez la
onda explosiva reventé mi timpano del oido derecho teniendo que ser evacuado del
lugar de forma inmediata trasiadéndome a la sanidad de la Escuela Naval y
posteriormente a la clinica Blas de Lezo donde me iniciaron la atencion médica...”.

GEDOC-FT-O01-AYGAR-VO7
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Acuerdo Informe Para Presunto Accidente de Trabajo (FURAT) No. 40512345, emitido
por ARP Positiva, el sefior CHARLES CESAR FOX ROMAN, presenté un accidente
laboral el dia 13 agosto de 2009 (Folio 6), el cual generé 02 incapacidades: la primera
por 16 dias, desde el 13 de octubre de 2009 y la segunda por 10 dias desde el 01 de
diciembre de 2009 (Folios 7 y 8).

Mas sin embargo, la Directiva No. 011 /MD-CG-CARMA-CIMAR-DEDOCIM de fecha 28
de mayo de 2008, la cual tiene como objetivo “impartir las ordenes, instrucciones y
programas necesarios para el desarrolio adecuado y evaluacion de la instruccion de tiro,
con el fin de capacitar al personal de Infanterfa de Manina en el uso comecto y efectivo
de su anma de dotacion individual”, establece que “...el entrenamiento de tiro seré de
gstricto cumplimiento para Oficiales, Suboficiales e Infantes de Marina...” (Folios 9y 10),
por lo tanto el sefior FOX ROMAN, como conductor de la ambulancia no debia
encontrarse en el *drea del poligono® como asi lo manifiesta, toda vez que las
ambulancias deben estar situadas detrés de la linea de tiro a una distancia maxima de
200 metros y menos de 50 metros con el fin de evitar posibles lesiones, incumpliendo
oon lo dispuesto en la citada Directiva.

Asimismo el sefior FOX ROMAN agrega que “... para esa ocasion la empresa no me
habla dotado de los elementos de proteccién personal entre esos los protectores
auditivos...”. Atendiendo lo dispuesto en ia Directiva No. 011 MD-CG-CARMA-CIMAR-
DEDQCIM de fecha 28 de mayo de 2008, solo el personal de instructores y estudiantes
que estén en la linea de tiro (4rea de poligono) deben utilizar proteccién auditiva con el
fin de evitar posibles lesiones: "PROTECCION VISUAL Y AUDITIVA. Los tiradores
deben utilizar los protectores visuales y auditivos para evitar lesiones por efectos de
rebotes sobre los metales impactados, ruptura del arma y explosion de la municion”
(Folio 11), razén por ia cual el sefior FOX ROMAN no se le hizo entrega de tal dotacion
en esa oportunidad.

Ademas, dice el sefior FOX ROMAN que °Ei dia 28 de marzo de 2011, realizando
labores propias de las obligaciones contractuales sufrf un segundo accidente laboral...”
razon por la cual presentd un informe manuscrito de fecha abril 25 de 2011, un mes
después de sufrir el accidente, mediante el cual manifest6 “que no report6 lo sucedido
ya que por la hora no era muy razonable y tenia que salir a realizar la rutina y al igual
pensé que no iba a ocasionarme mayores consecusncias” (Folio 12).

Por lo anterior, el Jefe de Seccion de Transporte de la Escuela Naval de Cadetes
“Almirante Padilla®, mediante Oficio No. 260830R /MD-CG-CARMA-SECAR-JINEN-
DENAP-SDEN-CLEN-JSGEN de fecha 26 de abril de 2011, informé a la ARP Seccional
Bollvar el accidente de trabajo ocurrido al sefior CHARLES CESAR FOX ROMAN el dia
28 de marzo de 2011 (Folio 13).

De igual forma manifiesta que “...ingresé al tumo de trabajo (guardia), a las 07:30 am
del dia 28 de marzo de 2011 y el accidente me ocurrié a las 04.00 am del siguiente dia
acumulando 20 horas 30 minutos de labor continua, ya que los conductores de la
Armada realizamos guardias de 24 horas de manera habitual por lo tanto me encontraba
con fatiga laboral por los extensos horarios de trabajo a los que somos sometidos”. El
Régimen Intemo de la Escuela Naval de Cadetes “‘Almirante Padilla® establece: “...7.

HORARIO TRABAJO. A) Las dependencias de la Escuela Naval de Cadetes "Almirante
GEDOC-FY -1391-AYGAR- VD7
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Padilla” deberén laborar en el siguiente horano: Lunes a Viemes de 07:30R a 12:30R y
de 13:30R a 16:30R. Los dlas sébados de 08:00R a 12:00R si es requerido por los Jefes
de Departamento y Oficina, lo anterior sin perjuicio de la permanente disponibilidad
que exijan los asuntos del servicio.” (Folio 14).

Acuerdo Orden del Dia No. 013 (Folios del 15 at 18) el sefior CHARLES CESAR FOX
ROMAN se encontraba nombrado como conductor disponible para los dias domingo
27 y miércoles 30 de marzo de 2011, como se puede constatar en la copia del libro de
minutas donde el dfa 27 de marzo de 2011 (Folios 19 y 20) siendo las 08:00 am el sefior
FOX ROMAN recibe la guardia enterado de las consignas a realizar, finalizando el dia
28 de marzo a las 07:30 am, razén por la cual el sefior FOX ROMAN hizo uso de 04
dias de compensatorios (descanso), desde el martes 29 al dia viemes 01 de abril de
2018, completando un numero de 32 horas laborales en la semana comprendida entre
el lunes 28 y domingo 03 abril de 2011 (Folio 21). De igual forma todo el personal de
Servicios Generales, Camara de Oficiales y Comisién de Alimentacion de la Escuela
Naval de Cadetes por tener servicios especiales manejaran un horario acuerdo tumos
de disponibliidad, el cual no sobrepasara las 48 horas semanales.

Con relacién a los puntos 6, 7 y 8, se informa que la Escuela Naval de Cadetes
“Almirante Padilla” reporté a las respectivas ARP y EPS [as novedades presentadas con
el sefior CHARLES CESAR FOX ROMAN para su debido tramite, como se demostré en
acapites anteriores.

[HONOR Y TRADICION!

Atentamente,

i / 7 /7(/

Contralmirante ANTONIO JOS! INEZ OLMOS
Director Escuela Naval de Cadetes “Aimirante Padilla”

Vobo . ADO4 Marine Rose Pafta Partuz - AJEN
Anexo . Lo enunciado en 21 Folios
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA

&

ARMADA NACIONAL

EL SUSCRITO(A) JEFE DEPARTAMENTO DE PERSONAL ESCUELA NAVAL DE
CADETES "ALMIRANTE PADILLA™ ARMADA NACIONAL

CERTIFICA

QUE REVISADOS LOS LISTADOS DEL PERSONAL CIVIL AL SERVICIO DE LA ARMADA
NACIONAL FIGURA EL SENOR(A) AUXILIAR DE SERVICIOS 8 FOX ROMAN CHARLES

CESAR IDENTIFICADO(A) CON CEDULA DE CIUDADANIA No.73128511 DE CARTAGENA
DE INDIAS

P BOREMAS EN LA ACTUALIDAD SE ENCUENTR/
0 EL CARGO DE CONDUCTOR (A) ESCUELA NAVAL DE CADETES
“ALMIRANTE PADILLA"

ESTA INFORMACION NO ES VALIDA PARA RETIRO.
A LA FECHA NO HA PRESENTADO SOLICITUD, NI SE ENCUENTRA PENDIENTE DE

. RETIRO.

SE EXPIDE LA PRESENTE CERTIFICACION A SOLICITUD DEL INTERESADO.

DADA A LOS 20 DIAS DEL MES DE SEPTIEMBRE DE 2016 EN LA CIUDAD DE
CARTAGENA DE INDIAS. CADUCIDAD 30 DIAS A PARTIR DE LA FECHA.

TENIENTE DE NAVIO DANIEL ESPEJO BROCHERO
JEFE DEPARTAMENTO DE PERSONAL ESCUELA NAVAL DE CADETES "ALMIRANTE PADILLA"

flshord  ASS MERCEDES EMILIA BAMIUANELO OROZCO
Arc_Rihssomar 20163008 §2:09:02

“Cory UNION, RS&ETOY COMPROMISO
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ARMADA NACIONAL

EXTRACTO DE HOJA DE VIDA
Cartagena De Indias

Se expide en Bogota a los 27 dias del mes de Noviembre de 2017

I. DATOS DE IDENTIFIC ACION

Grado Documento de ldentidad Codigo Militar  Apellidos y Nombres completos
AS8 CC 73128511 73128511 FOX ROMAN CHARLES CESAR

Area de Conocimiento
CONDUCTOR CONDUCTOR
Fecha de Nacimiento y Lugar de Nacimiento Edad Estado Civil
21 Oct 1967 CARTAGENA DE INDIAS 50 CASADO (A)
Direccién de Residencia Ciudad de Residencia Teléfono
MANZANA E CASA 16 CARTAGENA DE INDIAS 6768423
Unidad Actual Cargo Actual
ESCUELA NAVAL DE CADETES "ALMIRANTE PADILLA" CONDUCTOR (A)
Fecha de Ingreso Tiempo Serviclo (AA MM DD) Situacién Administrativa

ILINFORMACION FAMILIAR

INFORNACION DE I.O8 PADRES

Matrimonio Civil 21 Nov 1992
INFORNMACION DE LOS HIJOS

HIJO(A) FOX GOMEZ SABASTIAN RC 20478340 06 Jun 1993 24 g
HIJO(A) FOX GOMEZ FREDDY BERNARDO RC 23054591 21 Dic 1995 21 s
' . PERFIL PROFESIONAL

EDUCACION

ESTUDIOS POSTGRADOS, ESPECIALIZACION, MAESTRIA Y DOCTORADOS
Inicio Termino Modalidad Carrera Nombre de{ Establecimiento

ESTUDIOS PROFESIONALES, TECNOLOGICOS O TECNICOS PROFESIONALES
Inicio Termino  Cicio Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento Cludad

Parentesco Apellidos y Nombres completos Documento identidad Vive :
NO TIENE
INFORMACION DEL CONYUGE ACTUAL(Esposa o C: ro (a rmanente
Parentesco Apellidos y Nombres Completos Documento de Identidad Vive Fecha de Nacimiento
CONYUGE GOMEZ SIERRA LUZ GLORIA 45450416 Si 28 Abr 1963
Clase de Unién Fecha de Matrimonio Telefono Empresa donde Labora

Parentesco Apeliidos y Nombres completos  Documento ldentidad Nacimiento Edad Vive Ocupacién Empresa o Colegio

Ciudad

T.p Nro PuestoCaificacion

Pagina 1 de 8




ESTUDIOS DE PRINARIA, SECUNDARTIA Y MEDIA
Termino Grado Modalidad Carvera

BASICA BACHILLER ACADEMICO
SECUNDARIA

01-DEC-88 1

FORMACION

TIEMPOS DE SERVICIOS PRESTADOS

FECHA FECHA
FUERZA CLASE TIEMPO INICIO TERNINO
Armada Nacional CiVIL TIEMPO CONTINUO 29 Nov 2007

TOTAL TIEMPOS DE SERVICIOS PRESTADOS

ESCUELA NAVAL DE CADETES "ALMIRANTE PADILLA"

COMISIONES EXTERIOR

CLASE

GRADOTIPO COMISION COMISION DESTINO

NO LE FIGURAN
COMISIONES EN EL INTERIOR

CLASE ACTIVIDAD Y LUGAR

COMISION

GRADO TIPO
COMISION

Nombre del Establecimiento

LICEO DE LA COSTA

Ciudad

CARTAGENA DE INDIAS

Inicio Termino Ciclo Modalidad Carrera Nombre del Establecimiento Ciudad N-Alum "M"P".:m
15Ag0 1988  17Ago 1898 30 HO CURSO  OPERAGIONES HELICOPORTADAS  CRUZ ROJA COLOMBIANA CARTAGENA DE INDIAS -
13Ago 1999 13Ago 1999 80 HO CURSO  PREVENCION, CONTROL Y EXTINCION AERONAUTICA CIVIL BOGOTA, D.C. -
DE INCENDIOS
IDIOMAS
Idioma Prueba o certificacién Puntaje Fecha Examen

IV.INFORMACION GENERAL

FUNDAMENTO LEGAL
CLASE NUMERO FECHA DURACION
RES-ARC 729 19 Nov 2007 091128

ANOS MESES DIAS

9-11.28
REINTEGROS AL SERVICIO
ACTO ADMINISTRATIVO
TIPO REINTEGRO FECHA FISCAL CLASE NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
ASCENSOS
CARGO CIVIL ACTO ADMINISTRATIVO
FECHA ASCENSO CLASE NUMERO FECHA
ADJUNTO TERCERO 29 Nov 2007 RES-ARC 729 19 Nov 2007
AUXILIAR DE SERVICIOS 5 17 Dic 2007 RES-ARC 774 06 Dic 2007
AUXILIAR DE SERVICIOS 6 23 Dic 2008 RES-ARC 793 15 Dic 2008
AUXILIAR DE SERVICIOS 7 01 Jun 2011 RES-ARC 362 23 May 2011
AUXILIAR DE SERVICIOS 8 01 Ene 2014 DECTO 190 07 Feb 2014
TRASLADOS
TIEMPO  FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
UNIDAD (MESES) TRASLADO CLASE NUMERO FECHA
118 28 Nov 2007 RES-ARC 728 18 Nov 2007

FECHA FECHA TIEMPO ACTO ADMINIS
INKCIO TERMINO (DIAS) TRATIVO
FECHA FECHA  TEWMPO rama

INICIO TERMINO ©¥8) académico
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COMISIONES EN EL INTERIOR

GRADO TIPO CLASE

CARGOS ADICIONALES Y POR ENCARGO

ACTIVIDAD Y LUGAR FECHA FECHA  TEMPO rama
COMISION COMISION INKCIO TERMINO ©*3) Académico
NO LE FIGURAN
CANBIO DE ARNAS / ESPECIALIDADES
FECHA  ACTO ADMINISTRATIVO

NOVEDAD ARMA/ CUERPO - ESPECIALIDAD FISCAL  CLASE NUMERO FECHA

CAMBIO ESPECIALIDAD Y/O ARMA NO APLICA - CONDUCTOR 29 Nov 2007 RES-ARC 729 19 Nov 2007

CARGOS DESEMPENADOS

FECHA FECHA TIEMPO

GRADO CARGO UNIDAD 4555 Lioni -
D3 CONDUCTOR (A) ESCUELA NAVAL DE CADETES "ALMIRANTE PADILLA" 19 Nov 2007 10 00 08

TIEMPO ACTO ADMINIS

GRADOCARGO UNIDAD FECHA FECHA (MESES) TRATIVO
INICIO  TERMINO
NO LE FIGURAN
PROFESORADO MILITAR
ACTO ADMINISTRATIVO
PROFESORADO FECHA FISCAL CATEGORIA CLASE NUMERG . FECHA
NO LE FIGURAN
CLASIFICACIONES
GRADO LAPSO LISTA CALIFICACION  CONCEPTO
EVALUACIONES :
GRADO LAPSO CALIFICACION CONCEPTO
AS6 2012 - 2013 714.32 ADECUADO
AS7 2013 - 2014 903 SOBRESALIENTE
CONDECORACIONES MILITARES NACIONALES
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO
CONDECORACION CATEGORIA FISCAL  CLAGE AOMERD FECHA
. NO LE FIGURAN
DISTINTIVOS MILITARES NACIONALES
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO DISTINTIVO CATEGORIA FISCAL  CLASE  NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
CONDECORACIONES Y DISTINTIVOS MILITARES EXTRANJEROS
ig%':?_ ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO CONDECORACION - DISTINTIVO CATEGORIA CLASE  NUMERO FECHA
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CONDECORACTIONES Y DISTINTIVOS MILITARES EXTRANJEROS

f,fs%%‘_ ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO CONDECORACION - DISTINTIVO CATEGORIA CLASE  NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
CONDECORACIONES Y DISTINTIVOS GUBERNAMENTALES Y/0 OTRAS ENTIDADES
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO CONDECORACION - DISTINTIVO CATEGORIA FISCAL CLASE  NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
JINETAS
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO DISTINTIVO CATEGORIA UNIDAD  FISCAL CLASE  NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
FELICITACIONES
NO LE FIGURAN
FELICITACIONES POR GRADO
Grado Total 0
FELICITACIONES POR ANO
Afio Total 0
ANOTACIONES POSITIVAS
GRADO FECHA FACTOR INDICADOR OBSERVACION
FISCAL
NO LE FIGURAN
-VI. INFORMACION JURIDICA
SANCIONES
FECHA AUTORIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
GRA CORRECTIVO MOTIVO DIAS FISCAL SANCIONA cLasE NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
SANCIONES (UlTIMOS 5 ANOS )
FECHA AUTORIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
GRA CORRECTIVO MOTIVO DIAS FISCAL SANCIONA CLASE NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
SUSPENSIONES Y RESTABLECIMIENTOS
GRADO FALTAY/ODELITO  SENTENCIA FECHA FECHA FUNDAMENTO SUSPENSION ACTO ADMINSITRATIVO
INICIO TERMINO CLASE NUMEROFECHA  CLASE NUMEROFECHA
NO LE FIGURAN
SEPARACIONES
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SEPARACIONES
ACTO ADMINISTRATIVO

GRA.  FALTA Y/O DELITO FECHA FECHATEl  CLASE NUMERO FECHA

NO LE FIGURAN

INVESTIGACIONES DE PROCESOS
GRADO  FECHA TIPO FECHA RESULTADO

PROCESO PROCESO HECHOS LUGAR HECHOS

NO LE FIGURAN

ANOTACIONES NEGATIVAS

NO LE FIGURAN

ASPECTOS JURIDICOS

EXPEDIENTE TIPO EVENTO - DECISION DOCUMENTO NUMERO FECHA
NO LE REGISTRA
VIi. INFORMACION AUSENCIAS LABORALES
PERMISOS Y/O AUTORIZACIONES
. ACTO ADMINISTRATIVO
GRADO NOVEDAD OBSERVACIONES  ESTIMULO CATEGORIA FECHAFISCAL  CLASE  NUMERO FECHA
AUSENCIAS LABORALES
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
GRA CLASE AUSENCIA DESCRIPCION INICIO TERMINO DIAS CLASE  NUMERO FECHA
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: HERNIA DISCAL 17 Oct 2017 15Nov2017 30 EXC-SERV 171020 17 Oct 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: CERVICALGIA X 17 Sep 2017 160ct2017 30 EXC-SERV 170920 17 Sep 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: HERNIA DISCAL CERVICAL 18 Ago 2017 16 Sep 2017 30 EXC-SERV 310820 31 Ago 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: CERVICALGIA 19 Jul 2017 17 Ago 2017 30 EXC-SERV 180720 19 Jul 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX. MERNIA DISCAL 19 Jun 2017 18 Jul 2017 30 EXC-SERV 190620 19 Jul 2017
ASB  EXCUSA DE SERVICIO iDX: HERNIA DISCAL CERVICAL 20 May 2017 18Jun2017 30 EXC-SERV 200520 20 May 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: CERVICALGIA 20 Abr2017 19May2017 30 EXC-SERV 200420 20 Abr 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO {DX: CERVICALGIA 21 Mar 2017 19Abr2017 30 EXC-SERV 210320 21 Mar 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: CERVICALGIA X POP HERNIA 18 Feb 2017 20 Mar2017 30 EXC-SERV 240220 24 Feb 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: HERNIA DISCAL 20 Ene 2017 18Feb2017 30 EXC-SERV 240120 24 Ene 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO F33.1 12 Ene 2017 23Ene 2017 12 EXC-SERV 230120 12 Ene 2017
AS8 EXCUSA DE SERVICIO DX: CERVICALGIA 21Dic2016 19Ene 2017 30 EXC-SERV 211220 21 Dic 2016
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: CERVICALGIA 21 Nov 2016 20 Dic 2016 30 EXC-SERV 211120 21 Nov 2016
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX:CERVICALGIA 22 0ct 2016 20Nov2016 30 EXC-SERV 221020 22 Oct 2018
AS8 EXCUSA DE SERVICIO F-33.1 X F§10 13 0ct 2016 24 Oct 2016 12 EXC-SERV 131020 13 Oct 2018
AS8 EXCUSA DE SERVICIO 1DX; CERVICALGIA X M542 2Sep 2016 210ct2016 30 EXC-SERV 220820 22 Sep 2016
AS8 EXCUSA DE SERVICIO IDX: CERVICALGIA 23 Ago 2016 21Sep 2018 30 EXC-SERV 240820 23 Ago 2016
AS8 EXCUSA DE SERVICIO M518 24 Jul 2018 22Ago 2016 30 EXC-SERV 240820 24 Ago 2016
AS8 EXCUSA DE SERVICIO M542 X CERVICALGICA 24 Jun 2016 23 Jul 2016 30 EXC-SERV 220720 22 Jul 2016
AS8  EXCUSA DE SERVICIO M54.2 24Jun2018 23Ju2016 30 EXCSERV 142325 02 Ago 2016
AS8 EXCUSA DE SERVICIO H811 08 Jun 2016 07 Jul 2018 30 EXC-SERV 080620 08 Jun 2016
AS8 EXCUSA DE SERVICIO R51X - CEFALEA 25 May 2016 23 Jun2016 30 EXC-SERV 031301 21 Jun 2016
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AUSENCIAS LABORALES

GRA CLASE AUSENCIA

AS8 EXCUSA DE SERVICIO
ASB EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8  EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVKCIO
AS8  EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
ASB EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
ASB  EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8  EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8  EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AS8  EXCUSA DE SERVICIO
AS8 EXCUSA DE SERVICIO
AST  EXCUSA DE SERVICIO
AST  EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS7 EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS7 EXCUSA DE SERVICIO
AS?7 EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS?7  EXCUSA DE SERVICIO
AST EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS7 EXCUSA DE SERVICIO
AS? EXCUSA DE SERVICIO
AS7 EXCUSA DE SERVICIO
AS7  EXCUSA DE SERVICIO
AS7 EXCUSA DE SERVICIO

DESCRIPCION

He11

M54.2

F331

M54.2

F331

M54.2

M54.2

M54.2

M54.2

M54.2

M54.2

M54.2

M54.2

H813

M54.2

H813

M54.2

IDX CERVICALGIA M54.2
M54.2

M54.2 X ACCIDENTE DE TRABAJO

IDX POP HD CERVICAL
M54.2

M54.2

M542 X CERVICALGIA
4813

M54.2

M54.2

M54.2

M54.2

M54.2

CLI072 ESGUINCE DIAS X CLI565 TRAUMA ¢

H814
M545
AT

AACIDENTE DE TRABAJO

M54.2
M54.2

ACCIDENTE DE TRABAJO

M54-2
M54.2
AT
AT
M54.2
AT
AT
M54.2
M54.2
AT
M542

FECHA
INICIO

20 Abr 2016
26 Mar 2016
29 Feb 2016
25 Feb 2016
27 Ene 2016
27 Dic 2015
27 Nov 2015
28 Oct 2015
28 Sep 2015
29 Ago 2015
30 Jul 2015
30 Jun 2015
30 Jun 2015
18 Jun 2015
31 May 2015
05 May 2015
01 May 2015
01 May 2015
01 Abr 2015
02 Mar 2015
01 Mar 2015
03 Ene 2015
01 Ene 2015
02 Dic 2014
06 Nov 2014
02 Nov 2014
03 Oct 2014
10 Sep 2014
11 Ago 2014
26 Jun 2014
07 May 2014
27 Ene 2014
15 Ago 2013
02 Oct 2012
30 Ago 2012
27 Ago 2012
12 Ago 2012
28 Jul 2012
26 Jul 2012
23 Jul 2012
18 Jul 2012
27 Jun 2012
06 May 2012
08 Abr 2012
17 Mar 2012
12 Mar 2012
10 Dic 2011
13 Nov 2011
29 Oct 2011

TERMINO
20 May 2018
24 Abr 2016
08 Mar 2016
25 Mar 2016
07 Feb 2016
25 Ene 2018
26 Dic 2015
26 Nov 2015
27 Oct 2015
27 Sep 2015
28 Ago 2015
28 Jul 2015
28 Jul 2015
17 Jul 2015
29 Jun 2015
04 Jun 2015
30 May 2015
30 May 2015
30 Abr 2015
31 Mar 2015
31 Mar 2015
31 Ene 2015
30 Ene 2015
01 Ene 2015
05 Dic 2014
01 Dic 2014
01 Nov 2014
02 Oct 2014
10 Sep 2014
25 Jul 2014
21 May 2014
25 Feb 2014
30 Ago 2013
31 Oct 2012
03 Sep 2012
30 Ago 2012
26 Ago 2012
11 Ago 2012
11 Ago 2012
28 Jul 2012
22 Jul 2012
17 Jul 2012
04 Jun 2012
05 May 2012
05 Abr 2012
16 Mar 2012
18 Dic 2011
09 Dic 2011
13 Nov 2011

2 g
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ACTO ADMINISTRATIVO

CLASE NUMERO FECHA
EXC-SERV 190420 19 Abr 2016

EXC-SERV 114233 26 Mar 2016
EXC-SERV 080220 09 Feb 2016
EXC-SERV 250220 25 Feb 2016
EXC-SERV 270120 27 Ene 2016
EXC-SERV 114238 12 Ene 2016
EXC-SERV 114303 10 Dic 2015

EXC-SERV 110689 10 Nov 2015
EXC-SERV 110678 29 Sep 2015
EXC-SERV 110624 07 Sep 2015
EXC-SERV 105121 21 Ago 2015
EXC-SERV 105183 27 Jul 2015

EXC-SERV 105183 21 Jul 2015

EXC-SERV 180820 18 Jun 2015
EXC-SERV 101917 09 Jun 2015
EXC-SERV 050520 05 May 2015
EXC-SERV 102626 12 May 2015
EXC-SERV 050520 05 May 2015
EXC-SERV 994170 08 Abr 2015
EXC-SERV 987456 10 Mar 2015
EXC-SERV 050320 05 Mar 2015
EXC-SERV 955247 05 Feb 2015
EXC-SERV 955644 13 Ene 2015
EXC-SERV 041220 04 Dic 2014

EXC-SERV 061120 06 Nov 2014
EXC-SERV 900868 07 Nov 2014
EXC-SERV 885087 06 Oct 2014

EXC-SERV 886441 22 Sep 2014
EXC-SERV 794475 15 Ago 2014
EXC-SERV 841640 28 Jun 2014
EXC-SERV 279778 08 May 2014
EXC-SERV 270120 27 Ene 2014
EXC-SERV 633148 15 Ago 2013
EXC-SERV 431981 02 Oct 2012
EXC-SERV 431931 04 Sep 2012
EXC-SERV 302084 27 Ago 2012
EXC-SERV 403263 13 Ago 2012
EXC-SERV 403318 28 Jul 2012

EXC-SERV 403318 28 Jul 2012

EXC-SERV 4033686 23 Jul 2012

EXC-SERV 427373 12 Mar 2012
EXC-SERV 325316 27 Jun 2012
EXC-SERV 224022 08 May 2012
EXC-SERV 349251 09 Abr 2012

EXC-SERV 388505 22 Mar 2012
EXC-SERV 148260 12 Mar 2012
EXC-SERV 366227 10 Dic 2011

EXC-SERV 351605 15 Nov 2011
EXC-SERV 324732 01 Nov 2011
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AUSENCIAS LABORALES
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
GRA CLASE AUSENCIA DESCRIPCION INICIO TERMINO DIAS CLASE  NUMERO FECHA
AS7 EXCUSA DE SERVICIO M54.2 20 Sep 2011 28 Oct 2011 30 EXC-SERV 352115 30 Sep 2011
AS7 EXCUSA DE SERVICIO M542 30 Ago 2011 29 Sep 2011 30 EXC-SERV 291710 30 Ago 2011
AST EXCUSA DE SERVICIO AT 31 Jul 2011 29 Ago 2011 3 EXC-SERV 271915 02 Ago 2011
AS7 EXCUSA DE SERVICIO M542 01 Jul 2011 30 Jul 2011 30 EXC-SERV 271841 08 Jul 2011
AST EXCUSA DE SERVICIO DX HERNIA DISCAL 01Jun 2011 01 Jul 2011 20 EXC-SERV 010611 01 Jun 2011
AS8 EXCUSA DE SERVICIO AT 17 May 2011 3t May 2011 15 EXC-SERV 257718 17 May 2011
AS7T EXCUSA DE SERVICIO M542 15 May 2011 30 May 2011 15 EXC-SERV 271858 03 Jun 2011
AS8 EXCUSA DE SERVICIO DX. HERNIA DISCAL 02 May 2011 16 May 2011 15 EXC-SERV 257699 09 May 2011
AS8 EXCUSA DE SERVICIO M501 01 Abr 2011 0t May2011 30 EXC-SERV 123159 03 Abr 2011
AS8 EXCUSA DE SERVICIO HB811 02 Mar 2010 01 Abr 2010 30 EXC-SERV 023159 02 Mar 2010
AS6 EXCUSA DE SERVICIO H811 02 Feb 2010 23Feb 2010 21 EXC-SERV 123159 02 Feb 2010
AS6 EXCUSA DE SERVICIO H919 01 Dic 2009 11 Dic 2009 10 EXC-SERV 011208 01 Dic 2009
AS6 EXCUSA DE SERVICIO TRAUMA SONORO OIDO DERECHO 12 Ago 2009 27 Ago 2008 15 EXC-SERV 45855 13 Oct 2009
VACACIONES
GRADO SIGLA FECHA  pIAS TERMINO  FECHA Tipo Modif ACTO ADMBSTRATIVO
INICIO PRESENTAC  vVacac CLASE NUMERC FECHA
AS6  ENAP 01Dic2009 20 21 Dic 2009 Disfrutados OAP-ARC 601 30 Nov 2009
AS8  ENAP 03 Ene 2011 20 23 Ene 2011 Disfrutados OAP-ARC 727  28Dic2010
’57 ENAP 02 Ene 2012 20 22Ene2012 03Feb2012  Disfrutados OAP-ARC 804  01Dic2011
AS7  ENAP 01 Mar 2013 20 21 Mar2013 28Mar2013  Disfrutados OAP-ARC 076 08 Feb 2013
AS7T  ENAP 03 Feb 2014 20 23Feb2014 17Mar2014  Disfrutados OAP-ARC 0017 10 Ene 2014
AS8  ENAP 02 Feb 2015 20 22 Feb 2015 Disfrutados OAP-ARC 0020 09 Ene 2015
AS8  ENAP 01Jun2016 20 21 Jun 2016 Disfrutados OAP-ARC 0369 04 May 2016
VHI. INFORMACION BENEFICIOS LABORALES
RECONOC. DEL SUBSIDIO FAMILIAR
ACTO ADMINISTRATIVO
CONCEPTO FECHAFISCAL (%) CLASE NUMERD FECHA
POR MATRIMONIO 29 Nov 2007 30 OAP-MDN 058 03 Mar 2008
POR NACIMIENTO HIJO (A} 29 Nov 2007 4 OAP-MDN 050 03 Mar 2008
POR NACIMIENTO HIJO (A) (PRIMER VEZ) 29 Nov 2007 5 QOAP-MDN 058 03 Mar 2008
RECONOCIMIENTO DE PRINAS
FECHA ACTO ADMINISTRATIVO
"‘0"3"5 FISCAL CLASE NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
BENEFICTARIOS SEGUROS DE VIDA
PARENTESCO NOMBRES DIRECCION TELEFONO FECHAINICIO (%)
NO LE FIGURAN
SANIDAD ACTO ADMINISTRATIVO
TIPOSALUD  MOTIVO SALUD FECHAINICIO  FECHA TERMINO
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CLASE NUMERO FECHA
NO LE FIGURAN
JUNTAS MEDICAS
FECHA PORCENTAJE
TIPO ACTA NUMERO ACTA NOTIFICACION  DISMINUCION RESTANTE APTITUD SERVICIO
LABORAL
NO LE FIGURAN

TENIENTE DE NAVIO DANIEL ESPEJO BROCHERO
"™JEFE

Revisé
AS8 MERCEDES EMILIA SANJUANELO OR0OZCO

Nro Conirol 697494
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Linea segura ARP INFORME FARA PRESUNTO Diligenuiudo ef : (3002000
Positiva compubia de segures ACCIDENTE DE TRABAJO DEL 1d Furat ; 40512345
Bogeth 3307000 EMPLEADOR O CONTRATANTE  Fevha dv impresidn : | 3082009
Resto def pais 81 3006 111170 . - Nimero de radicacidn : 56515
Diligenciado Por : . EPS:
Contac Cenler SALUD YOTAL S.A.E.P.S.
AFP: ARP:
UNSTITUTO RE SEGUROS SOCTALES LSS
No documento : Tipode Doc:  Tipo de vinvilacidn : Nombre o razen soclal :
£00141644 N Empleador ARMADA NACIONAL
Dirtecion sede principal : Actividad econdemics (Sede principal) : Cédige

CUERPO DE SOMBEROS :

AV EL DORADO CAN MIDEFENSA  EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE LA POLICIA ¥ PROTECCION CIVIL INCLUYE EL S752401

e hoanail co

Son los datas del C.T, los mismos de la sede principal? Direccion del centro de trabajo :
ttoided tretae AV EL DORADO CAN MIDEFENSA

EMPRESAS DEDICADAS A ACTIVIDADES DE LA POLICIA Y PROTECCION CIVIL INCLUYE EL CUERPO DE BOMBEROS
Teléfono : Fax: E-enaif : Departamento Municiple :
26A023T - BOGOTA D.C —BOGOTA DL,

S840

Zonn:
u

7328810 c : -
Primer apellido ; Scgusida apellido : Primer nombre:.
FOX ROMAN _CHARLES
Direcciin & . Telétons
URE LOS ALMENDROS MAZ E CAS X 16
Municiplo : Zouna :
"ARTAGENA (Distrito) u
*|Cédige :
99

Nodocnu,'uto: ‘Tipo de Doc : © Fecha de nacimsients : Sexo: Tipo de vinculacidn :
- 5T M- . Planta

Departamento :
HOLIVAR,

Fecha del nceidente :
120

Mecanismo o forma del -
AT : L . ;
Otrus1; HONDA EXPLOSIVA- Trassena supecficis! (inchosd tiagitn;

 pinclucn y hesidn en ojwor cuesps
Parte det cnerpo afectadn : Agente del M%
Cohwza

Zona AT :

(¢}

Descripcion del AT _
SE ENCUNTRABA EN EL AREA DE POL
REVENTANDO EL OIDO 1ZQUIERDO
ISt.A MANZANILLO

Hubo p que pr i el accidente? :

cstigo 1:
UARCIA LEILA

Festipo 2

IRcsp«nubIe del informe :

e it e+ttt

WO
D)




CERTIFICADO DE INCAPACIDAD (o
LICENCIAS POR MATERNIDAD

No. 45855

-

Tipe Documento

No. Identificacién Affliado

AX R




- Hora: 16:47.03

! Hi
U CERTIFICADO DE INCAPACIDAD Pdgina
Paciente: 73128511  CHARLES FOX ROMAN .
Edad: 42 AROS Empresa: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS / ARP Folio:

17

sw==== CERTIFICADO DE INCAPACIDAD ======
Tipo AX - H
DATOS DEL PACIENTE
NOMBRE:CHARLES
APELLIDOS:FOX ROMAN
TIPO DE DOCUMENTO: GC
NUMERO DE IDENTIFICACION: 73128511
FECHA DE EXPEDICION: DIC2-2009
COD CIE 10; H919
CONTINGENCIA:
EG. MAT. AT. EP. PP. PRV
FECHA AT:
FECHA DE INICIO:DICIEMBRE 1-2009
DIAS DE INCAPACIDAD EN NUMEROS:10
DIAS DE INCAPACIDAD EN LETRAS:DIEZ
PRORROGA:
DATOS DEL PROFESIONAL TRATANTE
NOMBRES:ROBERTO MALO
APELLIDOS:
TIPO DE DOCUMENTO:CC
NUMERO DE IDENTIFICACION:8084637
LIQUIDACION SUBSIDIO - PARA USO INTERNO DEL INSTITUTO
LIQUIDACION
MES
CATEGORIA
SEMANA:
INGRESO BASE DE COTIZACION:
DIAS A PAGAR:
’ VALOR LIQUIDADO EN NUMEROS:
VALOR LIQUIDADO EN LETRAS:
DATOS DE RECEPCION
No DE DOCUMENTO: FIRMA:
DATOS LIQUIDACION
No DE DOCUMENTO: FIRMA:
DATOS PACIENTE
No DE DOCUMENTO: FIRMA:
MOTIVO DE INCAPACIDAD:

M » ;. . ':, el
B e - N
. / 26 l;k(‘,:af;:v.;v; .

ROBERTO AGUSTIN MALO HERNANDEZ h.,\g%

Reg. MD. 1 2 2
OTORRINOLARINGOLOGIA $
N—)
5.1 Diciembre 01/2007 *HOSVITAL* Usuario:

g:qu%/
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
ARMADA NACIONAL
COPIA No. DE COPIAS

COMANDO INFANTERIA DE MARINA
Bogota. D.C. Mayo 28 de 2008

No.011/MD-CG-CARMA-CIMAR-DEDOCIM
DIRECTIVA PERMANENTE

No.__ 011 /2008
ASUNTO: Instruccién de Tiro Basico

I. OBJETIVO Y ALCANCE

A. Finalidad

B. Referencias

Directiva vigente “Instruccién y Entrenamiento para infantes de Marina™.

Directiva Permanente No 010 SECAR-JEMAN-DIANE-412, de fecha 05 de
agosto de 2005, que trata de la Seguridad fisica del material de guerra.

Directva Permanente No. 015/05 SECAR-JEMAN-DIANE 31 OCT/05,
procedimientos para control material de guerra en la Armada Nacional.

Directiva Permanente No 300-10 CGFM-EMCD3-IE-301 del 16- Feb/05. Trata del
tiro de defensa con armas cortas.

Manuales de operacién y mantenimiento de las armas de dotacion individual
Boletines Técnicos de Armamento.

Manual de Tiro para Fusil Galil FF.MM 3-41.

Manual de tiro para Fusil M-16

ONOGO » W N2

C. Vigencia
A partir de la fecha de su expedicion.
D. Rescisiones

Directiva Permanente No 010-CIMAR-DEDOCIM-355 del 28-mayo/07 “Instruccion
de Tiro Bésico".

Il. INFORMACION
A. Antecedentes
1. La Infanteria de Marina cuenta con el siguiente armamento para su operacion,

siendo empleadas como armas de dotacidén individual, de apoyo y de
acompafiamiento de sus unidades, asi:






. El poligono virtual debe ser empleado teniendo en cuenta su disponibilidad
para la instruccién preparatoria de tiro. De igual forma el poligono virtual sera
empleado para dar instruccion al personal de Reclutas, Oficiales y Suboficiales
en la etapa de formacién bésica y aquellos tiradores que presenten fallas en
la aplicacién de los principios basicos del tiro.

- Ningun tirador puede pasar al tiro préctico (poligono), mientras no haya
recibido una cuidadosa y detallada instruccién preparatoria del mismo.

. La instruccién de tiro se debe desarroliar en forma descentralizada, bajo la
responsabilidad del Comandante de !a respectiva Unidad Fundamental y con
la permanente direccion del Comando de la Unidad Téctica y el control del
S-3.

. El personal que esie calificado como instructor de tiro debe estar
exclusivamente dedicado a desarrollar el entrenamiento de tiro del personal
de su unidad.

En el control y cumplimiento del entrenamiento de tiro, se deben organizar
instrucciones tipo bazar sobre los siguientes temas:

1) Normas de seguridad.

2) Condiciones generales de armamento
3) Principios bésicos del tiro

4) Posiciones

5) Ejercicio de triangulacion

6) Tiro Seco

7) Ejercicios sobre blancos reflectivos (Poligono Virtual)

. Los Comandantes de los Centros de Instruccién y Batallones, velaran por el
correcto mantenimiento del poligono, generando bienestar y comodidad.

Toda instruccidn de tiro debe seguir el sistema EDIP (Explicar, Demostrar,
Imitary  Practicar) por parte del personal de instructores.

. La competencia individual dentro de las escuadras y pelotones reviste gran valor
para despertar interés por la instruccién y obtener asi mejores resultados.

. El tiro debe convertirse en una instruccion agradable para todos los hombres.
Esto se logra proporcionando comodidad y estimulos; al poligono se deben lievar
medios de suministro de agua potable.

. Los libros y documentos de tiro deben estar organizados segun lo dispuesto
en el anexo “G” de la presente directiva.

. Merece especial atencién el empleo de la cinta tapa impactos. Esta se debe
cortar de tal forma que pemmitan tapar los impactos sin dafiar la conformidad
y apariencia del blanco, evitando distorsionar la forma de la silueta






\)J(ﬁ)

Se deben realizar pruebas a fin de verificar la funda de cada tirador, para
asegurarse que el arma no se salga de ella al efectuar los ejercicios con
cualquier actividad como saltos, giros de 360° en las dos direcciones.

d. MUNICION.

Los tiradores deben hacer uso de las municiones que emplea la fuerza, teniendo

en cuenta el lote y la marca.
Antes de cargar los proveedores el twador debe verificar el estado de la municién

cartucho por cartucho.

e. PORTA-PROVEEDORES.
Su uso facilita el transporte de los proveedores y su cambio rapido.

11. FALLA EN EL FUNCIONAMIENTO DEL EQUIPO DEL TIRADOR.

a. Ante una falla del arma de un tirador, éste puede en forma segura intentar
corregir la falla para continuar con el desarrollo de la prueba. Durante esa accién
correctiva, se debe mantener el cafién del arma en direccién al area de blancos
sin olvidar que se debe tener el control de la boca de fuego del arma.

b. Durante la correccidn de la falla, el tirador debe retirar el dedo fndice del
disparador.

¢. Si el tirador durante el desarrollo del entrenamiento o competencia presenta una
falla técnica, este debe informar al jefe de tiro con el propésito corregir la falla.

12. BLANCOS AUTORIZADOS

1. BLANCOS DE PAPEL Y CARTON TIPO TARJETAS DE TIRO PRACTICA, T5,
T2, POPPER Y PLATOS

» Los blancos de papel deben tener {ineas de puntuacién y bordes no
puntuables claramente marcados en la superficie, sin embargo no deben ser
visibles a una distancia de diez (10) metros. Las zonas de puntuacién
proveen el reconocimiento por parte del tirador.

» Blancos de papel parcialmente ocultos, son permitidos. para simular barreras
de las siguientes maneras:

- Construyendo simulaciones que realmente oculten una porcién Del
blanco.

- Sobre poniendo un silueta de color blanco en la parte color café, el Cual
simule un rehén.
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FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
ARMADA NACIONAL

ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA"

No 260830R MD — CG-CARMA-SECAR-JINEN - DENAP-SDEN-CLEN— JSGEN
Cartagena de Indias, D. T.'y C, 26 de abril de 2011

Sefiores
ARP SECCIONAL BOLIVAR.

Asunto: Informe de accidente de trabajo.

Atentamente me dirijo a los sefiores de la ARP SECCIONAL BOLIVAR, con el fin
de informar sobre el accidente de trabajo ocurrido a el sefior CHARLES FOX
ROMAN el dia 28 de marzo de 2011 e informado al suscrito mediante informe sin
numero de fecha 25 de abril de 2011. Asi mismo me permito anexar copia del

mencionado informe.
Atentamente,_

Suboficial Je E BERNAL SIADO
Jefe Seccion de Transporte Escuela Naval “Almirante Padilla”.

Anexo: Copla del informe sin niimero suscrito por el sefior CHARLES FOX de facha 25 de abril de 2011.

ELABORO: SIMPM Jorge Barnal Siado - Jefe de Transporte ENAP.
Reviaé: SJMPM Jorge Bemal Siado - Jafe de Transporte ENAP.

“Con UNION, RESPETO ¥ COMPROMISO navegamos hacia la prosparidad”
“Lines Anticorrupcién Armads Nacional 01 8000 11 89 89
Barrio Manzanillo, Avenida El Bosque, Escueia Naval "Aimirants Padilla",
_Taléfono 8664212conm 6694323, axt. 118
Cartagena de indias, Bolivar,
www. escuelanaval.edu.co - www.sgen@@enap.edu.co

FR
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MAS DE REGIMEN INTERNO

. Las dependencias da I3 Escusla Naval de Cadetes “Aimirants Padilla™

deberdn laborar en el siguiente horario: Lunes a Vierries dé 07:30R a 12:30R
y de 13:30R & 18:30R. Los diés sabadas ds 08,00R a 12:00R sl es requérido
por los jefes de Depditamentos y Oficina, lo anterior sin perjlicio de la

petmanente disponibilidad que exijan los asuntos del serviclo.

: En caso de que algin tripulante de la Escuela- Naval de Cadetes “Almirante.
Padilla® requiera salir de la.Unidad durafite el Korario laboral, debe tramitar un
permiso corto, €l cual debe tener.el visto buenc de su Jefe inmediato y
firmado por el comando que comresponda (DAEN-CBEN-CLEN). El formato
puede sar descargado por la intriinet de la ENAP. '

. Los diss Lunes se redlizaré réunion de los comandos con el Sefior DENAP a
las 07:30R, durante la cual cada uno deberd préssntar un informe. de los
trabajos reafizados durante la semana, y la proyeccién de su plan de trabajo
para la semana siguiente, asi como los aspectos mas relevantes de sus
respsctivos comandos,

_ Los dies miéreoles a las 07:30R se ilevara a cabo el plan de Induccion,
Capacitacion y Reinduceién (ICR) en el auditorio Geza Denasfay. Asistencia
obligatoria para todo-el personal militar y civil que no esté comprometido en el
horario de clases. '

El personal deberd observar un buen comportamiento, demostrando respeto
por los expositores.

a. El personal organico de Ia Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla” que
se ausehte de su presto por incapacidad medica u otra causa justificada,
deberé reportar la novedad a su jefe infiediato y presentar fa respectiva
exousa medica expedida por Sanided Naval en la oficina de Pereondl de la

ENAP, en caso del personal Miiitar y por la respectiva EPS para el personal
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SALA DE DECISION No 003
SENTENCIA No. 59

RADICADO: 13001.23-33-000-2016-00877-00

Cortagena de Indias D T, y C., veinfitrés {27) de seplnembre de dos mil
dieciséis (2014)

Medio de control TUTELA

Radicado 13001 -23—33-000-201 -00877-00
Acclonante i :

NACIéN MINISTERIO DE DEFENSA - ARMADA
Accionada NACIONAL - ESCUELA NAVAL DE CADETES

“ALMIRANTE PADILLA"
Magistrada Ponente | MARCELA DE JESUS LOPEZ ALVAREZ

Procede el Tribunal Administrativo de Bolivar a dictar sentencia de primera
instancia dentro de la accidn de tutela presentada por CHARLES CESAR FOX
ROMAN contra la ESCUELA NAVAL DE CADETES ALMIRANTE PADILLA v la
ARMADA NACIONAL para la proteccidn de sus derechos fundamentales al
DEBIDO PROCESO y PETICION.

L ANTECEDENTES
1. La demanda
1.1Hechos relevantes pianteados por la pare accionante.
Son expuesios por el accionante, de la siguiente forma:
1.1.1 El actor frabgja para la ESCUELA NAVAL DE (F.‘ADETES ALMIRANTE

PADlLI.A. desde el 29 de noviembre de 2007, car
fos. ko ky misma ESCUELA, en la cltikid

1.1.2 € dio 13 de agosto de 2009, realizando labores propias de los
obligaciones confractuales, alega el accionante haber sufrido un
accidenie laboral of momento de encontrarse en el drea de
poligonos como conductor de lo ambulancia donde se realizaban
ejercicios de armas de largo alcance al personal de estudiantes
(cadetes): ol momento en el que se dispararon las 16 armas de fuego
de largo alcance {M14), lo onda explosiva a causa de los disparos
reventd el fimpano de su oido derecho, teniendo esle que ser
evacuado del lugar de forma inmediata, trasladédndose a la sanidad
de la ESCUELA NAVAL y posteriormente a la CLINICA BLAS DE LEZO.
donde le dieron atencién médica.

1.1.3 Paro esa ocasion la entidad no habla dotado de los elementos de
proteccién personal al accionante, enire esos los protectores
auditivos y solo 23 dias después de ocurrido el accidente en cuestion,
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RADICADO: 13001-23-33-000-2018-00877-00

se le realizdé entrega de los mismos, distinta la situacién del personol
militar, et cual si estaba dotado de dichos elementos.

Este accidente dejo una pérdida de capacidad kaboral en el
accionante del 35.42% con fecha de estructuracion 04/12/2013
emilido por la Junta.NACION al de Caiificacién de Invalidez.

Bl dio 28 de 2011, realizondo iabores propias de ias obligacicnes
confractuales, el accionante sufrid un segundo accidente laboral of
momento de este dirgirse a reatizar el reconido de las cdmaras, o
embarcarse en la buseta sufrid un golpe en la parte superior de su
cabezo ocasiondndole hundimiento y iorcedura al nivel de lo
columna cervical, con diagnéstico de frauma craneoencef@iico,
teniendo que ser intervenido quirirgicamenie al nivel de la columno
cervical, implantdndosele injertos de dos cojelines al nivel de la C5-Cé
entra otros.

Para esa ocasidn ingreso al turmo de rabajo (Guardia) a las 7:30 am
del dia 28 de marzo y el accidente le ocunid alas 4:00 am del siguiente
dia acumulando 20 horas y 30 minutos de labor continua ya que los
conductores de la Armada, segun el accionante, realizan guardias de
24 horas de manera habitual, causdndole esto fatiga laborat.

Estos accidentes le dejaron secuelos groves tonto fisicas como
emocionales, menguando su calidad de vida, pues es una persong
acostumbrada a frabajar y depender de los frutos. de su frabgjo.

No es el Unico accidente laboral preseniado deniro de las
instalaciones de lo empresa. por la deficiencia en el tema de
seguridad industrial v safud ocupacional. Este Gliimo accidente le dejo
una pérdida de capacidad laboral del 20.10% con fecha de
astructuracién del 29 de agosto de 2014 emilido por la ARL Positiva.

En fecha 21/04/2014 la ARL-Positiva emite dictamen de Caolificocion
de pérdido de capacidad laboral. con diagnéstico pora o
cdfificacién: Hipoacusia mixta de predominio conductivo secundario
a frauma acustico. Vértigo postraumético y Ruptura fraumatica de
timpano de oido derecho, con un porceniaje de perdida de ki
‘capacidad laboral de 26.19% de origen profesién con fecha de 04-12-
2013.

1.1.10 Dicha calificacién fue enviada a la Junta Regional de Calificacion de

invalidez de Bolivar, en que fundamenta su dictamen en 1, Hipoacusia
‘mida de predomiinio conductivo 2. A frauma AcUstico H903; 3. Vértigo
postraumdtico y 4. Ruptura troumética de fimpano/C7V Qide
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derecho $092.. calificando la perdida de la copocidad laborat conun
porcentaje de 35.42%.

1.1.11 Dicho dictamen fue apelado onte la Junta NACION al de calificacion
de invalidez por 1a ARL-Positiva, en el cual diagnosticd Hipoacusia
neurosensorial — Bilateral, otros vértigos periféricos. ruptura traumdtica
del timpano del oido vy trastorno de estrés postravmdtico, mediante
dictamen No. 731 de fecha 19/03/2015, se establecié un porcentaje
de perdida de la capacidad laboral de 35.42%, con fecha de
estructuracion del 04/12/2013 y el origen como accidente de trabajo.

1.1.12Anle o segunda calificacion se tene que como conducior de
vehicuio pesado de la ARMADA NACIONAL, el accionante sufrié
occidente de trabajo en fecha 28/03/2011, con diagndstico de
frauma craneoencetdlico.

1.1.13 Posterior al accidente el demandante fue valorado por neurocirugia,
en el que le diagnosticaron Discopatia Cervicat C5-C6. Mds implante
de cajetin en las vértebras C5-Cé.

1.1.14 Después el mismo, tuvo un programa de rehabilitacién con terapias
fisicas, con mdas de 60 sesiones, con concepto de cieme de fisioterapia
del 29/07/2014.

1.1.15 Se le reqlizo examen fisico: arcos de moviidad de columna cervical
limitada y dolorosa. resto normales. Examen muscular debilidad del
Tricep por resonancia postquirirgica nommal en el 2012,
electromiogratia en el 2012, radiculopatia C5-Cé, diagndstico: 1.
Sindrome dcloroso Cervical. 2. Discopatia C5-Cé, radiculopotia Cé
derecha de alta Por Fisiafria,

1.1.16 Luego se procede a calificar lo pérdida de capacidad laboral de
acverdo al Manual de Cdlificacion Dec. 917/99, revisado y avalado
por el Comité Interdisciplinario de Cdlificacién mediante acla No. 386-
290814 con fecha de sestructuracion del 29 de agosto de 2014,
anojando un porcentaje de pérdida de Capacidad Laboral de
20.10%.

1.2 Pretensiones:
Dentro ael acdpite de las pretensiones expresa el accionante:
“Que se ordene o la NACION- MINISTERIO DE DEFENSA- ARMADA

NACIONAL - ESCUELA NAVAL DE CADETES ALMIRANTE PADILLA, a pagar
la indemnizacién plena de perjuicios de que frata el articulo 216 del
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C.5.1. en mi favor.

Que en consecuencia se condene a lo NACION - MINISTEMO DE
DEFENSA — ARMADA NACIONAL - ESCUELA NAVAL DE CADETES
ALMIRANTE PADILLA. ol pago de la indemnizacién comrespondierde a
los perjuicios materiales en su especialidad de dafio emergente yucro
cesante consolidad y futuro en favor del demandante.

De igual forma, que se condene el pago de los perjuicios morales
objetivados y subjetivados por valor de 300 S.M.LM.V,

Que se ordene la indexacién de todas las anteriores sumas y
condenas; a los intereses comientes ¢ moratorios, a los regjustes a que
haya tugar,”

2.  Actuacién procesal relevante.
2.1 Admisién y nolificacién,

Lo solicitud de amparo se admitié mediante auto de fecha diecinueve (19)
de sepliembre de dos mil dieciséis {2016)', medionte el cudl se resolvid tener
en calidad de accionado a solicitud de parte ol Comandante de la
ARMADA NACIONAL y al Director de la ESCUELA NAVAL DE CADETES
ALMIRANTE PADILLA. De igual forma se dispuso nofificar o los accionodos y
comerle frasiado del escrito de utela paro gque dentro del término de un (1}
dio a portir del recibo de ia comunicacion, dieran respuesta sobre los hechos
y pretensiones de ia soliciiud de tutela.

Las nofificaciones ordenadas fueron efectvodas mediante e envio de
mensaje de dotos {fol. 38).

3 informes rendidos.

3.1 Armada Naclonal - Escuela Naval de Cadetes “Aimirante Padilla™?

En su informe, io Escuela Novol de Codetes, solicita que se declaren
improcedentes las pretensiones del accionante, por no exislir vuineracién ol
derecho fundamental del debido proceso y peticién, con base a las
siguientes razones:

Sefiala que Acuerdo Informe para Presunto Accidente de Trabajo (FURAT}
No. 40512345, emitido por ARP Positiva, el sefior CHARLES CESAR FOX

! Follo 36
2 Folio 42-54
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ROMAN, presento un accidente iaboral el dia 13 de agosto de 2009, el cual
genero 02 incapacidades: la primera por 15 dias, desde el 13 de octubre de
2009 v la segunda por 10 dias desde et 01 de diciembre de 2009.

Ademds sefiald que, la Directiva No. 011 /MD-CG-CARMA-CIMAR-DEDOCIM
de fecha 28 de mayo de 2008, la cual tiene como objetive “impartir las
ordenes, instrucciones y programas necesarios para el desarrolio adecuado
y evaluacién de la instruccion de tiro, con el fin de copacitar ol personal de
infanteria de Marina en el uso comrecto y efectivo de su arma de dotacidn
individual”, establece que “...el entrenaomiento de tiro seré de estiicto
cumplimiento para Oficiales, Suboficiales e Infantes de Marina...” por o
tanto el sefor FOX ROMAN , como conductor de la ambulancia no debia
encontrarse en el “érea del poligono" como asi lo manifiesta, todo vez que
los ambulancias deben estar siluvados detrds de la linea de firo @ una
distancia maximo de 200 metros y menos de 50 metros con el fin de evitar
posibles lesiones, incumpliendo con lo dispuesio en la citada Directiva.

Ante el dicho det sefior FOX ROMAN sobre el hecho de que no le se habia
“dofado de los elementos de proteccién personal entre esos protectores
audilivos”, atendiendo a lo dispuesto en la Directiva No. 011 MD-CG-
CARMA-CIMAR-DEDOCIM de fecha 28 de mayo de 2008, la accionada
alega que solo el personal de instructores y estudiantes que estén enlalinea
de tiro (Grea de poligono) deben utilizar proteccion auditiva.

Ademds el sefior FOX ROMAN dice que: “El dio 28 de marzo de 2011,
realizando labores propias de las obligaciones confractuales sufrf un
segundo accidente laboral..." razdn por la cual presentd un informe de
fecha abril 25 de 2011, un mes después de ocunido el accidente, en el que
manifestd: “que no reportéd o sucedido ya que por la hora no era muy
razonable y tenia que salir a realizar la rutina y al igual pensé que no iba a
ocasionarme mayores Consecuencias’.

Por 1o anterior, el Jefe de Seccidn de Transporte de la Escuela Naval de
Coadeies "Almirante Padillo™ mediante oficio No. 260830R /MD-CG-CARMA-
SECAR-JINEN-DENAP-SDEN-CLEN-JSGEN de techa 26 de abrl de 2011,
informé a la ARP Seccional Bolivar el accidenie de frabajo ocurrido al senor
CHARLES CESAR FOX ROMAN el dia 28 de marzo de 2011.

Ante el dicho del demandante, “ingresé al fumo de trabajo {guardia), a las
7:30 om del dia 28 de marzo de 2011 y el accidenie me ocunié a las 4:00
am de siguiente dia acumulando 20 horas 30 minutos de labor continua, ya
que los conduciores de la armada realizamos guardias de 24 horas de
manera habitual por lo tanto me enconfraba con fatiga laboral por los
extensos horarios de frabajo a los que somos sometidos”, el régimen interno
de la Escuela Noval de Cadetes “Almirante Padilla” establece 1. HORARIO
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DE TRABAJO. A) Los dependencias de la Escuela Naval de Cadeles
“Almirante Padilla" deberdn laborar en el siguiente horario: Lunes a Viemaes
de 07:30R a 12:30R y de 13:30R a 16:30R. Los dias sébados de 8:00R a 12:00R
si o8 requerido por los Jefes de Depariamenio y Oficing, lo anferior sin
perjuicio de la permanente disponibilidad que exijan los asuntos de servicio.

Acuerdo Orden del Dia No 013 {Folios del 15-18) el sefior CHARLES CESAR FOX
ROMAN se enconiraba nombrade como conductor disponible para los.dias
domingo 27 y miércoles 30 de marzo de 2011, como se puede constatar en
la copia del ibro de minutas donde el dia 27 de marzo de 2011 siendo kas
8:00 am el sefior FOX ROMAN recibe la guardia enterado de las consignas
a realizar, finalizando el dia 28 de marzo a las 7:30 am, razon por la cual e
sefior FOX ROMAN hizo uso de 04 dias de compensatorios [descanso}, desde
ol martes 29 al dia viernes 01 de abiil de 2014, completondo un numero:che
32 horas laborales en la semana, comprendida entre el unes 28 y domingo
03 abril de 2011. De igual forma fodo el personal de Servicios Generales,
Cdamara de Oficioles y Comisidn de Alimentacion de ia Escuela Naval de
Cadetes por lener servicios especiales manejaran un horario acuerdo turnos
de disponibilidad el cual no sobrepasard las 48 horas semanales.

Finaliza la entidad manifestando que reportd las novedades presentadas ol
acciononte, a las respectivas ARP y EPS.
i CONSIDERACIONES DE LA SALA

1. La competencia.
Contorme o establecen los articulos 86 de la Constitucion Politica y 37 del
Decreto 2591 de 1991, el Tribunal Administrafive de Bolivar es competente
para conocer en primero instancia de la presente accion.

2. leglimacién por activa
Bl actor, quien solicita el amparo, estéd legitimado para demandor y dodaio
naluraleza de o accién que ejerce, legitimade para comparecer af proceso
directamente o en su defecto constituir apoderado.

3. LegiHlimacién por pasiva
Lo accionada. en su condicién de auioridad publica, de acuerdo conlko
dispuesto en el arliculo 86 constitucional, ostenta legitimacién pasiva de la

accién de lulela pora comparecer al proceso en el que se le imputa ia
vulneracién de derechos fundamentales.
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4. Problemas Juridicos

Acorde con los hechos expuesios en la solicitud de tutela, la Sala deberé
resolver el siguiente problemo juridico:

2Es procedente lo accion de futela pora reclamar indemnizacién de
pevjuicios, por los supuestos doiios irrogados al accionante, como
consecuencia de la omisién de la entidad demanda?

De ser positivo la respuesta al anterior inlerrogante, se debera responder:

lla enfidod occlonada, vuinera por accién v omisién los derechos
fundameniales ol DEBIDO PROCESO y PETICION del acclonante?

5. Tesis

La Salo rechazard por improcedente la solicltud de amparo en virtud del
principio de subsidiaridad de la accién de tulela, como quiera que para
discutir sobre indemnizaciéon de perjuicios, el actor cuenta con el medio de
control de reparocion direcia y ias medidas cautelares dispuestas en la Ley
1437 de 2012, lo cual constituye medio idéneo y eficaz paro ventilar sus
pretensiones.

é. Mareo }uridico y jurisprudencial.
6.1 Generalidades de la accién de futela.

El articulo 86 de la Constitucién Politica consagra la accién de tutela como
mecaonismo judicial para la proteccidn de los derechos fundamentales de
toda persona cuando quiera gue éstos resulfen vulnerados © amenazados
por la accidn v omisidn de cualquier autoridad publica o de parficulares en
los casos taxativamenie sefialados en la ley, siempre y cuando el
accionante no cuente con otro medio de defensa judicial, salvo el caso que
de no proceder el juez, se configure un perjuicio iremediable.

De lo anterior, se tiene como caracteristicas de esta accién las siguientes:

- Esid instituido para proteger derechos fundamentates.

-La subsidiariedad, por cuanto solo resuila procedente cuando el
perjudicado no disponga de otro medio de detensa judicial, o no ser que

busque evitar un perjuicio iremediable.

- La inmediatez, porque se frata de un instrumento juridico de proteccion
inmediata que es viable cuando se hace preciso disponer la guarda
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efectiva, concreta y actual del derecho fundamental objeto de vuineracién
o0 amenqza.

6.2 Requisito de subsidiariedad

De contormidad con el articulo 86 de la Constitucion, toda "persona tendnd
accién de tutelo para reclamar ante ios jueces, en fodo momento y lugor,
mediante un procedimiento preferente y sumario, por s misma o por quien
actie a su nombre, ia proteccién inmediota de sus derechos
constitucionales fundamentales, cuando quiers que éstos resulfen
vuinerados o amenazodos por la accién o la omisién de cualquier gutoridad
pUblica”. Pese a ello, solo serd procedente cuando el afectado “no
disponga de otro medio de defensa judicial, saivo que aquella se ufiice
como meconismo tronsitorio pora evifar un perjuicio imemediable”.

Del ultimo inciso del arliculo 86 superior, nace el requisito de subsidioriedad
de la accién de futela, o cual no opera cuando (i} no exste en el
ordenamiento ofro mecanismo para proteger el derecho, o (i} a pesar Je
existir, @s inidoneo y/o ineficaz. sin embargo en todo caso, (i) la futelo
siempre serd procedente cuando se verifique la inminencia de un perjuicio
iremediable. En este (ltimo evenio, la proteccién serd fransitoria, mientras
que en los dos primeros casocs, sesd definitiva,

En ese orden, el amparo de tutela es la Uitima opcién para discutir asunios
que deberian ventilarse por ofras vias. ello como quiera que el requisito de
subsidiariedad busca que el amparo constitucional no se convierta en un
reempiazo ni en una alternativa paralela a las instancias ordinarias ©
regulares. Mucho mds, teniendo en cuenta que son los jueces ordinarios los
primeros llamados a profeger los derechos fundamentales, conslituyendo
por tanto una garantia de respeto del principio del juez natural.

Asi, en saniencia 1-274 de 2010 se sefialé:

“Parg determinar si la accién de tutela es procedente. ia Corle
Constitucional ha sefolado dos aspectos distintos. En primer lugar, siky
tutela se presenta como mecanismo principal, es preciso examinar que
no exista ofro medio judicial, $i no existe otro medio, o adn si existe pero
éste no resulta idéneo en el caso concreto, la tutela procede como
mecanismo principal de amparo de los derechos fundamentales.

En segundo lugar, cuando o tulela se interpone como mecanismo
transitorio, hobido cuenta de la existencia de un medio judicial
ordinario idéneo. es preciso demosfror que ésta es necesana Por
evitar un perjuicio iremediable. Dicho perjuicio se caracteriza, segin ka
jurisprudencia, por lo siguiente: {I) por ser inminente, es decir, que se
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trate de unag amenaza que esta por suceder prontamente; {if) por ser
grave, esto es, que el dafio ¢ menoscabo material o moral en el haber
juridico de la persona sea de gran intensidad; (i) porque las medidos
que se requieren para conjurar el perjuicio iremediable sean urgentes;
y (v) porque la accién de tutela sea impostergable ¢ fin de garantizar
que sea odecuada para restablecer el orden social justo en toda su
integridad.

Cuando lo que se alega como perjuicio iremediable es la afectacion
del minimo vital, la Corte ho sefiglodo que i bien en casos
excepcionales es posible presumir su afectacién, en general quien
alego una vuineracion de este derecho como consecuencia de la falta
de pago de alguna acreencia laboral 0 pensional, debe acompaiiar su
afimnacién de aigunc pruebaq, pues la informalidad de lo accion de
tutela no exonera ol actor de probar, aunque sea de manera sumara,
{os hechos en los que basan sus pretensiones. En este evento, io Corte
analiza las circunstancias concretas en cada caso, teniendc en
cuenta, por ejemplo, fa calidad de ka persona que alega Ig vulneracién
del minimo vital, el fiempo duronte el cual se ho afectado
supuestamente ese derecho, el tipo de pago reclamado y el término
que deberd esperar pora que la accién ordinaria g fravés de la cual
puede reciamor el pago de sus acreencias laborgles o pensionales
flegue a su fin."

7. Caso Concreto
7.1 Hechos relevantes probados

7.1.1. De conformidad con el extracto de hoja de vido del sefior CHARLES
CESAR FOX ROMAN, obrante a folios del 44 al 47 del expediente, este iabora
al servicio de la Armada Nacional al desde el 29 de noviembre de 2007, en
el cargo de conductor en la Escusla Naval de Cadetes “Almirante Padilla”.

7.1.2. La Junta Nacional de Cadlificacién de Invalidez, €l diecinueve de manro
de 2015, dictamino que el senor Charles Cesar Fox Roman, tenia una pérdida
de la capacidad laboral del 35.42% con fecha de estructuracién 04/12/2013
{fol. 18-20).

7.2 Valoraclén de los hechos probados de cara al marco juridico.

Aplicado el marco juridico aniba expuesto, a la situacién faclica de la.

solicitud de amparo, encuenira la Sala que la accién de tutela impetrada
resulta improcedente, por cuanto no aparecen demosirados fos supuestos
de hecho y de derecho que desdibujen la naturaleza subsidiaria del
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mecanismo tulelar e impongan la inlervencion del juez constitucional
dirigida a prevenir ia ocurrencia de un perjuicio itemediable.

En efecto, ial como se desprende de los antecedentes expuestos, lo que
pretende el accionante es que por lo via de lo iutela se condene o b
ESCUELA NAVAL DE CADETES ALMIRANTE PADILLA y o la ARMADA
NACIONAL, a pagarindemnizacion por perjuicios krogados, surgidos o:parti
de la presunta. omisiSn de su empleador en brindare implementos
necesarios para cuidar su integridod fisica al ejecutar sus funciones,

Como se ha expuesio en el acépite de fundomentos normafives y
juisprudenciales, la accién de tutela por regia general resulia
improcedente para reciamar indemnizacién de perjuicios, y que, ajustado
ol caso en cuestién, la Corte Constitucional monifiesta que ia procedencic
de loa misma estd supeditada, entre ofros asuntos, a que no exista ofro medio
judicial idéneo para reciomar sobre dicho asunto.

En ese orden, si ef acior considera que de los daios irogados por la presunia
omisidn de la Escueka, se desconocen sus.derechos al debido procesoy por
ello se le ha causado un dafic que este kamado o ser reparado. pvede
invocar dicho hecho como causal justa para la reclamacién de perjuicios
en ejercicio del medio de control de reparacién directa ante la Jurisdiccién
Contenciosa Administrativa, para que sea el juez natural quien defina sobre
ia legalidad de! actuar de la enfidad demandada.

En ese¢ sentido, al estar demosirado en el presente caso que el aclor cuenia
con ofro medio de defensa judiciol ordinario, idéneo y eficaz pora logeer Ia
proteccidn de los derechos de los que afirma es titular, admitr que la accién
constitucional impetrada es procedente, conduciia o desconocer &
carécter subsidiorio que rige la misma, y a abrogar la competencia def juer
notural para conocer y decidir sobre indemnizacion de petjuicios.

Por olra parta, cabe sefclar que el accionante no acredité el grave e
inminente dafo que eventuaimente se le causaria con la supuesta omision
de la entidad acusada, eventualidad que permitiia superar las causales de
improcedencia de Ia accién sefialadas en los parrafos precedentes, en-oras
de buscar un amparo transitorio de los derechos fundamentales.

Por ullimo, debe la Sala resaltar que si bien la parte accionante, solicité la
protaeccién de los derechos fundamentaies de peficion y debido proceso
ha de seialarse que en el expediente no reposa prueba de que este
hubiese elevado diguna reclomacion a la adminisirocién a parlir de la-cual
efectuar estudio de la afectacion de dichas garantios fundamentaies.

Con fundamento en los razonamientos fécticos y Consfitucionales, e
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TRUBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR, administrando justicia en nombre

de la Republico y por autoridad de la ley,
FALLA

SEGUNDOQ: Si no es impugnada esta decision, enviese al dia siguiente de su
ejecutoria, el expediente a la Honorable Corle Constitucional para su
eventual revision.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Constancia: El proyecto de esta providencia fue considerado y aprobado

en sasién de la fecha.

LOS MAGISTRADOS.

(Lo
o v}aez

LOPEZ AL

Codigo: PCA- 008 Version: 01 Fecha: 18-09-2014
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

U)ufed y Ordens

| _ACTA DE POSESION FUNCIONARIOS |

0001 -13 8 de Enero de 2013

ACTA DE POSESION No. FECHA

En la ciudad de Bogota se presentd al despacho DEL SECRETARIO GENERAL el{la) sefior{a) CARLOS
ALBERTO SABOYA GONZALEZ identificado(a) con cédula de Ciudadania No 94.375.953, con el fin de tomar
posesion del empleo DIRECTOR DEL SECTOR DEFENSA, Cédigo -3, Grado 18, de la PLANTA GLOBAL de
empleados publicos del Ministerio de Defensa Nacional — Unidad de Gestién General - Direccion de Asunltos
Legales, en el cual fue NOMBRADO (A) mediante Resolucién No. 8597 del 24 de Diciembre de 2012

Preslo el juramento ordenado por el articulo 122 de la Constitucion Polfli .

Manifesto, bajo la gravedad de juramento, no estar incurso en causa lguna de inhabilidad general o especial,
de incompatibilidad o prohibicion de las estableridas nor los decretog 2400 de 1968, 1950 de 1973, ley 734 de
2002 y demas disposiciones vigentes para el desempefio de emple publ:cos /

de 1995 solo s7/e la presgntacion de
1) ,
 wo— 1A / [ .
M

Firma del Posesionado LWsS M NUEL NEIR NUNQZ
Secretario General

En cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 141 del decreto 21
la cédula de ciudadania,




REPUBLICA DE CCLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCIONNUMERC § 95 § 7 oe2012

(24 DIC. 2012 »

Pora cval se hace un nombramiento ordinario en [a planta de empieados publicos del Ministerio
de Delensa Nacional - Unidad de Gestidn Generat

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En uso de 13s facultades legales. en especial de las que le confiete ¢l litcral g def articulo 61 de ta
Ley 489 de 1998, Occrelo 4891 de 23 de diciembre de 2011, en concordancia con lo dispuesto en
los articuios 13 y 14 del decrelo Ley 091 de 2007,

RESUELVE

ARTICULO 1°. Nombrar al sehor CARLUS ALBERTO SABOYA GONZALEZ, identificado
con cédula de ciudadania No, 94,375,953, en el empleo de Libre Nombramienio y Remocién
Direclor del Sector Oefensa, Codigo 1-3 Grado 18, de la Planta Global de Empieados Publicos de!
Minisierio de Defensa Nacional - Unidad de Gestidn General - Direcclén de Asuntos Legales, por
haber reunido los requishios para et empleo, teniendo en cuenia 1a necesidad del servicio,

ARTICUI.O'Z". La presente resolucion rige desde la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogold, 0.C, 2 4 D' C. 2012

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

Vo 80. Dvdcions Aeminisizaiva
Vo. 8o, Covrdinadora Giupe Tatorto humano
royoctd: Sayhenks Pineas.

. - ————— -




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
RESOLUCION NiMERO £ 032 0 De2009

Ca1 JUL. 2009 °

Por l2 cud! se adecua 13 conformacion det Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de! Ministerio de Defensa y 'a
Poiicia Nacional, se promueve 1o accidn de repeticidn, se delega la facultad de constituir apoderados para conciliar
Y se dictan otras disposiciones

EL COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DEL
DESPACHO DEL MINISTRO DE DEFENSA NRACIONAL

En ejercicio de fas facultades que le canfiere los artinulos 9 y 61 pardgralo de la Ley 489 de 1998, en concordancia
con los articulos 150 de) Cidigo Contencioso Administrativo, 49 de la Ley 446 de 1998, 13 de la
Ley 1285 de 2009, 15 del Decreto 1716 de 2009 y 1° det Decreto 1854 de 2009 Y,

CORSL(LERANDO:

Que ef articulo 75 de la Ly 446 de 1998, dis, -0 0* * las entidades y organismos de Derecho Piblico dal orden
naconal, deberdn integrar un comité de conciliaciin, conformado por dos funcionarios del nive! directivo que se
desighen y cumplird (as funciones que se ke sefialen,

Que el articulo 13 de la Ley 1265 de 2009, por la cual se refarma ta Ley 270 de 1996, establecié como requisito de
procedibilidad para las acciones previstas en los articulos 85, 86 y 87 del Codigo Contencloso Administrativo, el
adelantanuento de la conciliacién extrajudical.

Que ef Decreto 1716 de 2009, por ¢t cual se reglamenta o articulo 13 de ja Ley 1285 dc 2009, et articulo 7S de la
Ley 446 de 1998, en su capitulo IT reglamentd fo relacionado con los Comités de Conciliacién, estableciendo las
reglas cie su integracién y funclonamiente, asi mismo deroga el Decreto Reglamentario 1214 de 2000.

Que 1a Presidencia de {0 Repiblica a través de la Directiva Presidencial No. 05 del 22 de mayo de 2009, impartid
instruccCiones para el adecuado ejercicio de kb conciliacidn extrajudicial @ los Comités de Conciliacion de las
Fntidades Piblicas,

Que de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1512 del 11 de agosto de 2000, Ias Fuerzas Mikares y la Poikia
Nacional hacen parte integral de [a estructura orgénica dal Ministerio de Defensa, en donde de conformidad con las
leyes se debe constituir un Comité de Condiliacién.

Que mediante Decreto 4222 de 2006, se madificé parcizimente 1a estructura del Misterio de Defensa Nacional —
Poiicia Nacional y se establecicron las funciones de la Secretaria General de [a Policia Nacional,

Que mediantc Decretos 3123 de 2007 y 4481 % 2(4%: se modificd parciaimente la estructura del Ministerio de
Defensa Naclonal.

Que es pertinente que el Comité de Conciliacién y Defensa Judicial del Minksterio de Defensa Nacional y de la
Pylicia Nacional, conozcan de la procedencia o improcedendia de a conclliaddn ante ias diferentes junsdicciones de
acuerdo con o establecido en 1 Ley 446 de 1998, I Ley 640 de 2001, Decreto 1716 de 2009 y Directiva
Presidencial No 05 del 22 de mayo de 2000,

Que se hace necesarke adecuar la conformacidn de! Comité de Concifiacidn y Defensa Judicial del Ministerio de
Defensa Nacional y de kb Polcis Nacional, de conformidad con ks dispucsto en el Decreto 1716 de 2009, para que
sed integrado por funcionarios del mds allo nivel y exista representacion de cada una de las Fuerzas Militares Yyl
Policia Nacional.

RESUELVE:

ARTICULO 1. Adecuar el Comité: de Conclliacidn y Defensa Judiclal de Ministerio de Defensa Nacional y de
la Policia Nacional de conformidad con la parte motiva del presente acto administrativo. Los Comités estoran
integrados por los funcionarios que se refacionan a continuacion, quienes serdn miembros permanentes con voz y
voto, ase:

£s
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RESOLUCION NUMERD ©€-3290 DE 2009

Conti 200 de 13 Resolucdén. "Por | cudl se adecud 1 confonmacién del ComRé de Conciiandn y Defensa Judical det Ministeno
de Oefensd y la Polich> Naciondl, se promueve W actidn de repelicién, se delega b facultad de constitulr apaderadas para .
conciliar y se dictan otras disposidones®,

Camité de Concitiacién y Defensa Judicial det Ministerio de Defensa Nacional.

1. &l Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

2. El Secretario General del Ministeric de Defensa Nacional.

3. El Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, quien ademds ostenta I3 calidad de
ordenador del gasto del rubro de sentensias y condliaciones en la Gestion Genera! del Ministerio de Defensa
Nacional.

4. Un delogado de la Inspection General del Ejército Naclonal en ¢l grado de Covonel, designado por el
Comandante ge la Fuerza.

5. Un delegado de la Inspuccion General de '2 Anmada Nacional en el grado de Capitan de Navio, designado por
el Comandante de la Fuerza.

6. Un delegado de la Inspeccidn General de la Fucrza Adrea en el grado de Coronel, designado por ef

Comandante de la Fuerza.

E| Director de Pianeacidn y Presupuestacidn del Sector Defensa.

El Director de Finanzas det Ministerio de Defensa Nacional,-

€l Coardinador del Grupo Contenciose Constitucional o ef Coordinador del Grupo de Procesos Ordinarias de la

Direccién de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, cuando se someta al comité, asuntos

relacionados con sus funciones, segln corresponda.

o2~

Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de !a Policia Nacional.

€l Ministro de Defensa Nacional o su delegado.

El Secretario General de la Policia Nacional.

£l Ordenador del Gasto dei Rubro de Sentencias en la Polica Nacioral, quicn fo presidira.
El Director de Asuntos Legales def Ministerio de Defensa Nadional,

€l Jefe del Arca Juridica de la Policid Nacional.

£l Jefe del Grupo de Negodos Judiciales de la Policla Nacional

Un Inspector Delegado por el Director General de la Policia Nacional de Colombla.

NOV AN~

PARAGRAFO 1. Concurrirdn solo con derecho a voz: los funcionarios que por su condicion jerdrquica y
funcional deban aslstir segin el caso concreto; el apoderad que represente los intereses de la entidad en cada
proceso; ef Jefe de la Oficing de Control Interno de. - .nisterio de Defensa Nacional y quien haga sus veces en fa
Policia Naciona! para cf caso de! Comité de Conciliacion de esa Institudién, y los Secretarios Técnicos de fos
Comités.

PARAGRAFO 2. Los Comités de Conciliacién a que hace referoncia este articulo, serdn presididos por los
Secretarios Generales del Ministerio de Defensa Nacional y de la Policia Nacional, segin corresponda, ¥ en su
ausencia por los ordenadores del gasto de los rubvos de sentendas y conciliaciones, respectivamente.

ARTICULO 2. Et Comité de Conciliacion y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa Nacional yeldela
Palicia Naciona! tendran las siguientes funciones;

1. Formular y ejecuter politicas de prevencon del daio antijuridico.

2. Diseﬁa;’ ias politicas generales que orientardn Ia defensa de los intereses del Ministerio de Defensa y 12 Policia
Nacional,

3. Estudior y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra del Ministerio de Defensa y Policia
Nacional para determinas las causas generadoras de los conflictos, el indice de condenas, los tipos de dano
por los cuaies resulta demandada o condenada ta Entidad y s deficiencias en ks actuadiones pracesales por
parte de los apaderados, con el gbjeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices Institucionales para la aplicacion de otros mecanismos de arreglo directo tales como i3
transaccion y ta conciliacion, sin perjuicio de su estudio y decision en cada caso en concreto.

3. Determinar en cada caso, la procedenci. . mpr  “dendd de la condiliacién y sefialor Ik posicidn institucional
que fnje lqs pardmetros dentro de los cuales el representante legal 0 el apoderado actuard en ias awdiencias de
conciliacion. Para tal efecto, el Comité de Conclliacién deberd analizar las pautas  jurisprudenciales
consolidadas, de manera que se conclie en aquelios casas donde exista identidod de supueslos con la
JBisprudencia reiterada.




RESOLUCION NGMERO 843200 pe 200 31 JUL 2003 HOANo. 3

Conlsnuacidn de 1a Resohucién, “Por 13 cuat se adecua iz conformacion del Comi¢ de Conotisodn y Defonsa Judiclal del Ministerio
de Defensd y la Polkla Nacional, se promueve 1 accidn de repetcidn, se delega fa facultad de constitulr apoderados para
conaliar y se dictan otras disposiciones”.

6. Evakiar los procesos que hayon side fallados en contra del Ministerio de Defensa y la Policia Nacional con ¢l fin
de determinar la procedencia de 1 ac06n de rep2ticion e informar af Coordinador de las agentes del Ministerio
PUblico ante la Jurisdiccian en ko Contencioso Adminisirativo las correspondientes decisiones anexando copla
de 13 providencia condenatoria, de 1a prueb2 de su pago y sefialando el fundamento de lb decisidn en los
casos en que se decida no instaurar 13 3ccién de repeticion.

7. Determinar la procedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines de repeticitn.

8. Definir los triterios para Ja seleccién de abogades extemnos que garanticen su idoneidad para la defensa de los
intereses pablicos y redlizar seguimiento sobre los procesos a ellos encomendados.

9. Designar los funcionarios que ejercerdn la Secretaria Técnica del Comité, uno por parte dc! Ministerio de
Defensa Nacional y otro de la Policia Nacional, preferentemente un profesional del derecho,

10. Solicitar al Grupo Contencioso Constitucional del Ministerio de Defensa Nacional y dependerkla que haga sus
veces en la Policia Nacional, un informe semestral de las conciliaciones estudiadas durante cse periodo, para
efectos de evaluar 12 gestion y emitic recomendaciones que sirvan como fundamento para provenir las Fallas
del servicio que comprametan fa responsabilidad de fa Nacion Ministerio de Defensa y Policia Nacional y la de
sus funcionarios.,

11, Dictar su propio reglamento.

ARTICULO 3. Scsiones 'y Votacion. E) comité se reunitd ordinarlamente una vez a la semana y
extraordinariamente cuando sea convocado por su presidente. El Comité  podrad sesionar con un minimo de tres (3)
de sus micmbros permancntes y adoptard !.. dec~'~nes por mayoria simple, se deberd garantizar que en cada
sesion asista por io menas un profesional de Derecho.

ARTICULO 4. €l Secretario Técnico del Comité de Conclliacidn y Defensa Judicial del Ministerio de Defensa
Nacicnal y de I Policia Nacional, tendrs las siguicntes funciones:

1. Elaborar las actns de coda scsidn del comité. Ef acta deberd estar debidamente elaborada y suscrita por
quienes asistan a 1a respectiva sesian, dentro de los cinco (5) dias siguientes a 1a corespondiente sesion,

2. Verificar el cumplimiento de las decisianes adoptadas por ef comité.

3. Preparar y remitir, el informe a (3 Direccin de Defensa Juridica del Estado ded Ministerio del Interior v de
Justicia, con la periodicidad e indicadores de que trata e numeral 99 de [ Directiva Presidencial No. 05 del 22
de mayo de 2009 y demas disposiciones que 13 modifiguen, deroguen o sustituyan, previa aprobadén de los
Comités de Conclliacion de que trata ¢l articulo 1 de esta resolucién.

4. Preparar un informe de 12 gestidn del comité y de (& ejecucidn de sus dedsiones, que serd entregado al
representante legal del ente y a los miembros del comité cada seis (6) meses, Una copia del mismo serd
remitida a la Direccion de Defensa Juridica del Estado del Ministerio del Interior y de Justicia.

S. Proycctar y someter a consideraciin del comité la informacidn que éste requiera para I3 formuladion y diseio
de politicas de prevencion del daiio antijuridico y de defensa de los intersses de fa entidad.

6. Informar al Coordinador de los agentes del Ministerio Publico ante $a Jurisdiccion en lo Contencioso
Administrativo acerca de las dedisiones que el comité adopte respecio de la procedencla o no de instaurar
acdones de repeticion.

7. Informar a los apoderados del Ministerio de Defensa o de la Polica Nacional seglin el caso, la decisién
tomada gor el Comité de Condilackén de conditiar ¢ no conciliar Junto con su fundamento, con el fin de que
sea presentada dicha decisién en fa audiencia de conclifacidn judidal o extrajudicial citada por el fundionario
de conocimiento de 1a misma, decision que sera de obligatorio cumplimiento por &l apoderado de [a Entidad,

8. Realizar y remitir a la Direccidr de Defensa Juridica del Estado del Ministerio del Interior y de Justicia el
reporte de que trata el articulc 28 def Decreto 1716 de 2009, previo aprobacion det Director de Asuntos
Legales del Ministerio de Defensa Nacional y de! Secretario General de fa Policia Nacional, segdn sca el €aso.

9. Las demas que le sean asignadas por el comité.

IZs



RESOLUCION NUMERO 3200 bemos 31 JUL. 2003

MOJANo. 4

Continudcidn de 1a Resolucsd "PovlamxmuWdeﬂCM&mmYOe{meiﬂdﬂ Ministeric
de Defensa y la Policia Nacwnal, se promueve 3 accidn de repeticidn, se delega fa faculad ce constituic apoderados pars
CONCHIAr y se dictan otras disposiiones”,

PARAGRAFO. La designacidn de los Sccretarios Técnicos del Comité de Condiliadion y Defensa Judicial del
Ministerio de Defensa Nacional y de 1a Policia Nacional, se efectuard por parte de los miembros del Comité, la cual
debera ser informada a fa Direccion de Defensa Juridica del Estada de! Ministario del Interior y de Justicia.

ARTICULO S. €l Comité de Conciliacion del Ministerio de Defensa y de la Policia Nacional deberd realizar
fos estudios pertinentes para determinar 1a procedencia de |a acciin de repeticién,

Para ello, &l ordenador del gasto, al dia siguiente del pago total del capital de una congena, de una concliacin o
de cualquier otro oedito surgido por concepto de ka responsabilidad patrimonial de fa entidad, previa informacién
sumirustrada por et Coordinador dei Grupo Contencioso Constitucional de la Direcridn de Asuntos Legales de!
Ministeric de Defensa Nacional y quien haga sus veces en (2 Policia Nacional, deberd remitiz el acto administrativo y
sus antecedentes al Cumité de Conciliackin, para que en un témino no superior a sels {6) meses se adopte la
decision motivada de iniciar 0 no el proceso de repeticiin y se presente la correspondiente demanda, cuando la
misma resulte procedente, dentro de los 3 meses siguicntes a la dedision.

PARAGRAFO. La Oficina de Control Interno del Ministerio de Defensa y de fa Policia Nacionat, segun el
caso, debera verificar el cumplimiento de los obligaciones contenidas en este articulo.

ARTICULO 6. Sera obligacion de los apoderadas:

1. Ante Wda solicitud de conciliacion extrajudicial, debers solicitar, dentro de las 24 horas siguicates a su recibo,
9 la dependencia competente que conoce del caso, los antecedentes necesarios para presentar propuesta al
Comité de Conciliacidn de la Entidad.

2. Inkiar los procesos de repeticidn dentro del plazo maximo de res (3) meses contados a partir de 18 decision
de iniciar el proceso de repeticidn dada por ef Comité, de conformidad con lo dispuesto en e articulo 26 del
Decrete 1716 del 2009.

3. Informar a la Scoretaria Técnica det Comité dentro de 10s tres (3) dias siguientes a ja audiencia de conciliacion
el resultado de 1 misma, las sumas conciliadas y el shomo patrimonial logrado con I conciliacion, allegando
copla def acta de lo audiencia. En ol evento de que ka conciliacion no sea aprobada por fa autoridad
competente deberd informar dicha clrcunstancia a Ja secretaria técnica del comité.

ARTICULO 7, Delegar i3 faculted de constituir apoderados especiales para asistir a las diligendias
prejudiciales o judiciales de Conciliacion, para asistir a las awflencias que se surten al interior de las Acciones
Constitucionales, solicitar conciliacion ante las auloridades o Instihxiones acreditadas para conecer de la
conciliacién prejudicial o judicial en nombre de Ja Nacién - Ministerlo de Defensa Nacional ~ Comando General de la
fuerzas Militares, Ejército Nacional, Armada Naciona), Fucrza Aérea Colomblana y Policia Nacional, cuando los
hechos asi lo requicran y para Iniciar procesas de repeticidn, en el Director de Asuntos Legales del Ministerio de
Defensa Nacional y en el Jefe del Area Juridica de la Policia Ncional, respectivamente.

ARTICULO 8. Para fos casos de ks Polica Nacional, delegar 1 facuited de designar apoderados para
conocer de la conciliacidn prejudicial o judicial y para iniciar procesos de repeticion previa autorizacion y
parametros del Comité de Conillacion de I3 Pelicia Nagional, en los Comandantes de las Unidades Pokiciales que se
indican 3 continuacion:

DEPARTAMENTO __ JURISDICCION DELEGATARIO
Amazonas Leticla Comandante Departamento de Policia Amazonas
Comandante Policia Metropoiitana del Valle de

Medeliin Aburrd

Antioquia Comandante rtamento de Policia Antioquia
Turbo Comandante Departamento de Policia Uraba

Arauca Arauce Comandante rtamento de Policia Araucd

Atlantico Barranquilla Comandante Policla itana de Banungulilla

Comandante Departamento de Policia Atlintico
Comandante Pollcia Metropolitarta Cartagena de

Bolivar Canagena [ Iodlas _
Comangante Departamento de Policia Bolivar

Tunfa . .

Boyaca = nﬁL_R de Vitort Comandante Oepartamento de Policia Boyacs

CaMdas Manirales Comandante Departamento de Policia Caldas




RESOLUCION NUMERD

£:32060

DE 2009

3 JUL. 2009

HOJANo, §

Continuacion de 1 Resolucién. “Por 13 cudl se adecud fa conformacidn det Comité de Concilicidn y Defensa Judicial del Ministerio
de Defensd v I Polida Nadonal, se promueve la accién de repeticién, sa delogs 13 facukad de constitulr apodasados para
conciliar y s¢ dictan otras disposiiones”™.

| Caquetd Florencia Comandante Departamento de Policia Caquetd
Casanare Yopal Comandante Departamento de Policia Casanare
Cauca Popayan Comandante Departamento de Policia Cauca
Cesar Vallady Comandante Departamento de Policia Cesar
| Choco Quibdo Comandante Departamento de Palicia Chocd
Cordoba Monteria Comandante Departamento de Polica Cordoba
Guajira Righacha Comandante Departamento de Policia Guajira
Huila Neiva Comandante Departamento de Policia Huila |
| Magdalena Santa Marta Comandante ento de Policia Magdalena
Mata Villavicencio Comandante Departamento de Policis Meta
Narifio Pasto Comandante De de Policia Narino
Comandante Policia Met: na de Cicuta
Cicuta Comandante Departamento de Policia Norte de
Norte de Santander Santander
Comandonte Departamento de Policia Norte de
Pampiona Santander
Putvmayo Mocoa Comandante Departamento de Policia Putumayo
Quindio Asmenia Comandante Departamento de Policia Quindio
Risaralda Pereira Comandante Departamento de Policia Risaralda
San Andrés San Andrés Comandante Departamnento de Policia San Andrés
Comandante Policia Metropolitana de
Bucaramanga | Bucaramanga
Santander Comandante Departamento de Policia Santander ‘
San Gil Comandante Departamento de Policia Santander ‘
aa L ja mndm Departamento de Policla Magdalena
Sucre Sincdejo Comandante Departamento de Poikia Sucre ‘
Tokma Ibagué Comandante mento de Policia Tolima
Cal Comandante Policia Metropolitana S?ntiago de Cak
Comandante Departamento de Polkia Valle |
Valle del Cauca Bl
Buendventura Comandante Departamento de Policia Vaile
Cartago
ARTICULO 9. L2 prescate Resolucidr e @ ~wtir de la fecha de su publicacidn y deroga las demas

disposiciones que e sean contrarias en cspecial kb Resolucion No. 3481 del 31 de agosto de 2007.

PUBLIQUESE, COMUNTQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd D.C., 3 los,
31 JUL, 2009

EL COMANDANTE GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
ENCARGADO DE LAS FUNCIONES DEL DESPACHO DEL
MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL,

General FREDDY PADILLA DE LEON /




REPUBLICA DE COLOMBIA

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

RESOLUCION NUMERO 8613 DE 2012

¢ 240iC. 2017 )

Por la cual se delegan, asignan y coordinan funciones y competencias relacionadas con la
actividad de defensa judicial en los Procesas en que sea parte la Nacién - Ministerio de
Defensa Nacional.

EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL

En uso de sus facultades constitucionales y legales y en particuiar ias conferidas por el
articulo 211 de la Constitucion Politica, los articulos 9 de Ia Ley 489 de 1998, 8 numeral 2 del
Decreto 1512 de 2000, 1 del Decreto 049 de 2003, 2 numeral 8 del Decreto 3123 de 2007, 2
numeral 8 del Decrelo 4890 de 2011, 23 de la Ley 446 de 1998, articulos 159 y 160 de la ley
1437 de 2011 y 64 det Cédigo de Procedimiento Civil, y

CONSIDERANDO:

Que segun lo previsto en el articulo 211 de la Constitucion Politica, Ia ley senalara las
funciones que el Presidente de la Republica podra delegar en los ministros. directores de
depaniamentos  administrativos, representantes legales de entidades descentralizadas.
superintendentes, gobernadores, alcaides y agencias del Estado que la misma ley determine.
Igualmente, fijara las condiciones para que las autoridades administrativas puedan delegar en
sus subalternos o en otras autoridade~.

Que en virtud de la norma en cita la delegacion exime de responsabilidad al delegante, la cual
correspondera exclusivamente al delegatario, cuyos aclos o resoluciones podra siempre
reformar o revocar aquel reasumiendo la responsabilidad consiguiente.

Que de conformidad con lo consagrado en el articulo 9 de la Ley 489 de 1998, las autoridades
adnunistrativas, en virtud de lo dispuesto en la Constitucién Politica y de conformidad con ia
citada Ley. “estan habilitadas para transferir el ejercicio de funciones y la atencion y decisién
de los asuntos a ellas confiados por la ley. mediante acto de detegacion. a los empleados
publicos de los niveles directivo ¥y asesor vinculados al organismo correspondiente. con el
proposito de dar desarrollo a los principios de la funcién administrativa enunciados en &l
articulo 209 de la Constitucion Politica y enlaley”

Que de acuerdo a lo previsto en el articuio 6 de la Ley 489 de 1998. las autoridades
administrativas deben garantizar la armonia en el ejercicio de sus respectivas funciones con et
fin de lograr los fines y cometidos estatales Yy prestar su colaboracion a las demas entidades
para facilitar el cumplimiento de sus funciones, procurandose en el desarrofio de la funcién
publica. de manera prioritaria, dar aplicacion a los principios de coordinacion y colaboracion
entre las autoridades administrativas v antr= los organismos del respectivo sector

Que de conformidad con lo previsto en el articulo 23 de Ia Ley 446 de 1998 cuando en un
proceso ante cualquier jurisdiccion intervengan entidades publicas. el auto admisorio de ia
demanda se debe notificar personalmente al Representante Legal de la Entidad Publica o a
quien este haya delegado la facultad de recibir notificaciones.
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Que teniendo en cuenta la clase, volumen y naturaleza de los procesos en que es pare la
Nacion - Ministerio de Defensa, se hace necesario delegar la facultad de notificarse y
constituir apoderados, en algunos servidores publicos, en orden a garantizar el cumplimiento
de los principios de eficacia, moralidad. economia y celeridad en la gestién litigiosa.

Que e! articuio 159 de la ley 1437 de 2011, establece:

"CAPACIDAD Y REPRESENTACION. Las enlidades publicas. los particulares
que cumplen funciones publicas y los demas sujetos de derecho que de acuerdo
con la ley tengan capacidad para comparecer al proceso, podran obrar como
demandantes, demandados © wnervinientes en los procesos conlencioso
administrativos. por medio de sus representantes, debidamente acreditados.

La entidad, organo u organismo estatal estard representada, para efectos
judiciales. por el Ministro, Direclor de Departamento Administrativo,
Superintendente, Registrador Nacional del Estado Civil. Procurador General de la
Nacién, Contralor General de la Republica o Fiscal General de Ia Nacion o por la
persona de mayor jerarguia en la entidad que expidié el acto o produjo el hecho.

El Presidente del Senado representa a la Nacién en cuanto se relacione con la
Rama Legislativa; y el Direclor Ejecutivo de Administracion Judicial la representa
en cuanto se relacione con la Rama Judicial, salvo si se trata de procesos en los
que deba ser parte la Fiscalia General de la Nacibn.

En los procesos sobre impuestos, tasas o contribuciones, la representacion de las
entidades publicas la tendrén el Director General de Impuestos y Aduanas
Nacionales en lo de su competencia. o el funcionario que expidi¢ el acto.

En materia contractual. la representacion la ejercera el servidor puiblico de mayor
jerarquia de las dependencias a que se refiere el literal b). del numeral 1 del
articulo 2 de la Ley &0 de 1993, o fa ley que la modifique o suslituya. Cuando el
contralo o acto haya sido suscrito directamenle por el Presidente de la Reptblica
en nombre de fa Nacion, la representacion de esta se ejercera por el Director del
Deparlamento Administrativo de la Presidencia de la Republica.

Las entidades y 6rganos que conforman el sector central de las administraciones
del nivel territorial eslan representadas por el respectivo gobemador o alcalde
distrital o municipal. En los procesos originados en la aclividad de los drganos de
control del nivel territonial, la representacion judicial correspondera al respectivo
personero o contralor.”

Adicionatimente al articulo 160 de la ley 1437 de 2011, nios indica:

“DERECHO DE POSTULACION. Quienes comparezcan al proceso deberan
hacerlo por conducto de abogado inscrito, excepto en 10s ¢casos en gue la ley
permita su intervencioén directa.

Los abogados vinculados a las enuuades publicas pueden representarias en los
procesos contenciosos administrativos mediante poder otorgado en la forma
ordinaria, o mediante delegacion general o particular efectuada en acto
administrativo”.
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Que de conformidad con el inciso primero del articulo 64 del Codigo de Pracedimiento Civil. la
Nacion y demas Entidades de Derecho Publico, podran constituir apoderados especiales para
atender los procesos en que sean parte, siempre que sus representantes administrativos lo
consideren conveniente por razén de distancia, importancia del negoczo u otras circunstancias
analogas.

RESUELVE
CAPITULO PRIMERO
DELEGACIONES AL INTERIOR DEL MINISTERIO DE DEFENSA - GESTION GENERAL

ARTICULQ 1. Delegar en el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional
las siguientes funciones:

1 Notificarse de las demandas. atenderlas directamente y constituir apoderados en los
procesos contencioso administrativos que cursen contra la Nacion - Ministerio de Defensa
Nacional, ante el Honorable Consejo de Estado., Tribunales Contencioso Administrativos y
Juzgados Contencioso Administrativos, asi como en los procesos que se adelanten ante ia
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad.

2. Notificarse de las acciones de Tutela, de Cumplimento, Populares o de Grupo,
pudiendo contestar, rendir informes, constituir apoderados en dichas acciones e impugnar los
fallos por si o por intermedio de apoderado, asi como presentarias en nombre de la entidad
como accionante o demandante.

3 Notificarse de las demandas. atenderlas directamente o designar apoderados dentro de
los procesos que cursen en los Juzgados Civiles. Penales y Laborales de todo e! territorio
nacional en contra de la Nacion - Ministerio de .Defensa Nacional.

4 Constituirse en parte civil 0 desigr.... apoderados para que lo hagan. en los términos y
para los efectos del articulo 36 de la Ley 190 de 1995.

5. Para efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes. otorgar poderes a
tuncionarios abogados del Ministerio de Defensa Nacional segin lo requieran fas necesidades
del servicio, para los tramites tendientes a ia recuperacnon de la cartera por cobro coactivo, o
realizarlas directamente, asi como asignar funciones de Secretario a un empleado de [a
misma entidad. con el fin de apoyar con las funciones administrativas.

G Notificarse y designar apoderados en las quereilas policivas y administrativas que cursen
ante el Ministerio de Proteccion Social e inspeccicnes de Policia o atenderlas directamente.

7 Designar apoderados con el fin de iniciar cualquier tipo de accion en las jurisdicciones
contenciosa administrativo, ordinaria y policiva o iniciarlas directamente.

8. Notificarse y designar apoderados para atender e iniciar las actuaciones administcativas
que se surtan o deban surtirse ante las entidades de 1a Administracion Puablica del orden
Nacional. Departamental, Municipal o Distrital o hacerlo directamente o ante cualquier
particular que ejerza funciones publicas, asi como de las ofertas de compra de inmuebles que
le presenten a la entidad.

9. Notificarse y designar apoderados, asi como adelantar todos los tramites administrativos
inherentes a las actuaciones ambientales o atenderlo directamente.
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ARTICULO 2. Delegar ia funcién de notificarse de las demandas y constituir apoderados en
los procesos contenciosc administrativos, acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimiento que cursen contra la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional ante los
Tribunales y Juzgados. en los Comandantes de las Unidades Operativas y Tacticas de las
Fuerzas Militares que se indican a continuacion.

Ciudad de
ubicacion del
Despacho JudicialjDepartamento Delegatario
Contencioso
IAdministrativo
Medellin IAntioquia Comandante Cuarta Brigada
Arauca Arauca Comandante Brigada Dieciocho
Barranquilla Atlantico Comandante Segunda Brigada
. Comandante Batalldn de Arilleria de Defensa Aérea
Barrancabermeja [Santander de! Sur No.2 Nueva Granada
Cartagena Bolivar Comandante Fuerza Naval del Caribe i
Tunja Boyaca Comandante Primera Brigada il
Buenaventura \alle del Cauca ggn;andante Brigada Fluvial de Infanteria de Marina
Buga \alle del Cauca Czao;':::dante Batallon de Artilleria No.3 Batalla de
. Comandante Batalldn de Infanteria No 22
Manizales Caldas "Ayacucho®
. Comandante Décima Segunda Brigada del Ejercito
Florencia Caqueta Nacional
iaNo.7" e Hit
Popayan Cauca Coma'r‘ldante Batalién de Infanteria No.7 "José Hilaro
Lopez
. . Comandante Décima Primera Brigada del Ejército
Monteria Cordoba [Nacional
Comandante Décima Sexta Brigada del Ejército
Y opal Casanare Nacional
Valledupar Cesar Comandante Batallon de Artilleria No. 2" La Popa"
. Comandante Batallon de Infanteria No. 12 “Alfonso)
Quibdo Choco anosalva Flores”
. ; Comandante Batallén de Infanteria Mecanizado No. 6
Riohacha Riohacha 'CartagLena"
Huila Neiva Comandante Novena Brigada det Ejército Nacional
- Nomandante Brigada de Selva No0.26 del Ejército
Leticia Amazonas Nacional.
Santa Marta Magdalena Comandante Primera Division del Ejército Nacional.
Villavicencio Meta efe Estado Mayor de la Cuarta Division
{Mocoa Putumayo Comandante Brigada No.27 del Ejército Nacional
. Comandante Grupo de Caballeria Mecanizado No. 5
Cacuta Norte de Santander ‘General Hermbgenes Maza”
. Comandante Batallon de Infanteria No. 9 "Batalla de||
Pasto Narifio Boyaca"
16 Infanteria No.13 Garcia
Pamplona [Norte de Santander gg%aandante Batallon de Infantert
rmenia Quindio Comandante Oclava Brigada del Ejército Nacional. ||
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Pereira Risaralda ‘comandante Batalion de Artilleria No. 8 "San Mateo" |}
San Gil Santander Comapdantg Batallon de Artilleria No.5 Capitan José
Antonio Galan.
Bucaramanga Santander iComandante Segunda Divisidn del Ejército Nacional.
. . IComandante Comando Especifico San Andrés
San Andrés San Andrés ¥ Providencia
\8/32:20 Rosa de Boyaca Comandante Primera Brigada del Ejército Nacional.
Sincelejo Sucre Comandante Primera Brigada de Infanteria de Marina .
Ibagué Tolima Comandante Sexta Brigada del Ejercito Nacional
Turbo Antioquia Comandante Batallon Fluvial de Infanteria de Marina
No 20.
Cali \Valle del Cauca
Comandante Tercera Divisidn del Ejercitc Nacional
7 \paquira- ‘Cundinamarca Director de Asuntos Legales del Ministerio de
Facatativa-Girardot Defensa Nacional

PARAGRAFO. Podra igualmente el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa
Nacional. constituir apoderados en lodos los procesos que cursen ante los Tribunales y
Juzgados Contencioso Administrativos de! territorio nacional.

ARTICULO 3. Los delegatarios relacionados en el articulo 2 de la presente Resolucion.
contaran para el ejercicio de la funcién delegada con los profesionales abogados de la
Direccion de Asuntos Legales de este Ministerio.

Por su parte, los delegatarios brindaran apoyo a los abogados designados por la Direccién de
Asunios Legales para el cumplimiento de las funciones litigiosas a ellos asignadas.
especialmente en la consecucion de pruebas requeridas por las instancias judiciales al interior
de los procesos.

PARAGRAFO. En aquellas Jurisdicciones en donde no se cuente con funcionario de fa
Direccidn de Asuntos Legales, se debera prestar por parte del delegatario apoyo al apoderado
encargado de esa instancia judicial con la designacién de un funcionario de su Unidad para
que realice el seguimiento a los pr.zes~~ judiciales que se sigan en contra dei Ministerio de
Defensa Nacional. Para el efecto se haran las coordinaciones pertinentes.

CAPITULC SEGUNDO
DELEGACIONES EN OTRAS DEPENDENCIAS DEL MINISTERIO DE DEFENSA

ARTICULO 4. Delegar en el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada las siguientes
funciones:

1. La facultad de representar a la Nacion - Ministerio de Defensa Nacional - Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos contencioso administrativos que se surtan
ante las diferentes instancias judiciales, asi como en los procesos que se adelanten ante la
Corte Constitucional por demandas de inconstitucionalidad contra normas de su competencia.
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En desarrollo de esta facultad el Superintendente de Vigilancia y Seguridad Privada podra
recibir notificaciones y constituir apoderados.

2. La facultad para notificarse de las acciones de Tutela, Populares, de Grupo y de
Cumplimento. pudiendo rendir informes. constituir apoderados en dichas acciones e impugnar
los fallos por si o por intermedio de »poderado,

3. La facultad para representar a la Nacién - Ministerio de  Defensa Nacional -
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada en los procesos por cobro coactivo para
hacer efectivos los créditos exigibles a favor de la Superintendencia y la facultad para
constituir apoderados para hacer exigibles dichos créditos en todo el territoric nacional. para
efectos de la Ley 1066 de 2006 y demas normas concordantes.

4. La facultad para representar a la Nacion Ministerio de Defensa en los procesos ordinarios
que contra la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada cursen en los estrados
judiciales

5 La facultad para representar a la Nacion Ministerio de Defensa - Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada. en los procesos penales.

ARTICULO 5. Delegar en el Director General de Sanidad Militar y Directores de Sanidad de
tas diferentes Fuerzas y Policia Nacional, en los Jefes de las Oficinas de Prestaciones
Sociales del Ministerio de Defensa Nacional, del Ejército Nacional, de la Fuerza Aérea
Colombiana, de 1a Armada Naciona' v d» la Policia Nacional, 0 quien haga sus veces y en los
Jefes o Directores de Personal o Desarrollo Humano o quien haga sus veces en el Ministerio
de Defensa Nacional. el Ejército Nacional, la Fuerza Aérea Colombiana, la Armada Nacional y
ia Policia Nacional . la facultad de notificarse de las acciones de Tutela, pudiendo contestar,
rendir informes e impugnar los fallos por si o por intermedio de apoderado.

En desarrolic de esta delegacion se remitira a la Direccion de Asuntos Legales del Ministerio
de Defensa Nacional. trimestralmente. la siguiente informacion:

Corporacion judicial que atendi6 la tutela.
Accionante

Causa de la Accion

Resumen del fallo.

Decisién de Impugnacion. si ha hubiere.

R N

CAPITULO TERCERO
DISPOSICIONES COMUNES
ARTICULO 6. CONDICIONES PARA EL EJERCICIO DE LA DELEGACION

Las delegaciones efectuadas a través de la presente resolucion. seran ejercidas por los
funcionarios delegatarios conforme a las siguientes condiciones:

1. La delegacién es una decisién discrecional del delegante y su cumplimiento es vinculante

para el delegatario. . ) - _
2 El ejercicio de las compelencias que por medio de la presente resolucion se delegan, esta

sujeto a la observancia plena de los requisitos y parametros reiacionados con la actividad
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litigiosa de las Entidades Pulblicas establecidas en la ley. manuales y politicas del Ministerio
de Defensa Nacional

3. Cuando lo estime conveniente. el lwmistro de Defensa Nacional podra reasumir en todo
caso y en cualquier momento, total o parcialmente, las competencias delegadas por medio del .
presente acto.

4. La delegacion establecida en el articulo 3 de esta Resolucién no comprende la facultad a
motu proprio, o a través de apoderado de conciliar, transar o utilizar cualquier otro
mecanismo alternativo de solucion de conflictos en nombre de la Nacion — Ministeric de
Defensa Nacional.

5. Las facuitades delegadas mediante la presente Resolucion son indelegables.

6. La delegacion eximira de toda responsabilidad al delegante, y serd asumida plenamente y
de manera exclusiva por el delegatario, sin perjuicio de que en virtud de lo dispuesto en el
articulo 211 de Ia Constitucion Politica el delegante pueda en cualquier tiempo reasumir la
competencia. revisar y revocar los actos expedidos por el delegatario, con sujecion a lo
dispuesto en el Cddigo Contencioso Administrativo.

7. El delegatario debera observar estrictamente las disposiciones legales y reglamentarias que
regulen el ejercicio de la delegacion y es responsable de las decisiones que tome en ejercicio
de fa misma.

8. Ei delegatario debera desempenarse dentro del marco de actividades establecido en este
acto de deiegacion.

9. El delegatario debera atender ocortunamente los requerimientos sobre el ejercicio de la
detegacion. hechos por delegante.

10. £l delegatario debera cumplir las orientaciones generales dadas por el delegante.

11. El delegatario facilitara ia revision de sus decisiones por el delegante.

12. Los servidores publicos que ejerzan la defensa judicial, deberan dar estricto cumplimiento
a lo dispuesto en el articulo 45 del Decreto 111 de 1996.

13. En virtud del principio de continuidad de la administracion y de la presuncion de legalidad
de los actos administrativos. el simple cambio de funcionario delegante y/o delegatario no
extingue los efeclos del acto de delegacion. De ahi que, en caso de supresion de cargos o de
cambio de denominacidon de los mismos, las delegaciones se entenderan efectuadas en
aquellos que se han citado en el presente acto administrativo para la delegacion de
competencias, hasta tanto se expida un nuevo acto administrativo que las reasigne.

14. Las responsabilidades y consecuencias de ia presente delegacion. se rigen por las normas
legales aplicables. y en particular por los articulos 9 y siguientes de la Ley 489 de 1998.

15. Este acto tiene fuerza ejecutoria mientras no sea revocado, suspendido, modificado.
derogado o anulado por autoridad competente.

ARTICULO 7. COMPROMISO 'ANTICORRUPCI(')N DE LOS FUNCIONARIOS
INVOLUCRADOS EN LA GESTION DE REPRESENTACION, APODERAMIENTO Y
DEFENSA JUDICIAL.

Los funcionarios del Ministerio de Defensa Nacional. que tengan como funcidon la actividad
litigiosa ante las diferentes Jurisdicciones, deberan suscribir un compromisa anticorrupcion
que reposara en su folio de vida, en el que se exprese explicitamente su voluntad de abogar
por la transparencia en los procesos litigiosos y la responsabilidad de rendir informes de su
actuacion, compromiso a través del cual, asumiran como minimo los siguientes:

No ofrecer ni dar prebenda ni ninguna otra forma de contraprestacion a ningun funcionario
" publico.

No propictar que nadie, bien sea empleado de la entidad o familiar ofrezca o dé prebendas o
contraprestacion a ningun funcionario de la entidad a su nombre;
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No recibir directa o indirectamente prebendas ni ninguna otra forma de contraprestacion o
beneficio a ningun interesado en los procesos que realiza para el cumplimiento de fas
funciones a su cargo. ni para retardar el gjercicio de dichas funciones.

No realizar conductas que atenten cont.. Ia seguridad del personat y de las instalaciones. asi
como de los intereses de fa institucién o que pongan a la entidad en desventaja frente a ofras
personas naturales o juridicas.

Informar al inmediato superior de las conductas que se detecten retacionadas con falta de
transparencia en el ejercicio del cargo. por parte de los funcionarios responsables del litigio.

No realizar acuerdos ni utilizar los mecanismos alternativos de solucion de conflictos sin el
previo analisis y aprobacion del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de la Entidad.

Asumir y reconocer expresamente, las consecuencias que se deriven del incumplimiento del
compromiso anlicorrupcion precedente o de cualquiera otra de sus obligaciones legales
asociadas a las gestiones propias de la actividad litigiosa a su cargo. ante las diferentes
autoridades encargadas de ilevar a cabo las correspondientes investigaciones.

ARTICULO 8. INFORME SEMESTRAL. El Superintendente de Vigilancia y Segundad
Privada. debera remitir semestralmente un informe de la actividad realizada en virtud de esta
Delegacion al sefior Ministro de Defensa Nacional para su seguimiento y control.

Los funcionanos encargados de ;. a''“idad litigiosa del Ministerio de Defensa Nacional
deberan rendir informe semestral de las actuaciones y del estado de los procesos a los
delegatarios con copia a {a Secretaria General de este Ministerio.

PARAGRAFO: E! informe semestral que rindan los delegatarios indicados en este articulo y
los apoderados a los delegatarios. constituirda uno de los mecanismos para efectuar el
seguimiento y control de Ia funcidn delegada en este acto administrativo.

ARTICULO 9. EMPALME EN CASO DE CAMBIO DE MANDO. Cuando haya cambios de los
funcionarios designados como delegatarios a través de la presente Resolucidn, éstos deberan
preparar un informe de situacion y ejecucion de las funciones asignadas a su cargo. dejando
constancia de la informacion y documentacién entregada al nuevo funcionario que ejercera las
funciones o la competencia respectiva, cuya copia sera remitida a la Direccion de Asuntos
Legales del Ministerio de Defensa Nacional, para su control y seguimiento.

ARTICULO 10. VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige a partir de la
fecha de su publicacién y deroga las normas que le sean contrarias, en especial la Resolucion
No. 3530 de 2007.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE.

z4DIC 2012 -

Dada en Bogota, D.C. S . ‘
X - ",' . ») SN
EL MINISTRO DE DEFENSA NACIONAL ' LN el
;; V.\ ;/) ‘.‘v

. s

oA

N
JUAN CARLOS PINZON auemy




Sefiores
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
E. S. D.
MEDIO DE CONTROL: REPARACION DIRECTA
RADICADO No.: 13001-23-33-000-2017-00456-00
DEMANDANTE: CHARLES CESAR FOX ROMAN Y OTROS
DEMANDADO: NACION — MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - ARMADA
NACIONAL ‘ i

ASUNTO:  SUSTITUCION DE PODER

MARCO ESTEBAN BENAVIDES ESTRADA, identificado con la cédula de ciudadania No. 12.751.582
de Pasto y Tarjeta Profesional No. 149.110 del Consejo Superior de la Judicatura, obrando como
apoderado principal de la Nacién - Ministerio de Defensa Nacional — Armada Nacional, en el
proceso de la referencia, comedidamente manifiesto a usted que sustituyo el poder a mi conferido
por el Director de Asuntos Legales del Ministerio de Defensa Nacional, a favor de la Doctora
GLORIA YAMILE RONCANCIO ALFONSO, identificado con la Cédula de Ciudadania No.
1.049.616.669 de Tunja, portador de la Tarjeta Profesional No. 231.686 del Consejo Superior de la
Judicatura, para que continde ejerciendo la defensa del proceso de la referencia.

Esta sustitucion la efectio teniendo en cuenta las facultades a mi conferidas en el poder
que se me otorgd y la sustitucién se concede con las mismas facultades a mi concedidas es
decir, ejercer todas las gestiones inherentes al mandato judicial, en procura de la defensa
de los intereses institucionales y patrimoniales del estado. Esta sustitucién no lleva
presentacion personal. Me acojo a lo dispuesto por el paragrafo 2 del articulo 74 del
Cédigo General del Proceso “Las sustituciones de poder se presumen auténticas”.

De usted,

1> f/BMWﬂJL

MARCO ESTEBAN BENAVIDES ESTRADA
12.751.582 de Pasto
T.P. 149,110 del C.S. de la )

Acepto,

GLORIA YAMILE RONCANCIO ALFONSO
C.C. 1.049.646.669 de Tunja
T.P. 231.686 del C.S.de la)
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Sefores _
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
E. S. D.

MEDIO DE CONTROL: REPARACION DIRECTA

RADICADO No.: 13001-23-33-000-2017-00456-00

DEMANDANTE: CHARLES CESAR FOX ROMAN

DEMANDADO: NACION - MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
- ARMADA NACIONAL

CARLOS ALBERTO SABOYA GONZALEZ, portador de la Cédula de Ciudadania No.
94.375.953 expedida en Cali, en mi condicion de DIRECTOR DE ASUNTOS LEGALES
DEL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL, en ejercicio de las facultades legales que
me otorga las resoluciones Nos. 8615 del 24 de diciembre de 2012 y 4535 del 29 de Junio
de 2017, manifiesto que confiero poder especial, amplio y suficiente al Doctor MARCO
ESTEBAN BENAVIDES ESTRADA, identificado con Cédula de Ciudadania No.
12.751.582 expedida en Pasto, con Tarjeta Profesional No. 149.110 del Consejo Superior
de la Judicatura, para que en nombre y representacion de la NACION- MINISTERIO DE
DEFENSA NACIONAL; adelante y lleve hasta su terminacién el proceso de la referencia,
con expresas facultades para sustituir y reasumir el presente poder, asi como asistir a las
audiencia de conciliacion con facultad expresa para no conciliar, conciliar total o
parcialmente, dentro de los parametros establecidos por el Comité de Conciliacion del
Ministerio de Defensa Nacional, de conformidad con las normas legales vigentes y, en
general, ejercer todas las gestiones inherentes al mandato judicial, en procura de la

Lt

defensa de los intereses institucionales y patrimoniales del Estado.

Del Honorable Juez, atentamente;

TRIBUNAL SUPERIOR MiLI" -
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CARLOS ALBERTO SABOYA GONZALEZ huelia...

ptiblicos y privados.

ACEPTO:
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MARCO ESTEBAN BENAVIDES ESTRADA
C.C. 12.751.582 expedida en Pasto
T.P. No. 149.110 delH. C.S.J

SECRETARIA

y manifesté que la firma que aparece ¢
C.C. No. 94.375.953 de Call la misma que usa en to?los .‘:u ::zo:-'




=M= MINISTERIO DE DEFENSA NAGIONAL :

S COMANDO GENERAL FUERZAS MILITARES NUEVO s
BA: ARMADA NACIONAL by
ESCUELA NAVAL DE CADETES “ALMIRANTE PADILLA”

No. 120 MDN-CGFM-CARMASECAR-JINEN-DENAP-SDEN-CLEN-JDPEN-23.22

. Cartagena de Indias, D.T. y C., 27 de junio de 2017

A.R.L POSITIVA

Bocagrande Cra 2 No. 4 - 66 Edificio Karibeam Center piso 4
Teléfono (5) 665181.

Asunto: Solicitud informacién situacién Médico Laboral del sefior AS08
CHARLES CESAR FOX ROMAN identificado con la CC
73.128.511

Con toda atencion me dirijo a la ARL POSITIVA con el fin de solicitar su apoyo
para que se le defina la situacion Médico Laboral al sefior AS08 CHARLES
CESAR FOX ROMAN identificado con la CC 73.128.511, quien es orgénico de
la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”.

Mencionado servidor publico lleva 9 arios y 7 meses de servicio en la institucion
de los cuales se ha ausentado del trabajo 1092 dias soportados con excusa de
incapacidad médica.

Las patologias presentadas por el sefior AS08 CHARLES CESAR FOX
ROMAN le fueron definidas por la Junta Regional de Calificacién de. Invalidez
asi: La Cervicalgia Trastorno de Disco Cervical con Radiculopatia, con una
Perdida de Capacidad Laboral PCL de 20,10% y la Hipoacusia Mixta de
Predominio Conductivo, con una Perdida de Capacidad Laboral PCL de
35,42%

Excusas relacionadas:
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No siendo més el motivo del presente oficio, le agradezco su valioso apoyo, con
el fin de agilizar el procedimiento a que haya lugar y tomar las acciones
pertinentes al caso en mencién.

Atentamente, }

Teniente de Navio ES ROCHERO DANIEL
Jefe de Personal de la Escuela Naval de Cadetes “Almirante Padilla”
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