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Cartagena de Indias, veintisiete de abril de 2018

HORA: 08:00 A. M.

Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

13-001-23-33-000-2017-00808-00

Radicado
Demandante HENRY GIOVANY MONSALVE FERNANDEZ
Demandado CENTRO DE SALUD CON CAMAS

ROBERTO MARIO CHAVARRO COLPAS

Magistrado Ponente

En la fecha se corre traslado por el término legal de tres (03} dias a la parte
demandante de la contestacién de la demanda presentada por el{a) apoderado
(a) del CENTRO DE SALUD CON CAMAS y de las excepciones que contenga el
escrito de contestacion de la demanda, presentado el dia veintiuno (21) de marzo
de dos mil dieciocho (2018), visibles a folios 68 a 101 del expediente, cuaderno

numero uno (1}.

EMPIEZA EL TRASLADO: LUNES T TA (30) DE ABRIL DE 2018, A LAS 8:00 AM.

LVIS BARRIOS
rio General

JUAN CAR

VENCE EL TRASLADO: JUEVES TRES (3) DE ABRIL DE 2018, A LAS 5:00 P.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
Secretario General

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso

E-Mail: stadcgena@_cendoi.ramaiudicial.gov. co
Teléfono: 6642718

Codigo: FCA - 018 Version: 01 Fecha: 16-02-2015




éd

HONORABLES MAGISTRADOS SERVICIOS POSTALES NACIONALES SA. '
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR JRE M
Centro, Avenida Venezuela Edificio Nacional Primer IS0 .. ’
Mail: stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co {@m
E. sS. . ..-D | ‘

R Iy L0311 -

o e T 33

Asunto: Contestacién de Demanda
Referencia: Demanda de Nulidad.y Re,stgblecimiento del Derecho.
Magistrado Ponente: Dr. Roberto Mario Chavarre.Colpas
Radicado: 13001-23-33-000-2017-00808-00
Demandante: Henry Giovanny Monsalve
Demandado: Ese Centro de Salud con Camas de Cantagallo

Cordial saludo.

ANGELA PATRICIA SANTIAGO ENCISO, mayor de edad, identificada con la
cédula de ciudadania numero 37.578.369 de Barrancabermeja, portadora de la T.P
de abogada No. 158.394 del C.S.J con domicilio en la ciudad de Barrancabermeja,
actuando en nombre y representacion de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
CENTRO DE ‘SALUD CQN' CAMAS CANTAGALLO, conforme al poder que se
adjunta, por medio def presente escrito y encontrandome dentro del término procesal

sefialado en la Ley, me' permito _darm la demanda de la referencia, en
los siguientes términos: el

l. ALOS HECHOS

AL HECHO PRIMERQO: Parciaimente cierto y como lo reconoce la parte demandante
en este hecho al manifestar la afirmacion “presto sus servicios” es decir que es cierto
conforme a la actividad contratada, que tenia un contrato de prestacién de servicios
profesionales.

AL HECHO SEGUNDO: Es parcialmente cierto y explico. Es cierto que prestd sus
servicios profesionales como contador de la entidad al no existir dicho cargo dentro
de la planta de cargos de la ESE CENTRO.-DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO,
pero al respecto se debe aclarar que dicha actividad profesional no hace parte de las
labores misionales ‘per‘mghénte‘s de esta Institucién cuyo objeto social es la
prestacion de servicios'aelsalud"\] ntinca, ni cumplié horario, ni estuvo subordinado,
pues como se puede probar el sefior GIOVANNY MONSALVE FERNANDEZ de igual
manera prestaba servicios profesionales de Contaduria a otras entidades entre ellas
instituciones de caracter publico, motivo por el cual de ser cierto o reconocerse dicho
vinculo contractual al Contador GIOVANNY MONSALVE FERNANDEZ, como si
fuera laboral, se estaria vulnerando y contraviniendo el articulo 128 de la
Constitucion Politica que establece:
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simultaneamente méas de un empleo publico ni recibir més de una asignacion
que provenga del tesoro pablico, o de empresas o de instituciones en las que
tenga parte mayontaria el Estado, salvo los casos expresamente
determinados por Ia ley.

Entiéndase. por tesoro publtco el de la Naciobn, el de las entidades temitoriales
y el de las descentrellzada's. » o

\‘."' - A "").: ,
Y en este entender debe resultar cla'rd"qué“e,,l: contador publico sefior GIOVANNY
MONSALVE FERNANDEZ no prestaba servicios profesionaleg de manera exclusiva
a la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO:

AL HECHO TERCERO: Es parcialmente cierto y explico. Recibia honorarios
profesionales producto de la realizacién de las actividades contables contratadas, las
cuales ejercio6 de manera fotalmente auténoma y sin ninguna subordinacion,

. actividades claramente definidas dentro del objeto de su contrato y que desempefio
la mayor parte del tiempo fuera de las instalaciones de la ESE CENTRO DE SALUD
CON CAMAS CANTAGALLO.

AL HECHO CUARTO: Las labores se dan por terminadas al culminar la vigencia del
contrato de prestacion de servicios profesionales precisamente porque la situacion
financiera y econémica de la institucién hicieron necesario contratar los servicios de
contaduria a un menor precio a fin de contribuir a la disminucién de gastos de
funcionamiento de la ESE.

AL HECHO QUINTO: Al respecto cabe destacar que en el caso particular no se
cumplieron los tres (3) elementos necesarios que enmarcan el contrato de trabajo
para considerar esta relacién contractual como un contrato realidad pues el contador
publico sefior GIOVANNY MONSALVE FERNANDEZ no presto sus servicios
. profesionales de manera exclusiva a la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS
CANTAGALLO, ni cumplia horarios de trabajo, ni tenia ningtin tipo de subordinacion
alguna con esta entidad, ejecutando las actividades contratadas con total autonomia.

AL HECHO SEXTO: Es cierto. Resultando evidente que ningun gerente de ninguna
entidad publica puede reconocer pago de prestaciones sociales a contratistas que
ejecuten actividades de apoyo fuera del objeto social y la labor misional permanente
de la entidad, y mucho menos como en el caso particular, pues necesariamente el
acuerdo de voluntades se ejecut6 sin cumplir los elementos necesarios para poderlo
enmarcar como contrato laboral, recordando que el contador GIOVANNY
MONSALVE FERNANDEZ no ejecuto con ningun tipo de exclusividad las actividades
contratadas, pues tenia simultaneamente contratos con otras entidades publicas en
la ciudad de Bucaramanga y materiaimente le resultaba imposible cumplir horarios
de trabajo en las dos entidades pUblicas.

Asi las cosas la Ley 100 de 1993 establece que el régimen contractual de las
empresas sociales del Estado es de derecho privado, no obstante, las ESE pueden
utilizar discrecionalmente las clausulas excepcionales previstas en la Ley 80 de 1993
- Estatuto General de Contratacion de la Administracion Pablica (numeral 6° Articulo
195).






LEY 80 DE 1993 - Articulo 32. De los _Contratos Estatales. Son contratos
estatales todos los actos jurldicos generadores de obligaciones que celebren
las entidades a que se refiere el presente estatuto, previstos en el derecho
privado o en disposiciones especiales, o derivados del ejercicio de la
autanomia de la voluntad, asi como los que, a titulo enunciativo, se definen a
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Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podrén celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no __puedan realizarse
con personal de planta o requieran conocimientos especializados.

En _ningin caso estos contratos generan _relacién laboral ni prestaciones
Sociales y se celebrarén por el término estrictamente indispensable.

NOTA: Las expresiones subrayadas fueron declaradas EXEQUIBLES por
la Corte Constitucional mediante Sentencia C-154 de 1997, salvo que se
acredite la existencia de una relacién laboral subordinada.”

Con lo anteripr es claro que no existe, ni puede existir subordinacién con un
contratista que no cumple funciones misionales de la entidad y que ademas no tiene
una prestacion exclusiva de sus servicios con la ESE CENTRO DE SALUD CON
CAMAS CANTAGALLO y que por el contrario presta sus servicios profesionales de
igual manera a otras entidades y en especial a entidades publicas durante la misma
vigencia.

‘ A LOS HECHOS SEPTIMO Y OCTAVO: Desconocidos para la actual administracién
: de la entidad.

AL HECHO NOVENO: No es un hecho.

Il. ALAS PRETENSIONES

, ” ‘ o
Me opongo a todaéypadauna de Ias pretensiones de la demanda, por ser ajenas a
la realidad contractual que cumpli6 el contador sefior HENRY GIOVANNY
MONSALVE FERNANDEZ con la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS
CANTAGALLO, con fundamento a lo anteriormente expuesto y a las excepciones
que adelante propondré.
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La ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO cumple con la prestacién
de servicios de salud de baja complejidad, los cuales-son parte integral de su objeto
social y en donde es claro que las actividades contratadas bajo la modalidad de
prestacion de servicios no hacen parte de la labor misional de la entidad publica y no
solamente corresponden a servicios profesionales, sino que ademas no podian ser
ejecutados por el personal de planta de la entidad, razén por la cual se contrataron al
contador sefior HENRY GIOVANY MONSALVE FERNANDEZ, quien ejecuto dichos
contratos sin cumplir ningtin tipo de exclusividad o de subordinacion.

Ahora bien, el sefior HENRY GIOVANY MONSALVE FERNANDEZ, presento
. derecho de peticion al cual la entidad le da respuesta mediante oficio el dia 28 de
noviembre de 2016, y para el caso que nos ocupa se observa que el peticionario
solicito a la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO, no solamente
que se efectué el pago del contrato de prestacion de servicios de la vigencia Agosto,
Septiembre, Octubre, Noviembre y Diciembre de 2015, sino que ademas solicito el
pago de una liquidacién y haberse desconocido factores que alude propios de un
contrato laboral, ,asi como también reclama, el reconocimiento de los intereses
moratorios y la indexacién de los mencionados valores, peticiones estas que no son
procedentes por cuanto tal y como lo sefiala el articulo 488 del C. S. de T. estos
derecho se encuentran prescritos para los afios 2013 y 2014, toda vez que el
solicitante permanecié inactivo en el ejercicio de la accidn contenciosa
correspondiente por mas de tres afios contados a partir de la fecha de terminacion de
dichos contratos y extinguido este derecho en caso de ser reconocido para las
vigencias afios 2013 y 2014, por prescripcién no es posible volver a hacerle producir
. efectos juridicos, como de hecho lo pretende el demandante.

En el caso bajo estudio la pretendida vulneracién al derecho fundamental a la
igualdad no tiene cabida por cuanto no pueden predicarse condiciones desiguales en
situaciones facticas diversas entre sujetos que han prestado servicios en forma
evidente y diferente a la administracion pulblica, unos a través de una relacion
contractual y otros mediante una relacién laboral de origen contractual, legal o
reglamentario. La misma naturaleza, caracteristicas y elementos esenciales del
vinculo que los une a la administracién publica, determina que la regulacion legal sea
diametraimente opuesta, dadas las situaciones facticas diversas en que unos y otros

Se desempefian, en cuanto a. las finatidades, obligaciones, y responsabilidades que
cumplen. La restriccién demandada hace prevalecer él respeto al derecho a la
igualdad en tanto que sélo autoriza la contratacion por prestacion de servicios de
personas naturales cuando las actividades de administracién o funcionamiento de la
entidad "no puedan celebrarse con personal de planta”, precisamente para evitar que
al mismo tiempo personal de planta y contratistas realicen idénticas labores en
igualdad de condiciones pero con tratamientos laborales distintos, en desmedro de
los contratistas, a lo cual es claro y como se puede probar que si el Contador sefior

1
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HENRY GIOVANY MONSALVE FERNANDEZ, se presentaba de manera voluntaria
en las instalaciones de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE
CANTAGALLO a cumplir con la ejecucion de las actividades profesionales
contratadas asistiendo upo o dos dias de la semana a la ESE, por tener contrato en
la ciudad de Bucaram‘hnga con otra entidad publica, no puede pretender que se le
reconozca y pague como si cumphgra con los horarios y horas que obligatoriamente
deben laborar todos los empleados pﬁbhcos pues necesariamente representaria un
enriquecimiento sin justa causa al exigir y pre'tender el pago de unas jornadas que
nunca laboro, pues es claro que nunca cumpllé 'su labor con exclusividad,
continuidad y dedicacién exclusiva a la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS
CANTAGALLO y es una situaciébn que claramente desvirtta una condicion de
subordinacién con esta Empresa Social del estado.
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IV. EXCEPCIONES DE MERITFQC'"*:

FECHA :

Solicito declarar probadas las siguientes excepciones:

o INEXISTENCIA DE UN VINCULO CONTRACTUAL LABORAL (CONTRATO
REALIDAD) POR AUSENCIA DE ELEMENTOS DE SUBORDINACION

El contrato de trabajo tiene elementos diferentes al de prestacidn de servicios
independientes. Para que aquél se configure se requiere la existencia de la
prestacion personal del servicio, la continuada subordinacibn laboral y la
remuneracion como contraprestacion del mismo. En cambio, en el contrato de
prestacién de servicios, la actividad independiente desarrollada, puede provenir de
una persona natural o juridica con la que no existe el elemento de la subordinacién
laboral o dependencia consistente en el cumplimiento de una jornada de ejecucion
de actividades laborales diaria y la potestad de impartir 6rdenes en la ejecucion de la
labor contratada. Sus elementos son bien diferentes, de manera que cada uno de
ellos reviste singularidades propias y disimiles, que se hacen inconfundibles tanto
para los fines perseguidos como por la naturaleza'y objeto de los mismos, los cuales
no pueden ser-aplicables a ‘una persona que contrario a lo dispuesto en la
Constitucion Politica en sus articulos 127 y 128, de manera que vulnere y devengue
mas de una remuneracion con recursos del tesoro pulblico, salvo las excepciones
legales que no aplican para el caso particular y se establece:

"CONSTITUCION POLITICA - ARTICULO 127. Los servidores publicos no podrén
celebrar, por si o por interpuesta persona, 0 en representacion de otro, contrato
alguno con entidades publicas o con personas privadas que manejen o administren
recursos publicos. Salvo las excepciones legales.

CONSTITUCION POLITICA - ARTICULO 128 Nadie podréd desempefiar

simulténeamente més de un_empleo publico ni recibir m4s de una_asignacion que
provenga del tesoro publico, 0 de empresas o de instituciones en las gue tenga parte






- mayoritania_ el estado, salvo los casos expresamenie determinados por la
ley. (Resaltado nuestro)

Entiéndase por tesoro pub‘hco el de Ia Nacién, el de las entidades teritoriales y el de
las descentralizadas: Tl e
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Respecto del término de prescripcién y caducidad de las acreencias laborales y
honorarios profesionales, la jurisprudencia constitucional ha sustentado su
compatibilidad con el ordenamiento superior, en los siguientes términos:

' Atendiendo a la necesidad de organizar coherentemente diferentes instituciones
procesales, el C.P.A.C.A. se encarga de fijar los términos de caducidad de las
diferentes acciones contenciosas. En cada caso, es la naturaleza propia de los actos
o hechos alrededor de los cuales versa la controversia juridica, la que recomienda la
fijacion de un plazo mas o menos largo para controvertir la conducta oficial. () en
desarrolio de las funciones constitucionalmente asignadas (articulo 150 C. P.), el
legislador goza de libertad para configurar los procedimientos a través de los cuales
se protegen los derechos ciudadanos y la integridad del ordenamiento juridico.
Resulta pertinente, entonces, que como consecuencia de esta facultad, se puedan
fijar limites en el tiempo para alegar el reconocimiento de garantias o impugnar la
juridicidad de ciertos actos. () resulta necesario dotar de firmeza a las
determinaciones oficiales estableciendo un momento a partir del cual, ya no es
posible controvertir algunas actuaciones. De lo contrario, el sistema juridico se veria
abocado a un estado de permanente latencia en donde la incertidumbre e

. imprecision que rodearian el quehacer estatal, entorpeceria el desarrollo de las
funciones publicas y para el caso particular las pretensiones sobre los servicios
profesionales prestados por el contador HENRY GIOVANY MONSALVE
FERNANDEZ, durante los afios 2013 y 2014 se encuentran prescritos a la luz tanto
de la normatividad civil, como de la normatividad laboral.

Ademas de lo anterior, la Corte Constitucional se ha encargado de precisar que los
términos de prescripcion y caducidad, establecidos en la ley como limite temporal
para el ejercicio de las acciones, no pueden interpretarse como una forma de negar
el acceso a la justicia, precisamente porque la limitacion del plazo para impugnar
ciertos actos esta sustentada en el principio de seguridad juridica y crea una carga
proporcionada en cabeza de los ciudadanos para que se interesen y participen
prontamente en el control de actos que vulneran el ordenamiento juridico.

La caducidad representa el limite dentro del cual el ciudadano debe reclamar del
Estado determinado derecho; por ende, la actitud negligente de quien estuvo
legitimado en la causa no puede ser objeto de proteccion, pues es un hecho cierto
que quien, dentro de las oportunidades procesales fijadas por la ley ejerce sus
derechos, no se vera expuesto a perderlos por la ocurrencia del fenémeno indicado.”
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: En el particular y partiendo de los términos perentorios consagrados para reclamar
tanto honorarios profesionales como acreencias laborales de los afios 2013, y 2014,
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e EXCEPCION GENERICA. %

En virtud del alcance del principio de bisqueda de la verdad formal en materia de—
excepciones, frente a los poderes oficiosos del juez en necesario afirmar que lo
fundamental no es la relacién de los hecho que configuran una determinada
excepcion, sino la prueba de los mismos, por ende, si el juez encuentra probados los
hechos que lo constituyen debera reconoceria oficiosamente.

Por lo anterior, solicito al sefior juez ordenar de oficio la practica de las pruebas
‘ pertinentes, asi como declarar oficiosamente, las excepciones que aparezcan
probadas de conformidad con el ordenamiento procesal.

V. PETICIONES

Al tenor de las excepciones anteriormente planteadas, comedidamente solicito a los
honorables Magistrados, que previo el tramite correspondiente, se efectuen las
siguientes declaraciones y condenas.

PRIMERO.- Declarar probadas las  excepciones propuestas.
. SEGUNDO.- En consecuencia dar por terminado el proceso.
Vi. PRUEBAS

A. Documentales

Solicitamos se tengan con pruebas lo siguiente las documentales aportadas en la
presente demanda.

o Copia de contratos de prestacién de servicios Profesionales firmados con la
ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO en donde se prueba
que no se ejecutaron de manera continua.

e Copia del contrato No. 0000020 bajado del SECOP del contador sefior
HENRY GIOVANY MONSALVE FERNANDEZ con el Municipio de






Bucaramanga de la misma vigencia que presto servicios a la ESE CENTRO
DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO.

 Impreso de la consulta a la Base de Datos Unica de Afiliacion (BDUA) del
FOSYGA hoy ADMINISTRADOR DE RECURSOS DE LA SALUD — ADRES,
en la que se prueba’la afiliacion de| sefior HENRY GIOVANY MONSALVE
FERNANDEZ a la"ENfTIDAD:_PRQMO]‘ORA DE SALUD - NUEVA EPS.
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B. Testimoniales

 Declaracion de la sefiora YAHIRA ESTHER MORALES ORTIZ quien
ejerce el cargo de Auxiliar contable de la ESE CENTRO DE SALUD
CON CAMAS CANTAGALLO, a la cual puede ser notificada en la Calle
. 1 No. 4 — 42 del Municipio de Cantagallo, Bolivar.

» Declaracién de la sefiora ANAVELIS GUZMAN MORON quien ejerce el
cargo de Secretaria de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS
CANTAGALLO, a la cual puede ser notificada en la Calle 1 No. 4 — 42

" del Municipio de Cantagallo, Bolivar.

C. De Oficio

e Sefiores Magistrados teniendo a consideracion que la informacion del
Sistema General de Seguridad social y la informacién Tributaria
personal propia del profesional sefior HENRY GIOVANY MONSALVE
‘ FERNANDEZ no, nos puede ser suministrada a nosotros por parte de
la ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD - NUEVA EPS y de la
DIRECCION DE IMPUESTOS Y ADUANAS NACIONALES - DIAN
solicito de manera respetuosa lo siguiente:

v' Oficiar a la NUEVA EPS S.A para que allegue al expediente la
informacion correspondiente a los aportes a la seguridad social
realizados por el sefior HENRY GIOVANY MONSALVE durante
las vigencias afios 2013, 2014y 2015.

v Oficiar a la DIAN a efectos de allegar copia de los certificados de
ingresos y retenciones del sefior HENRY GIOVANY MONSALVE
durante las vigencias afios 2013, 2014 y 2015, a efectos de
probar que tenia contratos con otras entidades de las cuales
devengo ingresos.
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o Inteirogatorio de Parte

Sefiores magistrados con el debido respeto solicito citar a interrogatorio
de parte al sefior HENRY GIOVANY MONSALVE a efectos de
responder interrogatorio de parte seg(in cuestionario que se allegara en
la fecha y hora de la diligencia. 3

De igual manera solicito se me permita surtir interrogatorio y
contrainterrogatorio al sefior PABLO EMILIO TORRES GARRIDO
segun cuestionario que se allegara en la fecha y hora de la diligencia a
efectos de poder acreditar la veracidad e idoneidad del testigo
presentado por la parte demandante.
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Poder conferido a mi fa@of; junto con. la representacién Legal, decreto de
nombramiento y acta de posesion del sefior JULIO ANDRES OROZCO MARTINEZ
gerente de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO, ademas de
los documentos relacionados en el acapite de pruebas documentales.

VIIl. NOTIFICACIONES

. La suscrita recibe notificaciones personales en la Transversal 492 No. 10-01 Oficina
507 del Edificio Terzetto de la ciudad de Barrancabermeja.

El sefior JULIO ANDRES OROZCO MARTINEZ, gerente y representante legal de la
ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO, puede ser notificado en la
Calle 1 No. 4 — 42 del Municipio de Cantagallo, Bolivar.
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DILIGENCIA DE PRESENTACION PERSONAL

Articulo 2.2.6.1.2.4.1 del Decreto 1069 de 2015

™,

En la ciudad de. Barram:abermeja, Depastamento de Santander, Republica de Colombia, el catorce
(14) de marzo de dos rojl dteaocho t2018),ven la Notaﬂﬂrmgra (1) del Circulo de Barrancabermeja,
comparecid: - wiret o0 . 1;-1» . !

ANGELA PATRICIA SANTIAGO ENCISO ident'flcado con’ Cédula dé Cludadama/NUIP #0037578369,
present6 el documento dirigido a TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR y manifesté que la firma
que aparece en el presente documento es suya y acepta el contenido del mismo como cierto.

e ]
. 6akm86b91dbk
e Firma autégrafa -------- 14/03/2018 - 15:36:49:496

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base
de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

- Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus
datos personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria
Nacional del Estado Civil.

Notaria primera (1) del Clrculo de Barrancabermeja

El presente documento puede ser consultado en la pagina web www.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccién: 6akm86b91dbk
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HONORABLES MAGISTRADOS |~ "

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR -~ * °
E. S. D. eSS

A

Asunto: PODER.

JULIO ANDRES OROZCO MARTINEZ, mayor de edad, domiciliado y residente
en la ciudad de Barrancabermeja, identificado con la cedula de ciudadanfa No.
91.512.038 de la ciudad de Barrancabermeja-Santander, obrando en mi calidad
de representante legal de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO,
domiciliada en Cantagallo-Bolivar, Nit No. 829001887-8 conforme se acredita al
acta de nombramiento 013 del 30 de enero de 2017, que se acompafia a este
escrito, respetuosamente manifiesto que confiero poder especial amplio y
suficiente a la Doctora ANGELA PATRICIA SANTIAGO ENCISO, mayor de edad
domiciliada y residente en la ciudad de Barrancabermeja, identificada con la
cedula de ciudadania No. 37.578.369 de la ciudad de Barrancabermeja, con
tarjeta profesional de:.abogada,No. 158.394 del Consejo Superior de la
Judicatura, para que Inicie y lleve hasta su terminacién los TRAMITE DE LA
DEFENSA TECNICA DE LA DEMANDA DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO
DEL DERECHO, contra la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO,
presentada por el sefior HENRY GIOVANY MONSALVE FERNANDEZ por medio de

su apoderado. o

Mi apoderada ademds de las facultades inherentes, concomitantes, y
subsiguientes a este mandato tendrd las de ley, sin que pueda decirse en ningtin
momento que actla sin poder suficiente y expresamente las de Contestar
demanda, conciliar,. aportar pruebas, recibir, transigir, desistir, sustituir
libremente, reasumir y renunciar este poder, optar, comprometer, dar,
notificarse, interponer recursos y presentar todo aquello que redunde en el
beneficio de la ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS CANTAGALLO.

Sirvase Honorable Magistrados, reconocer la personeria de mi apoderada en la
forma y en los términos del poder conferido.

Atentamente,

N

7038 expedida en Bucaramanga

Blegal .. . . |
ESE EENTRO DE SALUD €ON CAMAS CANTAGALLO

T.P. No. 158.394 del C.S.J.
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DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO
Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Barrancahevmela, Departamento de Santander, RepuUblica de Colombia, el catorce
(14) de marzo de dos mil djeciocho X}Ol8)_‘, en Id Notaria Prlmera (1) del Clrculo de Barrancabermeja,
comparecio: b i

ANGELA PATRICIA SANTIAGO ENCISO, |dentlf cado con-Céduta de&mdad'ania/NUlP #0037578369 y
declar6 que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

—ph)

-------- Firma autégrafa --------

e gt - :
- A e g LA '
s

8elhv9p00tau
14/03/2018 - 15:39:55:938

Conforme al Articulo 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biogréfica y biométrica de la base
de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus
datos personales y las politicas de seguridad de la informacién establecidas por la Registraduria
Nacional del Estado Civil.

* Este folio se asocia al documento de PODER ESPECIAL AMPLIO Y SUFICIENTE.

MARGARITA LOPEZ CELY
Notaria primera (1) del Circuto de Barrancabermeja

El presente documento puede ser consultado en la pdgina web www.notariasegura.com.co
Numero Unico de Transaccion: 8eihv9pooiau

(5574CI0 EN BLANCO

AL






g

DILIGENCIA DE RECONOCIMIENTO DE FIRMA Y CONTENIDO DE
DOCUMENTO PRIVADO

Articulo 68 Decreto-Ley 960 de 1970 y Decreto 1069 de 2015

En la ciudad de Barrancabermeja, Departamento de.Santander, Republica de Colombia, el catorce
- {14) de marzo de dos mil dlecmtho (2018) en la Notarfa anera (1) del Circulo de Barrancabermeja,

¥

comparecio: A

JULIO ANDRES OROZCO MART!NE? |d€rlt|ftcado oon Cédula de Cludadania/NUIP #0091512038 y
declaré que la firma que aparece en el presente documento es suya y el contenido es cierto.

. . 6ws52zk3¢59s
-------- Firma autégrafa -------- 14/03/2018 - 15:42:33:878

Conforme al Articuio 18 del Decreto-Ley 019 de 2012, el compareciente fue identificado mediante
cotejo biométrico en linea de su huella dactilar con la informacién biografica y biométrica de la base
de datos de la Registraduria Nacional del Estado Civil.

Acorde a la autorizacién del usuario, se dio tratamiento legal relacionado con la proteccién de sus
datos personales y las poiltlcas de segundad de Ia mformacuén establecidas por la Registraduria
Nacional del Estado Civil. . * :

Este folio se asocia al doct:mento de POBER ESPECIAL AM PLIO Y SIFICIENTE

MARGARITA LOPEZ CELY
Notaria primera (1) del Circulo de Barrancabermeja

El presente documento puede ser consultado en la pdgina web www.notariasegura.com.co
Nimero Unico de Transaccion: 6ws52zk3c59s
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CABTAGALLO - SOLIVAR

oﬂClﬁA: e

ORIGINAL DEL ENVIO RO -

. \copu\ COTEJAD® CON EL

. _REPUBLICADECOLOMBIA
MUNICIPIO DE CANTAGALLO (BOLIVAR)
- ALCALDIAMUNICIPAL -

. oEcreTo Mooz

LY

Par medio del cual ,se_{tmasfbnm 1aIPS Centro de Salud Con Camas dei
Municipio de Cantagalio {Bolivat) en una'Enipresa Soclal del Estado del orden

* EL ALCALDE MUNICIPAL DE CANTAGALLO (ACLIVAR)
" Er uso fe sus famltade'; legaie= y an P!.P"J?‘ tas iof:;:rg‘-;daébag 'éi }!uimi.éb;e

Conceio Mumicipal redianite ef Acuerdo Not 005 de Jiinio 17 del'afio 2003 -

]

Articulo 10. Trarisformacibn. Transidmese e IPS Centro de: Safud con Camas del’

municipio de Car‘agalic (Bolivar) en una- Empresa: Social det Estado; entendida
como -una ‘categoria ‘especial ‘de entidad publica: descentralizada- del orden
‘Municipal, dotada de personerfa juridica, patrimonio propic vy autonomia

- ‘administrativa, adscrita a la Direccién Local de Salud e integrante- del Sistema
metida al régimen juridicé'previsto enel.

General de Seguridad Sodial en Salud y so

- capftulo 1M, articulos 194, 195y 197 de laley't00 de 1983.

Articulo 20. Denominiici6n. Para todos los efectos la‘entidad péblica transformads

- mediante el articulo anterior se denominars: " Centro de: Salud.con Camas de .
- Cantagafio (Bolivar) Empresa Social ,dol?Est,ado.*Eﬁu lo sucesivo y para los efectos

_del presenite Decreto, se llamaré la Empresa

_—

I



SANTAGALLO - BOLIVAR

Atticulo 30. Jurisdicelén. El Centro de Salud con Carhas de Cantagallo (Bolivar)
- Empresa Social del Estado tiene jurisdiccion en- todo el territorio-del municipio de

Cantagallo (Bolivar) y su domicilio y sede de sus-érganos administrafivos serd i

~ cabecera ‘municipal-de Cantagallo (Bolivar) donde funciona actualmenite. la entidad
que setransforma. L e -

Articulo 4o. Objeto. El objeto del Centro-de Salud con Camas.de Cantagallo
(Bolivar) Empresa Social del Estado, seré'la prestacion de servicios ‘de salud,
entendidos como_un servicio ‘publico. y como- parle integrante ‘del Sislema ‘de

‘Seguridad Socia! en Sslud. En consecuencia, en desarrollo de este objeto,

ad,e’iantar_é::acqione_s de promocidn, prevencion, tratamiento y'.'rel)ébiﬁtajciénf-de fa

* Articulo 8. Objtiv6s. Son objefivos de la Empresa, los siguientes:

‘a.  Contribuir i desarrolio social del pals ‘mejorando la calidad de vida, v

- reducieidy-ls Torbilidod, la mortalidad. la incapacicad, el doler y Ia angustia
evitablen an la poblacion iisusiia.en la medida en que esto esté a su alrance

b Producir servicios de salud elicientss y efectivos, que “cuiviplan con ias

SRR uev,'@.‘-“!"fﬂ?d; é‘s“ableridr-;i,}dg _:ati)&ﬂfdo-ci',l" la regianiénréa@)_,-‘gzi,_; 33
 expida para tal proposits A SN

¢ Prestar fos servicios de salud que Ia poblacion requiera yquela Ernpresa de

- acuerdo con su desarrollg y rectirsos disponibles. nueda ofrecer. |

financiera de la:Empresa.

-d.  Garantizar, mediants un manejo gerencial adecuado, Ia rentabilidéd: social y

_' e.  Ofrecer a las Entidades Promfbtas deSaiud admfstradoras délrégimer
nalurales o juridicas que- fo. Yemanden

“subsidiado y demas persongs n |
‘Servicios y paquetes de servicios. & farifas competitivas enel mercado.

£

servicios y funcionamiento.

o Satisfacer los requerimientos -del-entomo,  adecuando “continuamente sus

g.  Garantizar. los mecanismos ‘ de parﬁcipéd:iOn ‘ciu'dadana: ffy }-“(";dmd‘riit’aria

establecidas:por [ Jey y los reglamentos.

h. " Prestar servicios de salud que satisfagan de manera ;Sp:imqﬁlés necesidades

g U'y'-ax'p}ag;t‘étri'\‘/as dé la poblacion en relacién con ta
conservacion de la salud y la prevencion, tratamisnto y rahabilitacion de la
enfermedad,. - . . - o T TR

promocién; ‘el famento y la

) T Contribuir a"la'satisfaoicién‘ de !as%ngcesidadei‘s,esen(:iélesi ‘y‘r"'seccihdarias de

salud de 1a poblacion usuaria a través de acciones organizativas, técnico.
cientificas y técnico- administrativas. S

B2



~d

corresponderé designer ol segundo representame a los Comtés de
Part:capacsén Comunitana del 4rea de mnuencaa dela Empresa o

PARAGRAFO 1. Los mlembros de la Junita’ Directiva de la Empresa tendran un

E periodo de tres afios én el-ejercicio de sus functones 'y podran ser removidos, o
reelegidos para perfodes iguales por ‘quienes fos -designaron. Los empleados

publicos que mcluyan éntre sus funciones la de actuar como m!ernbros de Ia Junta

- Directiva, lo haran: maentras ejerzan dicho ca"go

'PARAGRAFO 2. “En cumplimiento del Decreto 1757 ds 1994, la Empresa,

convocara inmediatamente a sus usuarios ‘afi liados al régimen contnbutwo Vf
subsad:ado para la consntuclon de alianzas o asoclacionas de usuanos ' ,

 PARAGRAFO 3. A las reumones de Ia Junta D:recicva concumré ‘con voz pero sm;

.. voto, el Gerente de 2 Empresa. quien actuara: como Secretaﬂo Elecutwo de la
~mizrea. Deberdn concurrir tambin los demas’ funcionarios e !
~ junta Directiva determine, ‘cuando.las drwnstandas asl lo mdit:uer:,, A CUyo
' 'harénconvoz perosm voto. LT o

= Arﬁculo 100. Funciones de la Junh Diroctnia Son tunciones de. la .mnla Directiva-'_
~ detCenlro de Salpd eon Camas Cantagal!o (Bollval"} Ernpresa Soclal‘ﬂel Estado flas
o s:gurentes ;- Co S S

AT R AExpedu' adicronar y reformar el Estatuto interno de la Empma‘ o
2 D:scutnr y aprobar ios planes de desarrollo de la Empresa

' 3 Aprobar los planes Operalivos anuales

B 4 . 'Y'Anaﬁzar y: aprobar o proyscﬁu de pfesupuesto anual, y la.s"é#{ racio

. presuptiestales “de - crédito de la’ Empresa, de acuerdo co! EI plan de
" desarrollo y éf plan operativp para la vigencia. R "

- 5. - . Aprobar las modificaciones de tarifas y cuotas de recuperacién’que proponga‘ .

el - Gerente,. para. -ajustarse a las: polihcas tarifarias establecidas por las

. autoridades eompewntes en e sislema general de segundad soaal en salud N

en sus: dwersos érdenes

8 »"Apmbat el proyeeto de planta de. personal Y fas modtﬁeaciones a !a misma,

n para su posterior adopdbn por el Gerante de ia Empvesa

e Sy i ;/"w' o B D
Cdal’i“ﬁkﬁﬁ“hél msam S

LI -...--—v.-—.—s--a—b—.—-. seee T
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SERVICIOS POSTALES NACIONALES SA.

REGIONAL:

! OFICtV4,

1 COPIA COTEJADA CON EL ORIGINAL DELENVIONo.

CANTAGALLD - BOLIVAR

c.

Art:culo 80. Otganos de Biroccion. La Dmeocién de! - Centro de Salud con Camas

De. Ioglsti’ca. Esta’ érea comprende las umdades funcionales emargadas de

-ejecutar, en: coordmacién con las'demas areas, los procesos de planeaclbn

adquis:cién, - manejo, - utilizacion, - -optimizacion “y - control de los ‘recursos

‘humanos, financieros, fisicos-y de informacion, necesarios para alcanzar y

desarrollar ios objetivos de la Enpresa y tea!szar el mantemmlen!o de ia
planta ﬂslca y su dotacibn e v

-del Municipio de Cantagallo (Botivar) Empresa Socla! de! Estado estaré a cargo
de una Junta Directiva y un Gerente o Dlrector a

~ Articulo 90. Junta Directiva El Centm de Salud con- Camas del Mumcspro de
- Cantagallo (Bolivar) Efnpresa:Social det- Estado.", tendra una Junta Darect:va de
Seis (6) mlembros y estara; constitunda dela: snguuenﬁe manera o v

1.
2.

-_fUn (1) fepresenumte del esiamentq clentiﬁco de’ Ia Iocahd ]
~ Director local de. Salud, -entre las’ temas: propuestas por cada -una. de’las
' ‘asociaciones cientificas da las diferentes: profeslones de la'salud que’ operan

El Alcalde 0 su de!egado quién la pressd:ré

El Secretaﬂo de Salud y Segundad Sucta! o qmén haga sus veces '

Un (1) representante del estamanto cienhﬁcc de fa mshtuc:én aieg:rlo
mediante voto'secreto por y entre’ los t'uncaonar:os de la Empresa que tengan
titulo profesionatﬂn éreas dela salud cualqmera que sea su dlsmp!ina

;"leg:do por-el

en ¢l 4rea de- mflueneua geografica de-la Empresa; o en su defecto, por sl

-~ --personal profestonal de la salud existenté en &l municipio. Este representante
- serg elegndo de acueuio con SUS calidaﬂes cnentiﬁcas admimstratrvas 84

alicas. -

~Un representante desagnado por Ias A!tanzas o Asocraciones de . Usuanos
~© legalmente establacidas. medcante convocatona reahzada por la Dlrecclén
j_‘LocaI de Salud . :

Un tepresentante deslgnado por Ios gnetmps de Ia producc:on del- érea de

" influancia‘de la‘Empresa, en eleccion codrdinada por ta Cémara:de Comercio
de la focalidad respectiva, o del drea- de influencia. ‘No ‘obstante, cuando
- dschos grenwos no tuweten preeencaa en el lugar seda da la Empresa

M%Ma/ /o-'ylla,..mv}m o
Cde l’l#ﬁﬁkélm-ﬂxél m& o

g%



‘ SERVICIOS POSTALES NAGIONALE
l REGIONAL: ____ e 83

et I e e

| .(,OPMI COTEJACM CONEL ORlG!NAL DEL ENVIO No, No,

cmmw.r.o BOLIVAR ’ ‘ ’ :

. Los recursos provementes de la cooperacsén mtemacaona[
K. Los rendtrmentos ﬁnanaeros por la mvel'8l6n de sus recursos
1. Los apones de orgamzamones conumtaﬂas

m. . | Los recursos provementes de an-endamentos

n. | Los mgresos provemenles de entadades publleas 0 prwadas para programas
‘ especnales ‘ v o

0. los provementes de programas de coﬁnanciac:én

p. las donaclones ¥ apones voluntarios de Ios pamculares

Q- 'Otros ingresos con desbnacfon a la ﬁnancsaccén de sus programas recibidos
a cuaiqmer tituio .
o f-"Todcs Io.. demés b:enes y recursos que. a cuatquter tilulu adqunera ia

R esxructura béslca que mcluya tres afeas ast

oA o Dmccién* Estaré conformada por la Junta D;rectuva y el Gerente y tlene asu
. cargo mantener {a unidad dé objetivos e interéses dela organizacion en tomo
©a la misién’ y. ‘objetivos - empresariales, - identificar . las - necesidades y

"~ expectativas de los ‘usuafios, determinar los. mercados aterder, definir la

~ "estrategie. ‘del -servicio,; asignai -recursos, adoptar 'y adaptar normas de

o eficiencis cahdad eontrolando su aplicaclén en la gestidn institucional y las

" dends funclones de dtrecctén que exua el normal desénvo!vnmsento de la

B Empresa

b. Ateacién a! usuario. Esté confbrmada por el con;unto de umdades orgémco -
-+ funcioriales encargadas de todo ‘el proceso de production y- prastacién de
~_-servicios.de- salud, con’ 'sus respectivos procedimientos 'y actividades,
o incluyendov a-atencion administrativa’ demdndada por ‘el usuario: Coa'prende
“la definicién ‘de ' politicas institicionales de atencidn, el tipo de- recursos
necesartos para el efecto, las formas Y caraeterishcas de la atenc:én y la
-dtrecdbn y presiactbn del’ semcva : -

[ g el J\f 4
Cda ” # m u-orm kx. 6i l‘mﬁg&é)m”m

CLIAm L mre g meese. —— ' K] 8
. - e A * ———— P
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ESE CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO
- NIT: 829.001.887-8
CP-1316000135

CONTRATO DE PR;STACIQN DE SERVICIOS PROFESIONALES N° 006/2015
SUSCRITO ENTRE LA E.S.8. CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO
Y HENRY G!OVANNY MONSALVE FERNANDEZ

CONTRATANTE: ES.E CENTRO DE SALUD CON CAMAS DE
CANTAGALLO

CONTRATISTA: HENRY GIOVANNY MONSALVE FERNANDEZ

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

COMO CONTADOR DE LA ESE CENTRO DE
SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO

VALOR: $48.000.000
FECHA: 06 DE ENERO DE 2015
DURACION: IA TREINTA Y UNO-(31) DE DICIEMBRE DE

Entre los ®sus critE é ‘gber, ORLANDO ANTONIO MONTOYA™TORO,
idenfificado con %a-Sddula de Ciudadania No. 14.236.306 expedidg.en
Ibagué Tolima, en a!igid e Gerente de la EMPRESA SOCIAL DEL ESFARO
ESE CENTRO mul‘jm ASOECAINGALED, identificada cofiNIT

No. 829.001.887-8, objando,;gcomo %idcmente desiggado
mediante Resolucién Muni z@a%ggﬁa de Marzo de £012,
posesionado el 31 de Marzo de la presente anualidad y facultad por el
Manual intemo de Coptratacién de la Entidad, y quien en
para todos los efdeios del presente contrato se denomi fG LA ES.E
ENTIDAD CONTRAT@ﬁQ _por una parte y por la ofge® par
GIOVANNY MONSALVE FE&%IGKNDEZ, mayor de edadedfientificado con la
cédula de ciudadania Na. 88.275.964 expedidawehi Cucuta, portador de
la tarjeta profesiongl N° 169029-T quién en-este acto se denominard EL
CONTRATISTA, el cual declara bajo la gravedad de juramento no estar
incurso en causal- alguna de inhabilidad e incompatibiidad para
coniratar de que trata el articulo 8°, numerales 1 y 2 de la Ley 80 de 1993,
juramento que se entignde prestado con la firma de éste documento,

hemos convenido caleprar el presente Contrato de Prestacién de

Servicios Profesiongles, consignado en la cldusulas que se pactan a
continuacién, con fundamento en lo preceptuado en el articulo 22

_numeral 1 literal a} y d). Arficulo 28 y 35 para la Contratacion Directa del

Manual Infero de Canifratacién de la ES.E.. teniendo como base la
certificacién expedida por el Profesional Universitario de Recurso Humano,
segun la cual para realizar la actividad objeto del presente Confrato de
Prestacién de Servicios Profesionales, no existe personal de planta que
pueda ejecutar el objeto contractual y,  previas las siguientes
consideraciones: 1,- Que se debe dar cumplimiento a los Principios

’1_:\,



ESE CENTRQ DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO
NIT: 829.001.887-8 '
CP-1316000135

Generales de la Actfividad Contractual como son “Transparencia,
Economia y Responsgbllidad”, de acverdo a lo establecido por el Arficulo 13

de la Ley 80 de 1993. 2.- Que existe estudio previo que sugiere y permite esta

contratacion. 3.- Que de conformidad con la Ley 100 de 1993, en su arficulo 195
numeral 6, en materiq contractual las Empresas Sociales del Estado, se regirdn
por las normas del dqrecho privado, pero podrd . discrecionalmente utilizar las
clausulas exorbitantes previstas en el estatuto general de contratacién de la
administracién pablicg, en lo que se considere necesario.4.-Que el Manual
interno de contratacjén de |a ESE {Acuerdo No 005 de Marzo02 de 2009)
establece en su articulo 22: los casos de coniratacién sin necesidad de solicitud
de ofertas, de ¢ofizaclones o convocatoria publica, entre las cuales se
encuentra en el literal d.- los Contratos de prestacién de servicios profesionales.
5.- Que la ES.E Cenfro de Salud con Camas de Cantagalio, busca con la
realizacién y ejecucion del presente contrato garantizar el normal
funcionamiento de lo misma y la comrecta prestacion del servicio publico de
salud. 6.- Que ld E$.E Centro de Salud con Camas de Cantagallo fiene
capacidad para confratar el compromiso adquirido y para ello, se expidié el
Certificado de Disponjpilidad Presupuestal N° 15-00009, de fecha 02 de Enero de

2015, con cargo ql rulkro N° 03200401 Denominado Honorarios Administrativos, el -

cual hace parte Integral del presente contrato. 7.- Que se han cumplido los
presupuestos de erden juridico, presupuestal y administrativo para celebrar el
presente Conirato de -Prestacién de Servicios Profesionales. 8.- Que el

Representante Le?ol gje Ig-E.S.E., se encuentra debidamente autorizado por la
Junta Directiva médjeanté”el Manual Interno de Contratacion. 9.- Que EL
CONTRATISA cuefita con la debida experiencia acreditada y es totalmente
capaz para desproljar &l objeto contractugl. Con base en las anteriores
consideraciones, las gartes celebran el presente contrato, el cual se rige por las
siguientes cl@usylas: CLAUSULA - PRIMERA.- - QBJETO: EL CONITRATISTA se.
compromete parg can LA E.S.E. a PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EL DESARROLLO DE LA ASESORIA CONTABLE DE LA E.S.E CENTRO DE SALUD CON
CAMAS DE CANTQGA}LQ, de conformidad con la propuesta presentada por EL
CONTRATISTA y e} infprme de oportunidad y conveniencia elaborado por LA
E.S.E, documentos qye hacen parte integral del presente conirato. CLAUSULA
SEGUNDA.- OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: EL CONTRATISTA se compromete
con la ES.E. a: 1) Revijién de la Presentacién de la Informacion Exégena para la
Administracién de Impuestos Nacionales “DIAN".  2) Asesorar en forma
adecuada y opoftung lg preparacion y presentacion de los informes contables
asi como su discusion can los funcionarios que cofresponda y en las fechas que
lo determinen los respectivos entes de control. 3) Revisar los respectivos
documentos confables.: 4) Asesorar en la elaboracién de registros contables y
teneduria de libras oficiales. 5) Revisar las conciliaciones bancarias. 6) Revisar
las conciliaciones de las cuentas de efectivo, inventarios, cuentas por cobrar y
por pagar. 7) Revisar la informacién contable de la entidad. 8) Lievar los libros
principales y auxifiares ai dia. 9) Presentar los Balances de prueba mes a mes y
del comespondiente timestre. 10) Servir de apoyo a la administracién en las
oficinas de Contgbilidad y Presupuesto. 11) Asesorar y acompaniar los comités
de sostenibilidad contable y de saneamiento contable en los que se requiera
su parlicipacién. 12) Atender oportunamente los requerimientos relacionados
con el objeto del confrato que solicite el hospital. 13) Mantener informada y
asesorada la direccién frente a los resuliados y los riesgos de los ejercicios
financieros y contables. 14) Desarrollar el objeto contractual denfro de las
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condiciones ofertadas, gqronhzondo la calidad de la prestaciéon de los servicios
a mi cargo.15) Acatar log procedimientos impuestos por la ES.E para llevar un

N

control en la ejecupléq de las actividades contratadas. 168) Prestar mi -

capacidad profesional para la ejecucion del presente conirato. 17) Pagar la
Seguridad Social en Saiuq y Pensidn. 18) De manera independiente y utilizando
sus propios medios, prestar de manera directa los servicios en el Municipio de
Cantagallo. 19) Lgs ‘demds que se establezcan por parte del
supervisor. PARAGRAFO RRIMERQ: EL CONTRATISTA pondrd a disposicién de
la ES.E, para el cumplzmtenio de! objeto contractual, los recursos
profesionales necesarips para faciitar la ejecucién del presente
contrato.CLAUSULA 1ER§ERA PLAZO DE EJECUCION Y VIGENCIA: El plazo
de Ejecucion, es decir el tiempo durante el cual EL CONTRATISTA, se
compromete a prestar @ enterq satisfaccién de la ES.E, el servicio objeto
del presente Contrgto de Prestacion de Servicios Profesionales, serd de
HASTA EL TREINTA Y L!NO DE DICIEMBRE DE 2015 en atencién a la
necesidad, contadps q partir de la fecha del ACTA DE INICIO y hasta el
vencimiento del plqzoégc;fcdo y con la necesidad del servicio para la
vigencia 2015. CL A CUARTA.- VALOR Y FORMA DE PAGO:E!l valor
total del presente raté es la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES
DE PESOS ($48000Q00) choderos al contratista asi:mediante un pago
parcial el treinta y uno de enero de 2015 y once pagos parciales
mensuales por vc&l@r a uno de CUATRO MILLONES DE PESOS
($4.000.000), previa: pre tocuén de los infformes de cumplimiento de
actividades debidamente avalado por el supervisor, presentacion de la
cuenta de cobro y Ips pagos en materia de Seguridad Social. PARAGRAFO

UNICO: Elvalor total de gste contrato incluye todos los costos y gastos en

que tenga que mc:urn: EL CQNTRATISTA, para el cumplimiento de su
objeto, por lo cual po pcbré lugar a reconocimiento adicional alguno,
exceptuando la fuerzq mayor y el caso fortuito.CLAUSULA QUINTA.-
ASIGNACION PRESWUWAL El presente contrato se imputa por parte de
la E.S.E. al Presupuasto de Rentas y Gastos de la actual Vigencia Fiscal
2014, segun Certifi cgdq de Disponibilidad Presupuestal No. 15-00009, de
fecha 02 de Enero de 2014, con cargo al rubro N° 03200401 Denominado
Honorarios Admmlstrahvps expedido por la Auxiliar Administrativa, el cual
hace parte integral del prqsente contrato. CLAUSULA SEXTA.- SUPERVISION
Y COORDINACION: LA EBS.Everificard y constatard la ejecucidén vy
cumplimiento de las actividades objeto del contrato a través del Gerente

ORLANDO ANTONIO MQNTOYA TORO, o quien ejerza sus funciones, quien

‘cumplird las saguuenteg obllgoc:ones Q) Exigir el Cumplimiento del
Contrato en todas sug por’res, b) Ejercer control y vigilancia en la
ejecucién del contrqto y durante todo el término de duracion. ¢) Estudiar,
‘recomendar y decidir ‘os -cambios sustanciales que sean necesarios o
convenientes y presentgdos a consideracion delakS.E Centro de Salud
con Camas de Contoggllo. d} Cumplir a cabdlidad con los deberes de
que trata el articula 4° de la Ley 80 de 1993. e) Verificar el pago de los
aportes a la Seguridad Sogial en Salud y Pensiones de EL CONTRATISTA. f)
Redlizar el Acta de Pago parcial de las actividades desarrolladas
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mensualmente. g) Todas |os demd@s que correspondan directamente ala

supervision observgndo |os intereses de LA ES.E.CLAUSULA SEPTIMA.-
CADUCIDAD Y SU§ EFECTOS: Previo requerimiento por escrito a EL
CONTRATISTA, LA ES.E declarard la caducidad del contrato mediante
acto administrativa debidamente mofivado, lo dard por terminado y
ordenard su liquidacion an el estado en que se encuentre si se presenta
alguno de los hechos censtitutivos de incumplimiento a cargo de EL
CONTRATISTA que gfecte’ de manera grave y directa Ia ejecucién del
contrato y evidengie que puede conducir a su paradlizacién, por la
ocurrencia de alguna de las causales previstas en el inciso Ultimo del
articulo 5° de la Ley 80 de 1993, conforme a lo estipulado en el Articulo 18

de la Ley 80 de 1993 © por la ocurrencia de alguna de las causales

establecidas en el Articulo 90 de la Ley 418 de 1997 modificado por el
Articulo 31 de la Ley 782 de 2002. La declaratoria de la caducidad
deberd sujetarse en toda a la Ley 80 de 1993 y en caso que LA ESE
decida abstenerse de deglarar la caducidad, adoptard las medidas de
control e intervencign.neomserias, que garanticen la ejecucion del objeto
confratado. La -dgcigragién de la caducidad no dard lugar a
indemnizacién del GONTRATISTA, quien se hard acreedor a las sanciones
e inhabilidades previstgs en el Estatuto General de Confratacién de Ia
Administraciéon POblica.CLAUSULA OCTAVA.- TERMINACION Y PRORROGA
DEL CONTRATO: Este copirato termina por el vencimiento del término de
duracién estipulado, paro; podrd prorogarse de comin acuerdo entre
las porl'eg%us ULA., NOQVENA: INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL
CONTRATISTA declidra™bdjo 14 gravedad de juramento, la cual se
entiende prestada con lg firmo-gel presente, que no se encuentra incurso
en causal alguna de inbabilidades e incompatibilidades de que trata el
arficulo 8° de la Ley 80:de 1993 y demds normas concordantes o
complementarias iy qye en caso de sobrevenir una, actuara de
conformidad con loestablecido en el articulo 9° de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA.- GARANTIA UNICA: Se prevé no requerir garantia
Unica, atendiendo lq preceptuado en el Pardgrafo 2° del Articulo 31 del
Manual Interno de Contratacion, teniendo en cuenta la naturaleza de Ias
obligaciones (Prestagion’de Servicios de fipo Personal “Intuito Personae"),
- la forma de ejecucién de las mismas (debidamente supervisadas} y el
pago, toda vez que el mismo se realizara previa cerfificacion de
actividades avaladag par el supervisor, lo que hace que no se pongan en

riesgo los dineros de la @ntjdad.CLAUSULA DECIMA PRIMERA. — CLAUSULA

PENAL PECUNIARIA: §i se llegare a suceder el evento de incumplimiento
total de las obligaclones o cargo de LA ES.E o de EL CONTRATISTA,
deberd pagar a titulo- de cldusula penal pecuniaria, la parte que
incumplié, el valor co{resandiente al Diez por Ciento (10%) del valor total
del contrato, los que je qbc?z!rén cobrar, sin previo requerimiento, con base
en el presente docug’;ner@tq el cual prestard mérito ejecutivo. CLAUSULA
DECIMA SEGUNDA.- MULYAS: En caso de incumplimiento parcial o mora
en el cumplimiento de l@s pbligaciones por parte de EL CONTRATISTA, y
para conminario al cpm;blirhiento de las mismas, este pagard a LA ES.E.,

SALUD CON RESPQNSABILIDAD Y CALIDAD PARA TODO
Calle 1 N° 4-42 Centro Tel: (097) 613 22 74
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1). Por el incump]imiento de la obligacién de iniciar Ias actividades @
partir de la fechq sefiglada en el acta de iniciacién impartida por el
supervisor del proyecto, el 0.10% del valor del contrato por cada dia de
refraso. 2). Por no acatar las ordenes de supervision respecto a la
ejecucién de las qQctividades contratadas, la correccion de los
defectos observgdos en las trabajos redlizados, la adopcidn de
medidas de seguridad, la adopcién de medidas de manejo ambiental
y en general todgs Iqs gaspectos que tengan que ver con la correcta
ejecucion del contrato el 2,5% del valor del mismo sin perjuicio de las
acciones a que haya |ugar. CLAUSULA DECIMA  TERCERA.-
MODIFICACIONES, ADICIONES, ACLARACIONES Y PRORROGAS: Las
partes declaran exprqumen?ge que el presente contrato o cualquiera
de sus clausulas podran ser modificadas, adicionadas, aclaradas y
prorrogadas, sin que ello implique modificacion en el objeto o en Ia
destinacién de los reqursos, previo acuerdo de las partes y conforme
las formalidades lagalgs ‘establecidas en los articulos 14 y 18 de la Ley
80 de 1993, para tal fin. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- TERMINACION
UNILATERAL: EI presentq contrato podra darse por terminado por
cualquiera de las ‘pattas confratantes siempre y cuando las partes
hayan incumplido con las .obligaciones contenidas dentro del
clausulado del prasente contrato, previo al requerimiento por escrito
con una antelacion dq un término no inferior a diez (10) dias habiles,
efectuados los requerimientos de incumplimiento como Io establece Ia
ley, se dejara a determinacién de las partes la terminacién unilateral sin
lugar a reclamar el nggp gd’._g;iqd,‘,emni,zccjéz},i Ni a reconocimiento
alguno monetario por’) 3 -1ei
QUNTA.- SUSPENSION TEMPOR Al:

A $EXTA.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS:
I8 Claysulas anteriores, si en Ia ejecucion

la misma. CLAUSULA Df
No obstante lo dispuesfo an laj
del contrato y su liquid icién surgieren diferencias, se podrdn adoptar
de comuin acuerdaq cu liduierq de los mecanismos de solucidn de las
coniroversias contrgctuples, tales.como: la amigable composicién, la
conciliacion, transqccilin v e| | bitraje técnico. PARAGRAFO: Las
diferencias que se s ;ﬁ}gfﬁ“:cgr};@gbsién de la ejecucién del presente
confrato que no ppeda 1"‘.‘-:ié'div§r$é directamente entre las partes,
seran sometidas a o declsi fe~un Tribunal de Arbitramento de Ia
Cdmara de Comerdio: Heilc Lrisdiceién mas cercana, el cual estarg
conformado por un (1)t hombrado por el Centro de Conciliacion

frd
y Arbitrgje de la Camg 1.8 Gomercio respectiva, el cual funcionarg
en las instalaciones' dédleho ‘Centro. B drbitro designado serd un
abogado inscrito, follaggmp derecho, se regird y someterd q las leyes
colombianas y cuyo fungianamiento se cefird a las normas del Cédigo
de Comercio. CLADSULA" DECIMA  SEPTIMA:  CESION Y
SUBCONTRATACION: El'brepente contrato es instituido personaimente y

en consecuencia no. podrd céderse ni subcontratar el objeto del
mismo, total ni porgziélﬁjémégs?g;;.’gu,tgrizocién escrita de LA ES.E.

'fsuspensién y el término de duracién de

CLAUSULA DECIMA OCTAVA.- .. . =

SALUD CON:RESPONSABILIDAD Y CALIDAD PARA TODO
Calle 1:N? 4-42:Céntro-Tel: (087) R12 29 74
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RELACION LABORAL Y SEGURIDAD SOCIAL: EL CONTRATISTA actuara con
autonomia técnica y odministrativa en el cumplimiento de Ias
obligaciones que csume; por consiguiente el presente confrato no
genera relacion laborgl, pi prestaciones sociales enfre LA ES.E y EL
CONTRATISTA y entre LA E.3.E. y las personas que emplee EL CONTRATISTA
para ejecutar el objefo?'- del contrato;teniendo EL CONTRATISTA Ia
obligacién de acreditar sp dfiliacién al Sistema General de Seguridad
Social en Salud y Pensiongs para que pueda recibir el pago parcial del
valor del contrato, y las cetizaciones deberdn efectuarse en la forma y
porcentajes establecidps en la Ley 100 de 1993, Ley 797 de 2003 y
Decreto 1703 de 2002. PARAGRAFO: Ademds de las causales
contempladas en [a Ley 80 de 1993 la ESE podrd dar por terminado
unilateralmente el centrgto, por insubordinacién e irespeto  del
: ‘ONTRATISTA o sus frabgjaqores, al supervisor q los funcionarios de LA ESE,
por el incumplimiento de ]os reglamentos y estatutos de LA ESE CENTRO
- DE SALUD CON CAMAS DE CANTAGALLO, previa comunicacion por
;gx escrito; sin perjuicio de {os gcciones de indemnizacion contempladas en
LAUSULA-DECIMA NOVENA.-INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
3¢ compromefe a manfenqr indemne a LA ES.E. de cualquier situacién
que pueda generar a fc:s}of de la Empresa Social del Estado, una
indemnizaciéon general qpe consecuente genere dano fiscal o
pecuniario, de leﬂ,méxd""f{q@e; en cualquier eventualidad responderd EL
CONTRATISTA. CLAUSULA VIGESIMA.- COMPONENTE INTEGRAL DEL

CONTRATO: Forman Parte |ntegral-del presente contrato, ademds de

- Presupuestdal. d) Regisfro?Pregupuesicl. e) Los demds documentos que se
_, qroduzccn durante la - @jecucion del contrato. CLAUSULA

IGESIMAPRIMERA. - DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos
~ legales se entenderd ‘€omo domicilio contractual el Municipio de
Cantagallo-Sur  de  Bolivar.  CLAUSULA VIGESIMA  SEGUNDA.-
PERFECCIONAMIENTO Y EJEQUCION; El presente Contrato se enfiende
perfeccionado con la firpa ge |os partes y para su ejecucion se requiere
expedicion del Registro Eresppyestol correspondiente, previa existencia
de las disponibilidades presuguestales.

En constancia de lo anferior, §e guscribe en Cantagallo, a los seis (06) dias
del mes de Enero del afio Pos“Mil Quince (2015).

LAES.E, EL CONTRATISTA,

ORLANDO ANTONI I‘Z NTOYA  HENRY G/JMONSALVE FERNANDEZ
Gerente E(S.E ' f C.C. N°88.275.964 de CUcuta

SALUD CON RESPONSABILIDAD Y CALIDAD PARA TODO
Calle 1 N° 442 Centrq Tel: (097) 613 22 74 ‘2,9(
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ADMINISTRADORA DE LOS RECURSOS DEL SisTEMA SENERAT™M
DE SEGURIDAD SOCIAL EN SALUD - ADRES,

Informacién de Afiliados en la Base de Datos Unica de Afiliados al Sistema de

COPIA COTEJADA CON EL. ORIGINAL DEL ENVIO No, :

FECHA :
Resultados de la consulta
.formacién Béasica del Afiliado :
COLUMNAS DATOS
TIPO DE cc
IDENTIFICACION
NUMERO DE
IDENTIFICACION 88275904
NOMBRES HENRY GIOVANNY
MONSALVE
APELLIDOS FERNANDEZ
FECHA DE waun s
NACIMIENTO
DEPARTAMENTO SANTANDER
MUNICIPIO FLORIDABLANCA
Datos de afiliacion :
' ESTADO » ENTIDAD REGIMEN FECHA DE FECHA DE TIPO DE AFILIADO
AFILIACION FINALIZACION DE
EFECTIVA AFILIACION
ACTIVO NUEQ”;“ EPS| conTRIBUTIVO | 01/08/2017 | 3111212098 | coTizanTE
rom, | oy | e | wsarsas

La informacion registrada en esta pégina es reflejo de lo reportado por las Entidades en cumplimiento de la Resolucién 4622 de
2016.

Respecto a las fechas de afiliacién contenidas en esta consulta, se aclara que la Fecha de Afillacion Efectiva hace referencia a la
fecha en la cual inicia la afiliacién para el usuario, la cual fue reportada por la EPS o EQC, sin importar que haya estado en el
Régimen Contributivo o en el Régimen Subsidiado en dicha entidad, Ahora bien, la Fecha de Finalizacién de Afiliacién, establece
ol término de Ia afiliacion a la entidad de acuerdo con la fecha de la novedad que haya presentado la EPS o EOC, A su vez se
aclara que la fecha de 31/12/2999 determina que el afiliado se encuentra vinculado con la entidad que genera la consulta.

La responsabilidad por la calidad de los datos y el reporte oportuno de las novedades para actualizar la BDUA, corresponde
directamente a su fuente de informacién; en este caso, de las EPS, EOC y EPS-S. Articulo 6. Calidad de datos de afiliacion
reportada a la BDUA. Las entidades que administran las afiliaciones serén las responsables de la veracidad y calidad de la
informacién reportada a la Base de Datos Unica de Afiliados - BDUA.

Adicionalmente, las entidades que administran las afiliaciones, serén las responsables de gestionar la plena identificacién de los
afiliados, de acuerdo con el documento de identificacién previsto en la normativa legal vigente respecto a los ciudadanos
colombianos y residentes extranjeros, y también de mantener actualizado el tipo de documento, nimero de identificacién, la
novedad de fallecimiento y la respectiva modificacion para su correcto registro en la BDUA.

Esta informacién se debe utilizar por parte de las EPS y EOC y de los prestadores de servicios de salud, como complemento al
marco legal y técnico definido y nunca como motivo para denegar la prestacién de los servicios de salud a los usuarios.

http:llaplicaciones.adres.gov.co/BDUA_IntemetIPageisespuestaConsulta.aspx?tokenld=4lM41MvAPWSmYnAsKZxAIw==
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SERVICIOS POSTALES NACIONALES 8.A.

NIT 900.062.9179

) Principat Diggonal 25G No 954 - 55 Bogota Colomnkia
:  Conmutador {1y 4722005 Linea Grawsita 018000111210
\inea de Servicio al Clients: (§7-1 14189299
Samos grandss contibuyentes Res Diai 41 sniero 2314

Somaos auta refenadores Resalicion

Dian 1005 Cic 2 2008

Wa ragiman comtin U 5318

Lay Estabutaria 1531 Frotaccion de datos persunales.
Lay 1369 de 2009 de envics SN wezatsidad
Informacisn adicional en www 4-72.com.co

o BARRANCABERMEJA - BARRANCABERMEJA

-y
Cajero ANA EHRHARDT
cc 37678369
ANGELA PATRICIA
SANTIAGQ ENCISO
Sepvicio Po
Morbre Cant m\é:};io Peso gr valor
NOTIEXPR
ESS 1 $0.00 200 $11 300,00
. ’ PERSCNAL
GUIAS
NY 0024822
DACOo
[stales 1 $0.00 200 $11.300,00
N : vaor Fleta $11.300,00
. Costa Manej $0.00
Terifa Totadl $11.300,00
SUBTOTAL $11 300,00
{MPUESTOS $0.00
DESCUENTO% $000
SEGUROS $0.00
TOTAL PAGAR $11 300,00
Em?f df‘ Paga vgor
fectivo $14.300,00

tui=28ik=fc14d713efbjsver=-2TPiMyq
= H8g.es_419.8view=pt&search=
=T =sent&th=16226636df5c9d7&simt
=1622663...

i
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WL Nacionales S.A
| NTX0082017-9
1 062GIASS
( Uirma Nat 01 5000 111 210
t

&

Nombres Rszén Soclal
ANGELA PATRICIA SANTIAGO
ENCISO

Olreccibn: TRANSVERSAL 48A N 10-
O1 OFICINA $07 EDIFICIO -
TERZETTO
Ciudsd:BARRANCASERMEJA

Departamento:SANTANDER
Cédigo Postal:
Envio:NY002482208C0

Nombrel Razédn Social:
HONORABLES MAGISTRADORES

Direccion:CENTRO AVENIDA
VENEZUELA EDIFICIO NACIONAL
PRIMER P1SO

Cludad:CARTAGENA_BOLIVAR
Departamento: BOLIVAR

Cédigo Postal:130001152

Fecha Admisidn:
15/03/2018 08:00:00

B, epagarts lic de carye D000 dad 20/05/200
W T s Mesajers Eprass 0857 de 08/08/ 700

v

15/03/2018 08:00:00
27/03/2018

NOTIEXPRESS PERSONAL

Fechp Agmision:

Centre Operativo
Orden de servicio: Focha™uoxiniregas:

NY@02482209C0

wp

Nombref Razén Soclal: ANGELA FPATRICIA SANTIAGO ENCISO ,

Causal Devaluciones:

Diceccién:TRANSVERSAL 43A N 10-01 OFICINA 507 NITIC.CIT.I:375783688 () O
Refersncia: Teléfono: Cédigo Postak o o
Cludad:BARRANCABERME JA Depto:SANTANDER Cédigs Operative:6005000 © 0
Nombre/ Razén Soctak HONORABLES MAGISTRADORES g
Diewccidn:CENTRO AVEMIDA VENEZUELA EDIFICIO NACIONAL PRIMER PISO a nombre yio sa¥o de quien recibe: (v
Tok Cddigo Postak130001152 Cédigo (BN ] w
Cludad:CARTAGENA_BOLIVAR Depto:BOLIVAR Operatlv0:8103475 o
c.c. Tek: Hora. < }"‘"‘
4 Peso Fisico(grs):200 Dice Contener : Fecha de entrega: U Z
Feso Volumétricoigre):0 Distribuldor: 2 LL’
Paso Facturado{grs):200 < ———
¥4 Vator Declarado:s0 PR o
Valor Flete:$11.300 ervacionias def clients : rm ®)
Costo de manejo:S0 . @ <
Vator Total:511.300 * ) Fea)
60050008183475NY062482209C0 ’
Friniak: Bnpe 1, Coukia iyl 7 6 # 95 A5 Boget / w7 com e e Hcisa 0690 N 20, T cortacks (ST9AT2Z006: . Framaprte. i o corga (200 ol 20 de e de 200/ I, . essiors Eprecs GOGG7 e § sapein il 200
=
a
i .
»
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Gmail JULIO ANDRES OROZCO MARTINEZ <esecantagaliogerencia2017@gmail.com>

radicado 13001-23-33-000-2017-00808-00

1 mensaje

JULIO ANDRES OROZCO MARTINEZ <esecantagallogerencia2017@gmail.com> 14 de marzo de 2018, 16:21
Para: stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co

buenas tardes envio contestacion de la demanda de nulidad y restablecimiento del derecho.
radicado 13001-23-33-000-2017-00808-00

agradezco atencion prestada y confirmacion de recibido.

JULIO ANDRES OROZCO MARTINEZ
GERENTE ESE CANTAGALLO
CELULAR : 3124430380

TELEFONO: 6132274

-a contestacion de demanda.pdf
1193K
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