TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

N e TRASLADO A LA PARTES DE LOS DOCUMENTOS
@ e~ D ORTADOS POR LAS ENTIDADES OFICIADAS, PARA QUE SIGCMA

‘ it
BIEN A LO TIENEN EJERZAN SU DERECHO DE *

o,

CONTRADICCION

Cartagena, 13 de diciembre de 2018 HORA: 08:00 A. M.

Medio de control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO (LESIVIDAD)

1300123330002015004%9100

Radicado _
Demandante DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
Demandado RODRIGO MONTOYA CANO

CLAUDIA PATRICIA PENUELA ARCE

Magistrado Ponente

Los anteriores documentos aportados por ALFONSO MONTES CELEDON, DIRECTOR
ADMINISTRATIVO DEL ARCHIVO GENERAL DEL DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS y
NAYIB TAPIA LIAN, DIRECTOR (&) FONDO TERRITORIAL DE PENSIONES DEL DISTRITO DE
CARTAGENA DE INDIAS, a folios 208-227 y 232-233 del expediente, se le dg
traslado legal por el término de cinco (5) dias hdbiles a las partes y al Ministerio
Publico, para que si bien lo tienen ejercen su derecho de contradiccién y defensqa;
de conformidad con lo dispuesto en Ia providencia de fecha 27 de octubre de
2017; Hoy, irece {13) de diciembre de dos mil dieciocho (2018) a las 8:00 am.

EMPIEZA EL TRASLADO: CATORCE (14) DE DICIEMBRE DE DOS MIL DIECIOCHO (2018},
A LAS 08:00 AM.

IS BARRIOS
SECRETAR!O GENERAL

VENCE EL TRASLADO: CATORCE (14) DE ENERO DE DOS MIL DIECINUEVE (2019}, A
LAS 05:00 PM.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso

E-Muail: stadcgena@cendoj. ramajudicial.qov.co

Teléfono: 6642718

Codigo: FCA - 018 Version: 01 Fecha: 16.02-2015 -
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Cartagena de Indias D.T.y C., miércoles, 24 de octubre de 2018 &

[

Oficio AMC-OFI-0122235-2018

Doctor

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS

Magistrado -
Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar ~~
Calle de {a Inquisicién No. 3-49

Cartagena

Asunto: RESPUESTA A SU OFICIO EXT-AMC-18-0087393
No. 1300123330002015

Cordial saludo,

Por medio de la presente comunicacién doy respuesta a su oficio de la referencia, donde
solicita informacién relacionada con la copia del decreto No. 1540 de diciembre 23 de 1992
, informando que, se procedié a la busqueda y esta arrojé resultados positivos con relacion
a su reguerimiento y se encuentra contenido en 18 folios |® cuales se anexan a
continuacion. o

Quedamos atentos a una nueva solicitud y de esta manera poner a su disposicion la
informacién que reposa en nuestra dependencia.

[ )
~
[
Proyectd:
Revisg:
[ ]
Atcaldia Distrital dde Cartagena de Indias - Bolivar
Centro (Hag. 30 # 20 - 76 Aaza de la Aduana.
+{57) (5) 641370
Acalde@ranagenagoveo ¢ alencionalciudadano@atagenagovco SECRETARIA TRIBUNAL ADM
DANE T NIT 880 - 480 - B4 - 4 “IPO" RESPUESTA REQUERIMIEN G- 25 50045+ oo

Horario de atencion: bunes « jueves 860 - B:06 am de 200 - 800 pm
i M REMITENTE: JHONNY ALEMAN PERATA

CESTINATARIC CLAULDIA 47RICIA PENUELA ARCE
CONSECLTIVO 20718105238

No. FOLIDS. 20 —— No. SUABERNGS &

FECIBIDG 20R: SECRE™ARIA “IBLNAL ~Cid

TECRA Y HGRA 23 00018
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DECRETA
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Servicios FOblicos J9de Carlag erha de Inglas P Dictrita Turistioo v
Cul laral,. . ‘

t " ' ' : : * . '
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SEGUNDO: La Eapres ‘
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tratamiento, almacenamiento ¥
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De los Organismos de Direccidn y Administracion
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un acta que serd susorilta por guisnes actuen come presidente ¥
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Cartagena de Indias D.T. y C., martes, 04 de diciembre de 2018 ?

~ Oficio AMC-OF1-0141211-2018

Sefiores

TRIBUNAL ADMINISTRAT]VO DE BOLIVAR
E.S.D.

Ref: EXT-AMC-18-0101333

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Radicado: 13001-23-33-000-2015-00491
Demandante: DISTRITO DE CARTAGENA DE INDIAS
Demandado: RODRIGO MONTOYA CANO

Magistrado Ponente: CLAUDIA PATRICIA PENUELA ARCE
Asunto: Respuesta a su oficio No. 7060-7061CPPA

Cordial saludo.

De conformidad con lo solicitado mediante oficio de la referencia, me permito remitir en
medio magnético los siguientes documentos:

 Hoja de vida — expediente administrativo completo del sefior RODRIGO
MONTOYA CANO.

+ Acta de conciliacion de fecha 18 de julio de 1995 celebrada entre el sefior
RODRIGO MONTOYA CANO y la EMPRESA DE SERVICIOS PUBLICOS
DISTRITALES DE CARTAGENA ante el Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.

» Acta No. 001 del 27 de febrero de 1997 de la Junta Directiva de la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DISTRITALES DE CARTAGENA.

¢ Convencion Colectiva de Trabajo 1993-1995 suscrita entre la EMPRESA DE
SERVICIOS PUBLICOS DISTRITALES DE CARTAGENA y su sindicato de
trabajadores, vigente hasta el 9 de septiembre de 1995.

* Acuerdo Laboral definitivo de fecha 4 de agosto de 1995 entre la Aicaldia Mayor
de Cartagena de Indias D.T. y C. la Empresa de Servicios Publicos Distritales de

. Cartagena en Liquidacion y sus ex trabajadores.

En cuanto al segundo punto de su solicitud, es de aclarar que en el Acuerdo Laboral
definitivo de fecha 4 de agosto de 1995 se contemplaron todos los beneficios pensionales
aplicados a los ex trabajadores de la Empresa de Servicios Piblicos Distritales de
arfagena, por lo tanto no se encuentran documentos distintos referentes a la ampliacion

s, beneficios
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Adjunio lo enunciado, consta de (1) CD. CONSEGUT "
No. FOUIOS: 2
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201
Proyecto: Efizabeth imbett Baﬂestas#b FECHAY HGRA: S
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e e R 1 8 88 1 i FIRMAE

Alcaldia Distrital de Cartagena de Indias - Bolivar

Centro Diag. 30 # 30 - 78 Flaza de ta Aduana.

+37) (5) 641370

alcalde@rartagenagovaen / atencionalciudadano @catagenagoveo
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