TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
TRASLADO CONTESTACION - EXCEPCIONES
(Articulo 175 CPACA)

Cartagena, 14 de marzo de 2019

HORA: 08:00 A. M.

Medio de Control NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Radicado 13001-23-33-000-2017-01162-00

Demandante OLGA LUZ ESQUIVEL DE SANCHEZ
Demandados FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Magistrado Ponente | C-AUDIA PATRICIA PENUELA ARCE

EN LA FECHA SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (3) DIAS A LA
PARTE DEMANDANTE DE LA CONTESTACION DE LA DEMANDA Y DE LAS EXCEPCIONES
FORMULADAS EN EL ESCRITO PRESENTADO EN ESTA SECRETARIA EL DIA 26 DE
FEBRERO DE 2019, POR EL SENOR APODERADO DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION, A FOLIOS 60-86 DEL EXPEDIENTE.

EMPIEZA EL TRASLADO: 15 DE MARZO RE 2019, A LAS 8:00 A.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECREJARIO GENERAL

VENCE EL TRASLADO: 19 DE MARZO DE 2019, A LAS 5:00 P.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso

E-Mail: stadcgena@cendoj.ramajudicial.qov.co
Teléfono: 6642718

Cédigo: FCA - 018 Versiéon: 01 Fecha: 16-02-2015 4
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CLAUDIA PATRICIA PENUELA ARCE \ S
Tribunal Administrativo de Bolivar e{
Cartagena de Indias - Bolivar

FIRMA:

ANDRES FELIPE ZULETA SUAREZ Gy or de e: i domiciliado y residenciado en Bogotq,

sl niumero 1.065.618.069 de Valledupar, con
torje'ro profesional nimero 251. 759 en i calidad de apoderado de la FISCALIA
GENERAL DE LA NACION, de conformidad con ‘el poder que se adjunia,
respetuosamente y dentro de :u oportunicad !egcl presento CONTESTACION DE
DEMANDA, en los siguientes términos.

FRENTE AL CAPiTuLo DE LOS HEC HOS:

La demandante enfatiza los hechos de la demanda, »n citas y referencias de fallos
judiciales en los cuales los jueces administrativos har declarado la nulidad de 1os
Decretos salariales de los serviciores de la Ruma Judicial, Ministerio PUblico y Justicia
Penal Militar. Si bien la Fiscalic General de la Nacidn hace parte de ia Rama Judicial,
el Gobierno Nacional expide unos decretos salariales propios para esta entidad, por lo
que no puede aceptarse el argumento del demandcante que mi defendida le son
aplicables fallos en donde no se analizaron los decretos salariales que si le aplican.
Efectivamente, el demandante solicitd via administrativa ante la Entidad, la

reliquidacion de sus prestacicnes scciale. ¢on la inclusién del 30% del salario como
prima especial co i~ i . en lasLey 4° de 1992.

FRENTE A LAS PRETENSIONES DE LA DEMANDA

Me opongo a que prosperen las pretensiones de la demcf\do, por cuanto la Fiscalia
General de la Nacién, ha liquidado y pagado la asigna:ion salarial y prestacional de
sus servidores, con estricta sujecidn a lo previsto en los Decretos expedidos por el
Gobierno Nacional para cada vig :ncia fiscal aplicable: para la Fiscalia General de la
Nacidn; todos y cada uno de lcs Decretos en cuestion adicionalmente estipulan que
“Ninguna autoridad podrd establecer o modificar el r2gimen salarial o prestacional
estatuido por las normas del presente decreto, en concordancia con lo establecido en
el arficulo 10° de la Ley 4% de 1992, Cuolqwer dnsposmon 2n conTrorlo carecerd de todo
efecto y no creard derechos odqumdos

FRENTE AL CAP{TULO DE FUNDAMENTOS Y RAZON’ES DE DERECHO

Los siguientes constituyen las razones y fundcmentos de la defensa, con los que se
persigue sean denegadas las suniicas s o Jemanda en lo que hace relacién a la
Fiscalia General de la Nacion. | ‘
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Sefiora Magistrada: mi representada dio y ha venido dando aplicacién a lo que en
materia salarial y prestacionat debe seguirse: 1xara ios servidores de la Fiscalia General
de la Nacién, de acuerdo con et rigimen adaptado en forma individual. A la Entidad,
que represento, no le era, nile es dado, & srar a reconocer lo que Ia ley no concede.
Por ello, considero que el cumpumlenfo 'de o ley no estd sujeto a discrecionalidad
alguna, dado que el marco de aplicacién estd determinado en ella misma.

Por tanto la liquidacién que efectud. la Fiscalia General de la Nacién de los salarios y
prestaciones ‘sociales de la parte .actora tuvo fundamento. en claras -disposiciones
legales, dando ophcoaon correcto a estas normasy en ello no ha habido imegularidad
alguna. : : :

Establece nuestro Céd'igo Civil eh‘ su articulo 27:

"Articulo 27: Cuando el senndo de Io ley es cloro no se desatenderd su tenor literal
a pretexto de consultar su espiritu.

Pero bien se puede, para inferprefor una expresion oscura de la ley, recurrir a su
intenciéon o espiritu, claramente manifestados en ella misma o en la historia
fidedigna de su esfob!ecfmzr ,fr)

Asi las cosas, no puede predlcorse inobservancia del tenor literal de la norma gue en
mcﬂeno salarial y prestoaonol rgié poro Ic: porte actora por parte de la Entidad.

Se trata en este caso de estcblecer si la prima especidl equwolenie al 30% de la
asignacién mensual es o no factor salarial para los funcionarios de la Fiscalia General
de la Nacién y en consecuencia, determinar si la demandante tiene derecho a que
sus prestaciones y cesantias se redjusten con.inclusién del porcentdje sefialado.

El Decreto 2699 de 1991, Estatuto Orgdnico de la Fiscalia General de la Nacién,
determiné en cuanto al régimen soionol de sus empleodos en el numeral 1° del
Paragrafo del articulo 64, lo siguiente:

“PARAGRAFO 1° Las personas que se vinculen por primera vez o se acojan a la
escala salarial prevista en el articulo 54, solo tendran derecho al sueldo que
corresponda al cargo segun la nomenclatura y escala de salarios aqui sefialados;
no tendrdn derecho a las pn'mo, de antigledad, ascensional y de capacitacion
U ofras especiales que estt’ 'fero*v perci r);endo antes de su incorporacién a la
nueva planta” :

La Ley 4° de 1992 sefnald los criterios que en lo sucesivo debia observar el Gobierno
Nacional para fijar el régimen saiarial y prestacional de los empleados publicos; asi,
establecié en el articulo 14 la posibilidad de crear una prima especial, sin cardcter
salarial, no inferior a! 30%, ni superior al 60% del salario bdsico devengado por los Fiscales
Delegados ante Tribunal Nacional y el Tribunal de Distrito; los Jueces Regionales y de
Circuito: el Secretario General, los Directores Regionales y Seccionales; los Jefes de
Oficina, Divisién y Unidad de Policia Judicial; el Fiscal Auxiliar ante la Corte Suprema de
Justicia y el Fiscal Delegado ante los Jueces Municipales y Promiscuos.

“ARTICULO 14. El Gobierno Nacional estoblecerd una prima no inferior al 30% ni
superior al 60% del salario basico, sin cardcter salarial para los Magistrados de fodo

F' lSCALlA

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Diagonal 22B No.52.01 BLOQUE € PISO 3, BOGOTA D.C Codigo Postal 111321
CONMUTADOR: 570 2000 - 414 9000 EXTS.2152-2153 .

www fiscatiz.gov.cq '




T
VIvOSsId




2017-01162
3L 37867
Pagina 3 de 15

P

Tl

orden de los Tribunales Superiores de Distrito Judicial y Contencioso Administrativo,
Agentes del Ministerio Publico delegados ante la Rama Judicial y para los Jueces
de la Republica, incluidos los Magistrados y Fiscales del Tribunal Superior Militar,
Auditores de Guerra y Jueces de Instruccion Penal Militar, excepfto los que opten
por la escala de salarios de la Fiscalia General de la Nacidn, con efectos a partir
del primero (1°) de enero de 1993."” '

Como se puede observar, dicha norma facultd al Gobierno Nacional para crear una
prima especial de servicios que puede cscilar entre el 30% y el 60% del salario bdsico,
sin embargo, excluyd de tal beneficio al personal de'la Fiscalia General de la Nacion
que optara por la escala de saiarios de esda i dad.

En cuanto al alcance de ia expresion excepto los que opten por la escala de
salarios de Ia Fiscalia General de Ia Nacién, con efectos a partir del 1° de enero de
1993", la Seccidén Segunda del Consejo de Estado, preciso:

“(...) Aqui es importante destacar el origen de dos formas de aplicacién de la
escala salarial para los servidores publicos de Ia Fiscalia General de la Nacion:

A).- La aplicable a aquellos provenientes de ¢fras entidades, que debian
incorporarse a la Fiscalia General de la Nacion y que no se acogieron a la escala
salarial prevista en el articulo 54 del Decreto 2699 de 1991. Estos ademds de la
asignacién bdsica tenian derecho a las primas de antigiedad, ascensional y de
capacitacion u otras que estuvieren percibiendo antfes de su incorporaciéon a la
nueva planta, y "

B}.- La aplicable a quiene% se vincularon por primera vez o se acogieron alaescala
de salarios prevista en el criicifo 54 del Laoreto 2699 de 1991

A los primeros se refiere el numerdi z° puragrafo del articulo 64 dél Decrefo 2699
de 1991, cuyo tenor es: , o

ARTICULO 64. El Fiscal General estoblecéré la nomenclatura de empleos, teniendo
en cuenta los niveles establecidos en este capitulo e incorporando los distintos
servidores a la planta de personal establecida para la Fiscalia.

PARAGRAFO:

2. Las actudles fiscalias de los juzgados superiores, penales del circuito y superiores
de aduna, y de orden publico, pasardn a la Fiscalia General de la Nacidn.
lgualmente pasardn a la Fiscalia General de la Nacién, la direccion nacional y las
direcciones seccionales de Instruccién Criminal, el Cuerpo Técnico de Policia
Judicial y los Juzgados de Instruccion Criminal de la Justicia Ordinaria, de orden
publico y penal aduanera. ‘

Para los jueces municipales ryimplantacién se podrd extender por el término de
cuatro afios contados a pertir de i .expedicion de la Constitucion Naciondl.
lguaimente se incorporardn los funcionarios y empleados de la Direccién Naciondl
de Medicina Legal del Ministerio de Justicia, con sus dependencias seccionales,
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al Instituto Nacional de Medxcmo ..:gol y Ciencias Forenses creado por este
Decreto.

Los funcionarios y empleados mencionados anteriormente, podran optar por una
sola vez, enfre el régimen salarial y prestacional que actualmente fienen o la
escala de salarios prevista en el articulo 54 de este estatuto. Dicha opcién podrd
ejercitarse dentro de los seis meses siguientes a la incorporacién del funcionario o
empleado a la Fiscalia General de la Nacién.”

A los segundos se refiere Ia misma dlsposmon en el numeral 1° en los siguientes
términos: :

Las personas que se vinculen por primera vez o se acojan a la escala salarial
prevista en el articulo 54, solo tendrdn derecho al sueldo que cormresponda al
cargo segun la nomenciatura y escala de salarios aqui sehalados; no tendrdan
derecho a las primas de antigledad, ascensional y de capacitacién u otras que
estuvieren percibiendo antes de su incorporacién a la nueva planta.

Si por razén de estas primas tuvieren un sueldo superior al que les corresponde en
el nuevo cargo, seguirdn percibiendo este hasta su retiro y sobre dicho sueldo se
liquidaran los incrementos anuales en el porcenfaje que sefale Ia ley.

Las anteriores precisiones sirven de fundamento para afirmar que las expresiones
“(...) excepto los que opten por la escala de salarios de la Fiscalia General de la
Nacion, con efectos a partir del 1° de enero de 1993" contenidas en el artficulo 14
de la Ley 4° de 1992, se referian a los servidores publicos de la Fiscalia General de
la Nacidén que se vincularon por primera vez, o que siendo de aquellos que debian
incorporarse, se acogieron a la escala de salarios prevista en el articulo 54 del
Decreto 2699 de 1991. Para ellos la citada disposicidn legal no contempld el
establecimiento de la mencionada prima especial sin cardcter salarial.”

En su momento el articulo 1° de la Ley 332 de 1996 dispuso:

“La prevista en el primer inciso del articulo 14 de la ley 4 de 1992, para los
funcionarios alli mencionadcs y para Io_s' Fiscales de la Fiscalia General de la
Nacién, con la excepcion dlli cerzagrada, que se jubilen en el futuro, o que
teniendo reconocida la pensidn de jubilacidon aun se encuentren vinculados af
servicio hard parte del ingreso base Unicamente para efectos de la liquidacion de
la pension de jubilacién para lo cudl se hardn las cofizaciones de pensiones
establecidas por Ia ley”.

Posteriormente, el or’rl"culo 1° de la Ley 476 del 7 de septiembre de 1998, aclaratorio de
la ley 332 de 1996, volvid sobre la naturaleza de la Prima Especial, al expresar:

"Aclarase el articulo 1° de la ley 332 de 1996, en el senfido de que la excepcién
alli consagrada que hace alusion a la Ley 4 de 1992, no se refiere a los fiscales de
la Fiscalia General de la Nacién que se acogieron a la escala salarial establecida
en el Decreto 53 de 1993, ni a quienes se vincularen con posterioridad a dicho
decreto. En consecuencia, para estos servidores, la de servicios a que se refiere el
articulo 6 del Decretd 53 de 1993 y los decretos posteriores que lo subrogan o lo
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adicionan, tfendrdn cardcter salarial para efectos de la determinacidén del salario
base de liquidacién de la pension de jubilacion.”

A partir de la lectura que el Gobierno Nacional hizo del articulo 14 de la Ley, éste
expidié los decretos salariales aplicables a los servidores de ia Fiscalia General de Ia
Nacién que se vincularon por primera vez a ella en el afio 1992y a quienes se acogieron
al Decreto 53 de 1993, consagrando consecut:vomenie la prima especial de servicios,
en las siguientes disposiciones: '

« Decreto 53 de 1993] , articulo 6°. L)
+ Decreto 108 de 19942, articulo 7°. ]
« Decreto 49 de 19953, articulo 7°.

« Decreto 108 de 19964, articulo 7°.

« Decreto 52 de 19979, articulo 7°.

« Decreto 50 de 19986, articulo 7°.

» Decreto 38 de 19997, articulo 7°.

« Decreto 2743 de 20008, articulo 8°.

» Decreto 1480 de 20017, articulo 8°.

« Decreto 2729 de 200110, articulo &°.

« Decreto 685 de 200211, articulo 7°.

La Seccidn Segunda del Consejo de Estado se ha ocupado del estudio de legalidad
de los Decretos que han fijado la escala saldrial de los servidores de la Fiscalia General
de la Nacidn, providencias en las que ha declarado la nulidad de los articulos que
contemplan la prima especial del 30% sin cardcter salarial, con efectos diversos en
cuanto su cardcter, los cuales inciden dlrecTomen're en el régimen prestacional y
salarial del personal de la Entidad.

En tales circunstancias, es necesario citar los diferentes pronunciamientos:

Mediante sentencia de 14 de febrero de 2002 que anulé el articulo 7° del Decreto 38
de 1999 se precisd que:

1 Articulo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccidn Segunda, mediante Sentencic de 3 de marzo de 2005, Expediente
No. 17021, Consejera Ponente Dra. Ana Margarita Olaya Forero.,

2 |bidem.

3 Jbidem

4 |bidem

5 Ibidem

6 Articulo declarado NULO por el Consejo de Esicdo vr-'-ccmn Segundaq, medlcnie Sentencia de 13 de sepfiembre de 2007,
Expediente No.478-03, Consejero Ponente Dr. Alejandro Ordofie s Maldonado.

7 Arficulo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccién Segundo mediante Sentencia de 14 de febrero de 2002, Expediente
No. 197-99, Consejero Ponente Dr. Nicolds Pdjaro Penaranda.

8 Artfculo dectarado NULO por el Consejo de Estado, Seccién Segunda, mediante Sentencia de abril 15 de 2004, Expediente No.
712-01, Consejero Ponente Dr. Nicolds Pdjaro Periaranda.

? Arfculo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccién Segunda, mediante Sentencia de 25 de noviembre de 2004,
Expediente No. 4419-01, Consejera Ponente Dra. Ana Margarita Olaya Forero.

10 Articulo declarado NULO por ef Consejo de Estado, Seccién Segunda, mediante Sentencia de 13 de septiembre de 2007,
Expediente No.478-03, Consejero Ponente Dr. Alejandro Ordofez Maldonado.

N Articulo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccién Segunda, mediante Sentencia de 15 de julio de 2004, Expediente
No. 3531-02, Consejero Ponente Dr. Ana Margarita Olaya Forero.

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS

Diagonai 22B No0.52-01 BLOQUE C PISO 3, BOGOTA D.C Cédigo Postal 111321
CONMUTADOR: 570 2000 - 414 9000 EXTS.2152-2153

www. figcalia gov.co

FISCALIA




R
VvOsid




2017-01162
JL 37867
Pagina 6 de 15

“(...) tal decisién no implica que el salario fijado en el Articulo 4° del Decreto 38 de
1999 para los funcionarios sustraidos de la posibilidad de establecer a su favor la
prima de servicios, sufra alteracién alguna, mds exactamente deterioro o
disminucién, ya que en dicho artficulo se establecié el sueldo mensual de los
empleos de esa entidad, entre los que ellos se encuentran, sin que se advirtiera
que parte alguna de tales salarios tenia una condicién juridica diferente a la de
remuneracion por Ios servicios presfodos o0 mas exactamente, la naturaleza de
prima de servicios.” :

Luego, en sentencia de 15 de abril de 2004, 'por la. cual se declard la nulidad del
Decreto 2743 de 2000, modifico el cardcter de Io prima especial definiéndola como un
sobresueldo. En efecto expresd:

“(...) Debe afadirse, con el propdsito de rectificar parte de la jurisprudencia
contenida en el fallo de fecha 14 de febrero de 2002, del expediente 197 de 1.999,
que al decretarse la nulidad deprecada por el actor respecto de la referida prima
especial sin cardacter salarial a que se contrae el arficulo 8° del decretfo 2743 del
27 de diciembre de 2.000, se reduce el ingreso mensual de los funcionarios a que
esta norma se refiere en un 30%, pues este porcentaje en que consiste la prima
establecida constifuye un sobresueldo que confraviene, como ya quedd
explicado, el mandato del articulo 14 de laley 4 de 1.992...".

Finalmente, mediante sentencia de 13 de septiembre de 2007, por la cual la Seccidn
Segunda declard la nulidad de los articulos 7° y 8° de los Decretos 50 de 1998 y 2729 de
2001, respectivamente, unificd el criterio, en los siguientes términos:

“(...) Por su parte el Gobierno Nacional mediante las disposiciones acusadas, no
establecié una prima especial sin cardcter salarial, sino que dispuso que el freinfa
por ciento {30%) del salario bdsico mensual de los servidores publicos alli enlistados
constituye prima especial de servicios sin cardcter salarial, e indicd como sus
destinatarios, a aquellos servidores que la Ley habia exceptuado expresamente.
En las sentencias antes mencionadas, se declard la nulidad de los preceptos
acusados por razones que chora se refteran, no obstante en ellas se expusieron
conclusiones diversas en los férminos ya anotados.

Segin se vio, los diferentes decretos salariales expedidos para los servidores
incorporados a la Fiscalia General de la Nacién a partir de su creacion y que
optaron por el régimen salarial establecido por el articulo 54 del Decreto 2699 de
1991, y por el decreto 53 de 1993, y para los servidores que entraron a formar parte
de la entidad por primera vez desde su creacidn, y hasta el decreto
comrespondiente a la vigencia 2002, establecieron la prima especial de servicios
para los empleos sefialados en dichos decretos y son ellos los que se enlistan:

Fiscal Delegado ante Tribunal Nacional

Fiscal Delegado ante Tribunal de Distrito

Fiscal Delegado ante Jueces Penales de Circuito Especializados
Fiscal Delegado ante Jueces del Circuito

Secretario General

Directores Nacionales

Directores Regionales

@ & o & o o o
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Directores Seccionales é 6
Jefes de Oficina
Jefes de Divisién
Jefe de Unidad de Policia Judicial
Fiscal Auxiliar ante la Corte Suprema de Justicia™.

Solamente para estos servidores se consagrd la aludida prestacion, y solamente son
ellos los que pueden reclamar la reliquidacion de las prestaciones sociales con la
inclusion del mencionado porcentaje, las cuales serdn procedentes siempre que
respecto de ellas no hayan operado: la prescripcidn de reclamaciones laborales a que
alude el articulo 102 del decreto 1848 de 1969, y en los términos de la jurisprudencia
contenciosa administrativa citada, de acuerdo con la cual, la prescripcion operard a
partir del dia siguiente a la fecha en que quedd ejecutoriada la decisidn que decretd
la nulidad de la respectiva norma salarial, segun se vio. Ademds se debe tener en
cuenta que cada término es independiente para lo cual se debe tener en cuenia
cada una de las sentencias anulatorias.

Mediante sentencia de agosto cuatro (4) de dos mil diez {2010), del Consejo de Estado
unificd su jurisprudencia sobre la prima especial de servicios sin cardcter salarial y que,
ademds, contiene la posicidn actual del Consejo de Estado, esa corporacidn
manifesto:

“La Seccién Segunda ha venido, .a fraves de sus Subsecciones, negando la
inclusion del porcentaje del 30% en la base liquidatoria de las prestaciones
reconocidas a los servidores de la Fiscalia General de la Nacién, para los afios
1993, 1994, 1995, 1996, 1997 y 2000, con fundamentfo en los efectos que a este
porcentagje se le oforgd en cada una de las senfencias que decidieron sobre Ia
legalidad de las normas anuales que se citaron en pdrafos precedentes y que
consideraron que este porcentaje del 30% era un sobresueldo.

Esta negativa serd objeto de rectificacién y unificaciéon a través de esta decision,
al considerar la Sala que la consecuencia de la anulacién de cada una de estas
normas genera, no es otra que la de incluir el 30% que a titulo de prima especial
percibian los funcionarios de la Fiscalia General de la Nacidén en la base
liquidatoria de la totadlidad de las prestaciones sociales percibidas en las
anualidades referidas, dado que el hecho de haberse considerado este
porcentaje como sobresueldo, no le resta la calidad de salario que e es
connatural, en la medida en que hace parte del sueldo que mensualimente
recibia el servidor.

La inclusibn de este porcentgje =n la base liquidatoria de las prestaciones
sociales de la actora para los afos 1993, 1994, 1995, 1996, 1997 y 2000, encuentra
sustento no sélo en las sentencias anulatorias proferidas por el Consejo de Estado,
como ya se dijo, sino en la decisién reciente de la Sala Plena que decidié anular
el articulo 7° del Decreto No. 618 de 2 de marzo de 2007 “Por el cual se dictan
normas sobre el régimen salarial y prestacional para los servidores publicos de Ia
Rama Judicial y de la Justicia Penal Militar y se dictan ofras disposiciones” , al
considerar que:
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“...una nocién que representa al tiempo contenidos contradictorios, debe
disolverse por la accién de la Justicia, es decir, es carga de la Judicatura
entender los alcances del ordenamiento juridico de forma consistente a la
proteccion de los derechos de las personas - inciso 2° del articulo 53 de la
Constitucion Politica - , fodo ello dentro del contexto de un cometido que
proporciona y justifica la existencia del Estado, de manera que, atendiendo esta
minima y bdasica realidad, no serd posible asignar al concepfo de prima usado
por el Legislador en los arficulos 14 y 15 de la Ley 4% de 1992, una consecuencia
diferente a la de representar un incremenfo remuneratorio. Este razonamiento,
ademdas, es consecuente con el principio de progresividad, constitucionalmente
plasmado en el articulo 53 de la Carta Politica, ya citado, pues deriva la nocién
de salario vital y movil proporcional a la cantfidad y calidad del trabajo;
justamente, hay que reconocer Gue la funcionalidad de las “primas” en la
remuneracion de empleados y ftrabajadores, desarrolla y expresa esta
caracteristica conceptual con el alcance juridico que precisamos dentro ef
sistema salarial vigente (...) "

El precedente citado aunque analiza la legalidad de un Decrefo que regula el
régimen salarial y prestacional de los servidores de la Rama Judicial, resulta
aplicable en este evento, porque, el tema central no es otro que el que aqui se
reclama, esto es, el cardcter salarial del porcentaje del 30% que a titulo de prima
especial han venido percibiendo los empleados de la Fiscalia General de la
Nacidon y que no ha sido incluido en la liquidacién de sus prestaciones sociales.

Asf las cosas, para la Sala la no inclusion de este porcentaje del 30% para los afos
en los que la nulidad de las normas que lo .consagraban no le otforgaron el
cardcter de factor salarial, desconoce los derechos laborales prestacionales de
la actora y ademds vulnera principios constitucionales, por lo que habrd de
ordenarse también para los afios 1993, 1994, 1995, 1996, 1997 y 2000, I
reliquidacion de los derechios prestacionales de los servidores de la Fiscalia a
quienes estaban dirigidas las normas que fueron anuladas por el Consejo de
Estado, sin perjuicio del andiisis que de la prescripcién deberd abordarse en
forma obligatoria una vez se tenga certeza del derecho que le asiste a cada uno
de los reclamantes en cada caso en particular.

El anterior argumento no desconoce el contfenido de las sentencias de
anulacién, sino que muestra en forma fehaciente que la jurisprudencia laboral
en su desarrollo y evolucién, debe propender por la real y efectiva proteccion
de los derechos laborales econdémicos constitucionalmente previstos, maxime
cuando el contenido de cada una de las normas era el mismo, es decir era una
reproduccion en la que solamente variaba el porcenfaje en que se
incrementaba el salario en cada una de las anualidades, pero frente a la prima
especial se siguié manteniendo el mismo porcentaje y su caracter no salarial”.

Ahora bien, uno de los aspectos que supone controversia frente a este temay que fue
también objeto de examen por el Consejo de Estado en la sentencia de agosto 4 de
2010, dentro del expediente 0203-08, falio de unificacidn ya citado, es el de Ia
naturaleza del auxilio de cesantias v id cuduadod de los actos que se pronuncian
sobre la reliquidacion del mismo. :
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Sobre este tema, explica la sala plena de la Seccion Segunda, que: é)

“Tanto la docfrina como la jurisprudencia han precisado que la cesanfia, es una
prestacién social que no es periddica, sino que se causa por periodos
determinados, lo que implica que el derecho a percibirla se agote al conciuir el
ciclo que la origina y que obliga a la administraciéon a reconocerla y pagaria,
emitiendo para ello un acto administrativo cuya legalidad puede controvertirse,
previo agotamiento de la via gubernativa, si a ello hubiere lugar, dentro de los
cuatro meses siguientes a su notificacidn, so pena de que se produzca la
caducidad de la accién ¢! tenor de lo disiouesto en el articulo 134 del C. C. A. En
ese orden de ideas, en princiio o 2 Iaotole que con una peticidn posterior se
pueda solicitar a la administracion ia revisidn def valor reconocido por dicho
concepto.

Este criterio, sin embargo, no puede aplicarse de manera general y sin tener en
cuenta el contexto en el cual se origina la nueva peticion, pues fal y como ocurre
en este evento, cuando se ha expedido un acto administrativo anual de
liquidacién que no fue controvertido ni en sede gubernativa ni judicial, puede
asumirse que esta ausencia de controversia obedecié a la seguridad que el
beneficiario tenia de que su derecho habia sido bien liquidado. Pero si
ejecutoriado este acto surge en beneficio del administrado una expectativa
legitima de incremento porcentual en la base liquidataria de su cesantia anual,
es decir, un hecho nuevo producto de decisiones judiciales de anulacion de
normas, que resulta aplicable a su situacién y lo faculta para solicitar a la
administracién la respectiva reliquidacion.

Teniendo como base el anterior planteamiento pasard la Sala a andalizar lo
ocurrido en este caso en porticular, en «i cuadl la actora, sometida al régimen
salarial y prestacional previsto en « T=oreto 53 de 1993, tenia derecho a que la
administracién le reconociera y cancelara anualmente el auxilio de cesantia
acorde con la normatividad! vigente para cada una de las anualidades por las
que procedia el reconocimiento, tal y como en efecto ocumid, segun se
desprende del confenido factico de la demanda. En ese contexto podria
concluirse prima facie, que frente a los actos de reconocimiento, se configuré la
caducidad de la accidn de nulidad con restablecimiento, taly como lo afirma la
primera instancia en la sentencia con sustento en la ausencia de confroversia
frente a los actos anuales de reconocimiento. ’

Ocurre sin embargo, que con posterioridad a estas decisiones, surgio para la
funcionaria una expectativa legifima de un derecho que finalmente se concreté
con la anulacidén de las normas que le restaban el caracter salarial al 30% que a
titulo de prima especial percibia el servidor, razon por la cual, desde esfe
momento puede decirse gue nace para cada uno de los servidores de la Fiscalia
General de la Nacién a los que se dirigia la norma anulada, el derecho a que
dentro de la base liquidataricr de las presiociones y las cesantias se incluya el 30%
percibido a titulo de prima e pecial, es docir, que surge un derecho subjetivo que
faculta al administrado para soiiciiar «x la. administracion su reconocimiento.

Sobre el tema, en consecuencia, la Sala acoge lo planteado por las sub-
Secciones Ay B cuando han considerado que procede estudio de fondo al haber
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surgido el derecho al dia sigu;er;fezs,::i.g(:e quedaron ejecutoriadas las sentencias
que declararon nulos los articulos referentes a la prima especial”.

En cuanto a la prescripcion del derecho, la Seccidn Segunda del Consejo de Estado,
a través de la tesis expuesta por la Subseccidn “A”, que es acogida por el fallo de
unificacién citado, dijo que:

“Reclama la demandante Ia reliquidacion de sus prestaciones sociales, con
inclusion del porcenfo;e establecido como prima especial (30%), situacién que
obliga a la Sala'a esfudfor el fendmeno de Ia prescripcion.

La ley le ha dado un fratamiento especial a las prestaciones sociales de término
indefinido, dado su cardcter de imprescriptible por elfo, es viable juridicamente
que el interesado pueda elevar solicitud de reconocimiento de su derecho en
cualquier tiempo; sin embargo y no obstante que el derecho es imprescriptible, si
lo son las actuaciones que emanen de los derechos prestacionales.

Para que opere el fendm:no prescriptivo se requiere que franscurra un
determinado lapso durante el cuci no se hayan ejercido dichas actuaciones.
Dicho tiempo se cuenta desde que la obligacién se haya hecho exigible.

En el asunto objeto de examen, no puede predicarse que la obligacion se haya
hecho exigible a la fecha de expedicion de los Decretos que fijaron las escalas
salariales para los empleados de la Fiscalia General de la Nacidn o, para el caso
de las cesantias, a partir del momento en que se notificd el acto administrativo
que las liquidé afio a afio, porque el mismo surgié al dia siguiente en gue

guedaron ejecutoriadas las sentencias que declararon nulos los articulos
referentes a la prima especial en cada uno de ellos.”” (Subrayado fuera de fexto)

Siendo asi, hacemos énfasis en que el Consejo de Estado, Seccion Segunda, mediante
las sentencias que se relacionan a continuacién, declard nulos los articulos referentes
a la prima especial del 30% contenido en los decretos que regularon el régimen salarial
que cobijaba al hoy demandante:

Decretos Sentencia de nulidad Ejecutoria Fecha de prescripcion
del Consejo de Cwre

Estado e
53/1993 art. 6° | 3 de marzo de 2005 | 8 de abril de 2005 (Edicto | 11 de abril de 2008
desfijado 5 abril 2005)

108/1994 art. 7° | 3 de marzo de 2005 | 8 de abrit de 2005 (Edicto | 11 de abril de 2008
: - desfijado 5 abril 2005)

49/1995art. 7° | 3de marzo de 2005 | 8 de abril de 2005 (Edicto | 11 de abril de 2008
- desfijado 5 atoril 2005)

108/96 art. 7° 3 de marzo de 2005 | 8 de abril de 2005 (Edicto [ 11 de atoril de 2008
desfijado § albril 2005)

5271997 art. 7° | 3 de marzo de 2005 | 8 de abril de 2005 (Edicto | 11 de abril de 2008
desfijado 5 abril 2005)

50/1998 art. 7° 13 de septiembre de | 26 de octubre de 2007 | 29 de octubre de 2010
2007 {edicto desfijado el 23 de
octubre)
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38/1999 art. 7° | 14 de febrero de 12 de agosto de 2002 | 16 de agosto de 2005
' 2002 (edicto desfijado el é de
agosto de 2002)
2743/2000 art. 15 de abril de 2004 15 de octubre de 2004 19 de octubre de 2007
8° .| (edicto desfijado el 12 de
' _ | octubre de 2004)
2729/2001 art. | 13 de septiembre de | 26 de octubre de 2007 | 29 de octubre de 2010
8° 2007 - (edicto desfijado el 23 de
octubre} ’
68572002 art. 7° | 15 de julio de 2004 22 de noviembre de 2004 | 23 de noviembre de 2007
(3531-02) (Edicto desfijado el 17 de
noviembre de 2004)

En consecuencia de lo anterior, cada uno de los derechos para el hoy demandante
surgié a partir del dia siguiente a la fecha de ejecutoria de cada una de dichas
Sentencias, ocurrida dias después de ser profefidas.

Adicionalmente sobre este tema en sentencia reciente el Consejo de Estado SALA DE
LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCICN SEGUNDA — SUBSECCION “A" Consejero
ponente: Dr. WILLIAM HERNANDEZ GOMEZ, del 21 de Abril de 2016. Radicado:
050012331000200301220 01 (0239-2014) ha indicado reiterado el tema de la
prescripcion en los siguientes términos:

“(...}) Sobre la presén’pcién de las prestaciones sociales que reclaman los servidores
de la Fiscalia General de la Nacién en virtud de la nulidad de los Decretos que
fiiaron la escala salarial desde el afio 1993 hasta el afio 2001, la jurisprudencia de
esta Corporacién ha sido clara en sefialar que la misma se debe contar a partir
de la ejecutoria de la primera sentencia que declaro’ la nulidad de la norma que
negaba el cardcter de salario a la prima especial de servicios.

Lo anterior porque: (i) Los servidores publicos hasta la declaratoria de nulidad de
la norma precitada tenian la seguridad de que su derecho habia sido bien
liquidado y; (i) porque fue con la decision judicial que surgié el derecho a
reclamar la reliquidacién de las prestaciones sociales y no antes.

Asi las cosas, el dia 14 de febrero de 2002 se profirié la primera senfencia que
declaro nula la expresidn “sin cardcter salarial” del articulo 70 del Decreto 038 de
1999, por lo tanto, es a partir de dicha fecha que se cuentala prescripcion, puesto
que con la expedicion de la misma surgid el derecho de los servidores de la Fiscalia
General de la Nacién a la reliquidaciéon de sus prestaciones sociales, con la
inclusion de la prima especici de servicios.

Ante tal situacién, a los mismos los }cobij‘d el término prescriptivo de fres anos de
que frata el articulo 102 del Decreto 1848 de 1969 para presentar Ia solicitud de
reliquidacién de sus prestaciones sociales.

(...)

En conclusidn: la prescripcion de las prestaciones sociales que reclaman los
servidores de la Fiscalia General de la Nacién en virtud de la nulidad de los
Decretos que fijaron la escala salarial desde el afio 1993 hasta el afo 2001, se
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debe contar a partir de la ejecutoria de Ila primera sentencia que declard a
nulidad de la norma que negaba el cardcter salarial a la prima especial de
servicios, porque fue con tal decision judicial que surgidé el derecho a reclamar la
reliquidacioén de las prestaciones sociales, con la inclusion de la referida prima.”

Por Ultimo, es preciso indicar que contrario a lo sefialado por el demandante, él no
ejerce el cargo de Fiscal desde el ano 1993, puesto que para esa fecha se
desempenaba como Técnico Judicialll, cargo que ocupd hasta el afio 1997, momento
en el cual se desempend como Fiscal.

Por tanto sefor Juez, de conformidad con Io expuesto, preciso es concluir que |as
pretensiones planteadas por la actora estdn licmadas a fracasar.

EXCEPCIONES

1. Prescripcién. Si el demandante mediante derecho de peticién radicado el 21 de
abrit de 2017, solicitd la reliquidaciéon para los periodos comprendidos entre 1993 hasta
la fecha y en adelante mientras permanezca vinculada, al respecto es importante
indicar que ha operado el fendmeno de. la prescripcion, pues de acuerdo con lo
previsto en el articulo 41 del Decreto 3135 de 1968, los derechos prescribirdn en tres
afios contados desde el momento en que la obligacién se haga exigible.

En el presente caso tenemos sefiora Magistrada, que ha operado el fendbmeno de la
prescripcion trienal, de acuerdo a la sentencia de unificacion del 4 de agosto de 2010
del Consejo de Estado, expuesta anteriormente y ratificada en sentencia del 21 de abril
de 2016, del Consejo de Estado, Seccidn Segunda, Subseccién A, del Consejero
Ponente: Wiliam Herndndez Gémez. Puestc que como lo sefialan estas sentencias, €l
derecho para reclamar nace al dia siguiente de la ejecutoria de los fallos que
declararon la nulidad de los Decretos salariales de la Fiscalia General de la Nacidn.
Esta situacion fue la explicada en el cu dro del capitulo de los fundamentos y razones
de derecho. o

2. Caducidad. La caducidad de la accién es un fendmeno que tiene por objeto
consolidar situaciones juridicas, que de lo contrario permanecerian indeterminadas en
el tiempo, en orden a evitar inseguridad juridica. El efecto de la caducidad es, una vez
configurada, impedir el acceso ante Io Junsdlc<:|on poro definir una determinada
confroversia.

Es por lo anterior que el Cédigo de Procedimiento Admiinistrativo y de lo Contencioso
Adminisirativo que ha regulado el tema de la caducidad sefialando diferentes
términos para ejercer cada uno de los medios de control previstos.

“ARTICULO 164. OPORTUNIDAD PARA PRESENTAR LA DEMANDA. La demanda
deberd ser presentada: (...) 2. En los siguientes iérminos, so pena de que opere la
caducidad: (...) d) Cuando se pretenda la nulidad y restablecimiento del
derecho, la demanda deberd presentarse dentro del término de cuatro (4) meses
contados a partir del dia siguiznte al de 'a comunicacién, notificacién, ejecucion
o publicacién del acto admiris’riive, segun el caso, salvo las excepciones
establecidas en otras disposiciones legales; {...)".
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Por lo anterior, para el ’periodo rcaurnuuo pbr Ia demandante, ha operado la
CADUCIDAD DE LA ACCION por las siguientes razones:

En reciente pronunciamiento en sentencia del 21 de abril de 2016, el Honorable
Consejo de Estado, Seccion Segunda, Subseccion A, del Consejero Ponente: William
Herndndez Gémez, en la que se reiteran los argumentos sobre ia caducidad de la
accidn, expuestos por el Alto Tribunal en sentencia de Unificacion del 04 de agosto de
2010, donde sefiald: | '

“En conclusion: la prescripcion de las prestaciones sociales que reclaman los
servidores de la Fiscalia General de la Nacién en virtud de la nulidad de los
Decretos que fijaron la escala salarial desde-el ano 1993 hasta el afo 2001, se
debe contar a partir de la ejecutoria de Ia primera sentencia que declard la
nulidad de la norma que negaba el cardcter salarial a la prima especial de
servicios, porque fue con tal decisiéon judicial que surgid el derecho areclamar la
reliquidacion de las prestaciones sociales, con la inclusion de la referida prima.
La sentencia que declard nulo el articulo 7° del Decreto 38 de 1999 se notificd
mediante edicto desfijadc =l & de agosto de 2002 y la que declard nulos los
articulos 7° del Decreto 50 de i9¢R v 8° del Decretfo 2729 de 2001, se nofificd
mediante edicto desfijadc el 23 de octubre de 2007, es decir que la primera
quedod ejecutoriada el 12 de agosto de ese ano y la segunda el 26 del de octubre
de 2007, lo que significa que a partir del dia siguiente en que quedaron en firme
surgié el derecho para la demandante. Asi mismo, el término de caducidad

debe contarse desde la ejecutoria del acto adminisirativo que resolvié la

peficién presentada dentro del término de prescripcidn. Lo anterior porque se
estd ante la existencia de un hecho nuevo generador de una expectativa para

el mejoramiento de un derecho econdmico de cardcter laboral que antfes no
existicd y que surgid a raiz de la declaratoria de nulidad de la norma que
establecia que la prima especial de servicios no era factor salarial.” (Subraya y
negrilla fuera de texto). '

En este orden, debo reiterar que entre la fecha de ejecutoria de los citados fallos del
Consejo de Estado y la fecha de presentacion del derecho de peticidn e interposicion
de la demanda, pasaron mds de 4 meses.

3. Cumplimiento de un deber legal. Propcnygo esta excepcion teniendo en cuenta que
la Fiscalia General de la Nacién, frente a las pretensiones, solo se ha limitado a darle
estricto cumplimiento a los Decretos salariales fijados por el Gobierno Nacional.

4. Carencia de Objeto.

Pues a partir del aiio 2003 se elimind de los Decretos Salariales, Decreto 1035 del 21 de
mayo de 2013, Decreto 19 del 9 de enero de 2014, derogado por el Decreto 205 de
2014, Decreto 1087 del 26 de mayo de 2015, Decreto 219 del 12 de febrero de 2016,
Decreto 989 del 9 de junio de 2017, la prima especial del 30% como factor no salarial,
de donde se desprende que la Entidad no adeuda ningun emolumento
correspondiente a estas vigencias, pues para los afos a los cuales hace referencia el
accionante, los salarios y prestaciones sociales se liquidaron, con base en el 100% del
salario.
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No obstante lo anterior, el eje central de estos periodos posteriores al afio 2003 no es
otro que la carencia de objeto para pedir, pues el accionante no es destinatario de
una prima que la ley no concede, y que no puede mirepresentada reconocer a motu
proprio, ni interpretarlos, pues se estaria extralimitando en el ejercicio de sus funciones,
reconociendo algo que la ley no otorga., por lo que la Fiscalia General de la Nacidén
ha pagado los salarios y prestaciones socialss con base en el 100% del salario, razdn
por la cual carece absolutamente de obkielw ia peticidn.

Para el periodo del aino 2003 y en adelante y que como ya se indico, en éste, y en los

decretos salariales posteriores, se suprimio el tema de la prima del 30% toda vez que

dicho valor hace parte del salario bdsico indicado en la tabla salarial establecida en
el articulo 4° del mismo.

Lo anterior significa que para las vigencias dei ano 2003 y siguientes, por mandato legal,
La Fiscalia General de la Nacién debia liquidar las prestaciones del sefior Alvaro
Hormiga Mantilla, con base en el 100% del salario de conformidad con la normatividad
vigente al momento de fiquidar y pagar tales emolumentos y en efecto asi se procedid.

Asi mismo es del caso mencionar, que por disposicidn Constitucional — Art. 249 superior,
la Fiscalia General de la Nacién forma parte de la Rama Judicial y tiene autonomia
administrativa y presupuestal, por lo que anualmente el Gobierno Nacional expide los
decretos salariales aplicables tanto para la Rama Judicial como para la Fiscalia, y los
mismos por mandato expreso de la ley no son exiensibles ni aplicables a ofros
funcionarios ni instituciones, por i cue por sustraccion de materia, aplicar un régimen
y decreto diferente al fijado para G viscalia General de la Nacion, se torna
improcedente. '

Asl mismo, es irripor’(on’re anotar que los Decretos Nacionales que fijaron el régimen
salarial y prestacional para los servidores-de la Fiscalia General de la Nacién desde el
afo 2013y en adelante, cobijan el régimen salarial y prestacional del accionante y en
ellos se reitera, no se contempla la prima especial de servicios.

En efecto, debe resaltarse que en ellos se establece que: “Ninguna autoridad podrd
establecer o modificar el régimen salarial o prestacional estatuido por las normas del
presente decreto, en concordancia con lo establecido en el articulo 10° de la Ley 4°
de 1992. Cualquier disposicién en contrario carecerd de todo efecto y no creard
derechos adquiridos.” Situaciéon que no faculta a la Fiscalia General de la Nacién para
actuar de manera diferente y reconocer lo que en ellos no se estipula.

El desconocer las previsiones contenidas en estos Decretos salariales, implicarian
consecuencias fiscales y disciplinarias para €l funcionario que asi lo autorice, por

extralimitacién en sus funciones, de fwcwwju con o prewsto en el articulo 4° de la
Constitucién Nacional que determina:

“Arficulo éo. Los parficulares solo son responsables ante las autoridades por infringir la
Constitucién y las leyes. Los servidores pUblicos lo son por la misma causa y por omision o
extralimitacién en el ejercicio de sus funciones.”

Bajo esta consideracién, de acceder a lo pretendido por el accionante, se
desconoceria de forma abierta e ilegal ia presuncion de legalidad que se predica de
los Decretos expedidos por el Gobierno Nacional que fijaron el régimen salarial y
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prestacional para los servidores de la FISCO|IO Generol de la Nacién para los afos 2003
en adelante.

Asi mismo, se estaria realizando un reconocimiento al cual no tiene derecho alguno en
primer lugar y en segundo lugar, al no haber sido destinatario o beneficiario de la prima
especial de servicios, pues se repite, a partir del afo 2003, los decretos salariales no
contemplaban la prima especial de servicios.

5. Genérica. Propongo como excepcion la genérica, las que se desprendan de los
hechos, de las pruebas y las hormas legales pertinentes.

PRUEEAS

1. De conformidad con el pardgrafo 1°. Del articulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta
defensa se permite indicar que los antecedentes administrativos que dieron origen ala
confroversia ya obran dentro del expediente, toda vez que los mismos fueron
oportodos en su integridad por el demandante, por lo que en virtud del principio de
economia establecido en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011, no se remiten
nuevamente. :

2. Las leyes enunciadas en la presente defensa, no se cnexan por considerar que son
de cardcter nacional y de pleno conocimiento. '

3. Téngase como pruebas los antecedentes administrativos aportados por la parte
demandante con la demanda.

ANEXOS

Acompario al presente memoriat los siguientes:

e Poder para actuar.

NOTIFICACIONES

La FISCALIA GENERAL DE LA NACION, fec}biré notificaciones en la Direccidn Juridica de
la Fiscalia General de la Nacién en Bogotd, Diagonal 22 B No. 52 - 01, Blogque C, Piso 3,
Ciudad Sdiitre o al correo electrénico: jur.notificacionesjudiciales@fiscalia.gov.co.

De la sefiora Magistrada,

T

ANDRES FELIPE ZULETA SUAREZ
C. C.No. 1.065.618.069
T.P. No. 251.759 del C.S. J.

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS
Diagonal 22B N0.52-01 BLOQUE C PISO 3, BOGOTA D.C Codlgo Postal 111321
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Honorable Magistrada

TRIBUNAL CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
Magistrada Ponente Doctora C!audia Patricia Peﬁuela Arce
E.S.D.

.NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
OLGA LUZ ESQUIVEL DE SANCHEZ
2017 - 01162 -

MEDIO DE CONTROL:
DEMANDANTE:
RADICADO:

SONIA MILENA TORRES CASTAN®, domisiiada en ia Ciudad de Bogotd, identificada con la
Cédula de Ciudadania No. 30.881.383 de Arjonz - Bolivar, en calidad de Coordinadora de la Unidad
de Defensa Juridica de la Direccién de Asuntos. Juridicos, debidamente designada mediante Oficio
20181500002733 del 04 de abril de 2018, en los términos de la delegacién efectuada por el Sefior
FISCAL GENERAL DE LA NACION, mediante el articulo octavo de la Resolucién N° 0-0303 del
20 de marzo de 2018, documentos que anexo: al presente escrito, atentamente manifiesto que
confiero poder especial, amplio y suﬁc:ente ‘al Doctor ANDRES FELIPE ZULETA SUAREZ,
identificado con la'C.C. No. 1065618069, Tarjeta Profesional No.251.759 del C.S.], y a la Doctora
LILTAN CASTILLA FERNANDEZ, abogada, identificada-con la C.C. No. 45.491. 219 de Cartagena,
Tarjeta Profesional No. 77.984 del-C.S,J; para. que representen 7 la FISCALIA GENERAL DE LA
NACION, en el proceso de la referencias :

Los doctores ANDRES FELIPE ZULETA SUAREZ y LILIAN CTASTILLA FERNANDEZ quedan
investidos de las facultades consagradas en el articulo 77 del Cédigo General del Proceso y en
especial para, sustituir, conciliar total o parcialmente, recibir, presentar recursos ordinarios y
extraordinarios y en general pard: adelantar Ias diligencias tendientes al cabal desarrollo del
presente mandato. .

Solicito respetuosamente se reconozca personeria a los doctores ANDRES FELIPE ZULETA
SUAREZ y LILIAN CASTILLA FERNANDEZ en los términos y para los fines que confiere el
presente poder.

STANO
Coordinadora Unidad de Defensa Jurndnca o
Direccuon de Asuntos Juridicos '

SONIA MILENA TORRE

Acepto:

Cc.C. 1065618069 :
T.P. 251.759 del CS2 : : A

LETA suméz’

LIAN CASTILLA FERNANDEZ

C.C. 45.491.219 de Cartagena
T.P. 77.98# del C.S. de la J.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

SECRETARIA NACIONAL DE FISCALIA DELEGADA ANTE LA

SECRETARIA NACIONAL DE FISCALIA DELEGADA ANTE
LA CORTE SUPREMA DE JUSTICIA

SECRETARIA ADMINISTRATIVA. Bogota. D.C.,

En la fecha se 4&)2 congtan s Lue
el anterior escrito fue presentado personalmente
signataria Doctora SONIA MILENA TORRES CASTANO,

Asuntos Juridicos de la Fiscalia General de la Nacién, para tal
efecto exhibe 1a C.C. 30.881,383 de Arjona - Bolivar. Conste...

o/ »Pd\hoc.ss

T suU

Coordinadora Unidad de Defensa Juridice, de (a Direccién de’

SECRETARIA ADMINISTRATIVA. Bogota. D.C.,
12 DE DICIEMBRE DE 2018 En ia fecha se deja constancia que

el anterior - escrito fue presentado personalmente por su
signatario Doctor ANDRES FELIPE ZULETA SUAREZ, Abogado
de la Direccién de Asuntos Juridicos de la Fiscalia General de la
Nacién, para tal efecto exhibe la C.C. 1065618063y Tarjeta

"Profesional Mo. 251.759 del C.S.).. Conste,

e/ Melors S

{ sg_kzﬂluo

Elabord Roclo Rojas R.—
@

! SECRETARIO '
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“Por medio de la cual se establece la organizacion mtema,de la Dlreccién de Asuntos
Juridicos y se dictan otras disposiciones” .

EL FISCAL GENERAL DE LA NACION

En uso de las facultades otorgadas por. cvlv.Decrtf';:‘"'t'Qf Ley 016 del 9 de eneto de 2014, en especial
de las conferidas en los numerales 2, 19,25 y ¢l paragrafo del articulo 4°, y

CONSIDERANDO:

Que el numeral 19 del articulo 4° del Decreto Ley 016 de 2014, otorgé al Fiscal General de la
Nacién la facultad de “[e]xpedir reglamentos, protocolos, drdenes, circulares y manuales de
organizacién y procedimiento conducentes a la organizacién administrativa y al eficaz
desempefio de las funciones de la Fiscalia General de la Nacién™.

Que ¢l numeral 25 del articulo 4° del Decreto Ley 016 de 2014, faculté al Fiscal General de la
Nacién para “[c]rear, conformar, modificar o suprimir secciones, departamentos, comités,
unidades y grupos internos de trabajo que se requieran para el cumplimiento de las funciones
a cargo de la Fiscalia General de la Nacion™.

Que mediante el Decreto Ley 898 de 2017, expedido en desarrollo de las facultades otorgadas
al Presidente de la Republica por medio de! Acto Legisiativo 001 de 2016, se reformé ia
estructura organica de la Fiscalia General de la Nacién con el objeto de dar cumplimiento a
los mandatos derivados del Acuerdo Final para la terminacién del conflicto y la construccion
de una paz estable y duradera.

Que el articulo 30 del Decreto Ley 898 de 2017 modifico el articulo 9° del Decreto Ley 016

de 2014 y definié las funciones a cargo de Ja Direccion de msuntos Juridicos de la Fiscalia
General de 1a Nacion.

Que en virtud de lo anterior es necesario establecer la orgenizacién interna de la Direccién de
Asuntos Juridicos, conforme a los principios que rigen la A dministracion Publica, a efectos de
cumpiir con el objeto para el cual fue creada y permitir que su gestion sea agil, eficiente y
oportuna.

Que el articulo 45 del Decreto Ley 016 de 2014 establece que el Fiscal General de la Nacién
tiene competencia para organizar Departamento 3 Umdad $ y Secciones, asi como sefialarle
sus funciones, atendiendo entre ouos princip! os al de racionalizacion del gasto, eficiencia,
fortalecimiento de la gestior. admlmstratlva y mejoramlen o de la prestacién del servicio. Las

chaturas de Unidades y Sec:iones seran ejercxdas por el s:rvidor de la Fiscalia General de la
Nacién a quien se le asigne la funcion.

/7
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“Por medio de la cual se establece Ia"ofganizacién interna de Ja Direccién de Asuntos Juridicos y
: " se dictan otras disposiciones” ’ )

Que por lo expuesto,
RESUELVE:
CAPITULO I
ORGANIZACION INTERNA DE LA l)lRECCI()N DE ASUNTOS JURIDICOS

ARTICULO PRIMERO. La Direccion de Asnntos Juridicos tendré la siguiente organizacion
interna: '
1. Despacho del Director(a) de Asuntos Juridicos.
1.1.8ecretaria Comin y Apoyo.a la Gestién

2. Unidad de Defensa Juridica.
2.1. Seccién de Jo Contencioso Administrativo.
2.2. Secci6n de Pago de Sentencias y Acuerdos Conciliatorios.
2.3. Secretaria Técnica del Comité de Conciliacién.

3. Departamento de Jurisdiccion Coactiva y Compatencia Residual.
3.1. Seccién de Jurisdiccion Coactiva.
3.2. Seccion de Competencia Residual.

4. Unidad de Conceptos y Asuntos Constitucionales.
4.1. Seccion de Conceptos y Control de Legalidad.
4.2. Seccidén Asuntos Constitucicnales y Relatoria.

PARAGRAFO. Las funciones asignadas a iéDiieccién ce Asuntos Juridicos por el articulo
9° del Decreto Ley 016 de 2014 modificado. por el articul» 30 del Decreto Ley 898 de 2017,
desarrolladas en la presente Resolucién, seran distribuidas por el Director(a) de esta
dependencia en el Departamento, Unidades y Secciones determinados en este articulo.

ARTICULO SEGUNDO. Despacho del Director(a) de Asuntos Juridicos. Al Despacho
del Director(a) de Asuntos Juridicos le corresponde dirigir; articular, controlar y evaluar el
cumplimiento de las funciores establecidas para la dependencia en el articulo 9° del Decreto
Ley 016 de 2014, modificado por el articulo 30 del Decreto Ley 898 de 2017.

ART{CULO TERCERQO. Unidad de Defens}::: Jurfdica. La Unidad de Defensa Juridica de
la Direccion de Asuntos Juridicos cumplira las siguientes 1unciones:

18



T
VIV OSid




"FISCALIA
BN

Pigina 3 de 7 de la Resotucion No. ( 030 3

“Por medio de Ia cual se establece ia organizacion interna de la Direccién de Asuntos Juridicos y
se dictan otras disposiciones”

1. Proponer para la aprobacio:, ;iglv Dirt;:;tpr(é) de Asuntos Juridicos acciones y politicas
de estrategia para la adecuada defensa juridica de la Entidad en los procesos en los que
la Fiscalia General de la Nacion sea parte o interviniente.

2. Ejercer la representacion juridica y la defensa técnica de la Fiscalia General de la
Naci6én en los procesos extrajudicialcs, judiciales y administrativos en los que la
Entidad sea parte o interviniente - procesal de acuerdo con la delegacién contenida en
este acto administrativo. : .

3. Coordinar la labor de defensa técnica de la Entidad q"ue cumplen los servidores de la
Direccién de Asuntos Juridicos con ubicacién laboral en las Direcciones Seccionales
conforme a las directrices impartidas por el Dircctor(a) de Asuntos Juridicos.

4. Proponer y sustentar para aprobacion del Comité de Conciliacién de la Entidad, las
politicas de prevencién del dafio antuundtco con fundamento en los procesos en que
es parte la Entidad.

5. Adelantar las gestiones necesarias para ¢l cumplimiento de las funciones asignadas al
Comité de Conciliacién de la Entidad. _

6. Revisar las actas del Comité de Conciliacién las cuales serdn suscritas por el
Presidente, el Director (a) de A\sz.mtn suridicos y el Secretario (a) Técnico que hayan
asistido a la respectiva sesion.

7. Coordinar y supervisar el cumphrmento de las sentencias judiciales en las que la
Fiscalia General de la Nacién tiene la calidad de perte o interviniente.

8. Coordinar y tramitar los reintegros ordenados por autoridades judiciales y elaborar el
proyecto de acto administrativo para aprobacién del Director (a) de Asuntos Juridicos
y posterior firma del Fiscal General de la Nacion, Para el efecto, la Subdireccién de
Talento Humano seré encargada de remitir la informagion de su competencia, necesaria
para el cabal cumplimiento de este tramite. |

9. Coordinar para la aprobacién del Director(a) de Asuntos Juridicos, la elaboracién del
protocolo de reparto de expedientes, asignacién de turno y seguimiento al rubro de
pago de sentencias y conciliaciones, con estricto cumplimiento de los requisitos legales
en aras de garantizar el derecho de turno de los peticionarios, asi como de los principios
de objetividad y transparencia.

10. Adelantar el tramite correspondiente para la expedicién del acto administrativo de
reconocimiento y payo de sentencias y conclhacmnes, previa liquidacién por parte de
la Subdireccién Financiera: y. & someter a la aprobacion del Director(a) de Asuntos
Juridicos las resoluciones que mawmhzan el cumplimiento de la obligacién para fa
posterior firma del Director Ejecutivo.

11. Elaborar para firma Jel Dlrectorv (a) de Asuntos Juridicos, el proyecto de respuesta a
las solicitudes de extension de jurisprudencia.

12. Presentar para aprobacion y suscripcion del Director(a) de Asuntos Juridicos los
informes contables correspondientes a esta Unidad. |

13. Rendir informes periddicos de las funciones a cargo al Director(a) de Asuntos
Juridicos, con destino al Despacho del Fiscal General de la Nacion.

/9
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14. Las demas que le sean asignadas por el Fiscal General de la Nacion y el Director(a) de
Asuntos Juridicos.

ARTICULO CUARTO. Defensa Juridica a Nivel Departamental y Municipal. La
Defensa Juridica de la Fiscalia General de la Nacién en los procesos en los que es parte o
interviniente ante los despachos admmlstratwos y judiciales distintos a los ubicados en la
ciudad de Bogotd D.C., estara apoya.‘a‘wr los yervldores de la Direccion de Asuntos Juridicos

con ubicaciéon laboral en las Dll’eCCIOIlCS Set 'lonales, quieries cumpliran las siguientes
funciones: ’

1. Asumir la representacion de- la Enndad dentro de los procesos prejudiciales, judiciales
y administrativos en los que tenga la calidad de parte o interviniente, en los eventos en
que el Director(a) de Asuntos Juridicos o el Coordinador de la Unidad de Defensa
Juridica asi lo dispongan mediante poder.

2. Realizar seguimiento a las actuaciones y reportar a la Secretana Comun de la Direccién
de Asuntos Juridicos las novedades dentro de los procesos prejudiciales, judiciales y
administrativos en los que la Entidad tenga la calidad de parte o interviniente y que se
adelanten en la ciudad o mumClpIOS comprendidos por la correspondiente Direccion
Seccional.

3. Remitir oportunamente a la Secretana Comin de la Direccién de Asuntos Juridicos, en
fisico y/o en medio magnético, los documentos .correspondientes a todas las
actuaciones surtidas o pendientes p()'r'atendér dentro de los procesos prejudiciales,
judiciales y admlmstratwoa ¢n les (ue la Entidad tenga la calidad de parte o
interviniente. ol

4. Elaborar y remitir, dentro de los termmos establemdos por el Comité de Conciliacién
de la Entidad, a la Secretaria Técnica del Comité, los estudios juridicos a que haya
lugar, en los procesos Judlctales, prcjudlclales y administrativos en los que la Entidad
ostente la calidad de parte o interviniente.

5. Atender con cardcter prioritario los requerimientos de informacion que se les formulen
desde el Despacho del Director(a) de Asuntos Juridicos o de la Unidad de Defensa
Juridica para la adecuada defensa de los intereses ae la Entldad en los procesos en los
que es parte o interviniente.

6. Las demas funciones que les sean asignadas por el Fiscal General de la Nacion, ¢l
Director(a) de Asuntos Juridicos y/o el Coordinador(a) de la Unidad de Defensa
Juridica.

PARAGRAFO PRIMERQ, En las ciudades o muﬁi%:ipio:; en donde la Direccion de Asuntos
Juridicos no cuente con servidores para el desarrollo de las funciones de defensa asignadas,
las Direcciones Seccionales designaran los servidores que se requieran.
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ARTICULO QUINTO. La echdicién de los actos administrativos que definen las
situaciones administrativas de los servidores adscritos a la Direccion de Asuntos Juridicos con
ubicacién laboral en las Direcciones Seccionales, correspondera al servidor competente para
el efecto previa aprobacion del Director(a) de Asuntos Juridicos.

ARTICULO SEXTO. Departamento de Jurisdiccién C oactiva y Competencia Residual.
El Departamento de Jurisdiccion Coactiva y Competenma Residual de la Direccién de Asuntos
Juridicos cumplira las siguientes funciones:

1. Adelantar el procedimiento administrativo de cobro por jurisdiccién coactiva,
conforme a la regulacion propia-de la materia, a la reglamentacion interna y a las
directrices que imparta el Director(a). de Asuntos Juridicos. En desarrollo de esta
funcion, el Coordinador de! Departamento ejercer en nombre de la Fiscalia General
de la Nacion la facuitad ejecutora de las obligaciones creadas a su favor y podra
declarar de oficio o a solicitud de parte, la‘prescripcion de las obligaciones ejecutadas
a través del procedimiento de cobro coactivo.

2. Adelantar la defensa judicial de la Entidad, en los procesos iniciados con ocasion al
ejercicio del procedimiento de cobro coactivo.

3. Representar judicialmente a la Entidad en los procesos adelantados ante la jurisdiccion
ordinaria y/o en las acciones ejecutivas que se v.‘prorr‘lueven en la jurisdiccion
contencioso administrativa, en los que es parte o interviniente procesal.

4, Elaborar y sustentar ante ¢l Comité de Conciliacién de la Entidad, los estudios juridicos
en los que se analice"la procedenciii de la accién de repeticion.

5. Representar judicialmente a la Entidad en los procesos que se adelanten por el medio
de control de repeticién cuya procedencia determine el Comité de Conciliacién de la
Fiscalia General de lz. Nacién, con el fin de recuperar los valores pagados por la Entidad
como consecuencia de sentencias condenatorias o acuerdos conciliatorios aprobados.

6. Constituirse como victima dentro de los procesos penales, previo estudio de la
pertinencia de hacer a la Entidad patte en el proceso conforme a los antecedentes del
mismo, para participar en el incidente de reparacion integral a efecto de obtener una
indemnizacion econémica a favor de la Flscaha General de la Nacién.

7. Rendir informes periédicos de las. funciones a cargo al Director(a) de Asuntos
Juridicos, con destino al Despacho del Fiscal Gene:al de la Nacién.

8. Las demas que le sean asignadas por el Fiscal General de la Naci6n y/o el Director (a)
de Asuntos Juridicos. | '

PARAGRAFO. La Direccion de Asuntos Juridicos podra requerir la colaboracién de las
dependencias de la Entidad en el desarrollo de las actividades propias de los procesos
asignados a este Departamento, la cual deberéd ser prcstada de manera prioritaria por el servidor
requerido. :

Al
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ARTICULO SEPTIMO. Unidad de Concéptos y Asuntos Constitucionales. La Unidad de
Conceptos y Asuntos Constitucionales de la Direccion de Asuntos Juridicos cumplira las
siguientes funciones: Co

10.

11.

12,

t

. Proyectar Ios conceptos que sean requendos por las distintas dependencias sobre temas

institucionales para mantener la umdad de criterio juridico en la Fiscalia General de la
Nacién para posterior firma del Dlrector(a) de Asuatos Juridicos.

El servidor () que se designe como coordinador de esta Unidad podr4 emitir conceptos
y responder peticiones ciudadanas en los asuntos quc determine el Director (a) de
Asuntos Juridicos.

Apoyar el estudio, analisis de constitucionalidad y seguimiento al tramite de los
proyectos de ley y actos legislativos que cursen ante el Congreso de la Repablica, sobre
materias que tengan incidencia en la Entidad, en aquellos eventos que determine el
Despacho del Fiscal General de la Naci6n.

Elaborar los proyectos de actuaciones ante la Corte Constitucional de interés para la
Entidad cuando el Fiscal General de la Nacion asi lo disponga.

Efectuar Ia revision de anteproyectos, proyectos de ley y demés documentos solicitados
por el Despacho del Fiscal General de la Nacién.

Ejercer la representacion de la Enticad, en los procesos constitucionales en los que la
Entidad sea parte o interviniente procesal qus no sean competencia de otra
dependencia. : :

Preparar para la firma del Dlrector (a) de Asuntos Juridicos los informes requeridos
por la Corte Constitucional en autos de seguimierto, asignados por el Despacho del
Fiscal General de la Nacién. v

Realizar el control ‘de legalidad de ios actos admnustranvos requeridos por las
dependencias de la Entidad. .

Revisar para consideracion y aprobacion del Dn‘ector(a) de Asuntos Juridicos, los
documentos, estudios y directivas que solicite el Despacho del Fiscal General de la
Nacién para la deﬁmcxon y formulacién de politicas, lineamientos y directrices de
interpretacién en los temas constitucionales y legales que afecten o involucren los
objetivos misionales de la Fiscalia General de la Nacioén.

Elaborar los boletines'dc_rgelatoria de jurisprudencia relevante para las labores de la
Entidad y casos exitosos sobre buenas préicticas en el ejercicio de la funcién de
investigacion y’acusacién de la Entidad, y orgahizar su publicacién.

Rendir informes periédicos de las funciones a cargo al Director(a) de Asuntos
Juridicos, con destino al Despaciio 4c! rlscal General de la Nacién.

Las demas que le sean asi gnadas por el Dnrector (a) de Asuntos Juridicos y/o el Fiscal
General de la Nacion.
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CAPITULO I
OTRAS DISPOSICIONES

ARTICULO OCTAVO. Delegaciones Especiales. Delegar en el Director(a) de Asuntos
Juridicos y en el Coordinador (a) de la Unidad Defensa Juridica, la facultad de otorgar poder
para ejercer la representacion de la Fiscalia General de la Nacion en los procesos judiciales,
extrajudiciales, prejudiciales, administrativos en los que sea parte la Entidad conforme a lo
previsto en el articulo 77 del Cédigo,Gg:;gylge;::Proceso, Ley 1564 de 2012.

ARTICULO NOVENO. Los procesos qué:-cursen en los despachos judiciales y
administrativos del pais, podran ser atendidos 'por funcionarios distintos a los servidores
adscritos a la Direccién de Asuntos Juridicos con ubicacién laboral en las Direcciones
Seccionales, cuando el Director(a) de Asuntos Juridicos, por necesidades del servicio, asi lo
determine mediante poder. S

ARTICULO DECIMO. Vigencia. 'La‘presente resolucion rige a partir de la fecha de su
publicacién, modifica en lo pertinente la Resolucion No. 0-2570 de 2017 y deroga las

Resoluciones Nos. ‘0-0582 de 2014, 0-0257 de 2015 y 0-4117 de 2016, y las demas
disposiciones que le'sean contrarias.

'‘COMUNIQUESE Y CUOMPLASE

Dada en Bogota D.C.,alos 2 ) HARZUlﬂ

NESTOR
FISCAL

BERTO MARTINEZ NEIRA
RAL DE LA NACION

QUL
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Bogota D.C., 04 de abril de 2018

Doctora

‘SONIA MILENA TORRES CASTANO

Direcciébn de Asuntos Juridicos
Fiscalia General de la Nacion
Ciudad

Respetada doctora Sonia,
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Con ocasioén de la expediciéﬁ de “‘Iénﬁésoluciéh No. 0303 de! 20 de marzo de
2018, por medio de la cual el Fiscal General de la Nacion “establece la

organizacion interna de la Direccién de Asuntos Juri

dicos”, y con el fin de dar

continuidad a la funcién de coordinacién que viene desempefiando, de manera
atenta me permito ratificar su designacion como Coordinadora de fa Unidad
de Defensa Juridica de la Direccion de Asuntos Juridicos. Las funciones

asignadas a la mencionada Unidad se encuentr

an consagradas en el articuio

3° de la Resolucién No. 0 0303 del 20 de marzo de 2018, por medio de la cual
el Fiscal General de la Nacion establecié la organizacion interna de esta

Direccion.

Cordiaimente,

Fiscalia General de la at_:i»é»n ’

Proyecté: Johanna Pinto Gami%?
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" RESOLUCION No.iD- 08 6 3
18 MR 2016

“Por medio dé la cual se efectua ur hombramiento en provisionalidad”

- EFISCAL [GENSE UL DE LA NACION,
En uso de las facultades constitucionales'y légales, especialmente las previstas en
el articulo 251, numeral 2°, de la Constitucién Politica y en los articulos 4°,
numeral 22, del Decreto Ley 016 de 2014 y 11 del Decreto Ley 020 de 2014.

CONSIDERANDC

Que el Fiscal General de la Nacion tiene competencia constitucional y legal para
nombrar y remover a los servidores.publicos de la Fiscaliz General de la Nacién y
decidir sobre sus situaciones administrativas.

Que el numeral 22 del articulo 4° del Decreto Ley 016 de 2014 faculta al Fiscal
Genera de fa Nacion para nombrar y remover al Vicefiscal General de la Nacion y
demas servidores publicos de la Fiscalia General de la Nacion y decidir sobre sus
situaciones administrativas. '

Que el Decreto Ley 017 de 2014 define los niveles jerarquicos, modifica la
nomenclatura y estabiece las eqmvalmc:ae y TeQUISltOS generales para los
empleos de la Entidad.

Que la resolucién 0-0470 del 2 d‘é‘x'abrii.de' 2014, modifica y adopta el Manual
Especifico de Funciones y Reduisitos ‘de los Empleos que conforman la planta de
personal de la Fiscalia Generai de la Nacnén y establece oiras disposiciones.

Que el paragrafo 1 del articulo 2° del Decreto Ley 018 de 2014 establece que el
Fiscal General de la Nacidn distribuira los cargos de las plantas en cada una de
las dependencias de la Fiscalia General de la Nacion y ubicara el personal
teniendo en cuenta la organ.:aﬂén “ntema, las neces ‘dades del serwclo. los
planes, las estrateglas y Ios pfogramas ‘de-la entidad.

Que el articulo 11 del Decreto Ley 020 de 2014, sefala las clases de
nombramientos al interior de la entidad, disponiendo en el numeral 3 como uno de
ellos la provisionalidad “Para proveer empleos de carrera o de libre nombramiento
y remocidn vacantes de manera femporal cuando el titular no este percibiendo fa
remuneracion, mientras dure la situacién administrativa. // Los cargos de carrera
especial vacantes de manera definitiva también podran proveerse mediante
nombramiento provisional con personas no seleccicnadas por el sistema de
méritos, mientras se provee el emplen- a ‘ravés de concurso o proceso de

seleccién’”. P J
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! nombramiento en provisionakdad’ et

Que de conformidad con io establec:do en el articula 12 de la resolucion 0-0787
del 9 de abril de 2014, el Despacho del Fiscal General de la Nacion, verificé que la
doctora SONIA MILENA TORRES CASTAﬁO cumple con los requisitos exigidos
para el desempeiio del cargo. .

Que de acuerdo con el Decreto I..ey 018de 2014 el emple') en el que se nombra a
la doctora SONIA MILENA TORRES CASTANO, pertenece a la planta global del
area Administrativa y sera ub:cado enla Dlreccaén Juridica, por necesldades det
sernvicio. . - .

Que en ménto de lo expuesto el Flscal Generai de la Nacrbn

A i,

f!

REsUELvé

ARTICULO 1°. Nombrar en provssuonaildad en el cargo de PROFESIONAL ,
EXPERTO en la Direccién Juridica a ia .ioctora *SONIA MILENA TORRES
CASTANO, con cédula de ciu-i; :o., e ‘» . 20, 881 383

~

, ARTICULO 2°. E! nombrarniento deberé ser comumcado a la interesada por el
! Departamento de Administracion de Persona! dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la expedicion del acto administrativo, para que, ‘dentro de los ocho (8)
dias habiles posteriores a la comunicacion, manifieste su decision, y debera tomar
posesnén del cargo dentro de los. o,oho (8.)_ dias habiles stgmentes ala aceptacaon

. ARTICULO 3°. La nombrada t*nlaré posesnon del cargo ante el Subdirector de
Talento Humano o el Jefe del Depa. tamento de Admiristracion de Personal,
acredltando que reine los requnsstos exigidos para tal efec)o :
' AR‘I‘ICULO 4°. La presente ; resoiucuén nge a partlr de ia fecha de su expedicion.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota, D.C., alos 1 § WAR. 2016

EDUARDO MONTEALEGRE LYNETT
Fascal General de la Nacién

Proyeao hrgeia VoranaMendozaBaoss 16ae mazode 2016
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En la ciudad de Bogota D.C., ei dia -5 de Abril de 2016, se presenté en el

»Depar;tam}ento de Administracion de Personal de la Subdireccién Nacional de

. Jalento Humano, la sefiora SONIA MILENA TORRES CASTARO, identifoni,

- con cédula de ciudadania No. 30.881.383, con el fin de tomar posesion del

cargo de PROFESIONAL EXPERTO, en la Direccidn Juridica, nombramiento
efectuado mediante Resolucién No. 0-0863 del 18 de marzo de 2016.

Prestd el juramento de rigor conforme a los preceptos legales, por cuya gravedad

- se compromete a cumplir y hacer cumplir la Constitucion Politica y las Leyes de

" la Republica y desempefiar fielmente los deberes qué ‘el cargo e impone.
- Igualmente, se le enterd del articulo 60. de la Ley 190 de 1995,

~ Para esta posesion se presentd la siguiente documentacidn:

- - Carta de Aceptacion
- = Certificado Antecedentes de Policia Nacional
.= Certificado de Respons=bilidad Fisca! Contraloria
- Certificado Antecedentes Discipiinarios Procuraduria
- Certificado de Deudores Morosos
- Certificado de Antecedentes Disciplinarios de Abogados
- Copia de la Tarjeta Profesional - :

Para constancia, se firma la presente Acta por quienes en ella intervinieron.,

o : L 'v.«.'/\i. .
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. . NELBI YOLANDA ARENAS HERRENO

Jefe Departamento Administracion de Personal (E)

. 7 )

‘ 50875 MILENA TORRES CASTANO
Y ... Posesionada O
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v ! DEADMINISTRACION DE PERSO?

.\

DRL/ Leticia Beltran R. :

TR ADMINISTRACION DE PERSONAL |
DEPAR msc.k?}?\'oem LORIANACION ¢

DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL. . L
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