) y e e r de Ja Judicattra z
@ Crp Syt TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
TRASLADO CONTESTACION - EXCEPCIONES |
(Articulo 175 CPACA)

Cartagena de Indias, 11 de julio de 2019

HORA: 08:00 A. M.

Medio de control NULIDAD Y R. DEL DERECHO

Radicacién 13-001-23-33-000-2017-00783-00
Demandante NORA VILLALOBOS SANTOYA
Demandado FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Magistrado Ponente EDGAR ALEX! VASQUEZ CONTRERAS

EN LA FECHA SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (03) DIAS A LA
PARTE DEMANDANTE DE LAS EXCEPCIONES FORMULADAS EN EL ESCRITO DE
CONTESTACION DE LA DEMANDA PRESENTADO EL DIA 05 DE JULIO DE 2019, POR EL
DOCTOR ANDRES FELIPE ZULETA SUAREZ, APODERADO DE LA FISCALIA GENERAL DE
LA NACION Y QUE SE ENCUENTRA VISIBLE A FOLIOS 53-67 DEL EXPEDIENTE.

EMPIEZA EL TRASLADO: 12 DE JULIO DE 2019, A LAS 8:00 A.M.

VIS BARRIOS
SECREM\RIO GENERAL

VENCE EL TRASLADO: 16 DE JULIO DE 2019, A LAS 5:00 P.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL

Olm

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso
E-Mail: stadcgena@cendoj.ramajudicial.qov.co
" Teléfono: 6642718
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SECRETARIA TRIBUNAL ADM
TIPO: CONTESTACION Y PODER FISCALIA GENERAL CE LA
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REMITENTE: LILIAN CASTILLA FERNAMDEZ
DESTINATARIO EDGAR ALEXI VASQUEZ CONTRERAS
CONSECUTIVO- 20190768888
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. FIRMA. % %"g
Magistrado g
FDGAR ALEXi VASQUEZ CONTE£RAS
Tribunal Administrativo de Bolivar
Cartagena de Indias - Bolivar

onfestoaon de demdndo

Iase de' roceso:. Nulidad y restablecimiento del derecho
adicado: 13001333300320170078301

emandante: Nora Villalobos < ntoyo

" Demandado: Fiscalic Generoi 2: 121 Nacién

ANDRES FELIPE ZULETA SUAREZ, mon T e ad, domiciliado y residenciado en Bogota,
identificado con la cédula de civdadanic. nimero 1.065.618.069 de Valledupar, con
tarjeta profesional nimero 251 75¢. en . calidad d¢: apoderado de la FISCALIA
GENERAL DE LA NACION, de coormidad con =l poder que se adjunta,
respetuosamente y dentro de 'a ~ocoriunidad legal presento CONTESTACION DE
DEMANDA, en los siguientes térmirc.

[ | FREN 'AL' CAPITULO DE LOS HEC HOS:

El demandante enfatiza 1os hechos de la demandc, ¢« n citas y referencias de fallos
judiciales en los cuales 'os jueces administrativos han declarado la nulidad de los
Decretos salariales de los servidores de la Rama Judic al, Ministerio Publico y Justicia
Penal Militar. Si bien la Fiscai'n General de Ja Nacion heze parte de la Rama Judicial,
el Gobierno Nacional expide 1nos decretos salariales propios para esta entidad, por lo
cue no puede aceptarse el argumento del demandante que mi defendida le son
aplicables fallos en donde r» se analizaror s decretos salariales que si le aplican.
Efectivamente, el demandante solicitd via administrativa ante la Entidad, la
-eliquidacién de sus prestaciones »ciaies zon la inclusion. del 30% del salario como
prima especial consagrada en lo 47 ac: 1992,

FRENTE A LAS PRi: :NTiONES DE LA DEMANDA

Me opongo a que prospereh las musieniones de la demanda, por cuanto la Fiscalia
General de la Nacién, ha liquid - .-+ nagado la asign..cién salarial y prestacional de
sus servidores, con estricta s ;lun a lo previsto en s Decretos expedidos por el
Sobierno Nacional para cadc. vigencia fiscal aplicable . para la Fiscalia General de I
Nacion: todos y cada uno de s Decretos =n cuestion adicionalmente estipulan que
“Ninguna autoridad pocird establecer o modificar el regimen salarial o prestacional
estatuido por las normas cel presente decreto, en conc rdancia con lo establecido en
el articulo 10° de la Ley 4° ¢ = 1792, Cualquier disposicion =n contfrario carecerd de todo

efecto y no creard derechos adquiridos.”. a

FRENTE AL CAPITULO DE FUNDAM.ENTOS Y RAZONES DE DERECHO l
Los siguientes constituyern ‘las o, Lo ~uamentos ¢'e la defensa, con los que se
persigue sean denegadas las suy s et demanda en lo que hace relacion a la

Fiscalia General de.la Nacion.

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS .- '
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Sefior Magistrado: mi representada dic v ha venido dando aplicacién a lo que en
materia salarial y prestacional debe seguirse para los servidores de la Fiscalia General
de la Nacioén, de acuerdo con el régimen o’dopfodo‘en forma individual. A la Entidad,
que represento, no le era, nile es dadc, entrar a reconccer lo que Ia ley no concede.
Por ello, considero que el cumpllmlen*o de la ley no estd sujeto a discrecionalidad
alguna, dado que el marco de aplicacion esta determlnodo en ella misma.

Por tanto la I|qU|do<:|on que efec-ud ia-Fiscalia Generai de la Nacién de los salarios y
prestaciones sociales de la porte actora tuvo fundamento en claras disposiciones
legales, dando aplicacion correcta a estas normas y en ello no ha habido iregularidad
alguna.

Establece nuestro Cédigo Civi en su articulo 27:

"Articulo 27: Cuando el sermdo de lo ley es claro, no se desatendero su tenor literal
a pretexto de consultar su espiritu.

Pero bien se puede, para interpretar una expresion oscura de la ley, recurrir a su
intencién o espiritu, claramente manifestados en ella misma o en la historia
fidedigna de su establecimiento”. -

Asi las cosas, no puede predicarse inobservancia del tenor literal de la norma que en
materia salarial y prestacional rigid pdro la parte actora po,r parte de la Entidod.

t
Se frata en este caso de estabiecer si la prima espef*|ol equivalente al 30% de la
asignacion mensual es o no factor sulorlgl para los funcionarios de la Fiscalia General
de la Nacioén y en consecuer.iq, de’rermlnor si la demandante fiene derecho a que
sus prestaciones y cesantias se reajustenrgon inclusién del porcentaje sefalado.

4

El Decreto 2699 de 1991, Estatuto Orddnico de la Fiscalia General de la Nacién,
determiné en cuanto al régimen salarial de sus emgileados en el numeral 1° del
Paragrafo del articulo 64, o siguiente: .
“PARAGRAFO 1° Las persongs que se vinculen por primera vez o se acojan a la
escala salarial prevista en el articulo 54, solo tendran derecho al sueldo que
corresponda alcargo segin la norrenclatura y escala de salarios aqui sefialados;
no fendrdn derecho a las prirr; €S ce antigledad, ascensional y de capacitacion
u ofras especiales que esfuvf ren percibiendo antes de su incorporacion a la
nueva planta™

La Ley 4° de 1992 sefiald los criterios que en lo sucesivo debia observar el Gobierno
Nacional para fijar el régimen salarial y. prestacional de los empleados publicos; asi,
establecid en el articulo 14 la p_dSib_ilidod de crear una prima especial, sin cardcter
salarial, no inferior al 30%, ni superior al 60% del salario bdsico devengado por los Fiscales
Delegados ante Tribunal Nacional y el Tribunal de Distrito; los Jueces Regionales y de
Circuito; el Secretario General, los Directores Regionales y Seccionales; los Jefes de
Oficina, Divisidn y Unidad de Pailicia Judicial; el Fiscal Auxiliar ante la Corte Suprema de
Justicia y el Fiscal Delegado ante los Jueces Municipales y Promiscuos.

“ARTICULO 14. EI Gobierno Nacional establecerd una p_n’mo no inferior al 30% ni
superior af 60% del solon'o bdsico, sin cardcter salarial para los Magistrados de todo

DIRECCION DE ASUNTOS JURiDICOS T o .
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orden de los Tribunales Superiores de Distrito Judicial y Contencioso Administrativo,
Agentes del Ministerio pPUblico delegados ante la Rama Judicial y para los Jueces
de la Repubilica, incluidos los Magisfrados y Fiscales del Tribunal Superior Militar,
Auditores de Guerra y Jueces de instruccién Penal Militar, excepto los que opten
por la escala de salarios de iq Fiscalic General de la Nacién, con efecfos a partir
del primero (1°) de enero de 1993." '

Como se puede observar, dicha norma facultd al Gobierno Naciona! para crear und
prima especial de servicios que puede oscilar entre el;30% y el 60% del salario bdsico,
sin embargo, excluyé de fal beneficio al personat de la Fiscalia General de la Nacion
que optara por la escala de salarios de,esc.Enﬁdod. :

En cuanto al alcance de la exrjrc—asién“"‘,:.. excepto los que opten por la escala de
salarios de la Fiscalia General ce la Nagion, con efectos a partir del 1° de enero de
1993", la Seccién Segunda del Consejo‘.de"EsTcdo, preciso:

“(...) Aqui es importante destacar é!‘origen de dos formas de aplicacion de la

escala salarial para los servidores publicos de Ia Fiscalia General de la Nacion:

A}.- La aplicable a aquellos provenjentes de ofras entidades, que debian
incorporarse ala Fiscalia General de la;Nacion y que no se acogieron a la escald
salarial prevista en el articulo 54 del Decreto 2699 de 1991. Estos ademdads de la
asignhacion bdsica tenian derecho a las primas de antigledad, ascensional y de
capacitacion u ofras que estuvieren percibiendo antes de su incorporacion a la
nueva planta, y

B).- La aplicable a quienes se vincularon por brimerdvez o se acogieron alaescala
de salarios prevista en el arficulo 54 del Decreto 2699 de 1991.

A los primeros se refiere el nuineral 2° paragrafo del articulo 64 del Decreto 2699
de 1991, cuyo tenor es:: : '

ARTICULO 64. El Fiscal General establecerd la nomenclatura de empleos, teniendo
en cuenta los niveles establecidos en este capitulo e incorporando los distinfos

servidores a la planta de personal establecida para la Fiscalia.

Tt

PARAGRAFO: - : ‘

2. Las actuales fiscalias de los juzgados superiores, penales del circ uito y superiores
de adunag, y de orden publico, gasaran a la Fiscalia General de la Nacion.
Igualmente pasarén a la Fiscalia Generc! de la.Nacidn, la direccion nacional y las
direcciones seccionales de instruccién Crimingl, el Cuerpo Tecnico de Policia
Judicial y los Juzgados de Instruccior: “riminal de la Justicia Ordinaria, de orden

publico y penal aduanera.

Para los jueces municipales la implantacion se podrd extender por el término de
cuatro afios contados a partir de ia expedicion de la Constitucién Nacional.
lgualmente se incorporardn los juncionarios y empleados de la Direccién Nacional
de Medicina Legal del Minisierio de J usticia, con sus dependencias seccionales,

: . . o : .
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al Instituto Naciondf de Med/cma Legal y Ciencias Forenses creado por este
Decreto.

Los funcionarios y empleados mencionados anteriormente, podrdn optar por una
sola vez, enfre el régimen salarial 'y prestacional que actualmente tienen o la
escala de salarios prevista en el articulo 54 de este estatuto. Dicha opcion podrd
ejercitarse denfro de los seis meses siguientes a la incorporacién del funcionario o
empleado a la Fiscalia General de la Nacion.”

A los segundos se refiere Ia-misma disposicion en el numeral 1° en los siguientes
términos: ‘

Las personas que se vinculen por primera vez o se acojan a la escala salarial
prevista en el articulo 54, solo fendran derecho al sueldo que corresponda al
cargo segun la nomenclatura y esgaia de salarios aqui sefialados; no tendrdn
derecho a las primas de antigliedad, ascensional y de capacitacién u otras que
estuvieren percibiendo antes de su incorporacion a la nueva planta.

Si por razdén de estas primas tuvieren un sueldo superior al que les corresponde en
el huevo cargo, seguirdn percibiendo este hasta su retiro y sobre dicho sueldo se
liquidardn los incrementos anuadles en el porcentaje que senale la ley.

Las anteriores precisiones sirven de fundamento, para afirmar que Ias expresiones
“(...) excepto los que opten por la escala de sa!onos de la Fiscalia General de Ila
Nacién, con efectos a partir del 1° de enero de 1993" contenidas en el articulo 14
de la Ley 4° de 1992, se referian a los-servidores publicos de la Fiscalia General de
la Nacién que se vincularon.por primera vez, o que siendo de aquellos que debian
incorporarse, se acogieron a la escala de salarios prevista en el articulo 54 del
Decreto 2699 de 1991. Para ellos la citada disposicion legal no contempld el
establecimiento de la mencionada prima especial sin caracter salarial.”

En su momen’ré_el articulo 1° de ia Ley 332 de 1996 dispuso:

“la prevista en el primer inciso del arficulo 14 ce Ia ley 4 de 1992, para los
funcionarios alli-mencionados y para los Fiscales de la Fiscalia General de la
Nacién, con la excepcidon alli-consagrada, que se jubilen en el futuro, o que
teniendo reconocida la pensién de jubilacion aun se encuentren vinculados af
servicio hard parte del ingreso base Unicamente para efectos de la liquidacion de
la pensién de jubilacion para lo cual se haron las coftizaciones de pensiones
establecidas por la Iey

Posteriormente, el articulo 1°de la Ley 476 del 7 de sepn«:mbre de 1998, aclaratorio de
la ley 332 de 1996, volvid sobre la naturaleza de la Prima Especial, al expresar:

“aAclarase el articulo 1° de la ley 332 de ?9%} en e} sentido de que la excepcion
alli consagrada que hace alusion a la Ley 4 de 1992, no se refiere a los fiscales de
la Fiscalia General de la Nacién que se acogieron a la escala salarial establecida
en el Decreto 53 de 1993, ni a quienes se vincularen con posterioridad a dicho
decreto. En consecuencia, arc estos servidores,'la de servicios a que se refiere el
arficulo 6 del Décretd 53 de 1993 v i0s decretos posteriores que lo subrogan o lo

* .
DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS .
Diagonal 228 No.52-01 BLOQUE C PiSO 3, BOGOTA D.C Coéd-ge Postal 111321 .
CONMUTADOR" 570 2000 - 414 9000 EXTS 2152-2153 :
aww fisclig.qov.co

FlSCALlA o
LDE LAN v




2017-00783
JL 39095
Pagina 5 de 15

adicionan, tendrdan cardcter salariay oara efectos de la determinacion del salario
base de liquidacion de la pension de jubilacion.”

A partir de la lectura que el Gobierno Nacional hizo del articulo 14 de la Ley, éste

expidid los decretos salariales aplicables a los servidores de la Fiscalia General de |a

Nacioén que se vincularon por primera vez a ella en el afo 1992y a quienes se acogieron

al Decreto 53 de 1993, consagrando consecuhvomeme la prima especial de servicios,
en las siguientes disposiciones:

« Decreto 53 de 19931, artficulo &°.

. Decreto 108 de 19942, articulo 7°. -
. Decreto 49 de 19953, articulo 7°.

« Decreto 108 de 19944, articulo 7°.
. Decreto 52 de 19979, articulo 7°.

. Decreto 50 de 19984, articulo 7°.

« Decreto 38 de 19997, articulo 7°.

. Decreto 2743 de 20008, articulo 8°.
« Decreto 1480 de 20017, articulo 8°.
. Decreto 2729 de 200110, articulo &°.
.« Decreto 685de 200211, articulo 7.

La Seccién Segunda del Consejo de Estado se ha ocupado del estudio de legalidad
de los Decretos que hartfijado la escala salarial de los servidores de la Fiscalia General
de la Nacidn, provudenclos en 95 que ha declarado la nulidad de los articulos que
contemplan la prima espeaoi del 30% sin cardcter salarial, con efectos diversos en
cuanto su cardcter, los, cuales inciden directamente en el régimen prestacional y
salarial del personal de ia Entidad.

En tales circunstancias, es necesario citar los diferentes pronunciamientos:

Mediante sentencia de 14 de febrero de 2002 que anuld el articulo 7° del Decreto 38
de 1999 se precisd que:

~
o .

74

1 Articulo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccion Segunda, mediante Senfencia de 3 de marzo de 2005, Expediente
No. 17021, Consejera Ponente Dra. Ana Margarita Claya Ferero.

2 Ibidem. ’

3 |bidem

4 bidem

5 Ibidem .

$ Articulo declarado NULO por el Consejo de .s?c:do Seccion Segundo mediante Sentencia de 13 de septiembre de 2007,
Expediente No.478-03, Consejero Ponente Dr. Aiejandro Ordofez Maldonado.

7 Articulo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccion Segunda, mediante Sentencia de 14 de febrero de 2002, Expediente
No. 197-99, Consejero Ponente Dr. Nicolds Pdjaro Penaranda.

8 Articulo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccion Segunda, mediante Sentencia de abril 15 de 2004, Expediente No.
712-01, Consejero Ponente Dr. Nicolds P&jaro Penaranda.

9 Articulo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccién Segunda, mediante Sentencia de 25 de noviembre de 2004,
Expediente No. 4419-01, Consejera Ponente Dra. Ana Margarita Olaya Forero.

10 anticulo declarado NULO por el Consejo de Estado, Seccién Segunda, mediante Sentencia de 13 de septiembre de 2007,
Expediente No.478-03, Consejero Ponente Dr. Alejandro Ordonez Maldonado. .

" Articulo declarado NULO por el Consejolde Estado, Seccidon Segunda, mediante Sentencia de 15 de julio de 2004, Expediente
No. 3531-02, Consejero Ponente Dr. Ana Margorﬁo Olaya F_o‘r‘ero.

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS ! i
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“(...) tal decisién no implica que el salario fijado en el Arficulo 4° del Decreto 38 de
1999 para los funcionarios sustraidos de la posibilidad de establecer a su favor la
prima de servicios, sufra alteracion alguna, mds exactamente deterioro o
disminucién, ya que en dicho artficulo se establecio el sueldo mensual de fos
empleos de esa enfidad, entre los que elfos se encuentran, sin que se advirtiera
que parte alguna de tales salarios tenia una condicién juridica diferente a la de
remuneracion por los servrcros presfcdos 0 mds exactamente, la naturaleza de
prima de serwc;os . -

Luego, en sentencia de 15 de abril de 2004, por la cual se declard la nulidad del
Decreto 2743 de 2000, modificd el caracter de la prima especial definiéndola como un
sobresueldo. En efecto expreso:

“{...) Debe afiadirse, con el propdsito de rectificar parte de la jurisprudencia
contenida en el fallo de fecha 14 de febrero de 2002, del expediente 197 de 1.999,
que al decretarse la nulidad deprecada por el actor respecto de la referida prima
especial sin cardcter salarial a que se confrae el articulo 8° del decreto 2743 del
27 de diciembre de 2.000, se reduce el ingreso mensual de los funcionarios a que
esta norma se refiere en un 30%, pues este porcentaje en que consiste la prima
establecida constituye un sobresueldo que confraviene, como ya quedod
explicado, el'mandato del articulo 14.de laley 4 de 1.992...".

Finaimente, mediante sentencia de 13 de sepﬁembre de 2007, por la cual la Seccion
Segunda declard la nulidad de los articulos 7° y 8° de los Decretos 50 de 1998 y 2729 de
12001, respectivamente, unifico el criterio, en los siguientes términos:

“(...) Por su parte el Gobierno Ndacional mediante las disposiciones acusadas, no
establecié una prima especial sin caracter salarial, sino que dispuso que el freinta
por ciento (30%) del salario bdsico mensual de los servidores publicos allf enlistados
constituye prima especial de servicios sin cardcter salarial, e indicd como sus
destinatarios, a aquelios servidores que la Ley habia exceptuado expresamente.
En las sentencias antes mencionadas, se declard la nulidad de los preceptos
acusados por razones que ahora se reiteran, no obstante en ellas se expusieron
conc!usiones diversos en los férminos yO:onoTodos.

Segun se wo los diferentes decrefos salariales expedidos para los servidores
incorporados a la Fiscalia General de la Nacién a partir de su creacion y que
optaron por-el régimen salarial establecido por el articulo 54 del Decreto 2699 de
1991, y por el decreto 53 de 1993, y para los servidores que entraron a formar parte
de la entidad por primera vez desde su creacién, y hasta el decreto
correspondiente a la vigencia 2002, establecieron la prima especial de servicios
para los empleos sefialados en dichos decrefos y son ellos los que se enlistan:

Fiscal Delegado ante Tribunal Nacional

[

e Fiscal Delegado ante Tribunai de Distrito '

e Fiscal Delegado anfe Jueces Penales de Circuito Especializados

e Fiscal Delégado antfe Jueces def Circuito

s Secretario General

» Directores Nacionales .

e Directores Regionales
D N T Hr i & It A APeOTA D.C Coarga Postal 111921 + | F lSCAL!A #%
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Directores Seccionales

Jefes de Oficina

Jefes de Division

Jefe de Unidad de Policic Jud;c;ol

Fiscal Auxiliar ante la Corte Suprema de Justicia™.

Solamente para estos servidores se consagrd la aludida prestacion, y solamente son
ellos los que pueden reclamar la reliquidacion de las prestaciones sociales con la
inclusidon del mencionado porcentagje, las cuales serdn procedentes siempre que
respecto de ellas no hayan operado: la prescripcion de reclamaciones laborales a que
alude el articulo 102 del decreto 1848 de 1949, y en los términos de la jurisprudencia
contenciosa administrativa citada, de acuerdo con la cudal, la prescripcion operard a
partir del dia siguiente a la fecha en que quedd ejecutoriada la decision que decretd
lo nulidad de la respectiva norma salarial. segin se vio. Ademds se debe tener en
cuenta que cada término es independiente pora lo cucl se debe tener en cuenta
cada una de las sentencias anulatorias.

Mediante sentencia de agosto cuatro (4) de dos mil diez (2010), del Consejo de Estado
unificd su jurisprudencia sobre |a prima especial de servicios sin cardcter salarial y que,
ademds, contiene la posicion actual del Consejo de Estado, esa corporacion
manifesto:

“La Seccidn Segunda ha venido, a través de sus Subsecciones, negando la
inclusion del porcentaje del 30% en la base liquidatoria de las prestaciones
reconocidas a los servidores de Ia Fiscalia General de la Nacién, para los afios
1993, 1994, 1995, 1996, 1997 y 2000, con fundamento en los efectos que a este
porcentaje se le otorgd,en cada una de las senfencias que decidieron sobre la
legalidad de las norrr'f@s anudles que se citaron en pdrrafos precedentes y que
consideraron que este porqenfoje‘dei 30% era un sobresueldo.

Esta negativa serd objeto de rectificacion y unificacion a Troves de esta decision,
al considerar la Sala que {a consecuencia de la anulacion de cada una de estas
normas genera, nNo €s oﬂ:q que la de incluir el 30% que a titulo de prima especial
percibian los funcionarios de la Fiscalia General de la Nacion en la base
liquidatoria de la. fotalidad de las prestaciones sociales percibidas en las
anualidades referidas, dado que el hecho de haberse considerado este
porcentaje como sobresueldo, ho le resta la calidad de salario que le es
connatural, en la medrco en que hace parte del sueldo que mensualmente
recibia el servrdor '

La inclusién de este porcentaje en la bdse liquidatoria de las presfaciones
sociales de la actora para los afios 1993, 1994, 1995, 1996, 1997 y 2000, encuentra
sustento no'sélo en las sentencias anulatorias proferidas por el Consejo de Estado,
como ya se dijo, sino en la decision reciente de la Sala Plena que decidio anular
el articulo 7° del Decreto No. 618 de 2 de marzo de 2007 “Por el cudl se dictan
normas sobre el régimen salarjal y prestacional para los servidores publicos de Ia
Rama, Judicial y de la Justicia Perial Militar- y se dictan otras disposiciones” , al

consrderor que:
- 4.0
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“...una nocidn que representc al tiempo confenidos contradictorios, debe
disolverse por la accién de la Justicia, es decir, es carga de la Judicatura
entender los alcances del ordenamiento juridico de forma consistente a la
proteccion de los derechos de las personas - incCiso 2° del articulo 53 de la
Constitucidon Politica - , todo ello dentro del contexto de un cometido que
proporciona y justifica la exrsfenc:a del Estado, de manera que, atendiendo esta
minima y bdsica realidad, no serd posible asignar al concepto de prima usado
por el Legislador en los articulos 14 y 15 de la Ley 4% de 1992, una consecuencia
diferente a la de representar un incremento remuneratorio. Este razonamiento,
ademds, es consecuente con el principio de progresividad, constitucionalmente
plasmado en el articulo 53 de la Carta Politica, ya citado, pues deriva la nocion
de salario vital y movil proporcaonol a la cantidad y calidad del trabagjo;
justamente, hoy que reconocer que la funcionalidad de las “primas” en la
remuneracion de empleados y frabajadores, desarrolia y expresa esta
caracteristica conceptual con el alcance juridico que precisamos denfro el
sistema salarial vigente {...) "

El precedente citado aunque analiza la legalidad de un Decreto que regula el
régimen salarial y prestacional de los servidores de la Rama Judicial, resulta
aplicable en este evento, porque, el fema ceniral no es otro que el que aqui se
reclama, esto es, el caracter saiarial del porcentaje del 30% que a fitulo de prima
especial han venido percibiendo ios empleados de la Fiscalia General de la
Nacién y que no ha sido mc!u;do en la fiquidacion de sus prestaciones sociales.

Asi las cosas, para Ja Sala !o no inclusidon de este porcentaje del 30% para los anos
en los que la nulidad de las normas que lo consagraban no le otorgaron el
cardcter de factor salarial, desconoce los derechos laborales prestacionales de
la actora y: ademds vulhera principios constitucionales, por lo que habrd de
ordenarse. también para los afios 1993, 1994, 1995, 1996, 1997 y 2000, la
refiquidacion de los derechos prestacionales de los servidores de la Fiscalia
quienes estaban- d:ngfdas fas normas que fueron anuladas por el Consejo de
Estado,. sin perjuicio del andlisis que de la prescripcion deberd abordarse en
forma ob!:gofona unavez se tenga cerfeza del derecho que le asiste a cada uno
de los recldmom‘es en cada caso en particular.
El anterior. orgumem‘o no decconoce el contenido de las senfencias de
anulacion, srno gue muestra en forma fehaciente que la jurisprudencia laboral
en su desarrolio y evolucidn, debe propender por la real y efecfiva proteccion
de los derechos laborales economicos constitucionalmente previstos, maxime
cuando el contenido de cada ura de las normas era el mismo, es decir era una
reproducc:on en la que solamente variaba el porcenfaje en que se
incrementaba el salario en cada una de las anualidades, pero frente a la prima
especial se sxgwo‘monfenfendo el mismo porcentaje y su caracter no salarial”.
Ahora bien, uno de los ospecios que supone controversia frente a este temay que fue
también objeto de examen por el Consejo de Estado en la sentencia de agosto 4 de
2010, dentro del expedleme 'H203-08, fallo de unificacion ya citado, es el de la
naturaleza del auxilio de cesantias y 1a caducidad de los actos que se pronuncian
sobre la reliquidacion del mismo.

-
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Sobre este tema, explica la sala plena de la Seccién Segunda, gue:

“Tanto la doctrina como la jurisprudencia han precisado que la cesantia, es una
prestacion social que no es periédica, sino que se causa por periodos
determinados, lo que implica que el derecho a percibirla se agote al concluir el
ciclo que la origina y que obliga a la administraciéon a reconocerla y pagaria,
emitiendo para eflo un acto. administrativo cuya-egalidad puede conftrovertirse,
previo agotamiento de la via gubernativa, si a ello hubiere lugar, dentro de los
cuatro meses siguientes d su notificacion, so pena de que se produzca la
caducidad de la accion al tenor de lo dispuesto en el articulo 134 del C. C. A. En
ese orden de ideas, en principio nc es factible que con una peticion posterior se
pueda solicitar a la administracién la revision del valor reconocido por dicho
concepfo. o .

Este criterio, sin embargo, no puede aplicarse de manera general y sin tener en
cuenta el contexto en el cual se origina la nuevd peticion, pues taly como ocurre
en este evehto, cuando se ha expedido un.acto administrativo  anual de
liquidacion que no fue controvertido ni en sede gubernativa ni judicial, puede
asumirse que esta ausencia de controversia obedecié a la seguridad que el
beneficiario tenia de que su derecho habia sido bien liquidado. Pero si
ejecutoriado este acto, sufge en beneficio del administrado una expectativa
legitima de incremento porcentual en la base liquidataria de su cesantia anudl,
es decir, un hecho nuevo producto de decisiones judiciales de anulacion de
normas, que resulta aplicable a su situacidn y lo faculta para soficitar a la
administracién la respectiva reliq vidacion. ’

Teniendo como base el anterior planteamiento pasard la Sala a analizar lo
ocurrido en este caso en particular, en el cual la actora, sometida al regimen
salarial y prestacional previsto en el Decreto 53 de 1993, tenia derecho a que la
administracién le reconociera y cancelara anualmente el auxilio de cesantia
acorde con ia normatividad vigente para cada una de jas anualidades por las
que procedia el reconocimiento, tal 'y como en efecto ocurrio, segun se
desprende del contenido faetico de la demanda. En ese contexto podria
concluirse prima facie, que frente a los actos de reconocimiento, se configurd la
caducidad de la accién de nulidad con restablecimiento, tal y como lo afirma la
primera instancia en la sentencia con sustento en la ausencia de controversia
frente a los actos anuales de reconocimiento. .
. . ' &

Ocurre sin-embargo, gque cQn posterioridad a estas decisiones, surgié para Ia
funcionaria una expectativgilegitima de un derecho que finalmente se concretd
con la anulacién de Ias nofmas que le restaban €l cardcter salarial al 30% que G
titulo de prima especial percibia el servidor, razén por la cuadl, desde esfe
momento puede decirse que nace para cada uno de los servidores de Ia Fiscalia
General de:la Nacién a los que se dirigia la norma anulada, el derecho a que
dentro de la base liquidataria de las prestacionesy las cesantias se incluya el 30%
percibido a titulo de prima especial, es decir, que surge un derecho subjetivo que
faculta al administrado para solicitar a la administracién su reconocimiento.

Sobre el tema, en ;;cb,;Sécueﬁcio, la Sala acoge lo plantéado por las sub-
Secciones Ay B cuando hcin considerado que procede estudio de fondo al haber
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surgido el derecho al dia siguiente en que quedaron ejecutoriadas las sentencias
que declararon nulds os articulos referentes a la prima especial”.

En cuanto a la prescribcién del'derecho, la Seccién Segunda del Consejo de Estado,
a través de la tesis expuesta por la Subseccidon “A”, que es acogida por el fallo de
unificacion citado, dijo que :

“Reclama la demondcmfe:lo reliquidacion de sus p}esfociones sociales, con
inclusién del porcentaje establecido como prima especial (30%), situacién que
obliga a la Sala a estudiar el fendémeno de Ia prescripcion.

La ley le ha dado un tratamiento especial a las prestaciones sociales de término
indefinido, dado su cardcter de imprescriptible por ello, es viable juridicamente
que el infteresado pueda elevar solicitud de reconocimiento de su derecho en
cualquier tiempo; sin embargo y no obstante que el derecho es imprescriptible, sf
lo son las actuaciones que emanen de los derechos prestacionales.

Para que opere el fendmeno prescriptivo se requiere que franscurra un
determinado lapso durante el cual no se hayan ejercido dichas actuaciones.
Dicho tiempa se cuenta desde que la obligacion se haya hecho exigible.

En el asunto objeto de examen, no puede predicarse que g obligacién se haya
hecho exigible a la fecha de expedicion de los Decretos que fijaron las escalas
salariales para los empleados de'la Fiscalia General de Ia Nocnon o, para el caso
de las cesantias, a partir del momento en que se notifico el dcto administrativo

que las liquiddé afio a afio, porque el mismo surgid al dia_siguiente en gue

guedaron ejecutoriadas las ‘sentencigs que declararon nulos los _articulos
referentes a la primg especial en cgda uno de ellos."" (Subrayado fuera de texto)

Siendo asi, hacemos énfasis en que el Consejo de Estado, Seccidén Segunda, mediante
las sentencias que se relacionan a continuacion, declard nulos los articulos referentes
a la prima especial del 30% conténido en Ios decretos que regularon el régimen salarial
que cobijaba al- hoy demondon’re

e

Decretos §eniencio de nulidod | Ejex;utoria Fecha de prescripcion
"~ del Consejo de - : '
' Estado _
53/1993 art. 6° | 3 de marzo de 2005 8 de obnl de 2005 (Edicto | 11 de aleril de 2008
_ desfijado 5 abril 2005) _
108/1994 art. 7° 3 de Marzo de 2005 8 de abril de 2005 (Edicto | 11 de abril de 2008
o desfijado 5 abril 2005)
4971995 art. 7° | 3 de marzo de 2005 8 de‘abril de 2005 (Edicto | 11 de abril de 2008
T , desfijado 5 abril 2005) .
108/96 art. 7° 3 de marzo de200§ 8 de abygl de 2005 (Edicto | 11 de abril de 2008
A : - | desfijado 5 abril 2005) '
52/1997 art. 7° 3 de marzo de 2005 8 de abril-de 2005 (Edicto | 11 de abril de 2008
£ desfuado 5 cxbnl 2009) ’
50/1998 art. 7° |13 de septlembre de | 26 ;ie octubre de 2007 | 29 de octubre de 2010
S 2007 s (edicto desfuodo el 23 de C
v oc?ubre)
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38/1999 art. 7° | 14 de febrerode * . | 12. de cugésio de 2002 | 16 de agosto de 2005
2002 _ (edicto desfijado el 6 de
agosto de 2002)
2743/2000 art. 15 de abril de 2004 | 15 débcfubre de 2004 119 de octubre de 2007
8° - (edicto desfijado el 12 de -

: : ociubre de 2004)

2729/2001 art. | 13 de septiembre gde | 26 de octubre de 2007 | 29 de octubre de 2010
g8° 2007 . {edicto desfijado el 23 de
Lo octubre)-

685/2002 art. 7° | 15 de julie de, 2004 22 de noviembre dé 2004 | 23 de noviembre de 2007
(3531-02) . ' (Edicto desfijado el 17 de

| noviembre de 2004)

b

| . . ' + :

En consecuencia de lo anterior, cada uno de los derechos para el hoy demandante
surgié a partir del dia siguiente a la fecha de ejecutoria de cada una de dichas
Sentencias, ocurrida dias después de ser proferidas.

Adicionalmente sobre este temé en sentercia reciente el Consejo de Estado SALA DE
LO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO SECCICH: SEGUNDA — SUBSECCICN “A™ Consejero
ponente: Dr. WILLIAM HERNANDEZ COMEZ, «del 21 de Abril de 2016. Radicado:
050012331000200301220 01 (023+-27314) na . indicado reiterado el tema de la
prescripcién en los siguientes terrinus: L '

“{...) Sobre la prescripcion de las prestaciones sociales que reclaman los servidores
de la Fiscalia General de la Nacién en virtud de la nulidad de los Decretos que
fiiaron la escala salarial desde el afo 1993 hasta el afio 2001, la jurisprudencia de
esta Corporacion ha sido iara en'sefialar que la mtsmo se debe contar a partir
de la ejecufono de la pnrﬂnfb sentencia que declaro la nuhdod de la norma que
negaba el ccrocfer de salario a la prima especial de serwc:os

Lo anterior porque (i) Los serv:dores pubhcos hasta la declaratoria de nulidad de
la norma precn‘ado tenian ‘la seguridad de que su derechq habia sido bien
liquidado ;! (il porque fue con la decisioh judicial que surgid el derecho a
reclamar la reliquidacion de las prestaciones sociales y no om‘es.

Asl las cosas;, el dia 14 de febrero de 2002 se profirid la pnmero sentencia que
declaro nula la expresion "sin caracter salarial” del articulo 7o del Decreto 038 de
1999, por fo Tom‘o es a partit de dicha ;echo que se cuenta la prescripcion, puesto
que conla expedicion dela misma Sur gi6 el derecho de los servidores de la Fiscalia
General dela Nadién . a la re!rqurdﬂc:on de sus prestaciones sociales, con la
inclusién de la prima especial ae servicios.

Ante tal situacion, a los mismos oS cobija el término prescnphvo de fres anos de
que trata el amculo 102 del Dcreto 1848 de 1969 pard presentar Ia solicitud de
reliquidacion g:le SuUS presfcjlo,ne's sociales. '

(”'). ' B

[ ) : : 2 v ’
En conclus;on* la prescnpcron de Idis presfocaones sociales que reclaman los

servidores. de- la Ffsccma General de la Nacién en virtud de. la nulidad de los
Decretos que fijaron la escala salarial desde el afio 1993 hasfo el afo 2001, se

Lt
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debe contar a partir de la ejecutoria de la primera senfencia que declard la
nulidad de la norma que negaba el cardcter salarial a la prima especial de
servicios, porque fue con tal decision judicial que surgid el derecho areclamar I
reliquidacion de las prestaciones sociales, con la inclusion de la referida prima.”

Por tanto 'seﬁor,Mcgis’rrqdo, de conformidad con lo expuesto, preciso es concluir que
las pretensiones planteadas por la actora estan llamadas a fracasar.

H EXCEPCIONES

7 . - L2
L. ’
1. Prescripcidn. Si el demandante mediante derecho de peticion radicado solo hasta
el 23 de diciembre de 2016, solicitd a reliquidacion para los periodos comprendidos
enfre 2003 hasta la fecha, al respecto es importante indicar que ha operado el
fendmeno de la prescripcidon, pues de acuerdo con o previsto en el articulo 41 del
Decreto 3135 de 1948, los derechos prescribirdn en tres afos contados desde el
momento en que la obli@acion s= haga exigible.

En el presente caso tenemos sefior Magistrado, que ha operado el fendmeno de Ia
prescripcién trienal, de acuerdo a la sentencia de unificacién del 4 de agosto de 2010
del Consejo de Estado, expuesta anteriormente y ratificada en sentencia del 21 de abril
de 2016, del Consejo de Estodo Seccion Segunda, Subseccidn A, del Consejero
Ponente: William Herndndez Gomez Puesto que como lo sefalan estas sentencias, el
derecho para reciamar nace al dia 5|QU|em‘e de la ejecutoria de los fallos que
declararon la nulidad de los Decretos salariales de la Fiscalia General de la Nacién.
Esta situacion fue la explicada en el cuadro del capitulo de los fundamentos y razones
de derecho. . '

2. Caducidad. La caducidad de la accién es un fendmeno que tiene por objeto
consolidar situaciones jurfdicas, que de lg confrario permanecerian indeterminadas en
el fiempo, en orden a evitar inseg ridad IUFIdICO El efecto de la caducidad es, una vez
configuradaq, lmped|r el acceso ante la Junsducoon para deﬁnlr una determinada
controversia.

Es por lo anterior que el Cod|go de Procedtmlento Administrativo.y de lo Contencioso
Administrativo que ha regulcrio el tema.,de la caducidad sefialando diferentes
Termmos para ejercer cada uno de los medios de control previstos. -

“ARTICULO 144. OPORTUNIDAD PARA PRESENTAR LA DEMANDA. La demanda
deberd ser presentada: (...) 2. En los siguientes términos, so pena de que opere la
caducidad: (...) d) Cuando se pretenda la- nulidad vy restablecimiento del
derecho, la demanda deberd presentarse dentro del término de cuatro (4) meses
contados a partir del dia siguiente al de la comunicacion, notificacion, ejecucion
o publicacién del actc administrativo, .segun el caso, soivo Jas excepciones
establecidas en otras dlSpOSlClones legales; (...)". :

Por 1o om‘erior, para el ,periodo’ reclamado por la demo(ndome',, ha operado la
CADUCIDAD DE LA ACCION porvlos siguiente’s razones:

En reciente pronunciamiento: en sentencia del 21 de abril de 2016 el Honorable
Consejo de- Estado, SeCCIOn Segunda, Subsecciéon A, del Consejero Ponente: William
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Herndndez Géméz en la i:we se reiteran los argumentos sobre la caducidad de la
accidén, expuestos por el Alto Tnbu nal en sentencia de Unificacion del 04 de agosto de
2010, donde sefiald:

“Fn conclusion: la prescripcion de las prestaciones sociales que reclaman los
servidores de Ia Fiscalia (Seneral ‘de. Ia Nacion en virtud de la nulidad de los
Decretos que fijaron la escala salarial desde el afo 1993 hasta el afio 2001, se
debe contar o partir de' la ejecuforia de la primera sentencia que declard la
nulidad de la norma que negaba el cardcter salarial a la prima especial de
servicios, porque fue contal decisién judicial que surgié el derecho areclamar la
reliquidaciéh de las prestaciones sociales, con la inclusion de la referida prima.
La sentencia que declard nulo el articulo 7° del Decreto 38 de 1999 se nofifico
mediante edicto desfijado el 6 de agosto de 2002 y la que declaré nulos los
articulos 7° del Decretfo 50 de 1998 v 8° del Decreto 2729 de 2001, se notificd
mediante ed;cfo desfijado el 23 de octubre de 2007, es decir que la primera
quedd ejecutoriada el 12 de agosto de ese afo y la segunda el 26 del de octubre
de 2007, lo que significa que a pariir del dia siguiente en que quedaron en firme
surgié el derecho para la demandante. Asi mismo, el término de caducidad
debe contarse desde la ejecutoria del acto cdministrativo que resolvio lg
peticién presentada dentro del término de prescripcion. Lo anterior porque se
estd ante la existencia de un hecho nuevo generador de una expectativa para
el mejoramiento de un derecho econdmico de caracter laboral que antes no
existia y que surgié a 'raiz de la declaratoria de nulidad de la norma que
establecia que la prima especial de servicios no era factor salarial.” (Subraya 'y
negrilla fuera de texto). ”

A

En este orden, debo reiterar. que entre la fecha de ejecutoria de los citados fallos del
Consejo de Estado y la fecha de’ presentoc«on del derecho de peticidn e interposicion
de la demandaq, posoroq. mas de 4 meses.

3. Cumplimiento de un deber legal. Propongo esta excepcidn teniendo en cuenta que
la Fiscalia General de la Nacién, frente a las tretensiones, solo se ha limitado a darle
estricto cumplimiento a los Decretos salarialés fijados por el Gobierno Nacional.

4. Carencia de Objeto. ) - .
: . o
Pues a partir del afo 2003 se elimind de ics Decrefos Salariales, Decreto 1035 del 21 de
mayo de 2013, Decreto 19 del 9 de enero de 2014, derogado por el Decreto 205 de
2014, Decreto 1087 del 26 de mayo de 215, Decreto 219 del 12 de febrero de 2016,
Decreto 989 del 9 de junio de 2017, la prima especial del 30% como factor no salarial,
de donde se -desprende que la Enfidad no adeuda ningun emolumento
correspondlente a estas vigencias, pues para los afios a los cuales hace referencia el
accionante, Ios solorlos y pres’roaones sodiaies se liquidaron, con base en el 100% del
salario. : :
No obstante lo anteriar, el eje central de estos periodos:posteriores al-afio 2003 no es
ofro que la carencia de objeto para pedir, pues el accionante no es destinatario de
una prima‘que laley no concedé y que no puedgmirepresentada reconocer a motu
proprio, ni interpretarlos, pues se ‘estaria extrohmnoédo en el gjercicio de sus funciones,

reconociendo algo que la ley n‘Q o’rorgo por lo que1o Fiscalia General de la Nacidn ha
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pagado los salarios y prestaciones sociaies con base en el 100% del salario, razdn por
la cual carece absolutamente de objeto la peticion.

Para el periodo del afio 2003 y ‘en adelante y que como ya se indico, en éste, y en los
decretos salariales posteriores, se suprimio el tema de la prima del 30% toda vez que
dicho valor hace parie del salario bdsico indicado en la tabla salarial establecida en
el articulo 4° del mismo. : o

Lo anterior significa que para lasvigencias delano 2003 yv siguientes, por mandato legal,
La Fiscalia General de la Nacién debia liquidar-las; prestaciones del senor Alvaro
Hormiga Mantilla, con base en el 100% del salario de conformidad con la normatividad

vigente al momento de liguidar y paigar tales emolumentos 'y en efecto asi se procedid.

Asi mismo es del caso mencionar, que por disposicion Constitucional — Art. 249 superior,
la Fiscalia General de la Nacién forma parte de la Rama Judicial y ftiene autonomia
administrativa y presupuestal, por lo que anualmente el Gobierno Nacional expide los
decretos salariales aplicables tanto poréfl'o Rama Judicial como para la Fiscalia, y los
mismos por mahdato expreso de la ley no son extensibles ni aplicables a otros
funcionarios ni instituciones, por lo que por sustraccion ce materia, aplicar un régimen
y decreto diferente al fijado para la Fiscalio General de la Nacién, se forna
improcedente. & | B :

. .
Asi mismo, es ir'npértom‘e anotar que los Decretos Nacionales que fijaron el régimen
salarial y prestacional para les servidores de la Fiscalia General de la Nacion desde el
afio 2013y en ddelante, cobijan el régimen salarial y prestacional del accionante y en
ellos se reitera, no se contempla la prima especial de servicios.

En efecto, debe resaltarse que en ellos se establece que: “Ninguna qutoridad podrd
establecer o modificar el régimen salarial o prestacional estatuido por las normas del
presente decreto, en concordaneig con lo establecido en el artictlo 10° de la Ley 4°
de 1992. Cualquier disposie?t’in ep ponfrorio carecerd de todo efecto y no creard
derechos adquiridbs.” Situacién que no facultd a la Fiscalia General de la Nacion para
actuar de manera diferente y. reconocer o que en ellos no se estipula.

. Fl

. '
El desconocer las previsiones contenidas en estos Decretos salariales, implicarian
consecuencias fiscales y disgiplinarias para el funcionario que asi lo autorice, por
extralimitacién en sus funciones, de acuerdo’ con lo previsto en el articulo 6° de la
Constitucion Nacional que determina: ‘ '

“Ariculo 60. Los parficulares sl son responsables ante las autoridades por infringir la
Constitucion y las leyes. Los servidores publicos lo son por la misma causa y por omision o
extralimitacion en el ejercicio de sus funciones.” ‘ -

Bajo esta consideracion, de qcc'eder g lo pretendido por el accionante, se
desconoceria de formd abierta e legal I presuncion delegalidad que se predica de
los Decretos expedidos por. el Gobierro Nacional que fijaron el r{egimen salarial y
prestcciohcl para los servidores.de 1o Fiscalia General de la Nacién para los afios 2003

en adelante. ) . T,
, , .

As miso, se estaria realizando un reconocimiento al cual no tiene derecho alguno en
primer lugar y en'segundo lugar, dl no haber sido destinataric o beneficiario de la prima
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especial de servicios, pues se repitg, a partir del aho 2003, los decretos salariales no
contemplaban Io prima espeao! de servicios.

5. Genérica. Proponga:como excepcion la genérica, las que se desprendan de los
hechos, de las pruebas y las hormas legales pertinentes.

'PRUEBAS

-~
.

1. De conformidad con el pardgrafo 1°. Delarticulo 175 de la Ley 1437 de 2011 esta
defensa se permite indicar que Ios antecedentes administrativos que dieron origen a la
controversia ya obran dentro del expediente, toda vez que los mismos fueron
aportados en su integridad por el demandante, por lo que en virtud del principio de
economia esTobIeCido 4‘en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 no se remiten
nuevamente.

2. Las leyes enunciadas en la presente defensa, no se anexan por considerar que son
de cardcter nacionaly de pleno conocimiento.

3. Téngase como pruebos lgs antecedentes administrativos aportados por la parte
demandante con g demanda.

ANEXOS . . , ]

Acompanio al presénte memorial los siguientes:

¢ Poder para actuar.

¥

NOTIFICACIONES

La FISCALIA GENERAL DE LA NACION, recibira notificaciones en la Direccidn Juridica de
la Fiscalia General de la Nacién en Bogola, Diagonal 22 B No. 52 - 01, Bloque C. Piso 3,
Ciudad Sdlitre o al gorreo e‘lecfréniczo:‘jur.noﬁficocionesjudicioles@fiscolio.gov.co.

H

. N |
e

Del sefior Mog’is’rrcdo,.-

&

p(kév\f s erf@l«cfcﬁg@vu‘&; _

ANDRES FELIPE ZULETA SUAREZ
C.C.No. 1065618069
T.P. No. 251.759 del C. S. J.

DIRECCION DE ASUNTOS JURIDICOS @ FiSC’AL!A £

Diagonal 22B No 52-01 BLOQUE C PISO 3, BOGOTA D C Cédige Postat 111321 3
CONMUTADOR: 570 2000 414 9000 EXTS.2152-2153 5N ﬁ%
syw. fiscalig.gov.co W Y




