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REFERENCIA: Proceso contencioso administrativo promovido por MARTIN ALONSO MARTINEZ
AGUDELO contra ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES “COLPENSIONES”

RADICADO: 13001233300020150014900
ASUNTO: CONTESTACION DE LA DEMANDA

LILIAN MADELEINE FERNANDEZ RODELQ, abogada en ejercicio, identificada con la Cédula de
Ciudadania No. 45.509.862 de Cartagena y portadora de la Tarjeta Profesional No. 108.123 del C.
S. de la J, actuando en mi calidad de apoderado sustituta de la ADMINISTRADORA COLOMBIANA
DE PENSIONES - COLPENSIONES, de acuerdo a la sustitucion conferida por la DRA. ANYA
YURICO ARIAS ARAGONEZ, abogada en ejercicio, identificada con la Cédula de Ciudadania No.
45.765.608 De Cartagena y portador de la Tarjeta Profesional No. 97251 del C. S. de la J en su
calidad de apoderado judicial de COLPENSIONES, siendo esta la oportunidad pertinente y estando
dentro del término de ley mediante este escrito, me permito presentar la CONTESTACION DE LA
DEMANDA contenciosa administrativa instaurado por MARTIN ALONSO MARTINEZ AGUDELO,
de conformidad con lo establecido por el Cédigo de Procedimiento Administrativo, de la siguiente
manera:

A LOS HECHOS

1.- No me consta lo manifestado por el demandante, toda vez que lo anterior son circunstancias que
deberan ser acreditadas durante el proceso, razén por la cual me atengo a lo que resuite probado
dentro del proceso.

2.- Es cierto, lo manifestado por el demandante, en relacién a la fecha de nacimiento 26 de enero de
1943.

3.- No me consta lo manifestado por el demandante en este hecho

4 - Es cierto, o manifestado por el demandante, en relacion a la expedicién por parte del ISS de la
resolucion 4029 de 7 de diciembre de 2004.

5.- Es cierto lo manifestado por el demandante, en relacion a la renuncia y aceptacion de la misma,
por parte de ia ESE SAN JUAN DE DIOS DE MAGANGUE.

6.- Es cierto lo manifestado por la demandante, en refacion a la resolucion No. 0054 del 18 de
enero de 2005, emitida por el ISS, con la cual ordeno la inclusion en némina del afiliado.

7.- Es cierto, lo manifestado por el demandante, en relacion a la emision de la resolucion 1517 de 17
de noviembre de 2005.

8.- No me consta lo manifestado por el demandante, toda vez que lo anterior son circunstancias que
deberan ser acreditadas durante el proceso, razén por la cual me atengo a lo que resulte probado
dentro del proceso.

9.- No me consta lo manifestado por el demandante, toda vez que dentro de los aplicativos con que
cuenta la entidad, no se evidencia la solicitud mencionada en este hecho, razdn por la cual me atengo
a lo que resulte probado dentro del proceso.

10.- Es cierto, que el ISS emitid la resolucion Nro. 4617 del 13 de marzo de 2009, confirmando la
Resoiucién Nro. 0064 del 18 de enero de 2005.

11.- No me consta lo manifestado por el demandante, toda vez que dentro de los aplicativos con que
cuenta la entidad, no se evidencia la solicitud mencionada en este hecho, razén por la cual me atengo
a lo que resulte probado dentro del proceso.

12.- No me consta lo manifestado por el demandante, toda vez que dentro de los aplicativos con que
cuenta la entidad, no se evidencia la solicitud mencionada en este hecho, razén por la cual me atengo
a lo que resulte probado dentro del proceso.

13.-Es cierto, lo manifestado por el demandante, solicitud que fue resuelta por colpensiones con
resolucion GNR 73890 del 09 de Marzo de 2016, en la cual la Administradora Colombiana de
Pensiones Colpensiones, ordeno la reliquidacion de una pensién mensual vitalicia de vejez en favor
del seflor MARTINEZ AGUDELO MARTIN ALONSO, ya identificado, teniendo en cuenta los
parametros de la Ley 71 de 1988, 1,254 semanas de cotizacion, un IBL por $1,151,947 al cual se le
aplicd una tasa de reemplazo del 75%, otorgando una mesada pensional en cuantia de $863.960,
efectiva a partir de 06 de Julio de 2009, en razén a la figura de la prescripcion, resolucion que se
notificd el dia 15 de Marzo de 2016, y el demandante, mediante apoderado judicial, encontrandose
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" en el término otorgado, en escrito presentado radicado bajo el No. 2016_3092156, el dia 31 de marzo
del 2016, interpuso recurso de reposicion y en subsidio apelacion previas las formalidades legales
sefialadas en el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, de tal
solicitud COLPENSIONES profiere la resolucion GNR 234024 del 09 de Agosto de 2016, mediante

el cual se modifica el acto administrativo GNR 73890 del 09 de Marzo de 2016, y se reliquida la
pensién de vejez al demandante, en cuantia inicial de $929,440.00, efectiva a partir del 06 de Julio
de 2009, liquidacion que se basd en 1314 semanas cotizadas, con un IBL de $1,239,253.00
aplicandose una tasa de reemplazo equivalente al 75%, del que se generé un retroactivo por valor
de $6,429.096.00, lineandose dicha prestacion econémica, bajo los parametros legales seftalados
por la Ley 71 de 1988, Colpensiones mediante la resolucion VPB N° 33485 del 25 de agosto de 2016,
confirma la resolucion GNR N° 234024 del 09 de agosto de 2016, el Doctor OSCAR ONEL
RODRIGUEZ RIOS, identificado con cedula de ciudadania N° 9.133.728, con tarjeta profesional N°
103.642 del Concejo Superior de la Judicatura, en calidad de apoderado del sefior MARTINEZ
AGUDELO MARTIN ALONSO, el 27 de octubre de 2016, mediante el radicado N°2016_12670964,
presenta escrito en el que manifiesta lo siguiente:

“Solicitamos conforme a principio de derecho adquirido, de favorabilidad y condicion mas
beneficiosa, aclarar y modificar la resolucion VPB, y reconocer reliquidacion de pension de vejez at
causante efectivo a partir del 01 de noviembre de 2004 fecha de retiro definitivo del cargo y de
causacion fiscal del derecho hasta el dia de pago efectivo” ...

Solicitud que fue desatada con resolucion GNR 332688 de 9 de noviembre de 2016, en la cual
resuelve negar la reliquidacion de pension solicitada.

14.- Es cierto lo manifestado por el demandante.

A LAS PRETENSIONES

1.- Me opongo a la presente pretension teniendo en cuenta que la entidad demandada al momento
de emitir la resolucion GNR 234024 del 09 de Agosto de 2016, mediante el cual se modifica el acto
administrativo GNR 73890 del 09 de Marzo de 2016, y se reliquida la pension de vejez al
demandante, en cuantia inicial de $929,440.00, efectiva a partir del 06 de Julio de 2009, liquidacion
gue se basd en 1314 semanas cotizadas, con un IBL de $1,239,253.00 aplicandose una tasa de
reemplazo equivalente al 75%, del que se generd un retroactivo por valor de $6,429.096.00,
lineandose dicha prestacion economica, bajo los pardmetros legales sefialados por la Ley 71 de
1988, actud conforme a derecho.

2.- Me opongo a la presente pretension teniendo en cuenta que una vez revisado el acto
administrativo GNR 332688 de 9 de noviembre de 2016, se evidencia que en sus apartes
colpensiones manifiesta lo siguiente:

(.)

“Una vez verificada la historia laboral del peticionario se informa que para el estudio de la presente
peticion se tuvieron en cuenta la totalidad de los tiempos cotizados al sistema general de pensiones,
y los evidenciados en los formatos Clebps, indicando que frente a los tiempos reportados como
laborados con la entidad E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE MAGANGUE, y segin
validacioén solicitada a la Gerencia Nacional de Operaciones, se informa que: “verificadas las bases
de dalos, la historia laboral se encuentra consistente con 665,16 semanas cotizadas. De acuerdo a
formatos Clebps, el ciudadano manifiesta que trabajé para el ese hospital san juan de dios en los
periodos comprendidos entre 1995-06 a 1995-09, pero se realizaron las validaciones en las bases
de datos de Colpensiones y no existen registros de cotizacion a favor del afiliado para los ciclos
anteriormente mencionados, ni documentos soportes en la entidad. Por lo tanto, es necesario realizar
el proceso correspondiente a tiempos puiblicos, para los periodos que el aportante asegura haber
cotizado en el ISS hoy Colpensiones”.

Por otra parte, para los ciclos 1999-05, 1999-06, 2002-09, 2002-10 y 2003-01 presenta pagos
inexactos que no contabilizan la totalidad del tiempo en la historia”

(...

3.- Me opongo a la presente pretension teniendo en cuenta que la entidad demandada al momento
de emitir las resoluciones, que la demandante pretende sean anuladas, actué de conformidad a ley
aplicable y de acuerdo con el tiempo de cotizacién probado por la demandante.

4.- Me opongo a la presente pretension, teniendo en cuenta el concepto BZ 2014_10461115 del 16
de diciembre de 2014, donde la Vicepresidencia Juridica y Secretaria General de la Gerencia
Nacional de Doctrina, establecieron los parametros generales para la aplicaciéon de la prescripcion
en los siguientes términos:

“resulta necesario y pertinente acoger el precedente judicial de la Corte Constitucional y establecer
que el término de prescripcion aplicable en materia pensional es el de 3 afios sefialado en los
articulos 488 y 489 del Codigo Sustantivo del Trabajo y en el 151 del Cadigo Procesal del Trabajo y
de la Seguridad Social, el cual aplica para:

420



e rvconez 2\

“.meﬂ;mm

1. Reconocimiento y cobro de las mesadas pensionales
2. Reconocimiento y cobro de auxilios funerarios, incapacidades y demas subsidios y
prestaciones a los que haya lugar.

Indicando entonces que, a partir de la fecha del reconocimiento, el peticionario cuenta con tres afios
para radicar cualquier tipo de solicitud frente a su prestacion y que se evidencia en el expediente
pensional, que después del afio 2009 cuando el 1.S.S. resolvié recurso de apelacion, el peticionario
dejo transcurrir mas de tres afos para solicitar de nuevo un estudio de su prestacién, por lo cual, a
partir de ese ultimo estudio, en adelante se aplica la figura de la prescripcion, tomando la fecha en
que el pensionado radica una nueva solicitud, contabilizando los tres aftos hacia atras, esto es, desde
el 06 de julio del 2012, hasta el 06 de julio del 2009, indicando que las mesadas pensionales a las
cuales hubiese existido algun derecho con fecha anterior a la mencionada, se encuentran prescritas.
5.- Me opongo a esta pretension, teniendo en cuenta lo normado en la ley 100 de 1993 en su
articulo 141, dispone:

Articulo 141 - INTERESES DE MORA. A partir del 10. de enero de 1994, en caso de mora en el
pago de las mesadas pensionales de que trata esta Ley, la entidad correspondiente reconocer y
pagar al pensionado, ademas de la obligacion a su cargo y sobre el importe de ella, la tasa maxima
de interés moratorio vigente en el momento en que se efectuo el pago. "

Que respecto de la peticién presentada de pago de intereses moratorios, se debe manifestar que de
conformidad con lo sefialado en el articulo 10 de la Ley 100 de 1993, el objeto del Sistema General
de Pensiones es garantizar a la poblacién el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez,
invalidez y muerte, a través de un sistema de reconocimiento de prestaciones; la viabilidad del
régimen de prima media con prestacion definida depende de que estos beneficios sean unicamente
los que estan expresamente consagrados en la misma Ley 100 de 1993, tal y como literalmente se
expresa.

Asi las cosas el pago de intereses moratorios e indexacion de las sumas de dinero, no es procedente
por cuanto, el articuio 141 de la Ley 100 de 1993 que consagra lo relacionado con los intereses de
mora, establece que “A partir del 1 de enero de 1994, en caso de mora en el pago de las mesadas
pensionales de que trata la ley, {a entidad correspondiente reconocera y pagara al pensionado,
ademas de la obligacion a su cargo y sobre el importe de ella, la tasa maxima de interés moratorio
vigente al momento en el momento en que se efectle el pago”, es asi como tal normatividad que
regula el sistema de seguridad social integral efectivamente consagra dicho pago, no obstante cabe
aclarar que tal reconocimiento se refiere al atraso de sumas de dinero ya reconocidas.

6.- Nieguese la solicitud de costas y agencias en derecho invocadas en esta pretension y condénese

en costas y agencias en derecho al demandante.
FUNDAMENTOS Y RAZONES DE DERECHO

Esta contestacion se hace con la garantia que le asiste a la encartada en la Constitucion Nacional
en su art. 23 y su derecho al debido proceso y a su vez el principio de contradiccion, el cual abre las
puertas a debate juridico en contra peso a la causa pretendi. Igualmente se funda en el articulo 144
del Codigo Contencioso Administrativo y demas normas concordantes.

Es menester sefialar que Ia ley y en ia mayoria de los casos la jurisprudencia nacional, han sido
rigurosos con los elementos que debe probar el actor para obtener la prosperidad de la pretension
anulatoria, imponiéndose las siguientes cargas procesales: la individualizacion precisa del acto que
se demanda, la identificacion exacta de las normas violadas y el concepto de la violacion; copia del
acto acusado; si el acto definitivo fue objeto de recursos en la via gubernativa, también deben
demandarse las decisiones que lo modifiqguen o confirmen y si se trata de un acto administrativo
particular, el agotamiento previo de la via gubernativa.

Ademas, una vez emitidos los actos administrativos se considera que los mismos estan ajustados a
derecho, esto es, a las normas juridicas que le son de obligatoria observancia y cumplimiento. Es
una presuncién que la ley denomina juris tantum, 1a cual se puede desvirtuar cuando se demuestra
que se contravino el ordenamiento juridico.

Como contrapartida necesaria y logica de la presuncion de legalidad de dichos actos, la Constitucion
y las leyes, en su orden, han regulado y reglamentado, la teorfa de las nulidades, con la finalidad de
ejercer un control a través del ejercicio de determinadas acciones sobre el actuar de la
administracion.

Los actos administrativos cumplidos en ejercicio de facuitades regiadas y de conformidad con los
recaudos necesarios para su validez en cuanto a forma y competencia, deben tenerse por firmes,
inamovibles y revestidos de valor de cosa juzgada en pro y en contra de los administrados y del
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mismo poder actuante, principio este que solo sufre excepcién cuando media declaracion de nulidad,
ya sea en supuestos en que ha mediado error grave de derecho o aquellos otros en que los hechos
en que se fundan las decisiones, carecen de existencia real y que hayan sido acreditados con
maniobras dolosas o fraudulentas.

En este orden de ideas, las causales por las cuales es procedente declarar la nulidad de un acto
administrativo serian las siguientes: Violacion a la ley, vicios de forma, falsa motivacion y desviacion
de poder.

Con respecto al caso en concreto, el demandante pretende que se condene a la demandada a que
reliquide la pension de vejez ajustada a derecho por haber cumplido 1.410 semanas cotizadas y 60
afios de edad exactamente el 26 de enero de 2003 en vigencia de la ley 100 de 1993 liquidada con
el promedio de los Ultimos 10 afios de servicios segun decreto 1158 de 1994, con una tasa de
reemplazo del 85% efectiva a partir del 1 de noviembre de 2004, que se condene al pago del
retroactivo, que se ordene el pago de los intereses moratorios art. 141 ley 100 de 1993 y que se
condene en costas y agencias en derecho, planteamiento frente al cual se ha de sefialar lo siguiente:

Es de resaltar que colpensiones resolvio la solicitud del demandante, radicada en fecha 6 de julio
2012 ante el ISS, emitiendo las siguientes resoluciones:

o Resolucion GNR 73890 del 09 de Marzo de 2016, en la cual la Administradora Colombiana
de Pensiones Colpensiones, ordeno la reliquidacion de una pension mensual vitalicia de
vejez en favor del sefior MARTINEZ AGUDELO MARTIN ALONSQ, teniendo en cuenta los
parametros de la Ley 71 de 1988, 1,254 semanas de cotizacién, un IBL por $1,151,947 al
cual se le aplicé una tasa de reemplazo del 75%, otorgando una mesada pensional en
cuantia de $863.960, efectiva a partir de 06 de Julio de 2009, en razoén a la figura de la
prescripcion, resolucién que se notificé el dia 15 de Marzo de 2016, y e! demandante,
mediante apoderado judicial, encontrandose en el término otorgado, en escrito presentado
radicado bajo el No. 2016_3092156, el dia 31 de marzo del 2016, interpuso recurso de
reposicion y en subsidio apelacion previas las formalidades legales sefialadas en el Codigo
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

e De tal solicitud, COLPENSIONES profiere la resolucién GNR 234024 del 09 de Agosto de
2016, mediante el cual se modifica el acto administrativo GNR 73890 del 09 de Marzo de
2016, y se religuida la pension de vejez al demandante, en cuantia inicial de $929,440.00,
efectiva a partir del 06 de Julio de 2009, liquidacién que se bas6 en 1314 semanas cotizadas,
con un IBL de $1,239,253.00 aplicandose una tasa de reemplazo equivalente al 75%, del
que se generd un retroactivo por valor de $6,429.096.00, lineandose dicha prestacion
economica, bajo los parametros legales sefialados por la Ley 71 de 1988.

¢ Resolucion VPB N° 33485 del 25 de agosto de 2016, confirma la resolucion GNR N°® 234024
del 09 de agosto de 2016.

¢ El Doctor OSCAR ONEL RODRIGUEZ RIOS, identificado con cedula de ciudadania N°

9.133.728, con tarjeta profesional N° 103.642 del Concejo Superior de la Judicatura, en
calidad de apoderado del seflior MARTINEZ AGUDELO MARTIN ALONSO, el 27 de octubre
de 2016, mediante el radicado N°2016_12670964, presenta escrito en el que manifiesta lo
siguiente:
“Solicitamos conforme a principio de derecho adquirido, de favorabilidad y condicion mas
beneficiosa, aclarar y modificar la resolucion VPB, y reconocer reliquidacion de pension de
vejez al causante efectivo a partir del 01 de noviembre de 2004 fecha de retiro definitivo del
cargo y de causacion fiscal def derecho hasta el dia de pago efectivo” ...

o Solicitud gue fue desatada con resolucién GNR 332688 de 9 de noviembre de 2016, en la
cual resuelve negar la reliquidacion de pension solicitada.

En lo relacionado con la reliquidacion solicitada, destaco que:

Revisados los aplicativos con que cuenta la entidad, se evidencia que el demandante naci6 el 26 de
enero de 1943.

Es de resaltar que la prestacién econdémica que ostenta el asegurado, amerito su aplicacion legal, a
lo dispuesto por la Ley 71 de 1988, por ser esta la mas favorable.

Teniendo de presente, el acto administrativo GNR 234024 del 09 de Agosto de 2016, al modificar la
resolucién GNR 73890 del 09 de Marzo de 20186, reliquida la pensién de vejez al seftor MARTINEZ
AGUDELO MARTIN ALONSO, en cuantia inicial de $929,440.00, efectiva a partir del 06 de Julio de
2009, liquidaciéon que se baso en 1314 semanas cotizadas, con un IBL de $1,239,253.00 aplicando
de tal manera una tasa de reemplazo equivalente al 75%, lineandose dicha prestacién econémica, a
los preceptos legales establecido en el articulo 7 de la Ley 71 de 1988, que esgrime:
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“los empleados oficiales y trabajadores que acrediten veinte (20) afios de aportes sufragados en
cualquier tiempo y acumulados en una o varias de las entidades de prevision social que hagan sus
veces, del orden nacional, departamental, municipal, intendencial, comisarial o distrital y en el
Instituto de los Seguros Sociales, tendran derecho a una pension de jubilacién siempre que cumplan
sesenta (60) afios de edad 0 méas si es varén y cincuenta y cinco (55) afios o méas si es mujer’.

ARIAS ARAGONEZ

Que la norma precitada en el parrafo inmediatamente anterior se aplica por remisién del articulo 36
de la Ley 100 de 1993 que textualmente establece:

“La edad para acceder a la pensién de vejez, el tiempo de servicio o el nimero de semanas
cotizadas, y el monto de la pension de vejez de ias personas que al momento de entrar en vigencia
el sistema tengan treinta y cinco (35) 0 mas afios de edad si son mujeres o cuarenta (40) o mas arios
de edad si son hombres, o quince (15) 0 mas afios de servicios cotizados, sera la establecida
en el régimen anterior al cual se encuentren afiliados. Las demas condiciones y requisitos aplicables
a estas personas para acceder a la pension de vejez, se regiran por las disposiciones contenidas en
la Ley 100 de 1993

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas referidas en el inciso anterior que
les faltare menos de diez (10} afios para adquirir el derecho, sera el promedio de lo devengado en
el tiempo que les hiciere falta para ello, o el cotizado durante todo el tiempo si este fuere superior,
actualizado anualmente con base en la variacion del indice de Precios al Consumidor, segin
certificacion que expida ei DANE.

De conformidad con lo establecido en el paragrafo 4 transitorio del Acto Legislativo 01 del 22 de julio
de 2005, el régimen de transicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza el 31 de julio de 2010
y podra extenderse hasta el afio 2014 en los siguientes términos:

‘el régimen de transicion establecido en la Ley 100 de 1993 y demas normas que desarrolien dicho
régimen, no podra extenderse mas alla del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que
estando en dicho régimen, ademas, tengan cotizadas al menos 750 semanas o su equivalente en
tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente Acto Legislativo (25 de julio de 2005), a los
cuales se les mantendra dicho régimen hasta el afio 2014".

La Vicepresidencia Juridica y Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y Beneficios, mediante
Circular 01 de 2012, establecieron que para el calculo de! ingreso base de liquidacion de las personas
beneficiarias del régimen de transicion del articulo 36 de la Ley 100 de 1993, se aplicaran las
siguientes regias:

El ingreso base para liquidar la pension de vejez de las personas que les faltare menos de diez (10)
afios para adquirir el derecho a la pension, sera el promedio de lo devengado o cotizado entre el
tiempo que le hiciere falta desde la entrada en vigencia del Sistema General del Pensiones y la fecha
de adquisicion del derecho a la pension, o el de todo el tiempo si este fuere superior.

Para los que les faltare mas de 10 afios, el ingreso base de liquidacion sera calculado de conformidad
con lo establecido en el articulo 21 de la ley 100 de 1993; es decir, el promedio de lo devengado o
cotizado durante los ultimos 10 afios o el de toda la vida laboral si tuviera 1250 o mas semanas,
actualizado anualmente con base en la variacion del indice de precios al consumidor (IPC), segun
certificacion que expida el DANE.

Que para obtener el ingreso base de liguidacion de la presente prestaciéon, se toman los factores
salariales establecidos en el articulo 1 del decreto 1158 del 3 de junio de 1994, reglament6 la Ley
100 de 1993 en el sentido de determinar taxativamente los factores salariales a tener en cuenta al
momento de liquidar las prestaciones economicas de los servidores pablicos siempre y cuando se
hubieran realizado cotizaciones sobre los mismos, por lo tanto, se transcriben a continuacion:

“a) La asignhacion basica mensual,

b) Los gastos de representacion;
c) La prima técnica, cuando sea factor de salario;
d) Las primas de antigledad, ascensional y de capacitacion cuando sean factor de salario.

e) La remuneracion por trabajo dominical o festivo;
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f) La remuneracion por trabajo suplementario o de horas extras, o realizado en jornada

nocturna;
g) La bonificacién por servicios prestados;”

Se enfatiza que segan lo contemplado en los articulos 17 y 22 de la Ley 100 de 1993, es en cabeza
del empleador que se encuentra la obligacidén de cotizar y, por ende, Colpensiones al momento de
liquidar ia prestacidn econémica exclusivamente tuvo en cuenta los aportes realmente hechos al
Sistema por éste.

Que los articulos 13 y 35 del Acuerdo 049 de 1990 aprobado por el Decreto 758 del mismo afio,
establecen que la pensioén se reconocera reunidos los requisitos minimos y sera necesaria su
desafiliaciéon al régimen para que se pueda disfrutar de la misma; para su liquidacion se tendra en
cuenta hasta la Ultima semana efectivamente cotizada.

Que de conformidad con la Circular Intema 01 de 2012, suscrita por la Vicepresidencia Juridica y
Doctrinal y la Vicepresidencia de Prestaciones y Beneficios, las reglas de efectividad de la pension
son las siguientes:

’ Vinculacion al sistema Efectividad Vinculacion al sistema Efectividad

Dependiente y/o Al cumplimiento de Ia edad como Ultimo requisito,
previo retiro del sistema como dependiente y/o
Independiente / Régimen Subsidiado ultima cotizacion como

independiente.

Dependiente Al dia siguiente de la fecha de retiro del Sistema
General de Pensiones previo cumplimiento de la
edad.

Independiente/ Régimen Subsidiado Al dia siguiente de la dltima cotizacion previo
cumplimiento de la edad.

Dependiente A fecha de inclusion en némina cuando no hay retiro
del sistema de pensiones

Dependiente con varios empleadores A fecha de inclusién en némina cuando los
empleadores en un término no superior a cuatro (4)
afios contados desde el Gitimo de los requisitos o Ia
itima cotizacion, omitan reportar la novedad de
retiro del sistema de pensiones.

Una vez realizado el estudio de reliquidacion de la pension de vejez como se evidencia en la imagen

. se establece:

NOMBRE | FECHA FECHA 8L MEJOR | ORCENTAJ | VALOR APUICA | CAUSAL VALOR ACEPTADA
PENSI STATUS RECONO. IBL EiBL PENSION M " PENSION | SISTEMA
MENSUAL | 14 14 ACTUAL
COLVEJ 20 a708 26/01/2003 | 27110/2013 1,287,215 1 75.00% 965,411 si FSTATUS 1,089,225 si
de ervicio <
y 55060 20050726
a?os de
edad con
Regimen
de
Transici?n
Ley 71 de
1988-
llegal
COLVEJ 1000 2610112003 271102013 1,187,359 1 76.00% 909,993 si FSTATUS 1,026,699 No
09 semanas <
y 55060 20050725
a%os de
edad Ley
100 -
fegal

:

2

8

COLPENSIONES siempre realiza el estudio de la prestacion considerando toda la vida laboral del
asegurado en el evento que este tenga derecho a una liquidacion en ese sentido, para lo cual se
informa que el IBL 1 representa el resultado del promedio de los ultimos diez afios de cotizaciones,
y, €l IBL 2 representa el promedio con lo devengado durante toda la vida laboral del asegurado,
como se detalla a continuacion:
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ANO VALOR ANO | VALOR ANO VALOR VALOR TOTAL
EXTRA LEGAL | ACTUALIZADO ACTUALIZADO | ACTUALIZADO
LEGAL EXTRA LEGAL
1985 $696,000.00 | $0.00 $2,975,729.00 $0.00 $2,975,729.00
1996 $5,015,000.00 | $0.00 $17,948,685.00 $0.00 $17,948,685.00
1997 $6,978,000.00 | $0.00 $17,590,446.00 $0.00 $17,590,446.00
1998 $8,217,000.00 | $0.00 $20,546,206.00 $0.00 $20,546,206.00
1999 $6,179,133.00 | $0.00 $13,239,604.00 $0.00 $13,239,604.00
$4,221,000.00 | $0.00 $8,279,819.00 $0.00 $8,279,819.00
2000
2001 $4,037,000.00 | $0.00 $7,281,738.00 $0.00 $7.281,738.00
2002 $7,5633,933.00 | $0.00 $12,623,621.00 $0.00 $12,623,621.00
2003 $879,067.00 | $0.00 $1,376,705.00 $0.00 $1,376,705.00
2004 $4,607,599.00 | $0.00 $6,776,181.00 $0.00 $6,776,181.00

Una vez realizado el estudio de reliquidacion de ia pensidon de vejez, en atenciéon al principio de
favorabilidad, se respetard la mesada pensional que actualmente devenga el demandante,
concluyendo que no es posible acceder a las pretensiones de la demanda, por considerar que lo
resuelto por colpensiones en la resolucion GNR 234024 del 09 de Agosto de 2016, mediante el cual
se modifica el acto administrativo GNR 73890 del 09 de Marzo de 2016, ordenando reliquidar la
Pension de Vejez a favor del asegurado, se encuentra ajustada a derecho.

En consecuencia, no es dable para mi defendida, reliquidar la pensién de la demandante en los
términos pretendidos, razén por la cuai no es procedente acceder a las pretensiones de la demanda.

En relacion a la solicitud de “reajustes de valor (indexacion)”, consagrada en el articulo 14 de la Ley
100 de 1993 manifiesta:

Con el objeto de que las pensiones de vejez o de jubilacién, de invalidez y de sustitucién o
sobreviviente, en cualquiera de los dos regimenes del sistema general de pensiones, mantengan su
poder adquisitivo constante, se reajustaran anualmente de oficio, el primero de enero de cada afio,
segun la variacién porcentual del indice de precios al consumidor, certificado por el DANE para el
afio inmediatamente anterior. No obstante, las pensiones cuyo monto mensual sea igual al salario
minimo legal mensual vigente, seran reajustadas de oficio cada vez y con el mismo porcentaje en
que se incremente dicho salario por el gobierno, razon por la cual lo pedido por el asegurado en ese
sentido no procede.

Respecto a la solicitud que se le cancelen intereses por mora la ley 100 de 1993 en su articulo
141, dispone:

Articulo 141 - INTERESES DE MORA. A partir del 10. de enero de 1994, en caso de mora en el
pago de las mesadas pensionales de que trata esta Ley, la entidad correspondiente reconocer y
pagar al pensionado, ademas de la obligacion a su cargo y sobre el importe de eila, la tasa maxima
de interés moratorio vigente en el momento en que se efectud el pago. "

Que respecto de la peticion presentada de pago de intereses moratorios, se debe manifestar que de
conformidad con lo sefialado en el articulo 10 de la Ley 100 de 1993, el objeto del Sistema General
de Pensiones es garantizar a la poblacion el amparo contra las contingencias derivadas de la vejez,
invalidez y muerte, a través de un sistema de reconocimiento de prestaciones; la viabilidad del
régimen de prima media con prestacion definida depende de que estos beneficios sean Gnicamente
los que estan expresamente consagrados en ia misma Ley 100 de 1993, tal y como literaimente se
expresa.
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“los empleados oficiales y trabajadores que acrediten veinte (20) afios de aportes sufragados en
cualquier iempo y acumulados en una o varias de las entidades de prevision social que hagan sus
veces, del orden nacional, departamental, municipal, intendencial, comisarial o distrital y en el
Instituto de los Seguros Sociales, tendran derecho a una pensién de jubilacién siempre que cumplan
sesenta (60) afios de edad o més si es varén y cincuenta y cinco (55) afios o mas si es mujer”.

De conformidad con lo anterior solicito la prosperidad de la excepcion de cobro de lo no debido
propuesta.

PETICIONES

Con base en lo dicho en el presente escrito solicito de manera formal al sefior Juez que desestime
cada una de las pretensiones propuestas por la parte demandante. De igual forma solicito se
condene en costas a la parte actora de este proceso.

PRUEBAS

Presento al Despacho como pruebas, las siguientes:

1. El Expediente Administrativo del demandante, en un (1) CD

2. Historia laboral de la demandante, que consta de siete (7) folios Utiles y escritos, a fin que sea
valorado como prueba dentro del sumario.

3. Resolucion GNR 234024 de 9 de agosto de 2016, que consta de doce (12) folios Utiles y escritos.

ANEXOS

» Poder para actuar debidamente otorgado.

» Certificacion emanada de la Vicepresidencia de Talento Humano de la Administradora
Colombiana de Pensiones — COLPENSIONES, mediante el cual se acredita el cargo de Gerente
Nacional, cargo adscrito a la Dependencia de GERENCIA NACIONAL DE DEFENSA JUDICIAL.

» Sustitucion para actuar

> Expediente administrativo en un (1) CD

» Historia laboral, que consta de siete (7) folios dtiles y escritos

> Resolucién GNR 234024 de 9 de agosto de 2016, que consta de doce (12) folios utiles y escritos.

NOTIFICACIONES

A mi representada, en la ciudad de Bogota, Carrera 10 - 72 — 33 Piso 11 Torre B.

El suscrito abogado, en la Secretaria del Juzgado, y en mi oficina ubicada en esta ciudad, ubicada
en Bocagrande edificio Area oficina 1605

Al correo electrénico: liliamrodelo@yahoo.es- 3016574572

Cordial saludo,

C.C. No. 45.509.862 de Cartagena
T.P.No.108.123 C.Sdela J.
liliamrodelo@yahoo.es.- 3106574572.
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Colpenéiones

Ven por tu futuro

Seiior(a) Juez(a)
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR DE CARTAGENA
CARTAGENA - BOLIVAR

ASUNTO: PODER ESPECIAL N. © 2019 - 684417

RADICADO: 13001233300020150014800

PROCESO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARTIN ALONSO MARTINEZ AGUDELO

CEDULA; 3659720

DEMANDADO:  Colpensiones

MIGUEL ANGEL ROCHA CUELLO, identificado con la cédula de ciudadania N.° 1.065.596.343 de Valledupar; en
mi calidad de Director de Procesos Judiciales de la Administradora Colombiana de Pensiones COLPENSIONES,
Empresa Industrial y Comercial del Estado con caracter financiero creada por la ley 1151 de 2007, manifiesto a
Usted que confiero poder especial, amplio y suficiente en cuanto a derecho se refiere, al (a la) Doctor(a) ANYA
YURICO ARIAS ARAGONEZ, abogado(a} en ejercicio, identificado{a) con la cédula de ciudadania nimero
45765608 Expedida en Cartagena; y portador(a) de la Tarjeta Profesional nimero 97251 del Consejo Superior de la
Judicatura, para que en nombre y representacion de COLPENSIONES realice las actuaciones necesarias para la
defensa juridica de esta Entidad dentro del proceso del asunto.

El (la) apoderado(a) queda investido(a) de las facultades propias del mandato de conformidad con los articulos 74 y
77 del Codigo General del Proceso, especialmente para conciliar, transigir y desistir de los recursos, previo concepto
del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial de COLPENSIONES. En los demas desistimientos requerira
Gnicamente autorizacion del mandante. El apoderado también.tiene la facultad de sustituir y reasumir el presente
poder.

Sirvase reconocer personeria al (a la) apoderado(a) en la forma y términos en que esta conferido este mandato.

Atentamente,

MIGUEL ANGKL ROCHA CUELLO

Director de Procesos Judiciales

Administradora Colombiana de Pensiones — Colpensiones
CC 1.065.596.343 de Valledupar

Acepto; W,

\C. 4576560 Expedifla en Cartagena
P.N° 97251 delC.Sl delaJ.

\?\‘,@‘“
2

Ven por tu futuro

Centro de Atencion Telefénica Nacional: 01 8000 41 09 09 - Centro de Atencion Telefénica Nacional BEPS: 01 8000 41 07 77
Bogoté: 489 09 09 - Bogota BEPS: 487 03 00 - Medellin 483 60 80
www.colpensiones.gov.co

Leonardo Rodriguez
1487
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Sefior

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR DE CARTAGENA

E. S. D.

ASUNTO: SUSTITUCION DE PODER

RADICADO: 13001233300020150014900

PROCESO: ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: MARTIN ALONSO MARTINEZ AGUDELO

DEMANDADO: ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES

COLPENSIONES

ANYA YURICO ARIAS ARAGONEZ, mayor de edad, identificada con la cedula de ciudadania No.
45.765.608 De Cartagena, domiciliada y residenciada en la ciudad de Cartagena de Indias, portadora
de la Tarjeta Profesional de Abogado No. 97251 del Consejo Superior de la Judicatura, actuando en
nombre propio, respetuosamente acudo ante ese despacho, con el fin de manifestarle que por medio
del presente escrito sustituyo poder especial a mi conferido por el COLPENSIONES, en los mismos
términos en que me fue otorgado, al Dr. (a) LILIAN MADELEINE FERNANDEZ RODELO, mayor de
edad, abogado (a) titulado (a), identificado (a) con la cedula de ciudadania No. 45.509.862 de
Cartagena (Bolivar) y con Tarjeta Profesional No. 108123 del C.S.J para que continué la
representacion de COLPENSIONES, dicho profesional queda ampliamente facultado para llevar a
cabo todas las gestiones atinentes a la defensa de la mencionada entidad.

La suscrita se encuentra en facultad de reasumir en cualquier momento.

Esta sustitucion la hago teniendo en cuenta las facultades a mi conferida en el poder inicialmente
otorgado por mi representada.

ATENTAMENTE,

.C. No. 45.765.608 de Cartagena.'
P. No. 97251 del C.S.J.

ACEPTO,

l/l, a,(/[ )
_KILIAN MADELEINE FERNA RODELO
- C.C. No. 45.509.862 de Cartagena (Bolivar)
T.P. No. 108123 del C.S.J

- 2 %olpensiones
21
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COLPENSIONES Nit 900.336.004-7

REPORTE DE SEMANAS COTIZADAS EN PENSIONES
PERIODO DE INFORME: Enero 1967

ACTUALIZADO A: 28 junio 2019

junio/2019

5,

Tipo de Docum.ento:

Ntmero de Documento: 3659720
MARTIN ALONSO MARTINEZ AGUDELO
CALLE 55 # 77B 24 OFIC 413

Novedad de pensién

Nombre:
Direccién:
Estado Afiliacién:

En el siguiente reporte encontrar4 el total de semanas cotizadas a través de ¢
independiente, es decir, las que han sido cotizadas desde enero de 1967 a la
ta que usted ha construido mes a mes y afo a afio.

INFORMACION DEL AFILIADO

Cédula de Ciudadania

Fecha de Nacimiento:
Fecha Afiliacion:

Correo Electrénico:

Ubicacién:

RESUMEN DE SEMANAS COTIZADAS POR EMPLEADOR

17/07/1947
30/10/1972

ada uno de sus empleadores o de sus propias cotizaciones como trabajador
fecha. Recuerde que la Historia Laboral representa su vida como trabajador,

18026100005 COL DISTRIB COMBUSTI 30/10/1972 311101974 $1.770 104,57 000 oo00| 10457
18026100005 COL DISTRIB COMBUSTI 01/081975 30/11/11978 $2.430 169,57 000 ooo| 16957
17017100099 COLOM DIST DE COMBUS 24/1111978 01/11/1979 $9.480 49,00 0,00 1,00 48,00
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 61/11/1995 30/11/1995 $406.000 4,29 0,00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/12/1885 31/12/1895 $290.000 4,29 000 000 429
808001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/01/1996 31/01/1986 $433.000 4,29 0,00 0.00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/02/1996 28/02/1996 $290.000 4,29 000! 000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/03/1996 31/03/1996 $369.000 429 000 000 4,29
?1259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/04/1996 30/04/1996 $227.000 4,29 600| 000 423
001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/05/1996 31/05/1996 $425.600 4,28 000l o000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/06/1996 30/06/1996 $501.000 4,29 0,00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/07/1996 31/07/1996 $510.000 429 000 000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/08/1998 31/08/1996 $415.000 4.29 000 o000 429
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/09/1996 30/09/1996 $518.000 4,29 0.00 0.00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/10/1996 31/10/1996 $471.000 4,29 0,00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/11/1996 311211996 $418.000 8,57 0,00 0,00 857
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/01/1997 31011997 $352.000 4.29 0,00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/02/1997 28/02/1997 $178.000 4,29 000 o000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/03/1997 31/03r1997 $440.000 4,29 00| 000 429
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/04/1997 30/04/1997 $538.000 4,29 0go| 000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/05/1897 31/05/1997 $470.000 4,29 0,00 0,00 4,28
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/06/1997 31/07/1997 $616.000 8,57 000! 000 8,57
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/08/1997 31/08/1997 $538.000 4,29 0,00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/09/1997 30/09/1997 $600.000 429 0.00( 000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 61/10/1997 31/10/1997 $370.000 429 0,00 0,00 4,29
1259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/11/1997 30/11/1987 $612.000 4,29 000 000 4,29
“1 259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/12/1997 3112/1997 $648.000 4,29 0.00| 000 429
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/01/1998 28/02/1998 $635.000 8,57 000 000 8,57
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/03/1998 31/03/1998 $785.000 429 000 o000 429
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/04/1998 30/04/1998 $695.000 4,29 000 o000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/05/1998 31/05/1998 $710.000 429 0,00 0.00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/06/1998 30/06/1998 $742.000 4,29 000 000 4.29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/07/1998 31/07/1988 $749.000 4,29 0,00 0.00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/08/1998 31/08/1998 $704.000 428 000 000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/09/1998 30/09/1998 $672.000 429 000 000 4,29
806001259 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/10/1998 31/10/1998 $625.000 4,28 000 000 429
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/11/1998 30/11/1998 $716.000 4,29 000 000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/12/1998 31/12/1998 $549.000 429 0,00 000 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/01/1999 31/01/1999 $726.000 4,29 0,60 0.00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/02/1998 28/02/1999 $336.000 4,29 0,00 0.00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/03/1999 31/03/1999 $5610.000 429 0.00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/04/1999 30/04/1999 $633.000 4,29 0,00 0,00 4,29
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806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/05/1999 30/06/1999 $871.000 8,57 3.00 0.00 8,57
806001259 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/07/1999 30/11/1999 $429.000 21,43 0,00 0,00 21,43
806001259 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/12/1999 31/12/1899 $742.000 4,29 0.00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/01/2000 31/05/2000 $429.000 21.43 0.00 0,00 21,43
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/06/2000 31/08/2000 $692.000 12,86 0,00 0,00 12,86
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/04/2001 30/04/2001 $960.000 429 0,00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/05/2001 31/05/2001 $509.000 4,29 0,00 0.00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/06/2001 30/06/2001 $864.000 4,29 0,00 0,00 4,29
8068001259 HOSPITAL SN JUAN DE 0110/2001 3110/2001 $770.000 4,29 Q.00 Q.00 4,29
806001259 HOSPITAL SAN JUAN DE ) 01/11/2001 31122001 $467.000 8,57 0,00 0,00 8.57
806001259 HOSPITAL SAN JUAN DE 01/01/2002 31/05/2002 $550.000 21,43 0,00 0,00 21,43
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/06/2002 31/07/2002 $1.236.000 514 0.00 0,00 5,14
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 41/08/2002 31/12/2002 $1.286.000 12,14 0.00 0.00 12,14
806001259 ESE HOSPITAL SAN JUA {1/01/2003 31/01/2003 $1.388.000 329 0,00 0,00 3,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/02/2004 29/02/2004 $801.000 4,29 0,00 0,00 429
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/03/2004 31/03/2004 $1.289.000 4,29 0,00 0,00 4,29
806001259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/05/2004 31/05/2004 $589.000 4.00 0,00 0.00 4,00
P~ %01259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/07/2004 31/10/2004 $589.000
m1 259 HOSPITAL SN JUAN DE 01/11/2004 30/11/2004 $20.000
R
: g STMANAS COTZADAS™:
0,00
RESUMEN DE TIEMPOS PUBLICOS NO COTIZADOS A COLPENSIONES
El siguiente resumen INFORMATIVO refleja ios periodos laborados en el sector publico y no cotizados a! 1SS hoy Colpensiones.
’ = — ' - ~"""NO REGISTRA INFORMACION '

~ SEHITOTAL SERANAS NEFOWTADAS: |

IZ.,., .

‘_z' RESUMEN TIEMPO PUSLICO SIMULTANEO CON TRADICIONAL (67 - 94) Y POST 94

El siguiente resumen refleja los periodos laborados que presentan simultaneidad, es decir aquellos en los que usted presté servicios para varios
empleadores en el mismo periodo de tiempo.

NO REGISTRA INFORMACION — -
" st s TN
T [2SITOTAL SEMANAS (cotizadas{10] + reportadas tiempos piblicos[21] - simultineos{25]) 667,86

Si usted laboré en entidades del sector publico y estas entidades no cotizaron a pensiones al Instituto de Seguros Sociales hoy Colpgnsiongs, es pqsible
que estos periodos no se vean reflejados en su reporte de Historia Laboral, sin embargo usted ya puede radicar la SOh.CltL!d de inclusion de dlphos
periodos, a través del framite denominado ~Actualizacion de Historia Laboral Tiempos Publicos”, adjuntando los formatos disefiados por el Ministerio de
Hacienda, los cuales expide el correspondiente empleador.

* Los tiempos publicos tenidos en cuenta para la liquidacién de una prestacion economica decidida con anterioridad al 26/09/2017, no se visualizaran en el
reporte de Historia Laboral.
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806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS st | 199803 {07/05/1998 | 25002810007092 $ 785241  § 107.200 $0 30 | 30 | Pago apiicado al periodo
806001259 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Si | 199804 | 15/05/1988 | 25002810008124 $ 694.580 $ 94.900 $0 30 | 30 mjﬂm al periodo
806001253 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Si | 199805 | 30/06/1998 | 25002810008425 $ 709.776 $ 96.300 $0 30 | 20 ;?;:g‘o“"“ al periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Sl | 199806 [24/07/1998 | 25002810008648 $ 742044| s 102000 $0 0 | 30 m:ggca"" a periodo
806001259 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS St | 190807 | 18/08/1998 | 25002810008845 $ 748544|  $ 102100 $0 30 | 30 ;i?;:g'o‘c“"" al periodo
806001256  [HOSPITAL SN JUAN DE DIOS SI | 199808 |09/09/1998 | 2500281009014 $ 703.808 $ 95.200 $0 30 | 30 | Pago aplicado ai periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS SI | 199809 | 27/10/1998 | 25002810009573 $671.768)  § 139.400 $0 30 | 30 d‘;i?:r 2plicado al periodo
806001259 {HOSPITAL SANJUANDEDIOS | Si | 199810 | 15/12/1998 | 25002810009926 $625328{  $ 111.200 $0 30 | 30 ;;9:;9“““ al periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Si | 199811 | 2011211998 | 25002810009976 $ 716.480 $ 97.400 $0 30 | 30 d’:if;:{";ﬁ:“““ al periodo
806001259 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS St | 199812 |25/03/1998 | 25002810010444 $ 540472  $ 102.000 $0 30 | 30 d’:ilga“,:g'o‘““ &l periodo
806001259 | HOSPITAL SN JUAN DE DIOS SI | 199901 [20/04/1999 | 2500281010599 $ 725984  § 154500 $0 30 | g | Pago aphicado al periodo
808001259 | HOSPITAL SN JUAN DE DIOS SI | 199902 [20/04/1999 | 25002810010598 $ 336.133 $ 61.600 $0 30 | 30 | Pago aplicado af periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS St | 199903 | 15/0611999 | 2500281010893 $ 610.120]  § 132.400 $0 30 | 30 | ago apiicado ai periedo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Sl | 199904 [15/07/1999 | 25002810011319 $ 632,544 $ 120.900 s$o 30 | 30 m:g:m al periodo
1253 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS st | 199905 | 14/09/1999 | 1124001015198 $ 871.338)  § 163.400, $0 30 | 30 mfmaﬁm al periodo
l“1.259 [§OSSE HOSPITAL SANJUANDE | o | 199006 | 26/11/1990 | 4012400000863 $ 806.162 $0 $0 0 | 0 | FagoenProcesode
B06001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS s | 199306 $0 $o so a0 | 30 32#3&2’2:12‘35?33° aplicado de
805001259  OSFITAL SANJUANDEDIOS | o) 199907 |04/06/2009 | 0104490300680 | § 428.720] 8 210,400 $0 30 | 30 | Page aplicado af periodo
806001259 |IOSPIIAL SANJUANDEDIOS | g | 199908 |0ai06/2009 | 0104490300687 | & 428.720] 8 206.000 $0 30 | 30 | Page aplicado af periodo
sosootzse  WIOSPITAL SANJUANDEDIOS | g1 | 199909 |04/06/2000 | 0104430300670 |  § 426720]  $ 201.900 $0 30 | 30 | Pago aplicado l periodo
806001259  |Z5C HOSPITAL SANJUANDE | o | 199940 | 041068/2000 | 0104490300681 $ 428720]  § 197.900 50 30 { 30 | Pago aplicado af periodo
806001259  \OSPITAL SANJUANDEDIOS | oy | 199911 [ 0410612009 | 01044903000678 $ 428720  § 194.000 $0 30 | 30 | "ago apkicado al periodo
806001259  (HOSPIVAL SANJUANDEDIOS | ) | 199912 f04/06/2008 | 0104490300068 $ 742380 ' 343.800 50 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
806001259 |HOSFITAL SANJUANDE DIOS | o) | 200001 |25/06/2009 | 0104490300694 $ 428720}  § 193.900 $0 30 | 30 m 2picado al periodo
sosootzsg  [HOSFEALSANJUANDEDIOS | o1 | 200002 |04/0672000 | 01044903000673 |  § 428.720] s 190.500 so| |30 30 | a0 aplcado al periodo
805001259  |HESFIAL SANJUANDEDIOS I gy | 200003 |04106/2009 | 0104403000882 | & 428720 s 186,800 $ 0 30| 30 | Pagoapicadoalperiodo
sosootase  |IOSFIAL SANJUANDEDIOS | g1 | 200004 {o408/2009 | 0104903000675 | § 428.720] 5 183.100 $0 30 | 30 | Pago aplicado al pariodo
806001269  |HOSEITAL SANJUANDEDIOS | g f 200005 |04/08/2009 | 0104490300067 | § 428.720[  § 208.100 $0| |30 30 Pagoaplicadoal periodo
806001253 |HOSPITAL SNJUANDEDIOS | Si [ 200006 |27/11/2001 | 0202300100089% |  § 692.000|  § 160.500 $0 30 | 30 | ~ago aplicado af periodo
001259 [HOSPITAL SNJUANDEDIOS | St | 200007 |27/11/2001 | 02023001000890 | 8 692.000{  § 168.900 $0 30 | 30 | Pago aplicado af periodo
3259 HOSPITALSN JUANDEDIOS | SI | 200008 [27/11/2001 | 02023001000892 |  $ 692.000 & 169.300 $0 3 | 30 | Pago aplicado al periodo
808001259 [HOSPITALSNJUANDEDIOS | SI | 200104 |27/11/2001 | 0202300100080 |  § 950673  $ 130500 so| |30 | 3050 apicadoalperiodo
806001259 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS s! | 200105 |27/11/2001 | 0202300100881 $ 509.267 $ 69.300 $0 30 | 30 | Fago aplicado af periodo
806001250 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Si | 200106 |27/11/2001 | 0202300100882 $ 863563  § 117.700 $0 3 | 30 | Pago aplicado al periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS 81 | 200110 {27/11/2001 | 62023001000878 $ 770333  § 104.800 $0 30 | 30 | Pago aplicado al periodo
806001250  |HOSFIIALSANJUANDEDIOS | g1 | 200111 |owi0672000 | 0104490300883 § 467304  § 141.900] so 30 | 30 | Pago apiicado & periodo
806001259  |[HOSFITAL SANJUANDEDIOS | g1 | 200112 |oar06/2008 | 0104903000884 $ 467304  $ 139.500 ) 30 | 30 | Pago apiicado al perioda
sosoot2se  (HOSPYAL SANJUANDEDIOS | g1 | 200201 [o4/06/2000 | 0104403000888 | § 550212]  § 160.400 $0 30 | 30 | Pego aplicado al pariodo
sosoo125e  (OSENAL SANJUANDEDIOS | g1 | 200202 | 04/06/2000 | 0104403000688 | 8 550212  § 157.600 s 0| | 30| 30 |Paoapicadoalperiodo
sosoor2se  IOSEITAL SANJUANDEDIOS 1 g1 | 200203 | 04/06/2000 | 0104490300876 $ 550212 & 154.900 $0 30 | 30 | Pago apicado al periodo
806001250  |HOSFIEAL SANJUANDEDIOS | g1 | 200204 | 04/06/2009 | 0104490300674 $ s50212|  § 152.300, $0 30 | 30 | pag0 aplcado af periodo
806001259 |VIOSPITAL SANJUANDEDIOS | g | 200205 |04/0672009 | 0104403000686 $ 550.212]  § 149.600! $0 30 | 30 | P20 aplicado al periodo
806001259 |HOSPITAL SNJUANDEDIOS | SI | 200206 |09/08/2002 | 5208250201588 | § 1236.000(  § 163.300  -§ 3.600 30 | 29 | bago apicado af periodo
806001259 |HOSPITAL SNJUANDEDIOS | SI | 200207 |04/10/2002 | 52082502001848 |  § 302448]  § 39.500| -$ 127.400 30 | 7 | oago aplicado al periodo
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806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS St | 200208 | 24/10/2003 | 51056601018949 [ § 1.286.466| 5 131.700|  -§ 41.900 30 | 23 ;29:':‘?';"3“ al periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS S| | 200209 |24/10/2003 | 51056601018950 $ 219.846 $ 21700 -§ 151.900 30 | 4 :;ca?;:ﬁ‘”"a'mm
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Si | 200210 |24/10/2003 | 5105660108951 $ 219.846 $ 22400 -§ 151.200 s/ a d':‘:mm al periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS St | 200211 |24/10:2003 | 51056601018952 |  § 1286466 & 130.800] -$ 33.800 30 | 24 | Pago apiicado al perioda
808001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS SI | 200212 [11/03/2004 | 51056601019908 | § 1.286.466|  $ 176.700 $0 30 | 30 d’:i?:r:‘g'om al periodo
806001259 | =SE HOSPITALSANJUANDE | o | 200301 |11/02/2004 | 51056601019097 |  § 1.386.000]  § 141.900]  -§ 45.500 % | 23 | £a0 aplicado al periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS St | 200402 | 26/08/2005 | 0104140100406 $ 801.416)  $ 117.400 $0 30 | 30 m‘_ﬂm al periodo
806001259 | HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Sl | 200403 [11/03/2004 | 51056601018891 | § 1.208.731|  § 195.800 $0 30 | 30 mﬂm al periodo
806001259 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS SI | 200404 |03/08/2004 | 23083001493843 $ 919.201 $0 $0 0o Ve'mggg Proceso de
806001258 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS St | 200405 {03/08/2004 | 2308301493844 $ 589.276 $ 79.700[  -§ 5.700 30 | 28 ;g“:;g‘oma‘”“m
806001259 | HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Si | 200406 |03/08/2004 | 23083001493845 $ 589.276 $0 $0 ofao ;;;m Frooeso de
806001259  [HOSPITAL SN JUAN DE DIOS Sl | 200407 [17/12/2004 | 01041402000052 $ 589.276 $ 89.300 $0 30 | 30 | P200 aplicada al periodo
806001259  |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS st | 200408 | 1711272004 | 0104140200005 $ 589.276 $ 86.600 $0 30 | 30 | [ag0 aplicado al periodo
806001259 |HOSPITAL SN JUANDEDIOS | SI | 200409 |04/02/2005 | 0104140200009 |  § 589276|  § 83900 6 1500 | 30 | 29 | Pag0 apicado al periodo
1250 |HOSPITAL SN JUAN DE DIOS St | 200410 | 04/02/2005 | 01041402000098 $ 585.276 $ 70.100|  -$ 8.300 30 | 28 | Pago aplicado af periodo

mtzss HOSPITAL SN JUAN DE DIOS SI { 200411 [04/02/2005 | 0104140200007 $ 10643 $ 2.600 $OfR}| 1 [1 d’:‘:?;:g‘;m al periodo

DETALLE DE PERIODOS REPORTADOS POR ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO QUE NO
COTIZARON AL ISS HOY COLPENSIONES

En el siguiente resumen encontraré el detalle por dias, de los ciclos laborados en entidades del sector plblico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones.

NO REGISTRA INFORMACION
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LECTURA DEL REPORTE DE LA HISTORIA LABORAL UNIFICADO

Resumen de Semanas Cotizadas por Empleador: este reporte contiene el total de semanas cotizadas a través de cada uno de sus

empleadores o como trabajador independiente, es decir las que se han cotizado desde enero de 1967 a la fecha.

1. Identificacién aportante: nimero que identifica al aportante segun el sistema al que pertenece. Hasta diciembre de 1994

ndmero patronal y a partir de 1995, Cédula de Ciudadania, Céduta de Extranjeria, etc.

2. Nombre o razén Soclal: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

3. Desde: corresponde a la fecha de inicio de! periodo de cotizacién.

4. Hasta: corresponde a la fecha final del periodo de cotizacién.

5. Ultimo salario: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta el 31 de diciembre de 1994,

corresponde al dltimo salario reportado y para las cotizaciones a partir de 1995 corresponde al salario reportado en el periodo

desde-hasta.

Semanas: total de semanas correspondientes al periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

7. Licencias (Lic.): refleja ias licencias no remuneradas, es decir periodo no laborado ni remunerado. Este valor es descontado del
total de semanas del periodo cotizado.

8. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas cotizadas de manera simultanea a través de dos o0 mas aportantes.

9. Total: es el total de semanas cotizadas del periodo, menos las licencias no remuneradas y ef tiempo cotizado de manera
simultanea.

10. Total de Semanas Cotizadas: corresponde al total general de semanas cotizadas a la fecha de generacién del reporte.

1. Total de Semanas Cotizadas Alto Riesgo: corresponde al total general de semanas cotizadas por tarifa de alto riesgo. Este
total se encuentra incluido en el total de semanas cotizadas (campo 10 Total de Semanas Cotizadas.)

o

Resumen de Tiempos Publicos no Cotizados a Colpensiones: este reporte es informativo y refleja el total de semanas reportadas
y laboradas en el sector publico, los cuales no fueron cotizados al ISS hoy Colpensiones.

12. Identificacién empleador: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacion laboral en el sector publico.

13. Nombre o razén Social: nombre o razédn social de ta entidad empleadora.

14. Desde: corresponde a la fecha inicial de! aporte realizado, segun lo reportado por la entidad certificadora.

15. Hasta: corresponde a la fecha final dei aporte realizado, segln lo reportado por la entidad certificadora.

16. Ultimo salario: corresponde al ultimo salario reportado por 1a entidad certificadora.

17. Semanas: corresponde a las semanas del periodo desde — hasta, sin descontar el tiempo de licencias y simultaneos.

18. Licencias (Lic.): corresponde a las interrupciones laborales no remuneradas, reportadas por la entidad certificadora.

19. Simultaneos (Sim.): cantidad de semanas laboradas de manera simultanea, es decir a través de dos o mas empleadores en el
mismo periodo de tiempo.

20. Total: es el total de semanas reportadas del periodo, menos las licencias no remuneradas campo (7. Licencias (Lic.)).

21. Total de Semanas Reportadas: corresponde al total general de semanas reportadas a la fecha de generacién del reporte.

Qesumen Tiempo Publico Simuitaneo con Tradicional (67 - 94) Y Post 94: este reporte refleja el total de semanas laboradas
imultaneamente entre el sector publico y privado para los tiempos tradicionales (67-94) y Post 94.

22. Desde: corresponde a la fecha inicial de la simuitaneidad.
23. Hasta: corresponde a la fecha final de ia simultaneidad.
24. Semanas simultaneas: cantidad de semanas laboradas de manera simuitanea, es decir a través de dos o mas empleadores en

el mismo periodo de tiempo. v
25. Total Semanas Simultaneas: corresponde a la sunatoria total de semanas laboradas simuitaneamente a la fecha de

generacion del reporte. '
26. Total Semanas: corresponde a total semanas cotizadas mas(+) total semanas reportadas menos(-) total semanas simultaneas

reportadas y cotizadas a a fecha de generacion del reporte.

Detalle de pagos efectuados anteriores a 1995: este reporte contiene el detalle de ias semanas cotizadas hasta el 31 de diciembre
de 1994.

27. ldentificacion Empleador: para los periodos anteriores a 1995 corresponde al nimero Patronal.
28. Nombre o razén Social: nombre o razén social del aportante (empleador o trabajador independiente).

Impreso Por internet el : 28-Jun-2019 alas 10:11:43 6de 7
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29. Ciclo Desde: corresponde a la fecha de inicio del periodo de cotizacién.

30. Ciclo Hasta: corresponde a fa fecha final de! periodo de cotizacion.

31. Asignacién Basica Mensual: salario reportado por el aportante. Para las cotizaciones efectuadas hasta 31 de diciembre de
1994, corresponde al (ltimo salario reportado.

32. Dias Rep.: numero de dias trabajados y reportados por el aportante para el periodo registrado.

33. Observacion: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de pagos efectuados a partir de 1995: este reporte contiene ef detalle de fas semanas cotizadas a partir de enero de 1995
en adelante.

34. Identificacion del aportante: nimero que identifica al empleador o trabajador independiente (NIT, Cédula de Ciudadania,
Cédula de Extranjeria, etc.).

35. Nombre 6 razén social: nombre o razén sociai del aportante (empleador o trabajador independiente).

36. RA:indica si existe un registro de afiliacion o relacién faboral.

37. Periodo: afio y mes al que corresponde el periodo cotizado.

38. Fecha de pago: fecha en que fue realizado el aporte.

39. Referencia de pago: nimero de registro del pago realizado (Calcomania o Sticker o referencia de pago PILA).

40. IBC Reportado: es el salario (Ingreso Base de Cotizacién) declarado por ef empleador o trabajador independiente, para el pago
de la cotizacion.

41. Cotizacion: valor del aporte efectuado seg(in el salario declarado en cada uno de los periodos.

42. Cotizacion mora sin intereses: es el dinero que el aportante adeuda por el periodo, sin incluir Ios intereses.

43. Novedad(Nov.): campo que indica con la letra “R”, la novedad de Retiro reportada por et empleador.

.4. Dias reportados: nimero de dias trabajados y reportados por el aportante en cada uno de los periodos.
5. Dias cotizados: corresponde al nimero de dias equivalentes al valor de la cotizacion pagada.
46. Observacién: indica en que situacién o estado se encuentra su periodo de cotizacién reportado.

Detalle de periodos reportados por entidades del sector publico que no cotizaron al ISS hoy Colpensiones: este reporte
contiene el detalie de tas semanas reportadas por las entidades certificadoras.

47. ldentificacion del aportante: nimero que identifica la entidad empleadora con la cual tuvo relacién laboral en el sector pubtico.
48. Nombre 6 razdn social: nombre o razén social de la entidad empleadora.
49. RA: para el sector plblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. E! campo siempre estara vacio.
50. Ciclo: afio y mes al que corresponde el pericdo reportado.
51. Fecha de pago: para el sector pliblico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. E1 campo siempre
estara vacio.
52. Referencia de pago: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de ia entidad certificadora. El campo
siempre estara vacfo.
53. Aslgnacion Basica Mensual: es el valor de la asignacion basica mensual reportado por la entidad certificadora. En este reporte
no se veran reflejados tos demés factores salariales reportados por la entidad certificadora, sin embargo seran tenidos en cuenta al
momento de la decision de la prestacién econémica a que haya lugar.
54. Cotizacion pagada: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo
siempre estara en cero (0).

5. Cotizacion mora sin intereses: para el sector piblico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El

iampo siempre estara en cero (0).

6. Novedad (Nov.): para e! sector publico esta informacion no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).
57. Dias reportados (Rep.): nimero de dias reportados por la entidad certificadora en cada uno de los periodos.
58. Dias cotizados: para el sector publico esta informacién no es reportada por parte de la entidad certificadora. El campo siempre
estara en cero (0).
59. Observacioén: indica si el periodo se encuentra simultdneo con otro empleador. En caso en que se encuentre vacio, indica que
el campo no es simultaneo.

Defensoria del Consumidor Financiero

Direccion: Carrera 11 A N2 96 — 51 Of. 203 Bogota.

Horario de atencién: 8:00 a.m. a 12:00 m y 2:00 p.m. a 5:00 p.m.
Teléfonos: (1) 6108161 - (1) 6108164.

Correo Electronico: defensoriacoipensiones@ustarizabogados.com

Agradecemos su confianza recordandole que estamos para servirle. Este reporte esta sujeto a revision y verificacion por
parte de Colpensiones.

impreso Por Internet el ’ 28-Jun-2019 alas 10:11:43 7de 7
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REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA CE PENSIONES - COLPENSIONES

ON N
RESOLUCION NUMERO GNR 234024
09 AGO 2018

RADICADO No. 2016_3092156

Por ia cual se resueive un recurso de reposicién y se modifica la resolucién
N° GNR 73890 de 09 de marzo del 2016. .

EL GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO DE LA VICEPRESIDENCIA DE .
BENEFICIOS Y PRESTACIONES DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE .
PENSIONES - COLPENSIONES - en uso de las atribuciones inherentes al cargo |

Y.
CONSIDERANDO

Que mediante resolucién No. 4029 de 07 de Diciembre de 2004, el Instituto de
Seguros Sociales, reconocié el pago de una pensién mensual vitalicia de vejez
en favor del sefior MARTINEZ AGUDELO MARTIN ALONSO, identificado con C.C.
No. 3.659.720, dejando en suspenso su ingreso a nomina hasta que e! afiliado

acreditara el retiro definitivo como Servidor Publico.

Que mediante resolucién No. 54 de! 18 de Enero de 2005, e! Instituto de
Sequros Sociales, incluvo en némina de pensionados, la pensién mensual
vitalicia de vejez en favor del sefior MARTINEZ AGUDELO MARTIN ALONSQ, en
cuantfa inicial de $465.058 con efectividad a partir del 01 de Noviembre de

2004,

Que mediante resoluciones No. 1517 del 17 de Noviembre de 2005 y No. 4617

dei 13 de Marzo de 2009, el Institutc de Seguros Sociales resalvis recurso de
reposicion y apelacién, respectivamerte, interpuesto contra la resclucién No.
54 del 18 de Enero de 2005, por el sefior MARTINEZ AGUDELO MARTIN
ALONSO, ya identificado, las cuales confirmaron en todas y cada una de sus

partes la resolucién recurrida.
GNR 73830 del 09 de Marzo de 2016, la
Pensiones Colpensiones, ordeno la religuidacion

licia de vejez en favor del sefor MARTINEZ
teniendo en cuenta los parametros

Que mediante resolucién N°
Administradora Colombiana de
de una pensién mensual vite

AGUDELO MARTIN ALONSO, ya identificado,
de la Ley 71 de 1988, 1,254 semanas de cotizacién, un IBL por $1.151,947 at}

cuat se le aplicé una tasa de reemplazo del 75%, otorgando una mesada
pensional en cuantfa de $863.960, efectiva a partir de 06 de Julic de 2009, en

razdn a la figura de la prescripcion.

=Y
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Que la anterior resolucidn se notificé el dia 15 de Marzo de 2016, y el sefior ,
MARTINEZ AGUDELO MARTIN ALONSO, va identificads, mediante apoderado
judicial, encontréndose en el término otorgado, en escrito presentado radicado
bajo el No. 2016_3092156, el dla 31 de marzo del 2016, interpuso recurso de
reposicién y en subsidio apelacién previas tas formalidades legales sefaladas
en e! Cédigo Contencioso Administrativo, manifestando su inconformidad
basicamente en {os siguientes términos: .

“(...) Solicito conforme & Jlos PRINCIPIOS DE DERECHO ADQUIRIDO AL .
REGIMEN DE TRANSICION. PRINCIPIOS DE FAVORABILIDAD Y CONDIC/ION
MAS BENEFICIOSA, REVOCAR y/o corregir Ia Resolucion No GNR 73890
del O9 de Marzo de 2.016 y reconocer en términos legales, Ia
RELIOUIDACION DE PENSION POR VEIEZ a favor de: MARTIN ALONSO
MARTINEZ AGUDELD C.C. 3.659.720 de Yarumal, en la cuantia y valor
ajustados al ingreso Base de salarios devergados, certificados y
establecidos por ley para liquidar los aportes en pensidn y certificados
de tiempo laborados, con monto de mesada inicial de: Promedio IBL
1.392.578,45 X 85 % = $1.183.691,30 Mesada Inicial efectiva a partir del
01 de Noviembre de 2004.

SEGUNDA. Reconocer al asegurado RELIQUIDACION de pensidn por vejez
y pagar las mesadas retroactivas, ajustando los indices de precios al
consumidor (IPC), aplicados a cada uno de los affios desde e/ O1 de
Noviembre de 2.004 fecha de retiro definitivo del cargo y fecha efectiva
de cauicacidn fiscal def derecho hasta el di3 de pago efective y hacla
futuro (...)"

CONSIDERACIONES

Que conforme a lo anterior, se procede a resolver la solicitud teniendo en
cuenta 1o siguiente: ‘ v

Que el peticionario, ha prestado los siguientes servicios: .

ENTIOAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
COL DISTRIB COMBUSTIBLES 3071071972 | 31/10/1974 | TIEMPO SERVICIO 732

COL DISTRIB COMBUSTIBLES 01/09/1975 | 2371171978 | TMEMPO SERVICIO 1,18

COL DISTRIB COMBUSTIBLES 2471171978 | 2771171978 | MEMPO SERVICIO 4

1 COL DISTRIB DE COMBUSTIBLES 26/1171978 | 3071171973 | TIEMPO SERVICIO 3

1 COL DISTRIG DE COMBUSTIBLES 01/12/2978 | 3070471979 | TMEMPC SERVICIO 151 -
1 COL DISTRIB DE COMBUSTIBLES 01/05/1979 | 01/11/1979 | TIEMPC SERVICIO 185

ESE HOSP SAN JUAN DIOS 26/0171983 | 30/95/1.995 | TIEMPO SERVICIO 4,445
ESE MOSP SAN JUAN DIOS 06/06/1995 | 31710/1995 | TIEMPO SERVICIO 145
ESE HOSP SAN JUAN DIOS 0171171995 | 28/02/1999 | TIEMPO SERVICIO T2
ESE HOSP SAN JUAN DIOS 01/03/1999 | 31/03/1999 | TIEMPO SERVICIO 30
ESE HOSP SAN JUAN DIOS 0170471999 | 11/05/1999 | TIEMPO SERVICIO 41
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ESE HOSP SAN JUAN DIOS 01/06/1999 | 04/06/1929 | TIEMPO SERVICIO 4
ESE HOSP SAN jUAN DIOS 01/0771999 | 31/08/2000 | TMEMPO SERVICIO 420
ESE HOSP SAN jJUAN DIOS 01/G4/2001 | 30/06/2001 | TIEMPO SERVICIO 90
E£SE HOSP SAN JUAN DIODS 01/10/2001 | 29/06/2002 | TIEMPO SERVICIO 269
ESE HOSP SAN JUAN Di0S 01/07/2002 | 07/07/2002 | TIEMPO SERVICIO 7
ESE HOSP SAN JUAN DIOS 01/08/2002 | 20/08/200% | TIEMPO SERVICIO 20
ESE HOSP SAN JUAN D1OS 01/09/2002 { 03/09/2002 | TIEMPO SERVICIO 3
ESE HOSP SAN JUAN DIOS 01/10/2002 { 03/10/2002 | TIEMPO SERVICIO 3
ESE HOSP SAN jJUAN DIOS 01s11/2002 } 21/11/2002 { TIEMPO SERVICIO 21
ESE HOSP SAN JUAN DB10S 01/12/2002 | 19/91/2002 | TIEMPO SERVICIO 49
ESE HOSP SAN JUAN DtOS 01/02/2004 | 28/04/2004 | TIEMPO SERVICIO 88
ESE HOSP SAN JUAN DIOS 01/05/2004 | 28/05/2064 | TIEMPO SERVICIO 28
ESE HOS? SAN JUAN DIOS 01/06/2004 | 28/06/2004 | TIEMPO SERVICIO 28
ESE HOSP SAK JUAN DIOS 01/09/2004 | 29/09/2004 | TIEMPO SEAVICIO 29
ESE HOSP SAN JUAN DHOS 01/10/2004 { 28/10/2004 | TIEMPO SERVICIO 28
ESE HOSP SAN JUAN D!IOS 01/21/2004 | 01/11/2004 | TIEMPO SERVICIO 1

Que conforme lo anterior, el interesado acredita un total de 9,204 dias

laborados, correspondientes a 1,314 semanras.

Que nacié el 26 de enero de 1943 Yy actuaimente cuenta con 73 aflos de edad.

Que una vez verificada la historia laboral del peticionario se informa que para
el estudic de la presente peticién se tuvieron en cuenta la totalidad de jos
tiempos cotizados a! sistema general de pensiones, y Ios evidenciados en los
formatos Clebps, indicando que frente a los tiempos reportados como
laborados con la entidad E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE DIOS DE MAGANGUE, y
segun validacidn solicitada a la Gerencia Nacional de Operaciones, se informa
que: “versificadas Jas bases de datos, la bistoria laboral se encuernitra
consistente con 665,16 semanas cotizadas. De acuerdo a forrmatos Clebps, e/
ciudadano manifiesta que trabajd pars el ese hespital san juen de dios en los
periodos comprendidos entre 1995-06 & 1995-09, pero se realizaron las
validaciones ern las bases de datos de Colpensiones y no existen registros de
cotizacion a favor del afiliado para Jos ciclos anteriormente mencionados, ni
documentos soportes en la entidad. Por Jo tanto es recesario realizar el
proceso correspondiente a tiempos publicos, para los periodos que ef aportarnte
asegura haber cotizado en el ISS hoy Colpensiones.

Por otra parte pars J/os ciclos 1999-05, 1999-06, 2002-09, 2002-10 ¥y 2003-01

presenta pagos inexactos que no contabilizan la totalidad del tiempo en /a

historia™

pertinente indicar que los tiempos acreditados a través de

Que ahora bien, es
2015-02150, emanado de fa E.S.E. HOSPITAL SAN JUAN DE

formato CLEBP 1 N°
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DIOS DE MAGANGUE, del, donde indican que 06 de junio de 1995 al 30 de
octubre de 1995 fueron cotizados al 1.5.5. hoy Colpensiones, se evidencia que
no se encuentran cotizados en su historia labora! por 1o cual se procede a dar
aplicacién a lo expuesto por concepto No.2014_7567688, emanado de la
Gerencia Nacional de Doctrina, Vicepresidencia Juridica y Secretaria General,
que establece lo siguiente:

“6. Conclusiones

I Los certificados de inforracion laboral para /la emision de bonos
pensionales y/o reconocimientc de pensiones fueron credos con la
Fnalidad de unificar el forrmato y /a informacidn de deben reportar los
empleadores publicos respecto de los tiempos laborados
/o cotizados por sus trabajadores para fines pensionales.

. En virtud de lo anterior. para incluir los tiempos certificados por €/
empleador publice como cotizados pare que no figuran en la historis
laboral, deberd seguirse el procedimiento serialado:

0 Verificar que Jos tlernpos no aparecen reportados en /a
historia laboral (analista VPBP-GNR) .

O Soflicitar la correccion de /a historia laboral 8 la Gerencia
Nacional de Operaciones a través de BIZAG!.

0 Con fz2 respuesta emitida por 1a GNO, proceder a incluir en
la relacion de tiempos y determinar el mecanismo de cobro,
en caso de que no aparezcan cotizados en el reporte de
semanas cotizadas, segun Jlo que corresponda (bono
pensional, cuota parte pensional o cdlculo actvarial por
emision).”

Segun lo enunciado, se procedié a incluir jos tiempos qQue aparecen
como cotizados al instituto de Seguros Sociales, pero que una vez confrontados
con la Historia Laboral del pensionado. no se ven reflejados, motivo por el cual,

fueron cargados al empleador £S5.E HOSFITAL SAN JUAN DE DIOS DE
MAGANGUE.

Aclarado lo anterior, se procede a realizar el analisis juridico con las leyes
aplicables al reconocimiento de una pensién buscando la mas favorable a los
intereses del asegurado asi:
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Que el asegurado es beneficiario del Régirmen de Transicién consagrado en el
Articulo 36 de la Ley 100 de 1.993 que textualmente establece:

“La edad para acceder a /o pension de vejez, el tiempo de servicio o el

numero de semanas cotizadas, y el monto de la pensidn de vejez de /as
personas que al’ mornenio de entrar en vigencia el sistema tengan
treinta y cinco {35) o mdés arios de edad si son ier renta_{-
mds arigs de edad sison hombres, O quince (15) o més aros de servic/os

 cotizades. serd la establecida en el régimen anterior al cusl se
encuentren affiados. Las demds condiciones y requisitos aplicables a
estas personas para acceder a /a rension de vejez, se regirdn por las
dispasiciones contenidas en /la Ley 100 de 1993~ : :

Que iguaimente de conformidad con lo establecido en el paragrafo 4 transitorio
del Acto Legislativo 01 del 22 de julio de 2005, el régimen de transicién del
articulo 36 de la Ley 100 de 1993 finaliza et 31 de julio de 2010 y podré
extenderse hasta el aio 2014 en los siguientes términos:

~ef régimen de transicién establecido en la Ley 100 de 1993 y demds
normas que desarrollen dicho régimen, no podré extenderse mdas alid det
31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores que estando en dicho
régimen, ademds, tengarn cotizadas al menos 750 semanas o sU
equivalente en tiempo de servicios a la entrada en vigencia del presente
Acto Legislativo (25 de julio de 2005)., @ /os cuales se les mantendrd
dicho régimen hasta el ario 2014".

Que en ese orden de ideas la asegurada al 1 de abril de 1994, contaba con 51
afos de edad (Hombre), razén por la cual adquiere et régimen de transicién
estipulado en el articulc 36 de ia tey 100 de 1993, pero as{ mismo también es
necesaric proceder al estudio, con el requisito que estipula el Acto Legisiativo
01 de 2005; ei cual sefalo que el régimen de transicién no podré extenderse
mas alld del 31 de julio de 2010; excepto para los trabajadores gue estando
en dicho Régimen, ademés tengan cotizadas 750 semanas 0 Su equivalente en
tiempo de servicios a la entrada en vigencia del mencionado Acto Legislativo
(25 de julio 2005), a !os cuales se jes mantendra hasta el afio 2014.

Ahora bien, conforme a lo anterior se tiene, que el pensionado cumplié con los
reguisitos establecidos en el articulo 36 de la ley 100 de 1993, y también con
los requisitos establecidos en el Acto Legistative 01 de 2005, evidenciando que

el asegurado acredita mas de 750 semanas al 25 de jutio de 2005, razén por ia

cual, conservo el beneficio de! régimen de transicion.

Que conforme a los parametros establecidos en el articuto 7 de la Ley 71 de
1988,

“los empleados oficiales y trabajadores que acrediten veinte (20) afios
de aportes sufragados en cualquier tiempo y acumulados en una o varas
de las entidades de prevision social que hagan Sus Vveces, del orden

O
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de solicitud frente a su prestacidn y qgue se evidencia en el expediente’
pensional, que después del afo 2009 cuando el 1.5.S. resolvid recurso de
apelacién, el peticionario dejo transcurrir mas de tres afios para solicitar de
nuevo un estudio de su prestaciéon, por lo cual, a partir de ese dltimo estudio,
en adelante se aplica la figura de la prescripcién, tomando la fecha en que el
pensicnado radica una nueva solicitud, contabilizando los tres afios hacia atras,
esto es, desde el 06 de julio del 2012, hasta el 06 de jullo del 2009, indicando
que 'as mesadas pensionales a las cuales hubiese existido algun derecho con
fecha antericr a la mencionada. se encuentran prescritas.

Reconocer personeria al(a) Doctor{a) RODRIGUEZ RIOS OSCAR ONEL,
identificado{a) con CC numero 9,133,728 y con T.P. NO. 103642 del Consejo
Superior de la Judicatura. » . .

Que son disposiciones aplicables: Ley 71 de 1988, Ley 100 de 1893, Ley 797 de
2003, Acteo Legisiativo 01 de 2005 y C.C.A. i

£n mérito de o expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: Modificar la resolucidon N° GNR 73890 del 09 de Marzo de
2016, que deciditd prestacién econdmica al sefior MARTINEZ AGUDELO MARTIN
ALONSO, ya identificado, de conformidad con las razenes expuestas en ia parte
motiva de esta resolucidn. o T

ARTICULO SEGUNDO: Reliquidar la pensiébn de VEJEZ de conformidad a io
expuesto en la parte motiva de la presente resolucién a. favor del sefior
MARTINEZ AGUDELO MARTIN ALONSO, ya identificado, en los siguientes
términos y cuantias:

El disfrute de la presente pensién serd a partir de 6 de julio de 2009 -

2009 929,440.00
2010 $48,022.00



S

GNR 2340249
09 AGO 2018
2011 978.082.00
2012 1,014,564.00
2013 1,029,315.00
2014 1,05%2,482.00
201s 1,098.259.00
2016 1,172,611.00
Concepto Retroactivo:
[ UQUIDACION RETROACTIVO i
[ CONCEPFTO VALOR i .
Mesadas 6.149,249.00 _‘
Mesadas Adicionales 2,012,825.00 !
[ Descuentos en Salud 733,078.00 1
i Valor a Pagar 6,429,096.00 ]

ARTICULO TERCERO: La presente prestacién junto con el retroactivo si hay
lugar a elio, sera ingresada en la némina dei pericdo 201608 que se paga en e}
periodo 201609 en !a misma entidad bancaria donde se ven

pPrestacién econédmica es incompatible con cualguier

ARTICULO CUARTO: Esta
orme a lo establecido en el artfculo 128

otra asignacién del Tesoro Pablico, conf
de la Constitucién Politica de Colombia.

ARTICULO QUINTO: Informar dei

Gerencia Nacional de Ingrescs y Egresos de I(a- Vicepresidencia de

a determinacién y cobro

Financiamlento e Inversiones de Colpensiones, para |
riocida segun los tiempos -

del mecanismo de financiacién de Ja prestacién reco
pubiicos cotizados a otras cajas que seran financiados
esado(s) y/o apoderado(s)

ARTICULO SEXTO: Notifiguese al (los) inten
haciéndole(s) saber que el recurso de APELACION PRESENTADO sers enviado al

Superior jerarquico para los fines pertinentes,

por esta entidad. -

Dada en Bogota, D.C.
COMUNIQUESE NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

contenido de la presente Resolucién a la -
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LUIS FERNANDO UCROS VELASQUEZ
GERENTE NACIONAL DE RECONOCIMIENTO
COLPENSIONES

ALEXANDER BERROCAL LLORENTE

MARLENE IVETH PARDO
ANALISTA COLPENSIONES

_COL-VEJ-18-503,1
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