TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
SECRETARIA GENERAL

FIJACION EN LISTA
RECURSO DE REPOSICION

HORA: 8:00 a.m. VIERNES 7 DE MARZO DE 2014

Magistrado Ponente: Dr. JOSE ASCENCION FERNANDEZ OSORIO
Radicacién: 13001-23-33-000-2013-00749-00

Demandante: SOCIEDAD COORDINADORA S.A

Demandado: NACION — MINISTERIO DEL TRABAJO- TERRITORIAL BOLIVAR
Medio de Control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

El anterior proceso se fija en lista por el término legal de un (01) dia (art 108
C.P.C) y se deja en traslado a las partes por dos (02) dias del RECURSO DE

REPOCISION presentado por la apoderada del demandante, visible a folios 198 a
199 del expediente, contra el proveido de 24 de febrero de 2014.

EMPIEZA EL TRASLADO: 10 DE MARZO DE 2014 A LAS 8:00 A.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS

Secretario General

VENCE EL TRASLADO: 11 DE MARZO DE 2014 A LAS 5:00 P.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS

Secretario General




Cartagena de indias D.T. y C,, tres {03} de marzo de dos mil catorce (2014)

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

MAGISTRADO: 10SE FERNANDEZ OSORIO
REFERENCIA: Medio de Control : Nulidad y Restablecimiento del Derecho
Demandante : Coordinadora Mercantil 5.A.
Demandado : Nacién - Ministerio del Trabajo - Territorial
Bofivar,
Radicado : 13-001-23-33-000-2013-00749-00

FIEDAD MERCEDEZ CANCHAND POLO, conacida de autos, identificada como viene dicho al pie
de mi firma, estando dentre del témmino, me permito presentar recurso de reposicion y en
subsidio apelacidn contra el auto adiado veinticuatra (24} de febrero de dos mil catorce
(2014), mediante el cual se declard, por el factor cuantia, ta falta de competencia del Tribunal
Administrativo de Bolivar para conocer del asunto, disponiende, en consecuencia, su envio a
los juzgados administrativos del circuito de Cartagena.

Seffala la aludida decisidn:

"€l numergl 3% del articuia 152 del CPACA, dispone gue jos tribunales administrativas
conocerdn en primera instancia de los procesos de nulidad y restablecimiente del derecha en
gque S& confraviertan octos administrativos de cuaiguier outoridad, cugndo g cuantia de
trescientos (300} salorlos minimos legales mensugies vigentes. Atendiende o lo anterior, se
observe que en la presente accidn fo estimacion razonode de ia tuentio corresponde o
CUARENTA Y SIETE MILLONES CIENTO SESENTA MIL PESDS {47.160.000.99) equivalentes o 80
salarios minimas legales mensugles vigentes parg el affo 2013, correspondientes a lg sancidn
impuesta a la parte detnandante por i Direccion Territorial del Ministeria del Trabajo en ios
dctas odministrotivas demandados.

En virtud de lo anterior, la competencia del presente procese en primera instancic corresponde
por ef factor cuantio o jos Jueces Administrativas del Circuito de Cartagena que se encuentren
en lg orgfidad, de conformidod con f numeral 3¢ del articulo 155 dei CPACA, que conocen de
los protesos de nulidod y restoblecimiento del derecho en que se controviertan actos
administrativos de cugiguier outoridad, cuando fa cugntio no exceda de 300 salgrivs minimos
legales mensugles vigentes. Por Io que se declarard la fafta de competencio del Tribunal parg
conocer del asunto de lg referencia en pritnerg instancia,..”

E! Despache cita come fundamentc de la decisidn el numeral 32 dei articulo 152 del CPACA, en
cuyo contenido se consagra la regla de competencia general por el factor cuantia enfo que a la
accién contencioso administrativa con pretensionas de nulidad y restablecimiento del derecho
se refiere, y bajo cuyos elementos facticos no padria concluirse, como se hizo determinar la
falta de competencla def Tribunal.

Ahora bien, debe decirse que errd ef despacho al dar aplicacién a la norma en cita. Esto,
teniendo en cuenta que nos encentrarmos frente a un asunto de cardcter laboral, circunstancia
respecto de la cual el CPACA tiene una disposicidn especial, cual &5 Ja regla contenida en el
numeral 2 de su arficulo 152, v cuyo texto sefiala:

"Articulp 152. Competencia de fos wtibunales odministrotivos en primerw instancia, Los
Tribunaies Administrativos conocerdn en primera instanciag de los siguientes gsuntos:



(-}

2. De los de nulidod y restablecimiento del derecho de cardeter labora! Que ne provengan de un
contrate de trabafo, en los cugles s¢ controviertan octos odministrotives de cuolguier
autoridad, cuonde o cugntio exceda de cincuenta {50) salarios minimos fegales mensugles

vigentes.

Ly

Tal come lo pone de presente el Despacho sin tenerlo en cuenta, al citar las pretensiones de fa
demanda’, es evidente que la controversia se suscita como consecuencia de la prasunta
comisidn, por parte de Coordinadora Mercantil 5.A. —demandante—, de conductas constitutivas
de violacion a las garantias sindicales, cuestion que palmariamente es de cardcter laboral, y
gue ademds es una relacién en la que no se discuten prerrogativas derivadas de un contrato
iaboral, encontriéndose configurados los supuestos cantenidos en =f numeralt 2 del articulo 152
del CPACA, en cuyo caso, la competencia corresponderia al Tribunal Administrative de Bolivar,
siempre que se supera la cuantia contenida en dicha norma para el efecto.

Debe resaltarse, ademds, que {a controversia estd circunscrita a determinar, a la luz de fa
normatividad lzboral, st efectivarnente existié o no vulneracidn de las garantias sindicales, y si,
por lo tanto, habia o ne lugar a la imposicion de Ja sancion,

Ast las cosas, resufta evidente que no le asiste razdn a dicha Carparacion para determinar la
inadmisicion de la demanda por falta de competencia con base en ef factor cuanfia, Por ef
contrario, el mismo debid determinar su admisién, a la luz del numeral 2 del articalo 152 del
CPACA,

En ese sentido, considetamos gque dicha Corporacidn debe reconsiderar su decisian o, en su
defecto, dar trdmite al recurso de apelacion.

Respetuosaments,

I8

MEDAD MERCEDEZ CANCHAND POLO
C.C. 45475750 de Cartagena
T.P.69.374 del .5 delal).

! “PRIMERA; Se dectare lo nulidad de iz Resolucién D077 del ocho {08) de febrero de dos mil frece (2013),
suscrite por ef COORDINADOR DEL GRUPO RESOLUCION DE CONFLICTQS — CONCILACION DF LA
DIRECCION TERRITORIAL BOLIVAR det Ministerio del Trabajo — Haroldy José Rivero Santoyo — mediante
Io cuaf se decidid revocar fa resolucidn 0680 def velnlitrds (23) de octubre de dos mil doce [2012);
disponiéndose, en conpsecuencia, sancivnar pecuniariaments (80 SMLMY, squivaientes o CUARENTA Y
SIETE MILLONES CIENTD SESENTA MIL PESCS), por ko presurta cormisidn de conductess constititivos de
wokagidn o ia Bbertod sindicol, o fa sechedad Coordinadora 5.A, [Negtillas fuera de texto)

SEGUNDQ: 5e declire la nulldod de i Resolucidn 304 def veintidés (22) de abril de dos mil trece {2013),
suzcrito por of DIRECTOR DE LA DIRECCION TERRITORIAL BOLIVAR del Ministerio del Trabajo —Horagio
Cércama Alvorez-, mediante la cual se decidié confirmar lo Resolucidn D077 del ocho (&} de febrare de
dos mil trace (2013), referitdy an ef aparte anterior.
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