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{ e, % Rama Judidai
& e ¢ Consejo Superior de la Judicstura

Reptbiica de Colombia

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
TRASLADO
(Articulo 110 C. G. P.)

Cartagena, 16 de OCTUBRE de 2020

HORA: 08:00 A. M.

Medio de control NULIDAD ELECTORAL
Radicado 13-001-23-33-000-2019-00571-00
Demandante JAIR ACEVEDO CAVADIA
Demandado OMAR BOHORQUEZ ROJAS
Magistrado Ponente MOISES RODRIGUEZ PEREZ

EN LA FECHA SE CORRE TRASLADO POR EL TERMINO LEGAL DE TRES (03) DIAS A LAS
PARTES, DE LA RESPUESTA DE LA NUEVA EPS: DE LA RESPUESTA DE LA GOBERNACION
DE BOLIVAR: DE LA RESPUESTA DE LA ESE SAN ANTONIO DE PADUA Y DE LA RESPUESTA
DE FACEBOOK COLOMBIA S. A. S. APORTADAS DENTRO DEL PROCESO DE LA
REFERENCIA.

EMPIEZA EL TRASLADO: 19 DE OCTUBRE DE 2020, A LAS 8:00 A.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL
Original firmado

VENCE EL TRASLADO: 21 DE OCTUBRE DE 2020, A LAS 5:00 P.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL
Original firmado

DES

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso
E-Mail: desta06bol@notificacionesrj.gov.co
Teléfono: 6642718
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Congrja shelanal Sletayra)
CODLOMBIANA

Bogota D.C. 22 de septiembre de 2020

CNE-SS/APV/220920C-20200000-00
(Al contestar citar estos datos)

Doctor

MOISES RODRIGUEZ PEREZ

Honorable Magistrado Tribunal Administrativo de Bolivar
destabBbol@notificacionesri.qov.co

Asunto: Remision Informacion
Nulidad Electoral
Rad. 13-001-23-33-000-2019-00571-00

S

De la manera mas atenta y respetuosa, y dando cumplimiento a su solicitud,
respecto “ACTA DE AUDIENCIA INICIAL No. 032-2020” proferido por el
Honorable Magistrado MOISES RODRIGUEZ PEREZ, donde requiere:

Cordial Saludo,

“(...) a) Por Secretaria oficiese al CNE para que envié el expediente
administrativo de Ia solicitud de revocatoria de inscripcion presentado por fa
sefiora BELCI AMPARO GOMEZ, con radicado No. 201900026489-00. (...)”

De manera cordial, y en aras de cumplir con el imperativo peticionado dentro del
marco de competencias de esta asesoria, me permito remitir expediente
reconocido dentro de la actuacién administrativa 201900026489-00.

En virtud de lo expuesto, se adjuntan dos (02) archivos en formato PDF, que
guarda plena relacién con lo solicitado de la siguiente manera:

> Expediente Rad. 201900026489-00, en noventa y seis (96) paginas.
> Expediente Rad. 201900026489-00, en setenta y dos (72) paginas.

Avenida Calle 26 No 51- 50 Bogota D.C, Celombia
PBX 2200800, www.cne.gov.co
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Lonstis Macjanal Eleesoral
De este modo esperamos colaborar de forma expedita con su peticion, quedando
atentos a sus comentarios y futuros requerimientos.
: Atentamente:;
|
1 i
i |
| | |
QRIGENAL ;FI[RMA‘DO :
‘ l@ENA HOYOS GONZALEZ ;
‘ ﬁubsecretarial. :
| Consejo Naoic?naf Electoral
i q, Copia: Dr. Uriel ll-lc':pez Vaca — Asesor Juridico y Defensa Judicial CNEE
f Proyecté: Angie Paola Varela L. .
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Bogota, 22 de sepliembre 2020

VO-GA-DA 3700958-20

Sefior (a)

RARAM JUDICIAL
Moises Rodriguez Perez
Magistrado Ponente

Ciudad

el o

Asunto: Respuesta solicitud de informacion recibida RAD: Solicitud de Informacion NUEVA EPS S.A

Respetado(a) Sefior(a):

fostwle s £y

Reciba un cordial saludo en nombre de NUEVA EPS S.A., agradecemos su confianza al exponernos sus

inquietudes.

En respuesta a la comunicacion del asunto, una vez revisado su caso y validada la informacion en nuestro sistema,
nos permitimos informarle los datos registrados

TID BDUA | IDENTIFic | APELLIDOY | APELLIDOZ | NOMBRES | FECHANACI | TIPOBEN | PARENTESCO
ce 49764062 ABELLO VILLEGAS JESSICA 05/11/197% | BENEFICIARIO | Compaiero(a)
_DEPTO MUNICIPIO DIRECCION TELRES "FECHA_AFILI
CL 7 6 52 SAN

SANTANDER BUCARAMANGA ALONSO 6999838 01/09/2017
'ESTADO
ACTIVO

——— — : - FECHA DE

TP DOCUMENTO "NOMBRE PARENTESCO | por o NICIO
CC 91322705 BOHORQUES ROJAS OMAR COTIZANTE ACTIVO 1/09/2017

Atencidn o Affliade

Reglmen Contributive Sogotd 307 7032
Lires Geatinds Mocoral D1 BOOG §844040

Camors BSK bo A~ 66
Telefond 318 3000

{@:} % Sede sdmirestrativa (s
§ Bogoid. Colombia

¥

I Régltmen Subsidads

] LInGd Sratods Nacioral 0 S500 B52000

nuevaeps .
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Cordialmente.

I

ing. JESUS EDUARDO ATARA SAINEA

Ditector Nacional de Afiliaciones

Vicepresidencia de Operaciones - NUEVA EPS S.A.

C‘l:;l;h'a Rodriguez ;
R EN EL SOPORTE UN CORREO LEGIBLE, AL CUAL SE PUEDE REMITIR RESPUESTA , PARA FACILITAR INFORMACION

DIRECTA. iIMUCHAS GRACIAS

AN

Bt nslrativa

., Adenoon al Aldsdo
. Reégiman Cantrbuther Bogota 30

T W]
ReLgivieg

ofiey Arale 14 Hacrdd Q1 B30
R Subskitcs
L 4 Safatgda Meaoral O RODG 252000

L .
nueva

B2Rs
genlte cuidando genie

Esperamos haber dado tramite a su solicitud y le expresamos nuestra permanente disposicién para atenderlos.

nuevaeps.co




Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena

I -]
De: Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena
Enviado el: lunes, 28 de septiembre de 2020 10:39 a.m.
Para: deduardsb@hotmail.com
Asunto: RV: oficio gobernacion 13-001-23-33-000-2019-00571-00
Datos adjuntos: dec 737 de 2007.PDF; Decreto No. 684 - 2016 001.tif; RESPUESTA QFICIO

TRIBUNAL.docx

De: Irma Raquel Guerra Pacheco <iguerra@bolivar.gov.co>

Enviado: lunes, 28 de septiembre de 2020 10:36 a. m.

Para: Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena <destaO6bol@notificacionesrj.gov.co>
Asunto: RV: oficio gobernacién 13-001-23-33-000-2019-00571-00

Doctor

JUAN CARLOS GALVIS

Secretario

TRIBUNAL SUPERIOR DE BOLIVAR.
Correo:destaO6bol@notificacionesrj.gov.co

REFERENCIA: NULIDAD ELECTORAL
MAGISTRADO: DR. MOISES RODRIGUEZ PEREZ
RADICADO: 13-001-23-33-000-2019-00571-00
ACCIONANTE: JAIR ACEVEDO CAVADIA
ACCIONADO: OMAR BOHORQUEZ ROJAS
ASUNTO: CITACION

En respuesta al oficio de la referencia, me permito anexa los documentos solicitados, es decir el decreto 737 de
2007 y el decreto 684 de 2016.

En cuanto al acta de posesién, requerimos para su bisqueda informacion mas precisa como, fecha de posesién,

cargo y entidad donde fue nombrada., sin esta informacién es imposible ubicar este documento.

Atentamente,

[RMA GUERRA PACHECO
.E Gestion Documental

De: Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena <destaO6bol@notificacionesrj.gov.co>
Enviado: lunes, 21 de septiembre de 2020 9:02

Para: Vicente Antonio Blel Scaff <gobernador@bolivar.gov.co>; Contactenos - Gobernacién de Bolivar
<contactenos@bolivar.gov.co>; Notificaciones Juridica <notificaciones@bolivar.gov.co>

Asunto: oficio gobernacién 13-001-23-33-000-2019-00571-00
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(_‘amsqq Superior de s Judleadups

f* ” g Rama ilal TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
¥ ) SepiicicSommn OFICIO | |

Cartagenda de Indias, 21 de SEPTIEMBRE de 2020

Seiior: i i
GOBERNACION DE BOLIVAR

REFERENCIA: NULIDAD ELECTORAL
MAGISTRADO: DR. MOISES RODRIGUEZ PEREZ
RADICADO: 13-001-23-33-000-2019-00571-00
ACCIONANTE: JAIR ACEVEDO CAVADIA
ACCIONADO: OMAR BOHORQUEZ ROJAS
ASUNTO: CITACION

Cordial saludo.

Por medio de la presente nos permitimos comunicarles que dentro de la audiencia de fecha 9 de
septiembre de la presente anualidad, se resolvié requerir a esta entidad con la siguiente finalidad:

b) Por Secretaria oficiese a la Gobernacion de Bolivar para que envie los Decretos 737 del 26 de diciembre de 2007,
.creto 684 del 30 de noviembre de 2016 y el acta de posesion de la sefiora JESSICA ABELLO VILLEGAS.

Para atender el presente requerimiento se le concede un término de 10 dias habiles contados a partir
de la recepcioén de la presente comunicacion.

Sirvase tomar nota de lo anterior y proceder de conformidad. Con la presente se adjunta copia del
acta de la respectiva audiencia. '

Al contestar, favor indicar los datos suministrados en la referencia.

Atentamente,

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
SECRETARIO GENERAL
DES

Centro Avenida Venezuela, Calle 33 No. 8-25 Edificio Nacional-Primer Piso
E-Muail: stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co
Teléfono: 6642718

Cddigo: FCA - 014 Version: 02 Fecha de aprobacién del Formato: 18-07-2017
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Bolivar
Vivmevo

P MRS 2 P R S—,

Grupo de Gestion Documental
GOBERNACION DE BOLIVAR

GOBOL-20-031189

Turbaco, septiembre 28 de 2020

JUAN CARLOS GALVIS

SECRETARIO GENERAL

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
Cartagena

Asunto: OFICIO DE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

REFERENCIA: NULIDAD ELECTORAL
MAGISTRADO: DR. MOISES RODRIGUEZ PEREZ
RADICADO: 13-001-23-33-000-2019-00571-00
ACCIONANTE: JAIR ACEVEDO CAVADIA
ACCIONADO: OMAR BOHORQUEZ ROJAS
ASUNTO: CITACION

Cordial saludo:
! En respuesta a lo solicitado en el oficio de la referencia, me permito anexar:

| Decreto 737 de 2007
Decreto 684 de 2016.

‘ En cuanto al acta de posesion de la sefiora JESSICA ABELLO VILLEGAS, solicitamos
con todo respeto se complemente la informacion para poder hacer esta busqueda, es
decir, se necesita fecha de posesion, cargo que desempefio v entidad donde presto
estos servicios.

Una vez nos proporcionen los datos requeridos, estaremos prestos a expedir esta
acta.

Atentamente,

-

| IRMA GUERRA PACHECO
| Lider de Grupo
!

Via Cartagena - Turhaco, km 3, Sactor Bajo Miranda, El Cortijo
Teléfono: 57-5-6517444
| el Lot tenuu Mol QoA  wanw BN o €0
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~ Que la*Ordenanza: No:001 del 18 de junio de:2007, facilts &l Gobernador del-"
" Departamento -para -crear'las entidades'que. garanticen la’ prestacion de ' los |

¥

41:;532,

2y

e GOBERN ACIGN

DEGRETONG | -

", .Porelcual'se ‘pfga"‘la'Empfi‘a's_éi Social'del Estado Hospital San Antonio de Padua -

=" - de Simiti”

PO
S

. EL GOBERNADOR' DEL; BOLIVAR; &n uso-de las. facultades . extraordinarias . .
- -‘conferidas en< 1a."Ordenanza’ No=001 deél 19:de"junio- de 2007 de diciembre de
2006, ‘en* concordancia ¢on. ‘los’ numerales: 1%y 8° el ~Articulo. 305" de la -
~ ¢ Constitucion Politica,.y .~ = ... i ST

. . B . . Tt
s . oo LR + § e ot * . . . e AT
S B : e

- Quiede confoimidad:conla Constitucion Pélitica d& Colombia;:la séguridad social -

s

yala: salud “son derechos’ fundamentales ' le corresponde -al * Departdmerito

garantizar-la: prestacion. de:los“sérvicios: de ‘salud en:los térmirios de la 18y'y el . -
.. ‘Teglamento,” T R S W

» ‘o hd i
PO - E S T

e tfavés..“de":-"'Empresas"-ia.'s‘bcialés-? del

. son'propias.

Que la- ey 489 de ;199_@ en su artfcuio 83 déieﬁmina-que, Ias. Em_bresés ;Sociaies} o
del Estado, -creadas -por:ifa :Nacién 0 _por las* ,’eﬁtidadesl-:'ter‘ritqria]es para la-
v+ prestacioneniferma. directa:dé-servicios; de salud se sujetan al régimen previsto en

la Ley 100 de 1993, la.Ley 344 de 1996y en la- mencionada ley en los aspectos no

regulados por dichas leyes y-a las hormas que las complementen, sustituyan o

. adicionen.

-Que-la:Ley 715 de 2001 .en el riumeral 43.2.1 del articulo. 43. sefiala que

-.corresponde al: Departamento.gestionar la prestacioh de los servicios'de salud, de.’

* - manera oporiuna, eficiente y con calidad a la poblacién pobre en.lo ‘no cubierto
.eon subsidios a-laderanda;- que resida en ‘su'jurisdiccién, fhediante: instituciones .

B prestadprasflﬁe5serviqusfde~s'alqd-‘pnblica‘s © privadas.. -

servicioside: salud a'cargo del Départamento.

Que- la:Liey 1122:de 2007 en el articulo: 26 establecié .que. la prestacion de - .
servicios. de salud por parte de las ‘instituciones' publicas solo se harg a través-de © -

Empresas Sociales. def Estado (ESE) qué- podran estar constituidas- por una o
varids:-sedes 0 unidadesr prestadoras de'"sefvicios “ de salud’y que en’ cada-

OBERN, DEBOLIVAR ' AT
s .. - .. -. DESPACHODELGOBERNADOR - & = =~ .= .~/

. Que conforme al articulo 194 de Ia Ley 100 de 1993, la prestacion de servicios de -

- sélid-en’ forma: directa por. las' ‘&ntidades: territoriales se- haré principalmente-a

. ' _Estado, -categoria especial’ de'- eritidad . -
- .. . descentralizada; con regulaciones- jufidicas: -administrativas 'y financiefas que le

S N

PO PR




)

BN

- ‘*

|
J

GOBERNACION DE BOL]VAR
DES]F'ACHO DEL GOBERNADOR

mumcnplo exustzré una ESE 0 una umdacl pres tadora~de .se:rvit:ib‘s‘ inte‘granté de qna'

ESE ’ ) ) . . ) - . ?'

'ugcRET,A 7 37 T 3

- CAPITULO Y
- CREACION Q)BJETOYFINES

' ARTICULO 1. CREACION NIATURALE»ZA .IURIDICA Y- IREGIMEN APLICAB!.E K
Créase 'la Empresa’ Social del -Estado que se- denommaré Empresa Social:del-
Estadd, de ‘segundo nivel de- atencién, como ‘una! entldad descentrahzada del

i orden departamental, con personeria juridica, patrlmozmo prop:o Y- autonomia_

admmlstratlva adscntaala Secretana Depatrtamentai de Salud L b

E réglmen aphcable sera el determmado eh el Capltulo I, artlculos 194 195 y '
.| 197 de la-Ley 100 de 1993, y ‘las normcls Iegales Y. reglamentanas que los.; -
) nmodlf quen adsmonen o comp!ementen - :

‘L

I ARTICULO 2. OBJETO El objeto de la Empresa Social del Estado Hospita! San’

' Antonio de’ Padua de Simiti serd.la prestacion de servicios de salud, entendidos -
como un ‘servicio publico a cargo -del Departamento,y. oo parte integrante del - -
sistema de seguridad social en salud. En- ‘consecuencia, en desarrollo de este -

. - objeto, adelantara acciories de promocubn de la salud y prevenmon tratamlento y
' rehabnhtacubn ole laenfermedad. ¢ v .

ARTICULO 3. PRINCIPIOS BAS!COS La Empresa Socual del Estado Hosplta!

San Anton:o de Padua de Simiti, para cumpiir con 'su ‘objeto, ademds de. los -

principios constitucionales sefialados en el articulo 209 de la Constrtucnon Politlca o
- debe onentarse por. Ios 3|guaentes prlnC|p|os bas;cos Y '

1. La eﬁcuencra "definida“como la me;or utnlnzacnén d<=> los recursos técnlcos -
materiales, humanos y fi inancieros con el f in de mejorar !as condncuones de -

o

. salud de la poblamén atendlda ST "
' . o | ! '; ,: '. ‘ . . .
2. La calldad relacuonada eon la atencion efectiva.( uportuna personahzada

" humanizada v contmua de acuerdo con estandares aceptados . sobre

procedlmlentos cientifico-técnicosy admmlstratwos y mediante la uttluzacnon

de la tecnologia apropiada, 'de acuerdo con _los . requenmlentos de. Ios{'

~servnczos de salud que ofrecen y de las nermas wgentes sobre la materta

extender sus .servicios a cuaiquuer parte. del pals prevua autonzacaén de la Junta
Directlva si fuese necesarlo .

a PARAGRAFO La Empresa podra. ofrecer y‘ ontratar senncms con entldades que .
| se encuentren fuera del émb:to de su junsd:cmon ' ) ’

| ARTICULO 5. OBJETIVOS DE LA EMPIRESA SOCIAL DEI.. ESTADO En -

cumpllmiento de su funmén la Empresa Socna del Estado deberé

s .- v

RE RN et . . . . i - ,ﬂ'

ARTlCULO 4 DOMICILlO Y SEDE La Empresa Socual del Estado Hospltal San R
.Antonio de Padua de Simiti tendra su domicilioy sede principal-en el municipio de. . -~
.| Simiti,” Departamento de. Bolivar, Republica de Colombca y prestara los servicios

‘de ‘salud .en la jUI'ISdlCCIQﬂ del Departaménto de’ Bolivar. lgualmente ‘podra




ARTICUL06 PATRIMONIO El patramomo de la’ Empresa Social del Estado‘ .

GOBERNACION DB BOLIVAR 7
DESPAC[—IO DEL GOBERNADOR

. Producir servac:os de salud ef cuentes y efectwos que cumplan con' las
- normas de calidad establemdas de acuerdo con Ia reglamentacnén que se -

explda paratal proposﬁo

_'Prestar los servncnos de salud que la poblaclén requlera y que Ia Empresa -
Socxat de acuerdo a su desarrollo y recursos dlspombles pueda ofrecer.

: Garantlzar medlante un mane]o gerencial adecuado Ia rentabuladad soc:al Y.
’ sostembllldad ftnanmera de la- Empresa Socsal S o

Ofiecer a Ias Entldades Promotoras de Salud y demas personas Naturales- ‘
... 0 Juridicas servuc;os y paquetes de serwcuos a tarlfas competltwas en el

mercado

: Satlsfacer los: requenmuentos del entorno adecuando contmuamente sus
; Servucnos y funcnonam;ento : -

' Garantlzar los mecamsmos de partmnpacron cnudadana y comunltarla'

establec:dos por la Ley y Ios reglamentos

: CAPITULO W .
DEL PATRIMONIO Y DE LOS INGRESOS

i

creada medrante este: decreto esté constntuado de Ia snguuente manera:

1

ARTICULO 7 INGRESOS Los !ngresos_ de la Empresa Socnal del Estado creada -

2

Los bienes y derechos que a cualquner titulo transf iera el Departamento »

Los bienes que la Nacuon el Departamento el Mumcrplo o cualquaer otra
entldad publ;ca Ie transfleran i .

Las donacaones que recuba

v Todos Ios demés biénes | y recursos que a cualqwer tltulo adqulera o que
. por expresa dlsposmlén Iega! o reglamentana !e correspondan

en este Decreto SOﬂ TOS 31gu1entes

v

1.

Los recaudos por venta de serv:clos a Ias Entndades Promotoras de Salud '

,‘a las Admmtstradoras de Régimen ‘Subsidiado.y a otras lnstctucmnes ]

Prestadoras de Serv:cnos de Salud publlcas y pnvadas

Los recaudos por venta de servucuos de saiud al Departamento de Bollvar
correspondlen';es a la poblacaén pobre.en lo no cubterto con subsnd|os ala .

demanda.

. o

Los blenes que adqusera o reciba a cualqurer tltulo para el desarrollo de su
ob;eto . . L




. m et s ¢ c———————

- 1a) DIRECCION: conformada por la Junta Dxrectsva :
{ mantener la unidad de objetivos e intereses de la organizacién en torrio a.la. Misién TR
y- Objetivos_ institucionales; ldentlﬁcal las necesidades : esenciales” y . las

| mercados -a atender, definir la -
‘estrategla del Servicio, asignar’ recursos, -adoptar y adaptar normas de eficiencia'y

calidad controlanido su aplicacion en la _gestién ‘institucional, ‘sin perjuicio de las * ;

[

. GOBERNAC]ON DE'. BOL]VAR = =y
,..DESPACHO DEL GOBERNADOR

3 Los recaudos por venita de servicios cle salud por conceptos del seguro de. .
riesgos. catastréficos 'y - acmdentes de transnto sequn las dlsposmtones de,

Iey sobre la matena

4..' Los'i mgresos por venta de medicamentos {

- 5. Las cuotas de recuperacuén que deben pagar Ios usuarios de acuerdo con

- - su clasificacion- socnoeconomlca para acceder a los serwcws medlcos
’ .hospltalanos '

I . I'~'. - ’ o v

6. Transferéncias y. aportes que reciba de la Nacnon y gl Departamento para :

proyectos de mversnén socua! y desarrcnllo mstitucuanal
. f.
71 Los recursos provementes de coaperauon !nternacuonal

* 8. Aportes de entldades publlcas Y pnvadas u orgamzacuones comunltarlas o
* para la ejecucion de proyectos de inversién social, desarrollo mstltucxonal E

programas de. segundad social y de coflnancuacaon
: 9 Rendlmlentos fmanc:eros por la mversnon de sus reL,ursos
.'10 Los recursos provementes de arrendarmentos ‘ ‘
: 11. Los provementes de programas de cof nancnacaén

12, Las donac1ones y aportes voluntanos de Ios pamcurares

. 13 Ingresos por concepto de asesoraas consultorias l,onvemos -con. entadades ;

docente asnstenc:ales u otros tapos de servzcms espec:ahzados
' 14 Otros mgresos con destmacnon a la f nancaacnon de sus programas
o recubldosacualqu:ertltulo .

15. Todo mgreso con- destmacnon a la financiacion” de los programas de la

Empresa Social del Estado y los’ que por dlsposwion expresa de Ia iey le.

corresponda } o
CAPITULO m : '
DE LA ESTRUCTURA BASICA Y-DE LA DIRECCIOM DE LA EMPRESA

- SOCIAL D!"L STADO - I

| ARTICULD ' 8.. ESTRUCTURA' BASICA. La’ Empresa’ Social del" Extado
| Departamental de segundo hivel' Hospital .San Artonio de Padua de Simiti se.“,-'

orgamza a partlr de una estructura basuca que mcluye tres ‘ureas a

expectativas de los usuanos determmar los’

demés funcuones de dlreccnén que exqa el norrnal desenvolwmiento de la: entldad

y ei Gerente y tiene a'su cargo v
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b) ATENCIéN AL USUARIO Es el: conjunto de umdades orgémco-funmonales
encargadas de todo el proceso de produccion y prestacion de Servicios de Salud
con sus respectivos procedamlentos 'y -actividades, incluyendo la atencién
administrativa defmandada por el usuario. Comprende la definicion de- politicas

institucionales de atencion, el’ ttpo de reclirsos hecesarios para el efecto, las..

formas y caractensticas de la atencmn y la direccion y prestac:on del servncno

.c) DE LOGlSTlCA Comprende las Unndades Funcnonales encargadas dé. -

-1 .
ejecutar,. en- coordunacnon con las ‘demas areas, los procesos ‘dé planeacion, :

|
-adquisicién, manejo,’ ‘utilizacion, opt;mnzacuon y control de los recurso$’ "Humanos,

- Financieros, Fisicos'y. de Informacion .necesarios para alcanzar y desariollar los'

objetivos de'la OrgamzaCIén Y. reallzar el mantemmlento de la planta flswa y su
dotacron R : oo LR I '

ARTICULO 9. ORGANOS DE DlRECCIéN La Direccion de la Empresa Social del
Estado esta a cargo de una Junta Dlrectlva y dn Gerente quuen sera su’

' Representante Legal

ARTlCULO 10. INTEGRAC!ON DE LA JUNTA DIRECTIVA La Junta Dlrectlva

de la Empresa Somal del Estado Hospltal San Antonlo1 de Padua: de Simiti, de

caracter Departamental estara mtegrada por nueve (9) mlembros asi;

l

.1:". El estamento polmco — adrnmlstratlvo estaré .mtegrado por tres (3) 5

miémbros asi: ‘ L ’

“a. El Gobemador del Departamento o su delegado :
b. ‘El Secretario de Salud Departamental o su delegado
: c El Alcalde Munlcapal de Slmlti osu Delegado "
-]

T, Los tres (3) representantes del sector c:entlflco de Ia salud seran

"demgnadosaSt oo TR R

© El primer representante seré des;gnado med:ante eiecc:én por voto secreto e
que-se realizara con la participacion de todo. & personal profesional de la =

planta de personal de la mstutucuén del area de. la sa!ud cualqunera que sea
SU: dlsclplma ot . o )

Dos -miembros seran desngnados entre’ los candldatos de las ternas‘ .
propuestas por cada una de las asocuacuones CIentlﬁcas dé las diferentes
profesionés de la salud- que funcionen én el rea de influencia geografica de.

la Empresa Socual del Estado Hosp1ta! San Antomo de Padua de Slmltl

/(// Cada asociacion. mentn‘“ ica presentara la terna correspondlente al Secretano L

de Salud 'de Bolivar, quien ‘de acuerdo con las cahdades c;entlfcas y
admlnlstratavas de'los candrdatos reallzaré la seleccuén

3. Los tres 3) representante'a de la comumdad seran des:gnados de la .

siguiente manera:

El primer representante seré desrgnado por.las Alianzas o Asoc:ac;ones de

Usuarios' legalmente _ establecidos, mediante convocatona tealizada ‘por

WARAN A S g 20 QUIB .
) R CETEMOS

. . r
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' Dos miembros_seran- desighados eritre los’ gremios dé la_produccién que . ™
tengan-representacion en el area de infiluencia dé la Empresa Social del "
Estado Hospital San Antonio de Padua de Simiti., La Secretaria de Salud -
‘Departamental’ coordinard’ con la Camara de .Comercio las .acciones . .

necesarias para que ésta organice la eleccion ’corre;spond.iehte.{ o

PARAGRAFO 1°. En’caso dé ho’ existir Asociaciones’ Cientificas, el segundo.’ "
representante deél estamerito cientifico de la salud:sera seleccionado de ferna del” ; .

personal profesional de la salud existente eri-el area dé influencia. -

Para tal efecto, ¢! Gerente ‘de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio. .
de Padua de Simiti convocara a reunion del personal de salud que ejerza en'la :...
localidad con el fin.de conformar la terna que sera preséntada a la. Secretaria de -

Salud de Bolivar.

PAR’AGRAFO 2°, El Gerente de“la Empresa Social del Estade Hospital San. -

Antonio de' Padua de Simiti deberd asistir a las sesiones de- la Junta Directiva dé.la; -

- Empresa, con voz pero'sin voto,” El secretaric de fa Junta Directiva‘'serd el Gerente
o quien la Junta Direétiva determine de-los funcionarios del nivel profesional de.la"

Empresa, de acuerdo con el reglamento intefno de la Junta Directiva. - @

Pa'r‘égrai‘o.& Los rﬁiémb}ros de Ia Junta Direétiva te'hdra’n un. be'l'{ogJo de tres :(.3)

- anos en el ejercicio de sus funciones y p,od‘rén.,sger_' reelegidos para. periodos:
- iguales por quienes los designaron. Los empleados publicos -que incluyan entre,

sus funciones fa de actuar como miembros de- la- Junta Directiva, lo. haran mienitras ™

ejerzan dicho cargo.

Paragrafo.4. La Empresa Social del Estado, convocar innmiediatamente- a sus ©
usuarios afiliados al régimen contributivo y: subsidiado, para la constitucion de - |

Alianzas o Asociaciones de Usuarios.

Paragrafo T‘ran-éitorio.':La de‘sighabiéri de los miémbros dé las Juntas Directivas o
de la Empresa Social del Estado creada en el presente-Decreto, con-excepcion de | -
i +los representantes del estamento - politico, sera efectuada, por primera vez por el -

b

“Gobernador del Departamento, sin. que sea necesario realizar el procedimiento a - - -
que se reficre el presente articulo. Dichas designaciones tendran un, término-
I .maximo dée un (1) mes; finalizado el mismo, se debera. proceder a la posesién de . |
los miembros de la Junta-Directiva elegidos de acuerdo al procedimiento. -aqui® -
| establecido. oo e I R

ARTICULO 11. REQUISITOS PARA LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA. Para poder ser miembro de Ia Junta Directiva de la Empresa Social.

del Estado se deben reunirlos siguientes requisitos:

universitario; b) no hallarsé  incursos: en ninguna dé las " inhabilidades o °
incompatibilidades contempladas en la_lay, c) poseer experiencia minima de'dos
 {2) afios en la Administracion de Entidades Piiblicas o Privadas en cargos de'nivel "

| Directivo, Asesor o Ejeciitivo,” - e S S A

~

1. Los representantes del estamento politico-administrativo, cuando. o ‘actie el -+
* | Gobernador o el. Secretario Departamental de Salud, deben® &) poseer titulo
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2. Los representantes de Ia comunldad deben a) Estar vxnculado y cumplir funclon .

especificas de salud en un Comité de Usuanos de servicios de salud; b) acred:tar
una expenenc:a de trabajo no inferior a Un afio en un Comlte de Usuarios. ¢); No
hallarse " incurso en ninguna - de las nnhabllldades e mcqmpatqbuhdades
contempladas enla ley ' ~ S L

3. Les’ representantes del Sector C:enttflco dela. salud deben a) poseer tltulo
profesional en cualqwera de las dlsmplmas de la salud y-b) no hallarse. i incurso.en
algunas.de Ias mhabllldades 0 mcompatlbllldades contempladas enlaley.

ARTICULO 12 HONORARIOS DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DlRECTIVA
E! Gobernador fijara-los honoraries por asistencia ‘a- cada sesién de la' Junta
Directiva, para los miemibros de la misma que o sean servidores pubhcos En
ningun' caso. dlChOS honerarios podran ser superiores a medio salano minimo por
sesion,. sin. perjuicuo “de. - recongeer en ‘cuenta. separada, los gastos de
desplazamlento de sus lntegrantes a que haya lugar. Los costos que implique el
cumpllmlento de estas dlsposwlones se- lmputaran al presupuesto de la Empresa

ARTICULO 13. TERM!NOS DE LA ACEPTAC!ON Una vez comunlcada por-
escrito la designacion y furiciones, como riiembro de la Junta Drrectlva por parte’

de' la Secretaria Departamental de la Salud, la persona -en quien recaiga el
nombram:ento debera manifestar. por escrito su aceptacuﬁn o dechnac:on dentro

-de los diez (10) dlas habnles suguuentes a su notuf cacuon

" En caso de aceptamén tomara posesuSn ante el Secretarlo Departamentaf de

Salud, quedando cons:gnada tal posesion en el libro de Actas que se llevara para

tal efecto.” Cop:a del Acta sera envrada al Representante Legal de la Empresa _’

SOClal

\ - l

: ARTiCULO 14, REUNIONES DE LA JUNTA. Sm per;uucuo de lo que de dusponga ,
en los' estatutos ‘internos y:- feglamentos de cada entidad,. la Junta Directiva se "
réunira ordinariamente cada dos (2) meses, o extraordinariamente a-solicitud del -
Presndente de la Junta o del Representante Legal de la Empresa Social del Estado
L0 cuando ‘una tercera parte de sus mlembros asilo solucsten -

.De ‘cada una de Ias sesnones de la Junta Dlrectlva se levantaré la respectrva acta_
. en un libro que para tal efecto sé Ilevara El libro de actas debe ser registrado ante
la autoridad que -ejerza las funcnones de’ mspecclon v:gllanma y control de la -

Empresa Socnal del Estado

Paragrafo. La 1nasxstenc:a mjustlf cada a. tres (3) reumones consecutlvas o} c:nco .
(5) reuniones ‘durante el afio, sera causal de perdida-del caracter del Miembro de.’

~lajunta Dlrectlva y el Gerente de la Empresa Social sohcntara la des:gnacnon del -
. reemplazo segun Ias normas correspondlentes

ARTICULO 15. FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Sin pequuclo de las

funcuones asngnadas ala Junta_Directivas por Ley, Decreto Ordenanza u otras.'
‘dlsposmtones legales esta tendré las s:gunentes

1. Expedlr admuonar y reformar el estatuto rnterno

'2. Dlscutlr y.aprobar log..plane;js de desarrollo de la,,Emp‘res‘é,'“éqc.iél. -
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3. Aprobar los ptanes operatrvos anuale de Ia Empresa

| . t. . "."'" ".. o

4. Analizar y aprobar el proyecto de plesupuesto anual de acuerdo con e!'- :

plan de desarrolio y el plan operatwo para la v:gencra

5. Aprobcu las. modrflcacrones de tanfas y cuotas de recuperacuon que',
proponga el Gerente, para ajustarse a-las politicas tarifarias establecidas
" por las autoridades competentes en el sastema general de segundad socra! '

en salud en sus drstlntos ordenes.

postercor adopcron por la autoridad competente

7. Aprobar los manuales de funcuones y. prpced'lmlentos, para su posterror

.adopcrén por la autorrdad competente )

8.: Establecer y modlf icar el Reglamento lnterno de 1a . Empresa Soclal del‘

. Estadg.

9. Analizar los informes: f" nanmeros y lo mfcrmes d<=~ ejecucaon presupuestal'ﬂl
presentados por el Gerente. Yy - emitir concapﬁos sobre los mlsmos y

sugerencuas para mejorar el desempeno mstltucronal

10, Supervrsar el cumpllmlento de Ios, planes y programas defi mdos para ia__.- ‘

Emprasa BRSNS

11. Serv:r de -voceros de- la Empresa Socral ante las. mstancras POIItICO-A

- Administrativas correspondrentes y anté los dvferentes nlveles de Direccién

. del'Sistema de Seguridad Socral en »alud apoyando la !abor del Gerente' -

en este sentldo

) 12 Asesorar al Gerente en los aspectos que este corlsrdere pemnentes oen- .

los asuntos que a jUICIO de Ia Junta Io amerrten

B 13, Dlsenar la polmca de conformldad cor las. drspo siciones’ legales para’ la:
" ‘susCripcion 'de los contratos de I.a mte*gracwn docante asrstencrales por el

Gerenta dela Empresa

- 14.Elaborar terna para la desrgnacién-del lr‘.e.sponsablaf de '!a’.rirjidad ‘déicpr}:tqo] R

Interno
i

‘15.Fija'r honorarios parael révisdrﬁs}’éal' 5 T

16. Determinar, ia Estructura Orgamca Fruncronalt de la enttdad Y someterla

. para su aprobacrén ante la autorzdad competente

17.Elaborar ‘terna de candldatos para presentar al Goﬁarnaer para‘!a""-

des:gnacuorz del Gerente | ‘ ! .

8. Aprobar la planta, de personal y las. modtf icacionies a la masma para su

‘”‘

ARTICULO 16. DE LA . DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JONFA

DIRECTIVA. Los Actos de la Junta. Directiva se denomlnaran Acuerdos ‘se ks

-numeraran sucesivamente con mdlcacrones d|=l dia, mes Yy aﬁo en que se expldan
- g g
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y seran suscritos por el presmiente y secretano de' fa mlsma De Tos Acuerdos se .

llevara un archivo consecutlvo

O

" CAPITULOW |
. DE_L'REPRESEN-TANTE LEGAL =

ARTICULO 17. NOMBRAMIENTO DEL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL '

DEL ESTADO. EI Gerente de la Empresa Social del Estado sera nombrado por

.periodos - mstltucuonales de. cuatro (4) afios, mediante concurso de méritos .que
- deberarealizarse dentro de los tres (3) meses, contados desde'el inicio del
periodo del Gobemador Para lo anterior, la Junta Dlrecttva conformara unaterna,”
previo-proceso de: selecc:én de Ia cual, el Gobernador segun estatutos tendra SR

que nombrar el respectlvo Gerente o

EI Gerente de Ia Empresa Socral del Estado podra ser: reelegldo por una sola vez, '

cuando la Junta Directiva asi lo proponga al nominador, siempre y cuando cumpla

. con Ios indicadorés de evaluacnon conforme Io senaie el Reg!amento o prevuo
concurso de mérltos .

- i

- En caso de vacancia absoluta del Gerente debera adelantarse el mlsmo proceso
. de seleccion y. el -periodo*del-gerente seleccionado ‘culminara’ al venmmlento del - .
penodo institucional..Cuando la- vacancia se produzca. a menos de doce meses de. S

_termmar el respectlvo penodo el Gobemador de3|gnara Gerente.

: Paragrafo Transutorlo En razon a que para la fecha de expeducuon del presente

. decreto falta'menos de doce. {12) meses para culminar el periodo.institucional del -
.Gobernador del Departamento, se procedera a la- designacion del Gerenite por.

- parte del Gobernador del Departamento; per un penodo que culmlnara el 31de. -

marzo del 2008 sm que | medle concurso de merito. -

ARTICULO 18.- REQUISITOS DEL CARGO DE GERENTE Para Ia Empresa‘ .

Social del Estado- del hivel Deparlamental de seguiido nivel de atericion, los
requisitos para él cafgo de Gerente de la ESE seran los establecidos por el

gobierno nacnonal mediante ‘el Decreto 735 de 2005 y demas normas que lo ) o

modifi iquen, aductonen [ comp!ementen

ARTICULO 19. FUNCIONES DEL GERENTE Son funmones de! Gerente las
siguientes: - ‘

1. Dirigir la Empresa mantenlendo Ia untdad de. mtereses en torno a la m:su&n y -

Objetivos de la mlsma

2. Reallzar la gestion necesana para Iograr el desarrollo de la Empresa Social

del Estado de acuerdo a los planes y programas establecidos, teniendo en

cuenta los perfiles epldemloléglcos del area de influencia,’ las caractenstlcas :

del entorno.i 'y las. condiciories internas. de-la Empresa Somal del Estado y con
sujecion al Plan Sectorial de Saiud y al Plan de Desarrollo Departamental

3. -Articular el trabajo que reahzan Ios duferentes mveles de Ia Orgamzacuén
dentro de una concepclon partlclpativa de la Ges’uon

G 9

Fa—
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15.

17,

10

12,

!13_.

Ser nommador y ordenador del gasto de acuerdo con ias facultades‘ _

concedidas por la Ley -y los Reglamento

1

Representar ala Empresa ;udlcnal y extrcuud;c:almentu

Velar por el cumpllmlento de’las Ieyes y reglamento‘; que ngen Ias empresas‘ .
: soclales del estado... C :

Rendlr los informes. que le sean sol:cltados por ia Junta Dlrect:va y demés.:. ‘. '
g autondades competentes Lo ) S S "

A

l

Detectar la presencia de todas aqu1°llas sﬂuacxones que sean factor de rlesgo o

epidemlotégnco y adoptar las medldas conducentes a ammorar sus. efectos

. Identlfucat el dlagnostlco de- la snualclon de salud deII area de mfluencua de ia
-entidad, interpretar sus resultados Yy defmlr los planes programas proyectos y :

estrateglas de atencion.’ '_' B L

'{.

Partucxpar en ‘el dlseﬁo elaboramén yejel ucién de. los: planes Iocales de- salud et
. de’ Ios .proyectos: especiales y de los- programas, de _prevencion de la

Desarrollar. pianes programas y proyectos de salucl conforme a la real:dad;
+. socio econémlcoycuitural de Ia reglén S .

enfermedad y promomén de Ia salud v aclecuar el traba]o msttlucnonal a dlchas::f h '

orlentacuones 4. T T

Planear orgamzar y evaluar las act:vndades de la entldad y velar por la - .
aplicacion de las normas y reglamentos que ngen Ias; Empresas Somales del '

Estado:

Promover la adaptac;on adopcaén de las normas tecmcas y modelos
orientados a mejorar la calidad y eficiencia en'la prestamén de'los servicios de

-salud y, velar :por. la- validez. y cientifica y técmca de los procedlmlentos

utmzados en el dlagnostlco y tratamlento oo

I

. Velar . por ia ut:hzaclon eflc:ente de los." recwrsos humanos tecmcos y .
fmancaero de la entidad'y_por e! cumplsmlento de ﬂas metas y programas' ‘

aprobados por la Junta Darectlva

Presentar para ‘aprobacion- de |a Junta Dlrectava (nl plan cuatnanual I
programas anuales de desarrollo de 13 entidad yel presupuesto prospectlvo
de acuerdo con la Ley Orgamca de F'resupuesto y {as nermas reglamentarlas

. Adaptar la entudad a las nuevas condlcmnes empresaraales establemdas en el

marco del Sistema’ General de Seguridad Sacial en- Salud, gararmzando tanto

la eficiencia social como economlca de la enttdad a 1 como la competlwdad
de lainstitucion. " - . ]

Orgamzar el snstema contable y de costo: de !os serwcxos y propender por la o=

efi cxente uhllzaclén del recurso financ |ero S
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18.

19.

20.

21.
22.

Garantizar eI estableclmtento ‘del 5|stema de acredltacnon hospttalaria .de

auditoria-en salud y control :ntemo que propncuen la. garantla dela caItdad en fa’

prestacnén del servicio. " -
Establecer el snstema de referencna y- contrareferencua de paCIentes y
contnbunr a la orgamzacuén de Ia red de servicios en el. nlvel reglonal

Dlsenar y poner en marcha un 3|stema de’ mformacaén en salud segun Ias
normas técnicas que expida el Ministerio de fa Proteccion Sotial, y adoptar Ios. ‘
procedimientos. . para 'programacion, - ejecucion, - evaIuacnon control y

segwmlento fisico y f nanmero de ios programas
Fomentar el trabajo lnterdlsmpllnano yla coordmacnon intra e lntersectonal

DesarrolIar ObjetIVOS estrateglas y actlwdades conducentes a mejorar las
condlcuones laborales, el clima organizacional, la salud ocupacuonal y €l nivel

- -, de” capacitacion' y entrenamiento, y eh especial ejecutar ‘un proceso de

-23.

educamén contmua para todos Ios funcuonanos de la. enttdad

Presentar a Ia Junta Dzrectlva el proyecto de planta de personal Y Ias reformas'

" necesarias para su adecuado funcnonamlento

. 24.

25!

Nombrar y remover Ios funcu:manos bajo su dependencna de acuerdo con Ias&

.normas de admtnlstracubn de personaI que ngen para las dnferentes categorlas ‘
Ade empIeos '

[ ,,

Dasenar modelos y metodologtas para est:mular y garantizar Ia partlmpacnon Co

- cmdadana y propender por la éficiencia de las actividades extrariiurales en las

2.

27.

+ 28.

/%g

acciones' tendientes alograr’ metas de salud y el mejoramlento de Ia calldad
de wda de Ia poblacuén ; ;

D|senar mecanismos de facﬂ acceso a Ia comumdad que: penmtan evaluar Ia~

satisfaccion de los usuarios, atender las Guejas . sugerencnas y disefiar en

consecuencia, pohtlcas y correctivos orlentados al mejoramlento contmuo del

serwcno

Fcrmar las. convencmnes colectivas con Ios trabajadores ofi csales de acuerdo

con Ia dlSpon!bﬂldad presupuestal

Contratar con Ias Empresas Promotoras de Salud pubhcas o pnvadas Ia :
_realizécion de las. actlwdades del Plan Obllgatono en SaIud que este en

¥ 29,

30."

capacidad-de. ofrecer

Dirigir, coordmar superv;sar y controlar Ios procesos y actlv:dades que

garanticen " el cumpllmlento de la misién, de los ObjetIVOS Yy de Ias .

responsab:lldades dela Empresa Socual del Estado

Dictar los actos, realvzar las operac;lones y’ celebrar los contratos necesanos
para el cumplimiento del’ objeto funciones- y actividades principales o

complementarias, -directas o conexas de la Empresa Socral del: Estado de
acuerdo a [as. normas Iegales wgentes

EREN
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31. Atender la gestién de los negocios y actividades de la Empresa, de acuerdo K
con las disposiciones legales, estatutarias, y' las - politicas sefialadas en la -~ -

Junta Directiva, -

LI

32.. Las dqmés que ¢stéblez¢aq [ Ley v log :reglarh'é,f)tos. -

ARTIGULO 20. DENOMINACION DE LOS ACTOS QUE.EXPIDA EL GERENTE,

Los actos o.decisiones. que tome el Gerente de la Empresa en ejercicio’ de -

cualquiera de sus funciones a él asignadas, ‘se' denomiriaran Resgiucion‘__eg y se .
humeraran sucesivamente con indicacion del dia, mes y.afio en que se expidan. - . -

. CAPITULOV + © 12

;' DELOS ACTOS, CONTRATOS Y REGIVEN REGULATORIO GENERAL ~ -

| ARTICULO -2i. REGIMEN  JURIDICO DE LOS. ACTOS “DE ‘LA. 'EMPRESA. . - *

‘SOCIAL ‘DEL ESTADO. La Empresa Social dél Estado esta sujeta al, régimen
juridico de'las personas de derecho publico, con las, eXcepciories;que_c;_q'nsagrgp ‘
las disposiciones legales. . el AL B

|/ ARTICULO 22. REGIMEN. JURIDICO DE LOS-CONTRATOS DE. LA EMPRESA

SOCIAL DEL ESTADO, Los contratos que celebre Ia Empresa Social del Estado -

.

| -se rigen por las'normas del'dérecho privado, Sujetandose a la jurisdiccion ordinaria -

-conformea las normas. sobre la materia, Sin embargs podran- discrecionalmente: .. °

 utilizar las clausulas exhorbitantes: previstas en el-estatuto genéral de contratacion
-de la administracion publica. . ' Lo T T . -

ARTICULO 23." REGIMEN PRESUPUESTAL DE LA EMPRESA SOCIAL DEL

ESTADO..E! presupuesto de la Empresa Social de! Estado se: regula’ por los’ - - -

principios .y disposiciones -que lé son aplicables :de “la_ Ley.. Organica dél -

Presupuesto’ y-sus’ -decrétos reglamentarios y: por’ &l .Estatuto. Organico de

Presupuesto del Départamento del Bolivar, adoptandose réspecto de la-poblacién -

" pobre, €n lo no cubierto con'subsidio a la demanda;’ un sistemade reembolsos
confra prestacion de servicios y de un sistéma de. anticipos, siempre que éstos ‘

de atencion y pdctados a tarifas que -

(ltimos . se refieran.;a- metas "especificas
recuperen los costos reales de'los servicios. . S

.La programacion de los: recursos de la Empresa Social del"Estado se realizara ..
_bajo un régimen de présupuestacién b: sado en eventos de atencién debidamente "
ser atendida en la respectiva vigencia .. -

. g

fiscal.

ke
f

ARTICULO 24. REGIMEN DE CONTROL INTERNO. Corfipete al Gerente'ds la- -

-

Empresa Social-del Estado el disefio, ‘aplicacion 'y ejecucion ‘del 'Sistema 'de .

Control Interng, . que le. permitan controlar Ia legalidad, oportunidad, eficiencia,® -
‘eficacia de sus servicios'y actuaciones yelu
| de conformidad con la Ley 87 de 1993, Ley 489 d
| reglamentarias que los rriodif_lq'uen,iadiciqhén 0 complementen. : . -

nacionales, .la . émpresa estars sometida.
establecimientos publicos.. - - ..

-

n todo lo relacionado -con tributos
.el -régimen previsto - para- los

wpgan b g i N
wrais haslieangeiien ‘ave

S0 6ptime de los recursos financierds, « -
& 1998 y las normas legales.y -
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ARTICULO 26. REGIMEN.DE CONTROL FISCAL. El control fiscal sera ejercido. -
por la Contraloria Departamental de Bolivar y por’ la Contralofia General de.la-
Republica, en forma posterior y seléctiva, de conformidad con lo establecido por el

articulo 272.de la Constitucion Politica y la Ley 42 de 1993.

ARTICULO 27, REVISOR FISCAL. La Empresa contar4 con ‘un Revisor Eiscal - .

independiente, designado por la Junta Directiva, quien fijara sus honorarios y a la
cual hard conocer sus. informes, .La funcién del Revisor Fiscal se ‘cumplird sin
'menos'cabo.de‘ las. funciones de.Control Fiscal por parte de los ‘Organismos
‘competentes, sefaladas en |a-Ley y los Reglamentos.. T .

ARTICULO 28: PLAN DE SEGURIDAD INTEGRAL HOSPITALARIA. La

Empresa. Social del Estado debe garantizar un Plan de Seguridad Hospitalaria con

*. . capacidad, de dar respuesta éficiente en casos de situaciones de emergencia o
' desastre, conforme a Ias disposiciones de Ley. - o S

~ ARTICULO 29. PLAN DE DESARROLLO. La Empresa Social del Estado. debera - -
. elaborar anualmente un Plan de Desarrollo, de conformidad con. la‘ley v los..
" ‘reglamentos. - - . T ' . ‘

L CAPTULOVI . .
'~ DISPOSICIONES L'ABORALES GENERALES

ARTICULO 30. REGIMEN DE PERSONAL. Los servidorés piblicos de la -
. Empresa Social del Estado, 'son empléades publicos cop excepcion de los que . . .

.conforme a la Ley tienen el caracter de Trabajadores Oficiales. .

_JLos servidores publicos de la Empresa Social del Estado, estan sujetos al fég’imeh’
- .laboral prestacional y disciplinario.sefialado en la ley para todos los empleados y

trabajadores . al " servicio del ~Estado, .como eritidad descentralizada del

. Departamento. . ° . o . .
ARTICULO . 31.- ESCALAS SALARIALES Las escalas ‘de remuneracisn
correspondientes -a las distintas categorias de empleo 'de la Empresa ‘Social del

- Estado‘Hospital San Antonio de Padua de Simiti por comipetencia asignada por ia
-Constitucién Politica son: las que determine la Asamblea Departamental. - .-

. .. CAPITULOVN . . <.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

ARTICULO 32: PERIODO DE TRANSICION.: Sefislese uri periodo de n (1) fnes,

a partir de la vigencia del presente Decreto, durante el ‘cual el Departamento de -

Bolivar — Secretaria de ‘Salud Departamentsl y-la Empresa’ Social -del Estado
Hospital San Antonio de' Padua de Simiti,.‘es_tablécerain procedimientos transitorios

- que garanticen su funcionamiento y financiacion, mientras se expiden: los actos:
administrativos-de prganizacic’:_n, regulacion y funcionamiento 'y se desarrollan los .
procedimiientos financieros .y de'. control para’ el pago de - los. sérvicios | - -

’ . . . o ) . ] ] Pl } .
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correspondlentes ala atenmon de Ia poblac.ton pobre en Io no cubterto con Ios. Lo

subsndlosalademanda S .. ]

Hasta. tanto la. Asamblea Departamental defina . Ia escala de remuneracusn,
corlespond:ente a las. distintas LCategorias. cle empleo dt= la Empresa -Social- del‘.,‘
Estado Hospital'San’ Antonic de ‘Padua’de Simiti, se establecers la planta. de, .- °
persorial de la empresa con la escala salar ial def mda por. la Asgm_bie_a o por-el.

Gobernador en.uso de facultades BRI e
ARTICULO 3‘3 VIGENC!A El presente Dem eto nge a partlr de su publlcaclon
B PUBLIQUESE Y CUMPLASE '

_ Dado en Cartagena aloszﬁ DIE 2007 SR L
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Despacho dei Gobernafigr

DECRETO N° 30 NOV. 2016

Por el cual se hace un nombramiento en propiedad efy & empleo de Gerente de fa ESE
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA del OrdeniDepartamental, para el periodo
institucional 2016-2020 y se dictan ofrds disposiciones. 4

EL GOBERNADOR DEL DEPARTAMENTO DE BOLIVAR

En Uso de sus Facultades constitucionales y legales gnjespecial las conferidas en la Ley
1797 de 2016 y el Decreto 1427|de 2016.

CONSIDERANDO

Que la ESE Hospital San Antonio de Padua de SIMITIHBOLIVAR, tiene como naturaleza
juridica la de ser una entidad publica, sujeta a un régimen de derecho pablico; de categoria
especial descentralizada del orden territorial DEPARTAMENTAL, dotada de personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa.

Que la Ley 1797 del 13 de julio de 2016 establepe en su Articulo 20 que:

Articulo 20. Nombramiento de Gerentes o Dir
Estado. Los Gerenfes o Directores de las Em
territorial seran nombrados por el Jefe de Ja re
nacional los Gerentes o Direclores de las
nombrados por el Presidente de la Republica] Corresponderé al Presidente de la
Reptblica, a los Gobernadores y los Alcaldes, geftro de fos tres (3) meses siguientes
a su posesion, adelantar los nombramientos requlados en el presente articulo, previa
verificacién del cumplimiento de los requisitos cargo establecidos en las normas
correspondientes y evaluacién de las compelencias que sefiale el Departamento
Administrativo de la Funcién Pablica. Los Gedenptes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado serén hombrados para perigdps institucionales de cuatro (4) afios,
el cual empezara con la posesién y culminaré fres (3) meses después de/ inicio del
periodo institucional del Presidente de la Repyblica, del Gobernador o del Alcalde.
Dentro de dicho periodo, séla podréan ser retirados del cargo con fundamento en una
evaluacion insatisfactoria del plan de gestién} evaluacién que se realizard en los
términos establecidos en la Ley 1438 de 2011}y fas normas reglamentarias, por
destitucién o por orden judicial.
Parégrafo transitorio. Para ef caso de los Gp
Sociales del Estado que a la entrada en viggncia de la presente ley hayan sido
nombrados por concurse de méritos o reeleyitlos, continuaran ejerciendo el cargo
hasta finalizar el perfodo para el cual fueron npmbrados o reelegidos.
Los procesos de concurso que al momento de entrada en vigencia de la presenie o
| ley, se encuentren en etapa de convocatoriz ghierta o en cualquiera de fas etapas
7( subsiguientes continuarén hasta su culminacipn y el nombramiento del Gerente q%
d

sas Sociales del Estado del nivel
cfiva Entidad Territorial, En el nivel
hresas Sociales del Estado serdn

Eres de las Empresas Sociales del

Director recaeré en el integrante de la ternd que haya obfenido el primer lugar, e
nominador deberé proceder al nombramieniolen los términos del articulo 72 de la

(ﬁ%&%ﬁ% . o mad gentariensssbativasgovee wwie bolnigovn
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DECRETO N°

Por el cual se hace un nombramiento en propiedad e
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA de/ Orden

institucional 2016-2020 y se dictan ofrz

al
AH

7
O

A

D

684

30 NOV. 2016

el empleo de Gerente de la ESE

epartamental, para el periodo
s disposiciones.

Ley 1438 de 2011. En el evento que el co
desierto 0 no se integre la terna, el nombi
sefialados en el primer inciso del presente &

14

i

amiento se efectuard en los términos

urso culmine con la declaratoria de

rculo.

Def mismo modo, en los casos en que la
no se presente ninguna de las situaciones
la respectiva Entidad Territorial o el Pres
nombramiento de los Gerentes ¢ Directores
la entrada en vigencia de la presente ley, en
articulo

[
2
id
s
e

ada en vigencia de la presente ley,
eridas en el inciso anterior, el jefe de
enfe de la Republica procederé al
entro de los fres meses siguientes a
s términos sefialados en el presente

Que mediante Circular Conjunta N° 009 del 25 de Julig
ja Proteccién Social, El Procurador General de la Nac
Administrativo de la Funcion Pdblica impartieron lined
cumplimiento de la ley 1797 de 20186, en lo que respec,
o directores de las Empresas Sociales del Estado del ¢

Que el Ministerio de Salud expidié el Decreto N° 14
concerniente a quienes poseen la facultad legal dg
aspirantes a ocupar el empleo de Gerente o Director d

Que el articulo 2.5.3.8.5.6 del Decreto 780 de 2016, mq
1427 de 2016, dispone que:

D {
6
t.
D
12

=
=

d

e 2016, El Ministro de Salud y de
n vy la Directora del Departamento

xgxientos para la aplicaciéon y cabal

a los nombramientos de gerentes
den Territorial.

7 de 2016, el cual se establece lo
evaluar las competencias de los

Empresas Sociales del Estado.

ficado por el articulo 1 del Decreto

Articulo 2.5.3.8.5.6. Transiforio. L0s procesos cof
Empresas Sociales del Estado ESE que se encue
o en cualquiera de fas etapas subsiguientes al mo

y conforme las normas que le dieron origen, saivo
o de no integracion la terna, casos en los cuales §
articulo 20 de la 1797 2016 y a lo dispuesto en la

Ley 1797 de 2016, continuaran hasta su culminacign

C
t
m
O
53

Dy

irso de gerentes o directores de las
'en en efapa de convocatoria abierfa
ento de fa entrada en vigencia de la
en los términos legales allf definidos
s eventos de declaraforia de desierta
darg aplicacion al inciso primero del
bsente seccion,”

Que el Departamento Administrativo de la Funcion PUbic

680 de Septiembre 2 de 2016, sefiald las competen
deben demostrar para ocupar el empleo de Gerente ¢
del Estado del nivel territorial.

o
I

a DAFP, mediante Resolucién N°
s y conductas asociadas que se

£

ety Contaienosihoivie g v bolivar oo

¥

Director de las Empresas So,ciaies%

o
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DECRETO N°

Por ef cual se hace un nombramiento en propiedad e
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA del Orden

A

T 684

30 NOV. 2016

1 ef empleo de Gerente de la ESE
Departamental, para el periodo

institucional 2016-2020 y se dictan oifas disposiciones,

Que el empleo de Gerente de la ESE Hospital San Ant

bjio de Padua de SIMITI-BOLIVAR,

se encuentra en vacancia definitiva y en la actualidad E;Lr pvisto mediante encargo realizado

por medio del Decreto N° 175 de 2016 y que reca
LENTINO, Identificado con la Cedula de Ciudadania N

Que el Gerente Encargado de la ESE San Antonio de F
en la actualidad no se encuentra en curso ningdn prg
abierta, ni se conformo terna alguna para la seleccion

Antonio de Padua de Simiti-Bolivar. En consecuencia 4

el Emplec de Gerente de la ESE Hospital San Antonig

en el sefior RAMIRO PEREIRA
9.171.340.

adua de Simiti-Bolivar, certifico que
ckso de seleccion, ni convocatoria
gl Gerente de la ESE Hospital San
lo anterior se puede concluir que
e Padua de SIMITI-BOLIVAR, se

encuentra en la situacion administrativa descrita en el ljit mo inciso del paragrafo transitorio

del articulo 2.5.3.8.5.6 del Decreto 780 de 2016 modi
1427 de 2016.

Que es procedente seleccionar y nombrar a quien dess
correspondiente periodo institucional que finaliza el 31

Que por ser la ESE Hospital San Antonio de Padug ¢

descentralizada del orden territorial Departamental,

empleo de Gerente de la ESE en referencia recae en ¢l

Bolivar.

Que la ESE SAN ANTONIO DE PADUA de SIMITI-BQ
nivel de Atencion en salud, que ostenta la calidad de
Territorial Departamental.

do por el articulo 1° del Decreto

W

pefiara el evocado empleo por el
de Marzo de 2020,

e SIMITI-BOLIVAR, una entidad
la facultad nominadora sobre el
obernador del Departamento de

LIVAR, es un hospital del Segundo
ntidad descentralizada del Orden

Que para el desempenio del empleo de Gerente o Directof de una ESE Hospital de Segundo

nivel de atencion en salud se debera cumplir con los
profesional y experiencia consagradas en el numeral 4
2005:;

giguientes requisitos de formacién
del articulo 22 del Decreto 785 c%_

» Titulo profesional en areas de la salud, econdémicas, administrativas o juridicas.

» Titulo de posgrado en salud publica, admi

hisfracion o gerencia hospitalaria,

administracion en salud u otro en el area de la administracion en salud.

» Experierwa profesional de tres (3) afios enel s

bator salud,gj/

1eralk contastenosEi ki GOV AW BOINSEGOVLG
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DECRETO N°

Por el cual se hace un nombramiento en propiedad ep
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA def Orden|C
institucional 2016-2020 vy se dictan ofrs

Que en concordancia con lo consagrado en el Articulp

A
- 684 7

30 NOV. 2016

o/ empleo de Gerente de la ESE
epartamental, para el periodo
s disposiciones.

2.5.3.8.5.1. del Decreto Nacional

N° 780 de 2018, corresponde al Gobernador del Depaftamento de Bolivar como autoridad

nominadora del orden departamental, evaluar, las cdm
sefialadas por el Departamento Administrativo de la Fupc
de Director o de Gerente las Empresas Sociales del Egte

petencias y conductas asociadas
6n Plblica, para ocupar el empleo
do del Orden Departamental.

Que es deber del Gobernador del Departamento de Bojiviar, acatar el ordenamiento juridico

y disponer de las actuaciones necesarias para su efectivg
se consideraba procedente llevar a cabo un proces
Seleccidn del aspirante con el cual se proveeria de mang
de la ESE Hospital San Antonio de Padua para el
31 de Marzo de 2020 de conformidad con lo consagrgd
de 2016, previa verificacion de los requisitos establecids
del Decreto 785 de 2005. :

Que actuando de conformidad con lo consagrado en

cumplimiento, en virtud de lo cual
de Convocatoria Publica para la
ra definitiva el empleo de Gerente
iodo institucional que finalizara el
b en el articulo 20 de la Ley 1797
bs en el numeral 4 del articulo 22

jarticulo noveno de la Ley 489 de

1998, y mediante Decreto Departamental N° 675 de Nqviembre 16 de 20186, el Gobernador

del Departamento de Bolivar, delegé en el Secretariq ¢

Salud Departamental fas competencias para:

» Desarrollar un proceso de Convocatoria Publica 1
ESE Hospital SAN ANTONIO DE PADUA D

de Despacho de la Secretaria de

ara la Seleccion del Gerente de la

SIMITI-BOLIVAR, conforme a los

1797 de 2016.

términos consagrados en el articulo 20 de la L

>

Adoptar los lineamientos y criterios de evaluaci
conductas asociadas establecidos por el Ministe
en el Decreto N° 1427 de 2016 y el Departar
Publica en fa Resolucién N° 680 de 20186, Ic

o y verificacion de competencias y
rip de la Salud y ia Proteccion Social
nento Administrativo de la Funcion
s| cuales serian aplicados para el

proceso de Seleccidn del aspirante que desenip
ESE Hospital San Antonio de Padua Simiti-Boliya
> Evaluar las competencias y conductas asociadgs
de Director o Gerente de la Empresa Social de
Padua de Simiti Bolivar, de conformidad con lo|c
N° 009, el Decreto N°® 1427 de 2016 del Ministerjo
yla Re?i‘%ién N° 680 de 2016 proferida por laj O

L i
' ﬁﬂ 5

GO, S
& BOLIVAR

efiara el empleo de Gerente de la

r.

requeridas para ocupar el emplec
Estado ESE de San Antonio de

bnsagrado en la Circular Conjunta

de Salud y de ia Proteccion Soc#’

AFP .4ff

ek conticenosiboiargovas s wewbolvargoven




ST AR et s oe ey s s i - e

4 T — R wes e e e e [ o L m e e v A Tt e wn S Srome oy e e s e e . 5, -
) - . v .
- (3 . ) - . I
oo . . o
1
i
. e > %, ~x
£ - R FI

e « L ¥ : - . .
[ R - : -

- . : . = . N = M = X




s

uipo interdisciplinario, realizé a la aspirante JESSICA v
7 ‘g& la cedula de ciudadania N° 49.764.062, las resgeptivas pruebas de evaluacion dezy
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GOBERNACION DE BOLIVAR

DECRETO N°

Por el cual se hace un nombramiento en propiedad eq
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA def OrdeniD
institucional 2016-2020 y se dictan ofrs

Que en aras de garantizar el cumplimiento de los pringiy
Participacion ciudadana, Equidad y Libre Concurrenki
actuando conforme a la Delegacién realizada medigr
Secretario de Salud del Departamento de Bolivar, expidié
la cual se resolvié lo siguiente:

> Adoptar los Criterios de los lineamientos, critegid

A

684 .

30 NOV. 2016

e/ empleo de Gerente de la ESE
epartamental, para el periodo
s disposiciones.

ios de Publicidad, Transparencia,
A gue rigen la funcién pulblica y
te Decreto N° 675 de 20186, el
la Resoluciéon N° 857 de 2016 por

s de evaluacion vy verificacion de

competencias y conductas asociadas establecidas por el Ministerio de Salud y de la

Proteccion Social en el Decreto N°® 1427 de 2016
de 2018, los cuales se aplicarfan en el Procesd
desempefiaria el empleo de Gerente de la ESH
de Simiti Bolivar.
> Convocar a quienes quisieran participar en la Cgny
de la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADOU
previo el cumplimiento de los requisitos de ley
el numeral 4 del articulo 22 del Decreto 785} g
participaran en el proceso de evaluacion de cq
sefaladas por el Departamento Administratiyo
Resolucion N° 680 de 2016. i
Establecer el cronograma del proceso de Convpd
seleceién del Gerente de la ESE SAN ANTONIQ

K

Vf

y el DAFP en la Resolucion N° 680

e Seleccion del Aspirante de que
HOSPITAL San Antonio de Padua

ocatoria para ser elegido Gerente
A DE SIMIT! BOLIVAR, para que

pgra ocupar el cargo establecido en

e 2005, con la finalidad de que

mpetencias y conductas asociadas

de la Funcidén Publica en la

atoria Publica para el proceso de
DE PADUA DE SIMITI BOLIVAR.

Que dentro de los plazos establecidos en la Resoluci dn|N° 857 de 2016, solo se inscribid

n
L

como aspirante a ocupar el evocado empleo de Gerd
PADUA DE SIMITI BOLIVAR, la sefiora JESSICA ABE
cedula de ciudadania N° 49.764.062,

Que el Secretario de Salud del Departamento de Bolj
inscrita en la Convocatoria Publica para la Seleccion de} ¢
DE PADUA DE SIMITI BOLIVAR, cumplia con cumplingie
en el numeral 4 del articulo 22 del Decreto 785 de 2005
en el referenciade Proceso de Convocatoria Publica.

Que en los términos establecidos en el cronograma del o
cita el Secretario de Salud del Departamento de Boliya

=

e de la ESE SAN ANTONIO DE
O VILLEGAS, identificada con la

ar, verificé que la Unica aspirante

berente de ja ESE SAN ANTONIO
nto de los requisitos consagrados
en virtud de lo cual fue admitida

r con el acompafamiento de
ABELLO VILLEGAS, identificada

acomastenosibolivar goac vanwbolivasgovoe

oceso de convocatoria Publica ei
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GOBERNACION DE BOLIVAR

DECRETO N°

Por el cual se hace un nombramiento en propiedad ep
HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA del Orden ]
institucional 2016-2020 y se dictan ofrg

- 684

30 NOV. 2016

bl empleo de Gerente de la ESE
epartamental, para el periodo
s disposiciones,

competencias y conductas asociadas sefialadas por ef Departamento Administrativo de la

Funcién Publica mediante Resolucion N° 680 de 20186.

Que el Secretario de Salud del Departamento de B
PADILLA SIERRA, mediante Oficio dirigido al Gobernagl
calendas Veintinueve (29) de Noviembre de Dos Mil Die

» De conformidad con el resultado de las pruebas
conductas asociadas, realizadas conforme a g
Departamento Administrativo de la Funcién PUbi
2016 y adoptadas por el Departamento de Boliva

Y

Que en cumplimiento del ordenamiento juridico aplicable
en la Ley 1797 de 2016, Decreto N° 785 de 2005, Decfe
de Salud y de la Proteccion Social y la Resolucion N° $8
se procedera a lo siguiente:
» Dar por terminado el encargo realizado mediante
2016 y que recae sobre el empleo de Gerente ¢
Padua de SIMITI-BOLIVAR,
» Nombrar en propiedad a la sefiora JESSICA ABE
la Cedula de Ciudadania N° 49.764.062, en je
ospital San Antonio de Padua de SIMITI-BOL
i"gue finalizara el 31 de Marzo de 2020, de coyf
7\ articulo 20 de la ley 1797 de 2016.,¢

En mérito de io anterior:

CORGNACION
o ROLIVAR

livar, Doctor LUIS BIENVENIDO
jr del Departamento de Bolivar de

iséis (2016), informa lo siguiente:

e evaluacién de competencias y
lineamientos establecidos por el
a mediante Resolucion N° 680 de
, 8& puede conciuir que la sefiora
 la Cedula de Ciudadania N°

especialmente en lo consagrado
o N°® 1427 de 2016 del Ministerio
0 de 2016 proferida por ta DAFP,

Decreto Departamental N° 175 de
> la ESE Hospital San Antonio de

FLLO VILLEGAS, Identificada con
empleo de Gerente de la ESE
VAR, por un periodo institucional
brmidad con lo consagrado en

gl contastenasihiciivar govie «www bolivargoveo
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BOLIVAR SIAVAN

GOBIERNO DE RESULTADC

Despacho del Gobernafior

GOBERNACION DE BOLIV/

DECRETO N°

Por el cual se hace un nombramiento en propiedad e

HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA de/ Ordentf

institucional 2016-2020 y se dictan o

DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Dese por terminado el encargo
175 de 01 de abril de 20186, al Sefior RAMIRO PEREIR
de Ciudadania N° 9.171.340 en el emplec de Gerente
Padua de Simiti-Bolivar.

ARTICULO SEGUNDO: Nombrar a la sefiora JESSIC
con la Cedula de Ciudadania N° 49.764.062 en el emj
SAN ANTONIO DE PADUA de SIMITI BOLIVAR, por ur
con la posesion en el evocado empleo y finalizara el 31
con lo consagrado en el articulo 20 de la ley 1797 de 2

A

S

A

AR

684

el empleo de Gerente de la ESE
epartamental, para el periodo
s disposiciones.

i

e

=

realizado por medio del Decreto N°
AILENTINO identificado con Cedula
de la ESE Hospital San Antonio de

A|ABELLO VILLEGAS, ldentificada
ieo de Gerente de la ESE Hospital
periodo Institucional que empezara
de Marzo de 2020, de conformidad
16.

PARAGRAFO: Las funciones y asignacidon salarial

estipuladas en el Manual de Funciones, competencias I3
ANTONIO DE PADUA de SIMITI BOLIVAR y en las dej
y el gasto se imputara al presupuesto de dicha entidp

cargos.

HOSPITAL SAN ANTONIO DE PADUA de SIMITI

tramites de incorporacion en ndmina de la funcionaria n]

presente acto administrativo.

ARTICULO CUARTQ: El presente Decreto rige a parti

V. B Adriana Trucco de la Hoz
Jefe Oficina Asesora Jutldica i
Proyecto; Rafael Montes Costa-Asesor Juridico Extdrmo. .z//

.‘,\ "'rfi 3 ’

GORERNACION
N BO?,?VAR

8 A e P 4 e St b oA B

P

| Gerente, corresponderan a las
orales y requisitos de la ESE SAN
B8 normas gue regulan la materia;
|, por pertenecer a su planta de

nteresado y de aceptar, désele
entos correspondientes a la ESE

SOLIVAR, para que se realicen los

brada en el articulo Segundo del

de su expedicién.

30 N0V, 2016

gz contatianasGhodivargon 0o - v bolsine
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Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena

De: Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena
Enviado el: jueves, 01 de octubre de 2020 2:27 p.m.

Para: deduardsb@hotmail.com

Asunto: RV: RESPUESTA REQUERIMIENTO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

Datos adjuntos: RESPUESTA TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR.pdf

De: Secretaria Tribunal Administrativo - Seccional Cartagena <stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>

Enviado: jueves, 1 de octubre de 2020 2:26 p. m.

Para: Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena <destaO6bol@notificacionesrj.gov.co>
Asunto: RV: RESPUESTA REQUERIMIENTO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

De: contactenos contactenos <contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimiti.gov.co>

Enviado el: jueves, 1 de octubre de 2020 12:17 p. m. -

Para: Secretaria Tribunal Administrativo - Seccional Cartagena <stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>
‘gnto: RESPUESTA REQUERIMIENTO TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR

FAVOR ACUSAR RECIBIDO

ESE Hospital San Antonio de Padua de Simiti Bolivar

Direccién: Kilémetro 2 Via que comunica a Simiti con Santa Rosa
Celular: 3205512021

e-mail: contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimiti.gov.co
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Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena i

De: Secretaria Tribunal Administrativo - Seccional Cartagena

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2020 9:14 a.m.

Para: Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena
Asunto: RV:

Datos adjuntos: RESPUESTA TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR.pdf

De: contactenos contactenos <contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimiti.gov.co> ,
Enviado el: martes, 6 de octubre de 2020 9:11 a. m.
Para: Secretaria Tribunal Administrativo - Seccional Cartagena <stadcgena@cendoj.ramajudicial.gov.co>
CC: monicafonsecagarcia@hotmail.com

Asunto:

respuesta tribunal administrativo '
favor acusar recibido !
ESE Hospital San Antonio de Padua de Simiti Bolivar ’
ireccidn: Kilémetro 2 Via que comunica a Simiti con Santa Rosa
lular: 3205512021

e-mail: contactenos@esehospitalsanantoniodepaduadesimiti.gov.co :
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CELS5E Hospited
Som Antonio de Podun

Nit, Q001883666

Mivel | v il de Atmwiéﬁm

<

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
Att. Moisés Rodrigucz Pérez

E.S.D.

MEDIO DE CONTROL NULIDAD ELECTORAL
RADICADO 13-001-23-33~000-2019-00571-00
DEMANDANTE JAIR ACEVEDO CAVADIA
DEMANDADO OMAR BOHORQUEZ ROJAS

MAGISTRADO PONENTE MOISES RODRIGUEZ PEREZ

Por medio del presente escrito, me permito dar contestacidn al Oficio mediante el cual
solicita:” para que allegue la documentacién de las diferentes jornadas de salud, fecha y
atencion realizada; ademds, que detalle fas condiciones en las que se encuentra el Hospital
de San Pablo con respecto a la ESE. San Antonio de Padua de Simili, explicindose lo
relacionado con la red de prestacién de servicio en el Departamento de Bolivar, en cuanto a
la subred Zodes Magdalena Medio Bolivarense en la que encuentra Simiti y San Pablo”, la

cual daré contestacion en los siguientes términos:

-~ JORNADAS DE SALUD

“"JORNADAS DE SA
/VEREDA

LUD

FECHA

ATENCION REALIZADA

 MUNICIPIO DE MORALES

Julip 12 de 2019

Julio 14 de 2019

Ginecologia y medicina inferha

CORREGIMIENTO
MONTERREY

i
2 MUNICIPIO DE RIO VIEIO
3

Septiembre 3 de 2019

Brigada de salud: Medicina
general, enfermerfa, salud oral,
promocion y  prevencion,
psicoiogia, zootecnista,

4 CORREGIMIENTO ANIMAS

ALTAS

Septiembye 4 de 2019

Brigada de salud: Medicina
general, enfermerfa, salud oral,
promocién  y  prevencion,
psicologia, zootecnista.

5 ALTO DE LA CAPILLA

Septiembre ¢ de 2019

Ruinba terapia

6 ESCUELA ANTONIO DE

LEBRIJA

Septiembre 7 de 2019

Participacion jornada de apoyo al
desarrolle  (JAD) ejercito  de
Colombia,

7 CORREGIMIENTO LAS

BRISAS.

10y 11 de septiembre
de 2019

Brigada de salud: Medicina
general, enfermerfa, salud oral,
promocion ¥ prevencion,
psicologia, zootechista,

§ CORREGIMIENTO CAMPO

PALLARES

Septiembre 12 de
2019

Brigada de salud: Medicina
general, enfermerfa, salud oral,
promocidn  y  prevencidn,
psicologia, Zootecnista,




Nit. 90

L

0196,360-6

&iv&f iy i cle Ak

CORREGIMIENTO PAREDES -
DE GRORIA

Septiembre
2019

13

de

‘Brigada de salud: Medicina |
-general, enfermerfa, salnd oral,
ptomocién ¥
psicologia, zootecnista,

prevencién,

CORREGIMIENTO ANIMAS
BAJAS

Septiembre |
2019

14

Brigada de salud: Medicina

_general, enfermeria, salud oral,

promocién  y  prevencién,

“psicologia, zootecnista.

CORREGIMIENTO SAN
JOAQUIN

Septiembre
20109

17

de

‘Brigada de salud: Medicina
‘general, enfermerfa, salud oral,

promocidn Yy  prevencidn,
psicologia, zootecnigta.

12

CORREGIMIENTO SANTA
LUCIA

septiembre
2019

18

de

‘Brigada de salad: Medicina
‘general, enfermeria, salud oral,

promocion  y  prevencién,
psicologia, zootecuista,

CORREGIMIENTO SAN LUIS

Septiembre
2019

19

de

Jpromocion y

‘Brigada de salud: Medicina |

general, enfermeria, salud oral,
prevencion,
psicologia, zootecnista.

I4

CORREGIMIENTO EL
PARAISO

Septiembre 20y 21 de

2019

_Brigada de
-general, enfermerfa, salud oral,
‘promocidny
- psicologia, zootecnista,

salud: Medicina

prevencién,

15

CORREGIMIENTO EL
GARZAL

Septieinbre
2019

24

de

‘Brigada de
general, enfermeria, salud oral,
promoeidn y

saiud: Medicina

prevencion,
psicologia, zootecnista

CORREGIMIENTO CERRO DE
BURGOS

Septiembre
2019

de

:Brigada
-general, enfermerfa, salud oral,
‘promocién Yy
psicologia, zootecuista

de salud: Medicina

prevencion,

CORREGIMIENTO DE SAN
BLAS

Septiembre
2019

26

de

‘Brigada de
‘general, enfermeria, salud oral,
promocion Y

salud:  Medicina

prevencidn,
psicelogia, zootecnista

18

CORREGIMIENTO EL
HAMANTE

Septiembre
2019

28 de

‘Brigada de salud: Medicina
‘general, enfermeria, salud oral,
‘promocién  y
‘psicologla, zootecnista

prevencion,

CORREGIMIENTOEL
DIAMANTE

Octubre [ y2 de 2019

‘promocién  y
psicologia, zooteenista

Brigada de salud: Medicina
general, enfermerin, salud oral,
prevencion,

20

s
e
—y

CORREGIMIENTO EL
GARZAL

Qetubre 3 de 2019

.| promocion y
‘psicologia, zootecnista

‘Brigada de salud: Medicina

general, enfermeria, salud oral,
prevencion,

| CORREBGIMIENTO SAN LUIS

1 Octubre 4 de 2019

Brigada de  salud:  Medicina
-general, enfermeria, salud oral,

promocién  y  prevencion,
psicologia, zootecnista




E S EHopital
Som Antonio de Paduo

MNit. 9001863666

Nivel | ¢ H de Atencitn |

Octubre 9 v 10 de

CONVIVENCIA SOCIAL Y

2019 SALUD MENTAL - SALUD
AMBIENTAL ]
23 CASA DE LA CULTURA Octubre || de 2019 CONVIVENCIA SOCIAL Y
SALUD MENTAL
24 CORREGIMIENTO CERRO DE | Octubre 22 de 2019
» BURGOS
25 CASCO URBANG EL PESEBRE | Octubre 24 de 2019
26 CASCO URBANO SAN TALLER DE ETV Y
FRANCISCO ZOONOSIS
27 | CORREGIMIENTO SAN Octubre 25 de 2019
CRISTOBAL
28 CASCO URBANG CANCHA Qctubre 21 de 2019 RUMBA TERAPIA
v CUBIERTA
' 29 | CASCO URBANO BARRIO LA | Octubre 22 de 2019 | TALLER DE
VICTORIA MEJORAMIENTC DE
CONDUCTAS DE RIESTO Y
CINE AL PARQUE
30 CASCO URBANO CANTINAS | Octubre 22 de 2019 CANALIZACION Y
DE SIMIT] TAMIZAJE DE VIH,
. HEPATITISBY C
31 | CORRGIMIENTO CAMPO Octubre 23 de 2019 Brigada de salud: Medicina
PALLARES general, enfenmeria, salud oral,
promocion  y  prevencion,
psicologia, zooteenista
32 CASCO URBANO SAN Qctubre 24 de 2019 TALLER DE |
FRANCISCO MEJORAMIENTO DE
CONDUCTAS DE RIESGO Y
CINE AL PARQUE
33 CASCO URBANO CANCHA Octubre 23 de 2019 RUMBA TERAPIA
CUBIERTA
34 Noviembre 4 de 2019 | SONIDO RUMBATERAPIA
35 Noviembre 5 de 2019 | SONIDO CINE AL PARQUE
36 CASCO URBANQ SIMITL - Noviembre 7 de 2019
. 37 BOLIVAR Noviembre 14 de | RUMBATERAPIA
‘ 2019
38 CORREGIMIENTQ SANTA Noviembre 8 de 20{9 | CINE AL PARQUE
_ LUCIA Y SAN JOAQUIN
39 CORREGIMIENTO ANIMAS Noviembre 9 de 2019 | Brigada de salud: Medicina
ALTAS genetal, enfermeria. salud oral,
promocién ¥ prevencion,
. psicologia, zootecnista
40 CASCO URBANO CANCHA Noviembre |1 de | RUMBA TERAPIA
CUBIERTA LA ORIGINAL 2019
4] CORREGIMIBENTO EL Noviembre 12 de | Brigada de salud: Medicina
GARZAL 2019 general, enfermerfa, salud oral,
promocién  y  prevencion,
_ psicoloyfa, zootecnista
42 CORREGIMIENTO SAN Noviembre 12 de | CINE AL PARQUE
CRISTOBAL 2019




[ CORREGIMIENTO SAN LUIS | Noviembre 13 de | Bricada de salud: Medicina
2019 general, enfermerfa, salud oral,
promocion y prevencion,
psicologia, zootecnista

44 CORREGIMIENTO DE - i Noviembre 14 de | RUMBA TERAPIA
PAREDES 2019 i

45 CORREGIMIENTO LAS Noviembre 15y 16de | Brigada de salud: Medicina
BRISAS . 120190 1 ‘general, enfermeria, salud oral,

I promocién y  prevencion,
| psicologia, zootecnista

46 CORREGIMIENTO SINAI Noviembre 18 de |'Brigada de salud: Medicina
2019 : ‘general, enfermerfa, salud oral,
‘promiocibn  y  prevencion,
_psicologia, zootecnista

47 CASCO URBANO CANCHA | Noviembre 18 de | RUMBA TERAPIA

CUBIERTA LA ORIGINAL 2019 :
48 CORREGIMIENTO EL Noviembre {9 y 20 de | Brigada de salud: Medicina
PARAISO 2019 .general, enfermeria, salud oral,

promocion y  prevencidn,
- psicologia, zootecnista

49 CORREGIMIENTO CERRO DE | Noviembre 21  de [ Brigada de salud: Medicina
VERACRUZ 2019 » “general, enfermerfa, salud oral,
promocién  y  prevencion,

- psicologia, zootecnista

La IPS, San Antonio de Padua. presta los servicios médicos asistenciales es la poblacion
pertenceiente al régimen subsidiado perfeneciente al Municipio de Simiti. La cual son
tontratadas con las diferentes BAPB o EPS-S de este Municipio a través de la modalidad de
apitacion. v

}{or encontrarse habilitado en la prestacion de servicios de mediana complejidad y de
conformidad con el manual de referencia y documento REPS, recibe remisiones de diferentes
Municipios del Departamento de Bolivar e inclusive de otros departamentos a fin de
,g%;arautizcar la prestacion de servicio de sylud,

De conformidad con la propuesta de reorganizacion, redisefio ¥ modernizacién de la red de
prestacion de servicios de salud del departamento de Bolivar, aprobado por el Ministerio de
Salud y proteccion social, la zona ZODES MAGDALENA MEDIOC BOLIVARENSE, tiene
4 su cargo la prestacion de servicios de salud de mediana complejidad de los municipios de
$imiti, Cantagallo, Santa Rosa, San Pablo, Morales, Arenal, previo direccionamiento y
gutorizado por el asegurador, es decir lags EAPB o EPS-S.




B AN - ——

San Antonio de Podus
d Nit. eoo%gaéi Mivel | v 1 de Atencion

La Empresa Social del estado San Anfonio de Padua, ubicada en ¢l Municipio de Simiti del
departamento de Bolivar, desde su Ginica sede kilémetro 2 via Simiti.

La Empresa Social del Estado San Antonio de Padua de Simiti. recibe los pacientes remitidos
por la Empresa Social del Istado del Municipio de San Pablo, previo direccionamiento y
autorizado por el asegurador, es decir las EAPB o EPS-S para la prestacion de servicios de
mediana complejidad.

Las actividades de Promocion & prevencion (hoy delencidn temprana) y salud publica,

. realizadas por la ESE. San Antonio de Padua de Simiti en el marco del Plan de Intervenciones

Colectivas solo las realiza dentro del municipio de Simiti por ser el ente territorial que
suscribe este contrato.

Cordialmente,

Gerente. ESE. San Antonio de Padua

i
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Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena

De: Equipo de Litigios Arbitraje e [nsolvencia <elai@bu.com.co>

Enviado el: martes, 06 de octubre de 2020 12;59 p.m.

Para: Notificaciones Despacho 06 Tribunal Administrativo - Bolivar - Cartagena

CC: Equipo de Litigios Arbitraje e Insolvencia

Asunto: 2019-00571 - Accidn de nulidad y restablecimiento dei derecho iniciada por Yair

Acevedo Cavadia contra Omar Bohérquez Rojas - Respuesta al oficio de fecha 21 de
septiembre de 2020

Datos adjuntos: Respuest al requerimiento del 21 de septiembre de 2020 - Jair Acevedo Cavadia
vradicar.pdf; Anexo 1 - Certificado de Esxistencia y Representacion legal de FACEBOOK
COLOMBIA S A S - 29 de septiembre de 2020.pdf

Honorable
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIiVAR
Magistrado Ponente: Moisés Rodriguez Pérez

E. S. D.
. Ref.: Accién de nulidad y restablecimiento del derecho iniciada por Yair Acevedo Cavadia
contra Omar Bohorquez Rojas
Rad.: 13-001-23-33-000-2019-00571-00
Asunto: Respuesta al oficio de fecha 21 de septiembre de 2020

IRMA ISABEL RIVERA RAMIREZ, mayor de edad, vecina y domiciliada en la ciudad de Bogota, abogada

titulada e inscrita, identificada con la cédula de ciudadania nimero 60.343.603 de Ciicuta y portadora de la Tarjeta

Profesional 81.375 del Consejo Superior de la Judicatura, en mi calidad de apoderada judicial acreditada en el

certificado de existencia y representacién de la sociedad FACEBOOK COLOMBIA S.A.S., sociedad

constituida e inscrita bajo las leyes de la Republica de Colombia, identificada con el NIT 900.710.525-6,

domiciliada en la ciudad de Bogota D.C., de la manera mas respetuosa, me permito dar respuesta al requerimiento
‘ectuado mediante el Oficio de fecha 21 de septiembre de 2020.

Agradezco acusar recibido del presente correo y de sus anexos.

Del Honorable Tribunal, con toda atencion y respeto,

IRMA ISABEL RIVERA RAMIREZ
C.C. No. 60.343.603 de Ctcuta
T.P.No. 81.375del C.S.delal.
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Honorable
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLiVAR
Magistrado Ponente: Moisés Rodriguez Pérez

E. S. D.
Ref.: Accién de nulidad y restablecimiento del derecho iniciada por Yair
Acevedo Cavadia contra Omar Bohdrquez Rojas
Rad.: 13-001-23-33-000-2019-00571-00
Asunto: Respuesta al oficio de fecha 21 de septiembre de 2020

IRMA ISABEL RIVERA RAMIREZ, mayor de edad, vecina y domiciliada en la ciudad
de Bogotd, abogada titulada e inscrita, identificada con la cédula de cindadania nimero
60.343.603 de Chcuta y portadora de la Tarjeta Profesional 81.375 del Consejo Superior de
la Judicatura, en mi calidad de apoderada judicial acreditada en el certificado de existencia y
representacién de la sociedad FACEBOOK COLOMBIA S.A.S. (en adelante “FB
Colombia™), sociedad constituida e inscrita bajo las leyes de la Republica de Colombia,
identificada con el NIT 900.710.525-6, domiciliada en la ciudad de Bogota D.C., de la
manera mas respetuosa, me permito dar respuesta al requerimiento efectuado mediante el
Oficio de fecha 21 de septiembre de 2020 (en adelante el “Requerimiento”) proferido en el
proceso de la referencia, en los siguientes términos:

El 23 de septiembre de 2020, FB Colombia recibié el Requerimiento, mediante el cual se le
comunicé que dentro de la audiencia de fecha 9 de septiembre de 2020, se resolvié requerir
a FB Colombia con la siguiente finalidad:

“Por Secretaria, oficiese a la empresa Facebook Colombia SAS., para
que se

verifique la Siguiente direccion electromica
Ittps./iwww facebook.com/omar.boliorquezrojas; y que se certifique
si los documentos aportados con la demanda, hacen parte de un perfil
del usuario OMAR BOHGRQUEZ ROJAS; y se informe la direccién
electronica desde la cual se hicieron dichas publicaciones”

Respecto al Requerimiento, de la manera més respetuosa me permito informar lo siguiente:

De conformidad con las consideraciones expuestas a continuacién, FB Colombia no estd en
capacidad de suministrar la informacién solicitada en el Requerimiento. En efecto, de
acuerdo con lo informado por mi cliente, FB Colombia no estd legalmente encargada del
manejo y/o administracién del servicio de Facebook disponible en el sitio web
www.facebook.com y/o a través de las aplicaciones moviles (en adelante el “Servicio de
Facebook™).

Joo
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10.

11

12.

El articulo 99 del Cddigo de Comercio establece que: “flja capacidad de la sociedad se
circunscribird al desarrollo de la empresa o actividad prevista en su objeto”". (Enfasis
afiadido).

Con la simple lectura del certificado de existencia y representacion legal de FB Colombia, se
puede constatar que el objeto social de esta compafiia es exclusivamente: “/bfrindar
servicios relacionados con soportes de ventas para publicidad, marketing y relaciones
puiblicas.

En consecuencia, FB Colombia no tiene la capacidad legal para controlar o administrar el
Servicio de Facebook, pues todas estas actividades escapan de su objeto social.

Para los usuarios domiciliados en Colombia, el Servicio de Facebook es administrado y
controlado por Facebook, Inc., como se indica en las Condiciones del Servicio®, las cuales
“rigen el uso de Facebook, Messenger, y los demds productos, funciones, apps, servicios,
tecnologias y software que ofrecemos (los Productos de Facebook o Productos), excepto
cuando indiquemos expresamente que se aplican otras condiciones (y no estas). Facebook,
Inc. te proporciona estos Productos.”.

FB Colombia es distinta y auténoma de Facebook, Inc., con personalidad juridica y
patrimonio propio e independiente de terceros. Adicionalmente, FB Colombia no_es

mandataria, agente o representante de Facebook, Inc. Se aclara, asimismo, que FB
Colombia no es el mecanismo idéneo para notificar a la empresa extranjera Facebook, Inc.

Al respecto, es de suma importancia destacar que las propias Condiciones del Servicio de
Facebook indican que la entidad correcta (Facebook, Inc.) puede proporcionar la
informacién solicitada.* Cualquier solicitud dirigida a la entidad correcta, Facebook, Inc.
debe indicar el URL del perfil, pagina o contenido en cuestion.

Al ser Facebook, Inc. una persona juridica domiciliada en Estados Unidos, las notificaciones
judiciales deben realizarse de acuerdo con los términos y condiciones del Convenio de La
Haya del 15 de noviembre de 1965 sobre la Notificacion o Traslado en el Extranjero de
Documentos Judiciales y Extrajudiciales en Materia Civil o Comercial, suscrito tanto por
Colombia como por Estados Unidos.

Facebook, Inc. puede ser contactada en la direccion incluida a continuacién, segin la
informacion puablica disponible en su sitio web:

Facebook, Inc.: 1601 Willow Road, Menlo Park, CA 94025 (EE. UU.)

Lo anterior ha sido reconocido por la justicia colombiana respecto al Servicio de Facebook.
Al resolver sobre la impugnacién de un fallo de tutela, la Sala Civil del Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Bogotd D.C., el 19 de septiembre de 2018, confirmd la sentencia de
primera instancia en la que se establecié que, al iniciar una accién de tutela en contra de FB
Colombia por contenido supuestamente publicado en el Servicio de Facebook, no se reunio

1 Decreto 410 de 1971, articulo 99.

2 Folio 2 del Certificado de Existencia y Representacién Legal de FB Colombia.

3 Disponibles en la pagina web littps://www.facchook.com/legal/tcrms y que se allegan junto con este escrito.

4 Disponible en: https://www, facebook com/help/473784375984502. Ultima vez visitado el 6 de octubre de 2020.
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13.

14.

FS

el presupuesto de la legitimacion en la causa por pasiva por cuanto el manejo del Servicio de
Facebook escapa del objeto social de FB Colombia.’

El Juzgado Promiscuo de Familia del Circuito de Soatid-Boyacd al resolver sobre la
impugnacion de un fallo de tutela, también establecio lo siguiente:

“Conforme al certificado de Cdamara de Comercio (fls.7-15), el objeto
social de la empresa accionada es “a.) Brindar servicios relacionados con
soportes de ventas para publicidad, marketing v relaciones publicas. b.)
Adicionalmente, podra realizar cualquier otra actividad econdmica,
comercial o civil licita tanto en Colombia como en el extranjero,
incluyendo la facultad de dar o recibir préstamos.

De lo anterior, no encuentra el despacho relacion entre el sefior (...) y la
empresa FACEBOOK COLOMBIA S.A.S., pues no se avizora que dicha
empresa seq intermediaria de internet, ni tampoco que preste servicios en
linea, para asi poder relacionar los hechos narrados con una presunia
vulneracion de derechos por parte de la empresa accionada.

()

Dicho lo anterior, no encuentra el juzgado ningiin tipo de relacion entre
la empresa accionada FACEBOOK COLOMBIA S.A.S., y la publicacién
realizada en la plataforma de FACEBOOK por medio de los perfiles {(...).
Pues la empresa accionada no tiene ninguna relacion con las redes
sociales y no se encuenira probado que sea intermediaria de la plataforma
de FACEBOOK, es decir, no existe aptitud legal de FACEBOOK
COLOMBIA S.A.S., para responder por la presunta vulneracion o
amenaza de los derechos fundamentales invocados, al no existir
absolutamente ningtin vinculo, ni relacion factica entre accionante y
accionada.”®

Ignalmente, el Juzgado Promiscuo Municipal de Tamalameque reafirmo este presupuesto en
una sentencia, reconociendo la falta de legitimacion en la causa por pasiva por parte de FB
Colombia porque esta entidad no administra el Servicio de Facebook. Asi lo afirm¢ el
Juzgado en los siguientes términos:

“No sucede lo mismo con la vinculada FACEBOOK COLOMBIA S.A.S.
(refiriéndose a la legitimacion en la causa de la parte accionada) pues del
informe presentado por su apoderada judicial (folio 21-50), se demuestra
que no es su responsabilidad la administracién del servicio de Facebook,

pues este servicio es administrado por otra compaiiia denominada
Facebook Inc. con sede en Willow Road, Menlo Park, CA 94025 Estados

5 En los términos del Tribunal: “La Juez a quo negé el amparo, al considerar que no se acreditd la legitimacion por pasiva
de la accionada Facebook Colombia S.4.8., ya que, del certificado de existencia 'y representacion legal, se permita concluir
que la accionada sea la persona juridica encargada de la representacion de la red social Facebook en Colombia.” {...)
“Resuelve: Primero: CONFIRMAR la sentencia del 12 de junio de 2018 proferida por el Juzgado 48 Civil del Circuito de
Bogota.” (Enfasis afiadido) Sentencia proferida dentro de la accidn de tutela con niimero de radicacién 2018-00013 02.

6 Decision del Tuzgado Promiscuo de Familia del Circuito Soatd-Boyaca 14 de agosto de 2019 dentro de la accién de tutela
con niimero de radicacién 2019-000535.
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15.

16.

17.

18.

Unidos, (...) por lo cual no existe legitimidad por pasiva en su caso, y se
desvincula del tramite tutelar.””

En el mismo sentido, el Juzgado Quince Administrativo del Circuito Judicial de
Bucaramanga, en cuanto a FB Colombia concluyo:

“Asi las cosas, frente a la falta de legitimacion en la causa por pasiva de
la entidad accionada, procede este juzgado a analizar el mismo,
encontrando que al verificarse el expediente de la presente accion, asi
como lo acreditado bajo la gravedad del juramento por parte de la entidad
accionada FACEBOOK COLOMBIA S.A.S., se advierte gue
efectivamente, dentro de su objeto social, no se define que_sean_los
legalmente capacitados para administrar el servicio de Facebook, que su
objeto social es limitado, al referirse exclusivamente a brindar servicios
relacionados con_soportes de ventas para publicidad, marketing, y
relaciones publicas, no_teniendo la capacidad legal para controlar,
manejar 0 administrar las aplicaciones mdviles de Facebook, aclarando
que la entidad encargada de ello es Facebook Inc., por tanto, es acertado
su_fundamento de ausencia o falta de legitimacion en la_causa por
pasiva. * (Enfasis afiadido).

Asimismo, se sefiala que FB Colombia no tiene en su poder ni controla los datos personales
de los usuarios del Servicio de Facebook domiciliados en Colombia. De hecho, la “Politica
de Datos” del Servicio de Facebook disponible en hitps://www.facebook.com/policy.php,
establece que Facebook, Inc. — y no FB Colombia — es la entidad que controla los datos
para los usuarios ubicados en Colombia.

También es claro que, para proteger adecuadamente los datos de los usuarios colombianos
del Servicio de Facebook, Facebook, Inc., no puede proporcionar los datos que le sean
requeridos a otra entidad. Si Facebook, Inc. llegase a suministrar datos que no le fueron
debidamente requeridos a ésta sino a una sociedad diferente, como por ejemplo FB Colombia,
vulneraria la proteccion de los datos de los usuarios del Servicio de Facebook y sus
respectivos derechos. Lo anterior, en tanto al aceptar las Condiciones del Servicio y la
Politica de Datos del Servicio de Facebook, los usuarios entran en una relacion con Facebook,
Inc. (y no con FB Colombia), a quien, entre otras, le confian la custodia y proteccién de su
informacion personal.

Asi se desprende también de la informacién péblica disponible en el Servicio de Facebook,
en donde se explica en detalle lo siguiente:

“Informacion de la cuenta

Facebook puede proporcionar la informacion bdsica sobre suscriptores que

haya disponible, no sobre el contenido, en_aquellas circunstancias en las
que la informacion solicitada sea indispensable para el caso y no esté en

7 Juzgado Promiscuo Municipal de Tamalameque, Sentencia del 2 de diciembre de 2019 dentro de la accién de tutela con
namero de radicacion 2019-00254.

8 Juzgado Quince Administrativo del Circuito Judicial de Bucaramanga, Auto del 16 de septiembre de 2019, el cual adiciond
la sentencia proferida el 9 de agosto de 2018 dentro de la accién de tutela con niimero de radicacion 2018-043,

4
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19.

20.

21.

poder de una parte, previa entrega en persona de una orden judicial vilida
y después de haberlo notificado a los propietarios de las cuentas afectados.
La orden judicial debe estar dirigida a la entidad mencionada en las
Condiciones del servicio que se aplican_al uso que haces del servicio de
Facebook, es decir, Facebook Ireland o Facebook, Inc., segiin donde
residas. Si la orden se debe presentar ante Facebook, Inc., esta debe ser una
orden judicial federal valida de California o certificada para este estado, y
debe dirigirse y entregarse a Facebook, Inc. Si se debe presentar ante
Facebook Ireland Limited, la orden judicial debe dirigirse y entregarse a
Facebook Ireland Limited.

El alcance de cualquier orden judicial debe limitarse a pedir solamente
informacion bdsica de los suscriptores y a exponer las cuentas especificas
en cuestion identificandolas con la URL o con el identificador de usuario de
Facebook. Los nombres, las fechas de nacimiento, las ubicaciones y otros
datos no son suficientes.” (Enfasis afiadido).

En sintesis, FB Colombia no esta legalmente encargada del manejo y/o la administracion del
Servicio de Facebook, ni tiene en su poder ni controla los datos personales de los usuarios de
dicho Servicio domiciliados en Colombia. También se reitera que la Unica entidad con
capacidad legal para dar respuesta al Requerimiento es Facebook, Inc.

En todo caso, y con el 4nimo de colaborar con el Honorable Tribunal, me permito informar
que la demanda en efecto cita ciertas URLs que dirigen a contenido en el Servicio de
Facebook en los folios 24 y 25, y en los folios 49 y 50 de sus anexos, cuyo contenido puede
ser verificado por el propioc Honorable Tribunal. Se clarifica que para acceder al contenido
de dichas URLSs no es necesario contar con una cuenta en el Servicio de Facebook.

En los anteriores términos doy respuesta al Requerimiento, no sin antes reiterar que me
encuentro a su disposicién para lo que considere pertinente.

Del Honorable Tribunal, con toda atencion y respeto,

[SABEL /I{IVERARA IREZ
C£. No. 6§343%03 de Cacuta
P No. 81.375 del C.S. de Ia J.

9 Disponible en: hitps://www.facebook.com/help/473784375984502. Ultima vez visitado el 6 de octubre de 2020.
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidén: 29 de septiembre de 2020 Hora: 0B:40:53
Recibo No. 0920069356
Valor: $ 6,100

cODIGO DE VERIFICACION 9200693561EAS3

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.ccb.org.co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cédige, para que visualice la
imagen generada =zl momento de su expedicidn. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicién.

LA MATRICULA MERCANTIL
NEGOCIOS.

PROPORCIONA SEGURIDAD Y CONFIANZA EN LOS

CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL
REGISTRC MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdn social:
Nit:

Domicilio principal:

Matricula No.
Fecha de matricula:

Ultimo afioc renovedo:
Fecha de renovacidn:

Grupo NIIF:

FACEBOOK COLOMBIA S A S
900.710.525-6
Bogota D.C.

MATRICULA

02408954

4 de febrero de 2014
2020

3 de julio de 2020

GRUPO ITI. Microempresas

UBICACION

Direccién del domicilio principal: Cr 12 A No 78 - 40 P 11
Municipio: Bogoté D.C.

Correc electrénico: fbbmbogotalbakermckenzie.com

Teléfono comercizl 1: 3832120

Teléfono comerciel 2: No reportd.

Teléfono comercisl 3: No reportd.

Direccidén para notificacién judicial: ClL 84 A No 10 - 50 P 5
Municipioc: Bogoté D.C.

Correo electrdédnico de notificacidn: fbbmbogota@bakermckenzie.com
Teléfono para notificacidén 1: 3832120

Teléfono para notificacién 2: No reportéd.

Teléfono para notificacién 3: No reportd.

La persona
o pbersonales a

NO autorizd
correo

Jjuridica
través

recibir notificaciones
de conformidad con lo

para

de electrdnico,
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CERTIFICADO DE EXTISTENCIA Y REPRESENTACI@N LEGAL

Pecha Expedicidm: 29 de septiembre de ébZO Hora; 08:40:53
Recibo No. 0920069356
Valor: $ 6,100

¢ODIGO DE VERIFICACION 9200693561EASY

Verifique el contenido y confiabilidid de este ‘certificade, ingresando a
wuw.cch. orgico/certificadoselectronicos vy digite el respectivo wédigo, para que visualice 1a
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contadbs a partir de la fecha de su expedicidén.

— .

[6)

stablecido en el articulo 67 del ﬁCédigo de Procedimiento
dministrativo y de lo Conteicioso Administrativo.

)

|
CONSTITUCION |
or Documento Privado No.: sinnum idel 3} de febrero de 2014 de
ccionista Unico, inscrito en esta Cadmara de Comercio el 4 de febrero
e 2014, con el No. 01803577 del Libro IX, se constituyé la sociedad
e naturaleza Comercial denominada FACEBOOK %OLOMBIA S A s.

' "
| 1

0.0, 3

TERMINO DE DURACION

a persona Jjuridica no se encuentra disuelta y su duracién es
ndefinida.

i

i
OBJETO SOCIAL !

El objeto de la sociedad serd: (A) Brindar servicios relacionados con
soportes de ventas para publicidad, marketing y relaciones publicas.
(iB) Adicionalmente, podra realizar cualguier otra actividad
gcondmica, comercial o «c¢ivil 1licite tanto en Colombia como en el
gxtranjero, incluyendo la facultad de dar o recibir préstamos.

|

i ;
CAPITAL i

* CAPITAL AUTCORIZADO '+*

Vialor : $400.000.000,00 :
No. de acciones : 400.000,00 i
Vialor nominal ; $1.006,00 ;

* CAPITAL SUSCRITO *

Vlelor : $400.000.000,00
No. de acciocnes : 400.000,00 l :
Vlalor nominal ¢ $1.000,00 - t

* QAPITAL PAGADO * .
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Fecha Expedicidn: 29 de septiembre de 2020 Hora: 08:40:53
Recibo No. 0920069356
Valor: § 6,100

cODIGO DE VERIFICACION 9200893561EA53

Verifique el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.cch. org. co/certificadoselectronicos y digite el respectivo cddigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidén. La verificacidén se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Valor : $400.000.000,00
No. de acciones : 400.000,00
Valor nominal : $1.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La sociedad tendrd tres (3) gerentes generales, cualesqguiera de ellos
podra actuar individualmente para representar a la sociedad en
cualquier momento, Yy dos {(2) suplentes, quilenes serdn los
representantes legales de la sociedad, elegidos por la asamblea
general de accionistas para periodos de un (1) afio, quienes podran
ser reelegidos indefinidamente vy vremovidos libremente en cualquier
momento. Los suplentes reemplazaran a cualesguiera de los gerentes
generales durante sus ausencias temporales, absolutas o accidentales,
lo cual se presume toda vez gue el suplente actde.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

Son funciones de los Gerentes Generales y de sus suplentes: A)
Representar a la sociedad ante los accionistas, ante terceros y ante
autoridades de los ordenes administrativo o Jjurisdiccional, con
facultades para transigir, comprometer y desistir y para comparecer
en Jjuicio; B) Crear los empleos necesarios para el normal desarrollo
del objeto social de 1la sociedad asi como asignar sus funciones y
remuneracidn, designar a las personas encargadas de ostentar tales
posiciones, acordar con ellas el valor de sus servicios y removerlas
o reemplazarlas cuando sea apropiado. C) Supervisar el comportamiento
de los empleados de la socledad para asegurar el cumplimiento de sus
obligaciones. D) Cumplir vy hacer cumplir las determinaciones de la
Asamblea General de Accionistas. E) Presentar en las reuniones
ordinarias de la Asamblea General de Accionistas el balance general
de los mnegociocs del respectivo ejercicio junto con el estado de
resultados, wun proyecto sobre distribucién de utilidades o sobre
cancelacién de pérdidas, junto con un informe sobre el estado de 1os
negocios de la sociedad. F) Suministrar a la Asamblea General de
Accionistas los informes gque ésta le solicite. G) Otorgar los poderes
que sean necesarios para desarrollar el objeto social de la sociedad
y la defensa o representacién de la sociedad. H) Someter las
diferencias que puedan surgir entre la sociedad y terceros a la

Pagina 3 de 16
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CERTIFICADO DE EXISTENCIA ¥ REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicién: 29 de septiembre de 2020 Hora: 08:40:53
Recibo No. 0920069356
valor: $§ 6,100

CODIGO DE VERIFICACION 9200693561EASE
Verificue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www.och.org. ca/certificadoselectronicos y digite el respective wédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicidn, La verifigcacidn se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de 1z fecha de su expedicidn.
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decisién de Arbitros y concurrir a la designacidn de dichos arbitros
i del apoderado que haya de representarla ante el respectivo
fHribunal. 1I) Ejercer libremente todos los actos y acuerdos apropiados
Y, necesarios para el cumplimiento del objeto social; y J) Ejercer las
3mmas atribuciones gque 1le confieren las1 leyas y los estatutos

ociales y las demds que le. correspopdan enlrazoa de la naturaleza de
cargo. Las siguientes actuaciores de los representantes legales
equieren autorizacidén previa de la- Asamblea General de Accionistas:
Constituir préstamos o cualqguier otro acuerdo financiero sin
lmportar el monto vy para actuar Ccomo garante en las obligaciones de
erceros. 2. Firmar cualquler acto para adquirir, disponer, hipotecar
cualquier otra forma limitar los :derechos sobre los bienes
nmuebles de la sociedad. 3. Llevar a cabo cualquier acto o firmar
alquier contrato que exceda la suma de cien mil dbélares (USD $100
000) de los Estados Unidos de América 4. Celebrar cualquier acto por
uera del giro ordinario de los negccios 5, Vender o disponer de una
parte importante de los activos de la sociedad 6. Abrir operar y
jerrar cuentas Dbancarias. Para calcular el|equ1valente de los montos
nteriores en pesos colombianos (copy, serd usada la tasa
gepresentativa del mercadoe certificada .por la superintendencia
flinanciera o la entidad competente para el dia en que se va a
gealizar la transaccién. Salvo en lcs casos de representacién legal,
llos administradores vy empleados de la sociedad no podrén representar
gn las reuniones de la ZAsamblea General De Accionistas, acciones
distintas de las propias, mientras estén en ejercicio de sus cargos,
ni sustituir los poderes que se les confieran, Tampoco podran votar
llos balances y cuentas de fin de ejercicio ni las de liquidacién.

NOMERAMIENTOS |

REPRESENTANTES LEGALES

1

Mediante Documento Privado No. sinnum dei 3 dz febrero de 2014, de
Neclonista Unico, inscrita en esta Cémara de Comsrcio el 4 de febrero
de 2014 con el No. 01803577 del Libro 'IX, sedesigné a:
GARGO NOMBRE ! {IDENTIFICACION
Gerente General Crehan Shane Hugh P.P. No. 000000PTS763807

|
Gerente General Kling David William P.P. No. 000000482475488
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CERTIFLCADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

Fecha Expedicidn: 29 de septiembre de 2020 Hora: 08:40:53
Recibo No. 0920069356
Valor: § 6,100

CODIGO DE VERIFICACION 9200693561EA53

Verifigque el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a
www . ccb. org. co/certificadoselectronicos y digite el respective cédigo, para que visualice la
imagen generada al momento de su expedicién. La verificacién se puede realizar de manera
ilimitada, durante 60 dias calendario contados a partir de la fecha de su expedicidn.

Mediante Acta No. 11 del 29 de Jjunio de 2016, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 30 de junio de
2017 con el No. 02238582 del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Suplente Del Consuegra Fonseca C.C. No. 000000080421959
Gerente Juan Pablo

General

Mediante Acta No. 12 del 12 de Jjulio de 2017, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Cémara de Comercio el 13 de diciembre de
2017 con el No. (12284048 del Libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Gerente General Taylor Susan P.P. No. 0000000HB632732
Jennifer Simone

Que mediante Acta Aclaratoria, inscrita el 26 de enero de 2018, con
numero de Registro 02296567 del libro IX, se aclardé que la fecha del
Acta 11 inscrita bajo Registro No. 2238582 libro IX es -junio 29 de
2017 y ne como se indicéd inicialmente.
CERTIFICA:

Sin perjuicio <de lo dispuesto en el Articulo 164 del Coédigo de
Comercio, mediante Acta No. 14 de la Asamblea de Accionistas, del 28
de marzo de 2018, inscrita el 5 de BAbril de 2019, bajo el No.
02445212 del 1libro IX, se revocd la designacién de Shane Hugh Crehan
como Gerente General de la sociedad de la referencia.

REVISORES FISCALES
Mediante Acta MNo. 8 del 29 de marzo de 2016, de Asamblea de
Accionistas, inscrita en esta Camara de Comercio el 11 de abril de
2016 con el No. (2091753 del Libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION

Revisor Fiscal ERNST & YOUNG AUDIT N.I.T. No. 0000086000883905

Pagina 5 de 16




i:;zyczmma !

; de Comernio st .
Ky g v
m:»::3desugm§ Camara de Conmercio de Bogota

Sede Chapinero |

\ i
CERTIFICADO DE EKISTENCIA}X‘ REPRESENTACTON LEGATL
I
] [
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Valor: § 6,100 )
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I
CcODIGO DE VERIFICACION 9200693561EABH
Verifique el contenido y confiabilidad de este'bertificado, ingresando =z
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imagen generada al momento de su expedicidén. ILa verificacidén se puede realizar de manera

Bersona S A S , |
uridica : !

C

ediante Documento Privade No. sin num del 6 de abril de 2016, de
evisor Fiscal, iInscrita en esta Camara de Comercio el 11 de abril de
016 con el No. 02091755 del Libro IX, se designd a:

ot

GARGO NOMBRE fIDENTIFICACION
%evisor Fiscal Tovar Hernandez No. 000001019006942

c.C.
Suplente Jakeline ; T.P. No. 165060-T

Mediante Documento Privado WNeo. sin num del 13 de julio de 2018, de
evisor Piscal, inscrita en esta Camara de Comercio el 16 de julio de
018 con el No. 02357467 del Libro IX, se designd a:

N

GARGO NOMBRE ' IDENTIFICACION

'
!
|

3

evisor Fiscal Guzman Rojas Monica €C.C. No. 000000053106876
rincipal Tatiana T.P. No. 158220-T

_td

|
i
|
i
'

PODERES i

ue por Escritura Publica No. 3966 de la Notaria 16 de Bogotéd D.C.,
el 24 de agosto de 2016, inscrita el 24 de febrero de 2017 bajo el
o. 00036909 del libro V, comparecid Luis Alfredo Barragan Arango,
dentificado con cédula de ciudadania No. 80.409.990 de Bogota D.C.,
rma Isabel Rivera Ramirez, identificada con la cédula de ciudadania
o. 60.343.603 de Clcuta, y Natalia BAngel Vaga, identificada con
édula de ciudadania No. 53.052.946 de Bogotd D.C., en su calidad de
poderados, por medio de la presente escritura péblica, vy
rotocoliza, David Kling con numerc de identificacién 482475488, en
u calidad de representante legal de la sociedad de la referencia,
onfiere poder g¢eneral amplio y suficiente por un término de dos (2)
flos desde la fecha de su otorgamiento; a Luis Alfredo Barragan
rango, abogado titulado e inscritac, identificado con la cédula de
iudadania No. 80.409.990 de la ciudad de Bogotd D.C. Y portador de
a tarjeta profesional de abogado nimero 52.763 del Consejo Superior
e la Judicatura, Irma Isabel Rivera Ramirez, mayor de edad, vecina y
omiciliada en la ciudad de Bogotd D.C., abogada titulada e inscrita,
;dentificada con la cédula de ciudadania No. 60.343.603 de Chcuta,

B Qo Q. B o g g o o 2 2000
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portadora de 1la tarjeta profesional numero 81.375 del Consejo
Superior de la Judicatura y a, Natalia Angel Vega, mayor de edad,
vecina y domiciliada en la ciudad de Bogotd D.C., abogada titulada e
inscrita, identificada con la cédula de ciudadania numero 53.052.946
de Bogota D.C. Y portadora de la tarjeta profesional de abogado
nimerc 160.410 del Consejo Superior de la Judicatura {(en adelante los
—apoderados—), para que cualquiera de ellos, individual e
indistintamente, ejecute y celebre, en su representacidén, los
siguientes actos y contratos, atinentes a sus bienes, obligaciones vy
derechos, a saber: A) Recibir notificaciones, presentar y contestar
cualquier accidn, demanda, querella, reclamacidén, solicitud de
pruebas anticipadas, acclidén de tutela, tramite, audiencia,
diligencia, o cualguier otro tipo de accién o reclamacién judicial o
extrajudicial, a&actuar en audiencias de conciliacién, y conciliar,
tramitar incidentes, solicitar pruebas, asistir a la préactica
pruebas, objetar reclamos hacer solicitudes, interponer recursos de
naturaleza administrativa o Jjurisdiccional, todo lo anterior ante
cualquier tipo de autoridad nacional, departamental o local, jueces,
tribunales \ cortes, tribunales de arbitraije, autoridades
administrativas, corporaciones o cualquiera de sus dependencias,
oficinas, funcicnarios o empleados, en asuntos o procedimientos de
minima, menor y mayor cuantia, bien sea de naturaleza civil, policiva
¢ administrativa vy, en general, para que representen al mandante en
cualesquiera procesos, actuaciones, actos audiencias o diligencias
yv/o gestiones, en los que intervenga el mandante, directa o
indirectamente, B) Para que desista de los procesos, acciones,
reclamaciones, solicitudes, recursos vy/o pruebas de que trata el
numeral anterior. C) Para que transija y/o concilie como si fueran la
parte misma, en los procesos, acclones, reclamaciones, solicitudes
y/o recursos de que trata el numeral a) Yy, en general, en todas las
gestiones judiciales y extrajudiciales o reclamaciones judiciales y
extrajudiciales en gue intervengan en representacién del mandante; D)
En general, para que ejecute todos los actos y ejercer todas las
facultades que se requieran para que los intereses del mandante ante
terceros y ante autoridades u organismos nacionales, departamentales
y municipales, tales como juzgados, tribunales, cortes, tribunales de

arbitraje, alceldias, ministerios, departamentos administrativos,
direcciones nacionales, DIAN, superintendencias, establecimientos
piblicos, inspecciones - de policia, empresas industriales vy

comerciales del estade, sociedades de economia mixta v cualguier
entidad piblica o privada, cuente en todo momento con una adecuada
representacién y, en general, para realizar todas las gestiones
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endientes al cumplimiento de este mandato, enmarcado dentro de las
acultades establecidas en 1la ley de la réeptblica de Colombia y los
statutos sociales de la sociedad FACEBOOK COLOMBIA SAS.; E) Para que
ueda notificarse y actuar en representécién de FACEBOCK COLOMBIA
.A.S. En los procesos, acciones, reclamaciones, solicitudes y/o
ecursos de gque trata el numeral A) en los que sza parte; F) Para gque
ueda recibir, desistir, transigir, sustituir, reasumir este poder,
otal o© ©parcialmente en Quien considere; necesario, y revocar las
ustituciones de este poder; y G) De conformidad con lo dispuesto en
1 Articulo 77 del Coédigo General del Proceso, los apoderados tendran
acultades para solicitar médidas cautelares extraprocesales, pruebas
xtraprocesales y demds actos preparatorios dsl proceso, adelantar
odo el trdmite del proceso, solicitar medidas cautelares, interponer
ecursos  ordinarios, de casacidn, de anulacién y realizar las
ctuaciones posteriores que sean consecuencia de la sentencia y gue
e cumplan en el mismo expediente, vy cobrar ejecutivamente las
ondenas impuestas en aguéllas. H) Los apoderados estan facultados
xpresamente para elevar el.presente poder & escritura plblica vy para
ealizar todas 1las actuaciones necesarias para 2l otorgamiento de la
orrespondiente escritura publica. Este poder tendrd vigencia hasta
1 7 de junic de 2018, a menos que la mandants lo revoque antes de
sa fecha en forma escrita. . )
CERTIFICA: ;

ue por Escritura Publica No. 2297 de la Notaria 16 de Bogota D.C.,
el 27 de Jjunio de 2018, inscrita el 6 de julio de 2018 bajo el
egistro No. 00039629 del 1libro V, comparecidé Natalia Angel Vega
dentificada con cédula de ciudadania No. 53.052.946 de Bogotd D.C.,
n su calidad de apoderada de la sociedad de la referencia, por medio
e la presente escritura publica, elevarel poder general amplio y
uficiente otorgado por David Kling en su calidad de representante
egal de la mencionada sociedad por un término de dos afios desde la
echa de su otorgamiento, a favor de los sefiores Luis Alfredo
arragan Arango identificado con cédula de ciudadania No. 80.409.990
e Bogota D.C., abogado titulado y portador de la tarjeta profesional
e abogado numero 52.763 del Consejo Superior des la Judicatura, Irma
sabel Rivera Ramirez abogada titulada e inscrita, identificada con
a cédula de ciudadania WNo., 60,343.603 de Chdcuta, portadora de la
arjeta profesional numero B81.375 del [Consejo Superior de la
udicatura v a, Natalia ZAngel Vega abogada titulada e inscrita,
dentificada con la c¢édula de ciudadania No. 53.052.946 de Bogota
.C., y portadora de la tarjeta profesional'de abogado numero 160.410
el Consejo Superior de la Judicatura (enfadelante los apoderados),
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para que cualquiera de ellos, individual e indistintamente, ejecute y
celebre, en su representacién, los siguientes actos y contratos,
atinentes a sus bienes, obligaciones y derechos, a saber: A) Recibir
notificaciones, presentar vy contestar cualquier accidn, demanda,
gquerella, reclamacidén, solicitud de pruebas anticipadas, accién de
tutela, tramite, audiencia, diligencia o cualquier otro tipo de
accién o reclamacién Jjudicial o extrajudicial, actuar en audiencias
de conciliacién y conciliar, tramitar incidentes, solicitar pruebas,
asistir a la préctica pruebas, objetar reclamos, hacer solicitudes,
interponer recursos de naturaleza administrativa o jurisdiccional,
todo lo anterior ante cualquier tipo de autoridad nacional,
departamental o local, jueces, tribunales vy cortes, tribunales de
arbitraje, autoridades administrativas, corporaciones ¢ cualquiera de
sus dependencias, oficinas, funcionarios o empleados, en asuntos o
procedimientos de minima, menor y mayor cuantia, bien sea de
naturaleza civil, policiva o administrativa y, en general, para que
representen al mandante en cualquiera procesos, actuaciones, actos,
audiencias o diligencias y/o gestiones, en los qgue intervenga el
mandante directeamente. B) Para que desista de los procesos, acciones,
reclamaciones, solicitudes, recursos y/o pruebas de que trata el
numeral anterior; C) Para gue transija y/o concilie como si fueran la
parte misma, er: los procesos, acciones, reclamaciones, solicitudes
y/o recursos de gque trata el numeral a) Y, en general, en todas las
gestiones judiciales vy extrajudiciales o reclamacicnes judiciales y
extrajudiciales en que intervengan en representacién del mandante; D)
En general, para que ejecute todos los actes y ejercer todas las
facultades que se requieran para que los intereses del mandante ante
terceros y ante autoridades u organismos nacionales, departamentales
y municipales, tales como juzgados, tribunales, cortes, tribunales de

arbitraje, alceldias, ministerios, departamentos administrativos,
direcciones nacionales, DIAN, superintendencias, establecimientos
publicos, inspecciones de policia, empresas industriales Y%

comerciales del estado, sociedades de economia mixta y cualquier
entidad piblica o privada. Cuente en todo momento con una adecuada
representacién y, en -—general, para realizar todas las gestiones
tendientes al cumplimiento de este mandato, enmarcado dentro de las
facultades establecidas en 1la ley de la reptublica de Colombia y los
estatutos sociales de la sociedad FACEBOOK COLOMBIA S. A. S.; E) Para
gque pueda notificarse y actuar en representacién de FACEBOOK COLOMBIA
S.A.5. En 1los procesos, acciones, reclamaciones, solicitudes y/o
recursos de que trata el numeral A) En lo que sea parte; F) Para que
pueda recibir, desistir, transigir, sustituir, reasumir este poder,
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otal o parcialmente en gquien considere' necesario, y revocar las
ustituciones de este poder; y G) De conformidad con lo dispuesto en
1 articulo 77 del cédigo general del proceso, los apoderados tendran
acultades para solicitar medidas cautelares extraprocesales, pruebas
xtraprocesales y demds actos preparatorios desl proceso; adelantar
odo el tramite del proceso, solicitar medidas cautelares, interponer
ecursos ordinarios, de c¢asacidén, de anulacién y realizar las
ctuaciones posteriores queé sean consecuencia de la sentencia y que
e cumplan en el mismo, expediente, Vv ;cobrar ejecutivamente las
ondenas impuestas en agquéellas. H) Los apoderados estdn facultados
xpresamente para elevar el presente poder a escritura publica v para
ealizar todas las actuaciones necesarias para sl otorgamiento de la
orrespondiente escritura publica. I} Los aboderados estan facultados
Xpresamente para registrar, ante la Camara:;de Comercic de Bogota, la
orrespondiente escritura publica, 'a la que se elevada el presente
oder, asi como para realizar cualquier| actuacién tendiente al
egistro de dicha escritura publica. Losjapodesrados, ademas de las
acultades de ley, tendra las espec1ales de recibir, desistir,
uscribir documentos, presentar todo tlpo de pesticicnes y recursos,
epresentar a la compafila en todo tipo deJdlllgenc1as Yy en general,
odas las facultades necesarias péra el adecuado registro de la
encionada escritura ptblica. Todas las actuaciones realizadas por
os apoderados en representacién de la compafiia entre el 7 de junio
e 2018 y la fecha de otorgamiento de este mandato general, estén
ubiertas por las facultades aqui conferidas y 3e entienden
atificadas en virtud de la suscr1pc1onlde este poder. Este poder
endra vigencia hasta el 14 de junio de 2020:
CERTIFICA: |

ue por Escritura Pdblica No. 21 de la Notaria 16 de Bogotid D.C., del
9 de enero de 2020, inscrita el 13 de Enero de 2020 bajo el registro
0. 00042502 del libro V, comparecidé FELIPE;MUTIS TELLEZ identificado
on c¢édula de ciudadania No. 80.199.139 de Bogota D.C, y portador de
a tarjeta profesional numero 164.802 del Consejo Superior de la
udicatura, quien obra en calidad de apoderado de la sociedad de la
eferencia por medio de la presente Escritura Pablica, con el objeto
e protocolizar fotocopia auténtica del poder general otorgado por la
ociedad FACEBOOK COLOMBIA $.A.S., mediante documento privado firmado
or DAVID WILLIAM KLING, én su calidad de Representante Legal de la
ociedad FACEBOOK COLOMBIA S.A.S., a 1l6s sefiores CARLOS UMANA
RUJILLO, mayor de edad, vecino y domiciliado en la ciudad de Bogoté
.C., abogado titulado e inscrito, identificado con la cédula de
iudadania namero 19.392.959 de la ciudad de Bogotd y portador de la
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tarjeta profesicnal de abogado nimerc 36.653 del Consejo Superior de
la Judicatura, IRMA ISABEL RIVERA RAMIREZ, mayor de edad, vecina y
domiciliada en la ciudad de Bogota D.C., abogada titulada e inscrita,
identificada con la cédula de ciudadania numero 60.343.603 de 1la
ciudad de Cilcuta y portadora de la tarjeta profesional de abogado
namero 81.375 del Consejo Superior de la Judicatura, FELIPE MUTIS
TELLEZ, mayor de edad, vecino y domiciliado en la ciudad de Bogota
D.C., abogado tituladec e inscrito, identificado con la cédula de
ciudadania numero 80.199.139 de Bogotd D.C., portador de la tarjeta
profesional de abogado numero 164.802 del Consejo Superior de la
Judicatura y a, MARIA VICTORIA MUNEVAR TORRADO, mayor de edad, vecina
y domiciliada en la ciudad de Bogotd D.C., abogada titulada e
inscrita, identificada con la cédula de ciudadania nlUmero
1.032.371.319 de Bogota D.C. y portadora de la tarjeta profesional de
abogado namero 195.682 del Consejo Superior de la Judicatura (en
adelante los "Apoderados"), por un término de dos (2) afios desde la
fecha de su otorgamiento, para que cualguiera de ellos, individual e
indistintamente, ejecute y celebre, en su representacidn, los
siguientes actos y contratos, atinentes a sus bienes, obligaciones y
derechos, a saber: "A. Recibir notificaciones, presentar y contestar
cualquier accidn, demanda, gquerella, reclamacidbén, solicitud de
pruebas anticipadas, accidn de tutela, tramite, audiencia,
diligencia, o cualquier otro tipo de accidén o reclamacidédn judicial o
extrajudicial, &actuar en audiencias de conciliacidén vy conciliar,
tramitar incidentes, solicitar pruebas, asistir a la practica de
pruebas, objetar reclamos, hacer solicitudes, interponer recursos de
naturaleza administrativa o Jjurisdiccional, todo lo anterior ante
cualquier tipo de autoridad nacional, departamental o local, jueces,
tribunales hY cortes, tribunales de arbitraje; autoridades
administrativas, corporaciones o cualquiera de sus dependencias,
oficinas, funcionarios o empleados, en asuntos o procedimientos de
minima, menor y mayor cuantia, bien sea de naturaleza civil, policiva
o administrativa vy, en general, para que representen al MANDANTE en
cualesquiera procesos, actuaciones, actos, audiencias o diligencias
y/o gestiones, en los gque intervenga el MANDANTE, directa o
indirectamente; B) Para gque desiste de los procesos, acciones,
reclamaciones, solicitudes, recursos y/o pruebas de que trata el
numeral anterior, C) Para que transija y/o concilie como si fueran la
parte misma en los procesos, acciones reclamaciones solicitudes y/o
recursos de que trata el numeral a) vy en general, en todas las
gestiones Jjudiciales y extrajudiciales o reclamaciones Judiciales y
extrajudiciales en que intervengan en representativo del MANDANTE; D)
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En general, para que ejecute todos losfactos y ejercer todas las

ﬁacultades que se reguieran para que los interesas. Del MANDANTE ante
terceros y ante autoridades u organismos nacionales, departamentales
y municipales, tales como juzgados, tribunales, cortes, tribunales de
érbltraje alcaldias, ministerios, departamentos administrativos,
dlrec01ones nacionales DIAN superintendencias, establecimientos
publlcos, inspecciones de policia empresas industriales y comerciales
del estado, sociedades de economia mixta y;cualguier entidad publica
q privada, cuente en todo momento con una adecuada representacidn vy,
n  general para realizar todas las gestiones tendientes al
éumpllmlento de este mandato, enmarcado - dentro de las facultades
stablecidas en 1la ley de la Republica de Colombia y los estatutos
dociales de la sociedad FACEBOOK COLOMBIA{S A S ; E) Para gque pueda
otificarse y actuar en representacidén de! FACEBOOK COLOMBIA SA S en
0s procesos acciones reclamaciones solicitudes y/o recursos de gue
irata el numeral a) en los que sea parte; F) Para gque pueda recibir,
jesistir, transigir, sustituir, reasumir este poder, total o
parcialmente en gulen considere necesario, y revocar las
sust1cuc1ones de este poder; y G) De conformidad con lo dispuesto en
l Articulo 77 del Cédigo General del Proceso, 1os Apoderados tendréan
%acultades para solicitar medidas cautelares extraprocesales, pruebas
extra procesales vy demés actos preparator;as del proceso, adelantar
todo el trédmite del proceso, solicitar medidas cautelares, interponer
ecursos  ordinarios, de  cesacién, de anulacién vy realizarlas
ctuaciones posteriores gue sean consecuencia de la sentencia y que
e cumplan en el mismo expediente y cobrar ejecutivamente las
ondenas impuestas en aquellas. H) Los Apoderados estan facultados
xpresamente para elevar el presente poder a escritura publica y para
realizar +todas las actuacibdnes necesarias para 2l otorgamiento de la
d¢orrespondiente escritura ptblica. I) Los Apoderados estéan facultados
expresamente para registrar, ante la Cémara de Comercio de Bogotd, la
dorrespondiente escritura publlca a la que sea elevada el presente
podexr, asi como para realizar cualquier actunacidn tendiente al
registro de dicha escritura ptblica. Losiapodorados a su vez estan
hi
g
I

OO0 =

D,

‘acultados para revocar el poder anteriormente otorgado y gque fue
levado a escritura publica No. 2297, de la notaria 16 de Bogota
».C., del 27 de Junio de 2018. !Los Apoderados, ademds de las
‘acultades de ley, tendrd las especlales de recibir, desistir,
suscribir documentos, presentar todo tipojde psticiones y recursos,
epresentar a la Compafila en todo tipo deldiligencias y en general,
todas las facultades necesarias para el; adecuado registro de la
menc1onada escritura pGblica. Este poder tendra vigencia hasta el 21
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de octubre de 2021.

Que por Documento Privado WNo. Sin ntm del 7 de diciembre de 2015
inscrito el 9 de diciembre de 2015 bajo el No. 00032742, 00032743 y
00032744 del 1libro V, Clare Montgomery identificado con cédula de
extranjeria No. 267174 de Bogotd en su calidad de representante legal
(suplente del cerente general) de la sociedad de la referencia, por
medio del presente documento, confiere poder especial amplio vy
suficiente a Marcela Ayala Espejo identificado con cédula ciudadania
No. 1020751163, Adriana Combatt Fandific identificado con cedula
ciudadania 52691091, Karen Santamaria didentificado con cedula
ciudadania 1098665344, (en adelante referidas como las "apoderadas'),
para que cualquiera de ellas, actuando de manera separada, lleven a
cabo en nombre v representacién del otorgante todos los
procedimientos, operaciones y actos gue sean necesarios en relacién
con el objeto social del otorgante, incluyendo y sin limitarse a
firmar todo tipo de documentos o contratos, sujeto a las mismas
limitaciones otorgadas al <representante legal en los estatutos
sociales. Las epoderadas estdn facultadas para otorgar poderes y
representar al otorgante en todos los asuntos Jjudiciales vy
comerciales, representar al otorgante ante todo tipo de autoridades y
funcionarios nacionales, departamentales o municipales, judiciales o
administrativos, incluyendo y sin limitarse a las autoridades de
impuestos y aduanas, incluyendo la DIAN, el banco de la republica vy
los bancos comerciales, las superintendencias, las autoridades
inmigratorias, y cualquier otra agencia del gobierno o entidades
privadas, para firmar todos los documentos y contratos en nombre y
representacién cdel otorgante, para negociar o monetizar divisas y
diligenciar los formularios cambiarios u otros documentos necesarios,
con amplios poderes para representar al otorgante sin exceder las
facultades vy limitaciones de los representantes legales, establecidas
en los estatutos de la sociedad, y en general llevar a cabo cualquier
y todos los actos relacionados con las facultades antes descritas,
que las apodersadas consideren necesarias o convenientes para el
ejercicio de los poderes conferidos. Asi mismo las apoderadas tienen
poder amplio y suficiente para sustituir el presente poder, revocar,
desistir, recibir, alianarse, solicitar informacién confidencial,
notificarse, asi como solicitar informacién de caracter reservado,
tales como estados de cuenta v en general, llevar a cabo cualquier
accién gque sea necesaria ante cualguier entidad privada o publica,
para dar cumplimiento a este poder. Este poder es por término
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ndefinido, hasta que sea revocado por escrito.

REFORMAS DE ESTATUTOS

los estatutos de la sociedad. han sido,reform%dos asi:

BOCUMENTO ' © INSCRIPCION

Acta No. 13 del 5 de marzo de 2018 ' 02309120 del 6 de marzo de
de la Asamblea de Accionistas 2018 del Libro IX

Acta No. 14 del 28 de marzo de 02445213 del 5 de abril de
4018 de la Asamblea de Accionistas , 2019 del Libro IX

v TN s S 0 YO o SN g SN K @3 JOUNL s § JU 0 3

Gy e

Ot

SITUACION DE CONTROL Y/0 GRUPO| EMPRESARIAL

ue por Documento Privado No, sin num de Representante Legal del 15 de
bril de 2014, inscrito el 16 de abril de 2014 bajo el numero 01827555
lel libro IX, comunicé la sociedad matriz:

FACEBOOK GLOBAL HOLDINGS II LLC ; ;
omicilio; (Fuera Del Pais) ]
resupuesto: Numeral 1 Articulo 261 del Coédigo de Comercio
ue se ha configurado una situacién de control con la sociedad de la
eferencia. ! i
echa de configuracién de la situacidén de control : 2014-02-04

"
W

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

ctividad principal Cédigo CIIU: 7310

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

|
e conformidad con lo establecido. en el Cdédigo de Procedimiento
dministrativo y de lo Contencioso Administrativo y la Ley 962 de
005, los actos administrativos de.registro, quedan en firme dentro
e los diez (10) dias haébiles siguientes a la fecha de inscripcién,
iempre que no sean objeto de recursos; Para estos efectos, se
nforma que para la Camara de Comercio de Bogota, los sé&bados NO son

ias hébiles. !

]
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Una vez interpuestos los recursos, los actos administrativos
recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta tanto los mismos sean
resueltos, conforme lo prevé el articulo 7% del Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de los Contenciosc Administrativo.

INFORMACION COMPLEMENTARTIA

Los siguientes datos sobre Planeacidén Distrital son informativos:
Fecha de envio de informacién a Planeacidn Distrital : 7 de julio de
2020.

Seflor empresaric, si su empresa tiene activos inferiores a 30.000
SMIMV y una planta de personal de menos de 200 trabajadores, usted
tiene derecho & recibir un descuento en el pago de los parafiscales
de 75% en el primer afio de constitucién de su empresa, de 50% en el
segundo afioc y de 25% en el tercer afio. Ley 590 de 2000 y Decreto 525
de 2009, Recuerxde ingresar a www.supersociedades.gov.co para
verificar si su empresa estd obligada a remitir estados financieros.
Evite sanciones.

TAMANO EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articuleo 2.2.1.13.2.1 del
Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidn 2225 de 2019 del DANE el tamaho
de la empresa es Grande

Lo anterior de acuerdo a la informacidn reportada por el matriculado
o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria $ 21,486,988,000

Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el
periecdo - CIIU : 7310

El presente certificado no constituye permiso de funcionamiento en
ningin caso.

***********************‘k****‘k******‘k:\'*********************-}*******-&:ir**
Este certificado refleja la situacién FJuridica registral de 1la
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sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

|

1

7************************************w******%************************* l

kste certificado fue generado electrénicaments con firma digital y O

cuenta con plena validez juridica conforme a la Ley 527 de 19909.

i***************************%********ﬁ****#*%**ﬁ**********************

'irma mecénica de conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la

utorizacidén impartida  poér la Superintendencia de Industria v |

omercio, mediante el oficio del 18 de noviembre de 1996, '
|
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