TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR
SECRETARIA GENERAL

TRASLADO DE EXCEPCIONES
Art. 175 C.P.A.CA.

HORA: 8:00 a.m. MIERCOLES 17 DE ABRIL DE 2013

Magistrada Ponente: Dra. CLAUDIA PATRICIA PENUELA ARCE

Radicacion . 13-001-23-33-000-2013-00084-00
ACCIONANTE : CIPRIANO ECHEVERRIA PALACIO
ACCIONADO : CAJANAL E.I.C.E. EN LIQUIDACION

Medio de Control : NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

En la fecha se corre traslado por el término legal de tres (03) dias a la parte
demandante de las excepciones formuladas en el escrito de contestacién de la
demanda presentada el dia 15 de abril de 2013, por el sefior apoderado de la

CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL - CAJANAL E.I.C.E-
LIQUIDACION, visible a folios 88-92 del expediente (Cuaderno No. 1).

EMPIEZA EL TRASLADO: 17 DE ABRIL DE 2013, A LAS 8:00 A M.

L

BARRIOS

VENCE EL TRASLADO: 19 DE ABRIL DE 2013, A LAS 5:00 P.M.

JUAN CARLOS GALVIS BARRIOS
Secretario General
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LUIS ARTURO MARTINEZ OJEDA, mayor de edad, identificado con la C.C. No: 73.577.455 de
Cartagena, abogado en ejercicio con T.P. No: 136.309 del C.5.]. domiciliado en Cartagena, con
oficina en el Centro-Calle de la Moneda-Pasaje de la Moneda local 206 de esta ciudad, en mi calidad
de apoderado sustituto de la CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL CAJANAL EICE EN
LIQUIDACION con NIT No: 899.999.010-3, cuya personeria solicito me sea reconocida en razén
del poder conferido por su apoderada en el Departamento de Bolivar, abogada MARIA DE JESUS
BLANCO NAVARRA, mayor de edad, identificada con la C.C. No: 20.320.723 de Bogota y
portadora de la T.P. No: 9.397 del C.S.]., quien tiene domicilio principal en Barranquilla y domicilio
alternativo en Cartagena, ciudad donde tiene oficina en la Calle de la Moneda-Pasaje de la Moneda
local 206, en razon al poder otorgado a la misma por el Liquidador y Representante Legal de dicha
entidad en liquidacion, doctor JAIRO DE JESUS CORTES ARIAS mediante Escritura Publica
No:0089 de Enero 11 de 2012 de la Notaria Trece de Bogotad D.C., cuya fotocopia autenticada
acompanio, respetuosamente acudo ante usted para contestar la demanda citada en la referencia,
como continuacién se expone:

PRONUNCIAMIENTO SOBRE LOS HECHOS DE LA DEMANDA:
Al1° Hecho: Es cierto.
Al 2° Hecho: Es cierto.
Al3°Hecho: Es cierto.
Al 4° Hecho: Es cierto.

Al 5° Hecho: Es parcialmente cierto lo relacionado al porcentaje, aclarando, sobre el Ingreso Base
de liquidacidn conformado por el promedio de los salarios o rentas sobre los cuales ha cotizado o
aportado entre el 2 de Marzode 2001 y el 9 de Enero 2009, y al actor le es mas favorable acogerse
al Régimen de Transicion establecido en el articulo 36 de la ley 100 de 1993 ya que la liquidacidn
se efectia con el tiempo que le hiciere faita, es decir, Ia liguidacidn se efectia con 7 afios, 10
meses y 8 dias, mientras que con la ley 797 se efectia con los (ltimos 10 afios de servicios.

Al 52 Hecho (sic): Es cierto.
Al 6° Hecho: Es cierto.
Al 7° Hecho: No me consta, por ser un hecho que debe demostrar el demandante.

Al 8° Hecho: Es parcialmente cierto lo relacionado al tiempo de servicios; aclarando que, lo que el
actor denomina como factores salariales: incremento por antigiiedad, prima de direccion,
referencia jefatura, incentivo por desempeiio grupal, prima de vacaciones, factor
vacacional bonificacién por recreacién, bonificacion por servicios, prima de servicios,
bono extraordinario, etc., éstos no lo constituyen, en razon que sobre ellos no se hicieron
aportes a pension.

Al 92 Hecho: Es cierto.

Al 10° Hecho: Es un hecho que no me consta por no aparecer acreditado por el demandante en el
proceso,

Al 11° Hecho: Es clerto.
Al 12° Hecho: Es derto, por no constituir factores salariales los pretendidos por el demandante.
Al 139 Hecho: Es cierto.



A LAS PRETENSIONES- DECLARACIONES Y CONDENAS

Me opongo a la totalidad de las pretensiones, declaraciones y condenas desde la 12 a la 62 y en su
lugar solicito se absuelva a mi representada de todo cargo y se condene al demandante en costas y
en agencias en derecho. Lo anterior teniendo en cuenta que mi representada al reconocer y pagar
pension de vejez al demandante en Resolucién 37687de 9 de Noviembre de 2005, como
también, al momento reliquidar su pensién por nuevos tiempos laborados en Resolucién19438 de
12 de Mayo de 2008 elevando la cuantia de la pension a $ 1.410.944, efectiva a partir del 28 de
Septiembre 2007 y condicionada a retiro definitivo; posteriormente la Resolucién PAP 7164 de 23
de Julio de 2010 la cual resolvié el recurso de reposicidn interpuestocontra la decision
anterior, confirmandola en todas sus partes. Y la Resolucién UGM 038829 de 16 de Marzo de
2012, la cual modificd laResolucion 37687 de 9 de Noviembre de 2005, reliquidando la
pension de vejez del actor, al tener en cuenta los tiempos de servicios asi:

ENTIDAD DESDE HASTA DiAS
DIAN 1974/08/21  2009/01/09 12.379
DIAN 21 dias 21 dias

DIAN 359 dias 359 dias

Total dias laborados: 11.998- Semanas: 1.714
Efectiva a partir del 10 de Enero de 2009,

Que de acuerdo a las anteriores decisiones tomadas mediante Resoluciones referidas, siempre
CAJANAL resolvio ajustada a derecho conforme a los disposiciones aplicables vigentes: ley 100 de
1993, Decreto 1158 de 1994; porgue las pensiones de los empleados oficiales de cualquier orden
se liquidaran sobre los mismos factores que hayan servido de base para calcular los aportes.Y las
normas aplicables vigentes para la fecha en que el actor adquirié su status de pensionado, para el
8 de Febrero de 2002, son la ley 100/93 Y D:1158/94.Esto es, al momento en que
CAJANAL reconocid y pago pension de vejez al actor,tuvo en cuenta aquellos emolumentos
denominados como verdaderos factores salariales y no los pretendidos en demanda que quiere
sean Incluidos como nuevos factores salariales devengados aplicando disposiciones sin ser estas
leyes aplicables.

Luego entonces, no estan llamadas a prosperar las Pretensiones de la demanda, solicitando nulidad
de la Resolucion UGM 38829 de 16 de Marzo de 2012, |a cual modificd la Resolucion 37687
de 9 de Noviembre de 2005; menos resultaria procedente declarar la nulidad de la
Resolucion UGM 46475 de Mayo 17 de 2012 que resolvid el recurso de reposicién interpuesto
contra la Resolucién UGM38829 de 16 de Marzo de 2012, la cual confirmd en todas sus partes
la decision recurrida, por cuanto el monto de la pension del periodo sobre el cual se liquida ésta,
solo se deben tener en cuenta aquellos factores salariales establecidos en la ley 100 de 1993 y su
decreto Reglamentario 1158 de 1994.

PRUEBAS DOCUMENTALES

Oficio: Comedidamente solicitoal Sefior Juez, se sirva oficiar a Cajanal EICE en Liquidacion-
Grupo Néminas - Prestaciones Econémicas, para que se envie el expediente administrativo del
sefiorCIPRIANO ECHEVERRIA PALACIO con destino al presente proceso y sea incorporado
como pruebadocumental a favor de mi representada; de donde se desprende que el reajuste
reclamado a la pensidn y la indexacion de las sumas por concepto de pension son improcedentes
en cumplimiento a las normas aplicables en el presente caso, todas puestas de presente en las
Resoluciones y en la que niega la reliquidacion pensional, al confirmar en todas sus partes la
decision recurrida.
ANEXOS

Poder legalmente conferido para actuar con anexos.
FUNDAMENTOS DE LA DEFENSA

En derecho fundo la defensa de mi representada en las siguientes normas, contestaciones y
Excepciones:

El articulo 178 C.C.A.-AJUSTE DE VALOR.-Cualquier ajuste, de dichas condenas solo podra
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178 citado faculta al Juez administrativo para establecer el ajuste monetario de aquellas sumas fijas
reconocidas, que no tengan ninguna posibilidad de actualizacion de su valor. Empero la
administracion de manera oficiosa no esta facultada por norma legal alguna para actualizar el valor
monetario de las obligaciones a su cargo, estando obligada eso si, a dar cumplimiento a las
decisiones judiciales por imperativo legal.

Que con relacion a la solicitud de reliquidacion de pension de vejez con la inclusién de todos los
factores salariales devengadosincremento por antigiiedad, prima de direccién, referencia
jefatura, incentivo por desempefio grupal, prima de vacaciones, factor vacacional,
bonificacion por recreacién, bonificacién por servicios, prima de servicios, bono
extraordinario, etc., durante el Gltimo afio de servicios, es necesario considerar lo siguiente: que
de conformidad al analisis juridico y de acuerdo con el articulo 288 de la ley 100 de 1993, el
demandante tiene derecho a que la liquidacion de su pensién de vejez se calcule aplicando un
75% sobre el Ingreso Base de Liguidacion conformado por el promedio de los salarios o rentas
sobre los cuales ha cotizado o aportado el demandante entre el 2 de Marzo de 2001 y el 9 de
Enero de 2009.

Que efectuadas las operaciones aritméticas se pudo establecer que le es mas favorable al actor
acogerse al Régimen de Transicion establecido en el articulo 36 de la ley 100 de 1993, ya que
la liquidacion se efecta con el tiempo que le hiciere falta, es decir, para el caso concreto del
demandante, CAJANAL efectia la liquidacion con 7 afios, 10 meses y8 dias, mientras que con
la ley 797 se efectla con los Oitimos 10 afios de servicios.

Con lo anterior se verifica que el actor se encuentra cobijado por el Régimen de Transicién de la ley
100 de 1993, toda vez que al momento de entrar en vigencia el Nuevo Sistema General de
Pensiones, contaba con 40 afios 0 maso 15 afios o mas de servicios cotizados, adquiriendo el status
juridico de pensionado el08 de Febrero de 2002.Y por ser éste el Régimen aplicable de conformidad
a lo establecido en la ley 100 de 1993, se debe tener en cuenta los factores salariales
contemplados en el Decreto 1158 de 1994 para determinar el ingreso base de liquidacién, el cual
en su articulo primero establece que el articulo 6° del Decreto 691 de 1994 determina la base de
cotizacion.

El salaric mensual base para calcular las cotizaciones al Sistema General de los servidores plblicos
incorporados al mismo, estara constituido por los siguientes factores:

a) la asignacién bésica

b) los gastos de representacidn

c) la prima técnica. Cuando sea factor salarial,

d) Las primas de antigliedad ascensional y de capacitacién cuando sean factor de salario.

e) La remuneracion por trabajo dominical o festivo.

f) La remuneracion por trabajo suplementario o de horas extras o realizade en jormnada
nocturma.

g) La bonificacién por servicio prestado.

El articulo 36 de la ley 100 e3 1993 establece el ingreso base para liquidar la pensién de vejez.
Como el solicitante se encuentra amparado por el Régimen de Transicién, el 75% como monto
dela pension del periodo sobre el cual se liquida la pensién y los factores salariales que se
deben tener en cuenta en la liquidacion son los indicados en la ley 100 de 1993 y su decreto
reglamentario 1158 de 1994, que no contempla todos los factores salariales certificados como
items que integren el ingreso base de cotizacién que pretende el actor, Unicamente los que se
encuentran de forma taxativa en las normas anteriores; la norma en mencidn sefiala
taxativamente sobre qué factores deben hacerse las correspondientes cotizaciones al Sistema,
no permitiendo salirse del marco establecido en la misma.

De conformidad al art.288 de la ley 100 de 1993, se puede establecer que de acuerdo con el
principio de inescindibilidad, seglin el cual se elige la norma que sea mas favorable al
trabajador, pero en su totalidad; sin aplicarse parcialmente, no es procedente acceder a la
solicitud del actor,ya que se aplicd en su totalidad el articulo 36 de la ley 100 de 1993, por lo
que ya no podria aplicarse en su totalidad la disposicidn pretendida en demanda.

De donde se desprende que, la solicitud de reliquidar la pensidn del actor con inclusion de
todos los factores salariales devengados y certificados durante el ditimo afio de servicios no es
procedente.



No es menos cierto, que sobre el particular, saludable es precisar, que el destinatario de tal
concepto es el Ministerio del Trabajo y Seguridad Social que guarda competencia
unicamente, sobre las relaciones particulares, individuales y colectivas del trabajo, sin
tener competencia para regular relaciones como la desplegada por el actor. Por otro lado
su aporte es parcial, pues nada se precisa sobre el contexto en que fue rendido, y finalmente, solo
tiene el alcance que le concede el art. 25 del C.C.A. Amén de que (nicamente guarda relacidn
frente a ™ relaciones laborales” mas no * a relaciones legales y reglamentarias”, como son las que
gobiernan las existentes, con los servidores publicos quienes fungen en todo caso como empleados
publicos, repito, vinculados con la administracion por una “relacion legal y reglamentaria”, mas no
por una " relacion laboral” toda vez que segun las voces del art. 24 del Codigo Sustantivo del
Trabajo, " se presume que toda relacion de trabajo personal estd dirigida por un contrato de
trabajo”. Al respecto, el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, entidad que si guarda
competencia sobre la materia, dentro del Derecho Publico, ha sido reiterativo en precisar:

“Los factores salariales a tener en cuenta en tales eventos, son los establecidos
legaimente, es decir, los sefialados en el decreto 1158 de 1994 (o en la norma que sea
pertinente a lo pactado entre el empleador y los trabajadores oficiales en el contrato de
trabajo o en la Convencitn Colectiva. Lo que significa que no todo lo que constituye
salario, necesariamente tenga que constituir factor salarial para efectos de establecer
el salario mensual base para liquidar los aportes a la seguridad social de pension y
salud”, RADICADO 16854-04 (explicacién fuera del texta).

Si tal concrecion es asi, frente a los trabajadores Oficiales, respecto de los Empleados Publicos su
situacién serd aun mas restrictiva, maxime si sobre los Gltimos no opera el criterio de orden privado
de la Primacia de la Realidad pues se repite, ellos no ostentan una vinculacidn legal y
reglamentaria, y por lo mismo, mas que un "“Contrato- Realidad” los liga con la Administracion “un
Contrato- Legalidad”, si se nos permite tal extensiva ilustracion. En idéntico sentido mediante
RADICACION 9903 de 2004, el Departamento Administrativo de la Funcién Plblica, a través de su
Oficina Juridica, reiterd lo que ha venido precisando sobre lo que se debe entender por “Factor
Salarial”.

“Factor salarial es todo elemento que consagrado en una disposicion legal hace parte
delsalario percibido por un servidor plblico”

Ahora bien, con mayor autoridad adn, el Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil, en
Concepto de 26 de Marzo de 1992 preciso:

“Asignacion basica: se entiende la remuneracion fija ordinaria que recibe el funcionario sin incluir
otros factores de salario y que, por ley, es la que corresponde a cada empleado segin la
denominacién y grado dentro del sistema de nomenclatura y clasificacion de empleo. Igualmente,
cuando las normas asi lo prevén, el factor salarial puede tenerse como un elemento adicional para
liquidacion de un emolumento que la ley consagrara dentro del régimen salarial o prestacional
segun el caso”

Sea este el momento de reclamar de los intervinientes la mas alta de las responsabilidades sociales,
pues la menor decision tiene efectos devastadores sobre todo en términos presupuestales.

VIOLACION POR CONFUSION DE LAS NOCIONES DE "SALARIO” Y DE "PRESTACION
SOCIAL"

Llama la atencion, la “curiosa” forma como algunos apoderados por la parte actora, arguyen,
aducen y aportan, casi al unisono, en su propio provecho, un Concepto de “Salario” del siguiente
tenor:

* El concepto de salario, siempre se ha entendido como todo lo que constituye remuneracion
directa o indirecta al trabajo, como son sueldos, sobresueldos, prima de alimentacion, prima de
habitacion, subsidio de transporte, reajuste, auxilio de movilizacién, prima especial, compensacidn,
horas ( sic), prima de navidad y otros”.( negrillas fuera del texto).

Frente a lo anterior, vale la pena transcribir, lo normado por el articulo 127 del Cddigo
Sustantivodel Trabajo: “Constituye salariono solo la Remuneracion ordinaria, fija o variable, sino
todo lo que recibe el trabajador en dinero o en especie como contraprestacion directa del
servicio, sea cualquiera la forma o de nominacidn que se adopte, como primas, sobre sueldos,
bonificaciones habituales, valor del trabajo suplementario o de las horas extras, valor del trabajo en

9



Respecto a la peticion relacionada con la liquidacion de la pension conforme al ultimo afio de
servicios y factores adicionales, se debe advertir lo siguiente:

Que en virtud del decreto 691 de 1994 art: 19 , los servidores publicos fueron incorporados al
Sistema General de Pensiones previsto en la ley 100 de 1993.Que la ley 100 de 1993 establecio el
Regimen de Transicion como un beneficio que la ley expresamente reconoce a los trabajadores
afiliados al régimen de Prima Media con prestacién definida, consagrado en el articulo 36, el cual
dispone que son beneficiarios del Régimen de Transicidn, las personas que al momento de entrar
en vigencia el Sistema General de Pensiones, es decir, el 01 de Abril de 1994, tengan 35 afios o
mas de edad, si son mujeres o 40 aflos o mas si son hombres o 15 afios 0 mas de servicios
cotizados. Para estos beneficiarios, la edad para acceder a la pension de vejez, el tiempo de
servicio o el nimero de semanas cotizadas y, el monto de la pensién serd lo establecido en el
Régimen anterior al cual se encuentren afiliados.

Teniendo en cuenta lo anterior, es preciso indicar que el actor se encuentra cobijado por la ley 33
de 1985 en concordancia con el articulo 36 de la ley 100 de 1993; y los factores salariales base
para calcular la liquidacion, son los establecidos en el Decreto 1158 de 1994. Las demas
condiciones y requisitos aplicables a estas personas para acceder a la pension de vejez, se rigen
por lo establecido en la ley 100 de 1993 y sus demas disposiciones que la reglamentan. Siendo
estas disposiciones aplicables las establecidas en la Ley 100 de 1993, Decreto 1158/1994 v C.C.A.

VIOLACION AL PRINCIPIO CONSTITUCIONAL DE SOSTENIBILIDAD PRESUPUESTAL

De acceder alegremente a conceder tales factores prestacionales, entre las muchas transgresiones
en que incurramos, claramente se tipificaria una transgresion al principio de sostenibilidad
presupuestal, consagrado en elArt. 1° del Acto Legislativo 1 de 2005, principio que se llama a la
cordura y a la razonabilidad del sistema presupuestal, ya que debe existir coordinacion entre los
emolumentos y los egresos.

Tal principio de sostenibilidad presupuestal era prioritarioc dado que la Constitucion Politica no
establecia expresamente ningun principio que impusiera la necesidad de “asegurar el equilibrio
econdmico del sistema”, y porque se "puede entonces conducir a que se adopten decisiones que no
lo tengan en cuenta, lo cual a la postre pone en peligro el sistema mismo, vale decir, la posibilidad
de asegurar los derechos de los afiliados y la estabilidad financiera de la Nacion”.

Principio que “se aplique a todas las autoridades publicas, tanto por el Congreso al expedir las
leyes, como por el Goblerno al reglamentarias y los jueces al examinar la constitucionalidad
de las leyes o expedir las sentencias sobre este tema.”. Ello se explica, en que "ello
corresponde a las tendencias en el mundo que imponen tener en cuenta al elaborar las
normas y al tomar decisiones”. GACETA DEL CONGRESO, No: 593, exposicion de motivo del
proyecto de acto legislativo 34 y 127 de 2004.

Es mas, "el sistema pensional no es aislado del sistema econdmico general, ni puede ser
autosostenible, sino que depende del amplio espectro de las politicas publicas y el manejo
macroeconomico del Estado”. Ya que cada dia se profiere mayores voces en cuanto a que "el
verdadero estado de la seguridad social dependera de la macroeconomia”. Y porque en ultimas, no
se protege efectivamente el interés publico y social cuando se adoptan decisiones que no cuentan
con el debido respaldo economico. GACETA DELCONGRESO, No: 739 exposicion de motivo de la
ponencia para el primer debate al proyecto Acto Legislativo 11 de 2004.

También se puede decir que existiia una transgresion al principio de la solidaridad en
materia de seguridad social,ya que debe existir una Congruencia entre los aportes y
cotizaciones, de tal manera que antes de recibir se debe primero coadyuvar, primero cotizo y luego
beneficio.

VIOLACION AL PRINCIPIO DE LA LEGALIDAD

Por otra parte, si bien es cierto, mediante concepto emitido por la Sala de Consulta y Servicio Civil
de Honorable Consejo de Estado, radicacion 433, se menciona: "Las pensiones reguladas por las
leyes especiales se liquidardan con fundamento no en los aportes sino en la remuneracion que es
todo lo que percibe el empleado o trabajador directa o indirectamente por causa de su relacidn
laboral”.
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En consecuencia, notamos y palpamos una diferenciacion radical entre ambas nociones, pues a la
postre, la consideracion ofrecida por los apoderados de los servidores Oficiales se caracteriza por
una laxitud y una extension incluso mas pradiga que la definicidn legal destinada a regir las
relaciones entre particulares,. Todo lo cual no deja de preocupar en la medida en que la extension
se esperania de este Ultimo tipo de relacion, masno de las relaciones existentes con servidores
pliblicos. Tal apreciacion conduce necesariamente a tener que rechazarla por inexacta y de contera,
pasar a censurarla por parcializada y poco rigorosa.

A su tumo, el articulo 128 del C.S.T. preceptia:" No constituye salario la suma que ocasionalmente
y por mera liberalidad recibe el trabajador del empleador, como primas, bonificaciones o
gratificaciones ocasionales, participacion de utilidades, excedentes de las empresas de economia
solidaria y lo que recibe en dinero o en especie no para su beneficio, ni para enriquecer su
patrimonio, sino para desempefiar a cabalidad sus funciones como gastos de representacion,
medios de transporte, elementos de trabajo y otros semejantes. Tampoco las prestaciones sociales
de que tratan los titulos VIII y IX, ni los beneficios o auxilios habituales u ocasionales acordados
convencional o contractualmente u otorgados en forma extralegal por el empleador, cuando las
partes hayan dispuesto expresamente que no constituyen salario en dinero o en especie, tales
como la alimentacién, habitaciéon o vestuario, las primas extralegales, de vacaciones, de
servicio o de navidad"” (negrillas fuera del texto)

Y finalmente, el articulo 307 del C.5.T. cierra o concluye cualquier discusion sobre la imposibilidad
de considerar como salario, la Prima de Servicio, pues de manera contundente sefiala:

“Art. 307. Caracter juridico. La prima anual no es salario ni se computara como factor
del salario en ningin caso”.

Por lo cual, si dentro del calculo de la mesada pensional se incluyen factores prestacionales, tales
como la prima de servicio, de navidad y de vacaciones, no solo seestd incumpliendo las
aspiraciones del orden Publico ya formulados, sino el interés y la voluntad del legislador; llegando
incluso a socavar la coordinacién econdmica y el equilibrio social, por la via de socavar el
presupuesto nacional, y en Ultimas, por alejar la posibilidad de continuar siendo viable el esquema
de pensiones, en la medida que incluir tales factores hara alin mas gravosa y onerosa la concesion
de tal prestacidn social, a las generaciones venideras.

Retomando el tema legal planteado por mi representada que, el demandante adquirid su status
juridico de pensionado el08 de Febrero de 2002y teniendo en cuenta la fecha de retiro del servicio,
encontramos entonces que el reconocimiento y pago de la pension de vejez del sefiorCIPRIANO
ECHEVERRIA PALACIO se dio ajustada a derecho y sustentada en los documentos aportados en
el expediente administrativo para la liquidacion ynormas de caracter obligatorio y vigentes para la
época de adquisicion del status juridico de pensionado, sdlo se tomaron factores salariales
establecidos en las normas aplicadas porCAJANALen las Resoluciones de reconocimiento y pago
de pensién como en la de reliquidacién pensional.

EXCEPCIONES
INEXISTENCIA DE LA OBLIGACION Y COBRO DE LO NO DEBIDO

Toda vez que se debe tener en cuenta la fecha en que el actor adquirid su status juridico de
pensionad,08 de Febrerode 2002 vy la fecha de retiro, lo cual implica que las normas aplicadas por
mi representada para la liquidacion, reconocimiento y pago de pension de vejez, estuvieron
acordes con las disposiciones legales en que se apoyé al momento de proferir Resolucion
No:37687 de 9 de Noviembre de 2005 de reconocimiento y pago de pension de vejez y al
momento reliquidar su pensién por nuevos tiempos laborados en Resolucion 19438 de 12 de
Mayo de 2008 elevando la cuantia de la pension a § 1.410.944, efectiva a partir del 28 de
Septiembre 2007 y condicionada a retiro definitivo; posteriormente la Resolucion PAP 7164 de 23
de Julio de 2010 la cual resolvié el recurso de reposicion interpuestocontra la decision
anterior, confirmandola en todas sus partes. Y la Resolucion UGM 038829 de 16 de Marzo de
2012, la cual modificd laResolucion 37687 de 9 de Noviembre de 2005, reliquidando la
pension de vejez del actor, de donde se desprendesiempre CAJANAL resolvié ajustada a derecho
conforme a los disposiciones aplicables vigentes: ley 100 de 1993, Decreto 1158 de 1994, puesto
gue en ellas se encontraban incluidos aquellos factores salariales que percibio el actor como tales;
luego no procede la revision de la misma, con base en la normatividad invocada por el
demandante, ni en los factores sefialados como salariales por la demandante.



PRESCRIPCION DE MESADAS

Solicito al Juzgado, en el evento de acceder a las pretensiones de la demanda, declarar la
prescripcion de las mesadas o diferencias de las mensualidades causadas con tres (3) afios de
anterioridad a la fecha de radicacién de la demanda, prescripcion que deberd declararse con
respecto a la fecha del status de pensionado, tal como lo establece el articulo 102 del decreto 1848
de 1969,

GENERICA E INNOMINADA

GENERICA E INNOMINADA: Como tal propongo cualquier medio exceptivo que se pruebe
durante el tramite del proceso.

NOTIFICACIONES

Secretaria de su Despacho y en mi oficina de Abogado en el Centro-Calle de la Moneda-Pasaje de
la Moneda local 206 de esta ciudad. A la demandante y demandada, en la direccidn reportada en
demanda.

De la Honorable Magistrada,

RTINEZ OJEDA.
C.C. No: 73.577.455 de Cartagena
T.P. No: 136.309 del C.5.J.
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REFERENCIA : [,ﬁfmuhmﬁ
RADICACTION No 5

13-00|-33-31-000- 2 213-900 79- 00
MARIA DE JESUS BLANCO NAVARRA, mayor de edad, identificada con la C.C. No
20.320.723 de Bogot&, con domicilio principal en Barrangquilla y domiciliec
alternativo en Cartagena, con oficina en Cartagena en el Centro-Calle de
la Moneda-Pasaje de la Moneda local 206 de dicha ciudad, actuando en mi
calidad de apoderada de la CAJA NMACICOMAL DE PREVISION SOCIAL CAJANAL EICE
EN LIQUIDACION con NIT No 899.999.010-3 en el Departamento de Belivar,
segiin poder otorgado por su Liguidador y representante legal doctor JAIROD
DE JESUS CORTES ARIAS mediante escritura piliblica No 0089 de Enero 11 de
2.012 de la Notarfia TRECE (13) de Bogotd, tal comoc consta en la fotocopia
autenticada de la misma gue acompafio, atentamente manifiesto a Ud. gue
sustituyo al abogado LUIS ARTURC MARTINEZ OJEDA, maycr de edad,
identificade con la €. C. No 73.577.455 de Cartagena, con T. P. No
136.309 del Consejo Superior de la Judicatura, con domicilioc en
Cartagena, con oficina en el Centro-Calle de la Moneda- Pasaje de la
Moneda local 206 de dicha ciudad, el poder amplio y suficiente gue me
fue conferideo por el Sr. Liquidador de la entidad demandada, para gue
actie en el procesc de la referencia en nombre y representacién de la
citada Ligquidacidn gque legalmente representc en este acto, con las mismas
amplias facultades gque me fueron conferidas mediante la citada escritura
piblica.

Mi apoderado sustituto gueda ademds amplia y expresamente facultado para
sustituir vy reasumir este poder, interponer recursos, desistir,
transigir, conciliar o no conciliar, recibir ¥ realizar todas las
gesticnes inherentes a su mandato, sin gque se pueda alegar insuficiencia
de poder.

Sirvase reconocerle personeria para actuar al tenor de este memorial de
sustitucidén poder.

éf'&’.. ' 4% ABR 2013

MARTA DE JESUS BLANCO NAVARRA - {‘hl‘f“k'"’}‘\ {-&\" *

11 4 % “?c\. 10,
4:|{1“ r

MARTINEZ OJEDA I Pk }‘\_} _

o o 77.455 de Cartagena
T.P. No 136.309 del C. 8. J. vy s
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— NOTARIA TRECE (13)
DEL CIRCULO DE BOGOTA D.C.
ESCRITURA PUBLICA NUMERO: o089

S —-—-—-—REPUBLICADE COLQ Q 8 9

PODER GENERAL.

CERO CERO OCHENTA Y NUEVE
DE FECHA: ONCE (11) -DE ENERO .
DEL ANO DOS MIL DOCE (2012).
ACTO: REVOCATORIA DE PODER GENERAL Y PODER GENERAL
REVOCATORIA DE PODER GENERAL __
DE: CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL - CAJANAL EICE EN

LIQUIDACION NIT. No. 899.996.010 -3

A: ALEJANDRO FRANCISCO PEREIRA PENARANDA — C.C. No. 3.806.935

DE: CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL - CAJANAL EICE EN
LIQUIDACION- " — NIT. No. 899.999.010-3

A: MARIA DE JESUS BLAN__CO NAVARRA C.C. No. 20.320.723
' T.P. No--9.397 del C.8.J. 7
En la ciudad de Bogota, Distrito Capital, Departamento de Cundinamarca,

Republica de Colombia, en el Despacho de la Notaria Trece (13) de este

Circulo, cuyo Notario(a) es  Encargada es la Doctora :

LILIANA PATRICIA OSSA COLINA. x
Comparecié con minuta por correo electrénico: el Doctor JAIRO DE JESUS
CORTES ARIAS 'mayor de edad._ con domicilio y residencia en Bogota D.C.,
identificado con la cédula de cil._idadania nimero 19.145.947 expedida en

Bogotda D.C., en c‘alidad de LIQUIDADOR de la CAJA NACIONAL DE

'PREVISION SOCIAL - CAJANAL EICE EN LIQUIDACION - identificada con el
. NIT. 899.999.010 - 3, calidad que se acredita en virtud de lo dispuesto en el

Decreto dos mil ciento noventa y seis (2196) del doce (12) de junio de dos mil
nueve (2009) por el cual se ordend la liquidacion, se designé un Liquidador y se
dictaron otras disposiciones relacionadas con la CAJA‘ NACIONAL DE
PREVISION SOCIAL- CAJANAL EICE HOY EN LIQUIDACION, Decreto cuatro
mil cuatrocientos ochenta (4480) de noviembre dieciocho (18) de dos mil nueve

(2009) por el cual se aceptd una renuncia y se asignaron unas funciones, Acta.
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_.\ kv‘\&‘alﬁl‘(‘:ML CAJANAL EiCE HOY EN LIQU;DACION sea parte o tercero, o esté

M

M

3

787001 74|ﬂu201 748 ﬁ

procesos judiciales y prooedin;ientos adrr&tﬂvoan 9

que intervenga la Entidad; poder que continuaré vigente
con posterioridad a la fecha en que culmine el proceso
liquidatorio y se extinga la personeria juridica de la CAJA
NACIONAL DE PREVISION SOCIAL CAJANAL EICE

HOY EN LIQUIDACION, con fundamento y en desarrollo de lo establecido en el
Articulo dos mil ciento noventa y cinco (2195) del Cédigo Clvi], norma que
dispone que “LA EJECUCION DEL MANDATO POSTERIOR A LA MUERTE
DEL MANDANTE, no se extingue por la muerte del mandante el mandato
destiriado a ejecutarse después de ella*; asimismo el poder continuaré vigente
en caso de mi ausencia ‘temporal o definitiva como Liquidador de laICAJA
NACIONAL DE PREVISION SOCIAL CAJANAL EICE HOY EN LIQUIDACION,
de conformidad con el inciso quinto del articulo sesenta y n.ueve (69) del Cédigo
de Procedimiento Civil, el cual establece que “tampoco ten'rlir"la el poder-por la
cesacion de las funciones de quier_i lo confiri6 como representante de una
persona natural o juridica, miéntras no sea revocado por quien corresponda”. —
TERCERO: La Doctora MARIA DE JESUS BLANCO NAVARRA, identificada
con cédula de ciudadania nﬂmarc; 20.320.723 expedida en Bogota, abogada en

/del Consejo

ejercicio, portadora de la tarjeta profesional nimero— 9.397
Superior de la Judicatura,'queda expresamente autorizada, de conformidad con
el articulo sesenta y ocho (68) del C.P.C, para sustituir el poder a ella conferido
dentro de los pardmetros establecidos en el arﬂéuio setenta (70) del C.P.C.,
teniendo con’ elld facultad el apoderado sustituto para ejercer representacion
judicial y extrajudicial en todo tipo de diligencias, tales como conciliaciones
judiciales y extrajudiciales, practica de pruebas decretadas tales como
inspecciones judiciales, declaraciones jurameﬁtadas.'etc., de tal modo que en
ninglin caso la Entidad p_oderdar_\te se quede sin representacién judicial y
extrajudicial, y en general para que asuma la representacién judicial y
extrajudicial de la CAJA NACIONAL DE PREVISION SOCIAL CAJANAL EICE
EN LIQUIDACION en todas las actuaciones y diligencias judicialeé y
extrajudiciales que se lleven a cabo ante las diversas autoridades del

Departamento de BO;!VAR en donde la CAJA NACIONAL DE PREVISION

CAJA MACIONAL DE PREVISION SOCIAL

‘?" PAPEL DE USO EXCLUSIVO DEL PROTOCOLO NOTARIAL . NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO
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PREVISION SOCIAL - CAJANAL EICE EN
LIQUIDACION-, tiene registrada su firma en esta Notaria,
AUTORIZA que el presente instrumento sea suscrito por la

: pracntada persona fuera del recmto Notarial en las Oficinas

———t | dle entldaa-qua representa 5’
LEIDO el presente instmmento publlco por el comparauente estuvo de acuerdo
con el por estar conforme a la ‘informacién y documentos, por el mismo

previamente suministrados y en testimonio de aprobacién y asentimiento lo

firma conmigo el suscrito Notario quien en esta forma lo autorizo:'Se utilizaron

las hojas de papel notarial nUmeros: 7700174201755, 7700174201748, 7700174201
731.
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OTORGANTE

CAJA

Gree -6&/1‘)
Jng) DE JESUS CORTES ARIAS
.C. No. 19.145.947 de Bogota _
Quien Firma en su calidad de Liquidador de la CAJA NACIONAL DE
PREVISION SOCIAL - CAJANAL EICE EN LIQUIDACION-
FIRMA AUTORIZADA FUERA DEL DESPACHO DE LA NOTARIA. Art. 12
Dcto. 2148/83.- '
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