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IRINA MEZA RHENALS /

Honorable Magistrado Del Tribunal Conte. ‘

E. S. D. ﬁ M/

MEDIO DE CONTROL: NULIDAD Y RESTAB. 3
RADICADO: 13 001 23 33 000 2015 00237- 00 »

DEMANDANTE: ALFONZO BARAZA ESPALZ:
DEMANDADO: SENA

OMERIS MARIA ORTIZ ESCUDERO, mayor de edad, residente en esta ciudad,
abogada en ejercicio, identificada con la cédula de ciudadania nimero 64.554.872
de Sincelejo y portadora de la Tarjeta Profesional No.108137 del Consejo Superior
de la Judicatura, actuando en mi condicién de apoderada del Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA - Regional Bolivar, segun consta en el poder que anexo
otorgado por la Director Regional, Dr. Jaime Torrados Casadiegos , acordes con
las resoluciones de nombramiento, acta de posesién adjuntos, de manera atenta
y respetuosa procedo a dar contestacion a la demanda de nulidad y -
restablecimiento del derecho de la referencia, exponiendo para su consideracion
los siguientes argumentos, con el fin de que sean tenidos en cuenta al momento
de proferir sentencia dentro del asunto:

RESPUESTA A LOS HECHOS

Se responden en el mismo orden planteado por el apoderado de la demandante,
cefiidos ademas al modo como fueron rotulados numéricamente, para facilidad de
la comprensién de la posicién de mi representada.

AL HECHO 1: Cierto Parcialmente y aclaro, la suscripcion de los Contrato de
Prestacion de Servicio que celebro el demandante con mi poderdante, se dieron
en razon que la Entidad no contaba dentro de su planta de personal con
funcionarios para ello, contrataciéon que fue efectuada bajo el amparo de la Ley 80
de 1993, sus decretos reglamentarios y las clausulas en ellas contenidas. En este
sentido el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 expresa:

“Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades
estatales para desarrollar actividades relacionadas con la administracion o
funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podréan celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con
personal de planta o requieran conocimientos especializados. En ningun
caso estos contratos generan relacién laboral ni prestaciones sociales y
se celebrarén por el término estrictamente indispensable”.

Como se desprende del texto legal la administracion se encuentra facultada para
celebrar contratos de prestacion de servicios con personas naturales, cuando la
planta de personal no alcance para atender eficazmente el funcionamiento normal
y adicionalmente, cuando se requieran conocimientos especializados, asi ha
sefialado el H. Consejo de Estado que el vinculo contractual que subyace en los
contratos de prestacién de servicios no es ilegal, por el contrario, la Ley 80 de
1993 en su articulo 32, en armonia con la Ley 1150 de 2007 y el Decreto 2478 de
2008 (aplicable al caso concreto) permiten esta forma de contratacion.



AL HECHO 2: No Cierto Parcialmente y aclaro entre la demandante y el Servicio
Nacional de aprendizaje SENA no existié ninguna relacién laboral celebro contrato
de prestacion de Servicios el demandante cumplié con su objeto contractual.

E! demandante mediante orden de prestacion de servicios No.1452 -2004 con un
plazo de ejecucién Un (1) mes y Seis(6) dias (ver certificacion- y expediente
administrativo), en el Centro Agroempresarial y Minero del SENA realizo las
actividades con autonomia técnica, administrativa y financiera y sin subordinacion;
no se dieron érdenes simplemente se superviso y controlo el resultado, no el como
se realiza; existia autonomia para fijar las condiciones del cumplimiento del
servicio por parte del Sr. Baza Espalza. Ver expediente Administrativo.

Ahora bien, la relacion contractual surgida entre el sefior ALFONSO BAZA
EPALZA y el SENA estuvo regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos
reglamentarios configurada a partir de cuando: i) Se acordé la prestaciéon de
servicios relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad
publica; ii) No se pacté subordinacion porque el contratista era autonomo en el
cumplimiento de la labor contratada; iii) Se acordé un valor por honorarios
prestados y; iv) La labor contratada no podia realizarse con personal de planta ya
que se requerian conocimientos especializados como los que poseia el actor y la
entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por ser
insuficiente el personal.

AL HECHO 3: No es Cierto parcialmente Y aclaro entre la demandante y el
Servicio Nacional de aprendizaje SENA no existié ninguna relacién laboral celebro
contrato de prestacién de Servicios y el demandante cumplié con su objeto
contractual.

E! demandante mediante orden de prestaciéon de servicios No.626 de 2006, con
plazo de ejecucion de 23 dias,(ver certificacion y expediente Administrativo), en el
centro Agroempresarial y Minero del SENA, realizo las actividades con autonomia
técnica, administrativa y financiera y sin subordinacién; no se dieron 6rdenes
simplemente se superviso y controlo el resultado, no el como se realiza; existia
autonomia para fijar las condiciones del cumplimiento del servicio por parte del
demandante. Ver expediente administrativo.

Ahora bien, la relaciéon contractual surgida entre el sefior Alfonzo Baza Espalza y
el SENA estuvo regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios
configurada a partir de cuando: i) Se acordd la prestacidn de servicios
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad publica; ii) No
se pacté subordinacién porque el contratista era autbnomo en el cumplimiento de
la labor contratada; iii) Se acord6 un valor por honorarios prestados y; iv) La labor
contratada como los que poseia el actor no podia realizarse con personal de
planta ya que se requerian conocimientos especializados como los que poseia el
actor y la entidad no podia realizar con personal de planta la labor contratada por
ser insuficiente el personal.

Por otro lado La supervision en la contratacion estatal es el conjunto de
actividades que se realizan para vigilar y controlar las acciones del contratista y
hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades administrativas,
legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes
y ello no conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del
contratista al supervisor o interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo
en los que permanentemente se debe inspeccionar la labor realizada por el
contratista.



AL HECHO 4: No es cierto, lo indicado en este hecho por el apoderado del
demandante, para el afio 2007 no celebro Contratos de prestacion de Servicios
con el Centro de Comercio y servicio (ver Certificacion)

AL HECHO 5: No es cierto, lo indicado en este hecho por el apoderado del
demandante, para el afio 2008 , no celebro Contratos de prestacién de Servicios
con el Centro de Comercio y servicio (ver Certificacion)

AL HECHO 6: Cierto Parcialmente y aclaro, entre el demandante y el Servicio
Nacional de aprendizaje SENA no existié6 ninguna relacion laboral celebro contrato
de prestacion de Servicios y la demandante cumplié con su objeto contractual.

El demandante mediante el Contrato de Prestacion de Servicios No.176-2009, con
plazo de ejecuciéon 4 meses 15 dias, y el Contrato de prestacién de servicios
No.439 de 2009 _ con plazo de ejecucion 2 meses 24 dias, en el Centro
Agroempresarial y Minero del SENA, realizo las actividades con autonomia
técnica, administrativa y financiera y sin subordinacién; no se dieron érdenes
simplemente se superviso y controlo el resultado, no el como se realiza; existia
autonomia para fijar las condiciones del cumplimiento del servicio por parte del
demandante. Ver expediente administrativo.

Ahora bien, la relacién contractual surgida entre el sefior Alfonzo Baza Espalza y
el SENA estuvo regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios
configurada a partir de cuando: i) Se acordd la prestacidn de servicios
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad publica; ii) No
se pacté subordinacién porque el contratista era autbnomo en el cumplimiento de
la labor contratada; iii) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor
contratada no podia realizarse con personal de planta ya que se requerian
conocimientos especializados como los que poseia el actor y la Entidad no podia
realizar con personal de planta la labor contratada por ser insuficiente el personal

No es cierto que estuviera bajo subordinacién como lo sefiala en este hecho y
aclaro la supervisiéon en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que
se realizan para vigilar y controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las
especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales, financieras y
presupuestales establecidas en los contratos, con ello se constata la observancia
de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no conlleva
necesaria y obligatoriamente subordinacion o dependencia del contratista al
supervisor o interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que
permanentemente se debe inspeccionar la labor realizada por el contratista.

AL HECHO 7: Cierto Parcialmente. Y aclaro entre el demandante y el Servicio
Nacional de aprendizaje SENA no existi6 ninguna relacion laboral celebro contrato
de prestacion de Servicios y la demandante cumplié con su objeto contractual.

El demandante mediante el contrato de prestacién de servicios No.73 de 2010,
con plazo de ejecucién 9 meses 15 dias, y se prorrogo por un mes (1) , en el
centro Agroempresarial y Minero del SENA, realizo las actividades con autonomia
técnica, administrativa y financiera y sin subordinacién; no se dieron érdenes
simplemente se superviso y controlo el resultado, no el como se realiza; existia
autonomia para fijar las condiciones del cumplimiento del servicio por parte del
demandante Ver expediente administrativo.

Ahora bien, la relacién contractual surgida entre el sefior Alfonzo Baza Espalza y
el SENA estuvo regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios
configurada a partir de cuando: i) Se acordd la prestacion de servicios
relacionadas con la administracién o funcionamiento de la entidad publica; ii) No
se pacté subordinacion porque el contratista era auténomo en el cumplimiento de
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la labor contratada; iii) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor
contratada no podia realizarse con personal de planta ya que se requerian
conocimientos especializados como los que poseia el actor y la Entidad no podia
realizar con personal de planta la labor contratada por ser insuficiente el personal

No es cierto que estuviera bajo subordinacién como lo sefiala en este hecho y
aclaro la supervision en la contratacion estatal es el conjunto de actividades que
se realizan para vigilar y controlar las acciones del contratista y hacer cumplir las
especificaciones técnicas, las actividades administrativas, legales, financieras y
presupuestales establecidas en los contratos, con ello se constata la observancia
de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes y ello no conlleva
necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del contratista al
supervisor o interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo en los que
permanentemente se debe inspeccionar la labor realizada por el contratista.

AL HECHO 8: No es cierto Parcialmente. Y aclaro entre el demandante y el
Servicio Nacional de aprendizaje SENA- no existi6 ninguna relacion laboral
celebro contrato de prestacién de Servicios y la demandante cumplié con su
objeto contractual.

El demandante mediante el contrato de prestacion de servicios No.109 de 2011,
con plazo _de ejecucién 4 meses 10 dias, y Contrato de prestacion de Servicio
No.689 2011,__con plazo de ejecucién 4 meses 15 dias, en el centro
Agroempresarial y Minero del SENA, realizo las actividades con autonomia
técnica, administrativa y financiera y sin subordinacion; no se dieron 6rdenes
simplemente se superviso y controlo el resultado, no el como se realiza, existia
autonomia para fijar las condiciones del cumplimiento del servicio por parte del
demandante.

Ahora bien, la relacién contractual surgida entre el sefor Alfonzo Baza Espalza y
el SENA estuvo regida por la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios
configurada a partir de cuando: i) Se acordé la prestacion de servicios
relacionadas con la administraciéon o funcionamiento de la entidad puablica; i) No
se pact6 subordinacién porque el contratista era autbnomo en el cumplimiento de
la labor contratada; iii) Se acordé un valor por honorarios prestados y; iv) La labor
contratada no podia realizarse con personal de planta ya que se requerian
conocimientos especializados como los que poseia el actor y la Entidad no podia
realizar con personal de planta la labor contratada por ser insuficiente el personal

Por otro lado No es cierto que estuviera bajo subordinacién como lo sefiala en
este hecho y aclaro la supervisién en la contratacion estatal es el conjunto de
actividades que se realizan para vigilar y controlar las acciones del contratista y
hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades administrativas,
legales, financieras y presupuestales establecidas en los contratos, con ello se
constata la observancia de las obligaciones contraidas por las partes intervinientes
y ello no conlleva necesaria y obligatoriamente subordinacién o dependencia del
contratista al supervisor o interventor, maxime si son contratos de tracto sucesivo
en los que permanentemente se debe inspeccionar la labor realizada por el
contratista.

AL HECHO 9: No Cierto Y aclaro entre el demandante y el Servicio Nacional de
aprendizaje SENA no existi6 ninguna relaciéon laboral celebro contrato de
prestacion de Servicios y el demandante cumplié con sus objeto contractual.

No es cierto que tales Contratos de Prestacion de Servicios hayan sido suscritos
de forma consecutiva, desde el 2005 hasta el 2011, pues los mismos se otorgaron
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por un determinado numero de horas, solamente por el tiempo estrictamente
necesario

Asi mismo los contratos suscritos por el sefior Alfonzo Baza Espalza, con la
entidad los ejecuto sin requerir de los elementos de una relacién laboral, y mucho
menos por el espacio de afios que indica en este hecho el apoderado del
demandante.

Por otro lado en todo Contrato de prestacién de Servicios, las Partes se obligan a
cumplir una obligacién Contractual.

En la relacidon contractual celebrada entre el actor y la entidad que represento, no
se configuré el elemento de subordinacion, ya que las misiones de trabajo
solamente se refirieron al desarrollo del contrato de prestacién de servicios para
efectos de las obligaciones contractuales que debe cumplir el contratista y no para
demostrar la existencia de la subordinacion.

AL HECHO 10: No es Cierto, como se plantea este hecho y aclaro, en el
Contrato de prestacion de Servicio las parte tanto el contratista como el
contratante tiene obligaciones contractuales que cumplir, por cumplir con esta no
se desnaturaliza el Contrato de Prestacion de Servicios.

La Ley 80 de 1993 articulos 4° y 5° han impuesto deberes reciprocos a las partes
contratantes y por ello los contratistas, en este caso, aquellos encargados de
impartir formacién quedan supeditados al cumplimiento idéneo de las obligaciones
a su cargo; pues el fin de su contrato es satisfacer a la entidad en una
determinada necesidad: en nuestro caso, que se pueda cubrir la oferta de
servicios de formacioén profesional y aprendizaje ofrecidos a los colombianos.

AL HECHO 11: No es cierto. La Ley 80 de 1993 articulos 4° y 5° han impuesto
deberes reciprocos a las partes contratantes y por ello los contratistas, en este
caso, aquellos encargados de impartir formacion quedan supeditados al
cumplimiento idéneo de las obligaciones a su cargo; pues el fin de su contrato es
satisfacer a la entidad en una determinada necesidad; en nuestro caso, que se
pueda cubrir la oferta de servicios de formacion profesional y aprendizaje ofrecidos
a los colombianos.

Ahora bien, en cuanto a los horarios en que el contratista debia cumplir el objeto
por el cual fue contratado es necesario resaltar que por, este hecho, asi como
ciertas actividades orientadas por la entidad para la prestacién del servicio, no
puede asegurarse automaticamente que haya subordinacion, en la medida que
dentro del desarrollo y ejecucion del objeto contractual en cualquier contrato
estatal de prestacién de servicios, es imperativo que las partes coordinen
actividades ya que la entidad estatal contratante no esta obligada a recibir lo que a
voluntad el contratista presente como cumplimiento de !o pactado.

La Corte Constitucional, en Sentencia C-154 de 1997 con ponencia del Dr.
Hernando Herrera Vergara, analizé la diferencia entre el contrato laboral y el de
prestacion de servicios bajo la siguiente consideracion:

“F| contrato de prestacion de servicios a que se refiere la norma
demandada, se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la
funcién de la administracién no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de
conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes
caracteristicas:
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a. La prestacioén de servicios versa sobre una obligacion de hacer para la
ejecucion de labores en razén de la experiencia, capacitacion y formacion
profesional de una persona en determinada matenia, con la cual se
acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacion temporal de actividades
inherentes al funcionamiento de la entidad respectiva, es decir,
relacionadas con el objeto y finalidad para la cual fue creada y
organizada. Podra, por esta razén, el contrato de prestacion de servicios
tener también por objeto funciones administrativas en los términos que se
establezcan por la ley, de acuerdo con el mandato constitucional
contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la Constitucién Politica,
segun el cual "...Los particulares pueden cumplir funciones administrativas
en las condiciones que sefiale la ley.".

b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista
técnico y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto
significa que el contratista dispone de un amplio margen de
discrecionalidad en cuanto concierne a la ejecucién del objeto contractual
dentro del plazo fijado y a la realizaciéon de la labor, segun las
estipulaciones acordadas.

Es evidente que por regla general la funcion publica se presta por parte
del personal perteneciente a la entidad oficial correspondiente y sélo,
excepcionalmente, en los casos previstos, cuando las actividades de la
administracion no puedan realizarse con personal de planta o requieran
de conocimientos especializados, aquellas podran ser ejercidas a través
de la modalidad del contrato de prestacién de servicios”.

AL HECHO 12: No es cierto. La supervision en la contratacion estatal es el
conjunto de actividades que se realizan para vigilar y controlar las acciones del
contratista y hacer cumplir las especificaciones técnicas, las actividades
administrativas, legales, financieras y presupuestales establecidas en los
contratos, con ello se constata la observancia de las obligaciones contraidas por
las partes intervinientes y ello no conlleva necesaria y obligatoriamente
subordinacién o dependencia del contratista al supervisor o interventor, maxime si
son contratos de ftracto sucesivo en los que permanentemente se debe
inspeccionar la labor realizada por el contratista.

En este orden de ideas, las principales actividades que debe desarrollar un
supervisor en los contratos estatales son:

e Verificar que el contratista haya cumplido en su totalidad con los requisitos
de perfeccionamiento y legalizacion antes de iniciar la ejecucion del
contrato.

Suscribir las actas de ejecucién del contrato.

Conformar el expediente en forma cronolégica, debidamente foliado (dadas
las norma internas del SENA, el supervisor debera velar porque en el
aplicativo On Base y en la Oficina de Administracién de Documentos, se
encuentre la totalidad de actuaciones dentro del contrato tanto fisica como
electronicamente).

e Vigilar el cumplimiento de los plazos, la vigencia del contrato y de los
riesgos amparados en la garantia unica.

e Exigir al contratista la presentacion de certificados de modificaciéon de la
péliza cuando se suscriban prérrogas, adiciones o suspensiones, para su
correspondiente aprobacién por el servidor publico competente.



« Controlar que el contratista cumpla con las obligaciones relacionadas con
los aportes a los sistemas de salud, riesgos profesionales y pensiones.

e Vigilar que la ejecucion del contrato se realice conforme a lo estipulado en
el mismo, es decir, que se efectliie de acuerdo con los requerimientos
contractuales, tales como: El objeto, las obligaciones, el plazo de ejecucion,
el valor y forma de pago.

o Verificar el cumplimiento de las obligaciones a cargo del contratista, lo cual
incluye la verificacion del cumplimiento del servicio contratado.

e Hacer seguimiento al cronograma de actividades.

o Prestar asesoria al contratista orientdndolo sobre la mejor manera de
cumplir sus obligaciones, informandolo sobre los tramites, procedimientos y
reglamentos del SENA.

o Presentar al finalizar el contrato el informe del balance final de ejecucion del
contrato a efectos de la elaboracion del acta de liquidacién respectiva.

AL HECHO 13: No es Cierto y aclaro el contratista cumplié con su obligacion
contractual pactada en el contrato de Prestacion de Servicios Suscrito con la
Entidad que represento. Sin requerir de los elementos de una relacién laboral para
cumplir con su objeto contractual.

No es cierto que tales Contratos de Prestacion de Servicios hayan sido suscritos
de forma consecutiva, desde el 2005 hasta el 20011, pues los mismos se
otorgaron por un determinado numero de horas, solamente por el tiempo
estrictamente necesario

De ofra parte, se advierte que los contratos suscritos entre las partes se
efectuaron bajo el amparo de la Ley 80 de 1993, por lo cual se colige que conocid
y acept6 tal forma de vinculacion que no generaba relacién laboral ni prestaciones
sociales al contratista.

AL HECHO 14: No es Cierto parcialmente y aclaro la contratista cumplié con su
obligacién contractual pactada en los diferentes contrato de Prestacion de
Servicios Suscrito con la Entidad que represento. Sin requerir de los elementos de
una relacion laboral para cumplir con los distintos objeto contractual.

AL HECHO 15: No es cierto este hecho como lo platea el apoderado del
demandate, y aclaro cumplié con sus obligaciones contractuales, que se obliga
todo contratista, que celebra Contrato de prestacion de Servicio con la entidad que
represento y cumplié con los plazos de ejecucion de los respectivos contrato de
Prestacion de Servicio.

AL HECHO 16: Cierto y aclaro El contratista hoy demandante presento solicitud a
la entidad radicado con No.1-2014-0010642.

AL HECHO 17: Cierto

AL HECHO 18: CIERTO y ACLARO pues como ya fue anotado en precedencia la
vinculacion que tuvo con el SENA, el demandante fue eminentemente contractual
y no laboral determinada por los contratos de prestacion de servicios suscritos por
las partes, por el tiempo estrictamente necesario, contratos cuya tipologia,
definicion y naturaleza se encuentran definidos en el numeral 3°, del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993.

La misma norma contempla que, quienes celebren contratos bajo la modalidad de
prestacion de servicios, no tienen derecho al reconocimiento y pago de
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prestaciones sociales por cuanto el propésito de dichos contratos es desarrollar
actividades relacionadas con la administraciéon o funcionamiento de la entidad, a
fin de satisfacer las necesidades en beneficio del interés puablico y no por ello, si
las obligaciones se cumplen bajo la supervisién de la direccion de la entidad y en
el horario de atencién al publico, tiene derecho a un tratamiento igual al de un
trabajador oficial como se pretende en esta demanda.

La Sala Plena del Consejo de Estado, en decisién adoptada el 18 de noviembre de
2003, Radicacién 1J-0039, Consejero Ponente Dr. Nicolas Pajaro Pefiaranda,
Actora: Maria Zulay Ramirez Orozco, manifesté:

“6. Es inaceptable el criterio segan el cual la labor que se cumple en
casos como aquel a que se contrae la litis, consistente en la prestacién de
servicios bajo la forma contractual, esta subordinada al cumplimiento de
los reglamentos propios del servicio publico por no haber diferencia entre
los efectos que se denivan del vinculo contractual con la actividad
desplegada por empleados publicos, dado que laboran en la misma
entidad, desarrollan la misma actividad, cumplen O6rdenes, horario y
servicio que se presta de manera permanente, personal y subordinada.

Y lo es, en primer término, porque por mandato legal, tal convencién no
tiene otro propésito que el desarrollo de labores ‘relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad"”; lo que significa que la
circunstancia de lugar en que se apoya la pretendida identidad de la
relacién juridica derivada del contrato (sitio donde se presté el servicio)
con la situacién legal y reglamentaria, carece de fundamento vélido. Son
las necesidades de la administracion las que imponen la celebracién de
contratos de prestacién de servicios con personas naturales cuando se
presente una de dos razones: a.) que la actividad no pueda llevarse a
cabo con personal de planta; b.) que requiera de conocimientos
especializados la labor (art. 32 L. 80/93).

Es inaceptable, ademés, porque si bien es cierfo que la actividad del
contratista puede ser igual a la de empleados de planta, no es menos
evidente que ello puede deberse a que este personal no alcance para
colmar la aspiracién del servicio publico; situacién que hace imperiosa la
contratacién de personas ajenas a la entidad.

Y si ello es asi, resulta obvio que deben someterse a las pautas de ésta y
a la forma como en ella se encuentran coordinadas las distintas
actividades. Seria absurdo que contratistas encargados del aseo, que
deben requerirse con urgencia durante la jorada ordinaria de trabajo de
los empleados, laboren como ruedas sueltas y a horas en que no se les
necesita.

Y lo propio puede afirmarse respecto del servicio de cafeteria, cuya
prestacién no puede adelantarse sino cuando se encuentra presente el
personal de planta. En vez de una subordinacion lo que surge es una
actividad coordinada con el quehacer diario de la entidad, basada en las
clausulas contractuales.”

La Corte Constitucional, en Sentencia C-154 de 1997 con ponencia del Dr.
Hernando Herrera Vergara, analizé la diferencia entre el contrato laboral y el de
prestacion de servicios bajo la siguiente consideracion:

“El contrato de prestacién de servicios a que se refiere la norma
demandada, se celebra por el Estado en aquellos eventos en que la
funcién de la administracion no puede ser suministrada por personas
vinculadas con la entidad oficial contratante o cuando requiere de
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conocimientos especializados, para lo cual se establecen las siguientes
caracteristicas:

a. La prestacion de servicios versa sobre una obligacién de hacer para la
ejecucion de labores en razén de la experiencia, capacitacion y formacion
profesional de una persona en determinada materia, con la cual se
acuerdan las respectivas labores profesionales.

El objeto contractual lo conforma la realizacién temporal de actividades
inherentes al funcionamiento de la entidad respectiva, es decir,
relacionadas con el objeto y finalidad para la cual fue creada y
organizada. Podra, por esta razén, el contrato de prestacion de servicios
tener también por objeto funciones administrativas en los términos que se
establezcan por la ley, de acuerdo con el mandato constitucional
contenido en el inciso segundo del articulo 210 de la Constitucién Politica,
segun el cual "...Los particulares pueden cumplir funciones administrativas
en las condiciones que seriale la ley.".

b. La autonomia e independencia del contratista desde el punto de vista
técnico y cientifico, constituye el elemento esencial de este contrato. Esto
significa que el contratista dispone de un amplio margen de
discrecionalidad en cuanto concieme a la ejecucién del objeto contractual
dentro del plazo fijado y a la realizacién de la labor, segun las
estipulaciones acordadas.

Es evidente que por regla general la funcién publica se presta por parte
del personal perteneciente a la entidad oficial correspondiente y solo,
excepcionalmente, en los casos previstos, cuando las actividades de la
administracién no puedan realizarse con personal de planta o requieran
de conocimientos especializados, aquellas podran ser ejercidas a través
de la modalidad del contrato de prestacién de servicios”.

El demandate presento peticion que fue resulta de fondo Mediante Oficio
radicado con el nimero 2-2014-010721 de 9 de diciembre de 2014 el SENA —a
Regional Bolivar respondi6 la solicitud negando al actor el derecho a las
prestaciones sociales y derechos laborales solicitados en atencién a que los
contratos suscritos con éste estan regulados por la Ley 80 de 1993

Como se desprende del material probatorio, el actor presté sus servicios al SENA,
bajo la modalidad de contratos de prestacion de servicios, cuyo objeto era brindar
apoyo en las areas de artesanias.

De otra parte, se advierte que los contratos suscritos entre las partes se
efectuaron bajo el amparo de la Ley 80 de 1993, por lo cual se colige que conocié

y acepto tal forma de vinculacién que no generaba relacién laboral ni prestaciones
sociales al contratista.

AL HECHO 19: Cierto
AL HECHO 20. No es un hecho sino un requisito para poder demandar
AL HECHO 21: No es un hecho sino un requisito para poder demandar

RESPUESTA A LAS PRETENSIONES

En consideracion a lo que indicaré frente a los hechos de la demanda, me opongo
a las pretensiones solicitadas por el actor asi:
9



A LA PRIMERA: Me opongo a que se declare la nulidad del oficio nimero 2-2014-
010721 de 9 de diciembre de 2014  por cuanto es simplemente eso: un oficio y
no un acto administrativo como tal; aspecto frente al cual la jurisprudencia y la
doctrina han sido claros en afirmar lo siguiente:

Para el tratadista Jaime Orlando Santofimio el acto administrativo es: “foda
manifestacién unilateral de la voluntad de quienes ejercen funciones
administrativas, tendientes a la produccién de efectos juridicos”.

Para el citado autor los elementos claves para poder llegar a la conclusion de que
existe un acto administrativo son:

1. Existencia de la figura a partir de un acto positivo, consistente en la expresion o
manifestacién general o eventualmente, concreta o especifica, proveniente de
quienes ejercen funciones administrativas.

2. Manifestacion realizada por quienes ejercen funciones administrativas, esto es,
la expresion de lo querido o deseado conforme a derecho, la cual debe ser de
naturaleza unilateral.

3. El acto administrativo debe ser basicamente expresién de voluntad.

4. Las manifestaciones unilaterales de voluntad no sélo pueden provenir de los
érganos de la rama ejecutiva del poder puablico, sino también, de cualquier
autoridad de los otros poderes u érganos auténomos e independientes e
incluso de los particulares, a los que les hubieren sido atribuidas funciones
administrativas.

5. El quinto elemento caracteriza al acto administrativo por su naturaleza
decisoria, es decir, por poseer la fuerza suficiente para crear situaciones
juridicas a partir de su contenido. En consecuencia, si la manifestacion de
voluntad no decide ni crea situacién juridica, no es un acto administrativo.

El H. Consejo de Estado, en sentencia del 14 de noviembre de 1996, radicacion
nimero 12543, con ponencia del Dr. Carlos Orjuela Géngora, precisé sobre el
particular:

“Para una mejor ilustracién acerca de la naturaleza juridica del acto
administrativo resulta oportuno transcribir algunos apartes de una
sentencia del Consejo de Estado, del 22 de enero de 1988, citada por el
profesor Gustavo Penagos en su obra El Acto Administrativo, Tomo |,
paginas 89 y 90. Dijo asi esta Corporacion:

“Asi las cosas, el acto administrativo, a la luz de la ley colombiana es una
manifestacién_de voluntad, mejor se diria de la intencién ya que ésta
supone a aquélla, en virtud de la cual se dispone, se decide, se
resuelve una _situacién o una cuestién juridica, para, como
consecuencia, crear, modificar o extinguir una relacién de derecho, y

esa decision, proferida por autoridad competente —ptiblica o privada en
un proceso de privatizacion de lo publico como el que se observa
esporadicamente en el pais—, estd sujeta al control jurisdiccional de lo
contencioso administrativo.

“Aparecen asi los elementos esenciales del acto.
Competencia: Facultad para dictar el acto.

Decisién: Que traduce la voluntad o intencién del funcionario competente.
10
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Contenido: Que es el alcance de la decision: crear, modificar, o extinguir
una relacion juridica, en ejercicio de la funcién administrativa.

Esos elementos suponen un antecedente esencial; el sujeto emisor, el
cual implica, a su turno, la voluntad o la intencion”.

En_este enfoque se observa que los oficios no contienen los
elementos esenciales que les permitan inscribirse en la categoria de
los actos administrativos. En efecto, los oficios fueron producidos, en su
orden, por el Intendente General del Ejército y por el Comandante del
Ejército, mas no por el comando de la Fuerza, que seria el competente
para dictar el acto de seleccién. (Subrayado fuera de texto).

Tal como la Sala lo advirti6 en lineas anteriores los oficios no contienen en
si una decisién, toda vez que se limitan, el primero, a transmitir una
resolucién previamente tomada por el Comando de la Fuerza, y el
segundo, a transcribir dos prescripciones legales. Por esto mismo, al
tratarse _de actos _que no comportan los elementos ya vistos, la
censura del actor frente a ellos quedaria ad portas por la via

jurisdiccional, es decir, sin opcién de avanzar de modo plausible
mas alla de los dominios de la via qubernativa.

Siendo como es que los oficios impugnados no constituyen verdaderos
actos administrativos, resulta ostensible la falencia de uno de los
presupuestos procesales referidos para acceder a un fallo de fondo, por lo

cual habra de revocarse la sentencia de primer grado, resolviendo en su
lugar de manera inhibitoria. (Subrayas extra texto).

CONDENA:

A LA PRIMERA : Me opongo a esta declaracién y condena por ser consecuencia
de la anterior declaracién, ya que la vinculacion del actor no fue de caracter laboral
sino contractual enmarcada dentro de la modalidad de prestacion de servicios
cuya tipologia, definicion y naturaleza definida en el numeral 3° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 establece que este tipo de contratos no generan relacion laboral
ni prestaciones sociales.

Po lo anterior la entidad que represento no estd obligada a reconocer y pagar
prestaciones sociales y cualquier otro emolumento de quien no haya prestado sus
servicios a la entidad en virtud de una relacién legal y reglamentaria o una relacién
contractual laboral pablica.

Ademas, el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Bolivar le canceld
al actor la totalidad de los honorarios convenidos, lo que conduce a que no esta
obligada a efectuar pagos que excedan el valor pactado en las drdenes y
contratos de prestacion de servicios.

A LA SEGUNDO: Me opongo a esta condena por ser consecuencia de las
anteriores declaraciones y condenas ya que el sefior Alfonzo Baza Espalza,
dentro del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Bolivar tenia el
caracter de contratista independiente por prestacion de servicios,no existio entre
las partes una relacion de caracter laboral por lo que no puede predicarse ningin
tipo de las prerrogativas que se aspiran con la presente demanda.

A LA TERCERA: Me opongo a esta condena por ser consecuencia de las
anteriores declaraciones y condenas ya que el sefior Alfonzo Baza Espalza,
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dentro del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA Regional Bolivar tenia el
caracter de contratista independiente por prestacién de servicios.

A LA CUARTA: Me opongo a esta declaraciéon, por ser consecuencia de las
anteriores declaraciones y condenas ya que no existi6 entre las partes una
relacion de caracter laboral por lo que no puede predicarse ningdn tipo de las
prerrogativas que se aspiran con la presente demanda.

A LA QUINTO: Me opongo a esta condena ya que el Servicio Nacional de
Aprendizaje -SENA actu6 conforme a lo dispuesto en la Constitucién Politica y la
Ley, ademas, por ser consecuencia de las anteriores declaraciones y condenas.

EXCEPCIONES

Solicito declarar probadas la siguiente excepcion Excepciones Fondo:

> PRESCRIPCION:

Aunque los aspectos debatidos en el presente proceso son mas de derecho que
de hechos, sin embargo, como hasta la fecha no existe pronunciamiento judicial,
es necesario proponer las excepciones que en derecho correspondan, en defensa
de los intereses de la entidad demandada, maxime cuando dentro de las
pretensiones se aspira al reconocimiento y pago de prestaciones sociales
producto de una supuesta relacién entre las partes derivada de un contrato de
trabajo, sin que la presentacion de la presente excepcion signifique la aceptacion
de las pretensiones de la demanda.

> Inexistencia de la obligacion y del demandado Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA - Regional Bolivar

Por razén a que la vinculacion del sefior ALFONSO BAZA ESPALZA , con el
SENA Regional Bolivar lo fue a través de Contratos de Prestacién de Servicios y
no mediante un contrato de trabajo.

Sobre este particular es necesario reiterar lo consignado por el numeral 3° del
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que al respecto indica: “Son contratos de
prestacién de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administraciéon o funcionamiento de la entidad.
Estos contratos sélo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados. En ningiin caso estos contratos generan relacion
laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable’.

Un contrato de prestacién de servicios no supone las mismas condiciones ni
requisitos de un contrato laboral, puesto que en el caso de un contrato de
servicios, la obligacion es de hacer algo, mas no de cumplir un horario ni de tener
una subordinacién permanente. Este tipo de contratos no genera relacion laboral
ni prestaciones sociales y se celebran por un término preestabiecido.

Sobre el contrato de prestacion de servicios, la Corte Constitucional mediante
Sentencia C-154/97, Magistrado Ponente HERNANDO HERRERA VERGARA,
sefialéd que “un contrato de prestacién de servicios es la actividad independiente

12

\Ow



desarrollada, que puede provenir de una persona juridica con la que no existe el
elemento de la subordinacién laboral o dependencia consistente en la potestad de
impartir 6rdenes en la ejecucion de la labor contratada.”

De igual forma mediante sentencia del 16 de mayo de 1991, proferida por el
Consejo de Estado, seccion primera, expediente 1323, Magistrado Ponente
LIBARDO RODRIGUEZ RODRIGUEZ, se aclard que a pesar de que ni el Cédigo
Civil ni el Cédigo de Comercio definen lo que debe entenderse como contrato de
Prestacion de servicios, de acuerdo con el Diccionario de la Real Academia de
la Lengua y la concepciodn tradicional que se ha tenido de aquel, puede afirmarse
que son aquellas actividades en las cuales predomina el ejercicio del intelecto y
que han sido reconocidas por el Estado.

De las pruebas aportadas al proceso se desprende que las labores
desarrolladas por el actor y el cumplimiento de las actividades especificas a él
encomendadas pueden materializarse a través de un contrato de prestacion de
servicios. Aunque doctrinaria y jurisprudencialmente se ha aceptado que el
contrato de prestacion de servicios no genera una relacion laboral, no sobra
reiterar la precision que sobre este particular ha efectuado la Ley 80 de 1993 en su
articulo 32. Igualmente es conveniente recordar la prescripcion ‘para que se
celebren por el término estrictamente indispensable” porque estos contratos no
estan previstos para remplazar de la institucion la planta de personal.

Finalmente debo expresar que de acuerdo a lo antes indicado no puede endilgarse
obligacién laboral a cargo del Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA porque el
vinculo juridico establecido con la demandante fue el de un contrato de prestacion
de servicios; en consecuencia no existe obligacién a cargo de la entidad que
represento para el pago de las obligaciones laborales pretendidas por la actora por
cuanto no se encuentran reunidos los presupuestos basicos para su
reconocimiento.

Ahora bien, la demandante solicita el reconocimiento y pago de acreencias
laborales como si ésta hubiera desempefiado un cargo para el que no fue
contratado y que jamas desempefid, por lo tanto no existe causa juridica para
dicha reclamacién, pues desempeiié el objeto por el cual fue contratada que
corresponden a las de impartir formacion en el areas de artesanias .

Asimismo, devengé los honorarios convenidos entre las partes, que fueron
cancelados en su totalidad lo que conduce a que el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA Regional Bolivar no esta obligado a efectuar pagos que
excedan el valor pactado en los contratos de prestacion de servicios las cuales el
demandante manifestd conocer y aceptar.

» BUENA FE.

Se invoca el principio de la buena fe previsto en el articulo 83 de la Constitucion
Politica segun el cual “las actuaciones de los particulares y de las autoridades
publicas deberén cefirse a los postulados de buena fe, la cual se presumira en
todas las gestiones que aquéllos adelanten ante éstas”, en armonia con lo
dispuesto en el articulo 1603 del Codigo Civil.

Asi las cosas el SENA al suscribir las érdenes y contratos de prestacion de
servicios con el actor lo hizo bajo el entendido que éste lo ejecutaria de buena fe y
por consiguiente se obligaba al cumplimiento de lo pactado en sus clausulas por lo
que no es dable entonces predicar la existencia de un vinculo de caracter laboral
cuando el mismo demandante manifesté su voluntad de prestar sus servicios
mediante unos contratos regidos por la Ley 80 de 1993 y sus decretos
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reglamentarios, a mas de que en el plenario no obra probanza alguna que permita
inferir que los mismos no fueron ejecutados en la forma como alli se pacté.

» COBRO DE LO NO DEBIDO.

El demandante solicita el reconocimiento y pago de acreencias laborales como si
éste hubiera desempefiado un cargo para el que no fue contratado y que jamas
desempefid, por lo tanto no existe causa juridica para dicha reclamacion, pues
desemperié el objeto por el cual fue contratado que corresponden a las de impartir
formacion en programas de artesanias.

Asi mismo, devengd los honorarios convenidos entre las partes, que fueron
cancelados en su totalidad lo que conduce a que el Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA Regional Bolivar no esta obligado a efectuar pagos que
excedan al valor pactado en los contratos de prestacion de servicios las cuales la
demandante manifesté conocer y aceptar.

» EXCEPCIONES DE CARACTER GENERICO.

Las demas que aparezcan probadas durante el proceso y que por no requerir de
formulacion expresa el Tribunal debera decretarlas de oficio.

FUNDAMENTACION FACTICA Y JURIDICA DE NUESTRA DEFENSA

La entidad que represento no ha violado las disposiciones aludidas por el
demandante referentes a los articulos 1, 2, 3, 6, 13, 25, 53, 122, 123 y 125 de la
Constitucién Politica, asi como tampoco los Decretos 3135/68, 1848/69 y 1042/78,
el articulo 32 numeral 3° de la Ley 80 de 1993, conforme a lo que expondré a
continuacién:

La Constitucion Politica de 1991, reguld lo pertinente a la funcién publica,
estableciendo las notas caracteristicas de la relacién laboral con la administracién
publica asi:

“Articulo 122.- Desempefio de las funciones publicas. No habréd empleo
publico que no tenga funciones detalladas en ley o reglamento y para
proveer los de caréacter remunerado se requiere que estén contemplados
en la respectiva planta y previstos sus emolumentos en_ el presupuesto

correspondiente”.

Articulo 125.- Los empleos en los érganos y entidades del Estado son de
carrera. Se exceptuan los de eleccién popular, los de libre nombramiento
y remocién, los de trabajadores oficiales y los demas que determine la ley.

Los funcionarios, cuyo sistema de nombramiento no haya sido
determinado por la Constitucién o la Ley, seran nombrados por concurso
publico.

El ingreso a los cargos de carrera y el ascenso en los mismos se haran
previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fife la ley para
determinar los méritos y calidades de los aspirantes (...)".

El ordenamiento juridico autoriza diferentes clases de vinculacion de personas con
las entidades publicas segtin sus situaciones, se destacan como modalidades
principales las siguientes:

A. La vinculacion legal y reglamentaria (de empleados publicos),
14



B. Laboral contractual (de trabajadores oficiales con esa clase de contratos) y,
C. Contractual administrativa (contratos de prestacién de servicios — contratistas),
cada una con su propio régimen.

A. La vinculacién legal y reglamentaria (de los empleados publicos).

Es la vinculacion propia de los empleados publicos que se manifiesta a través de
la expedicion de un acto administrativo de nombramiento y se perfecciona con la
posesion del empleo.

Varias disposiciones han regulado los empleos publicos que pueden desempeiar,
entre otros, los empleados publicos, entre las cuales se destacan la Ley 42 de
1913, el Decreto Ley 2400 de 1968, etc.

Ley 4° de 1913 Cédigo de Régimen Politico y Municipal en su tiempo dispuso:

“Articulo 5.- Son empleados publicos todos los individuos que
desempefian destinos creados o reconocidos en las leyes. Lo son
igualmente los que desempefian destinos creados por ordenanzas,
acuerdos y decretos validos. Dichos empleados se clasifican en tres

categorias, a saber:

1. Los Magistrados, que son los empleados que ejercen jurisdiccion o
autoridad.

2. Los simples funcionarios publicos, que son los empleados que no
ejercen jurisdiccién o autoridad, pero que tienen funciones que no pueden
ejecutar sino en su calidad de empleados; y

a) Los meros oficiales publicos, que son los empleados que ejercen

funciones que
cualquiera puede desempefiar, aun sin tener la calidad de empleado”.

El Decreto Ley 2400 de 1968, expedido por el Presidente de la Republica,
modificé las normas que regulan la administraciéon de personal civil, en el articulo

2° ordend:

“..Empleado o funcionario es la persona nombrada para ejercer un
empleo y que ha tomado posesion del mismo.

(..)

Para_el_ejercicio de funciones de cardcter permanente se crearan los
empleos correspondientes, y en ninguin caso, podran celebrarse contratos
de prestacién de servicios para el desemperio de tales funciones”.

El Decreto Ley 1042 de 1978, expedido por el Presidente de la Republica, en
ejercicio de las facultades extraordinarias que le confirio la Ley 5 de 1978,
establecid el sistema de nomenclatura y clasificacion de los empleos de la
administracion publica y en lo pertinente previ6:

“Articulo 2°.- De la nocién de empleo. Se entiende por empleo el conjunto
de funciones, deberes y responsabilidades que han de ser atendidos por
una persona natural, para satisfacer necesidades permanentes de la
administracion publica.

Los deberes, funciones y responsabilidades de los diferentes empleos son
establecidos por la Constitucién, la ley o el reglamento, o asignados por
autoridad competente”.
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Por su parte, el articulo 122 de la Constitucién Politica sefala:

“No habra empleo publico que no tenga funciones detalladas en ley o
reglamento y para proveer los de carécter remunerado se requiere que
estén contemplados en la respectiva planta y previstos sus emolumentos
en el presupuesto correspondiente (...)".

A su vez, el articulo 123 ibidem consagra:

“Son servidores publicos los miembros de las corporaciones publicas, los
empleados y trabajadores del Estado y de sus entidades descentralizadas
territorialmente y por servicios. Los servidores publicos estan al servicio
del Estado y de la comunidad; ejerceréan sus funciones en la forma
prevista por la Constitucion, la ley y el reglamento. La ley determinara el
régimen aplicable a los particulares que temporalmente desempefien
funciones publicas y regulara su ejercicio”.

De las anteriores disposiciones es posible establecer los elementos esenciales de
los empleos estatales asi:

a) La existencia del empleo en la planta de personal de la entidad. Si el empleo
no esta

previsto en la respectiva planta de personal, es un imposible aceptar que se puede

desempenar lo que no existe.

b) La determinacién de las funciones propias del cargo ya previsto en la
planta de

personal. Para la determinacion de dichas funciones se tienen en cuenta las de la
Entidad, de la dependencia donde se labora y de la labor que cumple;
especialmente se observan los manuales de funciones generales y especificas y
los requisitos aplicables. La obligacion del empleado es la de cumplir los mandatos
del ordenamiento juridico que le competan; la desobediencia tiene relacion con
dichos mandatos.

Ahora bien, cuando el empleo especifico (que el interesado pretende desempefiar)
no esta previsto en la respectiva planta de personal, el hecho que existan otros
cargos parecidos que ya estan siendo desempefados por otras personas y que el
personal vinculado por contrato de prestacion de servicios realice labores similares
a las que desempefian esos empleados publicos, no conduce a que se pueda
aceptar que el empleo publico existe de acuerdo al régimen juridico con las
funciones que atiende el contratista, para luego admitir que esa relaciéon
contractual encubre una relacién legal y reglamentaria.

c) La prevision de los recursos en el presupuesto para el pago de los
gastos que

demande el empleo, tienen que ver con el salario, prestaciones sociales, etc.
Entonces, es necesario distinguir entre los recursos para cubrir |as_obligaciones
laborales de los servidores publicos y otra clase de recursos previstos en los
presupuestos estatales. Por lo tanto, la existencia de otros recursos econémicos
con los cuales se puedan pagar obligaciones de otra naturaleza (v.gr. las
derivadas de los contratos estatales) no implica el cumplimiento de la exigencia
sefalada.

Adicionalmente, el articulo 125 constitucional sefiala que el ingreso al servicio
publico se hara previo cumplimiento de los requisitos y condiciones que fije la ley
para determinar los méritos y calidades de los aspirantes, y para ellos es
indispensable la designacion valida (nombramiento o eleccién, segin sea el caso)
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sequida de la posesion, de esta forma, la persona nombrada y posesionada,
queda investida de las facultades para prestar el servicio correspondiente.

En esta forma de vinculaciéon al servicio el régimen laboral se encuentra
previamente determinado en la ley, de modo que no existe la posibilidad de que el
Estado empleador y el servidor, puedan discutir y convenir las condiciones del
empleo, asi como tampoco variar los alcances normativos que regulan la relacion
de trabajo.

B. Vinculacién por contrato de trabajo (de trabajadores oficiales).

De otra parte, también pueden desempeiiar empleos publicos los denominados
trabajadores oficiales, los cuales estan vinculados por una relaciéon contractual
laboral publica vinculados por contrato de trabajo. Ellos cuentan con su propia
legislacién y sus derechos estan consagrados en las normas publicas, ademas de
otras que se autorizan para ellos (v.gr. convenciones colectivas y laudos
arbitrales). Ahora, las controversias derivadas del contrato de trabajo son del
resorte de la jurisdiccion laboral ordinaria.

Por el Decreto 2127 de agosto 28 de 1945 (D. O. No. 25.933) el Presidente de la
Republica, reglament6 la Ley 62 de 1945, en lo relativo al contrato individual de
trabajo, alli se dispone:

“Articulo 10. Se entiende por contrato de trabajo la relacion juridica entre
el trabajador y el patrono, en razén de la cual quedan obligados
reciprocamente, el primero, a ejecutar una o varias obras o labores, o0 a
prestar personalmente un servicio intelectual o material, en beneficio del
segundo y bajo su continuada dependencia y este ultimo a pagar a aquel
cierta remuneracion.

Articulo 20. En consecuencia para_que haya contrato de trabajo se
requiere que concurran estos tres elementos: a. La actividad personal del
trabajador, es decir, realizada por si mismo; b. La dependencia del
trabajador respecto del patrono, que otorga a éste la facultad de
imponerle un reglamento, darle 6rdenes y vigilar su cumplimiento, la cual
debe ser prolongada, y no instantanea ni simplemente ocasional y c. El
salario como retribucién del servicio.

Articulo 30. Por el contrario, una vez reunidos los tres elementos de que
trata el articulo anterior, el contrato de trabajo no deja de serlo por virtud
del nombre que se le dé, ni de las condiciones peculiares del patrono, ya
sea persona juridica o natural; ni de las modalidades de la labor, ni del
tiempo que en su ejecucion se invierta; ni del sitio en donde se realice, asi
sea el domicilio del trabajador; ni de la naturaleza de la remuneracion, ya
en dinero, ya en especie o ya en simple ensefianza; ni del sistema de
pago; ni de otras circunstancias cualesquiera.

Articulo 40. No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, las
relaciones entre los empleados publicos y la administracion Nacional,
Departamental o Municipal no constituyen contratos de trabajo, y se rigen
por leyes especiales, a menos que se trate de la construccion o

sostenimiento _de las obras publicas, o de empresas industrales,
comerciales, agricolas o ganaderas que _se exploten con fines de lucro, o

de instituciones idénticas a las de los particulares o susceptibles de ser
fundadas y manejadas por estos en la misma forma”.

De otra parte, las disposiciones legales antes indicadas determinaron que la
vinculacién laboral contractual oficial tiene relacién con tres grupos de actividades:
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1. Trabajo en construccién o sostenimiento de las obras publicas de la '\\D
administracién, o

2. Trabajo en empresas industriales, comerciales, agricolas o ganaderas que se
exploten con fines de lucro, o,

3. Trabajo en instituciones idénticas a las de los particulares o susceptibles de ser
fundadas y manejadas por éstos en la misma forma.

Ahora bien, los trabajadores oficiales no estan sujetos a una relacion legal y
reglamentaria. Las labores relacionadas con su empleo se determinan en el
contrato y demas normas compatibles (relaciéon de contrato de trabajo) y, asi, en
verdad, el trabajador oficial —salvo situacién especial- no cumple funciones
esencialmente ligadas con el Estado ni con la administracién; por eso, quienes
tienen que ver con estas funciones estatales en las empresas industriales y
comerciales tienen el caracter de empleados publicos. A los trabajadores oficiales
les es aplicable el capitulo de los derechos sociales, econémicos y culturales, en
particular el articulo 53 y el Cédigo Sustantivo del Trabajo.

El Cédigo Sustantivo del Trabajo, en su articulo 23 consagra los elementos
esenciales del contrato de trabajo, a saber:

a. La actividad personal del trabajador, es decir, realizada por si mismo.

b. La continuada subordinacién o dependencia del trabajador respecto
del empleador, que faculta a éste para exigirle el cumplimiento de
érdenes, en cualquier momento, en cuanto al modo, tiempo o
cantidad de trabajo, e imponerle reglamentos, la cual debe
mantenerse por todo el tiempo de duracién del contrato. Todo ello sin
que afecte el honor, la dignidad y los derechos minimos del
trabajador en concordancia con los tratados o convenios
internacionales que sobre derechos humanos relativos a la materia
obliguen al pais; y

¢. Un salario como retribucién del servicio.

Entonces, los elementos esenciales que rigen todo contrato de trabajo son en
resumen, la prestacién personal del servicio, la subordinacién y un salario a titulo
de retribucion. Se advierte que estos tres elementos (tipificadores de la relacion
contractual laboral del trabajador oficial) son diferentes a los establecidos en la
misma constitucion politica respecto de la relacion legal y reglamentaria de los
empleados publicos (relacién laboral administrativa de derecho publico) que ya se
han enunciado.

Es asi que la similitud de algunos de esos elementos no puede llevar a confusion:
El trabajador cumple érdenes del superior segln su voluntad, el reglamento y el
contrato, mientras que el empleado publico debe cumplir lo que dispone el
ordenamiento juridico al cual estd sometido; el salario —como retribucion del
servicio- para el trabajador se determina libremente por el patrono con algunas
limitaciones por convencién, etc. Mientras que la remuneracién del empleado
publico se fija conforme a las normas proferidas por las autoridades sefialadas en
el régimen juridico.

C. Vinculaciéon por contrato de prestacion de servicios (de los contratistas
del Estado).

Entre las disposiciones reguladoras de esta clase de vinculacion se encuentra el
articulo 32 de la Ley 80 de 1993 que permite la vinculacién de personal mediante
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ordenes de servicios o contratos para desarrollar actividades relacionadas con la
administracion o funcionamiento de la entidad.

Estos contratos solo podran celebrarse con personas naturales cuando dichas
actividades no puedan desarrollarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

El vinculo contractual no genera relacion de caracter laboral, por manera que no
son servidores publicos y, en consecuencia, no hay lugar al reconocimiento y pago
de salarios y prestaciones sociales, veamos:

“Ley 80 de 1993, articulo 32. Contratos Estatales...

(--)

3. Son_contratos de prestacion de servicios los que celebren las
entidades estatales para desamollar_actividades relacionadas con la
administracién o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo
podran celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades
no puedan realizarse__con personal de planta o requieran
conocimientos especializados.

En ningin caso estos contratos generan relacién laboral ni
prestaciones sociales y se celebraran por el término estrictamente
indispensable’.

Conforme a lo dispuesto en la norma, una situacién autorizada para la
contratacién de servicios es cuando en la planta de personal de la entidad no
exista el cargo o los existentes no sean suficientes (y estén provistos), en cuyo
evento la administracién puede vincular, a través de contrato de prestacion de
servicios, personal para atender las funciones que autoriza la ley. Otro evento
autorizado legalmente es para vincular personal con conocimientos
especializados.

Estos contratos de prestacion de servicios constituyen una verdadera herramienta
de gestion administrativa que propende por la realizacion de los fines del Estado.

En Sentencia de noviembre 30 de 2000, dentro del proceso radicado con el
nimero 2888-99 de la Seccion Segunda del Consejo de Estado, se unifico la
decisién en esta clase de controversias (contrato realidad). Se concluyé que
mientras que no existiera empleo que proveer y no se dieran otras circunstancias
alli sefaladas no era factible considerar que con el contrato de prestacion de
servicios se hubiera querido ocultar una relacién laboral de derecho publico. Se
enfatiz6 que para adquirir la condicién de empleado publico (relacion legal —
reglamentaria del laboral administrativo) y que de éste se deriven derechos que
ellos tienen, conforme a la legislacién es necesario que se verifiquen otros
elementos propios de esta clase de relacion en el derecho pablico como son:

i) La existencia del empleo en la planta de personal de la entidad, ante la
imposibilidad de desempefiar un cargo que no esté creado por la
Constitucion Politica, ley o reglamento;

i) La determinacion de las funciones propias del cargo previsto en la planta de
personal; acerca de este punto se observa que el cumplimiento de labores
similares de empleados publicos no significa que existan esas funciones
para otra clase de relaciones y que por tal razén se satisfaga esta
exigencia,
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iii) La prevision de los recursos en el presupuesto para el pago de los gastos
que demande el empleo, los cuales tienen que ver con el salario,
prestaciones sociales, etc. y,

iv) La existencia de otros recursos econdémicos con los cuales se puedan
pagar obligaciones de otra naturaleza v. gr. las derivadas de contratos
estatales, no implica el cumplimiento de la exigencia sefialada (Articulo 122
de la C.P.). Ademas, se precisé que el ingreso al servicio publico (en
relacion laboral administrativa) requiere de la designaciéon valida
(nombramiento o eleccion) conforme al régimen juridico, seguida de la
posesion, para poder entrar a ejercer las funciones del empleo.

Y respecto de salarios y prestaciones reclamadas en igualdad de condiciones a
empleados publicos se llegé a la conclusién que no era factible su reconocimiento,
lo cual concordaba con lo dispuesto al respecto en la Sentencia C-555 de 1994.
Sobre el reconocimiento del tiempo bajo el contrato de prestacién de servicios
para efectos prestacionales y pensionales se consider6é su improcedencia, porque
la persona no tenia la calidad de empleado publico conforme al ordenamiento
juridico. Ahora, se sefiald que en algunos casos en los cuales la persona
desemperfié labores similares a las de los empleados publicos eran posibles, en
aras de los principios de igualdad y equidad.

Por su parte, el principio consagrado en el articulo 53 de la C.P. conforme al cual
las relaciones de trabajo se sujetan a una remuneracién minima vital y movil,
proporcional a la cantidad y calidad de trabajo, es preciso interpretarlo en armonia
con el articulo 13 ibidem y por consiguiente el trato a las personas que se
encuentran en la misma situaciéon debe ser similar. Aunque el derecho a la
igualdad admite la diversidad de reglas cuando se trata de hipétesis distintas, tal
distincién debe estar clara y ciertamente fundada en razones que justifiquen el
trato distinto. Ellas procederan de elementos objetivos emanados cabalmente de
las circunstancias distintas, que de suyo reclaman también trato adecuado a cada
una.

Caso concreto.

Resulta indiscutible que la vinculacion que tuvo el sefior ALFONZO BAZA
ESPALZA , con el Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, fue a través de
contratos de prestacién de servicios, por el tiempo estrictamente necesario,
contratos de servicio cuya tipologia, definicién y naturaleza se encuentra definido
en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993.

Se tiene claro que no se configura, ni se demuestran, ni se pueden demostrar para
el presente caso, la existencia de una relacion laboral de la cual se puedan
reconocer las prestaciones alegadas u otras como cesantias, bonificaciones, etc.,
propios de una relacién laboral, para cuyo reconocimiento y pago seria necesario
que se encontraran probados los elementos que tipifican un contrato de trabajo y
lo diferencian de un contrato de prestacion de servicios:

a. La actividad personal del demandante. Lo que en esta relacién contractual por
prestacion de servicios, es elemento esencial segun la propia naturaleza legal
del contrato estatal; luego el hecho de la prestacion personal del mismo por el
contratista, para el caso no configura la existencia e identidad con el elemento
propio de la relacién laboral; simplemente en los contratos es necesario que el
contratado preste personalmente el servicio o las actividades relacionadas con
el objeto o fin del contrato ya sea laboral o de prestacién de servicios estatal.

b. La continuada subordinacién y dependencia. Esta situacién no fue dada dentro
de la prestacién del servicio por el contratista interesado pudiendo
determinarse con exactitud que el demandante se encontraba sometido a lo

20



estatuido por el articulo 32 de la Ley 80 de 1993. En este aspecto es necesario
resaltar, que por el hecho de cumplir horarios y ciertas actividades orientadas
por la entidad donde el actor prestd el servicio, no puede asegurarse
automaticamente que haya subordinacién, en la medida que dentro del
desarrollo y ejecucion del objeto contratado en cualquier contrato estatal de
prestacién de servicios, es imperativo que las partes coordinen actividades ya
que la entidad estatal contratante no esta obligada a recibir lo que a voluntad el
contratista presente como cumplimiento de lo pactado.

En efecto, la Ley 80 de 1993 articulos 4° y 5° han impuesto deberes reciprocos
a las partes contratantes y por ello los contratistas, en este caso, los
instructores quedan supeditados al cumplimiento idoneo de las obligaciones a
su cargo; pues el fin de su contrato es satisfacer a la entidad en una
determinada necesidad; en nuestro caso, que se pueda cubrir la oferta de
servicios de formacion profesional y aprendizaje ofrecidos a los colombianos.
Luego, no se puede asegurar que si el contratista recibi6é instrucciones, tal
hecho constituya subordinacion o intromisién en la autonomia que el contratista
tiene al desarrollar el objeto contratado; pues simplemente con ello el SENA
asegura la calidad y resultados deseados en la contratacion acordes con sus
derechos como contratante a la luz del articulo 4° de la Ley 80 de 1993.

¢. Sueldo o salario. Como remuneracion del servicio en una relacién laboral, el
que por definicibn y origen es de naturaleza diferente al concepto de
honorarios por prestacion de servicios.

En estas circunstancias resulta evidente que el actor no se desempefié en
igualdad de condiciones a un empleado publico ni muchos menos hubiese
ostentado el caracter de trabajador oficial y bien podia ser contratado por
prestacion de servicios ante la ausencia de personal de planta o la insuficiencia
del personal existente.

El hecho que en el caso de la ejecucion de los contratos de prestacion de servicios
suscritos por el actor se den algunas circunstancias parecidas a las que existen
respecto de los empleados publicos no puede llevar a la conclusiéon de que
encubre una relacion laboral administrativa.

Como apoyo jurisprudencial a lo expuesto en precedencia me permito traer a
colacidén, en un asunto similar al que nos ocupa, apartes de lo sefialado por el
Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda,
Subseccion A, C, P. Dr. Jaime Moreno Garcia, Bogota D.C. 22 de febrero de 2007,
Ref: Exp. Numero 47001-2331-000-1999-00248-01 Actor: Lilia Emperatriz Codina
Senior. Demandado: Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA quien expreso:

“...se ha sostenido que entre contratante y contratista puede existir una
relacion de coordinacion en sus actividades, de manera que el segundo
se somete a las condiciones necesarias para el desarrollo eficiente de la
actividad encomendada, lo cual incluye el cumplimiento de un horario, o el
hecho de recibir una serie de instrucciones de sus superiores, o tener que
reportar informes sobre sus resultados, por ello no significa
necesariamente la configuraciéon de un elemento de subordinacién. En
efecto, de conformidad con la Sentencia de la Sala Plena del Consejo de
Estado del 18 de noviembre de 2003, Rad. 1J-0039, M.P. Nicolas Péjaro
Pefiaranda:

“Si bien es cierto que la actividad del contratista puede ser igual a la de
empleados de planta, no es menos evidente que ello puede deberse a
que este personal no alcance para colmar la aspiracién del servicio
publico; situacion que hace imperiosa la contratacién de personas ajenas
a la entidad. Y si ello es asi, resulta obvio que deben somelerse a las
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pautas de ésta y a la forma como en ella se encuentran coordinadas las
distintas actividades. Seria absurdo que contratistas encargados del aseo,
que deben requerirse con urgencia durante la jornada ordinaria de trabajo
de los empleados, laboren como ruedas sueltas y a horas en que no se
les necesita. Y lo propio puede afirmarse respecto del servicio de
cafeteria, cuya prestaciéon no puede adelantarse sino cuando se
encuentra presente el personal de planta. En vez de una subordinacion lo
que surge es una actividad coordinada con el quehacer diario de la
entidad, basada en las clausulas contractuales”.

En desarrollo del anterior postulado expuesto por la Sala Plena, la
Seccién Segunda ha dicho:

(..

Aunque a primera vista se puede pensar que el cumplimiento de un
horario es de suyo elemento configurativo de la subordinacion
transformando una relacién que ab initio se consideré como contractual
en laboral, lo cierto es que en determinados casos el cumplimiento de un
horario es sencillamente la manifestacién de una concertacién contractual
entre las partes, administracién y particular, para desarrollar el objeto del
contrato en forma coordinada con los usos y condiciones generalmente
aceptadas y necesarias para llevar a cabo el cumplimiento de la labor.

El sub lite se encuadra dentro de tal circunstancia, pues entre el libelista y
la entidad accionada hubo una relacién de coordinacién, que no permite
configurar la existencia de una subordinacién, y por tanto, no ha lugar a
deducir que en realidad se hubiera encubierto una relacion laboral, aun
cuando los otros dos (2) elementos, prestacion personal del servicio y
remuneracion si se hallan suficientemente probados en el expediente.

...(Sentencia de la Subseccion B, M.P. Alejandro Ordofiez Maldonado del
19 de febrero de 2004, Exp. No. 0099-03)

(..)

Lo anterior significa que el contrato de prestacién de servicios puede ser
desvirtuado cuando se demuestra la subordinacién o dependencia
respecto del empleador, evento en el cual surgird el derecho al pago de
prestaciones sociales a favor del contratista, en aplicacion del principio de
prevalencia de la realidad sobre las formas en las relaciones de trabajo
segun el articulo 53 de la Constitucién Politica.

Se ammiman como pruebas de la subordinaciéon dos declaraciones cuyo
andlisis pasara a efectuar la Sala.

Estas declaraciones no resultan concluyentes sobre la existencia de un
vinculo de subordinacién entre la accionada y el actor, pues de un lado,
no se precisa bajo las 6rdenes de qué funcionario se encontraba el
demandante como quiera que se duda por los declarantes acerca de
quién cumplia dicho papel entre los coordinadores, el jefe de personal, la
enfermera jefe, etc., como eventuales superiores del mismo,; y de otro
lado, se indica que el actor respondia a cualquier persona de cualquier
dependencia que lo llamara a mantenimiento, afirmacién que introduce
aun mayor duda porque se estaria confundiendo la existencia de una
relacién de subordinacion con la solicitud de que sus servicios hiciera
cualquier empleado de la entidad.
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De acuerdo con lo anterior, la Sala considera que no son suficientes los
elementos de prueba para configurar en el presente caso la existencia de
una relacién de tipo laboral por cuanto el demandante cumplié su oficio
sin recibir instrucciones sobre el mismo; en efecto, la actividad consistio
en aplicar sus habilidades de manera independiente y auténoma para el
servicio de la entidad. La circunstancia de que laborara un numero
determinado de horas no constituye elemento para afirmar que existiera
una relacién de sujecién (Sentencia 2161/04, Demandado: Hospital San
Martin, Municipio de Astrea César).

Entonces, constituye requisito indispensable para demostrar la existencia
de una relacién de trabajo, que el interesado acredite en forma
incontrovertible la subordinacién y dependencia, y el hecho de que
desplegé funciones publicas, de modo que no quede duda acerca del
desemperio del contratista en las mismas condiciones de cualquier otro
servidor; siempre y cuando, de las circunstancias en que se desarrollaron
tales actividades, no se deduzca que eran indispensables en virtud de la
necesaria relacién de coordinacién entre las partes contractuales”.

Con base en las anteriores consideraciones, solicito a su despacho, de manera
atenta y respetuosa absolver a mi representada de todas y cada una de las
pretensiones de la presente demanda.

OTROS ASPECTOS DE ESTA CONTESTACION DE DEMANDA

Contestados en los anteriores términos los hechos de la demanda, propuestas las
excepciones y establecidas las razones de nuestra defensa procedo a darle
cumplimiento a los otros requisitos que para el efecto trae el Cédigo Contencioso
Administrativo:

a. El demandado segun el texto de la demanda, lo es el Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA, es por esta razén que me han conferido poder para que los
represente en este proceso.

b. El Procurador o Representante de la demandada lo es la suscrita abogada
OMERIS ORTIZ ESCUDERO, por lo que solicito a su despacho,
comedidamente, reconocerme personeria.

c. Las notificaciones personales que deban hacerse a la demandada o a la
suscrita apoderada pueden dirigirse a la sede del Servicio Nacional de
Aprendizaje - SENA Regional Bolivar ubicado ternera kilometro uno via turbaco
de la ciudad de Cartagena de indias. El correo electrénico institucional
destinado a recibir las notificaciones judiciales es el siguiente:
notificacionesjudiciales@sena.edu.co, el correo electrénico de la suscrita es
oortize@sena.edu.co Tel. Celular 312-6656617

PRUEBAS
Expediente administrativo de la sefior ALFONZO BAZA ESPALZA.

TESTIMONIOS:

Sirvase Senor Juez, fijar fecha y hora para la recepciéon de la declaracion
testimonial de la personas que mas adelante relaciono, mayor de edad y quienes
depondran sobre los hechos de la demanda y su contestacién, pueden ser
notificada por intermedio de la suscrita, en la siguiente direccién SENA Regional
Bolivar ubicado ternera kilometro uno via turbaco de la ciudad de Cartagena de
indias.
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e SANDRA TORRES BENAVIDES

ANEXOS

Poder con el que actuo.

De esta forma dejo contestada la demanda de la referencia.

Atentamente,

OMERIS ORTIZ ESQUDERO
C. C. No. 64.554.872 Sincelejo
T. P. No. 108137 del C.S.J.

Total folios
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AUTO INTERLOCUTORIO No. 231

Radicado No. 130012333000-2015-00237-00

Cartagena de Indias D.I.C, veinticuatro {24) de agosto de dos mil quince (2015)

Medio de confrol | NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Radicado 130012333000-2015-00237-00
Demandante ALFONSO BAZA ESPALZA
Demandado SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA-

Magistrado Ponente | HIRINA MEZA RHENALS

Por reunir los requisitos de ley', SE ADMITE para conocer en PRIMERA
INSTANCIA la demanda a tramitarse en ejercicio del medio de control de
NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHOQ, interpuesta por ALFONSO BAZA
ESPALZA en contra del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, paro
obtener la declaratoria de nulidad del acto administrativo contenido en el
oficio No. 2-2014-010721 del ¢ de diciembre de 2014, por medio del cual se
negé la existencia de una relacién laboral y el pago de los correspondientes
emolumentos. Para su trmite se dispone:

PRIMERO: NOTIFIQUESE personaimente esta providencia al representante
legal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA , y/o a quien este haya
delegado para recibir nofificaciones. envidndole copia de la presente
providencia al buzén de coireo electrénico conforme lo dispone el articulo

199 del CPACA2,

SEGUNDO: NOTIFIQUESE personalmente este proveldo mediante mensaje de
datos que deberd ser remitido al buzén elecirénico de la representante del
Ministerio PUblico Procuradora Delegada en Asuntos Administrativos.,

1 Articulo 162 y 171 de la Ley 1437 de 2011,
2 Modificado por el arficulo 612 del CGP.
Cédigo: FCA - 003 Versién: 1 Fecha: 16-02-2018
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enfidad, so pena de constituir falta disciplinaria gravisima del funcionario

encargado del asunto?.

SEPTIMO: De conformidad con el articulo 171 numeral 4 del CPACA, se
sefiala el valor de VEINTISEIS MIL PESOS {$26.000=) como gastos ordinarios del
proceso, que deberd consignar la parte demandante dentro de los cinco
{05} dias siguientes a la nofificacién de este auto, en la cuenta de ahorros
No. 412073000080 convenio 11445 del Banco Agrario de Colombia a érdenes
del TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR; suma necesaria para la préctica
de las nofificaciones del auto admisorio de la demanda a las demandadas.
En el evenio de que se requiera el pago de olras expensas, se ordenard en

providencia posterior,

OCTAVO: Se reconoce personeria para actuar en nombre y representacion
de la parte accionante, de conformidad con el poder obrante a folio 79 del
expediente y con las facultades allf consignadas al abogado JOSE
FRANCISCO ARISMENDY PINTO identificado con cédula de ciudadania
numero 73.126.577 y portador de la tarjeta profesional nimero 151.668 del

C.S.J.

NOVENO: Por Ulfimo y toda vez que el apoderado de la parte demandante
informé su direccién elecirénica, se ordena que por Secretaria General de
este Tribunal se proceda a nofificarle este auto por medio elecirénico,
conforme la previsién contemplada en el inciso 3 del arliculo 201 del

CP.A.C.AL
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

"%ﬁﬁh%‘sﬁ RHE @

MAGISTRADA

3 Articulo 175 de ki Ley 1437 de 2011.
4 C.P.A.C.A. Arfculo 201, Notificaciones por estados. (....) De las notificaciones hechas por

estado el secretario dejard certificacién con su firma ol pie de la providencia nofificada y
se enviars un mensaje de datos a quienes hayan suminisirado su direccion electrénica,
Cédigo: FCA - 003 Versién: 01 Fecha 16-02-2018 3
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. w . TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE BOLIVAR SIGCMA
/4 AUTO INTERLOCUTORIO No. 231 \ \

os ©

Radicado No. 130012333000-2015-00287-00
TERCERO: NOTIFIQUESE personalimente esta providencia al representante

legal de la Agencia Nacional para la Defensa Juridica del Estado y/ 0 @
quien éste haya delegado para recibir noftificaciones, enviandole copia de
la presente providencia, de la demanda y sus anexos al buzdn de correo
elecirénico conforme lo dispone el articulo 199 del CPACA, para que ejerza
ias funciones previstas en la Ley.

CUARTO: Para efectos de las nofificaciones personales, se requiere la
colaboracién de la Secretaria General de esta Corporacién, quien
conforme a to dispuesto en el inciso 4 del articulo 199 del C.P.A.C.A, deberd
hacer constar en el expediente el envio del mensaje de datos al correo .
elecirénico de los accionados y certificar que fue efectiva mente recibido.

QUINTO: Cérase traslado de la demanda y sus anexos a la porte
demandada, por el término de treinta (30) dias, dentro de los cuales deberd
contestarla, proponer excepciones, solicitar pruebas, llamar en garantia ,
y/o presentar demanda de reconvencién (Art. 172 CPACA). El término
anteriormente sefialado sélo comenzard a correr al vencimiento del término
comun de veinficinco (25) dias después de surfirse la dlfima nofificacién.
Para tal efecto adviériase que las copias de la demanda y de sus anexos
quedardn en la Secretaria de la Corporacién a su disposicién. iguaimente .
por Secretaria de esta Corporacién remitase de manera inmediata y a
través del servicio postal autorizado, a la demandada copia de la
demanda, de sus anexos y del auto admisorio.

SEXTO: Requiérase a lo parte demandada para que junto con la
contestacién de lo demanda. se siva allegar a este Despacho, "todas las
pruebas que tenga en su podery que pretenda hacer valer en el proceso”,
al igual que los antecedentes administrativos comespondientes al oficio No.
2.2014-010721 del 9 de diciembre de 2014 y de los documentos relacionados
con el vinculo contractual del sefior ALFONSO BAZA EPALIA con esa

Cédigo: FCA - 003 Versién: 01 Fecha: 16-02-2015 2
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E. S. D.

ACCION DE NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: ALFONZO BAZA ESPALZA

DEMANDADO: SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
RAD.- 130012333000201500023700

JAIME TORRADO CASADIEGOS, mayor de edad y vecino de Cartagena de Indias,

identificado con cédula de ciudadania No0.88.147.752 expedida en Abrego (Norte de

Santander), en mi condicién de Director del Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA,

i Regional Bolivar, Establecimiento Publico del Orden Nacional, adscrito al Ministerio del

Trabajo, en virtud de la asignacién de funciones a la Direccién Juridica establecida en el

articulo 16 numeral 12 del Decreto N° 000249 de 2004; y el articulo 2 numeral 7 de la

-Resolucion No0.000490 de 2005, por el presente documento confiero poder especial,

amplio y suficiente a la Dra. OMERIS MARIA ORTIZ ESCUDERO, mayor, vecina de esta

. ciudad, identificada con cédula de ciudadania N0.64.554.872 de Sincelejo y con Tarjeta

Profesional de Abogado No.108.137 del Consejo Superior de la Judicatura, para que en

nombre y representacion de la Entidad actie en defensa de los intereses institucionales,
en el asunto de la referencia.

La Dra. OMERIS MARIA ORTIZ ESCUDERO, queda facultada para notificarse, contestar
reforma de demanda, presentar excepciones, interponer recursos ordinarios y
extraordinarios, conciliar conforme con las decisiones que adopte la Entidad a través del
Comité Nacional de Defensa Judicial y conciliaciones de acuerdo con lo establecido en la
ley 640 de 2001 y demas normas concordantes y en general para ejecutar todas las
gestiones tendientes al cumplimiento del mandato que se le confiere, con excepcion de la
facultad de recibir, transigir, desistir, renunciar y reasumir.

Sirvase Sefor Juez, reconocer personeria a la Apoderada en los términos del presente
poder que sustento con fotocopia de la parte pertinente del Decreto 000249 de 2004, de la
Resolucién No0.490 de 2005, la Resolucion de nombramiento No0.02539 de 2 de
septiembre de 2010, Acta de posesion No.00144 de 3 de septiembre de 2010 y certificado
de ejercicio del cargo

Atentamente, /
JAIME TO

C.C. No. 88.1

OMERIS MARIA ORTIZ ESGUDERO
CC. 64.554.872 de Sincelgjé
T.P. No. 108.137 del C.S. de la J.







Notaria Tercera

Del Circulo de Cartagena

N3- 237874

fue presentado personalmente el documento anexo por:

JAIME TORRADO CASADIEGOS

Identificado con C.C. 88147752

Cartagena:2015-09-10 09:02 AR R e
208079515

\

Para constatar la autenticidad de este documento, pasadas 6 horas de la fecha del mismo
puede consultar en http://notariaterceradecartagena.com/consulta-tramite.htmi y

Al BERTO MARE
NGO TA

¢

PAPEL DE USO EXCLUSIVO DE LA NOTARIA TERCERA DE CARTAGENA NO TIENE COSTO PARA EL USUARIO

3\ julio 31/2015



DIRECCION |-+
GENERAL

Ante ol DIRECTOR GENERAL DEL SENA, doctor DARIO MONTOYA
MEJIA, se present6 el doctor JAIME TORRADO CASADIEGOS,
portador de la cédula de ciudadania No. 88.147.752, con el obyjeto de
tomar posesién tegal del cargoe de DIRECTOR REGIONAL GRADO 07
de Jla REGIONAL BOLIVAR, conforme al NOMBRAMIENTO
ORDINARIO, ordenado mediante Resolucion No. 02539 del 02 de
sepliembre de 2010, de fa Direccion General.

Juro respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion, las Leyes, los
Reglamentos de la Entidad y desempefiar con eficiencia los deberes y
responsabifidades del cargo.

»
v s
)

j EL FUNCIONARIO AUTORIZADO

el

‘i)
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/AN
DIRECCION
GENERAL

. Por la cual se ordena una novedad de personal
EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE "SENA"

En uso de sus facultades legales y estatutarias, en especial las conferidas en el
articulo 4 numeral 3° y 26 del Decreto 249 de 2004

CONSIDERANDO: \

23 de! Decreto 249 del 28 de enero de 2004, “Las Direcciones Regionales y la Direcci¢n Distrito Capital, s0ré
sjercidas por un Direclor de libre remocion, que seré repreeantante del Director General, escogido por el correspondiente Gobemado~ @
conformidad con lo dispuesto en el numeral 13 de! articulo 305 de la Constitucion Politica, de temas seleccionadas mediante un proces
meritocrélico y tendran la responsabilidad de coordinar. administrar y velar por la ejecucion de las actividades del SE WA y de los Centros ¢
Formacion Profesional integral, dentro del Area de su jurisdiccién conformada por el respectivo Depsartamento 6 por el Distrito Capital, segun
caso, asi como las delegaciones que al efecto realice la Direccitn General del SENA. (...)".

Que por disposicion del Articulo

Que mediante la Resolucién No. 0094 del 23 de enero de 2009, el Direclor General de la Entlidad declaré abierto el priceso menitocrético oa
integrar la tema de elegibles para ocupar enlre olros. el cargo de Direclor Regional Grado 07 de la Regional Bolivar, e. cual fue llevado & cat

por el SENA.

Que mediante la Resolucién No. 02319 del 5 de agosto de 2010, se reinicié ef procese meritocrético abierto mediante Resolucién No. 0084 «
2009.

Que en cumplimiento del numeral 13 de! articulo 305 de la Constitucién Nacional "Son atribuciones del Gobernador: // 1.3. Escoger de las term
viadas por el jefe nacional respectivo, los gerentes o jefas seccionales de los establecimientos publicos del orden niicional que operen 2n
partamento, de acuerdo con la ley.”, se envié mediante oficio No. 2-2010-0134760el 09 de agosto de 2010, las hojas de vida de la .en
eleccionada de conformidad con el proceso meritocratico realizado por el SENA.

e mediante oficio No. 1-2010-016025 del 18 de agosto de 2010, el Gobemador (E) det Departamento de Bollvar seiecciono al doctor Jair,
Torrado Casadiegos para ocupar ef cargo de Director Regional Grado 07 dg Ja Regional Bollvar.

Que en cumplimiento de la Directiva Presidencial No. 03 del 4 de agosto de 2006, mediante oficio No. 2.2010-014528 daf 23 de agoslo de 01
se gestiond ante el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Repiblica, la publicacién en la pagina \Web de 'a hoja de vida del doc:
Jaime Torrado Casadiegos. por el término de tres dias, fa cual se realizo a partir del 27de agosto de 2010. En /a pégina Web del SENA Ia he
de vida se publicé a partir del 23 de agosto de 2010 y por el mismo término.

£n mérito de 1a expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. Ordenar la siguiente novedad en Ia planta de personal adoptada para la Entidad por el Decreto No. 2!
de 2004:

2. ldentificacion

1. Nombres y Apellidos

JAIME TORRADO CASADIEGOS C.C. No. 88.147.752
3. Regional 4. Dependencia
BOLIVAR DESPACHO DIRECCION
‘ Cargo 6. Especialidad 7. Sueldo
DIRECTOR REGIONAL GRADO 07 $ 4.999.656,00

CLASE DE NOVEDAD _

. Nombramiento

8. Nombramiento 10. Nombramiento 11.  Nombramiento 12.  Ascenso
Ordinario X" Provisional Supernumerario [ periodo de Prueba |
13. Incorporacion 14. Encarge 15. Traslado 16. Bonificacién por ‘7.
Traslado § f
18. Licencia Ordinaria | 19. Aceptacion de renuncia
Fecha de Iniclacién Fecha de Terminacién Total l
Dia Mes Ao Dia Maes Afo Dias | 20. Declaracién de insubsistencia del
Nombramiento . H
: 21. Vacaciones
Para disfrutar _ Por el periodo comprendido
i Del Al Entre el y el
Dia Mes Afio Dia Mes Afo Dia Mes Afio Dia Mes AfC
NUEVA SITUACION .
22, Cargo 23 ??ciaﬁdad ) 24, Siueldo
25. Regional \ }Bﬁ ~ Dependencia
ARTICULO SEGUNDO: La presente Resolucion rige
Dada en Bogota D.C. a los,
Q\ '3

: Mans Clementia Anguin
ingdors Geupo de Relaciones Laborales
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SENA

wW
Centro de Comerclo y Servicios \’Lé

Regional Bolivar

EL SUSCRITO SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE COMERCIO Y SERVICIOS DEL SENA
REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA:

Que revisado los archivos, no se encontré evidencia que el sefior Alfonso Baza Espalza,
identificado (a) con cédula de ciudadania No. 9.264.428 de Cartagena, haya suscrito
Contrato de Prestacion de Servicios Personales con el Servicio Nacional de Aprendizaje —
SENA, Centro de Comercio y Servicios Regional Bolivar, regulados por la ley 80 de 1993
(estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150
de 2007 y sus normas reglamentarias.

Se expide en Cartagena de Indias D. T y C, a los 10 dias del mes de Septiembre de 2015 a
solicitud del interesado.

Xt&ecté: iana Vitola Ferrer, Profesional G- 1% s
¢

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Regional Bolivar — Centro de Comercio y Servicios
Ternera, Kilémetro 1 via Turbaco, PBX (57 1) 6539040 - 6537251
www.sena.edu.co - Linea gratuita nacional: 01 8000 9 10 270 GD-F-011 V01
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SENA
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Regional Boiivar

139104101-

Cartagena,

Doctora

HIRINA MEZA RHENALS
Magistrada

Tribunal Administrativo de Bolivar
Cartagena

Asunto: Expediente administrativo Alfonso Baza.

Respetada Doctora Hirina:

En atencién a su requerimiento realizado mediante auto interlocutorio No. 231 de fecha 24 de
agosto de 2015, mediante el cual solicita se alleguen al proceso con radicado No.
130012333000-2015-00237-00, los antecedentes administrativos del sefior Alfonso Baza, me
permito manifestarle que con la contestacion de la demanda se aportan los documentos
requeridos, asi como certificacion de los contratos de prestacion de servicios que fueron
suscritos por el demandante con la entidad.

Cordialmente,

~ T W«-‘a\
Ty SANDRA PA TORRES BENAVIDES

it

e Subdirectora del Centro (e)

* po Elaboré: Sugey Osorio

v

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Ternera Kilometro 1 Via Turbaco Conmutador: (653) 9040- 6699 - 7247 — 7833 Fax: 6536063
www.senabolivar.edu.co/centroagroempresarialyminero
Cartagena, D.Ty C. Colombia
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139104101-

Cartagena,

Doctora

HIRINA MEZA RHENALS
Magistrada

Tribunal Administrativo de Bolivar
Cartagena

Asunto: Expediente administrativo Alfonso Baza.

Respetada Doctora Hirina:

En atencion a su requerimiento realizado mediante auto interlocutorio No. 231 de fecha 24 de
agosto de 2015, mediante el cual solicita se alleguen al proceso con radicado No.
130012333000-2015-00237-00, los antecedentes administrativos del sefior Alfonso Baza, me
permito manifestarle que con la contestaciéon de la demanda se aportan los documentos
requeridos, asi como certificacion de los contratos de prestacién de servicios que fueron
suscritos por el demandante con la entidad.

Codalmerte. =N
' / . -
\ NN

)

. B SANDR% PA;SIE TORRES BENAVIDES

e Subdirectora del Centro (e)

" S Elaboré: Sugey Osorio

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Ternera Kilometro 1 Via Turbaco Conmutador: {653) 9040- 6699 - 7247 — 7833 Fax: 6536063
www.senabolivar.edu.co/centroagroempresarialyminero
Cartagena, D.Ty C. Colombia



SENA

N

LA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO (E)

SENA

REGIONAL BOLIVAR

CERTIFICA:

Que el(a) sefior(a) ALFONSO BAZA EPALZA identificado(a) con cédula de ciudadania No.
9.264.428 expedida en Cartagena. suscribidé con el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA el
siguiente contrato de prestacion de servicios personales regulado por la Ley 80 de 1993 (Estatuto
General de Contratacién de la Administracion Publica), modificada por la Ley 1150 de 2007, y sus
normas reglamentarias:

No. del Valor Total Fecha de | Fecha de
Contrato Objeto contrato Plazo inicio terminacién
Prestar servicio como
Orden de|docente el en Centro $5.119.813
Trabajo Caisam de septiembre 8a| . 7™ Dos {(2) meses
No. 381 | noviembre 10 de 2003 en ('nCIU'do"r‘;ﬁ; y tres (3) dias 8/09/2003 10/11/2003
de 2003 | el modulo de orfebreria y
joyeria son 429 horas
Prestar servicio como
docente ene el Centro
Orden de | CAISAM del 22 al 30 de $ 2.875.802
trabajo diciembre de 2003 son 64 ’ R Tres (3) meses
No. 769|horas y 160 horas (‘“c'“'d“rf]ﬁ; y Ocho (8) dias |22/12/2003 | 31/03/2004
de 2003 dictando orfebreria
industrial del 5 de enero al
31 de marzo de 2004
Prestar servicic como
Orden de | docente del Centro
. . $ 1.506.000 | Cuatro (4)
trabajo CAISAM del 12 de abril de . ;
No. 1622004 al 21 de agosto de (incluido 4 r?r?I; zg;ez?:sy Nueve { 12/04/2004 21/08/2004
de 2004 | 2004 dictando joyeria son
300 horas
Prestar servicio como
docente en el Centro
torargz?o de | CAISAM desde ef 6 de| $ 10.374.834 | Cinco ®)
No. 475 julio al 16 de diciembre de | (Inciuido 4 por | meses y Once | 06/07/2004 16/12/2004
d eé004 2004 dictando soldadura mil) | (11) dias
de oro y plata son 830
horas

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Ternera Kilometro 1 Via Turbaco Conmutador: (653) 9040- 6699 - 7247 - 7833 Fax: 6536063

www.senabolivar.edu.co/centroagroempresarialyminero
Cartagena, D.Ty C. Colombia



SENA

N

129

Orden de
trabajo
1452 de
2004

Prestar servicios como
docente ene el Centro
CAISAM del 29 de
diciembre al 4 de febrero
de 2005 dictando el
modulo de joyeria en
elementos utilitarios son
199 horas

$ 2.497.450
(inciuido 4 por
mil)

Un (1) mes y
Seis (6) dias

29/12/2004

02/02/2005

Orden de
trabajo
No. 626
de 2006

Prestar servicio como
instructor en joyeria del
Centro Caisam del 1 de
diciembre de 2006 a! 23
de diciembre de 2006 en
Cartagena-Bolivar. 140
horas

$2.291.128
(incluido 4 por
mil)

23 dias

01/12/2006

23/12/2006

Contrato
No. 176
de 2009

Prestar los  servicios
profesionales de caracter
temporal como asesor
tutor impartiendo
formacion profesional
integral en los programas
de formacion titulada, en
el municipio de Mompos
para un ftotal de 820
horas.

$ 15.736.194
(incluido 4 por
mil)

Se hizo adicion
por valor de $
1.748.466

Cuatro 4)
meses
Quince
dias

y
(15)

01/04/2009

156/09/2009

Contrato
No. 439
de 2009

Prestar el servicio de
experto evaluador para
desarrollar proceso de
evaluacion y emitir el
juicio de competencia
aplicado a un numero de
candidatos asignados y
entrega de los certificados
de competencia aplicado
a un numero de
candidatos asignados y
entrega de los certificados
de competencia laboral a
ios candidatos inscritos en
los procesos en una
norma de titulacion

$ 8.534.000
( incluido 4 por
mil)

Dos (2) meses
y Veinticuatro
(24) dias

25/09/2009

18/12/2009

Contrato
No. 73 de
2010

Contratar 1a Prestacion
de servicios de un asesor
tutor en la especialidad de
Joyero para ejecutar
acciones de formacion en
la programacién  de
Cursos de formaciéon
Titulada afo 2010 del
Centro Agroempresarial y
Minero del SENA
Regional Bolivar

$ 23.845.000
(Incluido 4 por
mil)

Se hizo adicion
por valor de $
2.510.000

Nueve 9)
meses y
Quince (15)
dias. Se hizo
Prorroga de Un
(1) mes

01/02/2010

16/12/2010

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Ternera Kilometro 1 Via Turbaco Conmutador: (653) 9040- 6699 - 7247 — 7833 Fax: 6536063
www.senabolivar.edu.co/centroagroempresarialyminero

Cartagena, D.Ty C. Colombia
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Contrato
No. 108
de 2011

Prestar los servicios de
caracter temporal como
instructor en los
programas de formacion
titulados ylo
complementarios en el
area de produccion de
joyas para ejecutar
acciones de Formacion
Profesional que imparte el
Centro Agroempresarial y
Minero del SENA

$ 12.354.287
(incluido 4 por
mil)

Cuatro

4

meses y Diez

(10) dias

21/02/2011

2/07/2011

Contrato
No. 689
de 2011

Prestar los  servicios
personales de caracter
temporal como instructor
para desarrollar acciones
de formacién profesional
integral en los programas
titulados ylo
complementarios en el
area TGO EN
PRODUCCION DE
JOYAS que desarrolla el
Centro Agroempresarial y
Minero del SENA

$ 11.292.590
(incluido 4 por
mii)

Cuatro
Meses
Quince
dias

@)
y
(15)

03/08/2011

16/12/2011

Se expide en la ciudad de Cartagena, a solicitud del interesado, a los Quince (15} dias del mes de

Septiembre de 2015.
é i«,\i

RRES BENAVIDES
Subdlrectora

SANDR

. 51/ Elaboro: Sugey Osorio

Ternera Kilometro 1 Via Turbaco Conmutador: (653) 9040- 6699 - 7247 — 7833 Fax: 6536063

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

www.senabolivar.edu.co/centroagroempresarialyminero

Cartagena, D.T y C. Colombia
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JAIRO OROZCO DONADO

Barrio La Concepcion Carrera 12 No. 31 A-89
Cartagena de Indias D.T. y C.-Colombia
Teléfono : Celular 3135625371

Experiencia LLaboral

Técnico Electrénico Rada y Cia., Ltda. 1996 Actuaimente
> Reparacién de Equipos Electronicos e instalaciones eléctricas en generai.

> Interventoria de obras navales.

Instructor Académico Servicio Nacional de Aprendizaje-Sena. 2005
> Docente en modulos de aprendizaje en electricidad y electrénica bésica.
> Formador pedagégico especializado en formacién profesional con base en
competencias laborales.

Jefe de Mantenimiento Eléctrico y Electrénico Industria de Grasas de la Costa
1991-196.
> Planeacién y ejecucion de montajes eléctricos y electrénicos.
> Mantenimiento preventivo de los equipos de refrigeracién y airea
acondicionados.
> Manejo de presupuesto del departamento.
> Manejo profesional.

Formacidon Académica
> Teécnico electrénico Instituto Técnico de la Costa. TEC. 1967.
» Mecanico reparador de aparatos de refrigeracion y climatizacién SENA.
> Bachiller Colegio Americano. 1970.

Cursos Complementarios

> Instituto Fundamerica Control de Motores Eléctricos. Caracas ~ Venezuela.
1979. :

ACIEM. Il Seminarios Instalaciones Eléctricas. Cartagena de Indias. 1987.
ACIEM. lll Seminario Instalaciones Eléctricas. Cartagena de Indias. 1988.
ACAIRE. Curso Internacional sobre Almacenamiento Refrigeracion. Bogota.
1998.

ACAIRE. Curso Internacional sobre cadena de frio. Bogota. 1989.
Corporacién Tecnolégica de Bolivar Seminario sobre Neumatica industrial.

Cartagena 1989.
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Corporacion Tecnologica de Bolivar Seminario sobre Neumtica Industrial.
Cartagena 1989.

Telemecanique de Colombia S.A. curso tabieros y sistemas de Control.
Santa fe de Bogota. 1989.

Escuela Superior de Administracién Publica. Mecanismos de Participacién
Ciudadana y Comunitaria. Cartagena 1996.

Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA. Curso de Formacién Basica
Pedagdgica. Cartagena Febrero de 2005.

- Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA. Curso de Fundamentacién de Ia
Formacién Integral por competencias laborales. Cartagena Junio de 2006
Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA. Curso de Evaluacién del
Aprendizaje por Competencia. Cartagena Junio de 2006.

Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA. Curso de Conformacion y
Desarrollo de equipos de Trabajo. Cartagena Octubre de 20086.

Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA. Curso de Norma ISO 9000.
Cartagena Octubre de 2006,

Servicio Nacional de Aprendizaje-SENA. Curso de Evaluador de
Competencia Laborales. Cartagena Octubre de 2006,
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El Servicio Nacional
de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 Y en atencién a que

JAIRO OROZCO DONADO

Con Cédula de Ciudadania No. 9.065.348

Cursé y aprobé el programa de Formacién Profesional Integral
basado en competencias

y cumplié con las condiciones requeridas por la entidad.

Para desempeniarse como:

FORMADOR PEDAGOGICO ESPECIALIZADO EN
FORMACION PROFESIONAL CON BASE EN
COMPETENCIAS LABORALES /

Con una duracién de 1060 Horas

A los Ocho (8) dias del mes de Diciembre de Dos Mil Siete (2007)

REGIONAL BOLIVAR

SGC2007CE00017 08/12/2007
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CARTAGENA, Septiembre 23 de 2008 ' 6
Sefior l

OROZCO DONADO JAIRO
CC 9065348
Ciudad

REF. /SOLICTTUD INFORMACION - AFILIACION SALUD TOTAL

En refacién con el asunto de la referencia, y atendiendo su solicitud, me permito fnanifestar que a la fecha de la expedicién de la presente
comunicacion consta en ia base de datos de Salud Total que surtid afiliacion al régimen contributivo con esta entidad desde Abril 12 de 2004,
en calidad de trabajador dependiente del aportante INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES

Los beneficiarios inscritos de su afiliacidn son:

Nombre {Documento Tipo| Afiliacion_[Sem cot{Sem Ant] Parentesco [Estado Afiliacion, Facha de desafiliacion EPS|Estado Actual
'OROZCO DONADO JAIRG {0085348 [C  |Abr-12-2004i227 0 COTIZANTE[VIGENTE
TRIANA DE OROZCO ALBA MARIA|33145160 [C  |Abr-27-2007|74 0 CONYUGE |VIGENTE

rdo con los registros de la base de datos de Salud Total el aporte mas reciente de su empleador al régimen contributivo con esta

De acue
entidad por concepto de su afiliacién fue por medio de la planilla de Autoliquidacién de Aportes No. PS794540 presentada el dia Septiembre 1
de 2008. Los ultimos cuatro(4) aportes son:

Cofizante] Planilla_ | FechaPage [ Periodo | Empleador Novedad ~—
2065348 [PS794540 |Sep-1-2008 Sep-1-2008{INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES
9065348 (PS717647 (Jui-31-2008 Ago-1-2008[INSTITUTO DE SEGUROS SOCIALES
9065348 |8701348215|Jul-21-2008 [Jul-1-2008 OROZCO DONADO JAIRO
9065348 |20675844 Jun-12-2008[Jun-1-2008 [OROZCO DONADO JAIRO

* CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO Prehirs

S48
Cualquier duda adicional comunicarse con nosotros al teléfono 4854555 en Bogotd y a nivel nacional al 01 8000 ¢ 14524

Esperamos que usted'y su familia cpntjnuen disfrutando de nuestros servicios con calidad total.

Cordialmente?” * °" ~ « -~ .

NOTA: En caso requerido, este certificado es vélido para !a atencién a través del Régimen Subsidiade o como poblacién vinculada,
si el Estado Actual es afiliacién cancelada, novedad de retiro de trabajo, aflliacion no efectiva, exclusidn o anulacién de Ia afiliacién,

siempre y cuando al momento de retiro o exclusién ne haya wveportado mora. Si es mora, o cancelacién por faita de pago, debe
informar a su aportante que debe ponerse al dia en los pagos.

http://totalinfo/IntegracionLocal/ConsultaPos/Certifi cado/Ce:iiPos.aSp 09/23/2008
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/ Departamentc
£ - Administrative
g de la Funcién

: - Pablica

FORMULARIO UNICO

. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y
. RENTAS Y ACTVIDAD ECONOMICA PRIVADA

PERSONA NATURAL
{LEY 180 DE 1835)

11 DE SlENES Y RENTAS

+¢

ENTIDAD RECEPTORA

"J&llo Ceozco Jm

ATETTUTE T2 /A 24 JE Dioes

IDENTIFIGADO CON : cc ce@ ?ﬁ o QOOISB LD CON DOMICILIO PRINCIPAL EX :

ECK QO epocn fPN £ E Bl APG WENS 0§ /)N —

S AT G PAT P00 /177 F—r

vm&mmmmmcmmmstmw — e
3/l /60 | ESoiT—

——

DECLARG, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN
13Y 140E LALEY 190DE 1995,  PARA TOMAR

EN EL ARYICULD T2 NCISO %, DE CNCORSTTUCION POLTICA DE COLOMBIA Y EN LOS ARTICULGS 13
1. earareimanse  []. earaacTusLzAGON

PARA MODIFCAR

LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE O GUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSED A LA FECHA, EX FORMA PERSONAL O POR
INTERPUESTA PERSONA. SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUAGION :
&) Los ingresos y rentas que obluve en ¢f *(Mtimo” afio gravadie fueron : .
j CONCEPTO - VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORMLES FOO0 . 008 =
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION
" JARRIENDOS
JHonORARIDS .
OTROS INGRESOS Y RENTAS
DTAL - JFOO3.000 >
b)mWMy&mewmymdwausm ,
——_ENUIDAD BIMANCIERA TIPOIDECYENTA | NOMERODE LACUENTA |  SEDE DE LA CUENTA SALDO DE LA GUENTA
BANC olosiora_ | Jloczo  1epFHe ezo6 . | A /e /it | D 000 = |
€} Mis bienes patrimoniales son los siguientes . q
TIPO DE BIEN . _ , IDENTIFICAGION DEL BIEN VALDR
- N O8E Shvi e ley. Jr2P. o7 FO. O0PP.ooot
.' "EWLEADOR‘ F Otk FUDBRC



- 15%F
) | FORMATO (IO
WNWMADEWYW@YWWWAM
PERSONA NATURAL
" (LEYES 190DE 1995 Y 43 DE 1998)
moﬁm

‘coasu'mmmmemmummumywmmmww::w.mmzm
meumm@comuﬁmydmewuﬁo Ademas, uhequwomm. pox todo servidor pibico,
uibmo dic del mes de marzo de cadz 2fio, ummmd&mnmerhmbm«mawn oe! Decvelo 736 de 1996

INSTRUCCIONES GENERALES : . -

D&gmesubtmbn&awunnymmwumm mmmm~summmhmeywmde
ia informacion, mbsdusmhqasnm mm«mdwdmmmw

: ’ : N - - .

Acreencias y obligaciones vigentes : mmam«mmmdmwsbmummemomm
! -
delaenticad . X N
Activizades econOmMICas de caracier privado : mmmswmmdmmmummom con ef propasdo
ammmammmdm
. Bienes patrimoniales ;. s ol conjunto de aclivos que una persona posee. mmmmmm:mammamww
" es el comercial, ommmnehmuunmcemmnemmwhsmmwm

Calidad de miembro : Mw«mdmuWMonwmmmwmmmummmwanomsauedad
legaiments establecida. . e,

Cavacter de la entida : mmasasmwusmmom )

Cinsdad y fecha : Comesponde al corte de cuentas establacido en ef Decreto 2232 de 1995, Q
Declaracion juramentada : Se considera como deciaracion juramentads 1a presentacion de este formuiario, debidamente dlenciado y kmado, anle 1a entd2
pleadora. Con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1985 quedd abolida la obligaloriedad de su presentacion ants Notario Publico.
W%ymuummwmsﬂmmwmwmﬁdmMMM&&hm&wm

"Wﬁﬂmm.myw Hace relerencia awmmmuwybm’fbwmdewm
sociedad 0 as0ciaciin legaimente establecida.

Primer grado de consanguinidad: Se refiere estrictamente a padres e hijos det Servidor publico.

INSTRUCCIONES ESPECIFICAS :

t. Dedmﬁéajmm

1.4 B:enesymns .

- Escriba su nombre completo, marque con una X ¢l documento de identificacion. mammymumuwmm
- Relacione todos {os pavientes de prmer grado, escribiendo ios apefidos ¥ nombres,.¢! documentn de identidad y su paneniesco.

- Marque con un2 X i3 razin por & cusl esta diligenciando a presente declaracion.
wmmmymmmuaﬁomm antesiol.

- Relacione toaos los bienes que posse, segisn ipo (casa, apartaments, carre, d&).ndutdohsmmmdemmdedxydvmauwua!
- Relacione todas (as obligaciones que posee a la facha, indicando ef acreedor, &l concepto y & valor.

12 Parﬁcipadéoouiunusyucm:

. wummyhsﬁnnsaum .
- Relacione las- iones, sociedades 0 R mmwm L . ietanic 0 oot

- Marque con una X 1a casilia correspondiente a si posee ¢ no sociedad conyugal o de hechd vigente, indicando el nombyre y & documento de identidad del conyuge
© compaiiere permanente. ‘
Z'WMMvmmmpm- :
WQ&Mohm&mmmmm”legmwmmahswmuune!udaw indican-
dohsmma&dnsmuesyis&mnwmubeuﬁmdem

3. Firma det Seavidor Piblico:

Con iz fema, manifiesta usted bajo is gravedad del juramento que ios dalos consignatos en ef presente omMulanc son veraces.

* -
-

. LINEA GRATUIEA OF ATRREIAN 51 €3 IENTE Av. QRONETTIN . ‘ R
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INDICE DERECHO

Gl

No.

EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE SEGURIDAD

CE| Cé
QUE A LA FECHA, EL PORTAGOR DE
ESTE DOCUMENTO, CUYA FOTOGRAFIA, IMPRESION DACTILAR DEL INDICE
-BERECHO Y NUMERO DE CEDULA DE CIUDADANIA QUE ANTECEDEN:

& :M/OQ\?’J&_ASUNTDS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES

7}




lé@ - -

a 2T /08

FECHA - /7 /
, RALICADO No. e

SOR0EeSs
GERTNCIA DEPARTANE NTAL B3GLIVAL
CCHTRALORIA GENERAL DE LA REPUSLICA
Cezriagena

caula de cindadfis o NIT No 5 C)_?’{_B_ﬁo@ .

solicito  ¢2 sira expedr certificedyu e

Documentns para anexar con ia Solictud.

cRequstios Personal Naturai | Requisitos Persona Juricica

. Colicitud ce anteedentes - Dos (02) 1. Solicitud de antecedentes ~ Do 1072

formatos debidanwente diligenciados. | formatos debidamerte diliGenaantos
2 Folocopa iegible de la Cédula de 2. Fotocopia del NIT o RU:! s iz
Cwdadania ? empresa

v 3. Camara de Crmercid actualizacds

i 4. Certificacion de  Representac.on
Legal Vigente, expeaila por eivticlad
competenie correspondiente.

2 Fotocopia legible de !'a Coguals e

’ : Cwda.ania  del  Reopresentarde

CLegal '

HORAKIO i3 ATENCION AL FUBLICO:

I.A RECEPCION DE SOLICITUDES SERA DE 08:00 AM A 42:05 b
EXCLUSIVAMENYE Y LA ENTREGA oF: CERTIFICAL") SERA )
TODC EL DIiA SIEMPRE Y CUANDQ ESTE LISTO, PREVi/
PRESENTACION D& i.A COPIA DEL RADICADO.

EL TRAMITE DE LOS CERTIFICADOS SERA DE APROXIMADAMENTE Orio {08
DMAS HABILES.

——
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CONTRALO,R IIA l GERENCIA DEPARTAMENTAL

GENERAL DE LA REPUBLICA | BOLIVAR

Nuestra Mision: Vigilar la gestién sobre el manejo de los Recursos Publicos, generando una

cultura de Control Fiscal inspirada en principios morales.

EL GERENTE DEPARTAMENTAL DE BOLIVAR

CERTIFICA

Que revisado el Boletin Trimestral de Responsables Fiscales No.052 con corte a .
18 de enero de 2008, el sefior (a) JAIRO OROZCO DONADO identificado (a) con

la Cedula de Ciudadania No. 9.065.348, no figura relacionado (a) en el citado

Boletin.

Este Certificado es valido en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el

numero consignado en el documento de identificacion coincida con el aqui
registrado.

‘Este documento tiene vigencia hasta la publicacién del Boletin No.053, en la
pagina web de esta entidad, la cual se efectuars en el mes de abril de 2008".

Dado en Cartagena de Indias D.Ty C., 29 de enero de 2008.

_ P
T OSWALDOANTONISVERGARA GALLO

Radicado: Boletin No.052 con corte a 18 de enero de 2008.
Revisado: ivonne Thome Velez- Coordinadora de Gestién Grado 02

Proyectd: Rosario Vega § ]

Nuestra Visién: Tener una administracion publica, fundamentada en Ia eficiencia y moralidad.
Edificio Concasa piso 18 sector la Matuna — Teléfonos: 6641 182/6641205/ 6641534 Fax: 6641034

E-mail ggrblv@contraloriagen.gov.co
Web: www.contraloriagen.qov.co
Denuncias; cgrboldenuncias@contraloriagen.gov.co
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

N° 48829444 |

CUATRO CUATRO -J

ja: 1 de 1
CERTIFICADO ORDINARIO Hoja: 1 de
No.8034520

Bogota, D.C. 24 de Enero de 2008

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION, certifica que una vez consultado el sistema de Informacion de
Registro de Sanciones e Inhabilidades SIRI, el(la) sefior(a) JAIRO OROZCO DONADO identificado(a) con Cédula
de ciudadania No. 9065348 :

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIAS:
El presente certificado tiene vigencia de 3 meses a partir de la fecha de su expedicién en todo el territorio nacional.

La certificacion de antecedentes deberéa contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco
(5) aftos anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones ¢ inhabilidades que se
encuentren vigentes en dicho momento. Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su
desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro. ( Articulo
174 Ley 734 de 2002 )

MAGALY ARAUJO MESTRE
JEFE DIVISION CENTRO DE ATENCION AL PUBLICO - CAP

ATENCION : ,
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 1 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA

EL MISMO EN TODAS LAS HOJAS.

©r0100% - 90/2002

18 ‘%Q Centro de Ateacl6n al PGblico - CAP - Linea Gratuita 01 800 08 10315 dcap@procuraduria.gov.co
“iiany  Correra 5 No. 15-80 Piso 1‘I'0X: 3360011 - 3520066 Ext. 20100 www.procuraduria.gsv.co - Bogots, D.C.

et B teks 4




JAIRO OROZCO DONADO

Barrio La Concepcion carrera 22 No. 3-35

L3

Cartagena de Indias D.T. y C. — Colombia
Celular : 3204624120

EXPERIENCIA LABORAL

Instructor Académico Servicio Nacional de Aprendizaje — SENA. 2005.

>
>

»

Docente en médulos de aprendizaje en electricidad y electronica basica.
Docente en formacién titulada en refrigeracién industrial, comercial y
domestica.

Formador pedagégico especializado en formacién profesional con base en
competencias laborales. Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA).
Duracién 1060 horas.

Jefe de Mantenimiento Eléctrico, Electronico y Refrigeracion Industria de Grasas
de la Costa. 1970-1975, 1981-2000.

vV VVVYV

Planeacion y ejecucién de montajes eléctricos y electronicos.

Manejo de presupuesto del departamento.

Manejo profesional.

Proyectos Formativos: construccién disefio y montaje para Planta de
Enfriamiento de Agua en Centro Nautico (SENA) seccional Bolivar.
Proyectos Formativo: Mantenimiento preventivo en sistemas de aire
acondicionado en Centro Nautico Acuicola y Pesquero (SENA).

FORMACION ACADEMICA

>
>
>

Técnico Electronico Instituto Técnico de la Costa. ITEC. 1967.
Mecénico reparador de aparatos de refrigeracion y climatizacion. SENA.
Bachiller Colegio Americano. 1970.

CURSOS COMPLEMENTARIOS

>

VV VVV

Instituto Fundamericana. Control de Motores Eléctricos. Caracas-
Venezuela. 1979.

ACIEM. Il Seminario Instalaciones Eléctricas. Cartagena de Indias. 1987.
ACIEM. lll Seminario Instalaciones Eléctricas. Cartagena de Indias. 1988.
ACAIRE. Curso Internacional sobre Almacenamiento Refrigeracion. Bogota.
1998.

ACAIRE. Curso Internacional sobre cadena de frio. Bogota. 1989.

ACAIRE. Curso Internacional sobre almacenamiento refrigerado.
Bogota.1988.

53
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>
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>
>

ACAIRE. Curso tableros y sistemas de control. Bogota. 1989.

Corporacién Tecnolégica de Bolivar, Seminario sobre Neumatica industrial.
Cartagena 1989.

Telemecanique de Colombia S.A. curso tableros y sistemas de control,
Santa Fe de Bogota. 1989.

Ingenieros de Lubricacién. Curso Aspectos tribol6gicos de Ia lubricacién.
Barranquilla. 1992,

Escuela Superior de Administracion Publica. Mecanismos de Participacién
Ciudadana y Comunitaria. Cartagena 1996.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso formacién pedagébgica
basica. Cartagena. 2005.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso de Fundamentacion de Ia
formacion Integral por competencias laborales. Cartagena Junio de 2006,
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso de Evaluacién del
Aprendizaje por Competencia. Cartagena Junio de 2006.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso de Norma ISO 9000.
Cartagena Octubre de 2006.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso de Evaluador de
Competencias Laborares. Cartagena Octubre de 2006.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso conformacién y desarrollo
de equipos de trabajo. Cartagena. 2006.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso planeacién de los procesos
educativos. Cartagena. 2006

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso de Asesoria para la
Aprehension de Procesos Tecnoldgicos. Junio 29 de 2007

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso de Estrategias y Medios
para el Aprendizaje de Tecnologias. Agosto 2 de 2007.

Servicio Nacionai de Aprendizaje SENA. Curso de Formacion de Auditores
Internos de Calidad bajo Ia norma 1SO 8001 : 2000. Agosto 30 de 2007.
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso de NTIC Nuevas
Tecnologias de la Informacion y la Comunicacién aplicadas a la Formacion.
Septiembre 11 de 2007.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso de Actualizacién en
Refrigeracion Industrial con Amoniaco. Noviembre 16 de 2007.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso comprensién y produccién
textual. Cartagena. 2007.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso desarrollo de procesos de
mejoramiento continuo en la vida personal y en el trabajo. Cartagena. 2007.
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso orientacién de procesos
educativos. Cartagena. 2007.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso formulacién de problemas y
alternativas de solucion.

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso administracién de las
actividades de la funcién docente. Cartagena. 2007.

>
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> Servicio Nacional de Aprendizaje SENA. Curso aspectos pedagégicos,

tecnologicos y administrativos para la gestién de la formacién en ambientes

virtuales de aprendizaje. Cartagena. 2007. e

\b”

JAIRO OROZCO DONADO
C.C. No. 9.865.348 de Cartagena
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Enzefiamos para
Ei progreso:

Elactronizs Rasica

Electronica
Avanzada

Comuriicacienes
Portatiles
VHF-UHF

Comunicaciohes
Punto a Punto

¥ ‘

Comunicacicnes
Via Satélite

TV Via Satélite

Citrsos de
Especializacion

Ensamble y
Mantenimiento
e Computadores

Ciases diumas
Y rocturnas

INSTIT UTO TECNICO DE LA COSTA
ITEC :
EDUCACION NO FORMAL . l%b

Fundado en 1.964
Resclucicn No. 1561 Dic. 30 de 1 964 SEB/Resolucion No.0390 Dic. 21 del 2001 SED

/~

EL SUSCRITO DIRECTOR

DEL INSTITUTQ TECNICO DE LA COSTA

CERTIFICRSA

Que el sefior JAIRO OROZCO DONADO, identificado con 1a
cédula de ciudadania Nro. $.065.348 expedidh en
Cartagena, cursé Y aprobd en esta institucién el
programa reglamentario de’ Electrdnica Bésica,
cumpliendo asi con todos los requisitos para obtener
el titulo de Técnico Electrénico. Se gradud el 17 de
julio de 1966. Por lo anterior se califica al sefior
antes mencionado como idéneo para ejercer la Profesién
de Electrénica; este documento reemplaza en su

totalidad a la matricula profesional.

Para constancia de 1o anterior se firma Yy sella el :

Sta. Lucia, Via Turbaco, detras del Centro Comercial Sta. Lucie
Tels. 663 0210 A A. 18 11 e-mail. itec@iteccolombia.com
Cartagena de Indias, Bolivar -



<
!
QUISION 30 YHDI4 A oN IVAIIO8 WNOIOY
900T/01/£0 08600dY900C795 NYN OSIND VY01 Ta10gns
OH NLL38 YNVIgIg
\\qu\.u. »
| \N
{900¢) stag W soq ap aigmzgy ap saw 13p seip (g) sasy sop b ik 140
¢ FUOCT SPS TA

SEIOH OF 3p uopemp eun uoy

0006 OSI SYWION

- UOIDULIOS 3p LoD by 9qoudp fi os.iny

8YE°590°6 ‘oN &mmnmﬁa\_u P UINpa)) U
OAvYNOQ 022030 Odivr
anb ivjsuo-y oy

b661 p 61 1 Fia 3 op owauduing uy

VYN3S alezipuasdy op _mco_um.z OIIAIG |7

YI8NO10D 30 vananday

3




Y

)

QUISIOFY I YHIIZ A oN

I¥WI09 TVROIDTY
00T CI/OT TECINIYA0CTI08

SAENDSI4 ODANYN OVINID YOLAuIgEns
e Ox z:,wa YAVISig

7 \w\ s
m 0L Y ua off as ‘Jouajup

SEJOH Qw ap ugpesnp etn uey - 7

$IIVIOaY? wﬁuzﬁmmﬁﬁu id M_OQ<=._<>N._

“ooPWLIO 8p UPIOID b] $qoido i osin-y

¥

{o00T) siws W sog ap aigmiog ap sow ey &ﬁ (07} amzp s 3p omiounzsar U3

87675906 ON %%%8 2p o2 o)
OGVNOQ O2Z0¥0 O¥Ivr
. anb av3suoy) asvy

. y651 3 611 fieq vy 3p onsenudun ug

VN3$ afezipuaidy ap [euorseN oinsag |3

VIEWO10 30 VOI8ndTy

..}



REPUBLI#CLOMBIA / \%O
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimient: de lg Ley 1{9de 1894

B~

Hace Constar que
JAIRD OROZCO DONADG

Con Céduiz de Cludadania s, 5.0¢5. 348
i
- LursS y aprobd i aesidn de Formacicn ""
LAINFORMACION Y DESARROLLG DE EQUIPOS DE TRARA IS
Con una duracion de 40 Horas
£ sestimonio de 1o ¢ nterior, se firmiyer Cip BB ACs Yeinticuairn {24} dios dzf rax g2 Octubrs de Dos 8 Sads (2003
/thL/&J eé

BIBIANA BETIN Hoi s
SUBDIRELTOR CENTRO NMZHCO PEsauips
/ REGIONAL BOY AR
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REPL]BLICA. LOMBIA \% 6
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de fa Loy |18 do 1934

= Hace Constar gus
JAIRO OROZCO DONASC
Con Cédula de Ciudadania No. 8.065,348

Cursd y aprobé la accidn de Formacién

PLANEACION DE LOS PROCESOS EDUCATIVOS

Con una duracién de 120 Horas

nticuaco (24) dias def mes de Octubre itz Doz Mil Seis (2008

SUBDHREGFTOR CENTRO NAUT) . 0 "ESQUERO
REGIONAL BOLI¥AR

>L.~_C‘- SAPLT 125 04703
o 7 FECHA D:_ TG T
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servmlo Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de 1 Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JAIRO OROZCO DONADO
Con Cédula de Ciudadania No, . 065.348

Cursé iy aprobé la accisn de Formacién 4,
DESARROULO pE PROCESOS DE MEJORAMIENTO CONTINUO EN LA VIDA
| PERSONAL Y EN EL TRABAJO

~ on una duracién de 100 Horas
£ testimonis de 'a'l/mte,w' se ;mrea en {go

['tayena & Ios"'?’ei.*rte (20) dias del mes d» Febrero de Dos mi Siete (2007}
‘ 4 o, \5 ( .
,’s;aum BEIN HOYDS

SEDIREGTORA CENTRO NAUTICO PESQUERG T
! REGIONAL BOLIVAR

e— SGC2007AP00G3 4 20/02/2007

No Y FECHA pE REGISTRO
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REPUBLICA E COLOMBIA ] %%
El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

£t curmplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace Constar gue

CARO OR 07CO DONADO
Con Cédula de Ciudadania No. 9.065.348 f

Cursé y aprebé la aécién de Formacidn ™

5:'; {TACION DE PROCESOS EDUCATIVOS

Con una derracisn de p) !O Horas

In festimasio de -‘u {fn&ncr, s2 f;ma nn /Zma? a Ios’)Vemt‘. (2 70) dias del mes de Febrero de Dos Mil Siete {2007)

/
67 7 v \’Qa
. SIRANL BEFIN HOYOS
SUBDRECTIRA CEIINO NAUFICO PESCHIERO o SGCI0CTAPOCO3S 20/02/2007
REGIONAL BOLIVAR e

. . S Mo Y FECHA DE RESIZFRO
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REPUBLICA DE COLOMSIA

El Servicio Nacional de Aprendua je SENA
. fo En cumplimiento de Ia ley 119 de 1994
Hace Constar que
JAIRO OROZCO DONADO

Con Céduly de Cii tdadania No. 9.065. 348

A
+3,

Cursé y aprobé la accisn de Formacién

COMPRENSION Y PRODUCCION TEXTUAL

Con una duracién de 44 Horas

En testimonio de 1o antenor se f:rma :70; tage ﬂos Dos (2) dias del mes de Agosto de Dos Mil Sjete {2007)
:1'> ”77 ‘ ‘/,v
. ’BIBlANA BETIN qovo ”

SUBDIREZTORA CENTRO NAUT[CO PESQUERO SGCA007APO0425 02/08/2007
REGIONAL, 801 : No vrscu3 DE REGISTRO
(e
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REPUBLICA DE COLOMBIA,

El Servicio Naci,o:;al de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de faley 119 de 1994

Hace Constar que

JAIRO OROZCO DONADQ
Con Cédula de Ciudadania No, 9.065.348

Cursé y aprobs Iq accion de Formacién

E PROBLEMAS Y ALTERNATIVAS DE SOLUCION

Con una duracién de 80 Horas

SGC2007AP006 77 05/10/2007
No Y FECHA DE REGISTRO



REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacionaj de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de 1 Ley 119 de 1994

Hace Constar que

JAIRO OROZCO DONADO .
Con Cédula de Ciudadania No. 9.065.348

7z z oz ,z ! E’ ,
- Cursd y aprobé la accién de Formacién

ADMINSTRACION DE LAS ACTIVIDADES DE LA FUNCION DOCENTE

- Con una duracién de 50 Horas
En testimonzé lo anterior se firy
7 Z/zu/td; :

BIBIANA BETIA HOY.
SUBDIREGTORA CENTRO NAUTICO PESQUERO

/./ REGIONAL BOLIVAR

1 §/Cr'nco

(5} dias del mes de Octubre de Dos Mil Siete (2007)

SGC2007AP006 76 05/ 10/2007
No Y FECHA DE REGISTRO
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SENA

1 ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 146
| CON REGISTRO PRESUPUESTAL N° 134 SUSCRITO ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA :f/
REGIONAL BOLIVAR - Y JAIRO OROZCO DONADO lq

PARTES: BIBIANA BETIN HOYOS - SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA REGIONAL
BOLIVAR - CENTRO INTERNACIONAL NAUTICO FLUVIAL Y PORTUARIO.

JAIRO OROZCO DONADO
CONTRATISTA

OBJETO: Prestar los servicios profesionales de caracter temporal como instructor

impartiendo 160 horas de formacion profesional integral en los programas de

’ formacién centro del CINAFLUP. Se compromete a impartir formacion

profesional desarroliar competencias establecidas en los proyectos de formacion

: de los programas de refrigeracion, de acuerdo a la programacién establecida y

‘ entregada por el coordinador académico o supervisor de actividades de

formaciéon de esos programas. Apoyar en procesos correspondientes a la

formacion profesional del CINAFLUP. Se compromete a entregar en las fechas

} que el SENA estipule, los reportes estadisticos y registros inherentes al proceso

. de formacion estipulados por el SENA, de conformidad con los horarios de
formacién del Centro Internacional Nautico Fluvial y Portuario.

2 4

VALOR DEL CONTRATO: VEINTIDOS MILLONES QUNIENTOS NOVENTA MIL PESOS INCLU 4 X 1000

" $22.590.000.00
DURACION INICIAL Del 01 de Febrero de 2010 hasta el 31 de Octubre de 2010
SUSCRIPCION: 28 de Enero de 2010
REGISTRO :
PRESUPUESTAL: N° 134 del 28 de Enero de 2010

SUSPENCION DEL CONTRATO: No aplica
REANUDACION DEL CONTRATO:  No aplica

VALOR ADICION: TRES MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y CINCO MIL PESOS
INCLU 4 X 1000
. $ 3.765.000.00
PRORROGA: 01 de Noviembre de 2010 hasta 15 de Diciembre de 2010
PUBLICACION: No Aplica

Entre los suscritos BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS, domiciliado en Cartagena de Indias, D,T.,
identificado con la cédula de ciudadania No 30.563.601 de Sahagun (Cord.), en su calidad de Subdirectora del
Centro Internacional N4utico Fluvial y Portuario - Regional Bolivar, segun Resolucién de Nombramiento No

L‘Q1243 del 28 de Mayo 2004 y quien en adelante se denominara EL SENA por una parte, JAIRO OROZCO
DONADO identificado con la Cédula de Ciudadania No. 9.065.348 de Cartagena, quien en adelante se llamara
el CONTRATISTA procedemos liquidar de comin acuerdo el Contrato de prestacién de Servicios No. 146 de
2010, de conformidad con las siguientes clausulas: PRIMERA: Que el contrato ha sido modificado. SEGUNDA:
Que la supervision del contrato fue realizada por el supervisor de contratistas encargado, SENA REGIONAL
BOLIVAR. TERCERA: Que el plazo de vigencia del contrato No.146 inici6 el 01 de Febrero de 2010 y vence el
15 de Diciembre de 2010. CUARTA: El Contratista No ejecut6 a totalidad su contrato. QUINTA: Las partes de
comun acuerdo proceden a la liquidacion del contrato No. 146 de 2010. Por lo anterior, queda el siguiente estado
financiero:




|| de 2008 y las siguizntes consideraciones: 1. Ciue la ley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual

-que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el drea de que se trate, sin
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Entre los suscritos YOLANDA MARTINEZ DE PINZON con residencia actual en la ciudad de Cartagena y
domiciliada en la ciudad de Bogota, identificada con la cédula de ciudadania No.41.732.871 de Bogota,
actuando en nombre y representaciéon legal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA -
Regional Bolivar, en calidad de Subdirectora (e) del Centro Agroempresarial y Minero, nombrado segun
resolucion No. 2455 del 31 de Agosto de 2009 y Acta de Posesion N° 093 del 7 de Septiembre de 2009
quien en adelante se denominara EL SEN/. por una parte y por la otra ALFONSO BAZA EPALZA
identificado (a) cor. la cédula de ciudadaniz 9.264.428 expedida en Mompox quien en adelante se
denominara EL CONTRATISTA, hemos covenido celebrar el presente Contrato de Prestacién de
Servicios, prewa autorizacion de la Directora ¢ ) Regional del Sena Bolivar N°.000128 del 14 de agosto

se introducen medidas para la eficiencia y o transparencia en fa Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacicén con recursos publicos”, establece en el articulo 2° las
modalidades de seleccidn de los contratistas, sefialando como una de ellas, la contrataciéon directa
cuando se trate de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, o para la ejecucién. de
trabajos artisticos gue sélo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, segun lo previsto
en el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de ia citada norma. 2. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de
2008 establece que “Para ia prestacién de servicios profesionales la entidad estatal podra contratar
directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y

que sea necesario que haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador de! gasto debera dejar
constancia escrita. Los servicios profesionaies corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes de los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. . 3. Que
la Subdirectora del Centro Agroempresarial y iMinero en el estudio previo de conveniencia y oportunidad
establecié [a necesidad de contratar los servicios Técnicos de un JOYERO para [a ejecucion del
programa EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES — PLAN NACIONAL
DE CERTIFICACICN INDEPENDIENTES, que esta amparado por el CDP No0.282 del 13 de agosto de
2009 4. Que de conformidad con la certficacion expedida por la Subdirectora (e) del Centro
Agroempresarial y Minero, no existe personai de planta suficiente para lo cual se requiere contratar los
servicios personales de caracter temporal d= un Docente Tutor para la ejecucion de acciones de
formacion profesional para el programa jovenes rurales emprendedores afo 2009. 5. Que de
conformidad con la certificacion expedida po: el Supervisor del contrato, ELL CONTRATISTA esta en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y demostrdé la idoneidad y experiencia directamente
relacionada requerida. 6. Que ta Subdireciura (e) dei Centro Agroempresarial y Minero, expide
constancia en la cual se afirma que EL CONTRATISTA esta en capacidad de desarrollar el objeto del
contrato por haber demostrado la capacidad. idoneidad y experiencia directamente relacionada con la
requerida. 7. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios
vigentes, la Ley 1150 de 2007, e! decreto reglamentaric 2474 del 07 de Julio de 2008 y demas
disposiciones, y en especial por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto: Experto
evaluador para desarrollar proceso de evaluac:dn y emitir el juicio de competencia aplicado a un numero
de candidatos asignados y entrega de los certificados de competencia laboral a los candidatos inscritos
en el proceso en una norma de la titulacién seleccionada en los Municipios de Cartagena y Mompox.
CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarroilo de. objeto establecido en la clausula primera de este contrato,
EL CONTRATISTA se compromete a realizar cvaluacion de competencias laborales en el drea de Joyeria
impartiendo los cursos y competencias relacionados en el Anexo No. 1, el cual hace parte integral de
este contrato, en los municipios y corregimientos relacionados en el mismo Anexo, lugar que puede ser
modificado de acuerdo con la necesidad de: Centro Agroempresariali y Minero de |la Regionai Bolivar,
previa informacion por parte del SENA al CONTRATISTA. El contratista se compromete a entregar en las
fechas que el SENA estipule, los reportes estadisticos y regtstros inherentes al proceso de formacion
estipulados por el SENA, de conformidad con {a programacion de formacion del Centro Agroempresanal
y Minero, asi como brindar apoyo cuando |a Entidad lo requiera para dar cumplimiento a la misién
institucional en el marco de la formacion por competencias, el aprendizaje por proyectos y el uso de las
TIC. CLAUSULA TERCERA.- Plazo: El términu de! presente contrato es de Dos (2) meses veinticinco (25)
contados a partir ce la aprobacion de la pdiiza. En todo caso en cumplimiento de los principios de
anualidad contempiados en la Ley 38 de 198¢. en el Decreto 111 de 1996 y el Decreto 1957 de 2007, el
presente contrato no podra exceder del 31 de dJiciembre del presente afio. CLAUSULA CUARTA - Valor y
Forma de Pago: Ei valor del presente contrat: es por la suma de OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
PESOS ($8.500.0(:C,00) MCTE, suma que sera cancelada por mensualidades vencidas de TRES
MILLONES DE PESOS MCTE.($3.000.000,00) Mcte., previo el cumplimiento del respectivo tramite
administrativo para el pago y certificacion expedida por el Supervisor del Contrato de Prestaciéon de
Servicios, en la que conste que el Contrato se ha cumpido a entera satisfaccidn y presentacion de ia
constancia de pago a Salud y Pensién. PARAGRAFO: Gravamen Financiero. El pago del presente

A
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Contrato genera un valor de TREINTA Y CUATRO MIL PESOS M/CTE ($34.000,00), el cual es cancelado
por‘EL _SENA a la Entidad Fiqanciera en cumplimiento de la Ley 863 de 2003 CLAUSULA QUINTA.-

Cumplir el objeto del contrato descrito en Jas clausulas primera y segunda, del presente contrato. 2. Prestar los
Servicios con seriedud. responsabilidad, profesic 1alidad y eficiencia. 3. Entregar en las fechas que el Sena
estipule, los reportes estadisticos Y registros inherentes al proceso de formacion estipulados por el Sena
de conformidad ccn la programacién de forrnacion dei Centro Agroempresarial 4. Participar en las
actividades indicadas por el Centro para el me;oramiento cie procesos y Sistema Gestién de Ia Calidad. 5.
Responder por los hienes y elementos pu-=stos a su disposicion para el cumplimiento del objeto
contratado. 6. Ateic:don oportuna y adecuada (calidad) del proceso de formacién, asesoramiento y
entrenamiento encomendado. 7. Desarrollar ias actividades objeto del contrato de acuerdo con los
parametros establecidos por formacion profe sional integral. 8. Apoyar en asesorias, implementacion,
acompanamiento y seguimiento a los pianes ce formacion profesional. 9. Apoyar los diferentes procesos
de formacion profesional integral para avanzar en temas de cobertura y calidad con el fin de mejorar la
Gestién del Centro Agroempresarial y Minero, de acuerdo con cada una de las especialidades requeridas
14. Presentacion adecuada de acuerdo a su rol 16.Entrega de los Certificados de competencia faboral a los
candidatos inscriptos 2n el proceso en una norma de |a titulacion seleccionada 16. Efectuar los pagos al sistema
general de seguridad social integral, lo cual sera un requisito para el pago de los honorarios, asl como para ia
legalizacion del contrato acreditar su afiliacion a sistema general de seguridad social en salud y pensiones.
PARAGRAFO PRIMERO: AFILIACION A LA ARP De conformidad con lo establecido en el art. 3° inciso 2° del
decreto 2800 de 2003, EI CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General de
Riesgos Profesionales, y debera entregar al SEENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la celebracién
del contrato copia de! formulario de afiliacién ; mensualmente el comprobante del respectivo pago a la
ARP al supervisor del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Los derechos patrimoniales de autor de todos
los documentos que produzca la contratista, con ocasion a la ejecucion del objeto contratado, seran de
propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se dara el respectivo reconocimiento de los derechos
morales de autor. B: Det SENA: Ademas de las obligaciones y estipulaciones de la Ley 80 de 1993, el
SENA se obliga a: 1. Pagar al CONTRATISTA el valor del presente contrato, de acuerdo con la forma de
pago estipulada en a2 Clausula Cuarta. 2. Prestar la mayor colaboracion necesaria al CONTRAT(STA
para la correcta ejecucion del objeto contratadc 3. Poner a disposicién del CONTRATISTA la informacién
y/o documentacién gue requiera para la cabz! ejecucion de! objeto contractual. CLAUSULA SEXTA.-
Garantia. EL. CONTRATISTA se obliga a constituir 2 favor de EL SENA una garantia en una de las
modalidades sefaladas en el articulo 3 del decreto 4828 de 2008, para amparar los perjuicios que se
deriven del incumplintiento del contrato en cuantia equivalente al 10% del valor tptal del mismo.y. con una
vigencia igual a la dzl plazo de ejecucién y cuatro meses mas contado'_s a partir .de la e;pgducuon de la
misma. Esta garantia ampara entre otros, los perjuicios que se d~er|ven del mcurpphmuento de Ias
obligaciones legales y contractuales del contratista, en los términos sena!ados. en el articulo 4 del deqreto
4828 de 2008. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento, la entidad
procedera a hacerla efectiva en los términos sefalados por el decreto 4828 de 2008. CLAUSULA
SEPTIMA .- Imputacion Presupuestal: Las erogaciones que EL SENA efecttat.-:" para el pago del valor del
presente Contrato de prestacion de servicios se haran con cargo a la d‘i’sponzblllda'd.presupuestgl No. CDP
282 del 13 de agosto de 2009. Una vez suscrito el Contrato de prestacién de servicios se debera proceder
a efectuar el respectivo registro presupuestal quz servira de soporte para el pago del presente Contrato.
CLAUSULA OCTAVA.- Supervisién: El controi y vigilancia acerca del cabal, complgta y adecuada
ejecucion de este contrato estara a cargo, de la Subdirectora 'del Centro Agroempresarial y l\{lmero Sena
Regional Bolivar o a quien esta delegue, quien ademas debera velar por lo normadp en el articulo 4 de la
Ley 80 de 1993, Resolucion 000668 de 2005 ejercer las funciones que por su indole y.r!aTuraleza le
sean propias; requerr al Contratista cuando se presenten fallas en fa prestacion .del servicio; y prestar
todo el apoyo que Ei. CONTRATISTA requiera para el adecuado desarrolio dgl mismo y las dema§ gug
surjan por la naturaleza misma del contrato. CLAUSULA NOVENA-Muitas y cIau§uia penal pecuniaria: Si
se presenta incumplimiento del Contrato por parte del CONTRATISTA o si e! SENA se ve en la
necesidad de declarar ia caducidad administrativa de la misma, EL SENA hara efectl\{a al CONTRATISTA
una sancién pecuniaria equivalente al diez por siento (10%) clel valor del Contrgto mdependlentem‘ente
de la indemnizacién ce perjuicios que le ocasionen a EL SENA. El valor de la clausula pena‘l debera ser
consignado directamente por EL CONTRATISTA en la tesoreria de! SENA- 0 en cuenta corriente que se
le indicara en su momento. EI SENA tendra la facultad de conminar al CONTRATISTA. para el
cumplimiento de las obiigaciones que contrae en virtud del presente Contrato. Las_ partes‘co_nvnenen en
pactar la imposicion de multas sucesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento qe las
obligaciones establecidas, por una suma equivalente al 0,15% d'ei valor de! Contrato por gada dia de
incumplimiento. CLAUSULA DECIMA- Caducidad: Se adoptara esta mec:ilda de conformidad con lo
previsto en el articulo 18'de la Ley 80 de 1993 y por las demas causales previstas en las normas que rijan
la materia. Asi mismo. dara lugar a la declaratoria de caducidad, el incumpjlmlento de las obligaciones del
contratista de mantener la suficiencia de la garantia, en los términos sefialados en el decretq 4828 de
2008. CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - Interpretacion, Modificacién y terminacién: Son aplicables al
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presente contrato los principios de terminaciéon, modificacién e interpretacion unilaterales en los términos
establecidos en los articulos 15, 16 y 17 de ia ley 80 de 1993. DECIMA SEGUNDA - Cesidn del Contrato:
EL CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica alguna, los derechos y
obligaciones inherentes al presente contrzto, salvo autorizacién previa y expresa de la entidad
contratante, en toco caso se atendera lo dic puesto en el articulo 41 inciso 3° de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA DECIMA TERCERA - Perfeccionamiento, Ejecucién y Legalizacién: El presente contrato se
entendera perfeccoonado con la firma de las partes contratantes y el Registro Presupuestal
correspondiente. Para su ejecucion se requerra de la constitucién de la Garantia Unica por parte del
CONTRATISTA y | aprobacién de la misma por parte de EL SENA. La publicacién en el Diario Unico de
Contratacidén se reaiizara solo cuando el Con:ratista cumpla con los requisitos establecidos en el Art. 84
det Decreto 2474 :de 2008 y su tramite estara a cargo del SENA previo el pago de los derechos
respectivos por pare dei CONTRATISTA requisito que se entendera cumplido con la presentacion del
recibo de pago correspondiente. CLAUSULA DECIMA CUARTA- Inhabilidades e incompatibilidades: A Ia
firma de este contrato EL CONTRATISTA dec ara bajo la gravedad de juramento que no se haya incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se refiere los articulos 8,9y 10dela
Ley 80 de 1993 los cuales declara conocer y Jeclara igualmente que se encuentra a paz y salvo con el
Tesoro Nacional y con el SENA, o que adeudandole no han vencido los términos para su pago y que no
es deudor del estacio o que si es deudor ha suscrito acuerdos de pago vigente. CLAUSULA DECIMA
QUINTA-: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De desplazamiento por via terrestre, aérea o maritima
que tenga que realizar para la ejecucion del contrato. 2) Orden Publico a los sitios a los cuales deba
desplazarse para realizar las actividades objeto del contrato. 3) Costos de realizacion de actividades
distintas a las contempladas en el respectivo contrato. 4) En la demora o falta de pago por parte del
SENA, por la no presentacién del informe de actividades y demas documentos requeridos; en forma
oportuna, incompleta o no ajustada al objetc del contrato. 5) Enfermedad profesional y/o accidentes
durante o con ocasicn de la ejecucion del -ontrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA - Liguidacion del

contrato: El presente contrato sera liquidado por la Subdireciora dei Centro Agroempresarial y Minero, a

través del acta de licuidacion avalada por el St:pervisor, una v2z se cumpla el plazo de ejecucion, en los
términos previstos en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - Ausencia de
relacion laboral: Las partes dejan constancia expresa gue el presente contrato no conlleva y que su
ejecucion se hara sin subordinacién alguna, por la cual 2l contratista goza de independencia en la
preparacion y ejecucion del objeto contratado. CLAUSULA DECIMA OCTAVA.: Indemnidad. El contratista
mantendra indemne al SENA contra todo reclaimo, demanda, accion legal y costos que puedan causarse
0 surgir por dafios o lesiones a terceros, ocasionados por el contratista, durante la ejecucién del objeto y
obligaciones del conirato. CLAUSULA DECIMA NOVENA. — Domicilio: Para todos los efectos legales y
fiscales atinentes a este compromiso, las pertes acuercan como domicilio contractual la ciudad de

. Cartagena de indias D7 y C.

=

Dada en Cartagena iz Indias a los,

EL SENA \iM CQ[? EL CONT

YOLANDA MARTINE Z DE PANZON ALF O BAZ
SUBDIRECTORA (e) DE 3i:NTRO M%?ggSTA -
xpedida en Mompox

) .41.732.871 de Bogota CCNe 9.264.428
e ’ . Direccion: Calle de la estrdlla N° 4-45 Edif. Pombo

Tetéfono: 6643088

Proyectd: Graciela Ibafiez Sotornayor
Revisé: Clara Ines Ceballos Raimirez
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
No. 439 DEL 25/09/2009, CELEBRADA ENTRE EL SENA
CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
Y ALFONSC: BAZA EPALZA

/L@”O

Los suscritos EMPERATRIZ TALERO DE TRUJILLO, domiciliada en la ciudad de Cartagena y
con residencia actual en la cuidad de Bogota e identificada con cedula de ciudadania No.
35.460.710 de Bogota, actuando en nombie y representacion legal del SENA - CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y MINERO, dada su _a.Jad de subdirectora (e) de Centro de
Formacion Profesional, nombrada segun la 1=sor.icion No 03833 del 09 de Diciembre 2009 de
2009, por una parte, y por la otra ALFON:O BAZA EPALZA identificado(a) con C.C. No.
0.264.428 expedida en Mompox, actuando &n nombre piopo, acuerdan efectuar la liquidacién
del contrato de prestacion de servicios No.cltf»if regisirado = 7£/08/2009, asi:

OBJETO | vr. Incluido e! | V¢ Ejecutado | Saldo Incluido
41000 ef 41000 4*1000

PRESTAR LOS SERVICIOS DE
EXPERTC EVALUADOR PARA
DESARRC.L.AR PROCESO DE [
EVALUAC CN Y EMITIR EL JUCIO ©F i
COMPETENCIA  APLICADO A UN )
NUMERO DE CANDIDATOS| $8.234G30
ASIGNADDS Y ENTREGA DE LCS
CERTIFICALOS DE COMPETENCIA !
LABORAL A LOS  CANDICAT oS ;
INSCRITCS EN LOS PROCESQOS EN
UNA NOR VA DE TITULACION ETC

Total $3.534.000 $3.534.000 $0.00
Que el contratista cumplié a satisfaccion con el cbjztc del contrato No.439 registrado el
25/09/2009, tal como consta en las cedificaciones expzdicas por el supervisor, antecedentes
que forman pare de la presente acta.

Por lo demas, las partes se declaran A PAZ Y SALVO por tedo concepto del contrato No.439
registrado el 25/09/2009, El contratista ren.ncia a cualqu-er salao presupuestal y reclamacué_n
que pueda surgir del presente contrato de Prestacion de Servicios en el futuro. En constancia
de lo anterior se suscribe la presente Acta detiguitacion en Cartagena, @ los 3 0 A ,,3

I ¥ R R W)

38 524 000 $0.00

n b
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ANEXQO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1325 2 D \'{/
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
%S IE Rl o SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N i

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $11,292,590.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2011 -$1,737,322.00 CTO 689
REVERSION POR ESTRATEGIA SIIF 2011
C-310-704-207 (15086) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2011 $13,029,912.00 CDP 87

$11,292,590.00

Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR PARADESARROLLAR
ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL EN LOS PROGRAMA TITULADO Y/O COMPLEMENTARIOS EN
EL AREADE TGO EN PRODUCCION DE JOYAS QUE DESARRROLLAEL CENTRO ETC MENSUALIDADES

DE $2.884.000
Constituido a: CTO CONTRATO No. 689 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZA EPALSA

Expedido en CARTAGENAalos 3 dias del mes de agosto de 2011

Pagina 1 de 1
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 5000 2 0
' "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
= A SENA- REGIONAL BOLIVAR DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $2,497,450.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V al o rReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

31070417627 (506) CAP CTROATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2004 $2,497,450.00 CDP 1610
31070417827 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2005 $2,497,450.00
SALDO DE RESERVAPOR CIERRE ANUAL DE 2004
070417627 (506) CAP CTROATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2004 -$2,497 450.00
ANULACION DE SALDO DE RESERVAPOR CIERRE ANUAL
$2,497,450.00
Objeto : PRESTAR SERVICIOS COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DEL 28/12/04 AL 04/02/05 DICTANDO EL

MODULO DE JOYERIAEN ELEMENTOS UTILITARIOS SON 189 HORAS A$ 12.500.00 SEGUN
AUTORIZACION DIGENERAL # 01858 DE 07/10/04 EL CONTRATISTADEBE ESTAR AFILIADO AUNAEPS

POR SALUD YPENSION
Constituido a: oDT ORDEN D& TRABAJO No. 1452 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 27 dias del mes de diciembre de 2004

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 1 de 40
HORA * : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 492
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:15/03/2005 Namero: 124 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficlario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,238,750.00
Documento Ppto: ODT 1452 27/12/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 14/03/2005 Vigencia: 2005
*LIQUIDACION™
Concento Valor
BRUTO 2,487,500.00
BASE RETEN FUENTE 2,487,500.00
RETENCION EN LA FUENTE 248,750.00
Neto ==> 2,238,750.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA E 0.00 2,238,750.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIOS COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DEL 29/12/0« 2,238,750.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA E 8,955.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA E 0.00 8,955.00
10 AUXILIAR GENERAL )
2,247,705.00 2,247,705.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacion Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 45 2,497,450.00 2,497,450.00 0.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 16 2,497,450.00 2,497,450.00 0.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.:

de

FECHA : . -

USUARIO

: ROBERTOP




ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 930
. *Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
= LA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

nN

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $2,291,128.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
31070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2006 $2,291,128.00 CDP 317

$2,291,128.00

Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO INSTRUCTOR EN JOYERIADEL CENTRO CAISAM DEL 01/12/06 AL 23/12/06
EN CARTAGENA - BOLIVAR SON 140 HORAS A$ 16.300.00 C/U AUTORIZACION # 097 DE NOV.21/06
AUTORIZADO POR EL DR. CIRO CASTILLO SEGUN MEMO. # 04712 DE NOV.30/06

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 626 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZA EPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 1 dias del mes de diciembre de 2006

Pagina 1 de 1

LY. Y S



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

20

o

PAGINA : 7 de 40
FECHA : 31/08/2015
HORA™* : 03:45:55

Compaiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2168
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:22/12/2006 Ndmero: 594 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,053,800.00
Dacumento Ppto: ODT 626 01/12/2006 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 22/12/2006 Vigencia: 2006
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,282,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,282,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 228,200.00
Neto ==> 2,053,800.00
. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA - PAGO DIC/2006 0.00 2,053,800.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLWVAR
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO INSTRUCTOR EN JOYERIA DEL CENTRO CAISAM 2,053,800.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA - PAGO DIC/2006 8,216.20 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA - PAGO DIV2006 0.00 8,215.20
10 AUXILIAR GENERAL
2,062,015.20 2,062,015.20
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacion Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 08 2,291,128.00 2,291,128.00 0.00
2331007041761042700  CAPCTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 2,291,128.00 2,291,128.00 0.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.:

de

FECHA : -

USUARIO :

ROBERTOP
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 296
. “Seglin el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
wSE N SENA- REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N

QUE EN EL. PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $15,736,194.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Codigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 -$194,274.00 CTO 176
REVERSION SEGUN MUTUQ ACUERDQ YACTADE LIQUID.
C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 $15,930,468.00 CDP 11
$15,736,194.00
Objeto : SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ASESOR TUTOR IMPARTIENDO
FORMACION PROFESIONAL EN EL AREADE JOYERIA SON 820 HORAS A$19.350.00
Constituido a: CTO CONTRATO No. 176 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZA EPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 1 dias del mes de abril de 2009

Pagina 1 de 1
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 564 i
") "Segtin el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
= EnMNS& SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N

UE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO

PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $0.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacidn Vigencia V alorReferencia

Y

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

e

C

-310-704-207 (15086) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 -$1,748,466.00 CTO 176
REVERSION SEGUN MUTUO ACUERDOQ Y ACTADE LIQUID.
-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 $1,748,466.00 COP 225
$.00
Objeto : ADICION AL CONTRATO #176 DEL 1/04/2009, ACUDIENDO AL ARTICULO 27 DE LALEY 80 DE 1993,

AUTORIZADO POR EL DIRECTOR REGIONAL DEL CENTRO ANROEMPRESARIAL YMINERO
ADICIONANDO 90 HORAS PARA AMPLIAR COMPETENCIADEL SECTOR PRODUCTIVO DE LARED DE

ORFEBRES
Constituido a: CTO CONTRATO No. 176 Acta No. 2
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZA EPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 8 dias del mes de julio de 2009

Pagina 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 4 de 40
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compariia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 449
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/05/2009 Namero: 417 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,063,364.00
Documento Ppto: CTO 176 01/04/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 05/05/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,263,950.00
BASE RETEN FUENTE 2,005,860.00
RETENCION EN LA FUENTE 200,586.00
Neto ==> 2,063,364.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Déblto Crédlito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 0.00 2,063,364.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ASESOR TU 2,063,364.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 8,253.46 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 0.00 8,253.46
10 AUXILIAR GENERAL
2,071,617.46 2,071,617.46
* MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 08 15,930,468.00 2,273,006.00 13,657,462.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 15,930,468.00 2,273,006.00 13,657,462.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
. 08500077192
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP

as
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PAGINA : 10 de 40

HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaitia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 747
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/06/2009 Namero: 751 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor 2,292,627.00
Documento Ppto: CTO 176 01/04/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/06/2009 Vigencia: 2009
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,515,500.00
BASE RETEN FUENTE 2,228,733.00
RETENCION EN LA FUENTE 222,873.00
Neto ==> 2,292,627.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 0.00 2,292,627.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ASESOR TU 2,292,627.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 9,170.51 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 0.00 9,170.51
10 AUXILIAR GENERAL
2,301,797.51 2,301,797.51
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacion Descripcion Reserva Causacion Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 13,657,462.00 2,525,562.00 11,131,900.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 13,657,462.00 2,525,562.00 11,131,900.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
. 08500077192
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 13 de 40
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compania: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 943
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/07/2009 Numero:; 935 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,292,627.00
Documento Ppto: CTO 176 01/04/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/07/2009 Vigencia: 2009
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,515,500.00
BASE RETEN FUENTE 2,228,733.00
RETENCION EN LA FUENTE 222,873.00
Neto ==> 2,292,627.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 0.00 2,292,627.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIOD BOLIVAR
24010102 SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ASESOR TU 2,292,627.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSQO BAZA-SERV.TUTOR 9,170.51 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 0.00 9,170.51
10 AUXILIAR GENERAL
2,301,797.51 2,301,797.51
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputaclén Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 11,131,900.00 2,525,562.00 8,606,338.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 11,131,900.00 2,525,562.00 8,606,338.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
. 08500077192
c.C.: de
FECHA : . -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 16 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 1252
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:13/08/2009 Numero: 1234 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,592,432.00
Documento Ppto: CTO 176 01/04/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 10/08/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,844,450.00
BASE RETEN FUENTE 2,520,183.00
RETENCION EN LA FUENTE 252,018.00
Neto ==> 2,592,432.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 0.00 2,592,432.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARKD BOLIVAR
24010102 SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ASESOR TU 2,592,432.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA-SERV.TUTOR 10,369.73 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSQ BAZA-SERV.TUTOR 0.00 10,369.73
10 AUXILIAR GENERAL
2,602,801.73 2,602,801.73
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tlpo Mov. 09 8,606,338.00 2,855,828.00 5,750,510.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 8,606,338.00 2,855,828.00 5,750,510.00
**FACTURAS **
R Namero Fecha Valor
PAGO JULIC 01/07/2009 2,844,450.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
Cc.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 97
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
=E NS SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

QUE EN EL. PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $23,845,000.00 DE ACUERDQ AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

212

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTROATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2010 $95,000.00 CDOP 2
C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2010 $23,750,000.00 CDP 2
. $23,845,000.00
Objeto : PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMP. COMO ASESOR TUTOR EN LA

ESPECIALIDAD DE JOYERO PARAEJECUTAR ACCIONES DE FOR. EN LAPROG. DE CURSOS DE FORM

TITULADA ANO 2010 DEL CENTRO, ETC. AUT. SUBD(E) DEL CENTRO,VALOR MENSUAL $2.500.000
DURACION 8.5 MESES

Constituido a: CTO CONTRATO No. 73 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 25 dias del mes de enero de 2010

Pagina 1 de
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1877 2 \
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
SERMA SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

w

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $2,510,000.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cdédigo Imputacidn Vigencia V alorReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-207 (15086) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2010 $2,510,000.00 CDP 248

$2,510,000.00
. Objeto :

ADICION AL CONTRATO N°73 DEL 25 DE ENERO DE 2010, ACUDIENDO AL ART. 27 DE LALEY 80 DE
1993, AUTORIZADO PORLA SUBDIRECTORA DEL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO PARA
ADICIONAL 1 MES DE FORMACION

Constituido a: CTO CONTRATO No. 73 Acta No. 2
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 10 dias del mes de noviembre de 2010

Pagina 1 de 1
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S e'xpedida en Mon ;os, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos convenido

T enero 12 de 201( Jel Director Regional -cel SENA Bolivar y las siguientes consideraciones: 1.

,'\._ = .y oy ——
 Seua ~ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. __ 3} % DE 2010
'7/\" SUSCRITO ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL
SENA REGIONAL BOLIVAR y ALFONSO BAZA EPALZA j(

Entre los suscrito s JUAN JOSE CASTILLO RODRIGUEZ domiciliado en la ciudad de Cartagena
identificado con iz cédula de ciudadania No. 19.137.523 de Bogota, actuando en nombre y
representacion le:gal del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en calidad de
Subdirector (e) el Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrado
mediante Resolucion No. 00298 del 19 de enero de 2010 y Resolucion de delegacién No. 2039
del 14 de Septie rbre de 2004 y quien en adelante se denominara EL SENA, por una parte y
por la otra, ALFON S0 BAZA EPALZA, ide-itificado (a) con la cédula de ciudadania No.9.264.428

Regionai Bolivar

celebrar el preseits Contrato de Prestacion de Servicios, previa autorizacion No.000029 de

Que la ley 1150 el 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales
sobre la contratacién con recursos publicos”, establece en el articulo 2° las modalidades de
seleccion de los contratistas, sefialando como una de ellas, la contratacién directa cuando se
trate de prestaciéin de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos ¢ue sélo pueden encomendarse a determinadas personas naturales, segun lo
previsto en el liter.| h) del numeral 4 del aticulo 2° de la citada norma. 2. Que el articulo 82 del
Decreto 2474 de 2008 establece que “Pa‘a la prestacion de servicios profesionales la entidad
estatal podra cont:atar directamente con la persona natural o juridica que este en capacidad de
ejecutar el objeto Jel contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente
relacionada con e! area de que se trate, sili que sea necesario gue haya obtenido varias ofertas,
de lo cual el ordenador del gasto debers dejar constancia escrita. Los servicios profesionales
corresponden a acuellos de naturaleza intelectual diferentes de los de consultoria que se derivan
del cumplimiento ce las funciones de la entidad. ”. 3. Que el Subdirector  del Centro
Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y oportunidad establecié la ||
necesidad de cor:iatar la prestacion de servicios de un asesor tutor como Joyero para la
ejecucion de accic r2s de formacion profesional a los programas de formacion titulada, por un
plazo de 9.5 Mese.: amparado por el CDP No.2 del 8 de enero de 2010. 4. Que mediante Acto
Administrativo de 1 :cha 12 de enero de 200, el (la) Subdirector (a) del Centro Agroempresarial
y Minero del SENA Regional Bolivar de conformidad con lo establecido con el articulo 77 del
decreto 2474 de 2008, sefalo la modalidad de seleccién de esta contratacion. 5. Que de
conformidad con k: certificacion expedida jor la Subdirectora (e) del Centro Agroempresari‘al_y
Minero del SENA Regional Bolivar no existe personal de planta suficiente para lo cual se
requiere contratar ::n el Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar los servicios de
un asesor tutor como Joyero para la ejecucion de acciones de formacion profesional a los
programas de Fori sacion Titulada. 6. Que de conformidad con la certificacion expedida por el
Subdirector (e) «e: Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar el
CONTRATISTA esra en capacidad de ejecutar el objsto del contrato y demostré la idoneidad y
experiencia directa1iente relacionada requerida. 7. Que el presente contrato se rige por la Ley
80 de 1993, sus.decretos reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007, el decreto reglamentario
2474 de de 2008 y cemas disposiciones, y zn especial por las siguientes clausulas: CLAUSQLA
PRIMERA..- Objetc: Contratar la Prestacion de servicios de un asesor tutor en la gspecualnc!gd
de Joyero para e} -.utar acciones de form acion en la programacion de Cursos dé formacion
Titulada afio 2010 izl Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Las demas
| funciones asignadas por la avtoridad competente de acuerdo con el nivel, la naturaleza y el area
de desemperio del sargo. CLAUSUL.A SEGUNDA.- CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrollo
del objeto establecido en la clausula tiimera de este contrato, EL QONTRAT!STA se
compromete a impa:tir formacién Profesional en el Area de Joyeria, impartiendo los cursos y
moédulos relacionaccs en el Anexo No. 1, ei cual hace parte integral de este contrato, en los
‘municipios y corre¢imientos relacionados ¢n el mismo Anexo, lugar que puede ser modificado
de acterdo con 4 necesidad del Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar,
previa infermacién por parte del SENA al CONTRATISTA y se compromete a entregar en las
fechas que el SENA estipuie, los reportes estadisticos y registros inherentes al proceso de
formacion estipulaccs por el SENA, de conformidad con ia prograchién de fqrmacién del
Centro Agroempresarial y Minero, as! ccmo vrindar apoyo cuando la E'ntldad lo requiera para dar |
I cumplimiento a la inision institucioral en el marco de la formacién por competenpuas, el
aprendizaje por provectos y el usc de las TIC. Plazo: 9.5 meses contados a partir de la

b
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r SE‘NA ~ONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. }3 DE 2010
[ 7/\V SUSCRITO ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL
SENA REGIONAL BOLIVAR y ALFONSO BAZA EPALZA %

K

legalizacion. En todo caso en cumplimierio de los principios de anualidad contemplados en Ia
Ley 38 de 1989, .:n el Decreto 111 de 1496 y el Decreto 1957 de 2007, el presente contrato no
podra exceder dei 31 de diciembre del presente afio. CLAUSULA TERCERA.- Valor Forma
de Pago: El| vilir ge! presente contrato es por la suma de: VEINTITRES MILLONES
SETECIENTOS INCUENTA ML PESOS  Micte. ($23.750.000.00). Esta suma que sera
cancelada al CONTRATISTA por mensue lidades vencidas de: DOS MILLONES QUINIENTOS
MIL FESOS M/C™ I* ($2.500.00 oc). Ei rago se realizara previo el cumplimiento del respectivo
tramite administratvo para e, pago y certificacion expedida por el supervisor del Contrato de
Prestacion de Seiv:cios, en la que conste jue el Contrato se ha cumplido a entera satisfaccién y
presentacion de ia constancia de pago a Salud, Pensiones y ARP. PARAGRAFO PRIMERO:
Gravamen Financiero. E| pago del presente Contrato genera un valor de: NOVENTA Y CINCO
MIL PESOS M/CTI= ($95.000.00; MCTE el cual es cancelado por EL SENA a la Entidad
Financiera en cumplimiento de Ia Ley 863 de 2003. PARAGRAFO SEGUNDO: Para el
despiazzmiento dei CONTRATISTA 3 ciudades, municipios y/o corregimientos fuera del zodes
| donde se ejecutar: el objeto contractual y para el desarrollo del objeto contractual, los gastos de
transporte, alojam:ento y alimentacior coreran a cargo del SENA, cuyo reconocimiento y pago
se liquidaran en ,ase 2 o es'ablecido en la Resolucion de viaticos vigentes. CLAUSULA
CUARTA.- Gbiig.iciones: A)  Dei Contratista: 1. En virtud del presente contrato EL
CONTRATISTA se :bliga a: 1. Cumplir 21 1bjeto del contrato descrito en las clausulas primera y
segunda, del presente conwrats. 2. Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad,
profesionalidad y « ¢ siencia. 2. Responder vor los bienes y elementos puestos a su disposicién
para el cumplimie.1: del objeto contrataco. 4. Participar en las actividades indicadas por el
Centrc para el me c-amients de procesos y Sistema Gestion de la Calidad. 5. Desarroliar el
totai de los rmodui s coniratados. 6. Aten-ién oportuna y adecuada (calidad) del proceso de
formacicr asesorainiento v entreramiento =ncomendado. 7. Presentacién adecuada de acuerdo
a su rol. 8. Desairdlar las snctividades oijetos de! contrato de acuerdo con los parametros
establecidos por “urmazicn Protesioral integral. ©. Apoyar en asesoria, implementacion,
acorngafamentc y waguintiento a loe pianes de negoecios y acciones de insercion de productiva,
10. Efectuar los pa:es al sistema general e seguridad social integral, lo cual sera un requsito
para el pago de !os honcrarios, asi como para la legalizacién del contrato acrgditar su af!l:acuon al
sistema generzl de seguridad social en sa.ud y pensiones. 11. El Qontratlsta, ademas de las
obligaciones que | <r su indole y naturaleza le son propias, se obliga para con EL. SﬁNA a
Preszntar al Cer.tr; Agroempresarial y Mirero det SENA Regional Bolivar a Ia‘ suscripciéon del
conirato, !0s siguie:ites documentos: a) Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la [?}AN,
b) Copia de la Caizula de Ciudacdania, ) Copia del Certﬁficado de‘ responsabilidad fiscal,
expedido por la Ccrtraloria General de la Republica, d) Co_pra dgal certlflcad.o de antecedentes
expedido por la Prosaraduria Genseal ce 'a Nacién corn una vigencia no superior a_i‘tre.s' (3) meses
e), Copia dei certificado juidizial sypadide por e DAS, f) Constancia de aﬂ!uac:on al Plan
Obligatorio de Salui a través de una Empresa Promotora de Salud (E:P.’S)Oy al Sistema Gfeneral
de Pensiones g) Copia de la libreta Militar <i a ello aplica. h)Form.L{Iano Unico 'de _decla_racaén de
| bienes y rentas dilyenciado i) Formato Gnico de Hoja de Vida diligenciado, j) Sl.hl.lble'l'e‘ lugar
dependiendo de la uantia del centrato: a la publicacion de este contrato en el Diario Unico de
Contratacion Plbica cuando cumpla los requisitos establecidos en el Art. 84 de. Decreto 2‘}74 de
2008, iequisito que se entende zumplide con la presenta.cién de la copia al carbon del
comprodante de pay> y b. Efectuar ¢i pago del impuesto de timbre, cuando supere los montos
establecidos por 'a Ley narz este ‘ipo de contratacidon . PARAGRAFO: Los dg,rechos
patrimoniaies de aciur de todos los documentos que oroduzea e! contratista, con ocasion a la
ejecucion del obiatc ontratade, serar de propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se
dara 2i respective reconocimiento de s derechos morales de autor. B) geTl__§_EM: Ademas de
las obligaciones y estipulaciones de la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1: Pagar a el
CONTRATISTA e! vaior del presante centrato, de acuerdo con la forma de pago estipulada en la
Clausuta Tercera. 2. i°restar la mayor colaboracién necesaria al CONTRATISTA para la cgrrecta
ejecucidn del objetc tontratado. 2. Poner a disposicion del CONTRATISTA la informacién y/o
documentacion que requiera para la cabal ejecucion del objgtq contractual. CLAUSULA
QUINTA.- Gzrantia Unica. El. CONTRATISTA se obiiga a constituir a favor de EL SENA una
garantia en una de las modalicades senaladas en el articulo 3 del decreto 482’8 de 2008, para
ampa.ar les perjuicios qus 2 ceniven del incumplimierto del contrato en cuantia equivalente al

Regionai Bolivar




‘__ scua  ONTRA1D DE PRESTACION DE SERVICIOS No. > DE 2010
7A SUSCRITO ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL
SENA REGIONAL BOLIVAR y ALFONSO BAZA EPALZA (9]

10% del valor tot.i! del mismo y con una v gencia iguai a la del plazo de ejecucion y cuatro meses
mas contados a partir de la expedicion de la misma. Esta garantia ampara entre otros, los
riesgos de que tate el numeral 4.2. De: articulo 4 de! decreto 4828 de 2008. PARAGRAFO.
Cuando se preserie uno 42 log evenios de incumnripiimiento cubierto por la garantia, la entidad
| procedcra a hascria =factiva sn los 1érminos sefialados por el decreto 4828 de 2008.
| CLAUSULA SEXTA.- Imnutacic.n Presupuestal: Las erogaciones que EL SENA efectie para
el pago el vaio del przsente Conirato de prestacion de servicios se haran con cargo a la
. disponibifidad presupuest si nNe.z ¢l 3 ce enero de 2010. . Una vez suscrito el Contrato de
| prestacion de se.vicios se debera procedsr a efectuar el respectivo registro presupuestal que
| servira de scporte: para el pago del presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA.- Supervisién: El
rcontrol y vigilanc.s acerca de la caba, completa y adecuada ejecucion de este contrato
restara a carge det Subdirecter del Centro /Agroempresarial y Minero o quien este delegue, quien
- ademas deberz valar por Ic normado en 2l articulo 4 de la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007;
} ejercer las funcic mes que por eu iadole v naturaleza le sean propias; requerir a el Contratista
cuando se preserien falias en ia prestacion del servicio; y prestar todo el apoyo que EL
 CONTRATISTL reguizie narg el adacuado desarrollo del mismo y las demas que surjan por la
4; naturaleza misme ce! corneio. CLAJSULA OCTAVA.-Multas v clausula penal pecuniaria: Si
. 8& presenta incun plirnien > de: Cont: ate por parte de el CONTRATISTA o si el SENA se ve en ia
I necesidad de de.iarar la caduci‘ad administrativa de la misma, EL SENA hara efectiva a el
'CONTRATISTA ..n1a sancidn pecuriaric. equivalente al diez por ciento (10%) del valor del
: Contrato indepznuientemente de 12 indemnizacién de perjuicios que le ocasionen a EL SENA. E!
ivalcr de la clausuia penal debera ser censignado directamente por EL CONTRATISTA en Ia
tesoreria del SENA- Direccidn General, sin perjuicic de la clausula penal pecuniaria, EI SENA
tendrd la facitad de conmirar oi CONTRATISTA para el cumplimiento de las obligaciones que
; contrae en vitud Jei present2 Centrato. Las partes convienen en pactar la imposicion de muitas
suctesivas s fever de %L SEMNA, en cuso de mora o incumplimiento de las obligaciones
‘establecidas, ror wna san egn.elenta al 0,75% de! valor del Contrato por cada dia de
Cincumplimierto CLAUSULA MOVELA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad
“con e pravisto en el ardtuio 18 de & Lay 3C de 1993 y por las demas causales previstas en las
‘norimas que ryaic 'a materia. Asi mismo. dera lugar a la declaratoria de caducidad, el
Jincumniimierto Jde as chligaricnes del cotratista de mantener la suficiencia de la garantia, en

, Regional Bolivar
i

. | los ‘érminos safaisdes en e! decreto 4828 de 2008. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacion,

Mocificacién y terminacion: Son aplicahies al presente contrato los principios de terminacion,
“modificasion 2 ntuipreracion ndaterales un los términos establecidos en los articulos 15, 16 y
117 e la 'y 80 ce 1993 CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesién del Contrato: EL (LA)
- CONTRATISTA no pad3 ceder an tado o en parte a persona natural o juridica alguna, los
ccerschos v obligaciones innerentes zi presente contrato, salvo autorizacion previa y expresa de
la ertidad contrataris, @0 2do case g2 atendera lo dispuesto en el articulo 41 inciso 3° de la Ley

-Ci
180 de 1992, CLAULSULA LECIML SECGUNDA.- Perreccionamiento, Ejecucién y Legalizacion:
E!presente conira.o se entenderé perfeccionado con ia firma de las partes contratantes. Para su
: ejécucién se raquenir2 dev Registre Fresupuestal correspondiente, la constitucidon de la Garantia
- Unica, por parte cei CONTRATISTA vy la aprobacion de la misma por parte de EI__ SENA. La
:puhl'cacién en el D-ario Unico de Contratacion se realizara solo cuando el Contratista cumpla
'con 'o3 requizitos establecidos s ol Art. 34 del Decreto 2474 de 2008 y su tramite estara a
ccargn cel SENE Lievio e pago de cs derechos respectivos por parte de el CONTRAT_#STA
Lrequisio qus se srtenderd cumpiivo con la presenacion del recibo de pago Correspondlente.
| CLAUSULA DIZCIMA TERCERA - lahabilidades ¢ incompatibilidades: A fa firma de este
contrato EL CONTRATIGT A coc'ar2 vajo a gravedad de juramento que no se haya incurso en
‘ninguna ds las causales 2 inhabidid e reompatibiidad a que se refiere los articulos 8, 9y 10
 de Ia “ey 8C ae 1683 los cuales declzira cenocer y declara igualmente que se encuentra a paz y
Li salvo cen el Tasoirc Nacioral y cca af SENA, o que adeudandole no han vencido los términos
' para su pagc v Jus ro es deucor det estado o que si es deudor ha suscrito acuerdos de pago
| vigante. CLAUSULA DECIMA CUARTA.- Otras obligaciones de el CONTRATISTA: En
cumeiimiento da 1o dispuesic en i paracrafc de! articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL
' COMTRATISTA deberd acraditar au= se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales
relativos al sistemia Je se guricad excial integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de
con persanidn evuial cuands coespaaca. En cuanto 2 la ARP el Contratista manifiesta su
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L setua CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. +3 DE 2010

/‘:\‘ 3USCRYTC ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL
. SENA RECGIONAL BOLIVAR y ALFONSO BAZA EPALZA (W

Regional Bolivar

voluntad de afiliar sz a 1a AR gue esta af ilado el SENA de acuerdo con el inciso nimero dos (2)
del articulo 3 del aecreto 2800 del 2003. £l pago de los aportes a seguridad social de salud y
pensionas deberér acreditarse a partir de! dia de perfeccionamiento del contrato. Los pagos a la
seaui’dad sceizi - e acreditasan  Gnicamente por el Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que
detenrine € Minsterio d2 'a Proteccidn Social.  El servidor publico que sin justa causa no
verincue 2 0agc 1t los wnodies de sejur dad social, incurrira en causal de mala conducta que
' serad sanc'onada  un ariegh al régimen disciplinaric vigent2, de acuerdo con el art. 23 de la Ley
1150 de 2007 CLAUS./LA DESIL QUINTA: Rigsges qgue Asume el Contratista: 1) De
desplazamiento ¢ via terresire aérea o naritima que tenga que realizar para la ejecucién del
contrato. 2) Order. ©Ublico a lcs sitics a ios cuales deba desplazarse para realizar las actividades
objetc del ccntraty 3) Costos de realizacion de actvidades distintas a las contempladas en el
respectivo contraty. 4) En la emora o falta de pago por parte del SENA, por la no presentacion
-del infecrme de acividades y dernas docunientos requeridos; en forma oportuna, incompleta o no
gjusiada al ohicte d2! contreio 5) =nfermedad profesjonal y/o accidentes durante o con ocasion
de 'a wiecucion cel contrats. PARAGRAFO-AFILIACION A LA ARP: De conformidad con lo
estaci~ciric 3r el ait. 5¥ reine 2¢ Zel cocieio 280C de 2003, EL CONTRATISTA manifiesta su
k volunted de =filais: ar S:stsma Carzal e Rizegos Profesionales, y debera entregar al SENA

dertrc de ics do- (2) < i3 zigiiaies & ‘a celebrzsion del contrato copia del formulario de
afilizcion y mensualmens el comprckane de respectivo nago a la ARP al supervisor dei
-contrato. CLAUSULA DECHIA SEXTA.- Liquidacién del contrato: Ei presente contrato sera
ligu:dado por 12 Secretaria General de! S=NA, a través del acta de liquidacién avalada por el
- Supervisor, una voz ce cump'a el plazo de ejecucion, en los términos previstos en el articulo 60
‘de la Ley 8C ce 1993 y en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA
SEPTINA - Avsenciz da relarion laboral. Las partes cejan constancia expresa que el presente
central 1o Cen feva v oole 3u eieciacidon se hard sin suhordinacion alguna, por la cual el
contiaiita goza dz indonerdenci4 en 3 praparacion vy ejecucion del objeto contratado.
| CLAUSUL A DECIMA 2CY VA ‘'rdemnidad. E! contratista mantendra indemne al SENA contra
tode reciamc. cenarda, acwdrn lzgel y costos que puedan causarse o surgir por dafios o
Hlesiones a lercercs, vcasicaalos 0o 3 cortratista, durante la ejecucion del objeto y obligaciones
'dei contratc. CLAUSULZL DECAA NDVENA. - Pomici'io: Para todos los efectos legales y
Efisca'es atinertes ¢ ests comg-oimiso las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad
| de Certagena.

‘Deco e Carieger 3, alos ventcinco (25) dias del mes de Enero de 2010.

ELwERA ~ £1. CONTRATISTA
| B o vl
JYrTOSECASTIL C B yn Gz ALFONSGBAZA EPALZA

C.€. % 9/234.428 de Cartagena

- wireccion.  Centro, CI.  Gastelbondo #3-36 Ed.
Casteibondo Apto. 106.
Teléfono. 6643088, 317 5201251
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SENA REGIONAL BOLIVAR l

ACTA DE INICIO CONTRATO DE FRESTACION DE SERVICIOS No.73 /2010

Se reunieror en la ciudad Cartagena, D.T. y C. en las instalaciones del SENA
Regional Bcivar, el Subdirector (e ) del Centro Agroempresarial y Minero, el
Doctor JUA{ JOSE CASTILLO RODRIGUEZ domiciliado en la ciudad de
Cartagena :izntificado con la cédula de ciudadania No. 19.137.523 de Bogota,
actuando er. nombre y representacién legal del SERVICIO NACIONAL DE
APRENDIZA it SENA, en calidad de Subdirector ( e ) del Centro Agroempresarial
y Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrado mediante Resolucién No. 00298
del 19 de enero de 201C y Resclucion de delegacion No. 2039 del 14 de
Septiembre Je 2004 y por otra part= el(a) sefior(a) ALFONSO BAZA EPALZA,
identificado (a; con ia cédula de ciudadania No.9.264 428 expedida en Mompos,
en calidad ds contratistz, con ¢l objeto de dar inicio al contrato de prestacion de
SEVICIOS.

Yo ALFONS:Z BAZA EPALZA, marifiesto que acepio el presente contrato de
prestacidn d= servicios suscrito con el SENA, con base en lo cual estoy
dispuesto(a) a prestar el servicio contratado conforme a la Ley 80 de 1993, sus
cecretos reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007 y el decreto reglamentario
2474 de 200¢ y demas dispasiciones.

Ei contratista al momento de suscribir el contrato de prestacion de servicios,
dgeclara ne estar iactred en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad
contemplada zn los articu!os 3, 9y 10 de la ley 80 de 1993.

Se a inicic & as actividades cocmo insiructor en la especiaiidad de Joyeria, para
ejecuiar accioes w2 formacidén en ia programacién de cursos de formacion
titviada afc 2 310,

07 Feb 2019

Para constana se firma ea Cartagenii a los

S
i

SUBDIRECTOR (2) DEL CENTRO .

AGRCEMPRLSARIAL Y MINERO >

\~.

-




SENA

N

ADICION
AL CONTRATO N° 73 DE 2010

CORTRATANTE: SCRVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA - CENTRO}
AGROEMPRESARIAL Y MINERO SENA REGIONAL BOLIVAR

CONTRATISTA: ALFCNSO BAZA EPAL ZA

Las partes signat.t’as al Cuntratc No. 73 registraa. presupuestalmente el 25 de enero de 2010, |
Doctora BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR, identificada con la Cédula de Ciudadania |
No0.45.471.156 de Cartagena, en su condic 6n de Subdirectora del Centro Agroempresarial y §
Minero del SENA Regional Bo'ivar v ¢! (la) Sefior (a) ALFONSO BAZA EPALZA, identificado |
con la Cédula ce Ciudadania N° 8.264.4.8 expedida en Mompds, Contratista, de comun
acuerdo conviene i suscribir el presente doctmento teniendo en cuenta las siguientes:

CONSIDERACIONES

a) Entre el Ceniro Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar y el contratista el 25
de enerc vg 2010, se suscricid ei cortrato No. 75 de 2010, cuyo objeto es la prestacion
de servitics de caracter temporal de un nstructor en e especialidad de Joyero para
gjecutar awciones de ‘ormacion en la progranasion de cursos de formacién titulada afio
2270 de. Centro Agroenipresarial y Minero SENA Regional Bolivar.

0) La duracid ) del contrato se pacid en ¢.5 meses contados a partir de su legalizacion.

a) Elvalorinicial contraiado fug ae  VEINTITRES MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($23.750.000,00).

o) Que la garantia fuz ap-obad: por el SENA e! 29 de 2nero de 2010 y el acta de inicio a
paric det 1 de febrerc ol 2010,

¢) Que mecante emuniseciss de fecha 29 de octubre de 2010, enviada por Formacion
Frofesiona: se soiinité a adis:dr: del p esente contrate, 2n tiempo y en valor, con el fin de
continuar ¢:n los procesos de formac on del centro.

d) Que formaucién Profesiona:, considera pertinente la adicion en tiempo y valor y
racomienda al craenador aoi nasto suscridir la adicion del contrato No. 73 de 2010 por
2l tdrmino de 1 Meu sdicional y por salor de Dos Millones quinientos mil pesos Mcte.
($2.500.000.00) requeiidus pata que se pueda cumplir las metas establecidas en las
acuiones de Farriacitu progrertadas per 3 Centro Agroempresarial 'y Minero SENA
Kegional Eclivar.

Por ic arieior as Jates
ATUERDAN:

SILAUSULA PRIMERA: PRORRCCAR e plazo del contrato No. 73 de 2010 por un término
c2 1 Mes, a purtir del 17 e voniembre de 2010 hasta el 15 de diciembre de 2010.
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SENA
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ADICION
Al CCNTRATO N° 73 DE 2010

CLAUSULY. SESUNDA: Adicionar af valor del sontrato inicial N°.73 en la suma de Dos
Millones quirentos yaii pescs Mcte. (§2.500.000,00), equivalente a 1 Mes de formacion.
Paragrafo 1. Con la iresente adicion ¢! valor total del contrato asciende a la suma de
Veintiséis ..hones coscientos cincuen a m’' pesos Mcte. ($26.250.000,00), Parégrafo 2:
La Preserte adicior: se debe registrar sresupuestalmente respaldada con el CDP N°. 248
dei 7 de jutio e 2277,

CLAUSULA ERCERA. Esta adicicn rejuiere para su ejecucion ampliacién de la péliza de
sumplimientc en forma prop-reicnal en va'or y tlemno establecidos en la presente adicion.

CLAUSULA CUARTA: Esta adiciéh recuiere para su perfeccionamiento acuerdo entre las

+

s e me eeemem even e e e e e

| Subairecte -z Centro Agroenyresarial v Minero

d -
paries.

SLAUSULA QUINTA: Lus demas clausdlas y condiciones contenidas en el contrato N° 73
de 2010. que no fuarorr mocificadas 2n €' presente documento para todos los efectos
sontinlanr vigenes.

AUTORIZACION DE LA SRECCION RIZCIONAL: N°.000191 del 9 de noviembre de 2010.

Znocenstansia, se firna o Cartagena a us 10 dias de! mes de noviembre de 2010.
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SENﬁ Regiora 3alivar.
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 176 ZfL
(] "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
=5 E A SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N i

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $12,354,287.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2011 -$193,035.00 CDP 5
REVERSION SEGUN RESOLUCION NO.598 DEL 14/09/2011
C-310-704-207 (15086) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2011 $12,547,322.00 CDP 5

$12,354,287.00

Objeto : PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORALCOMO INSTRUCTOR EN LOS PROGRAMAS DE
FORMACION TITULADA Y/O COMPLEMENTARIAEN EL AREADE PRODUCCION DE JOYAS PARA
EJECUTAR ACCIONES DE FORMACION PROFESIONAL QUE IMPARTE EL CENTRO EMPRESARIAL Y

MINERO ETC $2.884.000
Constituido a: CTO CONTRATO No. 109 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSQ BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 21 dias del mes de febrero de 2011

Pagina 1 de 1
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7,\? CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. &} 861 € Joe 2011 suscrito ,
| ENTRE EL CENTRO AGROIZMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL ?
j  Reglonal Bollvar BOLIVAR ¥ ALFONSO BAZA EPALZA 226 s

| Entre Ios' suscritos PIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena identificada
| con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 de Cartagena, actuando en nombre y representacion legal
‘ det SERVICIQ NAQIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en calidad de Subdirectora del Centro j
| Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Norabrada mediante Resoluciéon No. 02305 del 04 !
| de agosto de 2010 y delegada mediante Resolucién No.2039 del 14 de Septiembre de 2004 y quien en E
; adelante' se denorqmaré EL SENA, por una parte y por 'a otra, ALFONSO BAZA EPALZA identificado (a) |
‘ con la cédula de ciudadania No. ‘9.264.428 expedi:a 2n MOMPOS quien en adelante se denominara EL |
| CON]'RATISTA, hemos .convemdo celebrar el presente Contrato de Prestacion de Servicios, previa |
, autopzacuép No.000008 del 24 de enero de 2011 dai Director Regional del SENA Bolivar y las siguientes
: consuderacupneg.: 1. Que ia ley 1150 del 16 de julic de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas |
‘ para la eﬁclgncla y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre ]
| la cont@tauén con recursos publicos”, establece en el articulo 2° las modalidades de seleccién de los |
. cont;a}nstas, sefialando como una de ellas, la contratacién directa cuando se trate de prestacién de |
t servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para fa ejecucion de trabajos artisticos que sélo pueden |
| encomendarse a determinadas personas naturales, segln lo previsto en el literal h) del numeral 4 del
articulo 2° de la citada norrna. 2. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de 2008 establece que “Para la
prestacién de servicios profesionales la entidad es*atal podra contratar directamente con la persona
| natural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la:
| idoneidad y experiencia directamente relacionada con ei arsa de que se trate, sin que sea necesario que |
l haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Los |
| servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes de los de consultoria-
| que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. ”. 3. Que la Subdirectora del Centro |
| Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y oportunidad establecio la necesidad de:
| contratar la prestacion de servicios de Un (1) Joyerc con certificacion de competencias laborales ylo}
| Tecndlogo en joyeria para la ejecuzion de accicaes de formacion profesional en el programa de3',
’l Formacion Titulada y/o Compiementaric ado 2011 por un plazo de 4 Mes y 10 dias, amparado por el
L CDP No.5 del 11 de enero de 2011. 4. Que meciante Acto Administrativo N° 000038 expedido el 24 de |
! enero de 2011 por la Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar de |
| conformidad con lo establecido cen e articulo 77 ae! decreto 2474 de 2008, sefialo la modalidad de:}
| seleccion de esta contratacion. 5. Que de conformidad con la certificacion expedida por la Subdirectora’}
| del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regicnal Bolivar no existe personal de planta suficiente |
I. para lo cual se requiere centratar en el Centro Agroernpresarial y Minero de la Regional Bolivar los |
| servicios de Un (1) Joyero con certificacién de ccmpatencias laborales y/o Tecndlogo en joyeria, para la |

K cjecucion de acciones de formacién profesional en el programa ‘de  Formacién Titulada y/o§

| Complementaria afno 2011 6. Que de conformidad con ia certificacion expedida por la Subdirectora del |

% Centro Agroempresarial y Minero del SENA Reyicinei Belivar el CONTRATISTA esta en capacidad de |
| 7. Que el presente contrato se rige £ la Ley 8J de 1393, sus decretos reglamentarios vigentes, la Ley
| 1150 de 2007, &l decreto regiamenta:io 2474 de de 2008 y demas disposiciones, y en especial por las |
siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objsto aspecifico: -Prestar los servicios de caracter |
| temporal como instructor en los programas de formac.én titulados y/o complementarios en el area de |
| produccién de joyas parz ejecutar acciones cé Formacion Profesional que imparte el Centro |
Agroempresarial y Minsro del SENA asi como brindar apoyo cuando el SENA lo requiera en la|
elaboracién y/o actualizacion de Disefos currculares, en el desarrollo curricular, |a asesoria en la|
| formulacion de planes de negocios, 12 evaiuacion y a-ditor'a de normas de competencia laboral, asesoria |
| y seguimiento de las empresas creadas por los centros de formacién, en la prestacién de servicios |

| tecnolégicos, en ajercicios Je imvestigacién aplicade, . en 1as demas actividades requeridas por Ia;gntidad ‘
para dar cumplimiento a la mision ‘nstitucionz! en el marco de la formacién por cqmpetencnas y el
| aprendizaje por proyectos. PARAGRAFO: EL SENA podra requerir €n cualquier nr;omento al
§ CONTRATISTA previa programacion ce formacicn or fesional para impartir formacion profesional o |
! desarrollar actvidades en &rsas o especizlidades dife-cies a las mencionadas en el objeto del contrato, |
| siempre y cuando estén acorde con su formacion académica, conocimientos, experiencia o perﬁl
| profesional. CLAUSULA SEGUNDA: Para el desarrolio del objeto establecido en la clausula primera de
este contrato, EL CONTRATIETA se compromate a impartir formacién Profesional en el area de
produccién de jeyas, impartiendo los cursos y médulos relacionados en el Anexo No. 1, el cual hace
} parte integral de este contrato, er: ios municinios cor;egimientos relacionados en gl mismo Anexo,
| lugar que puede ser modifizadc de acuerdo cor fa recasidad del Centro Agroempresarial y Minero de la
| Regional Bolivas, previg irformaci®n por parte el SENA al CONTRATISTA. Plazo y Lugar de |
| Ejecucién: E! Plazo de! contrato seta de 4 Mes y 10 dias contados a partir de la legalizacion. En todo ‘
| caso en cumplimiento de los principios de anuaide. s-ri:emplados en la Ley 38 de 1989, en el Decreto l

| 111 de 1996 y el Decreto 18E7 de 2007, sl prese: i sonlrato no podra exceder del 31 de diciembre del

|

| presente afio. EI lugar de sjecucion sera en 8l Depariariento de Bolivar. CLAUSULA TERCERA.- Valor |

ejecutar el objeto del contraic y demostro ia idoneidad y experiencia directamente relacionada requerida. [§

A




CONTRATG DE PRESTACION DE £ERVi2I08 No. {} § ) 1 € 9 DE 2011 suscriTo
ENTRE EL CENTRO AGROLMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL

Regional Bolivar BOLIVAR " ALFONSO BAZA EPALZA 27’

y Forma de Pago: El valor del presente contatc es por la suma de DOCE  MILLONES |
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS Mcte.
r ($12.497.333,o_o) sin incluir el 4x1000. Esta suma jue sera cancelada al CONTRATISTA de la siguiente |
manera- Un primer pago pcr vaior a¢ SETECIENTC S3BENTA Y NUEVE MIL SESENTA Y SIETE
PESOZ (§769.067,oo) M/CTE y los deméas pagos por mansualidades vencidas de hasta DOS MILLONES
QCHC‘»C!!_:NTOS OCHENTA Y CUATRS MIL PESCS ez ($2.884.000,00) y/o proporcionalmente al
: tiempc ejecutado. El pago se realizara previo ei cumplimiento de! respectivo tramite administrativo,
| Registro de las acciones de formacion en el aplicativo de Sofia Plus desde la inscripcién de aprendices
j| hasta _la respectiva certificacion de acuerdo =i desariclic <o 'a formacién objeto del contrato, constancia
{ expedida por el supervisor del Contrato de Presta-ion Je Servicios, en la que conste que el Contrato se
il ha cumplido a entera satisfaccidn y presentacion ce i¢s comprobantes de pago a Salud, Pensién y ARP.
PARAGRAFO PMMERO: Gravamen rinanciero. E! pago del presente Contrato genera un valor
| CUARENTA Y NUEVE MiL NOVECIENTOS OCHENTA ¥ NUEVE PESOS M/CTE ($49.989,00) MCTE el
| cual es cancelado por EL SENA a la Entidad cinanciera en cumplimiento de la Ley 863 de 2003.
! PARAGRAFO SEGUNDQ: ez ef de: p'azamienio de. CONTRATISTA ciudades y/o municipios fuera
jel departamento de Bolivar donde se ejscutara e! ojito contractual y para el desarrolio del objeto
¥ contractual, los gastos de transpoite, alcjamieno alirsentacion correran a cargo del SENA, cuyo
1 reconocimiento y pago se licuidaran an tase en io e:tanlecido en la Resolucidén de viaticos vigentes.
! CLAUSULA CUARTA.- Obligaciones: A) Del Coriratista: 1. Cumplir el objeto del contrato descrito
| en 1as clausulas primera y segunda, ‘2l preserte coitruio. 2. Conformar los equipos de desarrolio
{ curricular interdisciplinarios por programa o ccnjunic Ce programas por redes tecnologicas, para
i garantizar integralidad en l& orrulacién de proyecios formativos, el disefio de actividades de aprendizaje,
| el disefio de taiieras e items que alimentaran los bancos de pruebas para la seleccion de aprendices,’
| entre otras. 3. Participar en la programacion y eject.oion del proceso de induccion de aprendices de’
formacioén titulada y/o compiinentaria v &l reconocinieno de aprendizajes previos siempre y cuando
cumpla con ei cLeto conuacii e ce sie o accienes of ~-acién diferentes a la induccion. 4. Reportar
b en ei sistema Scfia Plus en us plazo maxmo de 3 dias, todas las actividades que de Acuerdo con los
procescs que son Jde su respc J1sapidad, gerantizanas (2 calidad de la informacién y su coherencia con el
proceso formativo, tales com. - Peviuiry de los juicics = se'uativos.- Creacién de rutas y asociacion de |
{ aprendices.- Registro de juic0s ava'uativos del 12comocir iento de aprendizajes previos.- Comunicar al
Coordinador Académicc y/o supervizor del -calinc sportunamente  anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y hallazgos en el regist.o ¢e .a ‘nformacion. 5. El Coordinador Académico y/o
| supervisor del conirato pourd designaric como ges'or “¢ proyectos para apoyar la programacion y
seguimiento de i@ formacicr. par proy2cio o conjunts ue proyvectos por redes tecnolégicas que garanticen ‘
la integralidad en ia ejecucidn de! proceso de aprendizaie. £. Cumplir el -objeto del contrato descrito en las |
| clausulas primera y segunda. el presanie contalz 7. Garantizar la correcta Gestion en el Aplicativo
Sofia Plus de lv: Registros, inssripc.ones, Autas Je qprst sizaje y Evaluacion de los Aprendices a los que |
| le impartan i2 formacisn  Profesicezl. 8. Piesiar (3 servicios ¢on seriecad, respgn.sabilidad, |
prefesicnalidad y eficiencia 9. RexperJder oor Ics Lienst Y elementos puestos a su disposicion para el
cumplimientc de! objeto contratad:. * 0. Participar o s actividades indicadas por el Centro para el
mejoramiento de procescs  Sistem? Castién ce iz sz2¥dad. 11. Desarrollar el total de los médu_lgs ,
| contratados, asi como ejecutar mens :almente ur ¢ inimo de 160 horas de formacion. 12. Ateqcnon
oportuna y acecuada (calidad) Jei procesc e ‘ormacién asesoramiento Yy entrenamteptq
encornendado. § 3. Programar las actividades de erzafarze y aprendizaje de acuerdo a la programacion
dada por el Supervisor dei coritrato o caiendario instituciznal. 14. Presentacion adecuada de acuerdo a su'§
rol. 15. Desarroilar las activicades obetos Jel curitraiy de acuerdo con los parametros establecidos por |
Formacion Profz sional inteniral. 18, Apcvar en asesnis, viplamentacion, acompafizmiento y seguimiento |
a lcs planes Ge N8gocics Y asticnes de ‘nuarcion de precdactiva. 17. Efectuar los pagos al sfstema general |
de ssguridad social inteyiai, ic ~ual 568 un requicic paia el pago de los honorarics, asi como para la
legulizacion dei contratc corecitar tu afiacion @ sivierna general de seguridad social en saluq Y|
pensiones. 8. &l Contra’ista, adeinas de las obiige cue por su indole y natuialeza le son propias, |
| se cuiiga para coit EL SENA 2 Drecsntar al Cenre ¢ oerpresarial y Minero del SENA Regional Bolwar
a ia suscripcici del contrato, los siguieries document. 5. 2 Registro Unico Tributario —~ RUT, expedido por
la DIAN, b) Cupia de la Cédula de Siudadaria, ) Tonia del Certificado de responsabilidad ﬁsgal, »
expedido per la Contralorie General 24 i Repuolive, -1) Conia del certificado de antecedentes exged:do
per ia Procuracuria Genera! de 'a Nesion non 4ns vigarcia no superior a tres (3) meses e), Copia dgl
certificado judicial expedidc pov el DAS, 7) Consta~riz de zfiliacion al Plan Obligatorio de Salud a traves
de una Empresa Prometor: de Salu: (ER.S)ya wrtera General de Pensiones g) Copia de la libreta
Miitar si a ellu aplica. hy Feuano Gnce e deuiziz it o3 bienes y rentas diligenciado i) Formato unico
de tnja de Viza diligencindn, j} St g 2 lugai cuoid .= 'a tarjeta profesional y/o constancia de tramite
gn aspedicicr.. k) Si hubiere lugar “spanciznco de i: cuantia del contrato: a 'a publicaciéon de este

i
|

|

|

contrato en ef Diario Unice de Contaciin Pdoliza crando cumpla los requisitos establecidos en el Art.




ENTRE EL CENTRO AGROE MP-2 £ RIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL i
SOLIVAR Y ALFOISO BAZA EPALZA ’L% |

‘ 84 dg Decreto 2474 de 200<, rsquisitc aue se entience cumplido con la presentacion de la.copia al
| carbon cfel comprobante ae pago v b. Efectuar el pags ael mruesto de timbre, cuando supere los montos §
' estapIQC|dos por la Ley para este tivo d= ~ontratzcién . PARAGRAFO: Los derechos patrimoniales de
| autor - todos .0s doCur:aridc que uuita € cLhliets’E, con ocasién a la sjecucion del objeto
cont;z'ado, seran de propiscaw del HENA. Si as. lugar a publicaciones se dara el respectivo
| reconocitaiento de los derecnos mor s ge autor. ) el SENA: Ademéas de ias obligaciones y
| estiputaciones de la Ley 8% ce 1693, of SENA s¢ ot « 1. Pagar a el CONTRATISTA el valor del
presente contrato, de acuerdo con la forma de pag. stiptada en la Clausula Tercera. 2. Prestar la
mayor colaboracion necesaria al CON"RATISTA pa:z la correcta ejecucion del objeto contratado. 3.
~ P_oner a disposicion dei CONTRATISTA la inform aci¢~ ylo documentacion que requiera para la cabal
ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA QUINTE - Garantia Unica. EL CONTRATISTA se obliga a
constituir a favor de EL SENA la gerantia ic cump imenio, nara amparar los perjuicios que se deriven del
incumplimiento dei contraie &n cuantiz equizalente ¢, 0% del valor total del mismo y con una vigencia
igua! a! plazo de ejecucicn i ~ortratc y cuatro meses ines contados a partir de la expedicion de ia
misme Esta garantia ampera cnie C.4s, fos riesga: do 7 ue trata el numeral 4.2. del articulo 4 del
Puecisic 4828 e 2008 . FFAGRAFC. ~eando s.. prasente uno de los eventos de incumplimiento
[ cubieit. por la garantia, la =t oad proc: Jecd a hace s ofeuvaen los términos sefia'acos por el decreto 5
| 4828 de 2008. FARAGRA~S™. rsoarde se presents vl e los eventos de incumplimiento cubierto por lal
garantia, la entidad procecera ¢ hacark ~fectiva en 'z w -non0s sefalados por el decreto 4828 de 2008.
CLAUSULA SEXTA.- Imputacion Prosupuestal: Las erdgaciones que EL SENA efectue para el pago
del vaior del presente Ceritrato de prestacion de servicios se haran con cargo 2 la disponibilidad |
presupuestal No.5 del 11 ge Spero 2t 2014, Una oz suscrito el Contrato de prestacion de servicios se |
debers proceder a efectuar el respective registro prasLovasiel que servira de soporte para el pago del |
presente Contrato. CLAUSLLA SEPTIHA - Supeirisidn =1 control y vigilancia acerca de la cabal,
complata y ecdecuada ejecuson de estz contrare a2y a cargo de la Subdirectora del Centro
Agroe apresarial y Minera ¢ ouile 1 esta CHegLs, quiF acdTas debera velar por lo normado en el articulo |
4 dealey 80 e 1993y ie B0 g SSo7 sjercer s L viones que por su indole y naturaleza le sean
propias; requey & el Cortiatist: cuanns 3¢ nresegnter mies 20 la prestacion del servicio; y prestar todo el
apoys que EL CONTRATII requiers peia el ade 2 <usarrollo del mismo y las demas que surjan I
po: la naturaleza misma csi sevrate. GLEJSULE O U liaA, ‘wtw pecuniaria: Si se
preseiia incumplirientc sel Sontraio zov oarte de: ef SU WTYRATISTA o si el SENA se ve en la necesidad
de declarar la caducidad acmrinistraii, = de la misms, Ei SENA hara efectiva a el CONTRATISTA una
sancion pecuiiaria equiva..rite al die: "o7 cientc (i1 /%) Ssi valor del Contrato independientemente de la
i inciemnizacidn de perjuicios oue i€ ocasionen & Fi ©ESdA, El valor de la clausuia penal debera ser
consignado cizectamente por EL ORTRATISTA = ¢ “esoreria del SENA- Direccién Genéral, sin
12 facultad de conminar al CONTRATISTA para

|

| perju.cio de la sisusula pene’ pecuniana, B SENA 2
| e sumplimienio de las ob! 3¢ =i pes gL contrae st . presente Contrato. Las partes convienen en
pactar @ imposicion de mii.28 ~uGash, 8 zoaavor o LD iA, en caso de mora ¢ incumplimiento de las
onigaciones establecidas, oo Lra L. squivale © & { 15% del valor del Con'rato por cada dia de
incurngiimientc. CLAUSLL A aDWENM. - Caduci. 1% "¢ adoptara esta medida ce conformidad con 10 |
previsto en ei zticulo 18 G2 le Ley €0 38 1903y sci i semis causales previstas en 'as normas que rijan
ia materia. Asi mismo, dera ugar a la daclaratoria g2 nuducidad, el incumplimiento d= las obligaciones del
coriratista G niantener 2 surciencia de la garantiz, 8n 03 tarminos sefialados an el decreto 4828 de
200¢. CLAUSULA DECIWA.- interp e g:idn, Moc’ Sion ¥ terminacién: Son zplicables al presente
contrato los  principios a2 termmnacich, modiic:s ¢ interpretacion unilaterales en Ids términos
estarlecidos & los articu.ot 15,18y - 7 delaley Bl de 1¢93. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesién
del vontrate. EL (LA} ~rRrTRATISTE ne podri Tea A todo o en parte a persona natural o juridica |
algune, los dsiechos y Alicadonet haenies al ~a3ric contrato, salvo autorizacién previa y expresa
de I entidad sontratante. er ioan Sah. < acsndar . oo sestcenel articulo 41 inciso 3° de la Ley 80 de
<507 CLAUCULA DECIR - FEaUris - Perfec: ~yovugnto Eiecucién y Lega’izacién: El presente
i conuato se entendera ¢ feumoraa. oon @ e - ue .eu partes contratantes. ’ara su ejecucion se
requerira de! Registro Presupuests! tLIrEEpONCIEni:S, (3 ~o.istitucién de la Garantia Unica, por parte del
CONTRATISTA y la aprohacn ue i& nisma pei g <o Bl SENA. La publicaci¢n: en el Diario Unico de
Coiratacién se realizara salo cuands ol Contratis™» = urota con los requisitos establecidos en el Art. 84
de. Decreto 2474 de 2C08 y su savita estaré u ooyl cel SENA previo €' pago de los derechos
raspactivos pcr parte d€ € CONTRATISTA requ. i CLw 8& entendera cumpiido con la presentacion del
i (ccihe de pago ~erresuongienrie. cLAUS LA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades e
inc ;mpatib iidades: A 'a frria oo este cortren b SONTRATISTA declara hajo la gravedad de
icrarentc Gue ro se heye .mLs0 @7 10 ana de - - -3 sales de inhabilidad e incorpatibilidad a que se |
eiere los aculos 8, € 402l L, o e 1990 F L B8 declara conocer y declara igualmente que se j
| croaentra a Lz y saive L0 “es.ry Nacional v P GENA, o que adeudan e no han vencido los |
‘ AriN0S pars su pago i ol G 30 edsrde oo Lt 0 de sies deudor ha sus.ritc acuerdos de pago

|

l
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Regional Bolivar 3ALIVARY A’ FONSO BAZA EPALZA q

vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA - Otras obtigaciones de el CONTRATISTA: En cumplimiento
de i% _dlspuesto en el paragra‘fo 'det aﬂ:pu.lo 23 de = Ley 1150 de 2007, EL CONTRATISTA debera
222;;@:;;?8‘3&3dencgg::zar: &' da en e pago Efiﬁ’ap: paraflsca!%s relativos al sistema de seguridad
i , asi v les croplos da & . Ty cajas de compensaci¢r. familiar, cuando
1 cq(reSponda. En cuanto a 'a A Ael Contratista riarf 22 34 voluntad de afiliarse a 1a ARP que esta
| Zﬁh?do 2l SENA de acuerds zon el inzie rinsro ¢os ;' 4g” ariculo 3 del decreto 2307 del 2003. El pago !
i de lor. aportes a seguridac scoial o= salud y psroiines deberan acreditarse 2 partir del di !
: ) - ba PISARNPRARR 151 X ia dei
! pgrfeccnonamuento del c_r;ntratp. _Los p:zges a la sepus¥ad social se acreditaran  Unicamente por el |
S|§t§n1a PILA o de Planiiia Asistida o &: que dete: it 2 o Wiristerio de la Proteccion Social. El servidor |
publico que sin justa causa no verifique el pago de ios apories de seguridad social, incurrira en causal de
mala conducta que sera sancnongda cer arreglo ai régimen disciplinario vigente, de acuerdo con el art. 23 |
de ia Ley j150 de 2007. ~SLANSULs DECIMA QLiNTE: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De
,, czjesglaazamlepte por v1aﬂter_r§-3.t:e, eej-as o maritim.a 5. @ fenga que realizar' para la ejegqcién del contrato.
} Crden Pubhce a los Sliml(‘ » los "’“j?"‘."’s ’debz; v sazarse para realizar las actividades objeto del
contrato. 3) Cosics de realizzc or. de eotrigades cisl o 2 laS sontempladas en el respectivo contrato. 4)
PEn la gemora ¢ falta de page iof oarts del SENA, o o presentacion del informe de actividades y
| demxs docunientos requericas; eri fcroaz oportuna, M cleta 0 no ajustada al obj=tc del contrato. 5)
Enfermedad profesional /o accidees durante - e ocasion de la ejecusion del contrato.
i PARAGRAFO-AFILIACION A L p AR De coniur s con lo establecido en el art. 3° inciso 2° del
| decreto 2800 de 2003, EL CONT RATISTA marifiess ¢ voluntad de afiliarse al Sistema General de
Riesgos Profesionales. y debera ertregar al SENA - 2ro de los dos (2) dias siguientes a la celebracion
d;—:l contrato co_p:a del formulario de 2 uiacion y rensusimente el comprobante de respectivo pago a la |
ARD al supervisur del coriiato CLALSJLA DECIR:: 3EXTA.- Liquidacién de! contrato: El presente |
contrato sera licuidado por a cubdirzosiin del Cany g oempresarial Y Minero SENA Regional Bolivar,
a través del acia de liquice sior rziade pot el Suoed i, Lna vez se cumpla el plazo de ejecucion, en 10s
erminos previstos en e e~jc i B0 ce la Ley 8U 1745y en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. \
CLAUSULA DECIMA SE27 MoAL- Ausensie de fels sl zboral: Las partes dejan constancia expresa \
que el presente contrato no S:n leva 1 2us Su ge ' i

"7t hara sin subordinacion zlguna, por la cual e
conwrausta goza de independencia ¢ la prepare e Y siecucién del objeto ccatratado. CLAUSULA §
‘1DECiMA OCTAVA. Inde.nnidad. £ sonmratista 1ouseré indemne al SENA contra todo reclamo,
‘Gemanda, accion legal y costos que puedan CiieZie2 C surgir por dafos 0 esiones a tercercs,

ocasionados por el contratista, Curants la ejecucioi. usi Lbjeto y obligaciones del contrato. CLAUSULA
DECIIA NOVENA. —~ Dorpicilio: Pea tados los sfzctes legales ¥ fiscales atinentes a este compromiso,
' las aries acuerdan como conacilio ¢ arractual fa ¢ JUad ae Cartagena. -

i

! Daco an Cartzgena de rciss, & los mietionho | o 4.3 1= mes de Febrero de 2011.
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Regional Bolivar
Centro Agroempresarial y Minero

ACTA DE INICIO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIO No. 000109 DE 2011

OBJETO: Prestar los servicios de caracter ten.poral como instructor en los programas de formacion
titulados y/o -omplementarios en el 4rea de produccién pecuaria para ejecutar acciones de
Formacion Proiisional que imparte el Centro Agroempresarial y Minero del SENA. asi corrio brindar
apoyo cuando <! SENA lo requiera en la elaboracién y/o actualizacién de Disefios curriculares, en el
desarrollo curricular, la asesoria en la formulacién de planes de negocios, la evaluacién y auditoria de normas
de competencia |aboral, asesoria y seguimiento de las empresas creadas por los centros de formacién, en la
prestacién de scrvicios tecnolégicos, en ejercicios de investigacion aplicada, y en las demés actividades
requeridas por la entidad para dar cumplimiento a la mision institucional en el marco de la formacién por
competencias y ¢! aprendizaje por proyectos. :
CONTRATANTE: SENA REGIONAL BOLIVAR - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO
CONTRATISTA: ALFONSO BAZA EPALZA. '

VALOR DEL CONTRATO: DOCE MILLONES CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS icte. ($12.497.333,00) sin incluir el 4x1000.

PLAZO DE EJECUCION: 4 Mes vy 10 dias contados a partir de la legalizacion
FECHA DE INICIACION: 22 DE FEBRERO DE 201 I

Se reunieron en la ciudad Cartagena, D.T. y C. ¢n las instalaciones del SENA, la subdirectora del Centro
Agroempresarial y Minero del SENA Regiona! Bolivar, Dra. BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR
domiciliada en la ciudad de Cartagena, identificada con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 expedida en
Cartagena y el (a) sefior(a) ALFONSO BAZA EPALZA identificado (a) con la cédula de ciudadania
No. 9.264.428 :xpedida en MOMPOS en calidad de contratista, con el objeto de dar inicio al contrato de
prestacion de servicios. ’ : »

Yo ALFONSO BAZA EPALZA, manifiesto que acepto el presente Contrato de prestacion de Servicios

suscrito con el SENA con base en lo cual estoy dispuesto a prestar el servicio contratado conforme a la Ley
80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios vigentes, la Ley 1150 de 2007 y el decreto 2474 de 2008 y demas
disposiciones. ' : .

El contratista al momento de suscribir el contrato de prestacion de servicios, declara no estar incurso en
ninguna causal d¢ inhabilidad e incompatibilidad contemplada en los articulos 8,9 y 10 de la fey 80 de 1993.

Que la garantia de cumplimiento fue debidamente aprobada por esta Subdireccion.

ia s%a en Cartagena a los, 22 de Febrero de 2011.

J

A DEL CENTRO
SARIAL Y MINERO
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| 7AV CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. DE 2011 SUSCRITO
[ ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL i
Reglonal Bolvar BOLIVAR v ALFONSO BAZA ESPALZA Z/b T

| Entre Ios' suscritos BIB!ANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena identificada |
con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 de Cartagena, actuando en nombre y representacion legal |
del SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA, en calidad de Subdirectora del Centro |
Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar, Nombrada mediante Resoluciéon No. 02305 del 04 |
| de agosto de 2010 y delegada mediante Resolucion No.2039 del 14 de Septiembre de 2004 y quien en l
adelante se 'denomlnaré EL S!ENA, por una parte y por la otra, ALFONSO BAZA ESPALZA identificado |
t (a) con la cedul'a de ciudadania No. 9.264.428, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, |
’ hemos convenido ceiebrar el presente Contrato de Prestaciéon de Servicios, previa autorizaciér; !
No.090131. del 16 de Junio de 2011 del Director Regional del SENA Bolivar y las siguientes |
| consqderacaione's: 1. Que la ley 11{50 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas |
| para ta eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre
! la contratacion con recursos publicos”, establece en el articulo 2° las modalidades de seleccién de los
’ contrqtistas, sefialando como una de ellas, la contratacion directa cuando se trate de prestacion de
| servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo pueden §
i encomendarse a determinadas personas naturales, segun lo previsto en el literal h) del numeral 4 del |
! articulo 2° de la citada norma. 2. Que el articulo 82 del Decreto 2474 de 2008 establece que “Para la ‘
’ prestacién- de servicios profesionales la entidad estatal podra contratar directamente con la persona |
| patural o juridica que este en capacidad de ejecutar el objeto del contrato y que haya demostrado la |
i idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de que se trate, sin que sea necesario que |
| haya obtenido varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debera dejar constancia escrita. Los |
servicios profesionales corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes de los de consultoria |
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad. ". 3. Que la Subdirectora del Centro |
Agroempresarial y Minero en el estudio previo de conveniencia y oportunidad establecié la necesidad de |
i contratar la prestacion de servicios de instructores para la ejecucion de acciones de formacién en el !
§ programa de Titulada y Complementaria para el segundo semestre del afio 2011, amparado_por el CDP |
| No. 87 del 16 de Junio de 2011. 4. Que de conformidad con la certificacion expedida por la
| Subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar no existe personal de
[ planta suficiente para io cual se requiere contratar en el Centro Agroempresarial y Minero de la Regional |
| Bolivar los servicios de instructores para la ejecucion de acciones de formacion en el programa de |
i Titulada y complementaria. 5. Que de conformidad con la certificacion expedida por la Subdirectora del %
| Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar el CONTRATISTA esta en capacidad de
| ejecutar el objeto del contrato y demostr6 la idoneidad y experiencia directamente relacionada requerida.
6. Que el presente contrato se rige por la Ley 80 de 1993, sus decretos reglamentarios vigentes, la Ley |
1150 de 2007, el decreto'reglamentario 2474 de de 2008 y demas disposicione's;y en especial por las:|
! siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.- Objeto especifico: Prestar los servicios personales dej]
| caracter temporal como instructor para desarroliar acciones de formacion profesional integral-en losf-
| programas titulados y/o complementarios en el drea TGO EN PRODUCCION DE JOYAS que desarrolla’j
’ el Centro Agroempresarial y Minero del SENA, asi como brindar apoyo cuando ¢l SENA lo requiera en la‘
| elaboracion y/o actualizacién de disefios curriculares, en el desarrollo curricular, asesoria ‘en la
formulacién de planes de negocios, la evaluacién y auditoria de normas de competencia laboral, aggsoria}
y seguimiento de las empresas creadas por los centros de formacién, en la prestacién de servicios,
tecnolégicos, en ejercicios de investigacion aplicada, y todas las acciones relacionadas con:la FPI.
| PARAGRAFO SEGUNDO: EL SENA podra requerir en cualquier momento al CONTRATISTA' previaj
! programacion de formacion profesional para impartir formacién profesional o desarroltar actividades e‘nf_
| areas o especialidades diferentes a las mencionadas en el objeto del contrato, siempre,y cuando estén |
acorde con su formacién académica,. conocimientos, experiencia o perfil profesional. CLAUSULA |
SEGUNDA: Para el desarrollo del objeto -establecido en la clausula primera de este contrato, EL
| CONTRATISTA se compromete a impartir formacién en los programas de de Titulada y complementaria,
{ impartiendo los cursos y modulos relacionados en el Anexo No. 1, el cual hace parte integral de este
contrato, en los municipios y corregimientos relacionados en el mismo Anexo, lugar que puede ser
modificado de acuerdo con la necesidad del Centro Agroempresarial y Minero de la Regional Bolivar,
| previa informacién por parte del SENA al CONTRATISTA. Plazo y Lugar de Ejecucion: El Plazo del
contrato sera de 4 MESES Y 15 DIAS contados a partir de la legalizacién. En todo caso en cumplimiento
de la resolucién No. 261 de 2011 (fue modificé la resolucion 2944 del 12 de Octubre de 2010) el término
de ejecucion serd maximo hasta el 16 de Diciembre de 2011de acuerdo con la duracion de la actividad |
i temporal a contratar. El lugar de ejecucion sera en el Zodes D. Monmposina en el (los) municipio (:s)jc"fé
{ Mompox del departamento de Bolivar. CLAUSULA TERCERA.- Valor y Forma de Pago: El valor del
presente contrato es por la suma de DOCE MILLONES NOVECIENTOS SETENTA Y, OCHO MIL |
PESOS Mcte. ($12.978.000, oo) sin incluir el 4x1000. Esta suma que sera cancelada al CQNTRAT;STA
| por mensualidades vencidas de hasta DOS MILLONES OCHOCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
i PESOS Mcte. ($2.884.000,00) y/o proporcionaimente al tiempo ejecutado. El pago se realizara previo el
A} I cumplimiento del respectivo tramite administrativo, Registro de las acciones de formacién en el aptiggtiyp.
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. Q 0 0 6 8 9 DE 2011 SUSCRITO |
ENTRE EL CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO DEL SENA REGIONAL ‘ ‘

(|| Regional Bolivar BOLIVARY ALFONSO BAZA ESPALZA ‘Zs/b |
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; de Sofia PIu§ desdfe la inscripcion de aprendiges hasta} la respectiva certificacion de acuerdo al desarrolio |
i de la fprmacuén objeto del contrato, constancia expedida por el supervisor del Contrato de Prestacion de ‘
Servicios, en la que conste que el Contrato se ha cumplido a entera satisfaccién y presentacion de los |
| comprobantes de pago a Salud, Pension y ARP. PARAGRAFO PRIMERO: Gravamen Financiero. Ei |
| pago del presente Contrato genera un valor CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS DOCE PESOS ‘
i M/CTE ($51.912,00) el cual es cancelado por EL SENA a la Entidad Financiera en cumplimiento de la Ley |
863’d_e. 2003. PARAGRAFO SEGUNDO: l_’ara el desplazamiento del CONTRATISTA a ciudades,
| municipios fuera del (los) zodes donde se ejecutara el objeto contractual y para el desarrollo de! objeto |
::ontractpa!, I:)s gastos deltrar;sporte, alojamiento y alimentaciéon correréan a cargo del SENA, cuyo
i reconocimiento y pago se liquidaran en base en lo establecido en la Resolucidn de viaticos vigentes. ’
i‘ CLAUSULA CU'ARTA.- 'Obligaciones: A) Del Contratista: 1. Conformar los equipos de degarrollo i
i curncqlar fnterdlsplpllnaraos por programa o0 conjunto de programas por redes tecnoldgicas, para |
; gara?ntlz:ar integralidad en la fonnulacién de proyectos formativos, el disefio de actividades de aprendizaje, §
| el disefio de tallere_s e items que allmentayén los bancos de pruebas para la seleccién de aprendices, :
; entre o@(as. 3 Participar en la prqgramaaén y ejecucion del proceso de induccién de aprendices de ‘
ormacion Tltuigda y el reconocimiento de aprendizajes previos siempre y cuando cumpla con el objeto
ontractual de ejecgte}r acciones de formacion diferentes a la induccion. 4. Reportar en el sistema Sofia ’
Plus en un plazo maximo de 3 dias, todas las actividades que de Acuerdo con los procesos que son de su |
responsabilidad, garantizando la calidad de la informacién y su coherencia con el proceso formativo, tales f
como:- Registro de los juicios evaluativos.- Creacion de rutas y asociacion de aprendices.- Registro de
juicios evaluativos del reconocimiento de aprendizajes previos.- Comunicar al Coordinador Académico y/o |
supervisor del contrato oportunamente anomalias, inconsistencias, novedades de aprendices y-hallazgos |
L en el registro de la informacion. 5. Ef Coordinador Académico y/o supervisor del contrato podrd |
* designarlo como gestor de proyectos para apoyar la programacion y seguimiento ‘de la formacioén por l
| proyecto o conjunto de proyectos por redes tecnologicas que garanticen la integralidad en la ejecucién del |
| proceso de aprendizaje. 6. Cumplir el objeto del contrato descrito en las clausulas primera y segunda, del |
} presente contrato. 7. Garantizar la correcta Gestion en el Aplicativo Sofia ‘Plus de los Registros, }
! Inscripciones, Rutas de aprendizaje y Evaluacién de los Aprendices a los ‘dué le impartan la formacién i
| Profesional. 8. Prestar los servicios con seriedad, responsabilidad, profesionalidad y eficiencia. 9. |
Responder por los bienes y elementos puestos a su disposicion para el cumplimiento del objeto'
| contratado. 10. Participar en las actividades indicadas por el Centro para el mejoramiento de procesos Y §
| Sistema Gestion de la Calidad. 11. Desarrollar el total de los médulos contratadds, asi como ejecutar |
| mensualmente un minimo de 160 horas de formacién. 12. Atencién oportuna y adebuada,',(galidad) del |
sroceso de formacion asesoramiento y entrenamiento encomendado.13. Programar las ‘actividades de.
Pnseiianza y aprendizaje de acuerdo a la programacion dada por el Supervisor del ‘Contrato o calendario J§ -
| institucional. 14. Presentacion adecuada de acuerdo a su rol. 15. Desamollar las actividades objetos ‘del §
contrato de acuerdo con los parametros establecidos por Formacion Profesional Integral. 16. Apoyar en |
asesoria, implementacin, acompafiamiento y seguimiento a los planes de negocios y acciones f-"‘c‘ie
insercion de productiva. 17. Realizar seguimiento y supervision a la entrega de los materiales- de |
‘ formacién de acuerdo a los ciclos de formacion de cada programa. 18. Efectuar los pagos al sistemaj
| general de seguridad social integral, lo cual sera un requisito para el pago de los honorarios, asi como(ff
| para la legalizacion del contrato acreditar su afiliacion al sistema general de seguridad social en salud ’y'~‘
| pensiones. 19. El contratista se obliga a pagar el valor de la Estampilla Universidad. de Cartagena, |
| siempre a la altura de todos los tiempos .por el equivalente al 1% del vaior total del contrato sin el 4 por §
I mil, este requisito se entiende cumplido con la presentacion de la copia al carbon del comprobante de |
pago. 20. El Contratista, ademas de las obligaciones que por su indole y naturaleza le son propias, se
obliga para con EL SENA a Presentar al Centro Agroempresarial y Minero del SENA Regional Bolivar a la ’
| suscripcion del contrato, los siguientes documentos: a) Registro Unico Tributario — RUT, expedido por la]
! DIAN, b) Copia de la Cédula de Ciudadania, c) Copia de! Certificado de responsabilidad fiscal, expedido
por la Contraloria General de la Republica, d) Copia de! certificado de antecedentes expedido por la
Procuraduria General de la Nacién con una vigencia no superior a tres (3) meses e), Copia del certificado
judicial expedido por el DAS, f) Constancia de afiliacion al Plan Obligatorio de Salud a través. qe una
| Empresa Promotora de Salud (E.P.S) y al Sistema General de Pensiones g) Copia de la libreta M_xvlnta_!" sia
| elio aplica. h) Formulario tnico de declaracion de bienes y rentas diligenciado i) Formato anico de Hp;al;c,ie:
| Vida diligenciado, j) Si hubiere lugar copia de la tarjeta profesional y/o constancia de tramite de
‘ expedicion. k) Si hubiere lugar dependiendo de la cuantia del contrato: a la publicacion de qute;cont‘rat,o
| en el Diario Unico de Contratacion Publica cuando cumpla los requisitos establecidos en el Art. 84 de
/[ \/} Decreto 2474 de 2008, requisito que se entiende cumplido con la presentacion de la copia al carbén del.
| comprobante de pago /) Pagar el valor de la Estampilla Universidad de Cartagena, siempre a Ig altura §
i de todos los tiempos por el equivalente al 1% del valor total de! contrato sin el 4 por mil, este requisito se §
| entiende cumplido con ia presentacién de la copia al carbén del comprobante de pago. PARAGR:AFO:_ .
(])/ | Los derechos patrimoniales de autor de todos los documentos que produzca el contratista, con ocasion a
|
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| la e;ecupién del objeto contratado, seran de propiedad del SENA. Si hay lugar a publicaciones se dara el |
‘ respeptsvo Feconocimiento de los derechos morales de autor. B) Del SENA: Ademas de las obligaciones |
| y estipulaciones de la Ley 80 de 1993, el SENA se obliga a: 1. Pagar a el CONTRATISTA el valor del

| presente contratc_:,’ de acuerdo con la forma de pago estipulada en la Clausula Tercera. 2. Prestar ia |
§ mayor colgboraplpn necesaria al CONTRATISTA para la correcta ejecucion del objeto contratado. 3. §
‘ Ppner a disposicién del CONTRATISTA la informacion y/o documentacién que requiera para la cabal l
ejecucion del objeto contractual. CLAUSULA QUINTA.- Garantia Unica. EL CONTRATISTA se obliga a |
ponstntulr a favor de EL SENA la garantia de cumpiimiento, para amparar los perjuicios que se deriven del ’
!ncumplimiento del contrato en cuantia equivalente al 10% del valor total del mismo y con una vigencia

| |ggal al plazo de ejecucion del contrato y cuatro meses mas contados a partir de la expedicién de la
; misma. Esta garantia ampara entre otros, los riesgos de que trata el numeral 4.2. del articulo 4 del
g dec!'eto 4828 de 2008 . PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento
| cubierto por la garantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefialados por el decreto
| 4828 de 2008. PARAGRAFO. Cuando se presente uno de los eventos de incumplimiento cubierto por la

| g |

arantia, la entidad procedera a hacerla efectiva en los términos sefialados por el decreto 4828 de 2008. |
LAUSULA SEXTA.- imputacién Presupuestal: Las erogaciones que EL. SENA efectle para el pago \
Plel valor del presente Contrato de prestacion de servicios se haran con cargo-a la disponibilidad |

’ servicios se debera proceder a efectuar el respectivo registro presupuestal que servira de soporte para el

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. Q 0 0 6 8 9 DE 2011 SUSCRITO ’

| presupuestal CDP No. 87 del 16 de Junio de 2011. Una vez suscrito el Contrato de prestacion de | .

pago del presente Contrato. CLAUSULA SEPTIMA.- Supervisién: E! control y vigilancia acerca de la f°
cabal, completa y adecuada ejecucion de este contrato estara a cargo de la Subdirectora del Centro§j

Agroempresarial y Minero o quien esta delegue, quien ademas debera velar por lo normado en el articulo |
| 4 de la Ley 80 de 1993 y ley 1150 de 2007; ejercer las funciones que por su indole y naturaleza le sean
| propias; requerir a el Contratista cuando se presenten fallas en la prestacién del servicio; y prestar todo el
i apoyo que EL CONTRATISTA requiera para el adecuado desarrollo del mismo y las demas que surjan

por la naturaleza misma del contrato. CLAUSULA OCTAVA.-Multas y clausula penal pecuniaria: Si se |

| de declarar la caducidad administrativa de la misma, EL SENA hara efectiva 3 el CONTRATISTA una |
sancion pecuniaria equivalente al diez por ciento (10%) del valor del Contrato independientemente de la |
indemnizacién de perjuicios que le ocasionen a EL SENA. Ei valor dela clausula penal debera ser |
consignado directamente por EL CONTRATISTA en la tesoreria del SENA- Direccion Genéral, sin |
perjuicio de la clausula penal pecuniaria, Ef SENA tendra la facultad de conminar ai CONTRATISTA para |
el cumplimiento de las obligaciones que contrae en virtud del presente Contrato. Las partes convienen en '
hactar la imposicion de muitas sucesivas a favor de EL SENA, en caso de mora o incumplimiento de las |
bbligaciones establecidas, por una suma equivalente al 0,15% del valor del Contrato por cada dia de |

incumplimiento. CLAUSULA NOVENA. - Caducidad: Se adoptara esta medida de conformidad con o |

i presenta incumplimiento del Contrato por parte de el CONTRATISTA o si el SENA se.ve en la necesidad {

| previsto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993 y por las demas causales previstas en'las normas que rijan

contratista de mantener la suficiencia de la garantia, en los términos sefialados ‘en el decreto 4828 'de’§

| la materia. Asi mismo, dara lugar a la declaratoria de caducidad, el incumplimiento de las obligaciones del §
|

|
| establecidos en los articulos 15, 16 y 17 de la ley 80 de 1993. CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- Cesién'|
del Contrato: EL (LA) CONTRATISTA no podra ceder en todo o en parte a persona natural o juridica |
i alguna, los derechos y obligaciones inherentes al presente contrato, salvo autorizaciéon previa y expresa
‘ de la entidad contratante, en todo caso se atendera lo dispuesto en el articulo 41 inciso 3° de la Ley 80 de
| 1993. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- Perfeccionamiento, Ejecucion y Legalizacién: El presente |
contrato se entenderé perfeccionado con ia firma de las partes contratantes. Para su ejecucion se |
| requerira del Registro Presupuestal correspondiente, la constitucién de. la Garantia Unica, por parte del ’
| CONTRATISTA y la aprobacion de fa misma por parte de EL SENA. La publicacién en el Diario Unico de |
! Contratacion se realizara solo cuando e! Contratista cumpla con los requisitos establecidos en el Art. 84 |
| de! Decreto 2474 de 2008 y su tramite estara a cargo del SENA previo el pago de los . derechos |
| respectivos por parte de el CONTRATISTA requisito Gue se entendera cumplido con la presentacion-del |
recibo de pago correspondiente. CLAUSULA DECIMA TERCERA.- Inhabilidades ‘e |
incompatibilidades: A la firma de este contrato EL CONTRATISTA declara bajo la gravedad de |
‘ juramento que no se haya incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad a que se {

2008. CLAUSULA DECIMA.- Interpretacion, Modificacion y terminacién: Son aplicables al presente'§ ' |
| contrato los principios de terminacién, modificacién e interpretacion unilaterales en los términos']

| refiere los articulos 8, 9 y 10 de la Ley 80 de 1993 los cuales declara conocer y declara igualmente que se

.l encuentra a paz y salvo con el Tesoro Nacional y con e SENA, 0 que 'adeudandole no han vencido los. 4 -

| términos para su pago y que no es deudor del estado o que si es deudor ha suscrito ‘acuerdos de pago |

| vigente. CLAUSULA DECIMA CUARTA.: Otras obligaciones de el CONTRATISTA: En cumplimiento § -

| de lo dispuesto en el paragrafo del articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, EL,QQNTRAT',STAQei_)‘é{‘é:
| acreditar que se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de, seguridad |

social integral, asi como los propios del SENA, ICBF y cajas de compensacig&n familiar, _cqan_“tﬁio,,}

Lo
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| corresponda. En cuanto a la ARP el Contratista manifiesta su voluntad de afiliarse a la ARP que esta |
! afiliado el SENA de acuerdo con el inciso numero dos (2) del articulo 3 del decreto 2800 del 2003. El pago ]
de los aportes a seguridad social de salud y pensiones deberan acreditarse a partir del dia de j
| perfeccionamiento del contrato. Los pagos a la seguridad social se acreditaran  Unicamente por el ‘
| Sistema PILA o de Planilla Asistida o el que determine el Ministerio de la Proteccion Social. El servidor |
publico que sin justa causa no verifique el pago de los aportes de seguridad social, incurrira en causal de \

| mala conducta que sera sancionada con arreglo al régimen disciplinario vigente, de acuerdo con el art. 23
i de la Ley 1150 de 2007. CLAUSULA DECIMA QUINTA: Riesgos que Asume el Contratista: 1) De |
i desplazamiento por via terrestre, aérea o maritima que tenga que realizar para la ejecucion del contrato. i
’. 2) Orden Publico a los sitios a los cuales deba desplazarse para realizar las actividades objeto del |
| contrato. 3) Costos de realizacion de actividades distintas a las contempladas en el respectivo contrato. 4) I
| En la demora o falta de pago por parte del SENA, por la no presentacién del informe de actividades y ‘
|

{

demas documentos requeridos; en forma oportuna, incompleta o no ajustada al objeto del contrato. 5)
i Enfermedad profesional ylo accidentes durante 0 con ocasion de la ejecucién del! contrato.
| PARAGRAFO-AFILIACION A LA ARP: De conformidad con lo establecido en el art. 3° inciso 2° del |

decreto 2800 de 2003, EL CONTRATISTA manifiesta su voluntad de afiliarse al Sistema General de |
| Riesgos Profesionales, y debera entregar al SENA dentro de los dos (2) dias siguientes a la cetebracién 1.
| del contrato copia del formulario de afiliacion y mensualmente el comprobante de.respectivo pago. a la |
i ARP al supervisor del contrato. CLAUSULA DECIMA SEXTA.- Liquidacién del contrato: El presente i
{ contrato sera liquidado por la Subdireccion del Centro Agroempresarial y Minero SENA Regional Bolivar, §
‘ a través del acta de liquidacion avalada por el Supervisor, una vez se cumpla el plazo de ejecucion, en los =
] términos previstos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 yen el articulo 11 de la ley 1150 de 2007. |
| cLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- Ausencia de relacién laboral: Las partes dejan constancia expresa |
| que el presente contrato no con lleva y que su ejecucion se hara sin subordinacion alguna, por la cual el §
| contratista goza de independencia en la preparacién y ejecucién del objeto contratado. CLAUSULA |

DECIMA OCTAVA. indemnidad. El contratista mantendra’ indemne al SENA contra - todo reclamo, |
i demanda, accion legal y costos que puadan causarse o surgir por dafio :6‘1}Iés’i§n;:e§ a terceros, |
| ocasionados por el contratista, durante la ejecucion del objeto 'y obligaciones | contrato.” CLAUSULA |
| DECIMA NOVENA. — Domicilio: Para todos los efectos legales Y fiscales atin?ntes"a‘eSté'go(ﬁprpmi§§; .
| 1as partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de Cartagena. S
| Dado en Cartagena de Indias, a los 02 dias del mes de Agosto de 201:1.. N R AL wu il

.
!

|
!_

EL SENA EL CONTRATlSTA

| BIBIA INTO TOVAR

| Subdirectorade!l Centro Agroempresarial

| Y Minero SENA Regional Bolivar - P
I
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Regional Bolivar

ACTA DE INICIO Z

CONTRATO DE PRESTACION DE SERvicioNo. 000689  pe 2011

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor para
desarrollar acciones de formacion profesional integral en los programas titulados y/o
complementarios en el area TGO EN PRODUCCION DE JOYAS que desarrolla el
Centro Agroempresarial y Minero del SENA, asi como brindar apoyo cuando el SENA lo
requiera en la elaboraciéon y/o actualizacién de disefios curriculares, en el desarrollo
curricular, asesoria en la formulacion de planes de negocios, la evaluacion y auditoria de
normas de competencia laboral, asesoria y seguimiento de las empresas creadas por los
centros de formacion, en la prestacién de servicios tecnoldgicos, en ejercicios de
investigacién aplicada, y todas las acciones relacionadas con la FP!.

CONTRATANTE: SENA REGIONAL BOLIVAR - CENTRO AGROEMPRESARIAL Y
MINERO

CONTRATISTA: ALFONSO BAZA EPALZA

VALOR DEL CONTRATO (Sin 4x1000): $ 12.978.000

PLAZO DE EJECUCION: 04 MESES Y 15 DIAS contados a partir de la legalizacion.
FECHADE INICIACION: [} 3 AGD. 2014 |

Se reunieron en la ciudad Cartagena, D.T. y C. en las mstalacuones del SENA, la
subdirectora del Centro Agroempresarial y Minero del SENA Reglonal Bolivar, Dra.
BIBIANA CECILIA PINTO TOVAR domiciliada en la ciudad de Cartagena identificada
con la cédula de ciudadania No. 45.471.156 expedida en Cartagena y el (a) seﬁor(a)
ALFONSO BAZA EPALZA, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.9. 264 428, en
calidad de contratista, con el objeto de dar inicio al contrato de prestacnon de servnclos ‘

Yo ALFONSO BAZA EPALZA, manifiesto que acepto el presente Contrato de prestamon
de Servicios suscrito con el SENA con base en lo cual estoy dispuesto a prestar el
servicio contratado conforme a la Ley 80 de 1993, sus Decretos Reglamentarios vigentes,
la Ley 1150 de 2007 y el decreto 2474 de 2008 y demas disposiciones.

El contratista al momento de suscribir el contrato de prestacion de servicios, declara no
estar incurso en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad contemplada en los
articulos 8,9 y 10 de ia ley 80 de 1993.

Que la garantia de cumplimiento fue debidamente aprobada por esta Subdireccion.

Para constancsf se firma en Cartagena a ios, n j A 60 ?0"

SUBDIREZTORA DEL CENTRO
AGROEMPRESARIAL Y MINERO

AsO

2%
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i ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 146
' CON REGISTRO PRESUPUESTAL N° 134 SUSCRITO ENTRE EL

‘ SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

l REGIONAL BOLIVAR - Y JAIRO OROZCO DONADO %\
| 7

Estado de cuentas

Valor del contrato inclu. 4x1000 $ 26.355.000.00
Valor bruto girado a

el contratista $ 26.292.250.00

Valor Pendiente por reversar $ 62.750.00

i inclu 4 x 1000

SUMAS IGUALES $ 26.355.000.00 $ 26.355.000.00

! SEXTA: En virtud del anterior resumen financiero, el contratista JAIRO OROZCO DONADO y el SENA se
; declararan a paz y salvo por todo concepto relacionado con el desarrollo del contrato No. 146 de 2010, que se
g liguida mediante este documento. SEPTIMA: Se tienen como soporte de la presenta acta de liquidacion los

' siguientes documentos:

Estado de cuentas del contrato, expedido por fa Direccion Administrativa y Financiera.
Certificacién de cumplimiento a satisfaccion del objeto contractual.

Fotocopia de comprobantes del Glitimo pago por concepto de salud y pensiones.

Fotocopia de los certificados de disponibilidad presupuestal del contrato.

Fotocopia de los certificado de registro presupuestal del contrato.

Fotocopia de las péliza de cumplimiento aprobada del contrato.

Paz y salvo de coordinaciéon académica que presenta todas las evaluaciones de los cursos
contratados

0O 00O0O0OO0OO0

Se suscribe en Cartagena de Indias, el 3 0 D‘ C . 2010

<

EL SENA EVYCONTRATISTA

'A/q e -{74

IANA BETIN HOYQ'S
‘ . C. No. 30.563.601 Sahagun (Cordoba)
. Subdirectora '
|
|

TRID DE AVILARODRIGUEZ
j CC. No 33.154.968 Cartagena

i
i Coordinadora Misional

h.‘

DONADO
. 9.087.348 de Cartagena

[ 25 YUS,

JORGE M PETRO MOSQUERA
' CC. No 78.025.445 de Cereté
‘ Supervisor
|
i

Proyect6: Angela Ossa




ADICION AL CONTRATO DE PRESTACION DE

'SERVICIOS N°__* 14¢ DE 2010 CELEBRADO

ENTRE EL CENTRO INTERNACIONAL NAUTICO
FLUVIAL Y PORTUARIO DEL SENA REGIONAL

oy BOLIVAR Y JAIRO OROZCO DONADO ZU[KD

Entre los suscritos BIBIANA DEL CARMEN BETIN HOYOS, domiciliado en Cartagena de
Indias, D,T., identificado con la cédula de ciudadania No 30.563.601 de Sahagun (Cord.), en

| su calidad de Subdirectora del Centro Internacional Nautico Fluvial y Portuario- Regional

@

|

|
|

Bolivar, segin Resolucién de Nombramiento No 01243 del 28 de Mayo de 2004 y quien en
adelante se denominara EL SENA por una parte; y por la otra JAIRO OROZCO DONADO
identificado (@) con la Cédula de Ciudadania No. 9.065.348 expedida en Cartagena, quien en
adelante se denominara el CONTRATISTA. Considerando que entre las partes se suscribid el
contrato de prestacién de servicios N° 146 de 2010 de comun acuerdo convienen:
PRIMERO: incrementar el valor del contratc en $ 3.750.000 TRES MILLONES SETECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/cte. Debido a que se hace necesario la prestacion de servicios
como instructor impartiendo 240 horas adicionales a las inicialmente pactadas desarrollando

| competencias en refrigeracion, segin programacion que entregue el supervisor del contrato,

comprometiéndose a reportar un maximo de 160 horas mensuales. Por lo cual se modifican
las siguientes cldusulas del contrato: CLAUSULA SEGUNDA: PLAZO DEL CONTRATO: se
incrementa en un (1) mes y quince (15) dias adicionales al plazo inicialmente pactadc
CLAUSULA TERCERA: VALOR Y FORMA DE PAGO: Con el incremento de la presente
adicion el valor del contrato No. 146 de 2010 queda en la suma de $ 26.250.000 Veintiséis
Millones Doscientos Cincuenta Mil Pesos Mcte. PARAGRAFO: El pago de este contrato
genera un valor de $105.000 Ciento Cinco Mil Pesos correspondiente a la tarifa de gravamen
de los movimientos financieros del 4 x 1000, el cual es cancelado por el SENA, a la entidac

| financiera, en cumplimiento de la ley 863 del 2003. CLAUSULA DECIMA TERCERA:

| DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL: E valor monetario que el SENA se compromete a

cancelar al CONTRATISTA como contraprestacion por el cumplimiento del objeto del presente
contrato, para la presente vigencia, serd con cargo al certificado de disponibilidad
presupuestal No. 266 del 25 de agosto de 2010 que reemplaza al CDP No. 15 de 2010, con
el cual se respaldé la autorizacién No. 044 de 2010. SEGUNDO: EL contratista sc
compromete a ampliar la Garantia Unica N° GU016868. TERCERO: Ia presente modificacion

¥ hace parte integral del contrato de prestacién de servicios N° 146 de 2010, dejando sin

efecto cualquier otra estipulacidn que le sea contraria a lo que a este preciso aspecto se
refiere, siendo completamente validas todas las otras cldusulas pactadas en el contrato.
PARAGRAFO: Acudiendo al Articulo 27 de Ia ley 80 de 1993, se adiciona un (1) mes

| quince (15) dias al contrato N° 146 de 2010. '@P
@* g N

Para constancia se firma en Cartagena, 2 ? SET. 2010

LiverBood.
BIBIANA DEL CARMEN BETIN HQYDS ’ }
SENA *&@‘STRO




CERTIFICADO DE REGISTRO PRESUPUESTAL No. 895
® "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
5E Dl SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO NAUTICO ACUICOLAY PESQUERO
A EL SUSCRITO RESPONSABLE DE PRESUPUESTO

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $3,765,000.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputaciédn Vigencia V alo r Referencia
Area 9105102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-207 (1508) CAP CTRO NAUTICO PESQ CARTAGENA-BOLIVAR 2010 $3,765,000.00 COP 266
o $3,765,000.00
Objeto : ADICION DEBIDO A QUE SE HACE NECESARIO LAPRESTACION DE SERVICIOS COMO INST TRUCTOR

IMPARTIENDO 240 HORAS ADICIONALES ALAS INICIALMENTE PACTADA DESA RROLLANDO
COMPETENCIAS EN REFRIGERACION-PLAZO 1 MES Y 15 DIAS- AUT. DRA. BIBIANA BETIN-
SUBDIRECTORA CINFP- MEMORANDO 2436 DEL 24/09/2010

Constituido a: CTO CONTRATO No. 146 Acta No. 2
Beneficiario : 8065348 JAIRO OROZCO DONADO

g septiembre de 2010

Pagina 1 de 1
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$ SOLILTTVUO INFORMACION - AFILIACION SALUGC TOTAL EFPS-S

REFs 3

woreiunidn e el seunio de ik safeiendie, 3 alehdivndo wu selicitad, now pueriniti
LSIHUAILACIOR CONSE en nuesira base de datos gque su afthacion al 1egimen cmmbutwu de Satun Tctai EP‘S -5 se reahzo a pam;
2004,

LBF GRLGTIEY IASIGIOE 80 B SNRAEIEH FoaT

o fn

i ¥ {Ducus co [Calado Afllacidnilocha du decalacion CO30]
FIRULUO DONADO JAIRO j9065346 COFIZAN TEMIGENTE
|TRIANA DE OROZCO ALBA MARIA]23145160 |G |Abr27-2007[168  Jo CONYUGE [VIGENTE

B on soeh del nporiante ! Tipo e contralo Eotardo de conirate
CARIBE ATUN Y CIALTDA 8065348 Empleado VIGENTE
IMETITLITONE RECHIROC BOVHAL SR jonaniag Brnrinnndn NAGENTE
INTEGRAL DE SEGUROCS DEL CARIBEJS063348 Ernpieado CERRADC
OROZCO DONADC JAIRD 9065348 Trabajader Independiente Sobre 1 SMULVICERRADO
RO DTIAD JAIRG 2068342 Trahajador Indanendiania Sphra 1 SMLVNGENTE

CARTA NOC VALIDA PARA TRASLARO

Sm CTabrrd Tabat \ﬂ—hﬂs ne la sanfinnon mira yebad by danand n marabeas v o "~ s -
----- ame eonfinnzy que usted ha depesitade 2n neosotres v esparomes que usted v sy familia cantinden dizfrurands da

nuestros servicios de salud con Calidad total. Cualquier informacisn adicional, con gusto sera a atendida pnr el personal de servicio al cliente de

la sede administrativa de su ciudad. o puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o &n Bonota al teléfons
/‘ﬂ:d FIE

MIAN MANMUFL VELASQUEZ HENAO
VICEPRESIDENTE DE MERCADEC Y VENTAS
SALUD TOTAL EPS-S

Slrhard Tinkiz Vil Anslista Integrat de Servicls 3l Clients
N{FEAT B SRS regg_erm‘n 2st2 Certificannt s Valigo Dara % AtaNCon a travas def Rﬁm_men sunssdiade o coma nnm:cmn vinCia

aa
si e} Estado Actual es afiliacién a ncelada, novedad de retiro de trabajo, afiliacién no efectiva, exciusién o anulacién de la afiliac .é.
siempre v cuando al momento de retire ¢ exciusién no hava reportade mora. Si es mora, 6 cancelacién por falta de pago. debe

erse 3! diz en los pagos.

http.Stotalinfo/correccionesPOS/ConsultaPos/Certificado/CertiPos.asp 07/23/201¢



ASaccion Exitosa,
Su planiiia ba sido enviada ¥ pagada con éxito.
SO Penvio v page de st
U8 reportes Gue pod

anilla,

nformacién del archivo enviado

24712010 11:56:34 AM
Perioda de Cotizacion Otros Riesgos Julio de 2010 -
Periodo de Cotizacion Para Satud julio de 2010

OROZCO DONADO JAIRD *~~~

Cédr’ggﬁSucurs:«i_{.f_i_qipp[(; .

Tiga Planills -Activos -

PBOria

o

LAt

Soluciones an 8P0

2

Numero Transaccion Bancaria 33234764
(Banco ] (1051}-BANCO DAVIVIENDA

NODOO0D000 NIN-AF  NINGUNA AFP 1 o . $0
NBBD011153 14-23 _ARP - POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 1 $5.232 $32
N000000000 | NIN-CC [NINGUNA CCF o - B L . " sd
N800130907 EPS002 SALUD TOTAL S.A ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD 1 $125764 - 376_4J
; y 7 - - ———— -

: i J RN T A R

Total a pagar: $796

Antes de imprimfr acta ransmeakani 1. .-
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

A4

2l

PAGINA : 11 de 40
FECHA : 31/08/2015

HORA* : 03:45:55

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 803
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/04/2010 Numero: 778 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSQ BAZA BPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,278,500.00
Documento Ppto: CTO 73 25/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/03/2010 Vigencia: 2010
“* LIQUIDACION™
Concepto
BRUTO 2,500,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,215,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 221,500.00
Neto ==> 2,278,500.00
. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédlito
1110050407 ALFONSO BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERVICIO DEL MES MARZO 0.00 2,278,500.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIC BOLIVAR
24010102 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMP. COMO 2,278,500.00 0.00
09264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERVICIO DEL MES MARZO 9,114.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERVICIO DEL MES MARZO 0.00 9,114.00
10 AUXILIAR GENERAL
2,287,614.00 2,287,614.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 21,335,000.00 2,510,000.00 18,825,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 21,335,000.00 2,510,000.00 18,825,000.00
** FACTURAS **
._ Numero Fecha Valor
MARZO 01/03/2010 2,500,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 2 de 40
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafila: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 333
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:04/03/2010 Numero: 308 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,278,500.00
Documento Ppto: CTO 73 25/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/03/2010 Vigencia: 2010
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,500,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,215,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 221,500.00
Neto ==> 2,278,500.00
. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV.PERS. 0.00 2,278,500.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIC BOLIVAR
24010102 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMP. COMO , 2,278,500.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSQ BAZA-SERV.PERS. 9,114.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-SERV.PERS. 0.00 9,114.00
10 AUXILIAR GENERAL
2,287,614.00 2,287,614.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 23,845,000.00 2,510,000.00 21,335,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLWVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 23,845,000.00 2,510,000.00 21,335,000.00
. **FACTURAS **
. Numero Fecha Valor
FEBRERO 01/02/2010 2,500,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 15 de 40
899999034-1 FECHA 31/08/2015
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 1233
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:04/05/2010 Namero: 4208 Banco: 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,278,500.00
Documento Ppto: CTO 73 25/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/04/2010 Vigencia: 2010
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,500,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,215,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 221,500.00
Neto ==> 2,278,500.00
. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV.PERS. 0.00 2,278,500.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLNVAR
24010102 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMP. COMO » 2,278,500.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSQ BAZA-SERV.PERS. 9,114.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-SERV .PERS. 0.00 9,114.00
10 AUXILIAR GENERAL
2,287,614.00 2,287,614.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
tmputacidn Descripclén Reserva Causaclén Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 18,825,000.00 2,510,000.00 16,315,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 18,825,000.00 2,510,000.00 16,315,000.00
**FACTURAS **
.. Namero Fecha Valor
ABRLL 01/04/2010 2,500,000.00
'ﬁanco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
8500077192
C.C. i de
FECHA : . -
USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 23 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR ' Orden Pago: 2059
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:02/07/2010 Numero: 2011 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta; 8520433806
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,278,500.00
Documento Ppto: CTO 73 25/01/2010 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/06/2010 Vigencia: 2010
* LIQUIDACION™*
Concepto Valor
BRUTO 2,500,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,215,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 221,500.00
Neto == 2,278,500.00
. * MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV.PERS. 0.00 2,278,500.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLIVAR
24010102 PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMP. COMO , 2,278,500.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA-SERV.PERS. 9,114.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-SERV.PERS. 0.00 9,114.00
10 AUXILIAR GENERAL
2,287,614.00 2,287,614.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputaclén Descripcion Reserva Causacion Saldo
2331007042071042700  CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 13,805,000.00 2,510,000.00 11,295,000.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 13,805,000.00 2,510,000.00 11,295,000.00
** FACTURAS **
Q Numero Fecha Valor
JUNIO 01/06/2010 2,500,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 26 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compafiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2313
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:15/10/2009 Namero: 2256 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 734,162.00
Documento Ppto: CTO 439 25/09/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 14/10/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 800,000.00
BASE RETEN FUENTE 658,384.00
RETENCION EN LA FUENTE 65,838.00
Neto ==> 734,162.00
’9 ** MOVIMIENTO CONTABLE **
or N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 0.00 734,162.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLWVAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE EXPERTQ EVALUADOR PARA DESARROLLAR P¥ 734,162.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 2,936.65 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 0.00 2,936.65
10 AUXILIAR GENERAL
737,098.65 737,098.65
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causaclén Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNAR
Area: $104772112010303 Tipo Mov. 09 8,534,000.00 803,200.00 7,730,800.00
2331007042071042700  CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104772112010303 Tipo Mov. 10 8,534,000.00 803,200.00 7,730,800.00
*FACTURAS **
' Numero Fecha Valor
SEPTIEMBRE  01/08/2009 800,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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PAGINA : 27 de 40
FECHA : 31/08/2015

HORA™* ; 03:45:55

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2586
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/11/2009 Numero: 2536 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valorn: 2,734,200.00
Documento Ppto: CTO 439 25/09/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 30/10/2009 Vigencia: 2009
" LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 3,000,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,658,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 265,800.00
Neto ==> 2,734,200.00
@ ** MOVIMIENTO CONTABLE **
or { N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 0.00 2,734,200.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARICO BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVCIO DE EXPERTO EVALUADOR PARA DESARROLLAR Ff 2,734,200.00 0.00
09264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 10,936.80 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 0.00 10,936.80
10 AUXILIAR GENERAL
2,745,136.80 2,745,136.80
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104772112010303 Tipo Mov, 08 7,730,800.00 3,012,000.00 4,718,800.00
©2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104772112010303 Tipo Mov. 10 7,730,800.00 3,012,000.00 4,718,800.00

** FACTURAS **
Numero Fecha Valor

OCTUBRE 01/10/2009 3,000,000.00

08500077192

Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta

Cc.C.:

FECHA :

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 30 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiifa: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3080
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:03/12/2009 Namero: 3011 Banco :
Acreedor: ALFONSO BAZA EFPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,734,200.00
Documento Ppto: CTO 439 25/09/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 03/12/2009 Vigencla: 2009
“LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 3,000,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,658,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 265,800.00
Neto ==> 2,734,200.00
, ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV .PERS. 0.00 2,734,200.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE EXPERTO EVALUADOR PARA DESARROLLAR FF 2,734,200.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSQ BAZA-SERV.PERS. 10,936.80 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-SERV.PERS. 0.00 10,936.80
10 AUXILIAR GENERAL
2,745,136.80 2,745,136.80
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidn . Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104772112010303 Tipo Mov. 09 4,718,800.00 3,012,000.00 1,706,800.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104772112010303 Tipo Mov. 10 4,718,800.00 3,012,000.00 1,706,800.00
**FACTURAS **
‘ Numero Fecha Valor
NOVIEMBRE 01/11/2009 3,000,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
C.C. de
FECHA : -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 32 de 40
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 3504
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:23/12/2008 Numero: 3431 Banco : 7
Acreedor: ALFONSQO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficlario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 1,549,380.00
Documento Ppto: CTO 439 25/09/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 22/12/2009 Vigencia: 2009
“* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,700,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,506,200.00
RETENCION EN LA FUENTE 150,620.00
Neto ==> 1,549,380.00
@ ** MOVIMIENTO CONTABLE **
or/ N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-SERV .PERS. 0.00 1,549,380.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR EL SERVICIO DE EXPERTO EVALUADOR PARA DESARROLLAR FF 1,549,380.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA-SERV .PERS. 6,197.52 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-SERV.PERS. 0.00 6,197.52
10 AUXILIAR GENERAL
1,555,577.52 1,555,577.52
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidn Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104772112010303 Tipo Mov. 09 1,706,800.00 1,706,800.00 0.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104772112010303 Tipo Mov, 10 1,706,800.00 1,706,800.00 0.00
** FACTURAS **
’ Namero Fecha Valor
DIC 01/12/2009 1,700,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
8500077192
C.C: de
FECHA: - -

USUARIO : ROBERTOP
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1948 Z }9
. “Segun el Articuto 71 del Decreto 111 de 1.996"
== IE R A SENA - REGIONAL BOLIVAR DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

N 1

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADQ REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $5,119,813.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104662112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

410704421 (966) IMPLEM DE PROG PARALAINNOVY DESAR TECN PROD 2003 $5,292,530.00 CDP 700
410704421 (966) IMPLEM DE PROG PARALAINNOVY DESAR TECN PROD 2004 -$172,717.00 ODT 381

REVERSION POR CIERRE DE VIGENCIA

0704421 (966) IMPLEM DE PROG PARALAINNOVYDESAR TECN PROD 2004 $172,717.00

ALDO DE RESERVA POR CIERRE ANUAL DE 2003

410704421 (966) IMPLEM DE PROG PARALAINNOVY DESAR TECN PROD 2003 -$172,717.00

ANULACION DE SALDO DE RESERVA POR CIERRE ANUAL

$5,119,813.00
Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN CENTRO CAISAMDE SEPT. 8 ANOV. 10/2003 EN EL MODULO

DE ORFEBRERIAY JOYERIASON 429 HORAS A$ 12.300.00 SEGUN AUTORIZACION DE DIGENERAL#
01166 DE AGO/6/2003 EL CONTRATISTADEBE ESTAR AFILIADO AUNA EPS POR SALUD Y PENSION

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 381 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZA EPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 8 dias del mes de septiembre de 2003

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 5 de 7
8999990341 FECHA : 31/08/2015
HORA™* : 03:43:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2621
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:14/10/2003 NGmero: 2885 Banco: 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 ' Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: 834757 Valor: 940,950.00
Documento Ppto: QDT 381 08/09/2003 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 14/10/2003 Vigencia: 2003
" LIQUIDACION*
Concepto Valor
BRUTO 1,045,500.00
BASE RETEN FUENTE 1,045,500.00
RETENCION EN LA FUENTE 104,550.00
Neto ==> 940,950.00
* MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
1110050407 ALFONSQ BAZA ESPALSA-PLA. CONT. CAISAM 0.00 940,950.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN CENTRO CAISAMDE SEPT. 8 A NC 940,950.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA ESPALSA-PLA. CONT. CAISAM 2,822.85 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA ESPALSA-PLA. CONT. CAISAM 0.00 2,822.85
10 AUXILIAR GENERAL
943,772.85 943,772.85
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2341007040040002100  IMPLEM DE PROG PARA LA INNOV Y DESAR TECN PROD
Area : 9104662112010304 Tipo Mov. 09 5,282,530.00 1,048,636.00 4,243,894.00
2341007040040002100  tMPLEM DE PROG PARA LA INNOV Y DESAR TECN PROD
Area: 9104662112010304 Tipo Mov, 10 5,292,530.00 1,048,636.00 4,243,894.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.: de
FECHA: - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 6 de 7

899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

FECHA : 31/08/2015

HORA™* : 03:43:55

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3147
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:12/11/2003 Namero: 3389 Banco: 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: 999065 Valor: 2,214,000.00
Documento Ppto: ODT 381 08/09/2003 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 11/11/2003 Vigencla: 2003
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,460,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,460,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 246,000.00
Neto ==> 2,214,000.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 0.00 2,214,000.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN CENTRO CAISAMDE SEPT. 8 A NC 2,214,000.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 6,642.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 0.00 6,642.00
10 AUXLIAR GENERAL
2,220,642.00 2,220,642.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2341007040040002100  IMPLEM DE PROG PARA LA INNOV Y DESAR TECN PROD
Area: 9104662112010304 Tipo Mov. 09 4,243,894.00 2,467,380.00 1,776,514.00
2341007040040002100  IMPLEM DE PROG PARA LA INNOV Y DESAR TECN PROD
Area : 9104662112010304 Tipo Mov. 10 4,243,894.00 2,467,380.00 1,776,514.00
’ Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
C.C.: de
FECHA: . .

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 7 de 7

899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

FECHA : 31/08/2015

HORA™* : 03:43:55

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 3594
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESQ Fecha:12/12/2003 Numero: 3818 Banco: 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: 999367 Valor: 1.439,100.00
Documento Ppto: ODT 381 08/09/2003 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 09/12/2003 Vigencia: 2003
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,599,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,599,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 159,800.00
Neto == 1,439,100.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédlto
1110050407 ALFONSO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 0.00 1,439,100.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN CENTRO CAISAMDE SEPT. 8 A NC 1,439,100.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 4,317.30 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 0.00 4,317.30
10 AUXILIAR GENERAL
1,443,417,.30 1,443,417.30
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL ** v
Imputacién Descripcién Reserva Causaclén Saldo
2341007040040002100  IMPLEM DE PROG PARA LA INNOV Y DESAR TECN PROD
Area: 9104662112010304 Tipo Mov. 09 1,776,514.00 1,603,797.00 172,717.00
2341007040040002100  IMPLEM DE PROG PARA LA INNOV Y DESAR TECN PROD
Area : 9104662112010304 Tipo Mov. 10 1,776,514.00 1,603,797.00 172,717.00
‘ Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 3674 Z q—

. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
5 E I SENA - REGIONAL BOLIVAR DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $2,875,802.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alorReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACIONINSTRUCTORE

31070417627 (506) CAP CTROATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2003 $2,875,802.00 CDP 1336
31070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2004 $2,875,802.00
SALDO DE RESERVA POR CIERRE ANUAL DE 2003
070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2003 -$2,875,802.00
ANULACION DE SALLDO DE RESERVAPOR CIERRE ANUAL
$2,875,802.00
Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DEL 22 AL 30 DE DIC SON 64 HORAS A$

12.300.00 Y 160 HORAS A$ 13.000.00 DICTANDO ORFEBRERIAINDUTRIAL EL 05/ENE/04 AL 31/MAR/04
SEGUN DIGENERAL # 01769 DE 12/DIC/03 EL CONTRATISTADEBE ESTAR AFILIADO AUNAEPS POR

SALUD Y PENSION
Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 769 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 18 dias del mes de diciembre de 2003

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 1 de 7
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* : 03:43:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 216
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:11/02/2004 Numero: 228 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSQ BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: 853282 Valor: 1,082,880.00
Documento Ppto: ODT 769 18/12/2003 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 10/02/2004 Vigencia: 2004
" LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,203,200.00
BASE RETEN FUENTE 1,203,200.00
RETENCION EN LA FUENTE 120,320.00
Neto ==> 4,082,880.00
& *MOVIMIENTO CONTABLE **
or / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA EPALSA 0.00 1,082,880.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DAL 22 AL 3 1,082,880.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA EPALSA 4,331.52 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSQO BAZA EPALSA 0.00 4,331.52
10 AUXILIAR GENERAL
1,087,211.52 1,087,211.52
“** MOVEIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcidn Reserva Causaclén Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 45 2,875,802.00 1,206,810.00 1,668,992.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 16 2,875,802.00 1,206,810.00 1,668,992.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.

de

FECHA :

USUARIO

: ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 2 de 7

899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

FECHA : 31/08/2015

HORA* : 03:43:55

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 655
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Facha:05/03/2004 Nimero: 609 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9284428 Nro. Cheque: 853638 Valor: 1,123,200.00
Documento Ppto: ODT 769 18/12/2003 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/03/2004 Vigencia: 2004
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,248,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,248,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 124,800.00
Neto ==> 1,123,200.00
9 ** MOVIMIENTO CONTABLE **
yor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA ESPALSA 0.00 1,123,200.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DEL 22 AL 3t 1,123,200.00 0.00
0264428 ALFONSQO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA ESPALSA 4,492.80 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA ESPALSA 0.00 4,492.80
10 AUXILIAR GENERAL
1,127,692.80 1,127,692.80
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 45 1,668,992.00 1,251,744.00 417,248.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 16 1,668,992.00 1,251,744.00 417,248.00
I Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 3 de 7
HORA * : 03:43:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaifiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 1205
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:05/04/2004 Numero: 1062 Banco :
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502878006
Beneficiario: ALFONSO BAZA BPALSA 9264428 Nro. Cheque: 192767 Valor: 374,400.00
Documento Ppto: ODT 769 18/12/2003 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 02/04/2004 Vigencia: 2004
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 416,000.00
BASE RETEN FUENTE 416,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 41,600.00
Neto ==> 374,400.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
or / N.L.T. Concepto / Descripclén Débito Crédito
1110050407 ALFONSQO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 0.00 374,400.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DEL 22 AL 31 374,400.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 1,497.60 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA EPALSA-PLA. CONT. CAISAM 0.00 1,497.60
10 AUXILIAR GENERAL
375,897.60 375,897.60
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov, 45 417,248.00 417,248.00 0.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLWVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 16 417,248.00 417,248.00 0.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

c.C.:

de

FECHA :

USUARIO

: ROBERTOP
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 879
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
ASE A SENA- REGIONAL BOLIVAR DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $1,506,000.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Codigo Imputacidn Vigencia V alo r Referencia

Area 9104102112010304 CONTRATACIONINSTRUCTORE

31070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2004 -$2,259,000.00 ODT 162
REVERSION AUTORIZADA POR EL DR. ROQUE FIGUEROQA
31070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2004 $3,765,000.00 CDP 133
,. $1,506,000.00
Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DEL CENTRO CAISAMDEL 12/ABR/2004 AL 21/AGO/2004

DICTANDO JOYERIA SON 300 HORAS A$ 12.500.00 SEGUN AUTORIZACION # 00073 DE 03/MAR/2004 EL
CONTRATISTADEBE ESTAR AFILIADO AUNAEPS POR SALUD Y PENSION

Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 162 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 12 dias del mes de abril de 2004

Pagina 1 de 1
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ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 4205 @
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
= = SENA - REGIONAL BOLIVAR DIRECCION REGIONAL BOLIVAR

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $1,506,000.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104102112010304 CONTRATACION INSTRUCTORE

31070417627 (506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2004 $1,506,000.00 CDP 1533
$1,506,000.00
Objeto : AJUSTE ALAORDEN DE TRABAJO POR 120 HORAS A$ 12.500.00 AUTORIZADO POR EL DR. CIRO
CASTILLO - SUBDIRECTOR DEL CAISAM
Constituido a: oDT ORDEN DE TRABAJO No. 162 Acta No. 2
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 1 dias del mes de diciembre de 2004

Pagina 1 de 1



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

Y

PAGINA : 8 de 40
899999034‘1 FECHA : 31/08/2015
HORA™* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compariia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2778
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:12/07/2004 Niamero: 616 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879008
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 675,000.00
Documento Ppto: ODT 162 12/04/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 09/07/2004 Vigencia: 2004
* LIQUIDACION™
Concepto Valer
BRUTO 750,000.00
BASE RETEN FUENTE 750,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 75,000.00
Neto ==> 675,000.00
’ *MOVIMIENTO CONTABLE **
ayor / N.L.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA EPALSA - ODT 162 0.00 675,000.00
8502879006 BANCOLOMBWA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DEL CENTRO CAISAM DEL 12/ABR/2 675,000.00 0.00
9264428 ALFONSQ BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA EPALSA - ODT 162 2,025.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA EPALSA - ODT 162 0.00 2,025.00
10 AUXILIAR GENERAL
677,025.00 677,025.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causaclén Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov, 09 3,012,000.00 753,000.00 2,259,000.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLNVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 3,012,000.00 753,000.00 2,259,000.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

c.C:

de

FECHA : - -

USUARIO

: ROBERTOP

M
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 4 de 7
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA™* : 03:43:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1684
Comprobante: 104 COMPROBANTES DE EGRESO Fecha:11/05/2004 Numero: 1502 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: 193170 Valor: 675,000.00
Documento Ppto: ODT 162 12/04/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 11/05/2004 Vigencia: 2004
“LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 750,000.00
BASE RETEN FUENTE 750,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 75,000.00
Neto ==> 675,000.00
” ** MOVIMIENTO CONTABLE **
or / N.I.T. Concepto / Descripcion Déhito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA EPALSA 0.00 675,000.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DEL CENTRO CAISAMDEL 12/ABR/2 675,000.00 0.00
0264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA EPALSA 2,700.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSQO BAZA EPALSA 0.00 2,700.00
10 AUXILIAR GENERAL
677,700.00 677,700.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causaclén Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 3,765,000.00 753,000.00 3,012,000.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 3,765,000.00 753,000.00 3,012,000.00

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

c.C.:

de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 25 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* : 03:45:55

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 6385
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:28/12/2004 Numero: 2090 Banco: 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 1,350,000.00
Documento Ppto: ODT 162 12/04/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 27/12/2004 Vigencia: 2004
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 1,500,000.00
BASE RETEN FUENTE 1,500,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 150,000.00
Neto ==> 1,350,000.00
M ** MOVIMIENTO CONTABLE **
or / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA EPALSA 0.00 1,350,000.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE DEL CENTRO CAISAM DEL 12/ABR/2 1,350,000.00 0.00
9264428 ALFONSQ BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA EPALSA 4,050.00 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA EPALSA 0.00 4,050.00
10 AUXILIAR GENERAL
1,354,050.00 1,354,050.00
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLWAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 1,506,000.00 1,506,000.00 0.00
2331007041761042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 1,506,000.00 1,506,000.00 0.00
I Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

PAGINA : 9 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2018
ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1912

"Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
1 R o

SENA - REGIONAL BOLIVAR DIRECCION REGIONAL BOLIV;’*R 2% 6

QUE EN EL PRESUPUESTODE GASTOS DE SENA-SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HA QUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $10,374,834.00 DE ACUERDOAL SIGUIENTE DETALLE:

.:IQ'édigo Imputacién

<
-}
o
o~
']
°©
4
<
o
z
-]
]
£
[
<
<
[]
3
1
€

Vigencia V alo rReferencia
Area 910416211201 0304 CONTRATACION INSTRUCTORE
C-310-704-1-27 (411) CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS 2004 $10,374,834.00 CDP 790
PARAFISCALES
7 $10,374,834.00

Objeto : PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAMDESDE EL 6 JUL AL 16/12/2004 DICTANDO
SOLDADURADE OROY PLATA SON 830 HORAS AS$ 12.450.00 SEGUN AUTORIZACION # 00537 DE JUNIO
16 DE 2004 EL CONTRATISTA DEBE ESTAR AFILIADO AUNAEPS POR SALUD Y PENSION

Constituido a: ODT  ORDEN DE TRABAJO No. 475 Acta No. 1

Beneficiario : 0264428

ALFONSO BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 6 dias del mes de julio de 2

9

004

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 12 de 40
HORA™* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLNAR Orden Pago: 3898
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:10/09/2004 Numero: 911 Banco : 7
Acreedor: ALFONSQ BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 1,904,850.00
Documento Ppto: ODT 475 06/07/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 09/09/2004 Vigencia: 2004
* LIQUIDACION™
Concepnto Valor
BRUTO 2,116,500.00
BASE RETEN FUENTE 2,116,500.00
RETENCION EN LA FUENTE 211,650.00
Neto ==> 1,904,850.00
**MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LT. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSQ BAZA EPALSA 0.00 1,904,850.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DESDEEL 6 Jl 1,904,850.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA .
512003 ALFONSO BAZA EPALSA 5,714.55 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA EPALSA 0.00 5,714.55
10 AUXILIAR GENERAL
1,910,564.55 1,910,564.55
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacion Saldo
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 8,749,860.00 2,124,966.00 6,624,894.00
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 8,749,860.00 2,124,966.00 6,624,894.00
‘ Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-

899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

AY

757

PAGINA : 17 de 40
FECHA : 31/08/2015

HORA ™ 03:45:55

Comparniia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 4509
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIKOS POR N.D. CON GMF Fecha:12/10/2004 Numero: 1235 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSQO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 3,361,500.00
Documento Ppto: ODT 475 06/07/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN iCA 11/10/2004 Vigencia: 2004
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 3,735,000.00
BASE RETEN FUENTE 3,735,000.00
RETENCION BN LA FUENTE 373,500.00
Neto ==> 3,361,500.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 ALFONSQ BAZA ESPALSA 0.00 3,361,500.00
8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA
24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAM DESDEEL 6 Jl 3,361,500.00 0.00
0264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512003 ALFONSO BAZA ESPALSA 10,084.50 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA ESPALSA 0.00 10,084.50
10 AUXILIAR GENERAL
3,371,584.50 3,371,584.50
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causaclén Saldo
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 09 6,624,894.00 3,749,940.00 2,874,954.00
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area : 9104162112010304 Tipo Mov. 10 6,624,894.00 3,749,940.00 2,874,954.00
‘ Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta
Cc.C: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-
899999034-1

COMPROBANTES DE EGRESO

12

29"

PAGINA : 18 de 40
FECHA : 31/08/2015

HORA* : 03:45:55

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 5040
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/11/2004 Numero: 1428 Banco: 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8502879006
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valonr: 2,577,150.00
Documento Ppto: ODT 475 06/07/2004 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 04/11/2004 Vigencia: 2004
*LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,863,500.00
BASE RETEN FUENTE 2,863,500.00
RETENCION EN LA FUENTE 286,350.00
Neto ==> 2,577,150.00
’ ** ' MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcion Débito Crédito
1110050407 ALFONSQ BAZA EFALSA 0.00 2,577,150.00

8502879006 BANCOLOMBIA PAGADORA

24010102 PRESTAR SERVICIO COMO DOCENTE EN EL CENTRO CAISAMDESDE EL 6 J 2,577,150.00 0.00
9264428 ALFONSQO BAZA EPALSA
512003 ALFONSQ BAZA EPALSA 7,731.45 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244013 ALFONSO BAZA EPALSA 0.00 7,731.45
10 AUXILIAR GENERAL
2,584,881.45 2,584,881.45
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causacion Saldo
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS
PARAFISCALES
Area : 9104162112010304 Tipo Mov. 09 2.874,954.00 2,874,954.00 0.00
2331007040010002700 CAPACITACION JOVENES EN ACCION RENTAS '
PARAFISCALES
Area: 9104162112010304 Tipo Mov. 10 2,874,954.00 2,874,954.00 0.00

@

Banco No tiene Tipcta No Tiene Nro Cta

C.C:

de

FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP



ANEXO REGISTRO PRESUPUESTAL No. 1001 % \
. "Segun el Articulo 71 del Decreto 111 de 1.996"
SIE RS SENA - REGIONAL BOLIVAR CENTRO AGROEMPRESARIAL Y MINERO

N

QUE EN EL PRESUPUESTO DE GASTOS DE SENA-SERVIC!O NACIONAL DE APRENDIZAJE-, HAQUEDADO REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE UN COMPROMISO POR UN VALOR DE $8,534,000.00 DE ACUERDO AL SIGUIENTE DETALLE:

Cédigo Imputacién Vigencia V alo rReferencia

Area 9104772112010303 REMUNERACION SERV TECNIC FORM PRC

C-310-704-207 (1506) CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR 2009 $8,5634,000.00 CDP 282
$8,534,000.00
Objeto : PRESTAR EL SERVICIO DE EXPERTO EVALUADOR PARA DESARROLLAR PROCESO DE EVALUACION Y

EMITIR EL JUICIO DE COMPETENCIA APLICADO A UN NUMERO DE CANDIDATOS ASIGNADQOS Y ENTREGA
DE LOS CERTIFICADOS DE COMPETENCIALABORAL ALOS CANDIDATOS INSCRITOS EN LOS
PROCESOS EN UNANORMA DE TITULACION ETC

Constituido a: CTO CONTRATO No. 439 Acta No. 1
Beneficiario : 9264428 ALFONSO BAZAEPALSA

Expedido en CARTAGENAa los 25 dias del mes de septiembre de 2009

Pagina 1 de 1
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 21 de 40
899999034'1 FECHA : 31/08/2015
HORA™* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compadiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1872
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:17/09/2009 Namero: 1827 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,821,694.00
Documento Ppto: CTO 176 01/04/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 16/09/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 3,096,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,743,056.00
RETENCION EN LA FUENTE 274,306.00
Neto ==> 2,821,694.00
. ** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.1.T. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA EPALSA, ASESOR TUTOR 0.00 2,821,694.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ASESOR TU 2,821,694.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA EPALSA, ASESOR TUTOR 11,286.78 0.00
10 AUXLIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA EPALSA, ASESOR TUTOR 0.00 11,286.78
10 AUXILIAR GENERAL
2,832,980.78 2,832,980.78
**MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causaclén Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov, 09 5,750,510.00 3,108,384.00 2,642,126.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 5,750,510.00 3,108,384.00 2,642,126.00
**FACTURAS **
._ Numero Fecha Valor
AGOSTO 01/08/2009 3,096,000.00
nco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
8500077192
c.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 22 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA * : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 1908
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:23/09/2009 Numero: 1871 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,222,084.00
Documento Ppto: CTO 176 01/04/2009 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 22/09/2009 Vigencia: 2009
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,438,100.00
BASE RETEN FUENTE 2,160,156.00
RETENCION EN LA FUENTE 216,016.00
Neto ==> 2,222,084-00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién Déblto Crédito
1110050407 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 0.00 2,222,084.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL COMO ASESOR TU 2,222,084.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 8,888.34 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA-HONORARIOS 0.00 8,888.34
10 AUXILIAR GENERAL
2,230,972.34 2,230,972.34
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcion Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 2,642,126.00 2,447,852.00 194,274.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 2,642,126.00 2,447,852.00 194,274.00

**FACTURAS **

Fecha Valor

._ Namero

SEPTEMBRE 01/09/2008

2,438,100.00

500077192

Eanco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
8

c.C:

de

FECHA : - -

USUARIO

. ROBERTOP

3
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 33 de 40
8999990341 FECHA 31/08/2015
HORA™* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compadia: SENA - REGIONAL BOLNVAR Orden Pago: 3405
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/10/2011 Numero: 3458 Banco :
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,852,141.00
Documento Ppto: CTO 689 03/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 29/09/2011 Vigencia: 2011
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,884,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,555,224.00
RETENCION EN LA FUENTE 31,859.00
Neto ==> 2,852,141.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripclén Déblto Crédlito
1110050407 BAZA EPALZA ALFONSO - PRESTACION DE SERV. DE. MES DE SEPT. 0.00 2,852,141.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 2,852,141.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 BAZA EPALZA ALFONSQO - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE SEFT. 11,408.56 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 BAZA EPALZA ALFONSO - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE SEPT. 0.00 11,408.56
10 AUXILIAR GENERAL
2,863,549.56 2,863,549.56
* MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripcién Reserva Causaclén Saldo
2331007042071042700 CAPCTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 10,423,930.00 2,895,536.00 7,528,394.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLWVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 10,423,930.00 2,895,536.00 7,528,394.00
**FACTURAS **
‘ Namero Fecha Valor
SEP 2011 01/09/2011 2,884,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 36 de 40
£99999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* ; 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLIVAR Orden Pago: 3983
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:02/11/2011 Namero: 4004 Banco: 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiario: ALFONSQ BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,852,141.00
Documento Ppto: CTO 689 03/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 01/41/2011 Vigencia: 2011
“ LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,884,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,555,224.00
RETENCION EN LA FUENTE 31,859.00
Neto ==> 2,852,141.00
t **MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.I.T. Concepto / Descripcién Débito Crédito
1110050407 BAZA ESPALZA ALFONSO - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE OCTUBR 0.00 2,852,141.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARID BOLIVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 2,852,141.00 0.00
0264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 BAZA ESPALZA ALFONSO - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE OCTUBR 11,408.56 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 BAZA ESPALZA ALFONSO - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE OCTUBR 0.00 11,408.56
10 AUXILIAR GENERAL
2,863,549.56 2,863,549.56
* MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacion Descripcién Reserva Causacién Salde
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 7.528,394.00 2,895,536.00 4,632,858.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 10 7,528,394.00 2,895,536.00 4,632,858.00
** FACTURAS **
J Numero Fecha Valor
OCT 2011 01/10/2011 2,884,000.00
Eanco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
8500077192
c.C.: de
FECHA : - -
USUARIO : ROBERTOP

o2,
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZA.JE- PAGINA : 38 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* : 03:45:55

COMPROBANTES DE EGRESO

Compaiiia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 4525
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:06/12/2011 Numero: 4551 Banco : 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 85204333906
Beneficiario: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,852,140.00
Documento Ppto: CTO 689 03/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SiIN ICA 01/12/2011 Vigencia: 2011
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,884,000.00
BASE RETEN FUENTE 2,884,000.00
RETENCION EN LA FUENTE 31,860.00
Neto ==> 2,852,140.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.L.T. Concepto / Descripcién : Débito Crédito
1110050407 ALFONSQ BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE NOVIEMBR 0.00 2,852,140.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLNVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 2,852,140.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE NOVIEMBR 11,408.56 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERV. DB. MES DE NOVIEMBR 0.00 11,408.56
10 AUXILIAR GENERAL
2,863,548.56 2,863,548.56
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacién Descripeidn Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area : 9104102112010304 Tipo Mov. 09 4,632,858.00 2,895,536.00 1,737,322.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 4,632,858.00 2,895,536.00 4,737,322.00
*FACTURAS **
‘ NGmero Fecha Valor
NOV 2011  06/09/2011 2,884,000.00
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
C.C.: de
FECHA : - -

USUARIO : ROBERTOP

y
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SENA -SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE- PAGINA : 29 de 40
899999034-1 FECHA : 31/08/2015
HORA* : 03:45:55
COMPROBANTES DE EGRESO
Compariia: SENA - REGIONAL BOLVAR Orden Pago: 2886
Comprobante: 112 PAGOS BANCARIOS POR N.D. CON GMF Fecha:05/09/2011 Numero: 2875 Banco: 7
Acreedor: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cuenta: 8520433906
Beneficiarlo: ALFONSO BAZA EPALSA 9264428 Nro. Cheque: Valor: 2,566,926.00
Documento Ppto: CTO 689 03/08/2011 RS-HOW : HONORARIOS RS SIN ICA 01/09/2011 Vigencla: 2011
* LIQUIDACION™
Concepto Valor
BRUTO 2,595,600.00
BASE RETEN FUENTE 2,299,702.00
RETENCION EN LA FUENTE 28,674.00
Neto ==> 2,566,926.00
** MOVIMIENTO CONTABLE **
Mayor / N.LI.T. Concepto / Descripcion Déblto Crédlito
1110050407 ALFONSOQ BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE AGOSTO 0.00 2,566,926.00
8520433906 BANCOLOMBIA PAGADORA AGROPECUARIO BOLWNVAR
24010102 PRESTAR LOS SERVICIOS DE CARACTER TEMPORAL COMO INSTRUCTOR 2,566,926.00 0.00
9264428 ALFONSO BAZA EPALSA
512024 ALFONSO BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERV. DE&. MES DE AGOSTO 10,267.70 0.00
10 AUXILIAR GENERAL
244020 ALFONSO BAZA EPALZA - PRESTACION DE SERV. DEL MES DE AGOSTO 0.00 10,267.70
10 AUXILIAR GENERAL
2,577,193.70 2,577,193.70
** MOVIMIENTO PRESUPUESTAL **
Imputacion Descripcién Reserva Causacién Saldo
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLIVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 09 13,029,912.00 2,605,982.00 10,423,930.00
2331007042071042700 CAP CTRO ATENC SECT AGROPEC BOLVAR
Area: 9104102112010304 Tipo Mov. 10 13,029,912.00 2,605,982.00 10,423,930.00
**FACTURAS **
‘\Nﬂmero Fecha Valor
AGOSTO 03/08/2011 2,595,600.00
2011
Banco BANCOLOMBIA Tipcta Cta Corriente Nro Cta
08500077192
Cc.C: de
FECHA : . -

USUARIO : ROBERTOP
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