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Santiago de Cali, veintiuno (21) de enero de dos mil veintiuno (2021)
Auto Interlocutorio No. 010

MAGISTRADO PONENTE: OMAR EDGAR BORJA SOTO

Medio de Control: Nulidad y Restablecimiento del Derecho - Laboral
Expediente: 76001-23-33-000-2018-00442-00
Demandante: Oscar Manuel Ospina Mejia

Apoderado Paula Andrea Escobar Sanchez
notificaciones@estufuturo.com.co

Demandado: Hospital San José E.S.E. de Restrepo
juridica@restrepovalle.gov.co
contactenos@restrepovalle.gov.co
controlinterno@hsjrestrepo.gov.co
hsjrestrepo@hotmail.com

Apoderado Alirio Leyes Diaz

leyes-leyes@hotmail.com

Llamado en Garantia Agremiacién Sindical de Trabajadores Asociados de
Proinser — ASPROIN

asproinm2@gmail.com

asproin@gmail.com

Sindicato Nacional de Trabajadores y Empleados del
Gremio de la Salud - EMPLESALUD

Asunto Ordena oficiar al Ministerio de trabajo sobre informacién
direcciones de los llamados en garantia y requiere parte
demandada

ANTECEDENTES

Mediante auto No. 346 del 05 de junio de 2019, se admiti6 el llamamiento en
garantia solicitado por la parte demandada Hospital San José E.S.E. de
Restrepo, frente al Sindicato Nacional de Trabajadores y Empleados del Gremio
de la Salud — EMPLESALUD y la Agremiacion Sindical de Trabajadores
Asociados de Proinser CTA — ASPROIN vy, se ordend notificar personalmente a
los llamados de conformidad con el numeral 2 del articulo 198 del CPACA en
concordancia con el numeral 3 del articulo 291 del CGP.

A la fecha, no ha sido posible notificar a las entidades llamadas en garantia, a
quienes se les cito mediante télex No. OEBS 03293/2018-00442-00 y No. OEBS
03294/2018-00442-00 del 05 de agosto de 2019, para que se acerquen a la
secretaria de esta Corporacion con la finalidad de efectuar la notificacion personal
de los autos que admitié la demanda y del que admitié el llamamiento en garantia.

Ahora bien, teniendo en cuenta que la empresa de servicios postales 4/72, realiz6
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la devolucién de uno de los oficios sefialando como causal de devolucion “no
existe el numero”y el otro llamado no ha comparecido a surtir la notificacion, se
hace necesario requerir a la parte demandada para que proceda a efectuar la
notificacién correspondiente, dando estricto cumplimiento a las disposiciones
contenidas en el decreto 806 del 04 de junio de 2020, so pena de decretar el
desistimiento tacito consagrado en el articulo 178 del CPACA.

De otra parte, conforme a lo dispuesto en el paragrafo 2 del articulo 8 del D:L.806
de 2020 se oficiara al Ministerio de Trabajo Regional Cali (Av. de las Americas, #
23A-02, Cali, Valle del Cauca- gsaavedral@mintrabajo.gov.co ) a fin de que informe la
direccion electrénica o sitios donde se pueda notificar al Sindicato Nacional de
Trabajadores y Empleados del Gremio de la Salud — EMPLESALUD vy la
Agremiacion Sindical de Trabajadores Asociados de Proinser CTA -
ASPROIN, el cual debera ser diligenciado por el apoderado del Hospital San José
E.S.E. de Restrepo, dentro de los tres (3) dias siguientes a esta audiencia. El
Ministerio de Trabajo respondera dentro del termino de diez (10) dias previsto en
el articulo 30 del CPACA, so pena de las sanciones legales.

En consecuencia, se;
RESUELVE

Primero.- Oficiar via electrénica al Ministerio de Trabajo- Regional Cali (Av. de las
Américas, # 23A-02, Cali, Valle del Cauca- gsaavedral@mintrabajo.gov.co ) a fin de que
informe la direccién electronica o sitios donde se pueda notificar al Sindicato
Nacional de Trabajadores y Empleados del Gremio de la Salud -
EMPLESALUD y la Agremiacion Sindical de Trabajadores Asociados de
Proinser CTA — ASPROIN, el cual debera ser diligenciado por el apoderado del
Hospital San José E.S.E. de Restrepo, dentro de los tres (3) dias siguientes a
esta audiencia. El Ministerio de Trabajo respondera dentro del término de diez
(10) dias previsto en el articulo 30 del CPACA, so pena de las sanciones legales.

Segundo.- Cumplido lo anterior Ordenar a la parte demandada HOSPITAL SAN
JOSE ESE DE RESTREPO para que en el término de tres (3) dias, contados a
partir de la notificacién por estado de este proveido, remita al correo electrénico
romemorialestadmvcauca@cendoj.ramajudicial.gov.co la constancia de remision
efectiva de la copia de la demanda, sus anexos, del auto admisorio de la
demanda y del auto que admitié el lamamiento en garantia a las direcciones que
informe el Ministerio de Trabajo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

OMAR EDGAR BORJA SOTO
Magistrado
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