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Doctor
DAURBEY LEDEZMA ACOSTA
Conjuez Ponente

. ., Tribunal Administrativo del Cauca
Ciudad

Referencia: Radicacion: 19001 23 33 002 2017 00241 00
Proceso: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Actor: RUDEN DARIO TOLEDO GOMEZ
Demandado: NACION — DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION
JUDICIAL

PAOLA ANDREA CHAVEZ IBARRA, obrando como apoderada de la Nacion - Rama Judicial - Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Popayén; respetuosamente me permito dentro del proceso
citado en la referencia y dentro del término legal, contestar la demanda.

Asi mismo, del presente mensaje y sus documentos anexos, remito copia a la procuradora judicial dando
cumplimiento de esta manera a lo establecido en el Decreto 806 de 2020. Frente a la parte demandante, el
correo electronico notificacionesCSjoaaquiabogados.co indicado en el escrito de la demanda fue rechazado.

.Cordialmente,

PACLA ANDREA CHAVEZ IBARRA

Coordinadora Area Juridica

Direccion Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial
Popayéan - Cauca

AVISO DE CONFIDENCIALIDAD: Este correo electronico contiene informacién de la Rama Judicial de
Colombia. Si no es el destinatario de este correo y lo recibié por error comuniquelo de inmediato,
respondiendo al remitente y eliminando cualguier copia que pueda tener del mismo. Si no es el
destinatario, no podra usar su contenido, de hacetlo podria tener consecuencias legales como las
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Liberiagy Orden”

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DEL CAUCA

Popaydn, veintisiete (27} de octubre de dos mil veinte {2020).

Conjuez Ponente: DAURBEY LEDEZMA ACOSTA.

Expediente: 19001-23-33-002-2017-00241-00.
Demandante: RUBEN DARIO TOLEDO GOMEZ
Demandado: NACION-RAMA JUDICIAL Y OTRO

Medio de control: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

Pasa a Despacho el proceso de la referencia para considerar la admisién
de la demanda.

1. Lo que se demanda.

El sefior RUBEN DARIO TOLEDO GOMEL por intermedio de apoderado
judicial, presentd demanda de nulidad y restablecimiento del derecho, con
el fin de obtener las siguientes declaraciones y condenas:

“PRIMERA. Inaplicar por inconstitucional los articulos que en los inaplicar
por inconstitucional los articulos que en los Decrefos 658 de 2008; 723
de 2009,1088 de 2010 y 1039 de 2011, 874 de 2012,1024 de 2013 y 194
de 2014 en desarroflo de Ia Ley 4 de 1992, establecieron:

“En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 14 de laLey 4 de 1992,
se considerard como Prima, sin cardcier solarial, el freinta por ciento
(30%) del saiario basico mensual de los Magistrados de todo orden
de los Tribunales Superiores de Distrito Judiciol vy Contencioso
Administrativo, de fos Jueces de la Republica, de los Coordinadores
de Juzgado Penal de Circuito Especializado, de los Magistrados y
Fiscales del Tribunal Superior Militar, los Auditores de Guerra y Jueces
de Instruccidn Penal Militar .

SEGUNDA. Como consecuencia de la inaplicacidn de las normas anfes
relacionadas, decldrese la nulidad de la Resolucién 542 de 2015, por
medio de la cual fa Direccién Ejecutiva Seccional de de Administracion
Judicial de Popaydan negé la peticién radicada bajo el numero 7890 del
12 de mayo de 2015 y del acto ficto o presunto derivado del silencio
administrativo respecto del recurso de apelacion formulado en contra
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Expediente: 19001-23-33-002-2017-00241-00.
Demandante: RUBEN DARIO TOLEDO GOMEZ?

Demandado: NACION-RAMA JUDICIAL Y OTRO

Medio de control:  NUUDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

de la sefialada resolucidn, recurso que fuera concedido por Resolucion
603 de 2015.

TERCERA. En consecuencia y a tifulo de RESTABLECIMIENTO DEL
DERECHQ, sirvase ordenar:

1. El reconocimiento inmediato a favor de mi poderdante, de la Primao
Especial de Servicios de que frata el articulo 14 de la Ley 4 de 1992, a
partir de su vinculacidn a la Rama Judicial, hasta la fecha de su
providencia y en el fututo que permanezca como funcionario o que se
haya establecido de manera definitiva este derecho en su favor.

2. Igualmente, ordénese el pago, en forma retroactiva, de los valores que
por todo concepfo le comresponden o mi mandante, como
consecuencia del reconocimienfo de esa Prima Especial de Servicio
durante todo el tiempo en que no se pagd como un 30% adicional a la
asignacién bdsica,

3. Ordénese la reliquidacion y el consecuencial pago de todas las
prestaciones que se liquidaron con base en el 70% de la asignacién
bdsica dispuesta porlos decretos que reglamentaron ia ley 4 de 1992,

4. Para efectos del pago., actualicense todas las sumas de dinero,
mediante el mecanismo de la indexacion, feniendo en cuenta el indice
de Precios al Consumidor, y que, por tratarse de pagos periddicos, la
indexacion se hard mes a mes con la forma que jurisprudencialmente
ha clcanzado el Consejo de Estado, eso es:

Ra: Rh Ind. Final
ind. Inicial

En donde Ra es la renta actudlizada, Rh es renta histérica, Ind. Findl, es
el IPC al momento de expedirse el respectivo acto administrativo de
reconocimiento y pago; ind. Inicial, es el IPC al momento de la
causacion de la prestacién.

5. Ordénese el reconocimiento y pago de intereses de mora desde la
fecha de efjecutorfa de la sentencia hasta el pago efectivo de todos
los volores adeudados.

6. Condénese en costas a la demandada”!.

1 Folio 33-34






Expediente: 19001-23-33-002-201 7-0024 1-00.
Demandante: RUBEN DARIO TOLEDO GOME?
Dermandado: NACION-RAMA JUDICIAL Y OTRO

Medio de contret:  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

2. Estimacion de la cuantia.

A fin de determinar la competencia en materia de pretensiones de nulidad
y restablecimiento del derecho de los asuntos sometidos a la Jurisdiccidén de
lo Contencioso Adminsitrativo, el articulo 152 de la Ley 1437 de 2011,
dispone:

“ARTICULO 152, COMPETENCIA DE LOS TRIBUNALES ADMINISTRATIVOS EN
PRIMERA INSTANCIA. los Tribunales Administrativos conocerdn en
primera instancia de fos siguientes gsuntos:

[..)

2. De los de nulidad y restablecimiento del derecho de cardcterlaboral
que no provengan de un contragfo de tabagjo, en los cuales se
controviertan actos administrativos de cualquier autoridad, cuando la
cuantia exceda de cincuenta (50) salarios minimos legales mensuales
vigentes."

La parte actora estimd la cuantia en $58.430.554, que cormresponde al valor
de la suma dejada de percibir por prima especial de servicios y por
prestaciones sociales.

De acuerdo con lo anterior, por ser la pretension superior a 50 SMLMV, esta
Corporacidon es competente para conocer en primera instancia de la
presente demanda de nulidad y restablecimienio del derecho.

3. Oportunidad en el ejercicio del medio de control.

De conformidad con lo dispuesto en el literal ¢) del arficulo 164 del CPACA,
la demanda de nulidad vy restablecimiento del derecho puede ser
presenfada en cualguier tiempo, cuando se dirja contra actos que
reconozcan o nieguen total o parcialmente prestaciones periddicas. Por lo
tanto, la presente demanda no estd sujeta a ningin término de caducidad.

4. Del agotamiento del requisito de procedibilidad de la concillacién
prejudicial.

En fecha 14 de abril de 2016, se llevd a cabo audiencia de conclliacién ante
la procuraduria 39 judicial | para asuntos administrativos2, en la cual, ante la

2 Folio 23
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Expediente: 19001-23-33-002-201 7-00241-00.
Cemandante: RUBEN DARIO TOLEDO GOMEL
Demandado:; NACION-RAMA JUDICIAL Y OTRO

Medio de confrol.  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHQ.

imposibilidad de llegar a un acuerdo entre las partes, la enfidad procedié a
deciarar fracasada la audiencia y dio por agotada la etapa conciliatoria,

Corolario a lo anterior, se agotd el requisito de procedibilidad de la
conciliacién prejudicial para acceder a la jurisdiccidn administrativa, segin
o dispuesto en el numeral 1° del articule 161 de la Ley 1437 de 2011.

5. Requisitos formales.

Lo admisidén de la demanda de nulidad y restablecimiento del derecho,
segun el articulo 171 del C.P.A.C.A., tendra lugar siempre que reuna los
requisitos formales? relacionados con la designaciéon de las parfes y sus
representantes; las pretensiones expresadas de manera clara y precisa; los
hechos y omisiches en que se basa; los fundamentos de derecho que las
soportan; la solicitud de pruebas que se quieran hacer valer y el lugar y
direccién donde |las partes recibirdn las nofificaciones personales.

Aunado a lo anterior, el Cédigo sefiala expresamente que a la demanda
deberd acompafarse4, también, una copia del acto acusado con las
constancias de su publicacion, comunicacion, notificacion o ejecucion,
segun el caso; los documentos vy pruebas anticipadas que se pretendan
hacer valer; el documento idéneo que acredite el caracter con que el actor
se presenta al proceso, cuando fenga la representacion de otra persona; la
prueba de la existencia y representacion en el caso de las personas juridicas
de derecho privado v; las copias de la demanda vy sus anexos para ia
nofificacién a las partes y al Ministerio PUblico, previa indicacién de la
direccion - incluso la electrénica - donde se les puede enterar.

Una vez revisado el contenido de la demanda y de sus anexos, se advierte
que ésta reune los requisitos formales para su admision,

Por lo expuesto y en consideracidon a que la demanda cumple con los
requisitos formales exigidos por la ley 1437 de 2011, resuelve:

i. ADMITIR lo demanda vy en consecuencia se le impartird el frdmite que
preceptia el Titulo V del CPACA, por estar formalmente ajustada a
derecho.

2. NOTIFIQUESE personalmente al representante legal de la NACION
RAMA JUDICIAL-DIRECCION EJECUTIVA DE ADMINISTRACION JUDICIAL;
remitase a través del servicio postal autorizado, copia de la demanda,
de sus anexos y del auto admisorio, sin perjuicio de las copias de la

3 Articulo 162 C.P.A.C.A.
1 Articulo 166 C.P.A.C.A.

&9






Expediente; 19001-23-33-002-2017-00241-00.
Demandanie: RUBEN DARIO TOLEDO GOMEZ

Demandado: NACION-RAMA JUDICIAL Y OTRO

Medio de control:  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO.

demanda vy sus anexos gue quedan en la Secretara de la
Corporacion a disposicidén del notificado. La notificacién se surtird en
los términos del articulo 199 de la Ley 1437 de 2011, modificado por €l
articulo 612 de ia Ley 1564 de 2012,

3. NOTIFIQUESE personalmente al sefior PROCURADOR EN ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS (R), mediante mensaje dirigido al buzdn electrénico
para notificaciones judiciales, remitiendo copia de la providencia a
notificar vy de la demanda; remitase a través del servicio postal
autotizado, copia de la demanda, de sus anexos y del auto admisorio,
sin perjuicio de las copias de la demanda y sus anexos gue quedan
en la Secretaria de la Corporacidon a disposicion del noftificado. La
hotificacion se surtird en los términos del articulo 199 de la Ley 1437 de
2011, medificado por el articulo 612 de la Ley 1564 de 2012.

4. NOTIFIQUESE personalimente al sefior DIRECTOR GENERAL DE LA
AGENCIA NACIONAL DE DEFENSA JURIDICA DEL ESTADO, mediante
mensaje dirigido al buzdn electrénico para nofificaciones judiciales,
remitiendo copia de la providencia a notificar vy de la demanda;
remitase a fravés del servicio postal autorizado, copia de la demanda,
de sus anexos y del auto admisorio, sin perjuicio de las copias de la
demanda vy sus anexos que quedan en la Secretaria de la
Corporacion a disposicidon del notificado. La nofificacién se surtird en
los términos del articulo 199 de la Ley 1437 de 2011, modificado por el
articulo 612 de la Ley 15644 de 2012.

5. Vencido el término comun de 25 dias contados después de surtida la
dltima notificaciéon personal, comrerd el témino de traslade de Ia
demanda por el término de treinta (30) dias de conformidad con el
articulo 172 del CPACA en concordancia con el articulo 199,
modificado por el articulo 612 de la Ley 1564 de 2012,

6. De conformidad con o dispuesto en el pardgrafo primero del articulo
175 deil CPACA, durante el témino para dar respuesta a la demanda,
las entidades demandadas deberd allegar el expediente
administrativo que contenga los antecedentes de la actuacién objeto
del presente asunto y que se encuenitren en su poder. la
inobservancia de este deber constituye falta disciplinaria gravisima del
funcionario encargado del asunto.

7. Laremisién de los traslados a la parte demandada estard a cargo de
lo parte demandante, quien deberd acreditar su remision. En caso de
requerirse otros gastos procesales, la parte demandante tendrd que
consignarlos al momento de su requerimiento.

5






Expediente: 19001-23-33-602-2017-00241-00,
Dernandante: RUBEN DARIO TOLEDO GOMEZ

Demandado: NACION-RAMA JUDICIAL Y OTRO

Medio de confrol:  NULIDAD Y RESTABLECIMIENTC DEL DERECHO,

8. Notifiquese por estados la presente providencia a la parte actora.

9. RECONQCER personeria al Dr. CHRISTIAN JOAQUITAPIA T.P. 117.958 del
C.S.delaJ. y al Dr. HENRY JOAQUI DORADQO T.P. 28.296 C. S. de la J.
como apoderados de la parte demandante.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE,

El Conjuez,

DAURBEY LEDEZMA ACOSTA






30/10/2020 Correo: Secretaria General Tribunal Administrative - Gauca - Popayan - Outlook "T‘ 1

Entregado: NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA
JUDICIAL

Microsoft Qutiook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abbced1109e@etbesj.onmicrosoft.com>
Jue 29/10/2020 6:08 PM

Para: Christian Fernando Joaqui Tapia <Christian)T@cortesuprema.gov.co>

B 1archivos adjuntos {696 KB)
NOT, AUTO ADMITE DDA, RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL;

E!l mensaje se entrego a los sigufentes destinatarios:

Christian Fernando Joaqui Tapia (Christian]T@cortesuprema.qov.co)
Asunto: NOT, AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIQO V/S RAMA JUDICIAL

|
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30/10/2020 Correo: Secretaria General Tribunal Administrativo - Cauca - Popayan - Outlook

Entregado: NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA
JUDICIAL

Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abbced1109e@etbcesj.onmicrosoft.com>
Jue 29/10/2020 6:08 PM

Para: Direccion Seccional Notificaciones - Seccional Popayan <dsajppnnotif@cendoj.ramajudicial.gov.co>

¥ 1 archivos adjuntos (696 KB)
NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL;

E!l mensaje se entregd a los siguientes destinatarios:

Direccion Seccional Notificaciones - Seccional Popayan_(dsajppnnotif@cendoj.ramajudicial.gov.co).
Asunto: NOT, AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL

hitps:/foutlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADIMO T 1Y ZRmMLWI3Y TAINGE4 YIDSMJLThmZmMyM2FiODex Y gAQAK Y % 2FiwNFpZ5DI|78eaEyavwA%... 171



30/10/2020 Corrgo: Secretaria General Tribunal Administrativo - Cauca - Popayan - Outlook

Retransmitido: NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA
JUDICIAL

Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36ab6ce41109e@etbcesj.onmicrosoft.com>
Jue 29/10/2020 6:08 PM

Para: claudiatejada2012@gmail.com <claudiatejada2012@gmail.com>

@ 1 archivos adjuntos {42 KB)
NOT. AUTO ADMITE DDA, RAD. 207700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL;

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no
envio informacion de notificacion de entrega:

claudiatejada?012@gmail.com (claudiatejada2012@gmail.com),
Asunto: NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL

https://outlgok.office.com/mail/inbox/id/AAQKADIMOTg1Y2RMLWI3Y TAINGE4 YiOSMIJLThmZmMyM2FiODex YgAQAKY % 2FiwNFpZ5DI78eaEyavwA%... 111



—

30/10/2020 Correo: Secretaria General Tribunal Administrativo - Cauca - Popayan - Outlook -} &{

NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL

Secretaria General Tribunal Administrativo - Cauca - Popayan
<sgtadmincau@notificacionesrj.gov.co>
Jue 29/10/2020 6:08 PM

Para: procjudadm39@procuraduria.gov.co <procjudadm39@procuraduria.gov.co>; daudiatejada2012@gmail.com
<claudiatejada2012@gmail.com>; procesosnacionales@defensajuridica.gov.co <procesosnacionales@defensajuridica.gov.co>;
Direccion Seccional Notificaciones - Seccional Popayan <dsajppnnotif@cendoj.ramajudicial.gov.co>; Christian Fernando Joaqui
Tapia <Christian)T@cortesuprema.gov.co>; henry@joaquiabogados.co <henry@joaquiabogados.co>

fll 2 archivos adjuntos (673 KB)

DEMANDA Y ANEXOS RUBEN DARIO TOLEDAC.docx; Admisorio - Rubeén Dario
DS5C09D4948E4F16ABCOD59358DCABABFITA4F352A62228023F13A3BI1FCO3ET (1).pdf:

NOTIFICACION PERSONAL Y ELECTRONICA : En la fecha notifico auto admisorio de la demanda de la
referencia, para lo cual remito auto admisorio, la demanda y sus anexos.

. MIGUEL VIVAS RUIZ
Secretario (e)

AVISO IMPORTANTE: Esta direccién de correo efectronico
sgtadmincau@notificacionesrj.gov.co es de uso tnico y exclusivo para envio de
notificaciones, todo mensaje que se reciba no serd leido y automdticamente se
eliminara de nuestros servidores, apreciado usuario si tiene alguna solicitud por favor
comuniquese a la siguiente finea telefénica: (2) 824 01 51 o af siguiente correo
electronico: stadmcauca@cendoj.ramajudicial.gov.co

hitps:/foutiook. office.com/mailfinbox/id/ AAQKADIMO TG 1YZRmMLWIS Y TAINGEAYIOEMILThmZmMyM2FiODexY gAQAKY % 2FiwNFpZ5DI78eaEyavwA%...  1/1






30/10/2020 Corrac: Secretaria General Tribunal Administrativo - Cauca - Popayan - Outlook

A
“/

Retransmitido: NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA
JUDICIAL

Microsoft Outlook

<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abbced 1109e@etbcsj.onmicrosoft.com>
Jue 29/10/2020 6:08 PM

Para: henry@joaquiabogados.co <henry@joaquiabogados.co>

§ 1 archivos adjuntos (42 KB)
NOT. AUTO ADMITE DDA, RAD. 201700241 RUBEN DARIO v/S RAMA JUDICIAL

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no
envié informacién de notificacion de entrega:

henry@joaquiabegados.co (henrv@joaquiabogados.co).
Asunto: NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL

https://outiook.office.com/maillinbox/id/AAQKADIMOTg1YzZRmMLWISYTAINGE4 YiOSMJLThmZmMyM2FiCDexYgAQAKY % 2FiwNFpZ5DI78eaEyavwA%... 111



301072020 Correo: Secretaria General Tribunal Administrativo - Cauca - Popayan - Qutlook

Retransmitido: NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA
JUDICIAL

Microsoft Outlook
<MicrosoftExchange329e71ec88ae4615bbc36abbce41109e@etbcesj.onmicrosoft.com>
jue 29/10/2020 6:08 PM

Para: claudiatejada2012@gmail.com <claudiatejada2012@gmail.com>

) 1 archivos adjuntos (42 KB)
NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL;

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no
envid informacién de notificacion de entrega:

daudiatejada2012@gmail.com (claudiatejada2012@gmajl.com)
Asunto: NOT. AUTO ADMITE DDA. RAD. 201700241 RUBEN DARIO V/S RAMA JUDICIAL

hitps:/foutlook.office. com/mail/inbox/id/AAQKADIMO Tg 1YZRmMLWI3Y TAINGE4YIOS ML ThmZ mMyM2FiODex Y gAQAKY % 2FiwNFpZEDI7BeaEyavwA%... 11
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archivos adjuntos, a no ser que exista una autorizacién explicita. Antes de imprimir este correo, considere
si es realmente necesario hacerlo, recuerde que puede guardarlo como un archivo digital.
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Rama Judicial
% Consego Superior de la Judicatiea Direccidn Ejecutiva Secciona. de Administracién fudicial de Popayén

u Repiiblica de Colombla ! Area Jurldica

Doctor

DAURBEY LEDEZMA ACOSTA
Conjuez Ponents

Tribunal Administrativo del Cauca
Ciudad

Referencia:  Radicacion: 19001 23 33 002 2017 00241 00
Proceso: NULIDAD ¥ RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
Actor: RUDEN DARIO TOLEDO GOMEZ
Demandado: NACIO ~ DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMIN|STRACION JUDICIAL

PAOLA ANDREA CHAVEZ IBA RA, identificada con cédula de ciudadania No.
1.061.680.292 expedida en Popayan Cauca y Tarjeta Profesional de Abogado No. 223.405
del Consejo Superior de la Judicalura, obrando como apoderada de la Nacidn - Rama
Judicial - Direcclén Ejecutiva Seccigngl de Administracién Judicial de Popayan; dentro del
proceso citado en la referencia, en virtud del poder conferido por el Doctor FABIAN ELiAS
PATERNINA MARTINEZ, identificadp con cédula de ciudadania numero 6.888.007
expedida en Monterfa (Cordoba), en condicién de Director Ejecutivo Seccional de
Administracion Judicial de Popayan, Cauca, cargo para el cual fue nombrado mediante
Resolucién No. 6905 del 27 de diciembra de 2019, emanada de la Direccién Ejecutiva de
Administracién Judicial y posesionado el 03 de febrero de 2020, en ejercicio de las
facultades conferidas por el num r:-;ll 7 del articulo 103 de la Ley 270 de 1.996,
respetuosamente me permito dentro idel procaeso citado en ia referencia y dentro del término

legal, contestar la demanda en los siguientes términos:

. A LAS PRETENSIONES

Me opongo a todas las declaracionas y condenas solicitadas en el libelo de la demanda, y
solicito no se concedan las mismag por cuanto la Entidad que represento esta actuando
de conformidad con las normas legalés vigentes, ademas solicito se dectaren probadas
las excepciones que resultaren dembstradas.

Il. ALOS HECHOS

En relacion con los hechos, la entidad que represento Unicamente acepta los relativos a
los cargos desempefiados por la parte actora en la Rama Judicial, es decir, los extremos
temporales que se encuentren gebidamente soportados documentalmente en la
Constancia por concepto de sueldog y primas.

Asl mismo se acepta en cuanto a {os hechos en los que se hace mencién a normas o
jurisprudencia, me permito indical que no seran aceptados va que se fratan de
fundamentos de derecho de la dempnda, asi como tampoco serén aceptados los hechos
que constituyen apreciaciones subjgtivas de la parte actore.

lll. RAZONES DE LA DEFENSA

En la presente demanda la parte |actora sclicita inaplicar por inconstitucionalidad los
articulos que en los decreios 658 dp 2008, 723 de 2009, 1088 de 2010 y 1039 de 2011,
874 de 1012, 1024 de 2013 y 194 de 2014 en desarrollo de la Ley 4 de 1994,

astablecieron:

e veay -
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“En cumplimiento de los dispuesto en ol artfcufo 14 de la ley ¢4 do 71892, se
considerara como Prima, sin cardcter salarial, el treinfa por ciento (30%) del
salario bésico mensual de los Magistrados de todo orden de los Tribunales
Superiores de Distrito Judicial y Contencioso Administrativo, de los Jueces de la
reptblica, de los Coordinadores de Juzgado Penal de Circuifo Espscializado, de
los Magistrados y Fiscales del Tribunal Superior Militar, los Auditores de Guera y
Jueces de instruccién Penal Militar.”

Por lo anterior se declare la Nﬁtidad de la resolucién 542 de 2015, por medio de la cual se
negd la peticién y el acto ficto o presunto derivado de silencio administrativo respecto del
recurse de apelacién formulado en contra de la Resolucion.

En consecuencia y a titulo de restablecimiento del derecho el reconocimiento de la prima
especial de servicios desde su vinculacion hasta la fecha de la providencia y en el futurg
que permanezca como funcionaric 0 que se haya establecido de manera definitiva este
derecho a favor de la parte demandante.

FRENTE A LO RELACIONADO CON LA PRIMA ESPECIAL

De conformidad con el articulo 150, numeral 19, literales E y F de la Constitucion Politica,
el Congresc de la Replblica es el encargado de fijar el régimen salarial y prestacional de
. los empleados plblicos. '

En ejercicio de dicha facultad, el legislativo profirié el 18 de mayo de 1992 1a Ley 4%, a
través de la cual autorizé al Gobierno Nacional para fijar el régimen salarial y prestacional
de los empleados publicos, entre ellos, los de la Rama Judicial, la Fiscalia General de la
Nacién, les miembros del Congreso de la Repiblica y los de la Fuerza Pablica y
trabajadores oficiales.

Posteriormente, en desarrollo de la Ley 42 de 1992, el Gobierno Nacional expidié el
Decreto 51 de 1993 "Por el cual se dictan unas disposiciones en materia salarial vy
prestacional de la rama judicial, del Ministetio P(blico, de |a justicia penal militar y se
dictan otras disposiciones”, y el Decreto 57 de 7 de enero de 1893, “Por el cual se dictan
normas sobre el régimen salarial y prestacional para los servidores plblicos de la rama
judicial ¥ de la justicia penal militar y se dictan otras disposiciones”.

‘ A través del primer estatuto, esto es, el Decreato 51 de 1993, mantuvo vigente el régimen
ordinario, conocide como aquel régimen salarial y prestacional de la Rama Judicial que
oblijé a todos los servidores hasta el afio 1992, segin el cual, la asignacion mensual para

. los empleos de la Rama Judicial, se establace conforme a los grados del cargo que se
ostente y segun io indicado en la escala de remuneracién que se fije anualmente, elflo en
concordancia con el Decreto 903 de 1992,

Por su parte, el Decreto 57 de 1993, previd a partir del 1° de enero de 19983, la existencia
de un nuevo régimen salarlal y prestacional especial para los servidores de la Rama
Judicial, de aplicacién obligatoria para quienes se vinculen con posterioridad a la entrada
en vigencia de dicho precepto; pero optativa para quienes ya venian vinculados a la
entidad, en respeto de los defechos adquiridos. En efecto, el articule 1° del mentado
estatuto dispone:

Calle3 No.3 -31 Conmutador 8240000 www.ramajudicial.go|



!




Rama Judiclal

Repiblica de Calombia

@ Carcselo Superior e [a Judicatura Direccidn Ejecutiva Seecional de Administracidn Judicial de Popayéan

"ARTICULO to. El régime
Decreto sera de obligatorio

[.

l Arca Jurfdica
|

h salarial y prestacional establecido en el presente
umplimiento para quienes se vinculen al servicio

con posterloridad a la vigancia del mismo y no se lendré en cuenta para la

determinacion de la remun

cién de otros funcionarios de cualquiera de las

ramas del Poder Plblico, orggnismos o instituciones del Sector Pablico.

ARTICULO 20. Los servidongs publicos vincufados a la Rama Judicial v a Ia
Justicia Penal Militar podrén |optar por una sola vez, anfes def 28 de febrero de
1893, por el régimen sealarial v prestacional establecido en el presenie Decreto.
Los servidores publicos que no oplen por el régimen aqul establecido continuarén

rigiéndose por lo dispuesto en

fas normas legales vigenles a la fecha.

A-ﬁ-'TJCULO 12. Los servidores. pablicos vinculados a la Rama Judicial v a la

Justicia Penal Militar que td
vinculen por primera vez,
ascensional, de capacitacion
servicios, vacacionss, navida
primas aqul mencionadas y a
vigentes.

Las cesantias se regirdn por
3118 de 1968 y las normas
excepeion dsl pago, ef cual sd
de 1985,

A los servidores publicos qu

men fa opcidn establecida en este Docrelo o se
no tendran derecho a fas primas de antigledad,
v cualquier ofra sobrerremuneracion. Las primas de
fl v las demaés presiaciones sociales diferentes a las
las cosantlas se regirén por las disposiciones legales

as normas eslablecidas en el Decrefo extraordinario
que lo modifiquen, adicionen o reglamenten, con
regiré por lo dispuesto en el articulo 70 de la Ley 33

tomen esta opcion se les liquidaran las cesantfas

adelante su liquidacién y pagp se hara en los mismos términos establecidos en ef

causadas con base en la n Eva remuneracion, si fuvieren derecho a eflas y en

Decreto extraordinario 3118
negrilla fuera del texto origina

Asi las cosas, por disposicién del
coexisten dos regimenes salariales
correspondiente al ORDINARIO o a

le 1968 y en la Ley 33 de 1985 (...)*. (Subrayado y
)

objerno Nacional, a partir del 1° de enero ds 1993,
y . prestacionales en la Rama Judicial, el primero:
de los NO ACOGIDOS, aplicable a los servidores

judiciales que venian vinculades con anterioridad a la fecha en mencién y que optaron

por continuar siendo beneficiarios

corresponde al de los empleados

de las disposiciones anteriores (conservaron el

funcionarios que estando vinculados a la entidad

régimen anterior); y, el segundo: ;Ln régimen ESPECIAL o de los ACOGIDOS, que

antes de la entrada en rigor del Decr

to 57 de 1993, decidieron quedar bajo el amparo de

las nuevas disposiciones salariales o que se vincularon a la Rama Judicial con

posterioridad &l 1° de enero de 1993,

De manera que desde el afio 19

3 coexisten en la Entidad dos ordenamientos en

materia de salarios y prestaciones sqciales de sus servidores, claramente definidos en los
decretos que desde esa época ha expedido anualmente el Ejecutivo, para fijar la politica
comrespondiente, en disposiciones | gales independientes y con destinacién especifica
para cada régimen en particular. A modo de ilustracién, se presenta el siguiente cuadro

contentivo de la normativa aplicable

cual se encuentre adscrito el servidor:
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NORMATIVIDAD SALARIAL Y PRESTACIONAL RAMA JUDICIAL

DECRETOS
ANO ' .
REGIMEN ORDINARIq REGIMEN ESPEC
(NO ACOGIDOS) (ACOGIDOS)
1993 51 57
7994 104 106
1995 47 43
1996 34 36
1997 47 76
1998 65 64
1999 43 44
2000 2739 2740
20071 2724 2777
2002 682 673
2003 3568 3569
2004 4171 4172
2005 935 936
2006 388 389
2007 617 618
2008 657 658
2009 722 723
2010 1405 1388
2011 1041 1039
2012 0848 0874
2013 1034 1024
2014 204 194
2015 1105 1257

Iguaimente, vale la pena destacar que, segun las referidas disposiciones, asi como de las
normas consagradas en los decretos que se citan a continuacién, la remuneracién de
los servidores judiclales de uno y otro régimen se conforma por diversos emolumentos
salariales, no salariales v prestacionales, como se observa en el siguiente cuadro, en el
que se resefia, groso modo, el marco legal aplicable a ios servidores judiciales, segin el
régimen al que pertenezcan;

REGIMEN ORDINARIO
(NO ACOGIDOS - DEC. 51/1903)

REGIMEN ESPEGIAL
(ACOGIDOS — DEC. 57/1903)

pry

ASIGNACION BASICA MENSUAL. Exprasamen
fijada por e .Gobiemn Nacional on los Decretd
anuales de salarics del régimen ordinario.

ASIGNACION BASICA MENSUAL.

Fijade por el Gohiamo Naclonal en I
Decretos anuales de salardos o
régimen espeacial con

mensual (Ver art. 3°%)

GASTOS DE REPRESENTACION.

GASTOS D& REPREGENTAGION,

-

PRIMA DE ANTIGUEDAD. Creada por el Dec
503 deo 1869 para todos los sarvidores de la Ral
Judicial, excepto para los Magistrados da la Ca
Suprema de Justicla y Consejeros de Estaclo,

Inicialments se reconccla el 2% de la asignact
bésica mensual por cada efio cantinue de setv
Posterlormente al Decrelc 1231 de 1973 en
articulo 2° astablecié que dicha prima se incremen|
o0 un porcentaje del 10% por cade dos afios continl
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de servicio. La citada prima no pddra exceder del 96
{Art. 7° y 9° Decreto 306 de 1983,

{Art. 12 Det. 57/1993)

2.6%. Por disposicion consagrada en el articuto 17 o
Decreto 57 de 1993, quieres no pplaron por ef nuey
régiman salarial tienen derechp a un incremen
adicional equivalente a1 2.5% della asignacitn basi
mensyal que tenian a 31 de (diciembre de 198

Mo tiene derecho
(Art. 12 Det. 57/1993)

th,

por_ciento (30%} del salario asico nlensual <
conformidad con lo senalade en el articulo 14 de

SALARIAL. Tienen derecho
percibirla a partir del 1° de enero ¢
1993 los Magistrados de Tribunal ‘g
tode orden vy los Juecss de

Republica, y para estos ge consi%
como _prima_especial, sin card

o

Ley 4% de 1992.
salerial el 30% de la aslgnacid
bésica de gu respectivo cargo.
BONIFICACION POR COMPENSACION. Creada P BONIFICACION PQ

el Decreto 610 de 1998, modificato per e Decre
1102 de 2012, para Maglstrados de Tribunal v demlu
cargos equiva[entes.

COMPENSACICN. Creada por
Decreto 810 de 1998, modificado
el Decreto 1102 de 2012, pay
Magistrados de Tribunal y demy
cargos equivalentes.

BONIFICACION POR ACTIVIDAD JUDICIA
Craada por el Decreto 3131 de 2005 para los Juecd
de la Repiblica.

BONIFICACION POR ACTIVIDA
JUDICIAL. Creada por e Decr
3431 de 2005 para los Jueces de
Republica.

Foral

BONIFICACION JUDICIAL. Creada por el Decre
383 de 2013 para Jueces y empleados.

BONIFICACION JUDICIAL. Creat
por el Decreto 383 de 2013 pa
Jueces y empleados.

0w

PRIMA DE CAPACITACION. P ede ascender hag
el 10% de la asignacion basice eqsual calificada p
la Sala Administrativa de! Congsejo Superior de
Judicatura. Se reconoce en razon de estudios (
posigrado, ocbras de investigacién  cientif
publicadas o por el ejerd de I docen

y especialidad.

No tiene derecho
{Art. 12 Dct. 57/1993)

PRIMA ASCENSIONAL. Su
hasta el 5% de ia re»mumﬂ_-rac:on1 basica men

discernida por la Sala Adminigtrativa de! Conse
Superior de la Judicatura,

No tiene derecho
(Art. 12 Det. 57/1993)

SOBRE REMUNERACION QEL 8% DE L
ASIGNACION BASICA MENMSUAL. Por cadz myd
complele de servicios, para |sdrvidores que d
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De lo expuesto se evidencia que si bien hay concordancia en algunos de los estipendios
percibidos en uno y otro ordenamiento, lo clerto es que cada régimen tiene su propio
marco rector, el cual en virtud de los principios de favorabilidad y de inescindibilidad de
las leyes debe ser aplicado en su integridad, sin que Sea posible tomar partes de uno y
otro ordenamiento o descomponer las normas para acoger de ellas sus aspectos mas
favorables.

Bajo las anteriores consideraciones, y atendiendo a los supuestos facticos demostrados
en el sub lite, se establece con claridad que la demandante pertenece al régimen
aplicable al personal acegido.

2. De la PRIMA ESPECIAL reclamada

2.1 En lo que ataiie a la prima especial, regulada en el articulo 14 de [a Ley 4" de
1992, no tiene caracter salarial, apreciacion a la que se arriba con fundamento én las
siguientes pautas jurisprudenciales.

El Consejo de Estado, Sala de lo Contencioso Administrativo, Seccién Segunda, Sala
Plena de Conjueces, mediante Sentencia de Unificacion SUJ-018-CE-52-2019, de fecha
02 de septiembre de 2019, radicado 2016-00041-02, indico:

“(....) En el articulo 14 de fa mencionada ley el Congreso de la Reptblica cre6 una
prima especial de servicios, en los siguientes términos: (...}

En efecto, la norma previé que dicha prima no constituirfa factor salarial,
disposicion que fue declarada exequible por la Corte Constitucional, mediante fa
Sentencia C- 279 de 1995, en la que ase adujo:

“ef legislador conserva una cierfa libertad para establecer, que componentes
constituyen o no salario, asf como definir y desarrolfar el concepto de salario, pues
es de su competencia desarrollar la Constitucion. Ef considerar que los pagos por
primas lécnicas y especial no constituyen factor salarial, no lesiona los derechos
de los frabajadores, y no implica una omisién o un incorrecto desarrofio del
especial deber de proteccién que el Estado Colombiano tiene en relacién con ef
deracho al trabajo ni se aparta de los deberes que Colombia ha adquirido en Ia
comunidad internacional”.

A partir de la expedicidn de la ley 332 del 19 de diciembre de 1996 el cardcter no
salarial de la mencionada prestacion fue modificado en el sentido de que esta
debla tenerse en cusenta para efsctos de liquidar prestaciones, pero Unicamente
respecto a la pension de jubilacién de los funcioharios sefiafados en la norma que
a la fecha de su entrada en vigencia se encontrarén vinculados af servicio o que se
Jubilaran con posterioridad a esta.

El artfculo 14 de la Ley 4 de 1992 facullé al Gobiemnc para determinar el
porcentaje de la prima especial que, segun el legisiador, debia oscilar entre ef 30 y
ol 60% def salaric bésico, aspecto que ha sido requlado por el ejecutivo
anualmente a partir de 1993, al expedir los decretos salariales de los servidores
publicos.

En segundo lugar, el Ejecutivc reglamento el régimen salarial ordinario de los
servidores publicos, asf como ef previsto en el decreto 57 de 1993, aplicable a los
funcionarios que reniunciaron al régimen ordinario y optaron por esle y, a quienes
se vincularon a partir de su vigencia. Frente al régimen de acogidos al decreto 57
de 1993 se determiné que “ef ireinta por ciento (30%) de la remuneracién mensual
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de los siguientes servidores ppbiicos se considera como Prima Especial, sin
carécter salarial’”,

Y frente al régimen de los no dcogidos se establecié que “los funcionarios a que se
refieren los articuios 5§ y 6 def presente decreto tendrdn derscho a una prima
especial mensual equivalente sl treinta por ciento (30%) de la asignacién bésica y
los gastos de represenlacion sin carécter salarial y sustituye la prima ds que trata
el articulo 7 del decreto 903 de 1992,

En tercer lugar, es importante -destacar que el entendimientc del concepto de
pn’ma ha sido abordado por el Consejo de Estado al sefialar que el titulo de
“primas” significa invariable enre un agregado en el ingreso de los servidores
publicos, en ocasiones de| naturaleza prestacional, salarial o como simple
bonificacion, con la constarite, eso sl, de representar un incremento en los
ingresos derivados de la relacién laboral (...)

Ls Sala de Conjueces de la |Seccitn Segunda del Consejo de Estado, mediante
Sentencia del 29 de abril de 2014, declaré ta pulidad parcial de los decretos
dictados por ef Gobierno Nacipnal entre los afios 1993 a 2007, mediante fos cuales
se habia fijado en el 30% la prima especial creada en el articulo 14 de fa Ley 4 de
1992, por haberla incluido deqtrp def salario bésico de los servidores beneficiatios
de Ja misma, en lugar de incremeéntario en ese porcentaje.

El mencionado fallo considerd que Ios decretos expedidos anualmente, con el fin
de reglamentar la prevision (del 30% del salario denominado prima, no fueron
claros, lo que conllevo a urla interprelacién errada por parte de las entidades
encargadas de aplicarfos, lodalvez que enfendieron que dicho porcentaje hacia
parte del salario, es decir, |que e 100% de este se discriminarfa asi: 30%
correspondia a prima y el 70% restante &l salario; y no de fa manera correcta qus
obedsce a reconocer como nma especial el 30% del 100% del salario, en otras
palabras, como un adicional salario bésico o asignacion bésica.

Segun ef fallo judicial que h:'éo trénsito a cosa juzgada, la dftime forma de
liquidacién es la que méds se ajusta a los principios constitucionales de
progresividad, favorabilidad y aregresividad

Asi las cosas, el Gobiemo N, c:onai con la expedicién de tales decrelos contrarit
los criterios establecidos en | pr marco — Ley 4 de 1992-, que establecié que de
ninguna manera se podian dasmejorar los salarios y prestaciones sociales.

En consecuencia, con la apligacién de estos decretos las entidades disminuyeron
los salarios, al liquidar el 30% como prima especial sin tenerla como un adicional
al mismo; por lo anterior, la Sala de Conjueces concluyé en aquella oportunidad
(sentencia de 29 da abnl de 2014) que se evidenciaba una contravencion a la
Constitucién y a la Ley marcp por parfe de los decrelos salariales demandados,
por lo que decretd su nulidad.

En cuario lugar, esta Sala |conciuye que en cumplimiento del mandato legal
contenido en el articulo 14 |de la Ley 4 de 1992, se debe adicionar la prima
especial alli ordenada y no ustraerla del salario basico y / o asignacion bésica
para darle esa denominacipn. En consecuencia, la asignacion basice debe
pagarse en un 100% con base en ese porcantaje, liquidar las prestaciones
sociales, pues estas se vieror; afectadas al haber reducido ef salaric en un 30%.

()

Entonces en cuanto a lo p imero, el ingreso se debe liguidar de manera que
incluya el salario basico més un 30% adicional, a titulo de prima espeacial de
servicios. {...)
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Y en cuanto a lo segundo, las prestaclones soclales seo deben liquidar sobre
fa totalidad de! salario basico, sin restar ni sumar el 30% de la prima especial
de servicios. (Negrilla fuera de fexto).

(..

Para la Sala demostrado esta que a partir de la expedicién de los Decretos 51, 54
y 57 de 1993; 104, 106 y 107 de 1994; 26, 43 y 47 de 1995; 4, 35y 36 de 1996 y
sucesivos, ef Gobierno Nacional afio tras afio, hasta hoy, al establecer el régimen
salarial de los empleados de la Rama Judicial, ha dado la denominacion de prima
especial establecida en’ el articulo 14 de la Ley 4 de 1992, a lo que en realidad
constituye el 30% del salario de fos funcionarios y empleados que tienen derecho a
elfa, quitandoles la posibilidad de que ese 30% que se reitera, es parte de su
salario basico y / o asignacion bésica, sea tenido en cuenta para la liquidacién de
sus prestaciones sociales; no cabe mas gue restablecer este derecho. (...)

Frente a los decrelos salariales expedidos por el Gobierno Macional que
reproduferon el contenido de aquellos declarados nulos mediante la sentencia de/
29 de abril de 2014, la Sala encuentra procedente acoger la exgepcion de
inconstitucionalidad, rogada por la parte actora, en cuanto las disposiciones allf
contendidas vulneran garantias laborales minimas de los beneficiarios de la prima
especial, en aplicacion del articulo 4 de la Constitucion Polltica, relativo a la
prevalencia del texto superior frente a las layas u olras normas jurfdicas. {...)

Asf las cosas, no le asiste razbn a la DEAJ af seftalar que el reconocimiento pleno
del salaria este limitado por los montos establecidos en ef Decreto 1251 de 2009,
porque se reitera este sdlo rigié para dicho afio.

En Aute de aclaracion de la citada Sentencia de Unificacion, de fecha 7 de octubre de
2019, se advirti:

*Sobre ef particular, debe precisar la Safa que, tal como quedé sefalado en la
decision de unificacion, ya no existe un tope porcentual para fos ingresos anuales
de los jueces de la repablica — como lo establecia el Decreto 1251 de 2009; no
obstante, y con &l fin de generar loda claridad posible frente al tdpico, sdlo debe
esclarecerse al respecto que ef limite aplicable y al que se refiere la sentencia de
unificacion es, justamente, aquel que fjje el Gobierno Nacional anualmente en los
decretos salariales que expide, teniendo en cuenta que fa prima especial de
servicios es el 30% adicional a dicho valor y qus, ademss, deberdn tensrse en
cugnta fos demas emolumentos salariales a que legalmente tenga derecho ol
funcionario”. )

Respecto a la aplicacion de la prescripcidn de la prima especial del articulo 14 de la Ley 4
de 1992, preciso el Alto Tribunal;

{...) Ahora en materia de acciones laborafes ejercidas por empleados publicos y
trabajadores oficiales, los ariiculos 41 y 102 de los Decretos 3135 de 1968 y 1848
de 1969, establecen: (i) que el término de prescripcién es de tres (3) afios,
contados a partir de la exigibilidad def derecho alegado y; (i) que la prescripcién se
interrumpe, por un fapso igual, con el simple reclamo escrito del empleado o
trabajador antes la auloridad encargada de reconocer el derecho.

Lo anterior implica que la prescripcion requiere, como slemento sine qua non, que
el derecho sea exigible, puesto que a partir de que se causa dicha exigibilidad,
inicia el conteo de los 3 afios con los que cuenta el empleado o trabajador para
acudir ante la jurisdiccin de lo conlfencioso administrative, términe que Serd
interrumpido solo con la presentacién de un reclamo escrito de derecho ante la
autoridad encargada de reconocetio,

Calle 3 No. 3 - 31 Conmutador 8240000 www.ramajudicial.go







Rama hudical
% j ConmioSuperior de la Judicatura Difeccién Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Popayn
u Repitbllca de Colombia Area Jurldica

En atencién a lo anterior, eny cada caso en concrelo se debe establecer: (i) el
momento en el que el derecho se torné exigible y (i) el momento en que se
interrumpid la prescripcion, para, a partir de la Ultima fecha (preseniacién del
reclamo escrito), contar 3 afios hacia atrds y reconocer como debido por pagar
sélo los 3 afios anteriores a fa interrupcion. {...)

Es criterio de la Sala que| sn el caso de la prima especial de servicios, la
constitucion del derecho ogurrié en el primero de los evenios antes sefialados,
es decir, su exigibilidad se predica desde el momento de la entrada en vigencia
de la Ley 4 de 1992 que |la cre6 y con la expedicién del decreto que la
reglament6 primigeniamente, esto es, el Decreto 57 da 1993. (...)

Por Io anlerior, el hecho canstitulivo def derecho a la prima especial que se
reclama se hizo exigible cop la entrada en vigor del decreto que reglamento
primigeniamente la Ley 4 de 992, es decir, a partir del 7 de enero de 1993, fecha
de enlrada en vigencia del C{'ato 57 de 1993. En consecuencia, desde el 7 de
enero de 1993 los interesadps \podian haber interrumpido Ia prescripeion trienal.
Expresado en otras palabras| no fue con la ejecutoria de la sentencia del 29 de
abril de 2014 que surgié g derecho a interrumpir la prescripcion, dada su
naturaleza declarativa’.

Por consiguiente, resulta claro que la sentencia de unificacién ordena reconocer a los
jueces: (i) Reliquidacién de prestacipnes sociales y laborales con base en el 100% del
salario basico mensual; y (i) El regonocimlento del 30% adicional, calculado sobre el
100% del salario bésico, por conceplo de prima especial del articulo 14 Ley 4® de 1962,
sin caracter salarial.

Aunado a lo anterior cabe sefialar que en el caso de los Jueces de la Republica que estan
en servicio activo, comno es el caso del'aqui demandante la entidad se encuentra en una
imposibilidad presupuestal de recbnbcer esos derechos, debido a que no estan
presupuestados esos mayores va orés que se generarian en la némina para el
reconocimiento de dichas acreentias laborales a todos los servidores judiciales
beneficiarios, ya que se podria ir en tontravia de la prohibicién contenida en ei articulo 71
del Decreto 111 de 19961, compila orjo del artfculo 86 de la Ley 38 de 1989, y en el
articulo 2.8.3.2.1. del Decreto 1068 fle. 20152, segln las cuales ninguna autoridad podra
contraer obligaciones atribuibles |al presupuesto de gastos sobre apropiaciones
inexistentes, es decir, no se pueden asumir obligaciones que no cuenten con una
disponibilidad presupuestal.

Lo anterior, teniendo en cuenta que a la fecha el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
no ha asignado recursos de pres puesto en el rubro de ndmina para cancelar los
mayores valores que se generarian pn:las asignaciones de los funcionarios y servidores
judiciales por reconocimientos y cgnciliaciones relacionadas con reliquidacién de las
prestaciones sociales y acreencias Jabiorales de Jueces con el 100% de la asignacion
basica mas la prima especial adiciopal del 30%, sin caracter salarial, derivados de fa
sentencia de unificacién mencionada, '

Se insiste entonces por este extremo de la Litis en que la aludida prima no tiene caracter
salarial por expresa disposicién legal consagrada en el articulo 14 de la Ley 4 de 1992, lo
que significa que dicho porcentaje no constituye factor de saiario para la liquidacién y
pago de las primas de servicios, navidad, vacaciones, auxilio de cesantia y bonificacién
por servicios prestados, etc. Se predisa que esta norma fue objetc de revisién de
constitucionalidad por parte de la Carte Constitucional, quien la declaré EXEQUIBLE, por
ende, tal pronunciamiente se constifuye como COSA JUZGADA CONSTITUCIONAL y
adicionalmente que, la sentencia de unificacién del 2 de septiembre de 2019, SUJ-
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016-CE-52-2019, de fecha 2 de septiembre de 2019, radicado 2016-00041-02, ratificé
que la prima especlal del articulo 14 de la Ley 4° de 1992, no tiene caracter salarial.

Entonces, si bien es cierto que la precitada prima especial constituye un ingreso mensual,
no por ello se puede desconocer que son las mismas disposiciones las que limitan su
caracter salarial, por lo que es dable concluir que no constituye factor de salario para la
liquidacién y pago de las prestaciones sociales y demas emolumentos salariales y no
salariales de los servidores judiciales beneficiarios de dicho concepto, posicidn que tal
como se deduce de los expuesto en precedencia, no contradice los mandatos
constitucionales, toda vez que la propia Constitucién faculta al legislador para regular el
régimen salarial y prestacional de los servidores plblicos, de ahi que tenga la libertad
para establecer que determinadas prestaciones sociales se liquiden sin consideracion al
monto fotal del salario, es decir, que cierta parte del salario no constituya factor para
ciertos eventos, como es el caso de la prima en cuestion.

Ahora, no sobra hacer algunas precisiones que sirven para afianzar la defensa de esta
entidad en el asunto que convoca nuestra atencion:

CONCLUSIONES PARA EL CASO CONCRETO

Bajo los argumentos de defensa arriba esbozados, se llega a la necesaria conclusién que
a la parte actora no le asiste el derecho reclamado, por las siguientes razones, en
resumen:

1. La prima especial del 30% no tiene caricter salarial por expresa disposicion legal
consagrada en el articulo 14 de la Ley 4 de 1992, es decir que no constituye factor de
salario para la liquidacidn y pago de las primas de servicios, navidad, vacaciones, auxilio
de cesantias y bonificacion por servicios prestados, etc., en cuanto fue por via do
revision constitucional de dicha norma la Corts Constitucional, la declar6 EXEQUIBLE,
por ende, tal pronunciamiento se constituye como COSA JUZGADA CONSTITUCIONAL
y adicionalmente la sentencia de unlificacién del 2 de septiembre de 2019, SUJ-016-
CE-$2-2019, de fecha 2 de septiembre de 2019, radicado 2016-00041-02, ratificé que
la prima especial del articulo 14 de la Ley 4° de 1992, no tiene caracter salarial.

EXCEPCIONES

1. DE LA IMPOSIBILIDAD MATERIAL Y PRESUPUESTAL DE RECONOCER LAS
PRETENSIONES DE LA DEMANDANTE.

Para fundamentar este medio exceptivo se enfatiza que en e! caso de los funcionarios que
estén en servicio activo, como ocurre con el aqui demandante la entidad se encuentra en
imposibilidad presupuestal de reconocer los derechos reclamados, debido a que no estan
presupuestados los mayores valores que se generarian en la némina para el
reconocimiento ds dichas acreencias laborales a todos los servidores judiciales
beneficiarios, ya que se podria ir en contravia de la prohibicién contenida en el articulo 71
del Decreto 111 de 19963, compilatorio del articulo 86 de la Ley 38 de 1989, y en el
articuio 2.8.3.2.1. del Decreto 1068 de 20154, segun las cuales ninguna autoridad podra
contraer obligaciones atribuibles al presupuesto de gastos sobre apropiaciones
inexistentes, es decir, no se pueden asumir obligaciones que no cuenten con una
disponibilidad presupuestal.

Lo anterior, teniendo en cuenta que a la fecha el Ministeric de Hacienda y Crédito Plblico
no ha asignado recursos de presupuesto en el rubro de ndmina para cancelar los
mayores valores que se generarian en las asignaciones de los funcionarios y servidores
judiciales por reconocimientos y conciliaciones relacionadas con reliquidacion de las
prestaciones sociales y acreencias laborales de Jueces con el 100% de la asignacién
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basica mas la prima especial adicioTaﬁ del 30%, sin caricter salarial, derivados de la
sentencia de unificacién mencionada;

El Articulo 61 del C.G.P. determina

2. INTEGRACION D

LITIS CONSORCIO NECESARIO

“.. Litisconsorcio necesarfo e integracién del contradictorio, Cuando el

proceso verse sobre relacion
naturaleza o por disposicién

sea posible decidir de mérit
sujetos de tales relaciones o

formufarse por todas o dirigi
auto que admite la demanda,
falten para integrar el co
compareceticia dispuestos pa

En caso de no haberse ord
dispondra fa citacion de las
mientras no se haya dictado
citados el mismo (érmino p
durante dicho término.

s o aclos juridicos respeclo de los cuales, por su
egal, haya de resolverse de manera uniforme y no
sin Ia comparecencia de las personas que sean
ue intervinieron en dichos aclos, la demanda debera
e conlra todas; si no se hiciere asl, el juez, en el
ordenara nolificar y dar traslado de esta a quiencs
tradictorio, en la forma y con el témino de
a el demandado.

nalado el traslado a!fadmitr‘rse fa demanda, el juez
ncionadas personas, de oficio o a peticién de parte,
sentencia de primera instancia, y concedersd a los
gra que comparezcan. £l proceso se suspenderd

Si alguno de los convocados solicita pruebas en el escrito de intervencién, ef juez

resolvera sobre ellas y si fas ¢
Los recursos y en general las
demds. Sin embargo, los ac|

acreta fijara audiencia para practicarlas.
actuaciones de cada litisconsorie favoreceran a los
08 que impliquen disposicién del derecho en litigio

solo tendrén eficacia si emanqrn de todos.

Cuando alguno de los litiscopsories necesarios del demandante no figure en la
demanda, podrd pedirse sy vinculacién acompaiando la prueba de dicho
fitisconsorcio.”

Concordante con lo anterior, es ngeesario anotar, que en materia de competencia,
conforme estd consagrado en el articulo 150, numeral 19, literales E) y F) de Ia
Constitucion Polltica, le corresponde jal Congreso de la Reptiblica fijar el régimen salarial y
prestacional de los empleados publios, de los miembros del Congreso Nacional y de la
fuerza pUblica y regular el régimen de prestaciones soclales minimas de los trabajadores
oficiales,

En gjercicio de dicha facultad el Legislativo expidio la Ley 4° del 18 de mayo de 1992,
mediante la cual autoriza al Gobierng Nacional para fijar el régimen salarial y prestacional
de los smpleados publicos, entrs estos, los de la Rama Judicial, la Fiscalla General de 1a
Nacion, los miembros dei Congreso Nacional y de la Fuerza Publica y para la fijacién de
las prestaciones sociales de los bajadores Oficiales, para lo cual debe tener en
cuenta, entre ofros, los siguientes! objetivos y criterios: El respeto de los derechos
adquiridos tanto del régimen general, como de los especiales; La sujecién al marco
general de la politica macro econdmica y fiscal; La racionalizacién de los recursos pablico
y su disponibilidad; El nive! de los cgrgos en cuanto a la naturaleza de las funciones, sus
responsabilidades y las calidades exigidas para su desempefio.

1
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De manera que es en virtud de lo establecido en la citada Ley, que la potestad para fijar
los estipendios salariales y prestacionales de los servidores puUblicos radica Gnica y
exclusivamente en el Gobierno Nacional, es decir que es éste, basado en la Constitucién
y la Ley, es quien determina dichas asignaciones, sin que la Rama Judicial tome parte
funcional en este proceso y sobre cuya expedicidén no tiene injerencia la Rama Judicial
de! Poder Publico - Consejo Superior de la Judicatura, pues sclo cumple sobre estos
actos administrativos una vez expedidos por la autoridad competente, una funcién
gjecutora, de acatamiento y de aplicacion frente a los servidores judiciales destinatarios
de los pagos de salarios y prestaciones sociales en los términos y valores establecidos
de manera anual en cada tabla de salarios. Por lo dicho se estitna que la defensa de
legalidad de estos actos hoy demandados esta en cabeza del ejecutivo,

Adicional a lo anterior, cabe destacar que a pesar de que no se demandan los Decretos
que regularon {a Prima especial del 30% y que de plano el Conjuez podria negar la
vinculacién de los llamados a conformar el extremo pasivo, debido a que los actos sobre
los cuales se va a ejercer control de legalidad fueron expedidos por Directores
Seccionales de Administracion Judicial y del Director Ejecutivo de Administracion Judicial,
se debe tener en cuenta la imposibilidad material de la Nacidén — Rama Judicial de
reconocer los derechos ahora reclamados, pues debe considerarse que, como se explicd
anteriormente, ninguna autoridad podra contraer obligaciones afribuibles a! presupuesto
de gasto sobre apropiaciones inexistentes, lo gue significa que en el caso de acceder a
las pretensiones de la demanda si estédn vinculadas las entidades referidas,
specialmente el Ministerio de Haclenda y crédito Publico, de paso se darla la orden a
dicha cartera para que se hiciera la apropiacion a favor de la Rama Judicial y asi pagar la
condana correspondiente sin que a futuro se puedan iniciar procesos ejecutivos por la
falta de pago debido a que dicho Ministerio no ha hecho el giro de los dineros a los que
habria lugar a cancelar.

Ill. PRUEBAS

Comedidamente solicito al Honorable Conjuez, decretar las pruebas de oficio que
considere pertinentes y Gtiles en el proceso y tener en cuenta los antecedentes
administrativos adjuntos con el escritc demandatorio , que son: copia del derecho de
peticidn, los actos administrativos enjuiciados que incluyen los tiempos de servicios de la
parte demandante; razon por la cual, considero no es necesario allegarlos nuevamente,
sin que se imponga sancién alguna, toda vez que lo que se pretende a través de lo alli
dispuesto es la incorporacidn del expediente administrativo a fin de que el Juez de
conocimiento, pueda examinar la génesis de la actuacion administrativa impugnada.

Adicionalmente, resulta necesario indicar que los antecedentes administrativos ya obran
dentro del proceso de nulidad y restablecimiento del derecho, se reitera, fueron allegados
por la parte actora con Ia demanda y por lo tanto se solicita que en el momento procesal
oportuno se les otorgue el valor probatorio correspondiente conforme a la ley.

En el mismo sentido, resulta necesario tener en cuents el auto proferido por el Tribunal
Administrativo de Narifio ~ Sala'de Conjueces, Exp. 2016-00375, Dte: Leonel Diaz Mora,
en audiencia inicial celsbrada el 27 de julio de 2018, en el cual aceptd el llamamiento en
garantla de la Nacién — Presidencia de ta Repliblica, Nacién — Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico y el Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, bajo el
argumento que estas entidades podrian eventualmente verse perjudicadas o beneficiadas
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con la decision que se tomara en el ca‘so correspondiente a las reclamaciones salariales
alll pretendidas.

Asl las cosas, nétese sefior Conjuez [a necesidad de que especialmente el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico esté vincllado al presente asunto.

Por ende, de manera cordial, le solicito a su seforia se sirva llamar como LITIS
CONSORTE NECESARIO a Iz NACION - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA,
representada por el Dr. IVAN DUQUE MARQUEZ, a la NACION - MINISTRO DE
HACIENDA, representada por B! doctor ALBERTO CARRASQUILLA vy al
DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVD DE LA FUNCION PUBLICA, representado por el
doctor FERNANDO AUGUSTO MED|NA GUTIERREZ, Director (E).

3. AUSENCIA DE CAUSA PETENDI

rvicios del 30 %, los efectos de las sentencias de
, ¥ que han dado origen a éste sin numero de
- hunc, con el objeto de generar certeza y seguridad
juridica dentro del sistema normativg, toda vez que la sentencia con efecto erga omnes,
solo tiene consecuencias posteriores, restableciende el derecho hacia futuro, pues no es
posible producir efectos retroactivos ya que no es de carécter particular y asl dar estricto
cumplimiento a las disposiciones viggntes que regulan la materia objeto de controversia.

Respecto de la prima especial de s
Nulidad del H. Consejo de Estad
demandas, rigen hacia el futuro o ex

4| PRESCRIPCION

En relacién con la prescripcién de los derechos prestacionales, e! articulo 41 del Decreto
3135 de 1968, dispone: "Las prestadiones que emanen de los derechos consagrados en
este dacreto prescribirén en tres afos contados desde que ia respectiva obligacion se
haya hecho exigible. El simple replamo escrifo del empleado o trabajador ante la
autorided compelente sobre un derecho o prestacion debidamente determinado,
interrumpe la prescripcion, pero solo por un lapso igual.”

Serior Conjuez, en caso de acceder|a las pretensiones da la demanda, debe tenerse en
cuenta que la parie demandante radico ante la Direccidn Ejecutiva de Administracion
Judicial, memorial en el ejercicio del derecho de peticién en el que solicitd el reajuste y
pago salarial y prestacional incluyendo la prima especial del 30%, por tanto se debe tener
en cuenta que |a solicitud tiene fecha del 12 de mayo de 2015, y con hase en ello
abordar el estudic de este medio exceptivo y se establezca si tiene vocacion de éxito.

8. EXCEPCION INNOMINADA

Prevista en el inciso segundo del arficulo 187 del C.P.A.C.A., esto es, "sobre cualquiera
otra que el fallador encuentra probada”

PETICIONES -

Con fundamento en las razones expuUestas solicito se declaren probadas las excepciones
¥ en consecuericia se nieguen las pr?tensiones de la demanda.
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

Ley 1437 de 2011, art. 92 del C. P.C. y demas normas concordantes y pertinentes que
sean aplicables; Ley 270 de 1.996; articulo 90 y 249 de Ia Constitucién Politica, y Ley 446
de 1,998,

PRUEBAS

Sirvase seior Conjuez, tener como pruebas las que su Honorable Despacho considere
que cumplen los lineamientos del C.G.P. y del Consejo de Estado y que por su valor
probatorio sirvan para demostrar lo alegado, de lo contrario solicito respetucsamente que
no sean tenidas en cuenta. Adicionalmente, solicito al Honorable Conjuez, decretar las
pruebas de oficio que considers pertinentes y utiles en el proceso y tener en cuenta los
antecedentes administrativos adjuntos con el escrito demandatorio.

Sirvase sefior Juez, tener como pruebas las siguientes;
PRUEBA APORTADA:
Documental:

Certificado de relacién de pagos y descuentos
Certificado laboral de cargoes.

ANEXOS

1. Poder para actuar, debidamente conferido por el Doctor FABIAN ELIAS PATERNINA
MARTINEZ, Director Ejecutivo Seccional de Administracién Judicial de Popayén, el cual
ruego tener en cuenta a efecto de reconocer personeria, en un (1) folio.

2. Resolucidn No. 8905 de 27 de diciembre de 2019, expedida por el sefior Director
Ejecutivo de Administracion Judicial, por medio de la cual se nombra al doctor FABIAN
ELIAS PATERNINA MARTINEZ, en el cargo de Director Ejecutivo de la Direccidn
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Popayan, en un (1) folio.

3. Acta de posesién del Dr. FABIAN ELIAS PATERNINA MARTINEZ, como Director
Ejecutivo de la Direccidn Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial de Popayén,
fechada 03 de febrero de 2020, en un (1) folio.

4, Las anunciados ern el acapite de pruebas.

NOTIFICACIONES

1. Las personales las recibiré en la Calle 3 No. 3 - 31, Primer Piso, costado occidental
Palacio Nacional “Francisco de Paula Santander” da la ciudad de Popayan, Tel. 8 20 86 22,
lugar donde funciona la Direccidn Ejecutiva Seccional de Administracién Judicial, o en el
Juzgado.

La entidad que represento debera ser notificada en la siguiente direccidn electrénica;
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2. Al Litis consorcio necesario, N}FCEON - PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA en la

CARRERA 7 No. 6 — 54 de Bogota.

3. Al Litis consorcio necesario, NAGION - MINISTERIO DE HACIENDA, en la carrera 8

No. 6 — 64 de Bogota.

4, Al Litis consorcic necesario, DERARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION
PUBLICA, en la Carrera 6 # 12-62 eh Bogota.

Sirvase reconocerme personeria j
conformidad con el poder confe
Administracion Judicial de Popayén.

Del Sefior Conjuez, con tedo respeto

ridica para actuar dentro del presente proceso, de
rido por el sefior Director Ejecutivo Seccional de

o Gl

PAOLA A;IDREA CHAVEZ IBARRA

CC. 1
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p e et Consejor Syperior de fa Judicatura
Direccldén Ejecutiva) Seccional de Administracién Judicial
Papayén - Cauca

Doctor '
DAURBEY LEDEZMA ACOSTA '
Conjuez Ponente

Tribunal Administrativo-del Cauca
Ciudad

Proceso:.  NULIDAD[Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO

Actor: RUDEN DARIO TOLEDO GOMEZ

Demandado: NACIO RAMA JUDICIAL —DIRECCION EJECUTIVA DE
ADMINISTRACION JUDICIAL

Referencia;:  Radicacidn: 19001 2:333 002 2017 00241 00

FABIAN ELIAS PATERNINA MARTINEZ, identificado con cédula de ciudadanfa nimero
6.088.007 expedida en Monterla (Cordoba), en condicién de Director Ejecutivo Seccional
de Administracién Judicial de Popayan, Cayca, cargo para el’cug| fui-nombrado mediante
Resolucian No. 6905 del 27 de diciembre de 2019, emanada de |a Direccion Ejecutiva de
Administracidn Judicial y posesionpdd el 03 dé febrero de 2020, en gjercicio de las
facultades conferidas por el numeral 7 del articulo 103 de ta Ley 270 de 1.986, conflero
poder espécial, amplio y suficiente|a Ja abogada PAOLA ANDREA CHAVEZ IBARRA,
identificadacon cédula, de ciudadanja No. 1.061.690.292 expedida en Popayan (Cauca) y
con Tarjeta Profesional de Abogada No. 223.406 del Consejo Superior de la Judicatura,
para que.en sy talidad de Abogadalde la Direccién Ejecitiva Séccional de Administracion
Judicial del Cauca, asuma la represehtacion y defensa de la Nacian - Rama Judicial -
Direccidn Ejecutiva Sedcional de Administracion Judicial, en el asunto’de la reférehcia.

Quien pue_fje ser ficada én la direccion electrénica
dsajppnnotif@cendo], ramis - carreo electrénico destihado pdrateritidad para

jas notificaciones judiciales. i
i

—

La apoderada gueda expresame
actuaciones juridicas inherentes a
articulo 70 de la Ley 446 de 1.998 y

Sirvase reconocerle personeria.

facullada para conciliar y realizar todas las
este mandato, en especial las establecidas en el
remas normas concordantes,

H
]
i

|

FABIAN ELIAS PATERNINA MARTINEZ

C.C. 6.888.007 de Monterla (Crdob

Calle 3 No. 3-31 Palacio Nacional “F

Tel. (092} 8240000 Pepayan - Caucal. www.ramajudicial.gov.co

ackpTO:

|

C.C. 1.061.6080.292 de Popayén

( PADLA ANDREA CHAVEZ {BA
T.P. 223.406 del C. 8. J.

|
Janlcisco de Paula Santander”

5C57580-4-0
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RESE()LUCI(’)N‘ﬁt;. €905 27 DIC. 2018

“Por medio de la cual se adelantan unos nombramien os en emplecs
de kbre nambramiento y remacién®

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE ADMINISTRACI SN JUDICIAL
En gfercicio de sus facultades legales ebtafutarias, especialmente las confetidas en el articulo 99
defla Ley 270 de 1996.

CONSIDERANDO:

Que el Consejo Superior de la Judicaturajmadiante el Acuerdo PCS.JA 18-11118 del 4 de octubre de
2018 dispuso realizar una convocatoria pubiica para la conformacion de fas temas para los cargos
de Director Seccional de Administracién| Judicial, de manera que 3e valoren las capacidadss, las
competencias y perfiles de los aspirantes y sé forta!ezca asl el liderai:go de estos servidores plblicos.

Que surtidas las fases de la citada con toria, el Consejo Superio: de la Judictaura de conformidad
con lo previsto en el articulo 89 de la Ley 270 de 1988, remilio el Acuerdo PCSJA15-11424 del 30
de octubre de 2018, mediante el cual se Integran las ternas para el nombramiento de los
Directores(as) Secclonales de Administrdeidn Judiclal de Manizales, Montaria, Neiva y Popayan,

tes cumplen con los requisitos de educacién y experiencia
ocupar el cargo de Director Seccional de Administracién

Que revisadas dichas.terhas, sus integra
establecidos e !a, Ley 270 de 1986, par
Judlclall.

Que p:or lo expuesto,
RESUELVE:

ART[CULO PRIMEROQ. - Nombrar de lag ternas enviadas por el Ccnsejo Superior de la Judicatura,
en el cargo de libre nombramiento y re octén de Director Seccional de Administracién Judicial en
las sigulentes secclonales a: .

ot R,
| Manlzaies 76.062.749 Mamelo Glraldo Avarez
Menteria 78.024.672 || Alfonse Jairo de la Espriella Burgos
.| Nelva 36.177.953 (| Diana Isabel Bolivar Voloj
| Popayan 6.888.007 | Fablan Elias Paternina Martinez
ARTICULO SEGUNDO. - La presente R

|
sa;Iucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

o 4!2&2&5’.’)’3
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AGTA DE POSESION

En la ciudad de Begotd, D. C|, a los 3 dias del mes de febrero de.2020, se
.. presentd ante el Director Ejecutivo de Administrdcién Judicial, el doctor, FABIAN
i ELIAS PATERNINA MARTINEZ identificado Coh cédula de ciudadania No.
: 6.888.007, con e! fin de tomar posesion del cargo de Director Seccional de
Adminiatracién Judicial de P n, en el cual fue nombrado y presté el juramento
ordenado por ka Constitucién y la Ley.
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CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
¥ K ! SALA |ADMINISTRATIVA
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN
Relacién de Pagos y Descuantos
EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,
DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE CPNSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES VALORES|A:
NOMBRES: TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10539387
CARGOQ: JUEZ 1 PROMISCUQ MUNICIPAL
FECHA: 30/01/1997
SUELDO BASICO 20 $513,117
PENS.PROTECC. $17,318
JURISCOOFP $104,45¢6
JURISCOOP $10,000
JURISCOOP $84,464
SOLID.PENSION $5,131
SALUD CAJANAL 520,525
FECHA: 14/02/1997
SUELDD BASICO 12 . $332,50D
PENS, PROTECC. $11,222
. SOLID.PENSION $3,325
SALUD CAJANAL . $13,300
FECHA: 28/02/1997
SUELDQ BASICO 18 $575,479
PRIMA ESPECIA $230,192
G.REPRESENTA. $191,827
RETRO. SUELDO $6l,674
PENS.PROTECC. 52,081
PENS.PROTECC. $33, 666
JURISCQOP $10,000
JURISCOQOP . 584,464
SALUD CAJANAL 530,682
SALUD CAJANAL §2,467
SOLID.PENSION $617
SOLID.PENSION $9,975
FECHA: 18/03/1997
SUELDO BASICO 30 $959,132
PRIMA ESPECIA 5383,653
. G.REPRESENTA., $319,711
PENS . PROTECC. $56,109
JURISCOOP $21, 000
JURISCOOP 853,023
SOLID.PENSION $16,625
SALUD CAJANAL $51,154
FECHA: 29/04/1997
SUELDO BASICO 30 $959,132
PRIMA ESPECIA $383,653
G,.REPRESENTA. $319,711
PENS.PROTECC. 556,109
JURISCOOP $53,023
JURISCOOP $21,000
SOLID.PENSION 516,625
SALUD CAJANAL $51,154 9«&







CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
SalLA ADMINISTRATIVA
DIRECCICN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN

Relacién de Pagos y Descuentos

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,
DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTC DE SUELDOS Y PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES VALORES A:

NOMBRES: TOLEDQ GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10539387
CARGO: JUEZ 1 PROMISCUQ MUNICIPAL

FECHA: 30G/04/1997

BONIFICACION §290,937
PENS.PROTECC. $9,819
SOLID.PENSION 52,909
SALUD CAJANAL 511,637
FECHA: 27/06/1997
PRIMA ESPECIA $383,653
G.REPRESENTA. $319,711
SUELDO BASICO 30 $959,132
JURISCOOP 521,000
JURISCOOP $21,000
' SOLID.PENSION $16,625
PENS.PROTECC. 556,109
SALUD CAJANAL $51,154
FECHA: 10/07/1997
PRIMA SERVICI 5650, 707
F. SOLIDARIDA 531,97
FECHA: 29/07/1997
SUELDQ BASICQO 30 $959,132
PRIMA ESPECIA 5$383,5653
G.REPRESENTA. $319,711
PENS.PROTECC. $56,109
JURISCOOP 521,000
JURISCOOP 5104, 686
SALUD CAJANAL 551,154
SOLID.PENSION 516,625
FECHA: 30/07/1997
P. NIVELACION $73,812
P. NIVELACION $233,272
P. NIVELACION $303,253
. SQLID.PENSION 5738
SOLID.PENSICN 52,333
PENS. PROTECC. $2,491
PENS. PROTECC. $7,873
PENS.PROTECC. 510,235
SOLID.PENSION 53,033
FECHA: 29/08/1997
PRIMA ESPECIA $383,653
G.REPRESENTA. $319,711
SUELDO BASICO 30 5959,132
P. NIVELACION $116,636
JURISCOOP 521,000
SOLID.PENSION 517,791

PENS.PROTECC. 560,046 !






CONSEJO SPPERIGR DE LA JUDICATURA
. - SALA| ADMINISTRATIVA
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN
Relacidr #e Pagos y Descuentos
EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION HJECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,
DE LA RaMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES VALORES A:
NOMBRES: TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10539387
CARGO: JUEZ 1 PROMISCUQ MUNICIPAL
SALUD CAJANAL §51,154
FECHA: 25/09/1997
PRIMA ESPECIA $383, 653
G.REPRESENTA, $319,711
P. NIVELACION $116, 636
SUELDD BASICO 30 $959,132
JURISCOOP 57,500
JURISCOOP $53,023
SOLID.PENSION $17,791
PENS.PROTECC. $60,046
JURISCOOP $21, 000
SALUD CAJANAL 551,154
FECHA: 28/10/1997
G.REPRESENTA. ' $319,711
PRIMA ESPECIA $383,653
SUELDO BASICC 30 $959,132
P. NIVELACICN 5116, 636
JURISCOOP 521,000
SOLID.PENSION $17,791
PENS.PROTECC. $60,046
JURISCOGP $53,023
JURISCOOP $104,686
SALUD CAJANAL $51,154
FECHA: 27/11/1937
PRIMA ESPECIA $383, 653
G.REPRESENTA. $319,711
SUELDO BASICO 30 5959,132
P. NIVELACION $116, 636
JURISCOOP 521,000
. SOLID.PENSION 517,791
PENS.PROTECC. 560,048
SALUD CAJANAL 551,154
FECHA: 11/12/1997
ADICIONAL 2,5 $0
PRIMA NAVIDAD 1,381,742
FECHA: 26/12/1997
G.REPRESENTA. $436, 938
PRIMA ESPECIA $524, 326
PRIMA VAC. $736,975
VACACIONES 22 $760, 909
SUELDO BASICO 19 $607,450
P. NIVELACION 5159, 403
SOLID.PENSION $24,890
PENS.PROTECC. 584,005 g







CONSEJQ SUPERIOR DE LA JUDICATURA
SALA ADMINISTRATIVA
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN

Relacidon de Pagos y Descuentos

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,
DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADQS LOS SIGUIENTES VALORES A:

NOMBRES: TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10539387
CARGO: JUEZ 1 PROMISCUO MUNICIPAL

SALUD CAJANAL §72,212
JURISCOOP . $21,000
FECHA: 26/01/1998
BONIFICACION $447,595
PRIMA ESPECIA : $255,769
G.REPRESENTA. $213,141
SUELDO BASICO 20 $639,421
P. NIVELACION $77,757
SOLID.PENSION 516,337
i JURISCOOP ’ $21, 000
PENS . PROTECC. $55,137
. SALUD CAJANAL $52, 006
FECHA: 25/02/1998
G.REPRESENTA, $342,141
| PRIMA ESPECIA $410, 569
SUELDO BASICO 30 1,026,422
JURISCOOP $21,000
PENS.PROTECC. $60,046
SALUD CAJANAL $54,743
JURISCOOP $12,000
SOLID.PENSION $17,791
FECHA: 26/02/1998
RETR.GAST .REP $109, 486
RETRO. SUELDO $328,456
RETRO. P.ESPEC $131,382
PENS. PROTECC. $19,215
SOLID.PENSION $5, 693
SALUD CARJANAL $17,518
FECHA: 20/03/1998
PRIMA ESPECIA $476,260
. G.REPRESENTA. $39¢6, 884
SUELDO BASICO 30 1,190, 650
| BONIFICACION $108,042
JURISCOOP $26,000
PENS.PROTECC. $73,299
SALUD CAJANAL $67,823
SOLID.PENSION $21,718
FECHA: 22/04/1998
PRIMA ESPECIA $476,260
! G.REPRESENTA. $396,884
SUELDO BASICO 30 1,190, 650
JURISCOOP $26,000

PENS.PROTECC. $69,653
SOLID.PENSION 520,638 &&






CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
b SALA| ADMINISTRATIVA
DIRECCION EJECUTIVA SECCIC A‘ DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN

Relacié e Pagos y Descuentos
EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION HJECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,
DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE (ONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADQOS LOS SIGUIENTES VALORES A:
NCMBRES: TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10539387
CARGO: JUEZ 1 PROMISCUQ MUNICIPAL
SALUD CAJANAL $63,501
FECHA: 31/05/1998
PRIMA ESPECIA $476,260
G.REPRESENTA. $396,884
SUELDO BASICO 30 1,190,650
JURISCOOP $26,000
PENS.PROTECC. $69,653
SALUD CAJANAL 563,501
SOLID.PENSION 520,638
FECHA: 19/06/1998
PRIMA ESPECIA 5476, 260
. G.REPRESENTA. $396, 884
SUELDQ BASICO 30 1,190,650
JURISCOQOP $233,948
JURISCOOP 526,000
PENS.PROTECC. $69,653
SOLID.PENSION 520,638
SALUD CAJANAL $63,501
FECHA: 10/07/1998
PRIMA SERVICI $816,919
JURISCOOP 518,000
F. SOLIDARIDA $39, 688
FECHA: 23/07/1998
SUELDO BASICO 30 1,190,650
PRIMA ESPECIA 5476,260
G.REPRESENTA. $396, 884
PENS.PROTECC. 569,653
SQOLID.PENSION 520,638
RETENC FTE $31,198
. JURISCOOP $26,000
JURISCOOP $233, 948
SALUD CAJANAL §$63,501
FECHA: 24/08/1998
SUELDO BASICO 30 1,190,650
PRIMA ESPECIA $476,260
G.REPRESENTA. $396,984
PENS.PROTECC. $69,653
RETENC FTE $31,198
SOLID.PENSION $20,4638
JURISCCOP $233,948
JURISCOOP $26, 000
SALUD CAJANAL $63,501
FECHA: 23/09/1998
SUELDO BASICO 30 1,190,650
i
i







CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA \;j()
SALA ADMINISTRATIVA . .
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN

Relacidédn de Pagos y Descuentos

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,
DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTC DE SUELDOS Y PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES VALORES A:

NOMBRES: TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10539387
CARGO: JUEZ 1 PROMISCUO MUNICIPAL

PRIMA ESPECIA $476,260
G.REPRESENTA. $396,884
PENS.PROTECC. $69, 653
RETENC FTE $31,198
JURISCOOP 510,000
JURISCOOP 526,000
JURISCOOP $233,948
SOLID.PENSION 520,638
SALUD CAJANAL 563,501
FECHA: 22/10/1998
SUELDO BASICO 30 1,190,650
. PRIMA ESPECIA 5476,260
4 G.REPRESENTA. 5396,884
PENS.PROTECC. 569, 653
RETENC FTE $31,198
SOLID.PENSION $20, 638
JURISCOOP $233, 948
JURISCOOP $26, 000
SALUD CAJANAL $63,501
FECHA: 23/11/1998
SUELDO BASICO 30 1,190, 650
PRIMA ESPECIA $476,260
G.REPRESENTA. $396,884
PENS.PROTECC. $69, 653
RETENC FTE $31,198
JURISCOOP $26, 000
JURISCOOP 5233,948
SALUD CAJANAL 563,501
SOLID.PENSION 520,638
FECHA: 07/12/1998
. PRIMA NAVIDAD 1,763,329
ADICIONAL 2,5 50
JURISCOOP $21,000
RETENC FTE $48,668
FECHA: 16/12/1998
PRIMA VAC. $B50, 957
SUELDO BASICO 19 $754,078
VACACIONES 22 $957,022
G.REPRESENTA. $542,408
PRIMA ESPECIA $650,889
PENS ., PROTECC. $98,023
RETENC FTE 544,187
SOLID.PENSION $29,044

JURISCOOP $26,000 ;Z






CONSEJO

PERIOR DE LA JUDICATURA

) SALA| ADMINISTRATIVA

DIRECCION EJECUTIVA SECCI

Relacid

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION E
DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE (
HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES VALOH

NCMBRES: TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10539387
CARGO: JUEZ 1 PROMISCUO MUNICIPAL

JURISCOOP
SALUD CAJANAL
FECHA: 22/01/1999
PRIMA ESPECIA
G.REPRESENTA.
SUELDO BASICO 20
PENS.PROTECC.
RETENC FTE
SOLID.PENSION
SALUD CAJANAL
JURISCOOP

. JURISCOOP

FECHA: 11/02/1999
BONIFICACION
PENS . PROTECC.
SOLID.PENSION
RETENC FTE
SALUD CAJANAL

FECHA; 22/02/1999
SUELDO BASICO 30
RETRO.P.ESPEC
G.REPRESENTA.
PRIMA ESPECIA
RETRO. SUELDO
RETR.GAST.REP
PENS.PROTECC.
RETENC FTE
SOLID.PENSION
SALUD CAJANAL
JURISCOOP
JURISCOOP

FECHA: 23/03/1999
SUELDC BASICO 30
PRIMA ESPECIA
G.REPRESENTA,
PENS.PROTECC.
RETENC FTE
JURISCOOP
JURISCOOP
SOLID.PENSION
SALUD CAJANAL

FECHA: 22/04/1999
SUELDO BASICO 30
G.REPRESENTA.

Al. DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN

e Pagos y Descuentos

ES A:

$317,507
$264,589
5783,767

5627,870

1,345,436
$61,914
$448,478
5$538,174
$154,786
$51,534

1,345,436
£538,174
$448,478

1,345,436
$448, 478

JECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,
ONSTAR: QUE POR CONCEPTQ DE SUELDOS Y PRIMAS, LE

$233,948
$90,140

$46,435
$9,646
$13,759
$42,334
$233,948
$26,000

$21,191
$6,279
$5,380
$25,115

587,763
516, 350
526,004
$80,012
$233,948
526,000

578,708
516,350
$32,000
$233,948
$23,321
$71,757

\Q\






CONSEJQ SUPERICR DE LA JUDICATURA
SALA ADMINISTRATIVA '
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN

Relacién de Pagos y Descuentos
EL SUSCRITQ PAGADCOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,

DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE CONSTAR: QUE POR CCNCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADCS LOS SIGUIENTES VALORES A:

NOMBRES: TCLEDC GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10538387

CARGO: JUEZ 1 PROMISCUO MUNICIPAL
PRIMA ESPECIA 5538,174
PENS.PROTECC. $78,708
RETENC FTE 516,350
JURISCOOP 832,000
JURISCOOP $233,948
SOLID.PENSION 823,321
SALUD CAJANAL $71,757

FECHA: 24/05/1999
SUELDO BASICO 30 1,345,436
PRIMA ESPECIA $538,174
G.REPRESENTA. $448,478

. PENS.PROTECC. 578,708

RETENC FTE 516,350
JURISCOOP $233,948
JURISCOOP 532,000
SALUD CAJANAL 571,157
SOLID.PENSION 523,321

FECHA: 23/06/1999
SUELDQ BASICO 30 1,345,436
PRIMA ESPECIA $538,174
G.REPRESENTA. 5448,478
PENS.PROTECC. 578,705
RETENC FTE $16, 350
JURISCOOP $233,948
JURISCOOP 532,000
JURISCOOP 521,000
SALUD CAJANAL 571,760
SOLID.PENSION 523,320

FECHA: 07/07/1999
PRIMA SERVICI $9232,119

. RETENC FTE $11,528

F. SOLIDARIDA $44,848
PENS.PROTECC. 50
SOLID.PENSION 50

FECHA: 22/07/1999
PRIMA ESPECIA $538,174
G.REPRESENTA, $5448,478
SUELDO BASICO 30 1,345,436
RETENC FTE 535,126
SCLID.PENSION 523,320
JURISCCOP $233,948
JURISCOOP $32,000

PENS . PROTECC. $78,705
SALUD CAJANAL $71,760 54%






CONSEJO YUPERIOR DE LA JUDICATURA
M SALA| ADMINISTRATIVA
DIRECCION EJECUTIVA SECCIGNAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN
Relacidép de Pages y Descuentos
EL SUSCRITC PAGRDOR DE LA DIRECCION ERJECUTIVA SECCIONAL DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,
DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE (ONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS ¥ PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES VALORES A:
NOMBRES: TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIC
CEDULA: 10539387
CARGO: JUEZ 1 PROMISCUO MUNICIPAL
FECHA: 20/08/1999
G.REPRESENTA. 5448,478
PRIMA ESPECIA 5538, 174
SUELDO BASICO 30 1,345,436
RETENC FTE 535,126
JURISCOOP 5233,948
JURISCCOP $32,000
PENS.PROTECC. 578,705
SALUD CAJANAL $71,760
SOLID.PENSION 523,320
FECHA: 23/09/1999
G.REPRESENTA, 5448,478
PRIMA ESPECIA $538,174
SUELDQ BASICO 30 1,345,436
SOLID,.PENSION 523,320
RETENC FTE 53%,126
PENS.PROTECC. 578,705
JURI SCOOP $32,000
JURI SCOOP 5233,948
SALUD CAJANAL 571,760
FECHA: 22/10/1999
PRIMA ESPECIA 5538,174
G.REPRESENTA. 5448,478
SUELDO BASICO 30 1,345,436
RETENC FTE $35,126
SOLID.PENSICN $23,320
PENS.PROTECC. 578,705
JURISCOOP $233, 948
JURISCOOP . §32,000
. SALUD CAJANAL $71,760
FECHA:; 22/11/19%9
G.REPRESENTA. $448,478
PRIMA ESPECIA $538,174
SUELDO BASICO 30 1,345,436
SOLID.PENSION $23,320
RETENC FTE $35,126
PENS.PROTECC. $78, 705
SALUD CAJANAL ‘ 571,760
JURISCOOP : $32,000
JURISCOOP 5$233,948
FECHA: 0¢/12/1999
ADICIONAL 2,5 50
PRIMA NAVIDAD 1,994,077
RETENC FTE $54,837 641







CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
SALAR ADMINISTRATIVA '
DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE POPAYAN

Relacidén de Pagos y Descuentos
EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCICNAL CE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA,

DE LA RAMA JUDICIAL DEL CAUCA, HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS ¥ PRIMAS, LE
HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES VALORES A:

NOMBRES: TOLEDQ GOMEZ RUBEN DARIO
CEDULA: 10539387

CARGO: JUEZ 1 PROMISCUO MUNICIPAL
JURISCOOP $23,500
FECHA: 15/12/15%99
PRIMA VAC. $961, 582
VACACIONES 22 1,081,436
SUELDO BASICO 19 5852,109
G.REPRESENTA. 5612,920
PRIMA ESPECIA $735, 504
PENS,PROTECC. $110,768
JURISCCOP $5,000
JURISCOOP §233,948
RETENC FTE 549,751
SCLID.PENSION $32,820
JURISCOOP $32,000
JURISCOOP 510,000
SALUD CAJANAL 5101, 840

Dada en Popayén, Cauca a: 18/01/2021

OSCAR EDUARDO RODRIGUEZ CELEM
Pagador
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RAMA JU

PUBLICA DE COLOMBIA
DICIAL DEL PODER EFUELICO

DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACICN JUDICIAL DEL CAUCA

O}
Relaciq

18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE PCOR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Pespacho 195484089002 JUZGADO 2
Cedula 10539387 TOLEDO GOME
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Fecha : 28/01/2000

Sueldo Béasico

Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensidn Empleado Proteccién
Fondo de Solidaridad
Retencidn en la Fuente

Fecha : 22/02/2000

‘tencién en la Fuente
Fondoe de Solidaridad
Pension Empleado Proteccién
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Sueldo Bésico

Fecha : 29/02/2000

Bonificacidén por Servicios Pre

Fecha : 24/03/2000

Fondo de Solidaridad

Sueldo Bésico

Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensidén Empleado Proteccidn
Retencidén en la Fuente

Fecha : 17/04/2000

tencién en la Fuente
Pensidén Empleado Proteccidn
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Suelde Basico
Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/05/2000
Fondo de Solidaridad
Juriscoop
Juriscoop

Sueldo Basiceo
Prima Especial Servicios{2)

'ICINA DE PAGADURIA
n |[de Pages y Descuentos

¥. RUBEN DARIO
00

$896,957.00

$1,345,436.00

$627,870.00

$1,345,436.00

$1,345,436.00

$1,793,914.00
5538,174.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

20

30

30

30

30
30

Pag:

$47,840.00
$52,481.00
$15,550.00
$16,094.00

$24,141.00
$29,600.00
$99,900.00
$96,880.00

$23,320.00

$71,760.00
$78,705.00
$24,141.00

524,141.C0
$78,705.00
$71,760.00

$23,320.00

$23,300.00

$32,000.00
$340,186.00

e

FECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
pOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADCS LOS SIGUIENTES
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EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCICN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDPOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2 |PROMISCUQO MUNICIPAL PIENDAMO

Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO

Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Salud Empleadc Cajanal E.P.S. $71,800.00
Pensién Empleado Proteccidn £78,700.00
Retencidn en la Fuente $24,196.00

Fecha : 30/06/2000

Pensién Empleado Proteccioén $78,700.00
Salud Empleado Cajanal E.P.S. $71,800.00
Sueldo Basico $1,793,914.00 30

ondo de Solidaridad $23,300.00
‘tencién en la Fuente £32,000.00

Fecha : 05/07/2000
Fondo Mutul Funerario 522,700.00
Fecha : 05/07/2000

Prima de Servicios $923,118.00 12
Retencidén en la Fuente $10,016.00

Fecha : 30/07/2000

Retencién en la Fuente $24,196.00
Fondo de Solidaridad $23,300,00
Juriscoop $32,000.00
Juriscoop $340,186.00
Sueldo B&sico $1,793,914.00 30
Prima Especial Servicilos(2) $538,174.60 30
lud Empleado Cajanal E.P.S. $71,800.00
nsién Empleado Proteccién $18,700.00

Fecha : 30/07/2000
Juriscoop §44,648.00

Fecha : 30/08/2000

Retencidén en la Fuente $24,196.00
Pensidén Empleado Proteccidn $78,700.00
Salud Empleado Cajanal E.P.S. $71,800.00
Prima Especial Servicios({Z2; $538,174.00 30

Sueldo Béasico $1,793,914.00 30
Juriscoop $32,000.00 cﬁéf
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EL SUSCRITQO PAGADOR DE LA DIRECCICN EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CCNSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELPOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2 [PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEE RUBEN DARIO

Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Juriscoop 5340, 186.00
Fondo de Sclidaridad $23,300.00

Fecha : 30/09/2000

Fondo de Solidaridad $23,300.00
Juriscoop $32,000.00
Juriscoop $340,186.00
Sueldo Basico $1,793,914.00 30
ima Especial Servicios{2) $538,174.00 30
ilud Empleado Cajanal E.P.S. $71,800.00
Pensién Empleado Proteccidn $78,700.00
Retencién en la Fuente ' $24,196.00

Fecha : 30/10/2000

Retencidén en la Fuente $24,196.00
Pensidén Empleado Proteccién $78,700.00
Salud Empleadc Cajanal E.P.S. $71,800.00
Prima Especial Servicios(2) 5538,174.00 30

Sueldo Basico $1,793,914.00 30

Juriscecop $79,914.00
Jurisceoop 532,000.00
Juriscoop $340,186.00
Fondo de Solidaridad $23,300.00

Fecha : 30/11/2000

Qondo de Solidaridad $23,300.00
uriscoop $79,914.00
Juriscoop $32,000.00
Juriscoop 5340,186.00
Sueldc Basico $1,793,914.00 30
Prima Especial Servicios(2) $538,174.00 30
Salud Empleado Cajanal E.P.S. ‘ $71,800.00
Pensidén Empleado Proteccidn $78,700.00
Retencién en la Fuente 524,196.00

Fecha : 29/12/2000

Retencidén en la Fuente 5$45,154.00
Fondo Solidaridad Después $7,774.00 dt
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EL SUSCRITC PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR COBCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADC 2
Cedula : 10538387 TOLEDO GCME
Carge : JUEZ MUNICIPAL

Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Prima Especial Servicios(2)
Prima Especial Servicios({2)
Sueldo Bésico
Juriscoop
Juriscoop
Juriscoop

ondo de Solidaridad
‘as &n Vacaciones
Prima de Vacaciones
Vacaciones

Fecha : 30/12/2000

Prima de Navidad
Fondo Mutul Funerarioc
Retencién en la Fuente

Fecha : 30/12/2000

Salud Empleado Cajanal E.P.S. (Retro)
Pensiétn Empleado Proteccidn (Retro)

Vacacicnes (Retro)
Fecha : 30/12/2000

Diferencia
‘i ferencia
iferencia

Diferencia

de Sueldo (Retro)

Prima de Navi. (Retro)
Prima de Serv. {(Retro)
Prima Vacac. (Retro)

Dif. Prima Esp. Serv (2 (Retro}
Diferencla Bonif. Serv. (Retro)
Pensidén Empleado Proteccién (Retro}
Salud Empleade Cajanal E.P.S5. (Retro}
Retencién en la Fuente (Retro)

Fondo de Solidaridad (Retro)

Facha : 30/01/2001

Retencidn en la Fuente
Cif. Prima Esp. Serv {2

PUBLICA DE COLOMBIA
DICIAL DEL PODER PUBLICO

'ICINA DE PAGADURIA
n (de Pagos y Descuentos

DOS Y PRIMAS,

Zz RUBEN DARIO
oy

$340,844.00
$394,661,00
$1,136,146.00

$0.00
$961,582.00
$1,410,320.00

$2,003,295.00

$65,086.00

$1,986,936.00
$184,5904.00
$85,204.00
$88,754,00
$596,076.00
$57,952.00

$16,558.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

19
22
19

11
15

22 -

12

o O O o o O

10

Pag:

OMAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

$78,700.00
$71,800.00

$79,914.00
$32,000.00
$340,186.00
$23,300.00

$24,950.00
$21,736.00

$2,600.00
$2,200.00

$89,100.00
$81,800.00
$42,523.00
$26,400.00

5$38,178.00

\O%

;CéTIVA SECCICNAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAOUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJBC&TIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELPO$ Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:

Despacho : 195484085002 JUZGADC 2 |PROMISCUD MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEP RUBEN DARIO

Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Dias en Vacaciones $0.00 10

Bonificacidn por Servicios Pre $685,823.00 0

Fondo de Solidaridad $24,026.00

Juriscocp $79,914.00

Juriscoop $32,000.00

Juriscoop $340,186.00

Sueldo Béasico 51,306,329.00 20

Prima Especial Servicios(2) $391,898.00 20

Salud Empleado Cajanal E.P.S. $79,681.00
nsién Empleddo- Proteccién $81,064.00

Fecha : 28/02/2001

Pensién Empleado Proteccidn $86,000.00
Salud Empleado Cajanal E.P.S. $78,400.00
Prima Especial Servicios(2) $587,847.00 30

Sueldo Basico $1,559,493.00 30

Juriscoop $79,914.00
Juriscoop ' $32,000.00
Juriscoop $340,186.00
Fondo de Solidaridad $25,500.00
Retencién en la Fuente $37,732.00

Fecha : 30/03/2001

Retencidén en la Fuente $35,071.00
Fonde de Selidaridad $25,500.00
uriscoop $79,914.00
‘lriscoop $32,000.00
Juriscoop 5340,186.00
Sueldo Basico 51,959,493.00 30
Prima Especial Servicios(2) $587,847.00 30
Salud Empleade Cajanal E.P.S. $78,400.00
Pensién Empleado Proteccién £86,000.00

Pacha : 30/04/2001

Pensidén Empleado Proteccién $86,000.00

Salud Emplsado Cajanal E.P.S. $78,400.00

Prima Especial Servicios(2) 5587,847.00 30

Sueldo Basico $1,959,493.00 30 ﬁ’&
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|
' EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTQ DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2| PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEF. RUBEN DARIO

Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Juriscoop $32,000.00
Juriscoop $340,186.00
Fondo de Solidaridad $25,500.00
Retencién en la Fuente $35,071.00

Facha : 30/05/2001

Retencidén en la Fuente $35,071.00
Fondo de Solidaridad $25,500.00
Juriscoop ‘ $32,000.00
riscoop $340,186.00

Sueldo Basico $1,959,493.00 30

s Prima Especial Servicios(2) $387,847.00 30
' Salud Empleado Cajanal E.P.S. $78,400.00
Pensién Empleado Proteccidn $86,000.00

Fecha : 30/06/2001

Pensién Empleado Proteccién $86,000.00
Salud Empleado Cajanal E.P.S. $78,400.00
Prima Especial Servicios (2} 3587,847.00 30
Sueldo Basico $1,959,493.00 30
, Juriscoop $32,000.00
' Juriscoop $340,186.00
Fondo de Solidaridad $25,500.00
Retencién en la Fuente $35,071.00
Embargo Alimentos Ban Agrario $897,696.00

. Fecha : 30/06/2001

Fondo Mutul Funerario $24,950.00

Juriscoop $65, 316.00
| Retencibén en la Fuente 519,551.00
‘ Prima de Servicios $1,008,322.00 12

Fecha : 30/07/2001

Fondo de Solidaridad $25,500.00
Juriscoop $32,000.00
Juriscoop $340,186.00

Juriscoop $186,458.00
Sueldo Basico $1,959,493.00 30
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RE

EL, SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJI
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387 TOLEDO GOME
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensién Empleado Proteccién
Retencidn en la Fuente
Embargo Alimentos Ban Agrario

Fecha : 30/07/2001

Retencién en la Fuente {Retro)
Retencidén en la Fuente. (Retroh
do de Solidaridad’ (Retro)

Salud Empleado Cajanal E.P.S. {Retro)
Pensién Enmpleado Proteccidn {Retro)
Prima de Servicios (Retro)
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico (Retro)
Bonificacién por Servicios Pre (Retro)

{Retro)

Fecha : 30/08/2001
Fondo de Solidaridad
Juriscoop
Juriscoop
Juriscoop

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Prima Especial Servicios(2)

ieldo Basico
encidédn en la Fuente

Fecha : 30/09/2001

Retencién en la Fuente
Sueldo Basico

Prima Especial Sexrvicios(2)
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensién Empleado Proteccién
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

DI
ON
Ig
n

PH

DOS Y PRIMAS,

PUELICA DE COLOMBIA
CIAL DEL PODER PUBLICO
AL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

INA DE PAGADURIA

00

$587,847.00

o

%

$25,208.00
$102,879. 00
$342,909: 00
$17,145.00

$602,544.00
$52,008,480.00

$2,008,480.00
$602,544.00

de Pagos y Descuentos

OMISCUC MUNICIPAL PIENDAMO
. RUBEN DARIO

30

-~ O

30
30

30
30

Pag: 7

$78,400.00
$86,000,00
$20,764.00
$897,696.00

$4,101.00
$289.00
$4,400.00
$14,000.00
$15,300.00

$26,100.00
$32,000,00
$340,186.00
$186,458.00
$88,100.00
$80,300.00

521,323.00

$21,323.00

$80,300.00
$88,100.00
$32,000.00
$340,186.00
$186,458.00
$26,100.00

wh

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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18/01/2021 Pag: 8

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELPOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2| PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEF, RUBEN DARIC

Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Fecha : 30/10/2001

Fondo de Solidaridad $26,100.00

Juriscoop 532,000.00

Juriscoop 5340,186.00

Juriscoep $186,458.00

Pensién Empleado Proteccidn $88,100.00

Salud Empleado Cajanal E.P.S,. $80,300.00
ima Especial Servicios.(2) $602,544.00 30

ildo Basico $2,60§,480.00 30

Retencidn en la Fuente $21,323.00
Facha : 320/11/2001

Retencién en la Fuente $21,323.00

Sueldo Basico $2,+008, 480.00 30

Prima Especial Servicios(2) $602,544.00 30

Salud Empleado Cajanal EsP.S. $80,300.00

Pensién Empleado Proteccién $88,100.00

Juriscoop 5$32,000.00

Juriscoop $340,186.00

Juriscoop §186,458.00

Fondo de Solidaridad $26,100.00
Focha : 30/11/2001

Prima de Navidad $2,242,905.00 12

‘tencién en la Fuente $25,749.00
ndo Mutul Funerario $26,250.00
Fecha : 30/12/2001

Fondo Solidaridad Después $8,703.00

Retencidén en la Fuente $48,005.00

Prima de Vacaciones 51,076,594.,00 15

Vacaciones $1,579,005.00 22

Dias en Vacaciones $0.00 11

Fondo de Solidaridad $26,100.00

Juriscoop $32,000.00

Juriscoop $340,186.00

Juriscoop

$186,458.00
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Pag:

O

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACICON JUDICIAL DEL CAUCA

HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS,

VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387

Cargoe : JUEZ MUNICIPAL

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado Cajanal E.P.S,
Prima Especial Servicios(2)
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Fecha : 31/12/2001

Prima Especial Servicios(2) (Retro)
Prima de Vacaciores (Retro)

ificacidn por Servicios Pre *{Retro)
Sueldo Basico (Ret&o)
Prima de Servicios  (Retro)
Prima de Navidad (Retro)
Pensidén Empleado Protecciédn (Retro)
Salud Empleado Cajanal E.P.S. (Retro)
Vacaciones {Retro)
Retencidén en la Fuente (Retro)
Retenciédn en la Fuente (ﬁetro)
Retencién en la Fuente (Retro)
Fondo de Solidaridad (Retro)
Fondo Solidaridad Después {Retro)

Facha : 30/01/2002

Retencidén en la Fuente

Dias en Vacaciones
nificacién por Servicios Pre

ado de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Bésico

Prima Especial Servicios(2)

Salud Empleado Cajanal E.P.S.

Pensién Empleado Protecciédn

Fecha : 28/02/2002

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado Cajanal E.P.S.

00

5381, 611.
$441,866.
§1,272,037.

$61,067.
$8,823.
$5,761:
$191, 485.
$8, 470~
$18, 380.

$12,940.

$0.
$708,729.

$1, 349, 960.
$404,988.

00
00
00

00
00
00
00
00
00

00

00
00

00
00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
TOLEDO GCOMEZ RUBEN DARIO

19
22
19

12

12
1.2

12

10

20
20

$88,100.
$80, 300.

$8,700.
$8,700.

52,537,
.00
.00
$2,500,

$72.

597
$211

$40,528.

$24,725.
$32,000.
5340,186.
$186,458.

$82,601.
$83,385.

$88,800.
$81,000.

LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

00
00

00
00

00

00
00

00

00
00
00
00

oo
00

00
00
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EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387 TOLEDO GOME
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Prima Especial Servicios(2}
Sueldo Basico

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad
Retencién en la Fuente

Faecha : 30/03/2002

.encién en la Fuente w
Fondo de Sclidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pension Empleado Proteccioén

Fecha : 30/04/2002

Pensidén Empleado Proteccién
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Prima Especial Servicios(2}
Sueldo Basico
Juriscoop
Juriscoop

do de Solidaridad
iencién en la Fuente

Fecha : 30/04/2002

Fonde de Solidaridad (Retro)

Retencidén en la Fuente (Retro)

Sueldo Béasico {Retro)

Bonificacién por Servicios Pre (Retro)
Prima Especial Servicios(2) (Retro)
Salud Empleado Cajanal E.P.S. (Retro)
Pensidén Empleado Proteccidn {Retro)

Fecha : 30/05/2002

ON
HC
n

LCT

PUPLICA DE COLOMBIA
PICIAL DEL PODER PUBLICO
AL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

INA DE PAGADURIA
de Pagos y Descuentos

DO&

5 Y PRIMAS,

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

g RUBEN DARIO

00

$607,482.00
52,024,940.00

$2,024,940.00
$607,482.00

$607,482.00
$2,024,940.00

$386, 360,00
$33,807.00
$115,908.00

30
30

30
30

30
30

Pag:

10

$55,000.00
$340,186.00
$186,458.00
$26,300.00
$43,484.00

$35,227.00
$26,300,00
$55,000.00
$398,869.00

$81,000.00
$88,800.00

$88,800.00
$81,000.00

$55,000.00
$398,869.00
$26,300.00
$35,227.00

$5,500.00
$7,596.00

$16,900.00
$18,300.00

V&4
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. DIRECCION EJECUTIVA SECC

18/01/2021

EL SUSCRITC PAGADOR DE LA DIRECCION EJ|
QUE POR CONCEPTO DE SUEL

HACE CONSTAR:
VALORES A:

195484089002
10539387

JUEZ MUNICIPAL

Despacho
Cedula :

Cargo :

Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Jurisceoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensidén Empleado Proteccidn
Retencidn en la Fuente

Fecha : 30/06/2002
gencién en la Fuente

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Prima Especial Servicios(2}
Sueldo Basico

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/06/2002

Prima de Servicios
Retencién en la Fuente
Fonde Mutul Funerario

Fondo Solidaridad Juriscoop

Facha : 30/07/2002
.ndo de Soclidaridad
Juriscoop
Juriscoop

Sueldo Béasico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensién Empleado Proteccidn

Fecha : 30/08/2002

Pensidn Empleado Proteccién
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Prima Especial Servicios(2)

JUZGADO 2

RE
RAMA JU

(8]
Belaci

PUBLICA DE COLOMEIA
DICIAL DEL PODER PUBLICO

FICINA DE PAGADURIA
on |de Pagos y Descuentos

DOS Y PRIMAS,

00

$2,121,530.00
$636,459.00

$636,459.00
1 L p
$2,121,530.00

$1,091,704.00

$2,121,530.00
$636,455.00

$636,459.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
TOLERO GOMEZ RUBEN DARIO

30
30

30
30

12

30
30

30

Pag:

[ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

11

$27,600.00
$55,000.00
$398,869.00

$84,900.00
$93,100.00
$27,729.00

$27,729.00
$93,100.00
$84, 900.00

$55,000.00
$398,869.00
$27,600.00

$15,945.00
$26,250.00
$35,35%.00

$27,600.00
$55,000.00
$398,869.00

$84,9300.00
$93,100.00

$93,100.00
$84,900.00

WS

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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R DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

0 IEINA DE PAGADURIA

Pelacipn| de Pagos y Descuentos

18/01/2021 Pag: 12

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADC 2| PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDC GOMEZ RUBEN DARIC

Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Sueldo Basico $2,121,530.00 30

Juriscoop $55,000.00
Juriscoop $398,869.00
Fondo de Solidaridad $27,600.00

Faecha : 30/09/2002

Fondo de Solidaridad $27,600.00
Juriscoop $55,000.00
Juriscoop $398,869.00
’xeldo Basico ” v o Y 82,121,530, 00 30
rima Especial Servicios(2) $636,459.00 30
Salud Empleadc Cajanal E.P.S. $84,900.00
Pensién Empleado Proteccién $93,100.00

Fecha : 30/10/2002

Pensién Empleado Proteccidn $93,100.00
Salud Empleado Cajanal EiP.S. $84,900.00
Prima Especial Servicios(2) $636,459,00 30

Sueldo Basico $2,121,530.00 30

Jurisceop $95,161.00
Juriscocp $55,000.00
Juriscoop $398,869.00
Fonde de Solidaridad $27,600.00

Fecha : 30/11/2002

Fondo de Scolidaridad $27,600.00
.urj.scoop $95,161.00

Juriscoop $55,000.00

Juriscoop $398,869.00

Sueldo Béasico $2,121,530.00 30

Prima Especial Servicios(2) $636,459.00 30

Salud Empleado Cajanal E.P.S. $84,900.00

Pensién Empleado Proteccién $93,100.00

Fecha : 30/11/2002

Prima de Navidad $2,369,149.00 12
Fondo Mutul Funerario $27,500.00
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18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADCR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTQ DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387 TOLEDO
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Fecha : 30/12/2002

Fondo Solidaridad Después
Vacacicnes

Prima de Vacaciones

Dias en Vacaciones

Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop

!iscoop

sién Empleado Protecciédn.
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Prima Especial Servicios{2)
Prima Especial Servicies(2)
Sueldo Basico

Fecha : 30/01/2003

Sueldo Bésico

Prima Especial ‘Servicios{2)
Salud Empleade Cajanal E.P.S.
Pensién Empleado Proteccién
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Dias en Vacaciones
.nificacién por Servicios Pre

Fecha : 28/02/2003
Fondo de Solidaridad
Juriscoop
Juriscoop
Juriscoop

Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleadoc Cajanal E.P.S.
Prima Especlal Servicios{2)
Sueldo Basico

PUBLICAR DE COLOMBIA
DICIAL DEL PODER PUBLICO

FICINA DE PAGADURIA
tn| de Pagos y Descuentos

DOS Y PRIMAS,

Z RUBEN DARIO
00

$1,667,881.00
$1,137,191.00
$0.00

$403,091.00
$466,737.00
$1,343,636.00

2

$1,414,353.00
$424,306.00

$0.00
$742,536.00

$636,459.00
$2,121,530.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

22
15
11

19
22
19

20
20

10

30
30

Pag:

TONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL PEL CAUCA

.13

$8,15%3.00

$27,600.00
$95,161.00
$55, 000, 00
$398,869.00
$93,100.00
$84, 900.00

$86,313.00
$87,173.00
$95,161.00
$55,000.00
$398,869.00
$25,807.00

$27,600.00
$95,161.00
$55,000.00
$398,86%9.00
$93,100.00
$84,900.00

N\
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ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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18/01/2021 Pag: 14

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCICNAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADC 2{ PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDQ GOMﬂZ RUBEN DARIO
Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Fecha : 30/03/2003

Sueldo Basico $2,121,530.00 30

Prima Especial Servicios(2) $636,459.00 30

Salud Empleado Cajanal E.P.S. $84,500.00
Pensién Empleado Proteccién ~$93,100.00
Juriscoop $95,161.00
Juriscoop $55,000.00
Juriscoop $398,869.00
.ndo de Solidaridad o $27, 600.00

Fecha : 30/04/2003

Fondo de Solidaridad $27,600.00
Juriscoop $95,161.00
Juriscoop $55,000.00
Juriscoop . $398,86%.00
Pensidn Empleado Protecciédn $93,100.00
Salud Empleado Cajanal E.P.S. $84,900.00
Prima Especial Servicios(2) $636,459.00 30

Sueldo Basico $2,121,530.00 30

Fecha : 30/05/2003

Sueldo Basico $2,121,530,00 30

Prima Especial Servicios(2) $636,459.00 30

Salud Empleado Cajanal E.P.S. $84,900.00

Pensidn Empleado Proteccién $93,100.00
.Jriscoop $95,161.00

Juriscoop $55,000.00

Juriscoop $398,869.00

Fondo de Solidaridad 527,600.00

Fecha : 30/06/2003

Fondo de Solidaridad $27,600.00
Juriscoop $95,161.00
Juriscoop $55,000.00
Juriscoop 5398,869.00
Pensién Empleado Proteccién $93,100.00

Salud Empleadco Cajanal E.P.S. $84,900.00 q
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18/01/2021 | Pag: 15

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJEClTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELfOS Y PRIMAS, LE HAN SIDQ PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2 |PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEf RUBEN DARIO

Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Prima Especial Servicios{2) $636,459.00 30
Sueldo Basico $2,121,530.00 30

Fecha : 30/06/2003

Prima de Servicios $1,091,704.00 12
Fondo Mutul Funerario $27,500.00
Fondo Solidaridad Juriscoop $35,359.00

Fecha : 30/07/2003

Qndo de Solidaridad o ! $27,600.00
riscoop $95,161.00
Juriscoop . $55y 000.00
Juriscoop $398,869.00
Sueldo Béasico $2,121,530.00 30
Prima Especial Servicios(2) $636,459,00." 30 !
Salud Empleadc Cajanal E.P.S, $84,900.00
Pensién Empleado Protecciédn $93,100.00

Fecha : 30/08/2003

Pensidén Empleado Proteccidn $93,100.00

Salud Empleado Cajanal E.P.S. $84,900.00

Prima Especial Servicios(2) $636,459.00 30

Sueldo Bésice $2,121,530.00 30

Juriscoop £$95,161.00

Juriscoop $55,000.00

Juriscoop $398,869.00
.ondo de Solidaridad $27,600.00

Facha : 30/09/2003

Fondo de Solidaridad §27,600.060

Juriscoop $95,161.00

Juriscoop $55,000.00

Juriscoop $398,869.00

Sueldo Basico $2,121,530.00 30

Prima Especial Servicios(2) ) $636,459.00 30

Salud Empleado Cajanal E.P.S. 5$84,900.00

Pensién Empleado Proteccidn $93,100.006
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18/01/2021 Pag: 16

EL SUSCRITO PAGRDOR DE LA DIRECCION EJECQUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:

Despacho : 195484085002 JUZGADO 2 PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO
Cargo ¢ JUEZ MUNICIPAL 00

Fecha : 30/10/2003

Pensién Empleado Proteccién $93,100.00
Salud Empleado Cajanal E.P.S, $84,900.00
Prima Especial Servicios(2) 5636,459.00 30

Sueldo Basico $2,121,530.00 30

Juriscoop $55,000.00
Juriscoop $398,869.00
Fondo de Solidaridad 527,600.00
@ rocna - 3072172003

Fondo de Solidaridad ' $27,600.00
Juriscoop $158,613.00
Juriscoop § $55,000.00
Juriscoop $398,869.00
Sueldo Bésico $2,121,530.00 30

Prima Especial Servicios(2) $636,459.00 30

Salud Empleado Cajanal E.P.S. $84,900.00
Pensién Empleado Proteccién $93,100.00

Fecha : 30/11/2003

Prima de Navidad $2,369,149.00 12
Pé6liza Funeraria Juriscoop $30,000.00

Fecha : 30/12/2003

Fondo Solidaridad Después $8,183.00
,as en Vacaciones 50.00 11

rima de Vacaciones $1,137,191.00 15

Vacaciones $1,667,881.00 22

Fondo de Solidaridad $27,600.00
Juriscoop $158,613.00
Juriscoop $55,000.00
Juriscoop $398,869.00
Pensién Empleado Proteccidn $93,100.00
Salud Empleado Cajanal E.P.S. $84,900.00
Prima Especial Servicios(2) $403,091.00 19

Prima Especial Servicios(2) $466,737.00 22
Sueldo Basico $51,343,636.00 19 c%h
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\2\

EL SUSCRITO PAGADCR DE LA DIRECCION EJBC&TIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTQC DE SUELDO

VALORES A:

195484089002
Cedula : 10539387

Despacho : JUZGADO 2

Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Fecha : 30/12/2003

Prima Especial Servicios({2)

Prima de Vacaciones (Retro)

Bonificacién por Servicios Pre (Retro)

Sueldo Basico {Retro)

Prima de Navidad {(Retro)

Prima de Servicios (Retro}

Pensién Empleado Proteccién (Retro)
lud Empleado Cajéhal E.P.S. "(Ratro)
caciones (Retro)

Fondo Solidaridad Después (Retro)

Fondo de Solidaridad (Retro)

{Retro)

Fecha : 30/01/2004

Bonificacién por Servicios Pre
Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Bésico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensién Empleado Protecciédn

Fecha : 29/02/2004

tnsién Empleado Proteccién
a

lud Empleade Cajanal E.P.S.
Prima Especial Servicios (2}
Sueldo Basico
Juriscoop
Juriscoop
Juriscoop
Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/03/2004
Fondo de Solidaridad
Juriscoop

TOLEDO GOME|

PROMISCUQ MUNICIPAL PIENDAMO

2 RUBEN DARICO
00

L
¥

51,473,757

$330,572.
$47,763.
$31,186.
$1,036,588.
$99,505.
$45,852,

$70,052.

$773,722.

$663,190.
$2,210,635.

00

00

.00
$442,127.

00

00
00

12

12
12

12

20
20

30
30

Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

$47,800.00
$43,300.00

$386.00
$13,600.00

$26,921.00
$158,613.00
$55,000.C0
$398,869.00

$89,925.00
$99,869.00

5104,200.00
$88,400.00

$158,613.00
$55,000.00
$398,869%.00
528,700.00

$28,700.00
$158,613.00
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EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEIL

VALORES A:

Despacho : 195484089002
Cedula : 10539387

Cargo : JUEZ MUNICIPAL
Jurisceoop

Juriscoop

Sueldo BAasico
Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado Cajanal E.P.S.

FPension Empleado Proteccidn
Facha : 30/04/2004

Pensién Empleado Protecdidn

JUZGADO 32

lud Empleado Cajanal E.P.S%

ima Especial Servicios({2)}
Sueldo Basico
Juriscoop
Juriscoop
Juriscoop
Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/05/2004
Fondo de Solidaridad
Juriscoop
Juriscoop
Juriscoop

Sueldo Béasico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensién Empleado Proteccidn

‘l’ Fecha :

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Béasico

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Foendo de Solidaridad

30/06/2004

Fecha : 30/06/2004

LEUBLICA DK CULUMBLA
UDICIAL DEL FPCDER PUBLICO

6n| de Pagos y Descuentos

DGS Y PRIMAS,

|RUBEN DARIO
00

$2,210,635.00
' $663,190.00

E )

$663,190.00
' $2,710, 635,00

$2,210,635.00
$663,190.00

$663,190.00
$2,210,635.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

TCLEDO GGM%Z

30
30

30
30

30
30

30
30

Pag:

IONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
(FICINA DE PAGADURIA

18

$55,000.00
$398,869.00

$88,400.00
$104,200.00

$104,200.00
$88,400,00

$158,613.00
$55,000.00
$398,869.00
$28,700.00

$28,700.00
$158,613.00
$55,000.00
$398,869.00

$88,400.00
$104,200.,00

$104,200.00
$88,400.00

$158,613.00
$55,000.00
$398, 869.00,
$28,700.00

\tL

EQUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDQO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

Pag:

19

\23

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELPOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

VALORES A:
Despacho : 195484083002 JUZGADO 2 |PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO

Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Prima de Servicios
Fondo Solidaridad Jurisceoop
Fondo Mutul Funerario

Fecha : 30/07/2004

Fondo de Solidaridad
Juriscecop
Juriscoop
Juriscoop

‘eldo Basico
rima Especial Servicies(2})

Salud Empleado Cajanal E.P.S.
Pensidédn Empleado Protecciodn

Fecha : 30/08/2004

Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleade 5.0.3. Sérvicel
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Béasico

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Facha : 30/09/2004
Fondo de Solidaridad

q-.lri sCO0p
uriscoop
Juriscoop
Suelde Basico
Prima Especial Servicios(2}

Salud Empleado $.0.5. Servici
Pensién Empleado Proteccién

Fecha : 30/10/2004

Pensién Empleado Protecciédn
Salud Empleado $.0.S. Servici
Prima Especial Servicios(2)

00

$1,137,556.00

$2,210,635.00
$663,190.00

$663,190.00
$2,210,635.00

$2,210,635.00
$663,190.00

$663,190.00

]

12

30
30

30
30

30
30

30

$35,359.00
$30,000.00

$28,700.00
$158,613.00
$53,000.00
$398,869.00

$88,400.00
$104,200.00

$104,200.00
$88,400.00

$158,613.00
$55,000.00
$398,869.00
$28,700.00

$28,700.00
$156,822.00
$55,000.00
$3098,869.00

$88,400.C0
$104,200.00

$104,200.00
$88,400.00
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EL SUSCRITC PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL

VALORES A:
Despacho : 195484089002 JUZGADO 2

Cedula : 10539387
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Sueldo Basico
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/11/2004
Fondo de Solidaridad

Juriscoop
Qriscoop
riscoop
Sueldo Basico
Prima Especial Servicios(2)

Salud Empleado S$.0.5. Servici
Pensidn Empleado Proteccidn

Fecha : 30/11/2004

Prima de Navidad
Fondo Mutul Funerario
Mutual Educacién Juriscoop

Fecha : 30/12/2004

Fondo Solidaridad Después
Dias en Vacaciones

Prima de Vacaciones
Vacaciones

ondo de Solidaridad
Juriscoop
Juriscoop
Juriscoop
Pensién Empleade Proteccidn
Salud Empleado S.0.5. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Fecha : 30/12/2004

Prima de Vacaciones (Retro)

TOLEDO GOME

x

[IQINA

hos ™ ¥

00

REEUBLICA DE COLOMBIA
ICIAL DEL PODER PUBLICO
ONAL DE ADMINISTRACICN JUDICIAL DEL CAUCA

DE PAGADURIA

n |[de Pagos y Descuentos

$2,210,635.00

' $2,210,635.00
$663,190.00

'

$2,468,654.00

$0.00
$1,184,954.00
$1,737,933.00

$420,020.00
$486,339.00
$1,400,069.00

$51,546.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
£ RUBEN DARIO

30

30
30

12

11
15
22

19
22
19

Pag:

20

$156,822.00
$55,000.00
$398,869.00
$28,700.00

$28,700.00
$156,822.00
$55,000.00
$398,869.00

$88,400.00
$104,200.00

$34,500.00
$12,000.00

$9,579,00

$28,700.00
$156,822.00
$55,000.00
$398,869.00
$104,200.00
$B8,400.00

™M

CUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES






REPUBLICA DE COLOMBIA ——
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¢ DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
OFIGINA DE PAGADURIA
kelacidn {de Pagos y Descuentos

18/01/2021 Pag; 21

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTQ DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUTENTES
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADC 2 |PROMISCUQ MUNICIPAL PIENDAMO

Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO

Carge : JUEZ MUNICIPAL 00

Prima Especial Servicios(2) (Retro) $356,766.00 12

Sueldo Basico (Retro) $1,118,696.00 12

Bonificacién por Servicios Pre (Retro) $33,657.00 12

Prima de Servicios (Retro) 549,484.,00 0

Prima de Navidad {Retro) $107,388.00 0

Salud Empleado S$.0.5. Servici {(Retro) $48,100.00

Pensién Empleado Proteccidn (Retro) $55,300.00

Vacaciones (Retro) $75,600.00 12

Fondo Solidaridad Después {Retro) $417.00
ndo de Solidariﬁéﬁ'iﬁetrgf 515,900.00

Fecha : 30/01/20Q05

Dias en Vacaciones $0.00 10
Bonificacién por Servicios Pre $807,379.00 0
Fondo de Solidaridad $28,104.00
Juriscoop $156,822.00
Juriscoop $55,000.00
Juriscoop $398,869.00
Sueldo Basico $1,537,865.00 20
Prima Especial Servicios(2) $461,359.00 20
Salud Empleado $.0.S8. Servici $93,843.00
Pensién Empleado Proteccidn $106,464.00

Faecha : 28/02/2005

Pension Empleado Protecciédn $112,500.00
Salud Empleado S.0.S5. Servici $92,300.00
Qima Especial Servicios(2) $692,039.00 30
eldo Basico $2,306,798.00 30
Juriscoop . $156,822.00
Juriscoop $55,000.00
Juriscoop $398,869.00

Fondo de Solidaridad $30,000.00

Fecha : 30/03/2008

Fondo de Solidaridad $30,000.00
Juriscoop $5156,822.00
Juriscoop $55,000.00
Sueldo Basico $2,306,798.00 30







HErubLiLAs D LOLUMBLA
RAMA JJD(%LCIAL DEL PODER PUBLICO

24
' DIRECCION EJECUTIVA SECJIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
(FICINA DE PAGADURIA
Relacilén de Pagos y Descuentos

18/01/2021 Pag: 22

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJEQUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEIL

DS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

VALORES A:
Despacho : 195484089002 JUZGADG(:)N?J' PROMISCUQ MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO Z RUBEN DARIOD
Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00
Prima Especial Servicios{2) $692,039.00 30
Salud Empleado S$.0.5. Servici $92,300.00
Pensién Empleado Proteccién $112,500.00
Fecha : 30/04/2005
Pensién Empleadc Proteccién $112,500.00
Salud Empleado $.0.8. Servici $92,300.00
Prima Especial Servicios(2) $692,039.00 30
Sueldo Basico $2,306,798.00 30
‘uriscoop oy $156,822.00
uriscoop $55,000.00
Fondo de Solidaridad $30,G00.00
Fecha : 30/05/2005
Fondo de Solidaridad $31,600.00
Fondo de Solidaridad 5$6,900.00
Benificacidn por Servicigs Pre $44,406.00 4
Juriscoop $156,822.00
Juriscoop $55,000.00
Sueldo Basico $2,433,672.00 30
Sueldo Basico $507,496.00 |
Prima Especial Servicios(2) $730,102.00 30
Prima Especial Servicios({2) $152,252.00 4
Salud Empleade 5.0.8. Servici $97,400.00
1 Salud Empleado $.0.5. Servici $22,100.00
Pensién Empleado Proteccidn $118,600.00
. .Eensién Fmpleado Proteccién 526,200.00
’ Fecha : 30/06/2005
| Pensién Empleado Proteccién $118, 600.00
: Salud Empleado S$.0.S. Servici $97,400.00
Prima Especial Servicios(2) $730,102.00 30
| Sueldo Basico §2,433,672.00 30
Juriscoop $156,822.00
Juriscocp $99,848.00
Juriscoop $55,000.00

Fondo de Solidaridad

$31,600.00






' DIRECCION EJECUTIVA SECC]

18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION BJ{
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELIL

VALORES A:

Despacho :
Cedula

19548408%002
10539387

Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Fecha : 30/06/2005

Prima de Servicios
Fondo Solidaridad Juriscoop
Fonde Mutul Funerario

Facha : 30/07/2005

Fondo de Solidaridad
Juriscoop
uriscoop
‘ueldo Basico
Prima Especial Serviciocs{2)

Salud Empleado S$.07S. Servici
Pensién Empleado Protecéiédn

Fecha : 30/08/2005

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado 5.0.3. "Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Béasico

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Pecha : 30/09/2005

Fondo de Solidaridad

uriscoop
Juriscoop
Sueldo Béasico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado $.0.8. Servici
Pensién Empleado Proteccién

Fecha : 30/09/2005

Bonificacidn de Actividad Jud.
Facha : 30/10/2005

Fonde de Solidaridad

JUZGADO 2

RE
RAMA JU

OH
Relaciq

PUBLICA DE COLOMBIA
DICIAL DEL PODER PUBLICO

ICINA DE PAGADURIA

n de Pagos y Descuentos
I

00

$1,252,327.00

$2,433,672.00
$730, 102.00

$730,102.00
$2,433,672.00

$2,433,672.00
$730,102.00

$5,280,000.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO

12

30
30

30
30

30
30

Pag:

ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

23

$40,561.00
$34,500.00

$31,600.00
$346,611.00
$55,000.00

$97,400.00
$118,600.00

$118, 600.00
$97,400.00

$346,611.00
$55,000.00
$31,600.00

$31,600.00
$346,611.00
$55,000.00

$97,400.00
$118,600.00

$31,600.00

o1

LCUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
D0S Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES






K f..k’UI:LL-.L'«.,I-\ Uk CULUMBLA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO ((%/
. DIRECCION EJECUTIVA SECQIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
dFICINA DE PAGADURIA
Relaciiénl de Pagos y Descuentos

18/01/2021 Pag: 24

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJEdUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDGS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:

Despacho : 195484088002 JUZGADC 2 PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO

Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00

Juriscoop $346,611.00
Juriscoop $55,000.00
Pensién Empleado Proteccidn 5118, 600.00
Salud Empleado 5.0.S. Servici $97,400.00
Prima Especial Servicios(2) $73C,102.00 30
Sueldo Basico . $2,433,672.00 30

Fecha : 30/11/2005

Sueldo Basico $2,433,672.00, 30
rima Especial Servicids(2) . 7305 102. 00 30

‘alud Empleado S$.0.8. Servici $97,400.00
Pensidén Empleade Proteccién $118,600.00
Juriscoop $346,611.00
Juriscoop $55,000.00
Fondo de Solidaridad $31,600.00

Fecha : 30/11/2005

Prima de Navidad $2,717,724.00 12
Fondo Mutul Funerario $39,000.00
Mutual Educacién Juriscoop $13,000.00

Fecha : 30/12/2005

Fondo Solidaridad Después $10,546.00
Vacaciones 51,913,278,00 22
Prima de Vacaciones 51,304,507.00 15
Dias en Vacaciones 50,00 11

.Fondo de Solidaridad : $31, 600.00
Juriscoop $346,611.00
Juriscoop $55,000.00
Pensién Empleado Proteccidn $118,600.00
Salud Empleade 8.0.5. Servici $97,400.00
Prima Especial Servicios(2) $462,398.00 19
Prima Especial Servicies(2) $535,408.00 22
Sueldo Bésico $1,541,326.00 19

Fecha : 30/12/2005
Bonificacién Act. Judicial $5,280,000.00 &







RE
. RAMA JU
Co ’ DIRECCION EJECUTIVA SECC]

0
Relaci

18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTQ DE SUELI
VALORES A:

195484089002
10539387

JUEZ MUNICIPAL

JUZGADQ 2
TOLEDO GCOME

Despacho :
Cedula :

Cargo :

Paecha : 30/01/2006

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado S.0.8. Sexvici
Pensién Empleadc Proteccién
Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

jas en Vacaciones”
ificacién por Seryicios Pre

Facha : 28/02/2006
Fondo de Solidaridad
Juriscoop
Juriscoop

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado S$.0.S. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Facha : 30/03/2006

Sueldo Basico

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)

Prima Especial Servicios(2)
*ud Empleado §.0.58. Servici

ud Empleado 5.0,S8. Servici

Pensidén Empleado Froteccién
Pensidén Empleado Proteccidn
Juriscoop
Juriscoop
Fonde de Sclidaridad
Fondo de Solidaridad

Bonificacién por Servicios Pre
Fecha : 30/04/2006

Fondo de Sclidaridad

4

DO$ Y PRIMAS,

00

PUBLICA DE COLOMBIA
DICIAL DEL PODER PUBLICO

ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
IJINA DE PAGADURIA
n |[de Pagos y Descuentos

$1,622,448.00
$486,735.00

$0.00
$851,785.00

$730,102.00
$2,433,672.00

$2,555,356.00
$243,368.00
$766,607.00
$73,010.00

$42,590.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
UBEN DARIO

20
20

10

30
30

30

30

Pag

: 25

$98,951.00
$116,053.00
$346, 611,00
$55, 000,00
$29,654.00

$31,600.00
$346,611.00
$55,000.00
$122,600.00
$97,400.00

$132,900.00
$72,700.00
$128,700.00
$13,900.00
$346,611.00
$55,000.00
$33,200.00
$3,600.00

$33,200.00

\2%

ECOTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
IONAL DE ADMINISTRACICN JUDICIAL DEL CAUCA

DIRECCICN EJECUTIVA SECC
g
Relaci

18/01/2021

HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEI
VALORES A:

EL SUSCRITC PAGADOR DE LA DIRECCION EﬂE%UTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387 TOLEDO GOME
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Jurisceoop

Juriscoop

Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleado 5.0.8. Servici
Prima Especial Servicies(2)
Sueldo Basico

Faecha : 30/05/2006

Sueldo Béasico

rima Especial Serviciosf¢2) -
‘alud Empleado §.0.S. Servici
Pensién Empleado Proteccién
Juriscoop
Juriscoop
Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/06/2006
Fondo de Sclidaridad
Juriscoop
Juriscoop

Pensién Empleado Proteccisdn
Salud Empleado 5.0.S5. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Fecha : 30/06/2006

.Prima de Servicios
Fondo Solidaridad Juriscoop
Fende Mutul Funerario

Fecha : 30/06/2006

Bonificacidédn Act. Judicial

Fecha : 30/07/2006

Retencidén en la Fuente
Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop

FICINA DE PAGADURIA
6n| de Pagos y Descuentos

b3S Y PRIMAS,

tZ RUBEN DARIO
00

$766, 607.00
$2,555,356.00

$2,555,356.00
‘ $7663607.00

$766,607.00
5$2,555,356.00

$1,314,944.00

$5,544,000.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

30
30

30
30

30
30

12

Pag:

26

LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

$£346,611.00

$55,000.00
$128,700.00
5$132,800.00

$132,5900.00
$128,700.00
$346,611.00
$55,000.00
$33,200.00

$33,200.00
5346,611.00
$55,000.00
$128,700.00
$132,900.00

$42,589.00
$39,000.00

$17,775.00
$33,200.00
$346,611.00
$55,000.00

30






RE

RAMA JU

' DIRECCION EJECUTIVA SECC
0

Relaciﬁ

18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADC 2
Cedula : 10539387 TOLEDO GOME
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)

Salud Empleado S.0.S5. Servici

Pensidén Empleado Proteccién

Fechz : 30/08/2006

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado 8.0.5. Servici
Prima Especial Servicios(2)

‘vjeldo Bésico
riscoop

Juriscoop
Fondo de Solidaridad
Retencidén en la Fuente

Fecha : 30/09/2006

Retencién en la Fuente

Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado S5.0.S. Servici
Pensién Empleado Proteccidn

Fecha : 30/10/2006

Qensién Empleado Proteccidn
Salud Empleadeo $.0.S5. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoeop

Fondo de Solidaridad

Retencidn en la Fuente

Fecha : 30/11/2006

[O
1

PUBLICA DE COLOMBIA
DICIAL DEL PODER PUBLICO
ﬁAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

INA DE PAGADURIA

bn 'de Pages y Descuentos

00

POS Y PRIMAS,

$2,555,356.00
$766,607.00

$766,607. 00
524555, 356. 00

$2,555,356.00
$766,607.00

$766,607.00
$2,555,356.00

PROMISCUO MUNICIFAL PIENDAMO
RUBEN DARIO

30
30

30
30

30
30

30
30

Pag:

27

$132,900.00
$128,700.00

$128,700.00
5$132,900.00

$346,611.00
$55,000.00
$33,200.00
$17,775.00

$17,775.00
$33,200.00
$346,611.00
$606,510.00
$55,000.00

$132,900.00
$128,700.00

$128,700.00
$132,900.00

$346,611.00
$606,510.00
$55,000.00
$33,200.00
$17,775.00

13 )

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES






)

f". Fecha :

‘ensién Empleado Proteccién
s

RE

RBMA JU

: DIRECCION EJECUTIVA SECC3
Of

PUBLICA DE COLOMBIA

DICIAT, DEL PODER PUBLICO
ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
IGINA DE PAGADURIA

Relacién |de Pagos y Descuentos

18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EUJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002
Cedula : 10539387

JUEZ MUNICIPAL

JUZGADO 2
TOLEDC GOME

Cargo :

Retencién en la Fuente

Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleade $.0.S, Servici
Pengién Empleado Proteccidn

30/11/2006 *

Prima de Navidagd

Retencién en la Fuente
Fondo Mutul Funerario
Mutual Educacidén Juriscoop

Fecha : 30/12/2006

Fondo Solidaridad Después
Retencidn en la Fuente
Dias en Vacaciones

Prima de Vacaciones
Vacaciones

Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

alud Empleado $.0.8. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Prima Especial Sexrvicios(2)
Sueldo Béasico

Facha : 30/12/2006

Bonificacién Act. Judicial

Retencién en la Fuente
Facha : 30/01/2007

Retencidén en la Fuente

EC

PE

Z ]

bOS

Pag

: 28

\%

TIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

Y PRIMAS,

fMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

UBEN DARIO
00

$2,555,356.00 30
$766,607.00 30
$2,853,610.00 12
$0.00 11

51, 369,733.00 15
$2,008,942,00 22
$485,518.00 19
$562,178.00 22
$1,618,392.00 19

$5,544,000.00

LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

$17,775.00
$33,200.00
$346,611.00
$606,510.00
$55,000.00

$132,900.00
$128,700.00

$26,539.00
5$42,000.00
$14,000.00

$11,073.00
5$45,173.00

$33,200.00
$346,611.00
$606,510.00
$55,000.00
$128,700.00
$132,900.00

$45,887.00

$26,662.00






KLE

RAMA JPD]
' DIRECCION EJECUTIVA SECJIOQ

Relaciién
18/01/2021
EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION ECEd
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTQO DE SUELDQ
VALORES A:
Despacho : 195484089002 JUZGADO 2 P
Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEZ
Carge : JUEZ MUNICIPAL

Sueldo Béasico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleadeo S5.0.5. Servici
Pensidén Empleado Proteccidn
Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Dias en Vacaciones
Bonificacién por Servicios FPre

»

#
. Fecha : 28/02/2007

Fonde de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop

Pensidén Emplesado Proteccidn
Salud Empleado 5.0.8. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Retencién en la Fuente

Fecha : 30/03/2007

Retencién en la Fuente
Sueldo Basico
Prima Especial Serviciocs(2)
Salud Empleado S.0.8. Servici
Pensién Empleado Protecclén
.J'uriscoop

Juriscoop
Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/03/2007

Prima Especial Servicios(2) (Retro)
Bonificacién por Servicios Pre (Retro)
Sueldo Bisico ([Retro)

Pensién Empleado Proteccién (Retro)
Salud Empleado $.0.S5. Servici (Retro)
Retencién en la Fuente (Retro)

Fondoc de Solidaridad (Retro)

DLlLH Uk UJLUMBLA

[CIAL DEL PODER PUBLICO

kAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
FICINA DE PAGADURIA
de Pagos y Descuentos

S Y PRIMAS,

|RUBEN DARIO
00

$1,703,571.00
$511,071.00

$0.00
$894,375.00

$766,607.00
$2,555,356.00

$2,555,356.00
$766,607.00

$103,491.00
$40,247.00
$344,976.00

ROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

20
20

10

30

30

30
30

[N

Pag: 29

$124,307.00
$120,491.00
$346,611.00
555,000.00
$31,127.00

$33,200.00
$346,611.00
$55,000.00
$128,700.00
$132,500.00

$26,520.00

$26,520.00

$132,900.00
$128,700.00
$346,611.00
$55,000.00
$33,200.00

$18,900.00
$19,400.00
$5,254.00
$4,9200.00

33

UTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES






REPUBLICA DE COLOMBIA
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’ DIRECCION EJECUTIVA SECC]
(&)
Relacid

18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2

Cedula : 10539387
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Fecha : 30/04/2007

Retencidn en la Fuente

Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop

Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleado 5.0.5., Servici
Prima Especial S&rvicios(2)

iieldo Basico.,

Fecha : 30/05/2007

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado 5.0.8. Servieci
Pension 'Empleado Proteccién
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Retencién en la Fuente

Fecha : 30/06/2007

Retencidén en la Fuente
Fondo de Solidaridad
Juriscoop
riscoop
‘ziscoop
Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado 5.0.5. Servici

Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Facha : 30/06/2007

Prima de Servicios
Retencién en la Fuente
Fondo Solidaridad Juriscoop
Fondo Mutul Funerario

TOLEDO GOME

ICIAL DEL PODER PUBLICO
[ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
"IQCINA DE PAGADURIA
bn |de Pagos y Descuentos

Pag: 30

PROMISCUC MUNICIPAL PIENDAMO
7 RUBEN DARIO

$28,084.00
$34,800.00
$346,611.00
$55,000.00
$134,500.00
$138,800.00
$801,104.00 30

. $25670, 348. 00° 30

$2,670,348.00 30
$801,104.00 30
$138,800.00
$134,500.00
$346,611.00
$687,431.00
$55,000.00
$34,800.00
$36,556.00

$36,556.00

$34,8C0.00

$346,611.00

$687,431.00

$55,000.00

$134,500.00

$138,800.00
$801,104.00 30
$2,670,348.00 30

$1,374,117.00 12
$19,066.00
$44,506.00
$42,000.00

3N

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
DOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PARGADQS LOS SIGUIENTES






18/01/2021

EL SUSCRITQ PAGADOR DE LA DIRECCION EJECH
HACE CONSTAR: QUE PCR CONCEPTO DE SUELDOS

VALORES A:

Despacho :
Cedula :

195484089002
10539387

Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Fecha : 30/06/2007

Retencidn en la Fuente

Bonificacién Act. Judicial

Fecha @ 30/07/2007

Retencién en la Fuente
Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop
Gueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado S.0.5. Servici
Pensién Empleado Proteccidn

Fecha : 30/08/2007

Pensién Empleado Protetdién
Salud Empleado $.0.5. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Retencién en la Fuente

Facha : 30/09/2007

.Retencién en la Fuente

Fondo de Solidaridad
Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado $.0.8. Servici
Pensién Empleado Protecciédn

Facha : 30/10/2007

Pensién Empleade Proteccién
Salud Empleado $.0.8. Servici

. DIRECCION EJECUTIVA SECCION

JUZGADO 2
TOLEDO GOMESR

REPUI
RAMA JUDI

OFIg
Relacidn

Y PRIMAS,

00

BLICA DE COLOMBIA
“IAL DEL PODER PUBLICO

AL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
INA DE PAGADURIA
de Pagos y Descuentos

$£5,793,480.00

$2,670,348.00
s§01,104.00" °

$801,104.00
$2,670,348.00

$2,670,348.00
$801,104.00

PROMISCUC MUNICIPAL PIENDAMO
RUBEN DARIO

LA

30

30
30

Pag

: 31

$80,385.00

$103,938.00
$34,800.00
$687,431.00
$55,000.00

$138,800.00
$134,500.00

$134,500.00
$138,800.00

$687,431.00
$55,000.00
$34,800.00
$77,883.00

577,883.00
$34,800.00
$687,431.00
$55,000.00

$138,800.00
$134,500.00

$144,400.00
$149,100.00

JTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES






REPUBLLICA DE COLUOMBIA

RAMA J

) ‘ DIRECCION EJECUTIVA SECC]
Ql

Relacid

18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTQ DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2|P
Cedula : 10539387 TOLEDO GQMEL:
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Bésico

Juriscoop

Jurisceop

Fondo de Solidaridad
Indemnizacidén x Vacaciones
Dif. Prima Esp. Serv (2
Retencién en la Fuente

Fecha : 30/11/2007

.’.etencién en la Fuente

Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Béasico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado 5.0.S. Servici
Pensidén Empleado Proteccién

Fecha : 30/11/2007

Prima de Navidad

Retencidn en la Fuente
Fondo Mutul Funerario
Mutual Educacién Juriscoop

Fecha : 30/12/2007

.Fondo Solidaridad Después
Retencidén en la Fuente

Prima de Vacaciones

Vacaciones

Dias en Vacaciones

Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleado S5.0.8. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Prima Especial Servicios(2)

ICIAL DEL PODER PUBLICO
[ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
rIGINA DE PAGADURIA
n (de Pagos y Descuentos

00

5801,104.00

$2,670,348.00

5851,785.00
$255,536.00

%2, 6704 348.00

§$801,104.00

$2,982,024.00

$1,431,371.00
§2,099,345.00

50.00

$507,366.00
$587,476.00

xe

OMISCUQ MUNICIPAL PIENDAMO
RUBEN DARIC

30
30

10
10

30
30

12

15
22
11

19
22

Pag

: 32

$687,431.00
$55,000.00
$37,200.00

$77,883.00

$77,883.00
$34,800.00
$687,431.00
$55,000.00

$138,800.00
$134,500.00

$117,641.00
$45,000.00
$15,000.00

$11,572.00
$198,331.00

$34,800.00
$687,431.00
$55,000.00
$134,500.00
§138,800.00

\36

LCUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
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\ 35

18/01/2021 Pag: 33

EL SUSCRITC PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACICN JUDICIAL DEL CAUCA

HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:
Despacho : 195484089002 JUZGADO 2| PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GOM#Z RUBEN DARIO
Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00
Sueldo Basico $1,691,220.00 19
Fecha @ 30/12/2007
Bonificacién Act. Judicial $5,793,480.00 **
Retencién en la Fuente 5202,488.00
Facha : 30/01/2008
Retencién en la Fuente $40,531.00
Sueldo Basico 5 $1,780,232.00 20
‘rima Especial Servicios(2) . $534,069.00 20
alud Empleado 5.0.5, Servjici ] $129,914.00
Pensién Empleado Proteccidn $131,360.00
Juriscoop 5687,431.00
Juriscoop $55,000.00
Fondo de Solidaridad $32,428.00
Dias en Vacaciones $0.00 10
Bonificacién por Servicibs Pre $934,622.00 0
Fecha : 29/02/2008
Fondo de Solidaridad $34,800.00
Juriscoop 5687,431.00
Juriscoop $55,000.00
Pensidn Empleado Proteccién $138,800.00
Salud Empleado 5.0.S. Servici $138,800.00
Prima Especial Servicios(2) 5801,104.00 30
Sueldo Basico $2,670,348.00 30
.letencién en la Fuente $40,334.00
FPecha : 30/03/2008
Retencidédn en la Fuente $40,334.00
Sueldo Basico $2,670,348.00 30
Prima Especial Servicios(2) $801,104.00 30
Salud Empleado $§.0.5. Servici $138,800.00
Pensién Empleado Proteccidn $138,800.00
Juriscoop $687,431.00
Juriscoop $55,000.00
Fondo de Solidaridad £34,800.00






REEUELICA DE COLCMBIA ‘gx
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
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18/01/2021 Pag: 34
EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAIL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELJO? Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:
Despacho : 195484089002 JUZGADO 2 |PEOMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10535387 TOLEDO GOMEPR RUBEN DARIO
Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00
Fecha : 30/04/2008
Fondo de Solidaridad $18,300.00
Fondo de Solidaridad $3,100.00
Bonificacidn por Servicios Pre $53,180.00 3
Juriscoop $55,000.00
Juriscoop $630,125.00
Pensién Empleado Proteccién $146,800.00
Pensién Empleado Proteccidn $26,100.00
alud Empleado .S:0.8.. S&rvici : $146,800.00
lud Empleado S.0.5. Servieci $26,100.00
Prima Especial Servicios(2) $846,687.00 30
Prima Especial Servicios(2) $136,749.00 3
! Sueldo Basico 52,822,291.00 30
Sueldo BAsico i $4551829.00 3
Retencién en la Fuente $43,398.00
Retenciédn en la Fuente $10,228.00
Fondo de Solidaridad Adicional $18,300.00
Fondo de Solidaridad Adicional $3,100.00
Fecha : 30/05/2008
Fondo de Solidaridad Adicional 518,300.00
Bono Extraordin. Dec. 1483/08 $100,000.00 1
Retencioén en la Fuente $46,195.00
Sueldo Béasico $2,822,291.00 30
Prima Especial Servicios(2) $846,687.00 30
| Qalud Empleade S.0.S8. Servici $146,800,00
ensidén Empleado Proteccidn $146,800.00
Juriscoop 5$55,000.00
Juriscoop $630,125.00
Fondo de Solidaridad $18,300.00
Facha : 30/06/2008
Fondo de Solidaridad $18,300.00
Juriscoop $630,125.00
Pensién Empleado Proteccién 5146,800.00
Salud Empleado S.0.5. Servieci §146,800.00
Prima Especial Servicios(2) $846,687.00 30






REPUBLICA DE COLOMEBIA

RAMA JU

' DIRECCION EJECUTIVA SECC]
0f

Realaci(

18/01/2021

EL SUSCRITQO PAGADCR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Sueldo Bésico

Retencidén en la Fuente

Fondo de Solidaridad Adicional
Juriscoop Aportes

Fecha : 30/06/2008

Fondo Solidaridad Juriscoop
Fondo Mutul Funerario
Retencidn en la Fuente .

aima de Servicigs

Facha : 30/06/2008

Retencién en la Fuente
Bonificacidén Act. Judicial

Fecha : 30/07/2008

Fondo de Solidaridad Adicional
Retencién en la Fuente
Juriscoop Aportes

Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Sueldo Bésico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado S.0.8. Servici
Pensidén Empleado Proteccidn

Fecha : 30/08/2008

nsién Empleado Protecceidn
Salud Empleado $.0C.5. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico
Juriscoop
Fondo de Solidaridad
Juriscoop Aportes
Retencién en la Fuente
Fondo de Solidaridad Adicional

Fecha : 30/09/2008

ICIAL DEL PODER PUBLICO
[ONAL DE ADMINISTRACICON JUDICIAL DEL CAUCA
[I INA DE PAGADURIA
n (de Pagos y Descuentos

00

0S5 Y PRIMAS,

$2,822,291.00

41,452, 304.00

$6,123,130.00;

$2,822,291.00
$846,687.00

$846,687.00
$2,822,291.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
TOLEDO GOMEP RUBEN DARIOQ

30

12

LA g

30
30

30
30

Pag:

35

$46,195.00
$18,300.00
£60,000.00

$47,038.00
$45,000.00
$29,736.00

$114,646.00

$18,300.00
$57,364.00
$60,000.00
$18,300.00
$630,125.00

$146,800.00
$146,800.00

$146,800.00
$146,800.00

5

$630,125.00
$18,300.00
$60, 000.00
$57,364.00
$18,300.00

\39

ECUTIVA SECCICNAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
B LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES






RE UELICA DE COLOMBIA \‘\O
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
* DIRECCION EJECUTIVA SECCIOMAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
OFIQINA DE PAGADURIA
Relacién |[de Pagos y Descuentos

18/01/2021 Pag: 36

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJEC&TIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

%AC% ggNSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGRDOS LOS SIGUIENTES
ALORES A:

Despacho : 195484089002
Cedula : 10539387

JUZGADO 2 |PROMISCUO MUNICIPRAL PIENDAMO
TOLEDO GOMEEZ RUBEN DARIO

Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Fondo de Solidaridad Adicional
Retencién en la Fuente
Juriscoop Aportes

Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado $.0.S. Servici
Pensién Empleado Proteccidn

. Fecha : 30/10/2008

Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleado S.0.8. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico ‘
Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Scolidaridad
Juriscoop Aportes

Colegio de Jueces del Cauca
Retencién en la Fuente

Fonde de $Solidaridad Adicional

Facha : 30/11/2008

Fondo de Solidaridad Adicional
Retencidén en la Fuente

olegio de Jueces del Cauca
‘uri scoop Aportes

Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios{2)
Salud Empleado $.0.8. Servici
Pension Empleado Proteccidén

Fecha : 30/11/2008

Prima de Navidad

00

$2,822,291.00
$846,687.00

$846,687. 00.
$2,822,291.00

$2,822,291.00
$846,687.00

$3,151,701.00

$18,300.00
$57,364.00
$60,000.00
5$18,300.00
$630,125.00

$146,800.00
$146,800.00

$146,800.00
$146,800.00

$630,125.00
$198,860.00
$18,300.00
$60,000.00
52,000.00
$57,364.00
$18,300.00

518,300.00
$57,364.00
$2,000.00
$60,000.00
$18,300.00
$630,125.00
$198,860.00

$146,800.00
$146,800.00






‘ . Fecha :

RE
RAMA J{]

DIRECCION EJECUTIVA SECC

18/01/2021

0
Relaci

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CCONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL

VARLORES A:

Despacho
Cedula

125484089002
10539387

Cargo JUEZ MUNICIPAL
Fonde Mutul Funerario
Mutual Educacién Juriscoop
Retencidédn en la Fuente

Facha : 30/12/2008

Fondec de Solidaridad Adicicnal
Retencidén en la Fuente

Fondc Sclidaridad Después

Solidaridad Adicional Anticip,

Juriscoop Aportes -
clegic de Jueces del :Cauca
Dias en Vacaciones

Vacaciones

Prima de Vacacicnes

Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleado 5.0.8.
Prima Especial Servicios(2)
Prima Especial Servicios(Z)

Sueldo Basico

Servici

Facha @ 30/12/2008

Bonificacidén Act. Judicial
Retencidon en la Fuente

30/01/2009

Fondo de Sclidaridad Adicional
Retencién en la Fuente

Colegio de Jueces del Cauca
Juriscoop Aportes

Sueldo Basico

Prima Especial Serviclos(2)
Salud Empleado $5.0.5. Servici
Pensidén Empleado Proteccién
Juriscoop

Juriscoop

JUZGADO 2
TOLEDC GOME

EO8 Y PRIMAS,

PUBLLICA DE COLOMBIA

DICIAI, DEL PODER PUBLICO

[CNAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
EI¢INA DE PAGADURIA

n|de Pagos y Descuentos

Pag: 37

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
% RUBEN DARIO
00

$48,500,00

$16,000.00

$80,132.00

$18,300.00

$140,089.00

$6,115.00

. $6,115.00

! $60,000.00

. $2,000.00
. $0.00 11
$2,218,798.00 22
$1,512,816.00 15

$18,300.00

$630,125.00

$198,860.00

$146,800.00

$146,800.00
$536,235.00 19
$620,904.00 22
$1,787,451.00 19
$6,123,130.00 o

$142,363.00

$17,185.00

$46,434.00

$2,000.00

$60,000.00
$1,881,527.0C 20
$564,458.00 20

$137,380.00
$137,380.00
$630,125.00
$198,860.00

Wl

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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DIRECCION EJECUTIVA SECC]
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Relacid

18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho ¢ 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387 TOLEDO GOME
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Fondo de Solidaridad
Dias en Vacaciones
Bonificacién por Servicios Pre

Fecha : 28/02/20090
Fondo de Solidaridad
Juriscoop
Juriscoop

Pensién Empleado Proteccién
lud Empleado-S.0.S. Servici. .

iima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Juriscoop Aportes

Colegio de Jueces del Cauca
Retencién en la Fuente

Fondo de Solidaridad Adicional

Fecha : 30/03/2009

Fondo de Solidaridad Adicional
Retencidén en la Fuente
Colegio de Jueces del Cauca
Juriscoop Apeortes
Sueldo Basico
Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado 5.0.8. Servici
Pensién Empleado Proteccidn
riscoop

triscoop

Fondo de Sclidaridad

Fecha : 30/04/2009

Fondo de Solidaridad

Fondo de Solidaridad
Bonificacidén por Servicios Pre
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Pensién Empleado Protecciédn

PUBLICA DE COLOMBIA
DIrIAL DEL PCDER PUBLICO

'IJINA DE PARGADURIA
n |de Pagos y Descuentos

PROMISCUC MUNICIPAL PIENDAMO

i RUBEN DARIOQ
00

$0.00
$987,802.00

4 $846,687.00
- $2,822,29%.00

$2,822,291.00
$846,687.00

$80,582.00

10

30
30

30
30

ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

Pag: 38

$17,185.00

$18,300.00
$630,125.00
$198,860.00
$146,800.00
$146,800.00

$60,000.00

$2,000.00
$46,195.00
$18,300.00

$18,300.00
$46,195.00

$2,000.00
$60,000.00

$146,800.00
$146,800.00
$630,125.00
$198,860.00

$18,300.00

$20,000.00
$5,500.00

$630,125.00
$198,860.00
$190,624.00
$160,200.00

N

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CADCA
D08 Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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18/01/2021

RAMA JU
DIRECCION EJECUTIVA SECCI

ICIAL DEL PODER PUBLICO

REEUBLICA DE COLOMBIA
ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

OFICGINA DE PAGADURIA
Relacidgn (de Pagos y Descuentos

EL SUSCRITO PAGADCR DE LA DIRECCICN EJEC

HACE CONSTAR:
VALORES A:

Despacho :
Cedula :

195484089002
10539387

Cargo @ JUEZ MUNICIPAL
Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleado 8.0.S. Servici
Salud Empleado §.0.S. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Sueldo Basico

Juriscoop Aportes .
Colegio de Jueces del Cauca

detencién en la Fuente

etencién en la Fuente
Fondo de Solidaridad Adicional
Fondo de Solidaridad Adiciohal

Fecha : 30/05/2009

Fondo de Solidaridad Adicional
Retencidédn en la Fuente

Colegio de Jueces del Cauca
Juriscoop Aportes

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado $.0.S. Servici
Pensién Empleado Proteccién
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

.E‘ondo de Solidaridad

Fecha : 30/06/2009

Fondo de Solidaridad

Fondo de Solidaridad
Bonificacién Act. Judicial
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Pensidén Empleado Protaccidén
Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado 5.0.5. Servici

QUE POR CONCEPTO DE SUELSO

JUZGADO 2
TOLEDO GOMEF

iTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

Pag:

39

Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

RUBEN DARIO

00

$924,328.00 30
$232,923.00 3
$3,081,086.00 30
$776,415.00 3
}
$3,081,096.00 30
$924,328.00 30
$6,592,775.00 * ok

$43,900.00
$160,200.00
$43,900.00

$60,000.00
$2,000.00
$51,415.00
$17,423.00
$20,000.00
$5,500.00

$20,000.00
562,141.00

$2,000.00
$60,000.00

$160,200.00
$160,200.00
$630,125.00
$198,860.00
$190,624.00

$20,000.00

$20,000.00
$33,000.00

5630,125.00
5$198,860.00
$190,624.00
$160,200.00
$263,700.00
$160,200.00






REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAIL DEL PODER PUBLICO |LlLl
v o DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACICN JUDICIAL DEL CAUCA
OFIQINA DE PAGADURIA
Relacidn [de Pagos y Descuentos
1g/01/2021 Pag: 40
EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECﬁTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
VALORES A:
Despacho : 195484089002 JUZGADO 2 |PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO
Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00
Salud Empleado S.0.S. Servici $263,700.00
Prima Especial Servicios(2) $924,328.00 30
Sueldo Basico $3,081,096.00 30
Juriscoop Aportes $60,000.00
Colegio de Jueces del Cauca 52,000.00
Retencidn en la Fuente $62,141.00
Retencidén en la Fuente $134,987.00
Fontdo de Solidaridad Adicional $20,000.00
Fondo de Sclidaridad Adicional $139,000.00
. Facha : 30/06/2009
Retencién en la Fuente : " $32,463.00
Fondo Solidaridad Juriscoop $47,038.00
Fondo Mutul Funerario $48,500.00
Prima de Servicios $I','585, 481, 00+ 12
Fecha : 30/07/2008
Fondo de Solidaridad $20,000.00
Juriscoop $630,125.00
Juriscoop $198,860.00
Juriscoop $190,624.00
Sueldo Basico 53,081,096.00 30
Prima Especilal Servicios({2) $924,328.00 30
Salud Empleade S.0.S. Servici $160,200.00
Pensidén Empleado Proteccién $160,200.00
Colegio de Jueces del Cauca $2,000.00
.Juriscoop Aportes $60,000.00
Fondo de Solidaridad Adicional $20,000.00
Retencién en la Fuente $112,%995,00
Fecha : 30/08/2009
Retencién en la Fuente §112,9%5.00
Fondo de Solidaridad Adicional $20,000.00
Juriscoop Aportes $60,000.00
Colegio de Jueces del Cauca $2,000,00
Pension Empleadoe Proteccién $160,200.00
Salud Empleado §.0.8. Servici $160,200.00
Prima Especial Servicios(2) $924,328.00 30 C9ék
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18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADCR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPT(Q DE SUEL

VALORES A:
Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula 10539387 TCLEDO GOME

Cargo : JUEZ MUNICIPAL
Sueldo Bésico

Juriscoop

Juriscocop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/09/200%9
Fondo de Solidaridad
Juriscoop

uriscoop

“‘riscoop
Sueldo Béasico
Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado §.0.S. Servici
Pensién Empleado Proteccién
Colegio de Jueces del Cauca
Juriscoop Aportes
Fondo de Solidaridad BAdicional
Retencidn en la Fuente

Fecha : 30/10/2008

Retencidén en la Fuente

Fondo de Solidaridad Adicional

Juriscoop Aportes

Colegio de Jueces del Cauca

Pensién Empleado Proteccién

lud Empleado S.0.S. Servici

iima Especial Servicios(2)

Sueldo Basico

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

Fecha : 30/11/2009

Fondo de Solidaridad
Servicios Autorizados por Ley
Jurisceoop

Juriscoop

n |de Pagos y Descuentos

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO

7 RUBEN DARIO
00
$3,081,096.00 30
o

$3,081,096.00 ° 30

$924,328.00 30

$924,328.00 30

53,081, 096.00 30

$4,620.00 1

Pag:
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$630,125.,00
$198,860.00
5$190,624.00

$20,000.00

$20,000.00
$630,125.00
$198,860.00
$190,624.00

$160,200.00
$160,200.00
$2,000.00
$60,000.00
$20,000.00
$112,995.00

$112,995.00
$20,000.00
£60,000.00
$2,000.00
$160,200.00
$160,200.00

$630,125.00
$482,459.00
$20,000.00

$20,000.00

$630,125.00
$482,459.00

14

N

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
DOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJSC?TIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELPO

VALCORES A:

195484089002
10539387

JUEZ MUNICIPAL

Despacho :
Cedula :

Cargo :

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado $.0.S5. Servici
Pensién Empleado Proteccién
Colegio de Jueces del Cauca
Juriscoop Aportes

Fondo de Sclidaridad Adicional
Retencidn en la Fuente

Fecha : 30/11/2009

.etencién en la Fuente
Fondo Mutul Funerario
Mutual Educacién Juriscoop
Prima de Navidad

Fecha @ 30/12/2009

Bonificacidn Act. Judicial
Servicios Autorizados por Ley
Dias en Vacaciones

Prima de Vacaciones

Vacaciones

Fondo de Sclidaridad

Juriscoop

Pensidon Empleado Proteccién
S5alud Empleado $.0.8. Servici
Prima Especial Servicios(2)

|‘rima Especial Servicios(2)
ueldo Béasico

Solidaridad Adicional Anticip.
Fondo Solidaridad Después
Juriscoop Aportes

Colegio de Jueces del Cauca
Fondo de Solidaridad Adicicnal
Retencidén en la Fuente

Fecha : 30/01/2010

Retencidén en la Fuente
Fondo de Sclidaridad Adicleonal

JUZGADO 2

Y PRIMAS,

00

$3,081,096.00
$924,328.00

$3,440,713.00

$6,592,775.00
$420.00

$0.00
$1,651,542.00
$2,422,262.00

$585,408.00
$677,841.00
$1,951,361.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
TCLEDO GOMEZ RUBEN DARIO

30
30

12

* &

11
15
22

19
22
19

LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

$160,400.00
$160,400.00
$2,000.00
$60,000.00
$20,000.00
$113,161.00

$137,801.00
551,500.00
$17,000.00

$53,000.00
$5482,459.00
$424,000.00
$424,000.00

$6,676.00
$6,676.00
$60,000.00
$2,000.00
$159,000.00
$484,920.00

$112,342.00
$18,724.00
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EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL

*
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VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387 TOLEDO GOME

Carge : JUEZ MUNICIPAL 0o
Colegio de Jueces del Cauca

Juriscoop Aportes

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)

Salud Empleado $.0.5. Servici

Pensién Empleado Protecciédn
Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Solidaridad

‘ias en Vacaciones
onificacién por Servicios Pre

Facha : 28/02/2010

Servicios Autorizados por Ley
Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Pensién Empleado Protecciodn
Salud Empleade S$.0.S5. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Béasico

Juriscoop Aportes

Celegio de Jueces del Cauca
Fondo de Sclidaridad Adicional
Retencién en la Fuente

Facha : 30/03/2010

*zetencién en la Fuente

Fondo de Solidaridad Adicional
Colegio de Jueces del Cauca
Juriscoop Aportes

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado 5.0.5. Servici
Pensidén Empleado Proteccién
Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Z RUBEN DARIO

$2,054,064.00 20
$616,219.00 20

X
$0.00 10
$1,078,384.00 0
$840.00 1
$924, 328,00 30
$3,081,096.00 30
$3,081,096.00 30
$924, 328,00 30

Pag:
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INA DE PAGADURIA
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$2,000.00
$60,000.00

$149,9%4.00
$149,9%4.00
5$482,459.00
$663,674.00

$18,724.00

$20,000.00
$482,459.00
$663,674.00
$160,200.00
5160,200.00

$60G,000.00
$2,000.00
$206,000.00
$111,335.00

$111,318.00
$20,000.00
5$2,000.00
$60,000.00

$160,200.00
$160,200.00
$482,459.00
$663,674.00

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CARUCA
POS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

$195,824.00 ¢
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EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACICN JUDICIAL DEL CAUCA
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTC DE SUELPOS Y PRIMAS, LE HAN SIDC PAGADOS LOS SIGUIENTES

VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2 |PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
Cedula : 10539387 TOLEDO GCMEE RUBEN DARIO
Cargo : JUEZ MUNICIPAL 00
Fondo de Sclidaridad $20,000.00
Servicies Autorizados por Ley $420.00 0
Fecha : 30/04/2010
Servicios Autorizados por Ley $420.00 0
Fondo de Solidaridad $20,000.00
Juriscoop $482,459.00
Juriscoop $663,674.00
Juriscoop $198,824.00
nsién Empleado Proteccidn $160,200.00
Salud Empleado 5.0.5. Servici $160,200.00
Prima Especial Servicios(2) $924,328.00 30
Sueldo Basico $3,081,096.00 30
Juriscoop Aportes $60,000.00
Colegic de Jueces del Cauca $2,000.00
Fondo de Solidaridad Adicional §20,000.00
Retencién en la Fuente $111,315.00
Fecha : 30/05/2010
Retencidén en la Fuente $114,102.00
Retencién en la Fuente $12,088.00
Fonde de Solidaridad Adicional $20,500.00
Fondo de Solidaridad Adicional $2,200.00
Colegio de Jueces del Cauca $2,000.00
Juriscoop Aportes $65,000.00
ueldo Basico $3,158,124.C00 30
‘Jeldo Basico $308,112.00 0
Prima Especial Serviecios(2) $947,436.00 30
Prima Especial Servicios(2) $92,432.00 0
Salud Empleado $.0.S5. Servici $164,200.00
Salud Empleado $.0.S. Servici $17,100.00
Pensidén Empleado Proteccién $164,200.00
Pensidén Empleado Proteccidn $17,100.00

Juriscoop $482,459.00
Juriscoop $663,674.,00
Juriscoop $198,824.00

Fondo de Solidaridad
Fonde de Solidaridad

$20,500.00
$2,200.00
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18/01/2021

EL. SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387 TOLEDO GOME
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Servicios Autorizados por Ley
Bonificacidn por Servicicos Pre

Facha : 30/06/2010

Servicios Autorizados por Ley
Bonificacién Act. Judicial
Fondo de Sclidaridad
Juriscoop
Juriscoop

riscoop
Pensién Empleado Proteccidn
Salud Empleado S.0.S. Servici
Prima Especial Servicios(2)
Suelde Basico
Juriscoop Aportes
Colegioc de Jueces del Cauca
Fondo de Scolidaridad Adicicnal
Retencidén en la Fuente

Faecha : 30/06/2010

Retencidén en la Fuente
Fondo Solidaridad Juriscoop
Fondo Mutul Funerario

Prima de Servicios

Fecha : 30/07/2010

.rvicios Autorizados por Ley
Fondo de Sclidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicios(2)
Salud Empleado $.0.3, Servici
Pensién Empleado Protecciédn
Colegioc de Jueces del Cauca
Juriscoop Aportes

Fondo de Solidaridad Adicional

UBLICA DE COLOMBIA

ICIAL DEL PODER PUBLICO

ONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
'IQINA DE PAGADURIA
in |de Pagos y Descuentos

00

POS Y PRIMAS,

$420.00
$26,959.00

$420.00
$6,724,631.00

$947,436.00
$3,158,124.00

$1,625,118.00

$420.00

$3,158,124.00
$947,436.00

PROMISCUQ MUNICIPAL PIENDAMO
. RUBEN DARIO

30
30

12

30
30

Pag:

45

$54,200.00
$482,459.00
$663,674.00
$198,824.00
$433,200.09
$433,200.00

$65,000.00
$2,000.00
$162,500.00
$347,696.00

$64,111.00
$51,352.00
$51,500.00

$20,500.00
$482,459.00
$663,674.00
$198,824.00

$164,200.00
$164,200.00
$2,000.00
$65,000.00
$20,500.00

99

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES
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18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADCR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTO DE SUELPOS Y PRIMAS,

VALORES A:

Despacho :
Cedula :

195484089002
10539387

Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Retencidén en la Fuente

Foacha : 30/08/2010

Retencién en la Fuente

Fondo de Solidaridad Adicional

Juriscoop Aportes

Colegio de Jueces del Cauca

Pensién Empleado Proteccién

Salud Empleado $.0.5. Servitci
' ima Especial Servicios(2)

Sueldo Basico

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Fondo de Sclidaridad

Servicios Autorizados por Ley

Fecha : 30/09/2010

Servicios Autorizados por Lay

Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Sueldoe Basico

Prima Especial Servicios(2)
lud Empleado $.0.S. Servici
nsién Empleado Proteccién

Colegio de Jueces del Cauca

Juriscoop Aportes

Fondo de Scolidaridad Adicional

Retencidn en la Fuente

Fecha : 30/10/2010

Retencidn en la Fuente

Fondo de Solidaridad Adicional
Juriscoop Aportes

Colegic de Jueces del Cauca
Pensién Empleado Proteccién

JUZGADO 2

REPUBLICA DE COLOMBIA
RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO

OFIGINA DE PAGADURIA
Relacign de Pagos y Descuentos

00

$947% 436.00
$3,158,124.00
1

$81,532.00

$10,559.00

$3,158,124.00
$947,436.00

PROMISCUO MUNICIPAL PIENDAMO
TOLEDO GOMEZ RUBEN DARIO

30
30

30
30

Pagqg:

OﬂAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA

46

$114,102.00

5116, 966.00
$20,500.00
$65,000.00

$2,000.00
$167,500.00
$167,500.00

$482,459.00
$663,674.00
$198,824.00

$20,900.00

$20,600.00
$663,674.00
$198,824.00
$510,707.00

$164,600.00
$164,600.00
$2,000.00
$65,000.00
$20,600.00
$114,457.00

$114,457.00
$20,600.00
$65,000.00
$2,000.00
$164,600.00

\§°

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

M
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EL SUSCRITQ PAGADOR DE LA DIRECCION EJI
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTQO DE SUEL

VALCRES A;

Despache : 195484089002
Cedula : 10539387

Carge : JUEZ MUNICIPAL

Salud Empleado $.0.8, Servici
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Basico

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Fondc de Solidaridad
Servicios Autorizados por Ley

. Fecha :

Servicios Autorizados -por Ley
Fondo de Solidaridad

Juriscoop

Juriscoop

Juriscoop

Sueldo Basico

Prima Especial Servicio§{2)
Salud Empleado 5.0.5. Servici
Pensién Empleado Protecciédn
Colegio de Jueces del Cauca
Juriscoop Aportes

Fonde de Solidaridad Adicional
Retencién en la Fuente

30/11/2010 .

Fecha : 30/11/2010

etencién en la Fuente
‘ndo Mutul Funerario
Mutual Educacién Juriscoop
Prima de HNavidad

Fecha : 30/12/2010

Bonificacién Act. Judicial
Servicios Autorizados por Ley
Dias en Vacaciones

Vacaciones

Prima de Vacaciones

Fondo de Solidaridad
Juriscoop

JUZGADO 2
TOLEDO GOME

00

$947,436.
$3,158,124.

$10,558.

$10,559.

$3,158,124.
$947, 436,

$3,526,732

$6,724,631.
.00

$10,559

s0.
$2,482,820.
51,692,831.

PUBLICA DE COLOMBIA
DICIAL DEL PODER PUBLICO

OﬁAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
'ICINA DE PAGADURIA
n |de Pagos y Descuentcs

00
00

00

00

00
00

.00

00

0o
00
00

PROMISCUC MUNICIPAL PIENDAMO
E RUBEN DARIQ

30
30

30
30

12

11
22
15

Pag:

47

$164,600.00

$663,674.00
$198,824.00
$510,707.90

$20,600.00

$20,600.00
$663,674.00
$198,824.00
$510,707.00

$164,600.00
$164,600.00
$2,000.00
$65,000,00
$20,600.00
$114,457.00

$139,130.00
$54,000.00
$18,000.00

$54,200.00

WO\

ECOTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
FO Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS SIGUIENTES

5663,674.00 ng
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18/01/2021

EL SUSCRITO PAGADOR DE LA DIRECCION EJ
HACE CONSTAR: QUE POR CONCEPTC DE SUEL
VALORES A:

Despacho : 195484089002 JUZGADO 2
Cedula : 10539387 TOLEDO GOME
Cargo : JUEZ MUNICIPAL

Juriscoop

Juriscoop

Pensién Empleado Proteccién
Salud Empleado 5.0.S8. Servici
Prima Especial Serviclos(2)
Prima Especial Servicios(2)
Sueldo Bésico
Fondo Solidaridad Después
Solidaridad Adicional Anticip.
riscoop Aportes
Colegio de Jueces del Cauca
Fondo de Solidaridad Adicional
Retencidén en la Fuente

Se firma en Popayén (Cauca), a los

CAR EDUAR

n|de Pagos y Descuentos

2 RUBEN DARIO
00

$600,043.00
$694,786.00
$2,000,145.00

18 dias del mes 01

7
y .
b0 RODRIG CELEME

Pagador

PROMISCUQ MUNICIPAL PIENDAMO

19
22
19

de

Pag:

2021

48

$198,824.00
$510,707.00
$433,600.00
$433,600.00

$6,843.00
$6,843.00
$65, 000.00
$2,000.00
$162, 600.'00
$255,210.00

Wl

ECUTIVA SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DEL CAUCA
POS ¥ PRIMAS, LE HAN SIDC PAGADOS LOS SIGUIENTES
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Rama udicial del Podér Piblico
Consejo Superior de la Judicatura
ala Administrativa
Direccién Ejecutiva de Administraciéh Judicial de Popayén - Cauca

Co Superia H . B
pre Area Financiera

EL SUSCRITO PAGADOR DE i_g DIRECCION EJECUTIVA SECCIONAL DE
ADMINISTRAGION JUDICIAL DE POPAYAN
HACE CONSTAR:

QUE POR CONCEPTO DE SUELDOS Y PRIMAS, LE HAN SIDO PAGADOS LOS
SIGUIENTES VALORES

Que mediante splicitud escrita radjcada se solicita se constancia de salarios por el
tiempo de servicios ‘laborados en lgs diferentes despachos judiciales del doctor
RUBEN DARIO TOLEDO GOMEZ.

Que de acuerdg a los tiempos é,e servicids, expedidds por los respectivos
nominadores, y revisadas las némifas ‘que reposan en esta entidad, se constatd
que a. el docter RUBEN DARIO TCOLEDQ. SOMEZ, identifigade con-la céduja de.
ciudadania nimers 10539387 de POPAYAN CAUCA, se le reconocieran pages y
efectuaron.descuentos; asi:

2011
CARGQ ESTADO DESPACHO FECHA INI FECHAFIN
FUNCIONARIO

JUEZ MUNICIPAL 0O PROPIEDAD JUZGADO 002 PROMISCUO 01/01/2011 14/03/2011
MUNICIPAL PIENDAMO

JUEZ CIRCUITO 00 DESCONGESTION JUZ3ADO 004 PENAL DEL CIRCUITO 15/03/2011 16/12/2011
BE FOPAYAN ADJUNTO

JUEZ MUNICIPAL 0G0 PROPIEDAD JUZGADO 002 PROMISCUQ 171272011 171212011
MUNICIPAL PIENDAMO

JUEZ MUNICIPAL 0 PROPIEDAD JUZGADO 004 PENAL DEL CIRCUITO 17122011 IMM21201
BE POPAYAN ADJUNTO

ENERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO dell 01 de enero al 31 de enero 2.105.416,00

BONIFICACION POR SERVICIOS del01de enero al 31 de enerc 1.105.343,00

PRESTADOS {12)

PRIMA ESFECIAL SERVICIOS(2) de}01 de enero al 31 de enero 631.624,00

INDEM.VAC, PRIMA ESPECIAL SERV de}01 de enero al 31 de enerc 10.559,00

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000

¥
-

ax 8240424 www.ramajudicial.gov.co







Consejo Superior
de la hidicatura

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL

DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION
PENSIONES

FONDQ SOLIDARIDAD
FONDO SUBSISTENCIA

ENERO

PROTECCION

Rama Judicial del Poder Pablico
Consejo Superior de la Judicatura

Sala Administrativa

Area Financiera

del 01 de enero al 31 de energ
del 01, de enero al 31 de enero

del 01 de enera al 31 de enero
del 01 de enero al 31 de enero

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APQORTE SALUD
APCRTE PENSION
FONDO SOLIDARIDAD
FONDO SUBSISTENCIA

del 01 de enero al 31 de enero
del 01 de enero al 31 de enero
del 01 de enero al 31 de enero
del 01 de.enero af 31 de enarg

DEVOLUCION POR MAYOR YAL:OR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de enero al 31 de enero
DE SALUD E.P.S.

APQRTE PENSION PROTECCION  del 01 de enero al 31 de enero
PEMSIONES

FONDQ SOLIDARIDAD del 01°de enerc al 31 de enero
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de enero at- 31 de enero
FEBRERD - :
DEVENG/ DOS

SUELDQ - de 01 dg febrero al 28e febrero
PRIMA E PEG SERVICIOS(Z)‘ o ‘01%de febrerod] £8 de fabrerd
INDEM.VAC. PRIMA ESFECIALSERV del 01 de febrero al 28 de-febrero
DESCUENTOS DE LEY

APGRTE SALUD SERVICIO OGCIDENTAL
DE SALUD EPS. *

de},0] de febregora) 28:de fabriro

APORTE PENSION PROTECUION de| 01 de febrero al 28 de febrero
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD del 01 da febrero al 28 de febrero
FONDD SUBSISTENCIA del 01 de fabrero al 28 de fabrero
FEBRERO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADQ

APORTE SALUD del 01 de febrero ai 28 de febrero
APORTE PENSION, del 1 de febiero al 28 de febrero
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de febrero al 28 de febrero
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de febrero al 28 de febrero

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de fehrero al 28 de febrers

DE 3ALUD EP.5.
APQORTE PENSION
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD
FONDO SUBSISTENCIA

MARZO

DEVENGADOS
SUELDO BASICO
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)

PROTECCION del 01 de febrero ai 28 de febrero

del 01 da febrero al 28 de febrerp
del M1 de febrero al 28 de febrero

del 01 de marzo al 31 de marzo .

del 01 de marzo al 31 de marzo

DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERY del 01 de marzo al 31 de marzo

(2)

Calie3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

Direccidn Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayén - Canca

208.800,00
208.800,00

26.100,00
26.100,00

208.800,00
208.800,00
26.100,00
26.100,00

208.800,00
208.800,00

26.100.00
26.100,00

164.600,00
164.600,00

20.600,00
20.600,00

164.600,00
164.600,00
20.600,00
20.600,00

164.600,00
164.600,00

20.800,00
20.600,00

4.124.182,00
1.092.345,00
144.509,00

\ SN
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R Direccién Ejécutiva d
AR
INDEM.VAC. PRIMA ESPECIAL SERV del

DESCUENTOSDE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del
DE SALUD E.P.S.

APORTE ~ PENSION  PROTECCION del
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD del
FONDO SUBSISTENCIA del
MARZO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD del0
APORTE PENSION delj0
FONDO SOLIDARIDAD del|0
FONDO SUBSISTENCIA del

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA¢
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION PROTECCION del
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD dello
FONDC SUBSISTENCIA’ deliD
ABRIL

DEVENGADOS

SUELDRO BASICO, del
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del
INDEM.VAC. PRIMA ESPECIAL SERV del
DESCUE NT@S bE LEY

APORTE SALUD séRvago DCCIDENTAL  del
DE SALUD E.P.S.

APORTE  PENSIQN-  PROTECCION del
PENSIONES

FONDO SGLIDARIDAD dal
FOND@ SUBSISTENCIA de
ABRIL

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGJ
APORTE SALUD del
APORTE PENSION del
FONDO SOLIDARIDAD del
FONDO SUBSISTENCIA del

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA(
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del
DE SALUD E.P.S.

APORTE  PENSION  PROTECCION del
PENSIONES

FONDO SOL!DARIDAD del
FONDO SUBSISTENCIA del
MAYO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del

BONIFICACION POR SERVICIOS del

Calte3 No.3 —31, Conmutador 8240000

o Judicial del _Poder Puablico
sejb Superior de la Jadicatura
ala Administrativa

Area Financiera

01 }1@ marzo al 31 de marzo

01 ?a marzo al 31 da marze
01 He marzo al 31 de marzo

01 tle marzo al 31 da marze
01 de marzo al 31 de marzo

mb

e marzo al 31 de marzo
e marzo al 31 de marzo
e marzo al 31 de marze
01 e marzo al 31 de marzo

SADO
01 de marzo al 31 de marzo

01 Le marzo al 31 de marzo

o

d e marzo al 31 de marzo,
demarzo al31 de marze

;.

""‘-""F‘

01 He abril al 30 de abril
01 de abril al 30 de abrii
01

He abiil al 30.de abril

k

o1 %:Ie abril al 30 de abril
01 He abril 2l 30 de abril

01 fe abyril al 30 de abiil
01 de abril al 30 de abril

L\sz

01 de abril al 30 de abril
01 de abril al 30 de abril
01 ge gbril al 30 de abril
01 de abril al 30 de abril

i
SADO
01 e abril al 30 de abril

01 ?e abril al 30 de abyil

01 e abril al 30 da abril
0 Z':ie abril al 30 de abril

|
01 de mayo al 31 de mayo
01 de mayo al 31 de mayo

| .
o F?x 8240424 www.ramajudigial.gov.co

¢ Administracién Judicial de Popayén - Cauca

10.559,00

215.000,00
215.000,00

26.800,00
26.800,00

215.000,00
216.000,00
26.800,00
26.800,00

215.000,0C
215.000 00

26,800,00
26.800,0¢

4.063.804,00
1.2198.141,00
12.037,00

211,800,00
211.800,00

26,500,00
26.500,00

211.800,00
211.800,00
26.500,00
28.500,00

211.800,00

211,800,00

28.500,00
26.500,00

4.637.099,00
35.040,00

\SY
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Sala Administrativa

Area Fmanciera

Conselo Superior
de la J:rdgium

PRESTADOS (12)
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
INDEM.VAC. PRIMA ESPECIAL SERV

DESCUENTQS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

def 01 de mayo al 31 de mayo
del 01 de maye al 31 de mayo

del 01 de mayo al 31 de mayo

APORTE PENSION PROTECCION del 01 de'mayo al 31 da mayo

PENSIONES

FONDO.SOLIDARIDAD del 01 de.mayo al 31 de mayo
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de mayo al 31 de mayo

MAYO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de mayo al 31 de mayo

APORTE PENSION del 01 de mayo al 31 de mayo

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 de mayo

FONDO-SUBSISTENCIA del 01 de mayo al 31 de mayo

DEVOLUCION POR MAYQR VALOR PAGADO
APQORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de mayo al 31 de mayo

DE SALUD E.PS.
APORTE PENSION PROTECCION del 01 de mayo al 31 da mayo
PENSIONES .
FONDQ'SOLIDARIDAD.# = delpﬁg mayp.al 3f.dp ayd
FONDO-SUBSISTENCIA. del 01 de mayo al 3T de mavyo
JUNIO
DEVENGADGS - LT

SUELDQ.BA B %I del 01 de junio 2 30 de junio
SERVI@ os UTORleaos’ PORLEY dei g?deuumq 3’30 de junio
PRIMA ESPECiﬁEuSEBVICIOS(Z) det OF-d&jnic-al 30 de junio
PRIMA DE SERVICIOS 3 | 01:de junio al 30.de junio
BQNIFICAC!QN ACGTIVIDAD JUBICIAL el 01 de junio al 30 "dé junio

DESCUENTOS BE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P:S.

del 01 da junio al 30 de junio

APORTE PENSION PROTECCION del 81 de junio al 30 de junjo
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD del 91 de junio al 30 de junio
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de junio al 30 de junfo
JUNIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORYTE SALUD del 01 de junio al 30 de junio
APORTE PENSION del 01 de junio al 30 dejuniq,
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de junio al 30°de junio
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de junio &l 30 de funio

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01.da junio al 30 de junic
DE SALUD EPS.

APORTE PENSION PROTEGCION del 01 da junio al 30 de junio
PENSIONES

FONDOQO SOLIDARIDAD del 01 de junio al 30 de junio
FONDO SUBSISTENCGIA del 01 de junio al 30 de junio

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura

Direccion Ejecutiva de Administracion ludicial de Popayéo - Cauca

1.391.133,00
12.037,00

241,300,00
24130000

30.100,00
30.100,00

241,300,00
241.300,00
30.100,60
30.100,00

241.300,00
241,300,00

30.10Q,00
30.100 E]O

?w

" 4192.627,00
12.037.00
1. 22? 788,00
. 2.143.829,00
-, ';-;x"‘”;'ﬂ%sz 440,00

504.596,00

504.596,00

126:100,00
126.100,00

504.596,00
504.596,00
126.100,00
126.100,00

504.696,00
504.596,00

126.100,00
126,100,00

\S 6







e Rathaludicial del Poder Pablico
ME \; Consejo Superior de la.Judicatura
i ',,,:' Sala Administrativa

e dSe Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial de Popaydn - Cauca

Conscjo Superlor Area Financiera
JULIO
DEVENGADOS
SUELDO BASICCO def01de julio at 31 de jullo
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY def 01 lde julio af 31 de julio
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS{2) dek 01 de julio al 31 de julio
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCGCIDENTAL det01 de julio al 31 de julio

DE SALUD EP.S. .
APORTE PENSION PROTECCION gel
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD de
JULIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGA
APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICK) OGCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APQRTE PENSION * E‘RE)TECCION del 01

PENSIONES A
FONDO SOLIDARIDAD de
AGOSTO
DEVENGADOS
SUELDQ BASICO de
SERVICIOS AUTORIZADOS ROR LEY delo
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIC OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S.

01 de Julio al 31 de julio

01 de julig al 31 de jullo

01 EJUIIO al 31 de julio
01 de julio al 31 de julio
01de julio al 31 de julio

GADO
01(de julio al 31 de julio

de julio al 31 de jufio

01 l e julio al 31 dejullo

0

=

ide agosto al 31 de agosto
o1ds pogstey Al 31,,de agosi
de agqsto al 81 de agosto

"r's.

0

01ida agosto al 31 de agosto

ARORTE: PENSION PROTECCION  d&l 01 de agosto al 31 de agosto

PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD de
AGOSTO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICID OCCIDENTAL de
DE SALUD E.B.S.

APORTE  PENSION  PROTECCION de
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD de
SEPTIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000

01 de agosto 2] 31 de agosto
i

AQO

01ide agosto al 31 de agosto.
01ide agosto al 31 de agosto
01|de agosto al 31 de agosto

GADO
0t|de agasto al 31 de agosto

01ide agosto al 31 de agosto

;
01:de agosto al 31 de agosto

01}de septiembre al 30 de septiembre
01 de septiembre zl 30 de septiembre
01:de septiembre al 30 de septiembre

1
b

ax 8240424 www ramajudicial.eov.co

[ P

3t

4.192.627.00
12.418,00
1.267.788,00

218.513,00
218.513,00
54.600,00

218.513,00
218.513,00
£4.600,00

218.513,00
218.513,00
£4.600,00

4.192.627,00
. 12.418,00
1.257.788,00

218.613,00
218.513,00
£4.600,00

218.513,00,
218.513,00
54.600,00

218.513,00
218.513,00
54.600,00

4.192.627.00
12.418,00
1.257.768,00

Frnes ]
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Rama Judicial del Poder Pablico
Consejo Superior de la Judicatura
Sdla Administrativa

A
<,
o ac o°

Consefo Superiar Area Financiera

de la Judicarnra

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de septiembre al 30 de sepliembre
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION PROTECCION del 01 de septiembre a! 30 de septiembra
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD de! 01 de septiembre al 30 de septiembre
SEPTIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de septiembre al 30 de septiembre
APORTE PENSION del 01 de septiembre al 30 de sepliembre

FONDG SOLIDARIDAD

DEVOLUCION POR-MAYOR VALOR PAGADO
APQRTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del (1 de septiembre al 30 de septiembre
DE SALUD EP.S,

del 01 de septiembre-al 30 de septiembre

APORTE PENSION PROTECCION del 01 de septiembre al 30 de septiembre
PENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de septiembre al 30 de séptiembre
OQTUB‘RE
DEVENGADOS
SUELDD BASICO dei 01 de octubre al 31 de agtubre
SERVICIOS AUTORIZADOS ROR LEY del § de,octubre af 31 de ni'g e -
PRIMA ESPECIAL'SERYICIOS(2) - del 0%"de octubr al-31 dis octubre

A
DESCUENTOS'BELEY . i
APORTE SALUD SERVICIO ‘OCCIDENTAL det 01 da octubrd & 31 de octubre %@
DE SALUD E.P.§¥ “F
APORTE PENSION PRO‘EECCION de101 de octubre E} 31 de aclubre. e
PENSIONES « IR TR .
FONDO SOLIDARJDAD dei 1 dé o&tubre 4131 d¥octlbre
OCTUBRE £F
REI'NTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD det 01 de octubre al 31 de actubre
APORTE«PENS]ON del 01 de octubre al 31 déoctubre
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de octubre al 31 de octubre”

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de octubre al 31 de octubre
DE SALUD EPS.

APORTE  PENSION PROTECCION del 01 de octubre & 31 de octubre
PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de octubire al 31 de octubre
NOVIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de noviembre al 30 de noviembre

del 1 de noviembre al 30 de noviembra
del 01 de noviembre al 30 de noviembre

SERVICIOS AUTORIZADOS POR.LEY
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVEGIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION |.8.5. PENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

del 01 de noviembre al 30 de noviembire

del 01 de noviembre al 30 de noviembre
det 01 de noviembre al 30 de noviembre

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayan - Cauca

218.513,00
218.513,00
54.628,00

218.513,00
218.513,00
54.628,00

218.613,00
218.513,00
54.628,00

41922700
12:418,00
1.267.768100

* £

Y ES
218.513.00,

3,, 21851300

" .54.628,00

218,513,00
218.513.,00
54.628,00

218.513,00
218.513,00
54.628.00

4.192.627,00
12.418,00
1.267.788,00

218.513.00

218.513,00
54.600,00
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Conzefa Superior
de fa Judicaturn

NOVIEMBRE

Raljnzg udicial del Poder Piblico
Cohpeéjp Superior de la Judicatura

ala Administrativa

Area Financiera

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGPD

Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayan - Cauca

APORTE SALUD del{01 de noviembre al 30 de noviembre 218.513,00
AFPORTE, PENSION dell( de noviembra al 30.de noviembre 218.513,00
FONDO SOLIDARIDAD del{01 gde noviembre al 30 de noviembre 54.600,00
DEVOLUCION POR MAYCR VALOR PAGADO
APQRTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL deli01 de noviembre al 30 de noviembre 218.613,00
DE SALUD EP.S.
APORTE PENSION 1.8.8. PENSIONES deli01 fe noviembre.al 30 de noviembre 218.513,00
FONDO SOLIDARIDAD deli01 de noviembré al 30 de noviernbre 54.600,00
DICIEMBRE
DEVENGADOS
SUELDO BASICO del 01 de diciembre al 31 ds, dicigmbre 2.561.892,00
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY dello1 de diciembre al 31 de diciembre 7.756,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del{D1 de diciembre al 31 de diciembra 768.567,00
PRIMA DE VACACIONES (12} del:01 fe diclembre al 31 de diclembre 1.765.960,00
VACACIONES deli01'fle diciernbre &l 31 ds diciembre 2.590.075,00
FRIMA DE NAVIDAD (12) deli91 He diciembre al 31 de diciembre 4,652,407 00
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL delio1 de diciembre al 31 de diclembre 6.937.802,00
DESCUENTOS DE LEY i
APORTE SALUB.SERYICIO -OCCIOENTAL  del|01'te diciembre.al 31 de diciembre 502.271,00
DE SALUD EP,S. '
APORTE PENSI@N 1.8.8. PENS[ONES del|01-le diclembre al 31 de dicjembre 502.271,00
FONDO SOLIDARIDAD deli01 fe diciembre a1 31 dé dlt:lerﬁbre 71.400,00
FONDO SUBSISTENGIA delid1 Mo diclembre al 31 de diclembre 194.066,00
DICIEMBRE
REINTEGRO PGRMAYOR VALOR PAGADE.
APORTE SALUD del{01 de diciémbre al 31 da diciembre 502.271,00
APORTE PENSION deli0 e diciembre al 31 de diciembre 502.271,00
FONDO SOLIDARIDAD del01 gde diciembre al 31 de diciembre 71.400,00
FONDO SUBSISTENCIA_ * deli01 fle diclembre al 31 de diciambre 194.066.00
DEVOLUGION POR MAYOR VALOR PAGADPO
APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL del®1 de diciembre al 31 de diclembre 502.271,00
DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION {.5.8. PENSIONES del¥01 e diclembre al:31 de diciembra 502.271,00
FONDQ SOLIDARIDAD deliDt de diciembye al 41 de diciembre 71.400,00
FONDO SUBSISTENCIA- del 01 de diciembre al 31 de diciembre 194,066 .00
2012

CARGO ESTADO DESPACHO FECHA IN! FECHA FIN

FUNCIONARIO
JUEZ MUNICIPAL 00 PROPIEDAD JUZGADO 004 PENAL DEL CIRCUITO g101R012 16/12/2012
OE ROPAYAN ADJUNTO
JUEZ MUNICIPAL 00 PROPIEDAD J JZCPADO 002 FROMISCUQ 201212012 IMM12/12012
MUNICIPAL PIENDAMO

ENERO
DEVENGADOS
SUELDQ BASICO del 01 de enero al 31 de enero 2.795.085,00
SERVICIOS AUTORIZADQS POR LEY del 01 fle enero al 31 de epero 8.279,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de anero al 31 de enera 838.625,00

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000

= Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co
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Sala Administrativa

&
]

Conselo Superior Area Financiera

de la Judicatiurg

DESCUENTOSDE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de enero al 31 de enero
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION 1.5.S. PENSIONES
FONDOQ SOLIDARIDAD

del 01 de enero al 31 da enero
del 01 de enero al 31 de enero

ENERO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de enero al 31 de enero
APORTE PENSION del 01 de enero al.31 de enero
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de enero al 31 de enero

DEVOLUCION POR MAYOR VMALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de enero al 31 de enero
DE SALUD E.P.S.

APCRTE PENSION 1.5.S. PENSIONES del 01 te enero,al 31 da enero

FONDOQ SOLIDARIDAD del 01 de enero'al 31 da enero
FEBRERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de febrero al 29 de febrero

del 01 de febrero al 29 de febrero
del 01 de febrero al 29.de febrero

SERVICIOS AUTORIZADDS POR LEY
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(Z)-

DESCUENTOS DE LEY
APORTE: SALUL SERVICIO OCCiDENTAI: 7 detQf.de febreyo al 29 de febrero
DE SALUD ER.&. EAEH H AR Y)
APORTE PENSION 1.8.8. F’ENSIONES
FONDOQ SUBSISTEREIA

del 01 de febrero al 29 de febrero
dei 01-de febrero al-29 de febrero

. ) ] ., ¥

FEBRERO' | . ‘ LN
REINTEGRO POR. MAYOR VALOR PAGP@Q

APORTE SALUD T4 del 01 8 Tebrerd'al 26 de febrero

d&l 01 de febréro al 29 de febrero
del 01 de febrero al 29 de febrero

APORTE PENSION
FENDO SUBSISTENCIA

DEVOLUGION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de febrero al 29 de febrero
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION 1,5.5. PENSIONES del 01 de febrero a! 29 de febrero

FONDO SUBSISTENGIA del 01 de febrero al'29 de febraro
MARZO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de marzo al 31 da marzo

SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION 1.8.S. PENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

del 01 de marzo al 31 de marzo
del 01 de marzo al 31 de marzo

del 01 de marzo al 31 de marzo

del 01 de marzo al 31 de marzo
del 01 de marzo al 31 de marzo

MARZO

REINTEGRQ POR MAYOR VAILLOR PAGADO

APCRTE SALUD del 01 de marzo al 31 de marzo
APORTE PENSION del 01 de marzo al 31 de marzo

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.pov.co

Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura

Direccién Ejecutiva-de Administracién Judicial de Popayén - Cauca

145.676,00

145.576,00
36.400,00

145.676,00
1456.676,00
36.400,00

146.676,00

146.676,00
36.400,00

4,192.627,00
12.418,00
1.267.788,00

218. 513 0Q

ad b1

218.513,00

i

38.839,00

R

218.513,00
218.513:00
38.839,00

218.513,00

218.513,00
38.839,00

4.192.627,00
12.418,00
1.257.788,00

218.513,00

218.513;00
54.600,00

218.513,00
218,513,00

\&O
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Direccion Ejecutiva

Cunsefo Superior
de la Judicaturs

FONDQ SOLIDARIDAD de

nalJudicial del Poder Pablico
sejo-Superior de 1a Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

-

01lde marzo al 31 de marzo

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION 1.5.8. PENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
ABRIL

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
SERVACIOS AUTORIZADQS POR-LEY dé
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIC OCCIDENTAL. de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION 1.S.5. PENSIONES dél
FONDO SOLIDARIDAD del

ABRIL

REINTEGRO POR MAYOR.VALOR PAGA QO

APORTE SALUD de
APORTE PENSION : de
FONDO SQLIDARIDAD de

01;de marzo al 31 de marzo

01|de marzo al 31 de marzo
0%ide.marzo al 31 de marzo

01ide abril al 30 de abrit
01ide abril al 30 de abril
Otide.abril al 30 de-abril

01.ide abril al 30 de abril

013de abril al 30 de abril
D1ide.abril al 30 de abrll

i
H

01ide atyril al 30 de abril
01ide gbril al 30 de 4bi)
01 :de abril al 30 de abril

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAG :!DO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION 1.8.5. PENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD, de
MAYO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO _ ) de
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY de
PRIMA ESPECIAL.SERVICIOS(2) de
DIFERENCIA DE SUELDO de

DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERY ds
@

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCGIDENTAL de
DE SALUD E.PS,

APORTE PENSION 1.S.5. PENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de

MAYO

lmI e abril al 30 de abril

011ds abril:al, 38 do abri)
01 kle; abtil 2l 30 de' abril

01de mayo al 31 de mayo
1 dermayo al 31 de mayo
™ Ee mayo al 31 de mayo
01de mayo al 31 de mayo

01 2de mayo al 31 de mayo

+

]

|
01'de mayo al 31 da maya

01de mayo al 31 de mayo
01}de mayo al 31 de mayo

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDQ SOLIDARIDAD de

D1 {'de mayo al 31 de mayo
01 de mayo al 31 de mayo
014de mayo al 31 de mayo

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION 1.5.8. PENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de

Calle3 No. 3 -~ 31, Conmutador 8240000

01!de mayo al 31 de mayo

01de mayo at 31 de mavo
01'de mayo al 31 de mayo

- Rax 8240424 www. ramajudicial.gov.co

N
¥

He Administracion Judicial de Popayén - Cauca

No. SEETEY- )

54.600,00

218.513,00

218.513,00
54.600,00

4.192.627,00
12.418,00
1.257.788,00

218.513,00

218.513,00
54.600,00

218.513,00
218.513,00
54.800,00

218.513,00

218.513,00
54.600,00

4.402.258,00
12.418,00
1.320.678,00
838.524,00
251.561,00

273.017,00

273.017,00
£8.301,00

273.017,00
273.017,00
8.301,00

273.017,00

273.017,00
68.301,00

o\
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Consefo Superior
de l'a{l'ud;gmm

JUNIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY
PRIMA ESPECIAL SERVIEIOSI2)
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EP.S,

APGRTE PENSION 1.8.S. PENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

JUNIO

Rama Judicial del Poder Pablico
Sala Administrativa

Area Financiera

del 0% de junio al 30 de Junio
del 01 de junio al 30 de junio
det 01.de junio al 30 de junio
dal 01 de judio al 30 de junio

del 01 de Junio al 20 de junlo

del 01 de junio al 30 de junio
dei 01 dejumo al 30 de junio

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGAD®

APORTE SALUD
APORTE PENSION
FONDOC SOLIDARIDAD

del 01 dajunlo al 30 de junio
del 0% de ]umo al 30 de junio
del 01 de‘junio Bl 30 dajunio

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD B.RS.

APORTE’PENSION 1,8,S. -PENSIONES
FONDD SOLIDARIDAD

JULio

DEVENGADQS
‘SUELDO BASICOY *

£ SERVIGIOS AUTORIZADOS POR LEY
PRIMA ESPECIAL-SERVICIOS(2)
PRIMA DE SERYICIOS

DESCUENTOS DE EEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION 1.8.S. PENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

JULIO

de! 01 de junio al 30 de Junio

del 01 e junic al, 30 de]umo T
del 0% e junib al 30 de junib

PR TRl

dei 01 dejuho al 31 de julio

del 07 dejuil.a). |
198 O seluloa g aale

del 01 de juflo al 31 de julic

del 01 de julio al 31 de julio

del 01 de julio al 31 de julio
dei 01 de julio al 31 de julic

REINTEGRO POR MAYCR VALOR. PAGADO

APORTE SALUD
APORTE PENSION
FONDO SOLIDARIDAD

del D1 de julio al 31 de julio
del 01 d& julio a! 31 de julio
del 041 de julio al 31 de julic

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE- SALUD SERVICI®- OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION 1.8.5. PENSIONES
FONDOC SOLIDARIDAD

AGOSTO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424

del 01 de Julio al 31 de julio

del! 01 de julio a| 31 de julio
del 01 de Julio al 31 de julio

del 01 de agosto al 31 de agoste
del 01 de agosto al 31 de dgosto
del 01 de agosto al 31 de agosto

; Consejo Superior de la Judicatura

www.ramajudicial gov.co

Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayan - Cauca

4.402.258,00

13.038,00
1.320.678,00
7.510.062,00

529.841,00

£29.841,00
264.900,00

520.841,00
529.841,00
264.900,00

529,841,00

529.841,00
204, 900‘00

?glj.‘- £t

’*, 4.402.268,00

13.038,00
41320.678,00
2.265.328,00

o

229.439,00

229.439,00
§7.400,00

229.439,00
229.439,00
57.400,00

229.438,00

'228.439,00
57.400,00

4,402.258,00
13.038,00
1.320.678,00
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Coasclo Supecior
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DESCUENTOS DE LEY

malJudicial del Poder Pablico
sejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Aréa Financiera

APORTE SALUD SERVICIO OCGIDENTAL del 01'de agosto al 31 de agosto

DE SALUD EP.S,

APORTE PENSION 1.5.8. PENSIONES def01ide agosto al 31 de agosto

FONDO SOLIDARIDAD del 01de agosto al 31 de agosto
}

AGOSTO :

REINTEGRO POR MAYCOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD de} 01 de agosto al 31 de agosto

APORTE PENSION dal 01 de agosto al 31 de agosto

FONDO SOLIDARIDAD det 01 ‘de agoesto af 31 de-agosto

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR RA
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION I.5.S. PENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
SEPTIEMBRE

DEVENGADOS

SUELOOBASICO | dg
SERVIGIOS AUTORIZADOS-POR LEY de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE- SALUD SERVICIO CUCIDENTAL de
DESALUD EP.S. . = ... ..
APORTE PENSION 15.8, PENSIONES de

SAIDO

01de agosto al 31 de agosto

01|de agosto al 31 de agoste
01ide agosto al 31 de agosto

H

01ide septiembre &l 30 de sepliembre
01 de septiembre al 30 de seplie:%bre
01de septiembre ai 30 de s’ebt.ie bre

0

-

de septiembre al 30 de:septiembre

01 ide septigmbre al30 de septiembre

FONDO SOLIDARIDAD et 01ide Septiembre al 30 de septiembre
SEPTIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALCR PAGADO

APORTE SALUD del01 de septiembre al 30 de septlembre
APORTE PENSION del 01 de septiembre al 30 de septiembre
FONDO SOLIDARIDAD det01ide septlembre al-30 de septismbre
DEVOLUCION*POR MAYGOR VALOR PA P\DO

AFORTE SALUD SERVICIC OCCIDENTAL del 01 ge septiembra al 30 de septiembre

DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION 1.S.5. PENSIONES

de§ 01 de septiembre_al 30 de septiembre

FONDOQ SOLIDARIDAD -dat 01 de septiembre al 30 de septiembre
OCTUBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de actubre al 31 de octubre
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY del 01 de octubre al 31 de pctubre
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01da octubre al 31 de octubre
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL dek
DE SALUD E.P.5.

APORTE PENSION 1.8.8. PENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
OCTUBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD ded
APORTE PENSION del

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador §240000

401 de octubre al 31 de octubre

01 de octubre al 31 de octubre
01 de octubre al 31 de octubra

AdO
01 de octubre al 31 de octubre

O:Fe octubre al 31 de octubre

¥
i

He Administracién Judicial de Popayan.- Cauca

- Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co @

229.438,00

229.430,00
57.400,00

229.439,00
229.439,00
87.400,00

229.439,00

228.439,00
57.400,00

4.402.258,00
13.038,00
1.320.678,00

228.439,00

229.439,00
57.400,00

225.438,00
229.439,00
57.400,00

229.439,00

228.439,00
57.400,00

4.402.258,00
13.038,00
1.320.678,00

229.438,00

229.439,00
57.400,00

220.438,00
2295.438,00
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Consefo Superiar

de ta Judieaiure

FONDO SOLIDARIDAD

Rama Judicial del Poder Pablico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

del 01 de octubre al 31 de octubre

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE-PENSION 1.5.5. PENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

NOVIEMBRE

DEVENGADQS

SUELDC BASICO

SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
PRIMA DE NAVIDAD (12}

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDG SOLIDARIDAD

NOVIEMBRE

dal 01 de octubre al 31 de octubre

del 01 de octubre &l 31 de octubre
del 01 de octubre al 31 de octubre

del 01 de noviembre al 30 de noviembre
del 01 de noviembre al 30 de novlembre
del 01 de noviembre al 30 de noviembre
del 01 de noviembre al 30 de noviembre

del 01 de noviembre a! 30 de noviembre

del 01 de noviembre al 30 d& noviembra
del 01 de noviembre al 30 de noviembre

REINTEGRO POR NMAYOR VALOR PAGARO

APORTE SALUD™ :
APORTE PENSION
FONDO SONIDARIPAS 4

1

DEVOLUZION PORMAYOR VALQR PAGADQ,

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424

de! OTdle hoviembre af 30 derovidmbyel

del 01 de noviembre-al 30°de ridviembre

, del 0t Qgﬁnovlembre{a‘l 30 d‘ewngviegnbr?“

i

+

‘:ﬂ'{‘

F

1

S+

.. ,‘a"l#":ﬁ 'w.
I T — i
R Mameagdar” g

www.ramaiudieial.gov.co

Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayén - Cauca

§7.400,00

229.439,00

229.439,00
57.400,00

4.402.258,00

13.038,00
1.320.678,00
4.916.078,00

229.439,00

228,438,00
§7.400,00

229.439,00
229.438,00
4 . . 57.400:00

t

et

APORTE SALUD"SERVICIS OCEIDENTAL ‘dél 07 de'nbviermbre al 30 de noviembrg » #.5 = “wv 7 [220.439,00
LDESALUD ERS.. . P v om s ey g ¥ ,
1ABORTE PENSION COLPENSIONES * “de| Ogle hovienihré q: 3qgg‘:g10viqmp}p§ £ 3 229.439,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01.de Névierhbré al 30 dé noviemibre 57.400,00
DIGIEMBRE *

DEVENGADOS .

SUELDO BASICO del 01 de diciemibre al 31'de dicierhbire 2.788.087.00
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY del 01 de diciembre &l 31 de diciembre 17.815,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) dej 01 de diclembre al 31 de diciembre 1.804.927,00
PRIMA DE VACACIONES (12) del D1 de diclerbre af 31 de diclembra 2.359,718,00
VACACIONES del 01 de diclembre al 31 de dicietnbre 3.460.819,00
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL del 0% de diciembre al 31 de diciembre 7.510.062,00
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD NUEVA EPS S.A del 01 de diclembre al 31 de diclembre 606.321,00
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 da diciembre al 31 de diciembre 606.321,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diclembre al 31 de diciembre 75.800,00
FONDO SUBSISTENCIA dei 01 de diciembre ai 31 de diclembre 208.300,00
DICIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 da diciembre al 31 de diciembre §06.321,00
APORTE PENSION del 01 da diciembre al 31 de diclembre 606.321,00
FONDO SCLIDARIDAD del 01 de diciembre al 31 da diciembre 75.800,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diciembre al 31 de diclembre 208.300,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

AFORTE SALUD NUEVA EPS S.A del 01 de diciembre al31 de diclembyre 606.321,00
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de diciembre al 31 de diciembre 606.321,00

1M







Ramalludicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa
Direccién Ejecutiva he Administracion Judicial de Popayén - Cauca
Couselo Superiar Area Financiera

FONDO SOLIDARIDAD -del 01:ide diclembre al 31 ds diciembre 75.800,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diciembre al 31 de diciembra 208.300,00
2013

CARGO ESTADO DESPACHO FECHA NI FECHA FIN

FUNCIONARIO
JUEZ MUNICIPAL 00 PROPIEDAD JuzBADOC 002 PROMISCUQ 01/01/2013 11/08/2013
MU@ICIPAL PIENDAMC
i
JUEZ CIRCUITO 00 PROVISIONALIDA  JUZGADO 001 PROMISCUO DEL 12/08/2013 311272013
] GIREUITO'SILVIA

ENERO
DEVENGADOS
SUELDO BASICO det 01 de enero al 31 de enero 2.280,765,00
BONIFICACION POR SERVICIOS del 014e enero al-31 de enefo 1,197.402.00
PRESTADOS {12)
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY del 01 de enero al 31 de enero 7.928,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(lZ) del 01 de enero al 31 de anera 684.230,00
DESCUENTQS.DELEY
APORTE SA?UD NUEVAEFS S.A def01idb enkro’al 31 de enero 166.813,00
APCRTE PENSION COLPENSIONES def014da enero al 31 de enero 166.813,00
FORDO SOLIDARIDAD def01ide enero al 31 de enero 41,700,00
ENERO _ .
REINTEGRO'POR MAYOR VALOR PAGADOC
APORTE SALUD def01 g qrero al 31 dmangrg, | 166.813,00
APORTE PENSION: del 01/de efferd al 37 de ehero 166.813,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de enero al 31 de enero 41.700,00
DEVOLYCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD NLEVA EPS S.A dek01 de enero al 31 de enero 166.813,00
APORTE PENSION COLPENSIONES det01 da enero al 31 de enero’ 166.813,00
FONDO SOLIDARIDAD dei 01 de enero al 31 de enero 41.700,00
FEBRERO
DEVENGADOS
SUELDO BASICO det 01 de febrero al 28 de febrero 3.421.148,00
SERVICIOS AUTORIZADQS POR LEY del 01 de febrerg al 28 de febiero 11.852.00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de} 01 de febrero al 28 de febrero 1.026.345,00
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD NUEVAEPS S.A det 01 de febrero al 28 de febrero 177.500,00
APORTE PENSION COLPENSIONES def 61 de febrero al 28-da fabrero 177.800,00
FONDO SOLIDARIDAD def01de febrero ai28 dé febrero 44,400,00
FEBRERC
REINTEGRO POR MAYQOR VALOR PA Q
APORTE SALUD de§01 de febrero al 28 de febraro 177.900,00
APORTE PENSION det01 de febrero ai 28 de tebrero 177.900,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 ide febrero al 28 de.febrero #4.400,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD NUEVA EPS S.A del 01 de febrere al 28 de febrero 177.900,00

1
e 3

Calle3 No. 3 = 31, Conmutador 8240000

ax 8240424 www. ramaiudicial.gov.co
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: Rama Judicial del Pader Piblico
. Consejo Superior de laJudicatura
Sala Administrafiva
Direccién Ejecutiva de Administracidn Judicial de Popayéan - Cauca

ggﬂg{;;, Seperior Area Financiera

APQORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de febrero al 28 de febrero 177.900,00
FONDO SOLIDARIDAD del Ot de febrero al 28 de febrero 44.400,00
MARZO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO. del 01 de marzo al 31 de marzo 3.421.148,00
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY del 01 demarzo al 31 de marzo 11.892,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de marzo al 31 de marzo 1.026.345,00
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD NUEVA EPS S.A de! 01 de marzo al 31 de marzo 177.900,00
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de/marzo al 31 de marzo 177.800,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de marzo al 31 de marzo 44.400,00
MARZO ,

REINTEGRO POR MAYOR VALCOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de marzo al 31 de marzo 177.800,00
APORTE.PENSION del 01 de'marze al 31 de marzo 177.800,00
FONDO SOLIDARIBAD dél 01 de marzo al 31 de marzo 44.400,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADQ

APORTE SALUD NUEVA EPSS.A del 01 de marzo al 31 de marzo 177.900,00
APORTE PENSION COEPENSIONES del 01.de marzo ai 31 de marzo ypu 177,900,00
FONDO SOHDARIDAD del 01.de marzo al 31 de m\a“fzo; . 44, 400,00
ABRIL.  + +v" F P
DEVENGADOS ) v ' -,k ' *
SUELDOQ BASI|CO, i del 01 de abril al 30 da abril s “ 3.421.148, 00
SER\&ICI@SﬁUTORIZADOS ‘POR LEY del 01 de abnl al 30 de abril 11.892, o0

£ RRIMA. PECIALﬁERWGIBS(Z) %é de abgl g X7 _— 1.026.345,00
BdN[Ft ACIONUUDIEIAL i+ e;abr:l prce S SR LT ) '579.996;00
DIFERENCIA BONIFICACION JUBICIAL del 01 de abril ai 30 de abril . +  1.739.888,00
DESCUENTOS DE _LEY Bt ¢
APORTE SALUD NUEVA EPS S.A del 01 de abrjl al 30 de abril “ay ! 270.383,00
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de abril al 36 de,abril 270.383,00
FONDO SCLIDARIDAD del 01 de abril al 30 de.abril 67.500,00
ABRIL
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD del 01 da abil al 39 dé abril 270.383,00
APQORTE PENSION del 61 de abril a] 30 de abril 270.383,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de abril al 30 de abril 67.500,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD'NUEVA EPS. S:A det 01 dé abril gl 30 de abril 270.383,00
APORTE PENSION.COLPENSIONES del 01 de abril 3130 dé abril 270.383,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de abril al 30 de abil 67.500,00
MAYO
DEVENGADOS
SUELDO BASICO del G1 de mayo al 31 de mayo 3.421.148,00
SERVICIOS AUTORIZADOS POR LEY del 01 de mayo al 31 de mayo 11.892,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de mayo al 31 de mayo 1.026.345,00
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de mayo al 31 de mayo 579.996,00
DIFERENCIA DE SUELDO del 01 de mayo al 31 de mayo 658.440,00
DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV  del 61 de maye al 31-de mayo 176.530,00

@

:+  Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co
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Direccién Ejecutiva

majJudicial de! Poder Piblico
sejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

n

de Administracion Judicial de Popayén - Cauca

Canselo Superior Area Financiera
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD NUEVA EPS S.A del 01 de mayo al 31 de mayo
APORTE PENSION COLPENSIONES de{01de mayo al 31 de mayo
FONDO SOLIDARIDAD dell01 fde mayo al 31 de fnayo

i

MAYO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD det01 e mayo al 3t de mayo
APORTE PENSION de} 01 de mayo &l 31 de mayo
FONDO SOLIDARIDAD del;01 (: rriayo al 31 de mayo
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD NUEVA EPS S.A deam de mayo al 31 de mayo
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de mayo al 31 de mayo
FONDO SOLIDARIDAD dek01 de mayo al 31 da mayo
JUNIO !

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del!m iide junio al 30 de junio
PRIMA ESPECIAL SERVICIQS(2) deli01 de junio al 30 de junio
BONIFICACION JUDIGIAL " deli01 He junio al 30 de Junio
PRIMA DE SERVICIOS * | dell01 Hojunip al,30,de Junio
BONIFICACIEN ACTIVIDAD JODICIAL dell01 te junio ali30!de Junio
DESCWENTOS DE LEY
APORTE SALUD NUEVA EPS S.A del}01 te junio al 30-de junio
APORTE PENSION COLPENSIONES deljoi Ee-junia al 30.de Junio
FONDO SOLIDARIDAD del!m e junio al 30 de Junio
FONDO SUBSISTENCIA deli01 Ha junig 41 30 de jupio
JUNIO o

REINTEGRO POR'MAYOR VALOR- PAGADD

APORTE SALUD

ded{01 de junio al 30 de junio

APORTE PENSION defi0t de junio al 30 de junio
FONDOQ SOLIDARIDAD delj01 de junio al 30 de Junio
FONDO SUBSISTENCIA delj01 de junio al 30 de junio
DEVOLUCION POR MAYOR-VALOR PAGADO

APORTE SALUD NUEVA EPS S.A deli01 de junio al 30 de junio
APCRTE PENSION COLPENSIONES deli01 de iunfo al 30 de junio
FONDO SOLIDARIDAD delj01 de junio al 30 de junio
FONDO SUBSISTENCIA dell01 ge junio al 30 de junio
JULIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO deli01 He julio af 31 de julio
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) deli01 e julio.al 31 devjulio
BONIFICACION JUDICIAL deli01 de julio al 31 de-julio
DESCUENTQOS DE LEY

APORTE SALUD NUEVA EPS S.A deliG1 ge julio al 31 de julio
APORTE PENS|ON COLPENSIONES deti01 de julio al 31 de julic
FONDO SOLIDARIDAD delj01 He julio al 31 de julic
JULIO

REINTEGRO POR MAYOR VYALOR PAGA

APORTE SALUD deli01 de julio al 31 de julio

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000

x 8240424 www.ramajudicial.gov.co

231.695,00
231.695,00
58.200,00

231.695,00
231,695,00
58.200,00

231.695,00
231.695,00
58.200,00

3.538.836,00
1.064.851,00

579.996,00
1.821.026,00
7.535.287 .00

508.631,00
508:631,00
127.100,00
127.200,00

508.631,00
508.631,00
127.100,00
127.200,00

508.631,00
508.631,00
127.100,00
127.200,00

3.538.836,00
1.061.651,00
£79.996,00

207.219,00
207.219,00
51.800,00
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Rama Judicial del Podgr Piblico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Admjnistrativa

oy

Coniqfo Shperior Area Financtieta
APORTE PENSION del 01 da julic al 31 de jullo
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de julio 2l 31 de julio

DEVOLUCION POR MAY®R VALOR PAGADO
APORTE SALUD NUEVA EPS S.A del 01 de julio al 31 de julio
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de julio al 31 de julio

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de julio al 31 de julic
AGOSTO

DEVENGADQOS

SUELDQ BASICO del 01 de agosto al 31 da agosto

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO"OCCIDENTAL de! 01 de agosto al 31 de aposto
DE SALUD EPS.

APORTE PENSION 1.5.5. PENSIONES

del 01 de agosto al 31 da agosto
dei 01 de agosto &l 31 de agosto

del 01 de agosto al 31 de agosto

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de agosto al 31 de agosto
AGOSTO ,

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 04 de agasto al 31-de agosto
APORTE PENSION . de! 0 defdgdsty al 31" de dgostpi
FONDO SOLIDARIDAD del 91 de dgbsto al 31 de agdsto

Py ey

DEVOLUCIGN ROR. MAYSR VALOR PAGKDG ™ *'¢} =

APORTE SALUD SERYICIO QCCIDENTAL def 01 de agosto al 31 de agosto ,nq 4

DE SALUD EP.S:

ARORTE PENSION 1,$;S., PENSIONES

del 0 de ago,sto;alﬁajﬁe agosto

FONDO SOLIDARIDAD del 01 deiagosid 25T 18 Agostos ¢
SEPTIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDC BASICO dei 01 de septiembre al 30 de septiembre
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de septiembre &l 30 de septismbre
BONIFICACION JUDICIAL del 01 do septiembre al 30 de septiembra
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de sepliembre al 30 de septiembre
DE SALUD E.P.8.

APORTE PENSIGN 1.5.8. PENSIONES del 01 de septjembre al 30 de septiembre

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de septiembre zl 30 de sepliembre
SEPTIEMBRE

REINTEGRO POR MAYCR VALOR PAGADO

APORTE SALUD de! 01 de septlembre al 30 de septiembre
APORTE PENSION del 01 de sepliembre al 30 de septiembre
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de septiembre al 30 de septiembre

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de septiembre al 30 de septiembre

DE SALUD EP.S,

APORTE PENSION 1L.5.5. PENSIONES

FONDO SOLIDARIDAD

Calle3 No. 3 —~ 31, Conmutador §240000 - Fax 8240424 www.ramajudiocial.gov.co

del 01 de septiernbre &l 30 de sepfiembre
del 01 de septiembre al 30 de septiembre

Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial-de Popayén - Cauca

207.219,00
51.800,00

207.219,00
207.219,00
51.800,00

4.181.580,00
1.254.474,00
§54.658,00

239.628,00

239.628,00
£0.000,00

2391628,00
239.628,00
60.000,00

kA
239.628,00,

239.628,00
*60.000,00

4.553.696,00
1.366.109,00
539.9581,00

258,392,00

258.392,00
64.600,00

258.392,00
258,362,00
64.600,00

258.392,00

258.392,00
64.600,00







Ra
Co

Direcciéon Ejecutiva

Consefo-Superior
de la Judicatura

OCTUBRE
DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION I.5.8. PENSIONES de
FONDQ SOLIDARIDAD de
OCTUBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD dé
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

DEVOLUCION PCR MAYOR VALOR PA
AFPORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSICN 18.8. PENSIONES de
FONDO SOUDARIDAD . de

Sy

%

NOVIEMBRE
DEVENGADOS
SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de
PRIMA DE NAVIDAD (12) de,
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERV|CIO OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION 1.8.5. PENSIONES de
FONDQ SOLIDARIDAD de
NOVIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE. SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

malJudicial del Poder Pablico
selo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

&0

Area Financiera

01ide octubre al 31 de octubre
01}de octubre al 31 de octubre
01{de octubre al 31 de octubré

b

Oi;de actubre al 31 de octubre

O1ide octubre al 31 de octubre
01ide octubre-al 31 de octubre

ADRO

01ide octubre al 31 de oclubre
01ide octubre al 31 de octubre
0ide octubre al 31 de octubre

GADO
01ide octubre al 31 de octubre

01)de octubre al 31 de-octubre
{1jde octubre ak:31 de octubre
L r “

01ide noviembra al 30 de noviembre
01jde naviembre al 30 de noviembre
01ide noviembre al 30 de noviemnbre
01)te‘noviergbfefal, 30°qe noviembre

01|de noviembre al 30 de noviembra

Otlde noviembre al 30 de noviembre
01}de noviembre al 30 de noviembra

!
ADO
01!de noviembre al 30 de noviémbre
01ide noviempbre 3] 30 de noviembre
(1[de noviembre al 30 de noviembre

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL ds| 01!de noviembre il 30 de noviembre

DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION 1.5.S. PENSIONES de
FONDQO SOLIDARIDAD de
DICIEMBRE

DEVENGADQS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
PRIMA ESPECIAL DE SERVICIOS de
VACACIONES

PRIMA DE VACACIONES (12} de
VACACIONES de
BONIFICACION JUDICIAL de

Calle3 No. 3 ~ 31, Conmutador 8240000

O1lde noviembre al 30 de noviembre
01;de noviembre 2l 30 de noviembre

Ollde dicierbre al 31 de diciembre
Q1fde diciembre al 31 de diclambre
01lde diciembre al 31 de diciembre

01jde diciembre al 31 de diciembre
01}de diciembre al 31 da diclembre
01|de diclembre al 31 de diclembre

Hax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

de Administracion Judicial de.Popayén - Cauca

4.553.695,00
1,368.109,00
539.991,00

258.392,00

258,392,00
64.600,00

258.392,00
258,392,00
64.600,00

258.392,00

258.382,00
64.600,00

4.553,695,00
1.366.109,00

539,991,00
5.019.442,00

258.,392,00

258,382,00
64.600,00

258,392,00
258.392,00
64.600,00

258.392,00

258.392,00
64.600,00

2.884.007.00
865.202,00
1.001.813,00

2.419.132,00
3.548.060,00
341.994,00
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Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

c..‘.lt' V° ] - - -
e Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayén - Cauca

Cansefo Superior Area Financiera
VACACIONES BONIFICACION JUDICIAL del 01 de diclembre al 31 de diciembra 395.993,00
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL del 01 de diciembre al 31 de diciembre 7.768.409,00
DESCUENTCS DE LEY
APCRTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de diclembre al 31 da diciambre 655,259,00
DE SALUD E.P.S.
APQORTE PENSION 1.5.S. PENSIONES del 01 de diciembre al 31 de diciembre 655,259,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diclembre al 31 de diciembre 153,100,00
FONDO SUBSISTENCIA dal 01 de diclembre at 31 de diciembre 153.000.00
DICIEMBRE
REINTEGRO PCR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD del 01 de diciembre al 31 de dictembre 655.259,00
APORTE PENSION del 01 de diciembra al 31 de diciembre 655,259,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diciembre al 31 de diciembre 163.100,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diciembra al 31 de diciembre 163.000,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de diciembra al 31 de diciembre 855.258,00
DE SALUD E.P.S,
APORTE PENSION 1.5.5. PENSIONES del 01 de diclernbra al 31 de diclembra 655,259,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diciembre al 31 de diciembra 153.100,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diciembre al 31 de diciembra 153.000,00
2014

CARGO ESTADO T DEGPACHO N "FECHAINL ’ FECHA FIN

FUNCIONARIO
JUEZ CIRCUITO 00 PROVISIONALIDA  JUZGADOQ 001,P§OJMISCUO DEL 01/01/2014 30/0512014
D CIRCUITO SILVIA) 1
JUEZ MUNICIPAL Q0 PROPIEDAD JUZGADO 002 PROMISCUO 31/05/2014 31122014
% MUNICIPAL PIENDAMO

ENERO
DEVENGADOS
SUELDO BASICO del 01 de enero al 31 de enero 3.035.797.00
BONIFICACION POR SERVICIOS del 01 da enero al 31 de enero 1.593,784,00
PRESTADOS (12)
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de enero al 31 de enero 910.739,00
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de enero al 31 de enero 706.243,00
DIFERENCIA DE SUELDO de!l 01 de enero al 31 de enero 133.880,00
DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV del 01 de enero &l 31 de energ 40.165,00
(2}
DIFERENCIA BONIFICACION SERVICIOS del 01 de enero &l 31 de enero 46.858,00 -
DIFERENCIA BONIFICACION JUDICIAL del 01 de enero al 31 de enero 173.125,00
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de enero at 31 de enero 265.624,00
OE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION 1.5.5. PENSIONES del 01 de enero al 31 de enero 265.624,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de enero al 31 de enero 66.400,00
ENERO
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD del 01 de enero al 31 de enero 265.624,00
APORTE PENSION dei 01 de enero al 31 de enero 265.624,00

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424

www.ramajudicial.gov.co
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Direccidn Ejecutiva

Consejo Superior
dc%udkfwmm

FONDO SOLIDARIDAD de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del
DE SALUD E.P.S.

RamaiJudicial del Poder Publico

sefo Superior de la Judicatura

Sala Administrativa

e Administracion Judicial de Popayéan - Cauca
Area Financiera

0

-

de enero al 31 de enero

SADO
01 de enero al 31 de enerno

APQORTE PENSION 1.8.5. PENSIONES dei 01 de enero al 31 de enero
FONDO SOLIDARIDAD dei01 de enero al 31 de enero
FEBRERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del01 de febrero al 28 de febrefo
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) desof e febrero al 28 de febrero
BONIFICACION JUDICIAL def 01 de febrero al 28 de febrero
DESCUENTOS DE LEY L

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL dei01 te febrero al 28 de febrero

DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION 1.S.S, PENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

FEBRERO

delD1 He febrera al 28 de febraro
dell01 de febraro al 28 de fabrero

REINTEGRO POR- MAYORNALOR PAGADO

APGRTE sALUD ,
APORTE PENSIOR. o
FONDO SOLIDARIDAD

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL  del
DE SALUD EP,S.

APORTE PENSION 1.8:S. PENSIONES del
FONDO SOLIDARIDAD. del
MARZO

DEVENGADQOS

SUELDO.BASICO del
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del
BONIFICACION JUDICIAL det

DESCUENTOS DE LEY A
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION |.S.S. PENSIONES dek
FONDO SOLIDARIDAD del

MARZO

REINTEGRO FOR MAYOR VALOR PAGADD

APORTE SALUD del
APORTE PENSION del
FONDO SOLIDARIDAD del

DEVOLUGION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO GCCIDENTAL  del
DE SALUD EP.S. ,

APORTE PENSION I.5.S. PENSIONES del
FONDO SOLIDARIDAD del

Calle3 No. 3 ~ 31, Conmutador 8240000

. delt0 (e’ febrero al 28 de febrero
i dell01
dell01 e febraro ai 28 de febrero

i

fabrerb &1 28 de {ebfefo:

o
01 fe febrero al 28 de febrero

01 de febrerp al2 de; rerp
01 & febrerc al” rero

01 te marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo

01 te marzo al 31 de marzo

—_

01 de marzo at 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo

01 de marzo at 31 de marzo
01 e marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo

BADO
01 He marzoe al 31 de marzo

01 He marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo

7
T

ax 8240424 www famajudicial.gov.co
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66.400,00

265.624,00

265.624,00
66.400,00

4.687.575,00
1.406.273,00
1.059.385,00

286.129,00

286.128,00
71.600,00

286.129,00
286,129,00
71.600,00

286,129,00°

286.129,00
74.600,00

4.687.575,00
1.406.273,00
1.059.365,00

286.129,00

288.129,00
71,600,00

266.129,00
286.129,00
71.600,00

286.129,00

286.129,00
71.800,00

Y6







o, Rama Judicial del Poder Piblico

;g’“-: 3 Y Consejo Superior de la Judicatura

F‘a}:,h_ H Sala Administrativa

L reasee’ Direccion Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayan - Cauca
G o fadtnera Area Financiera
ABRIL

DEVENGADOQS

SUELDO BASICO del 01 de abril al 30 de abril

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de abril &l 30 de abril
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de abril al 30 de abril
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 do abril 2] 20 de abril
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION 1.8.8, PENSIONES del 01 de abril al 30 de abril
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de abril al 30 de abril
ABRIL

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADOQ

APORTE SALUD del 01 de abril al 30 de abril
APORTE PENSION del 01 de abril al 30 de abril
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de abril al 30 de abril

RETENCION EN LA FUENTE CRDINARIA del 01 de abri! al 30 de abril

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de absil al 30 de abril
DE SALUD E.P.S. ,

APORTE PENSION [.S.S. PENSIONES del 01 de abril al 30 dg abril
FONDO SOLIDARIDAD. . det 03.de gbril al 3) dq abiil
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de! 01 dé’ 36 a1 30 oo abi

MAYO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de mayo al 31 de mayo
PRiIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 0} de mayo al 31 de mayo
BONIFICACION JUDICIAL del 01 terhayoal 31.de mayo:
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de mayo al 3t de mayo
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de mayo al 31 de mayo

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 de mayo
MAYO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de mayo 8l 31 de mayo
APORTE PENSION del 01 de mayo al 31 de mayo
FONDC SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 de mayo

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de mayo &l 31 de mayo

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de! 01 de mayo al 31 de mayo
DE SALUD E.P.S:

APORTE PENSICON COLPENSIONES del 01 de mayo al 31 da mayo

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 da mayo
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de mayo al 31 de mayo
JUNIO

DEVENGADQS

SUELDD BASICO del 01 de junlo al 30 de junio
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de junio al 30 de junio
BONIFICACION JUDICIAL det 01 de junio al 30 de junio
PRIMA DE SERVICIOS dsl 01 de junio al 30 de junio

Calle3 No. 3 =31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www ramajudicial.gov.co

4.687.575,00
1.406.273,00
1.059.365,00

286.129,00

286.129,00
71.600,00

286.129,00
286.129,00

71.600,00
282.000,00

286,128,00

286.120,00
71.600,00
282.000,00

4.687.575,00
1.406.273,00
1.059.365,00

286.129,00

286.128,00
71.600,00

286.128,00
286.129,00

71.600,00
282.000,00

286.129,00

286.129,00
71.600,00
282.000,00

3.642.878,00
1.092.864,00
1.137.848,00
1.889.800,00

\?
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ot M, Rama Judicial del Poder Piiblico
T ‘\s Conseib Superior de la Judicatura
i A Bala Administrativa
et Direccion Ejecutiva ¢e Administracién Judicial de Popayan - Cauca

i dbensun Area Financiera

BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL deli01 de junio al 30 de junio 7.756.825,00
DESCUENTOS DE LEY
APGRTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL dekO1 de junio al 30 de junio 545,217,00
DE SALUD EP.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES deli01 gejunlo al 30 de junio 545.217,00
FONDO SOLIDARIDAD deli01 ge junio al 30 de junio 136.400,00
FONDO SUBSISTENCIA delj01 de junio al 30 de junio 136.300,00
JUNIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGAD
APORTE SALUD deli01 te Junlo al 30 de junio 545,217,00
APORTE PENSION deli01 de junio al 30 de junic 545.217,00
FONDO SOLIDARIDAD dellD1 He junio al 30 de junio 136.400,00
FONDO SUBSISTENCIA deli01 He junio al 30 de'junio 136.300,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del!01 derjunio al 30 de junio 720.000,00
DEVOLUGION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL deli01 de junio al 30 de funio 54521700
DE SALUD EPS.

APORTE PENSION COLPENSIONES de!i01 ge junio al 30 de junio 545.217,00
FONDO SOLIDARIDAD delid1 de jumo al 30 de junio 136.400,00
FONDO SUBSISTENCIA deli01 de junio al 30 de junio 136.300,00
RETENCION EN LA FUENTE QRDINARIA  delf01 dajuniogal 80 de junmh 720.000,00
JULIO .

DEVENGADOS }

SUELDO BASICO deliOt gev}ulio al 31 de julio ’ 3.642.878,00
PRIMA ESPECJAILSERViCIOS(Z) deliD1 de julic al 31 de julio 1.052.864,00
BONIFICACION JUDICIAL delfC1 dejulio al 31 de julle 1.137.848,00
DESCUENTOS DE LEY”
APORTE SALUD SERVICIO.OCCIDENTAL deli01 He julio al 31 de julio 234.944,00
DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES del;01 de julio al 31 de julio 234.944,00
FONDO SOLIDARIDAD deli01 de julio af 31 de julio 58.800,60
JULIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADD
APQRTE SALUD del{01 e julio ai 31 de julla 234.944,00
APORTE PENSION dall01 fe julio al 31 de jullo 234.944,00
FONDO SOLIDARIDAD del |01 ge julio al 31 de julio 58.800,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA’ deliad Fla julio al 31 de julio 234 000,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALGR PASADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL  déli01 de julio al 31 de jullo 234.944,00
DE SALUD EP.S.
APORTE PENS|ON COLPENSIONES del|01 He julio al 31 de julio 234.944,00
FONDG SOLIDARIDAD . del{01 Hs julio al 31 de julio £8.800,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA deliDd Fe julfo al 31 de julio 234.000,00
AGOSTO ;
DEVENGADOS
SUELDO BASICO del 01 de agosto al 31 de agosto 3.642.878,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) delid1 ae agosto al 31 de agosto 1.092.864,00
BONIFICACION JUDICIAL dell01 de agosto a! 31 de agosto $.137.848,060

T
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£

;  Rama Judicial del Poder Piblico
i Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administiativa

Area Financiera

Consefo Superior

de la Judicarura

DESCUENTOS DE LEY N
APORTE SALUD SERVICIQ OCCIDENTAL del 01 ds agosto al 31 de agosto
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES dei 01 de agosto al 31 de agosto

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de agosto al 31 de agoste
AGOSTO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APQRTESALUD del 01 de agosto al 31 de agosto
APORTE PENSION de! 01 de agosto af 31 de-agosto
FONDO SOLIDARIDAD def 01 de agostdat 31 de agosto.

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de! 01 de agosto al 31 de agosto
DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDC SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

del 01 de agosto at 31 de agosto

del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de-agosto al 31 de agosto
del 01 ds agosio al 31 de agosto

SEPTIEMBRE

DEVENGAD@S

SUELDO BASICO del 01 de septiembre al 30 de,septiembre
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2), del 01 de’septidmbre al 30%:dd gptiapjg?
BONIFICAC[ON JUDICIAL ded 0F: deseptiembre al 3¢ de 'skptie
DESCUENTO’S DELEY o %ei e

APORTE, SALUD SERVICIO- OCCIDENTAL
DE SALUD EPS. =
ﬁPQRTE PENSION COLPENSIONES

FONDO SOLYDAR[DAD del 0 ;!'e-sébt:embra»a} 30de seplji?mb
SEPTIEMBRE, &%
REINTEGRO POR.MAYORVALOR PAGADO ‘
APOBTE SALUD del 01 de septiembre al 30 de septiembre
APORTE PENSION del M de septiembre al 30 de sepliembre

FONDO SOLIDARIDAD
RETENGION EN LAFUENTE::QRDINARIA:

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADC

APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL del 01 de septiembre al 30.de septiembre
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

del 01 de septiembre al 30 de septiembra
del 01 de septiembre al 30 de septiembre

del 01 de septiembre al 30 de septiembre
del 01 de septiembre al 30 de septiembre
del 01 de septiembre &l 30 de septiembre

OCTUBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de octubre al 31 de octubre
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de octubre al 31 de octubre

BONIFICACION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

del 01 de octubre al 31 de octubre

del 01 de octubre al 31 de octubre

del 01 de octubre al 31 de octubre
del 01 de octubre al 31 de octubre

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

del 01 de septiembre al 30 de septnembre i {
de! 0{ de septiembre.al 30 de sza-ptuamt:réTi ;.

Direccidn-Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayén - Cauca

234.944,00

234.944,00
58.800,00

234.944,00
234,944,00

58.800,00
311.000,00

234.944,00

234.944,00
58.800,00
311.000,00

3.642.878,00
1.092.864,00
1.137. 343*00

L%% flae o :?;

s ow, v, 23494400

E P,
et

5 F™

R

234.944,00
58.800,00

&

-

B 234.944,00
234.944,00

58.800,00
311.000,00

234.944,Q0

234.944,00
58.800,00
311.,000,00

3.642.878,00
1.092.864,00
1.137.848,00

234.844,00

234.944,00
58.800,00

\1

L







Rama)
Cotjse|
Direccién Ejecutiva de
oo rudieaeure
OCTUBRE
REINTEGRQ POR MAYOR VALOR PAGAH
APORTE SALUD del 01
APORTE PENSION de| 01
FONDO SOLIDARIDAD de| 01

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGA

APORTE SALUD SERVICIO. OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de
NOVIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de

LICENCIA POR ENFERMEDAD GENERAL  de
RECONDC. SUELDO LIC. ENFERMEDAD de
SUELD®  BASICO ENFERMEDALDF 2 de
PRIMEROC DIAS,

BONIFICACION JUDICIALZ 5 de
INCAPACIDAD BONIFICACION JUDICIAL de

RECON. 2 PRIMEROS DIAS BONIF def
JUDICIAL

PRIMA DE NAVIDAD (12 de
DESCUENTOSDE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APQRTE PENSION COl'.PENS!ONES de| 01
FONDC SOLIDARIDAD del 01
NOVIEMBRE ' H
REINTEGRO POR MAYOR VALQR PAGA
APQORTE SALUD _ ‘del 0
APORTE PENSION del 01
FONDO SOLIDARIDAD del 01

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de

DEVOLUCION POR MAYORVALOR PA
APORTE SALUD SERVICIQ OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de
DICIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de

PRIMA  ESPECIAL DE  SERVICIOS de
VACACIONES

PRIMA DE VACACIONES (12) def
VACACIONES de
BONIFICACION JUDICIAL de
VACACIONES BONIFICACION JUDICIAL de
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL de

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000
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4
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Judicial del Poder Piéiblico
o Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

Q

de octubre al 31 de octubre
de octubre al 31 de octubre
de octubre al 31 de octubre

01lde octubre al 31 de octubre

DO
de octubre al 31 de octubre

de octubre 2l 31 de octubre
de ocfubre al 31 de octubre
de octubre al 31 de octubre

de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre a! 30 de noviembre
de hoviembre al 30 de novlerhbré

& nowembre al 30 de noviembre
g/rbviembreal 0 d novienibré «
de nowembre al rioviembre

01ide noviembre al 30 dé néujembre

de noviembre al 30 de noviembre

de noviembte al 30 de nbviembre
de hoviembre at 30 de noviembre

o

01ide noviembre al 30 de noviembre

de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre al 30 de noviembre

Do

01lde noviembre al 30 de novigmbre

de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre al 30 de noviembra

01ide noviembre al 30 de noviembre

de diciembre al 31 de diciembre
de diciembre al 31 de diciembre
de diclembre al 31-de diciembre

de diclembre ai 31 de diciembre
de diclemiyre 2l 31 de diclembre
de diciembre al 31 de diciembre
de diciembre al 31 de diciembre
de diciembre al 31 de diciembre

ax 8240424 www ramnajudicial.gov.co

Administracion Judicial de Popayén - Cauca

L% 3 2 L] ]

234.944,00
234.844,00

58.800,00
311.000,00

234.944,00

234.944,00
58.800,00
311.000,00

2.914.302,00
947.148.00
§31.479,00
§5.096,00
161.906,00

910.278,00
151.721,00
§0.571.,00

%.068.065,00

217.237.00

217.237,00
54.400,00

217 237,00
217.237,00

54,400,00
€10.000,00

217.237 00

217.237.00
54.400,00
£10.000.,00

2.307.166,00
692,147,00
801.434 00

1.953.306,00
2.864.849,00
720.637,00
834.422,00
7.756.825,00

33







SE e, Rama Judicial del Poder Pablico
£ 20 W Consejo Superior de la Judicatura
3 Sala Administrativa
e O Direccion Ejecutiva. de Administracién Jydicial de-Popayén - Cauca
Consejo Superior Area Financiera
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL dei 0T de diciembre al 31 de diclembre 773.896,00
DE SALUD E.P.S, .
APORTE.PENSION LOLFENSJONES del 81 de djciembre al 31 de diciembre 773.696,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diciembra al 3 de diclembre 180.800,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diciembre al 31 de diclembré 154.000,00
DICIEMBRE
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD deld1 de diciembre al 31 de diciembre 773.696,00
APORTE PENSION det 01 de diciembre at 31.de diciembre 773:696,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diciembre al 31 dé diciembre 180.800,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 da diciembre al 31 de diclembre 154.000,00
RETENCION EN LA FUENTE MINIMA del 01 de diciembre al 31 de diciembre 1.815.000,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO-OCCIDENTAL  del 01 de diciembra al 31 de digiembre 773.696,00
DE SALUD E.P.S. )
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de diciembre al 31 de diciembre 773.686,00
FONDQ SQLIDARIDAD el 01 de diciembre al 31 de diciembre 180.800,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diciernbre al 31 de diciembre “154.000,00
RETENCION EN'1:A FUENTE MINIMA del 01 de diciembre al 31 de diclefbre 1.615.000,00
s *u L4 ‘i‘
s .
2015 - 3 2, f b 1 ¥ z 28 d i ;T ki 1 "%‘tﬂg 1\4“‘ ;.m
CARGC ™~ ;| * < ESTADO "1 %% DESPACHQ. LR ¢ WECP!AJN}%? B FECHAFIN,
FUNCIONARIO e ookt o L N
F3 B - B 3 #' %ea ] p;;‘n; ,z:. o ;? >
SUEZ MUNICIPAL 00.  PRORIEDAD JUZGADO Q02 PROMISCUQ P ’01}01}203*51% + 317122015
A MUNICIPALRIENIDAMO R ARt SN
JUEZ CiRCUITO 00 PROVISIONALIDA:  Juz§ado Q08 Pgna) del Circuite de,,. 19/51735)15 AIM2/2015
D Cohocimiento Popayéan S a o ®
ENERQ -
DEVENGADOS
SUELDO BASICO del 01 de enero al 31 de enero 2.428.585,00
BONIFICACION - POR SERVICIOS dsl01.de enero al 31 de enera 4.275.007,00
PRESTADOS {12)
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de enero al 31 de enero 728.576,00
BONIFICACION JUDICIAL det 01 de enero al 31 de enero 1.130.486,00
VACACIONES BONIFICACION JUDICIAL del 01 de energ al 31 de enero 186.950,00
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD"SERVIGIO OCCIDENTAL dsl 01 de enero 41 31 de enero 229.943,00
DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de enero al 31 da enero 229.943,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de enero al 31 de enero 57.400,00
ENEROQ
REINTEGRO POR MAYQR VALOR PAGADO
APORTE SALUD dal 04 de enero al 31 de enero 229,943,00
APORTE PENSION del 01 de enero al 31 de enero 229.943,00
FONDQ SOLIDARIBAD del 01 de enero al 31 de enero 57.400,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  “de! 01 de enero al 31 de enero 310.000,00

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
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W 17
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Ehregiy Direcéion Ejecutiva
Consejo Superior
ee !ﬂuﬂfdmm

APCRTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S,

e

a

-y

mna

Sala Administrativa

Area Financiera

de enero al 31 de‘enero

APCRTE-PENSION COLPENSIONES dei 01ide enero al 31 de enero
FONDO SOLIDARIDAD det 01|de enero al 31 de enera
RETENCICON EN LA FUENTE ORDINARIA del 01lde enero al 31 de ensro
FEBRERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01:ide febrero al 28 de febrero
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) detQ1de febrerg al 28 da febrero
BONIFICACION JUBICIAL del 01.de febrero al 28 de febrero
DESCUENTQS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
FEBRERO

01

01
o1

de febrero al 28 de febrero

de febrero al 28 de febrero
de febrero al 28 de febrero

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADQO

APCRTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLISARIDAD- de
RETENCION.EN LA EUENTE ORDINARIA  de
DEVOLUCION'POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO DCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S,

o1,

01Ke febrero al 28 de febrero
01:de febrera al 28 de febrero
01ide febrero al 28 de febrero
01}¢ febrerp'al 28 de febrerg,

GADQ

de febrero al 28 de febrerd

APORTE PENSION COLPENS!ONES del 01,de febrero af 28 de febrero
FONDO SOLIDARIDAD de{ 01 gegfehrero al 28 de febrero
RETENGION EN LA FUENTE ORDINARIA  -del(1 [defebrérd al 28 de febrérp
MARZO :

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de}01de marzo al 31 de marzo
PRIMA ESRECIAL SERVICIOS(2) det 01 de marzo al.31 de marzo
BONIFICACION JURICIAL det 01 ide marzo al 31 de marzo
DESCUENTQS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
MARZO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD de

APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del

DEVOLUGION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de!
DE SALUD E.PS.

APORTE PENSION COLPENSIONES del
FONDO SOLIDARIDAD del
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000

o1
01

01]

de marzo al 31 de marzo

e marzo al 31 de marzo
e marzo 2l 31 de marzo

'

Judicial del Pader Pablico
o Superior de la Judicatura

Administracion Judicial de Popayan - Cauca

ADO

01 ide marzo af 31 de marzo
01jde marzo al 31 de marzo
D1ide marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo

(SADO
01de marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo

01 ida marze al 31 de marzo
01ide marzo al 31 de marzo

1
i

ax 8240424 www.ramajudicial.g

vil

229.943,00

229.943,00
57.400,00
310.000,00

3.642.878,00
1.092.864,00
1.695.699,00

257.258,00

257.258 00
64.400,00

257.258,00
257.258,00

64.400,00
327.000,00

567.258,00

257,258,00
64.400,00
327.000,00

3.642.878,00
1.092.864,00
1.685.699,00

257.256,00

257.258,00
§4.400,00

257,258,00
257.268,00

§4.400,00
327.000,00

257.258,00

257.258,00
64.400,00
327.000,00







Conzefo Superior
de laJadicature

ABRIL

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL

DE SALUD" E.P.85.
APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO-SOLIDARIDAD

ABRIL

Sala Administrativa

Area Financiera

del 01 de abril al 30 de abril
del 01 de abril al 30 de abril
del 01 de abril al 20 de abril

del 01 de abril al 30 de abril

del 01 de abrl! af 30 de abril
del 01 de abrll.al.30 de abril

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD |
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

del 01 de abnil al 30 de abrll
del 01 de abril al 30 de abrit
del 01 de abril'al 30 de abril
del 01 de abril al 30 de abril

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVIEIO OCCIDENTAL del 01 de abril al 30 de abril

DE SALUD E.R.S.
APORTE PENSION COL{’ENSTONES
FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION ENLA’FUE]{ITE ORDINARIA
MAYO t
DEVENGADOS

SUELDO BASICO =
-PRIMA:ESRECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION DUDICIAL !

DESCUENTOS DE LEY

del 01,de abril al 30 déabril

del 01 { 30 dehabril
dal of%ﬁﬁ?at 304 abrjil

AR Zg‘u.

tiel 01 de'miayd 4l 31 de mayo

del 03 cgem ar31 mMaAyo,
“del 0% dahl l% dg méyb-

APODRTE SALUD SERVICIO GCCIDENTAL del 01 de mayo al 31 de mayo

DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

MAYQ

del 01 de mayo &l 31 de mayo
del 01 de mayo 2l 31 de mayo

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

dei 01 de mayo al 31 de mayo
del 01 de maye al 31 de mayo
del 01 de'mayoal 31 de mayo
del 01 de mayo a! 31 de mayo

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIOQ OCCIDENTAL del 04 de mayo al 31 de mayo

DE SALUD E.P.5.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE QRDINARIA

JUNIO

DEVENGADBOS
SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDICIAL
DIFERENCIA PRIMA DE SERVICIO

Calle3 No, 3 — 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.pov.co

del 01 de mayo al 31 de mayo
del 01 de mayp al 31 de mayo
del 01 de mayo al 31 de mayo

del 01 de Junio al 30 de junio
del 01 de junio &l 30.de Junio
del 01 de juhio al 30 de junio
del 01 de junio al 30 de junio

Rama Judicial del Poder Piblico
i Consejo Superior de laJudicatura

Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial de Pepayéan - Cauca

3.642.878,00
1.092.864,00
1.695.699,00

257.258,00

257.258,00
64.400;00

257.258,00
257.258,00

64.400,00
327.000,00

257.258,00

257:258,00
g 64.400,00
327.009,00

3

C wi 7

um\-«:q ﬁ.‘h - .i kﬁ&%

. % ’ ? 642.878,00
RN :092.864,00
otk SUANNNEAS + i *1695.699;00

257.258,00

257.258,00
54.400,00

267.258,00
257.258,00

64.400,00
327.000,00

257,258,00

267,268,00
$4.400,00
327.000,00

3.642.878,00
1.092.864,00
1,695.693,00°

87.355,00







Con

Direccién Ejecutiva ¢
Conselo Superior

de la Jodicatera
PRIMA DE SERVICIOS ge
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL del

DESCUENTOS DE LEY
APORTE .SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S.

Ramaludicial del Poder Publico

sefo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

01 de junio al 30 de junio
01 de junio al 30 de.junio

0

—_

de junio el 30 de junio

APQRTE PENSION COLPENSIONES del 01 de junio af 30 de junio
FONDOSOLIDARIDAD delj01 de junio al 30 de junio
FONDO SUBSISTENCIA defi01 de junio a] 30 de junio
JUNIO :

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD deli01 de junio al 30 de junio
APORTE PENSION defi01 de junjo al 30 de jynio
FONDO SOLIDARIDAD deli01 de junio al 30 de junio
FONDO SUBSISTENCIA defl01 de junio al 30 de junio
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  def e junio al 30 de junio

DEVOLUCION POR MAYQR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de:
DE SALUD E.P.S.

01
o

1 de junio al 30 de junio

APORTE PENSION GOLPENSIONES del{01 de junic al 20 de j Jumo

FONDO SOLIDARIDAD dell01 He junio al 30 de jynio

FONDO SUBSISTENCIA dell01 Hejunjo al 30 de junia.
RETENGION EN LA FUENTE-ORDINARI,  dell01 fde junio a! 30 de junio

JULIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO . dall01 de julio al 31 de julio

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) - de!!ﬁ'l B julio al: 31 deJuIIo
BéNiFiCAGEON JUDIGIAL del|01 g jullo al'31 de julid N
DIFERENCIA DE SUELDO" del[01 He Julio 8131 de julio

DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV del
(2
DIFERENCIA BONIFICACION JUDICIAL del

DESCUENTOS BE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del
DE SALUD E RS,

APORTE PENSION COLPENSIONES del

FONDO SOLIDARIDAD de!
FONDO SUBSISTENCIA del
JULIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGA
APORTE SALUD dello
APQRTE PENSION dello
FONDO SOLIDARIDAD dello
FONDO SUBSISTENCIA dello

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA deh0

APORTE SALUD SERVICIC OCCIDENTAL del}

DE SALUD E.P:S.

01 de Julio al 31 de jullo

01 He julio al 31 da julio

01 de julin.al 31 de julio

01 de julio-al 31 de jullo
07 He [ulio a1 31 de julic

01 [7 e julic al 31 de jullo

e jullo al 31 de jullo
He julic ai 31 de julio
e julio al 31 de Julio

e Julio al 31 de jullo

julio al 31 de julio
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGA
01 He juuo al 31 de julio

APORTE PENSION COLPENSIONES del
FONDO SOLIDARIDAD del
FONDO SUBSISTENCIA del

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del

Calle3 No. 3 —31, Conmutador 8240000+

01 de julio &l 31 de julio

01 Ha julio al 31 de julio
01 ge julio al 31 de julic
01 de julio al 31 de julio

x 8240424 www.ramajudicial.gov.co

Ye Administracion Judicial de Popayan - Cauca

1.874.564,00
8.118.294,00

567.531,00

567.531,00
141.800,00
141.900,00

£67.531,00
567.531.00
141.800,00
141.9800,00
933.000,00

567.531,00

567.531,00
141.800,00
141.900,00
933.000,00

3,812.636,00
1.143.791,00
1,723.296,00
1.018.549,00

305.562,00

165.582,00

341,234,00

341.234,00
85.000,00
6.100,00

341.234,00
341.234,00
85.000,00
6.100,00
243.000,00

341.234,00

341.234,00
85.000,00
6.100,00
243.000,00

\RE







Copsejo Superfor
de le Iudlgum

AGOSTO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE- SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S, !

APQRTE PENSION COLPENSIONES
FONDQ SOLIDARIDAD

AGOSTO

Rama Judicial del Poder Ptiblico
Consejo Superior de Ja Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de aghHsto al 3 de agosto
del 01 de agosto al 31 de agosto

del 81 de agosto al 31 de agosto

del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de agosto al 31 de agosto

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

del 01 de agosto’al 31 de agosto
del 01 deragosto al 31 de agosto
def 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de agosto af 31 de agosto

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.B.S.

APORTE PENSION ceLPEstONES
FONDO éSOLpAR IDAD *

RETENGION EN LA FUENTE ORDINARIA
SEPTIEMBRE . .
DEVENGADOS .,

SUELDD BASICO™ " *

I FRIMAES Ecw_ SERVIQ}@S(Z)
HONIFICACIONUUDIGIAL

DESCUENTOS.DE LEY

del {1 de agosto al 31 de agostor

del 01 de agesto al 31 de agosto
del 01 de agosto g a{ 3t°de agosto‘f
del 0Y de*dgosto al 31 dd dgosth

] 3§ &

o

del 01 de septrembre al 30.de septiembré”

Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayén - Cauca

3.812.636,00
1.143.791,00
1,723.286,00

267.1689,00

267.189,00
66.800,00

267.189,00
267.169,00

66.800,00
204.000,C0

267.189,00

" 267%188,00
£ 66'800,00
204.060,00

- wg&nﬁ %%

e :
3.812.636,00

BT GEEE 1 ) e

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 0 de sepnembre al 30 de septiembié.

DE SBALUD EP.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

SEPTIEMBRE

del 01 de septiembre.al 30 de septiembre
del 01 de septiembre al 30 de septiembre

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

de! 01 de septiembre al 30 de septiembre
del 01 de sepliembre a! 30 da septiembre
del 01 ds septiembre al 30 de septiembre
del 01 de septiembre al 30 de sepliembre

DEVOLUGION POR MAYQOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVIGIO OCCIDENTAL def 01 de septiembre ai 30 de septiembre

DE SALUD EP.S.
APCORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

OCTUBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUBIGIAL

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

del 01 de septiembre 4t 30 de septieimbre
del 01 de sepliembre al 30'de septiembre
del 01 de septiembre al 30 de septiembra

del 01 de octubre al 31 de octubre
del 01 de octubre al 31 de octubre
del 01 de octubre al 31 de octubre

267.189,00

267.185,00
66.800,00

267.189,00
267.185,00

66.800,00
204,000,00

267.189,00

267.189,00
'66:800,00
204.000,00

3.812.636,00
1.143.791,00
1.723.296,00
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" RafrajJudicial del Poder Piblico
p Consejo Superior de la Judicatura
¢ Sala Administrativa
M Direccién Ejecutiva He Administracién Judicial de Popayén - Cauca

Cansejo Superiar Area Financiera
DESCUENTQS DE LEY ) .
APQRTE SALUD SERVICIC OCCIDENTAL del01ide actubre &l 31 de octubre 267.189,00
DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01(de octubre al 31 de oclubre 267.189,00
FONDO SOLIDARIDAD de] 01}de-octubre al 31 de octubre €6.800,00
OCTUBRE -,
REINTEGRO POR MAYOR VALOR.PAGADO
APORTE SALUD dej 01de octubre al 31 de octubre 267.189,00
APORTE PENSION de| 01!de octubre al 31 de octubre 267.189,00
FONBO SOLIDARIDAD de| O01ide octubre al 31 de octubre 66.800,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDI|NARIA def 0% de octubre &f 31 de octubre 204.000,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APCORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL de|01:de octubre al 31 de octubre 267.189,00
DE SALUD EPS. :
APORTE PENSION COLPENSIONES: de[ 01ide octubre af 31 de octubra 267.189,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01ide octubre al 31 de octubre 66.800,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de| 01ide octubre al 31 da octubre 204.000,00
NOVIEMBRE
DEVENGADOS
SUELDG BASICQ, . . del 01jde noviembre al 30 dg noviembra 3.812.638,00
PRIMA ESRECIAL SERVICIOS(2) dej 01/denotiembre 2l 30 Ye novicmbré 1.143.791,00
BONI FI@A@IGN JUBRICIAL de| 01de noviempre al 30 dg noviembre $,723.296,00
PRIMA DE NAVIDAD (12): def 01 dé“qoyiembre a| 30 de noviembre: 4,257 83700
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL dei01ide noviembre al 30 de noviembre 267.189,00
DE SALUD E.RP.S: _ ,
APORTE PENSIDN COLPENSIONES de| 01jde ndviembre &l 30 de-noviembre 267.189,00
FONDO SQLIDARIDAD del 01 rt:la novidmbre al 30 de noviembre 66.800,00
NOVJEMBRE
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD del01)de noviembre al 30 de noviembre 267.183,00
APORTE PENSION del 01:de noviembre al 30 de noviembre 267.189,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01'de noviembre al 30 de noviembre 66.800,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01de noviembre al 30 de noviembre 204,000,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL def01(de noviembre al 30 de noviembra 267.189,00
DE SALUD E.P.8. _
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01lde noviembra al 30 de noviembre 267.189,00
FONDO SOLIDARIDAD det 01 e noviembre al 30 de noviembre 66.800,00
RETENCION EN EA FUENTE ORDINARIA de} 01 de noviembre al 30 de noviembre 204.000,00
DICIEMBRE
DEVENGADQS
SUELDO BASICO del01 |de diciembre al 31 de diclambre 2.778.130,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2). dét 01 de diciembre al 31 de diclembre 833.739,00
PRIMA  ESPECIAL DE  SERMICIOS dei01 de-diciembre al 31 de diciembre 1.079.324,00
VACACIONES
PRIMA DE VACACIONES (12) det 01 de diciembre al 31 de diciembre 2.534.755,00
VACACIONES dek01 EB diciembre al 31 de diclembre 3.717.640,00
BONIFICACION JUDICIAL ) det 01 de diciernbre al 31 da diciembre 1.051.800,00
VACACIONES BONIFICACION JUDHCIAL def 01 de diciembre al 31 de diciembre 1.176.584,00
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL de{01 de diciembre al 31 de diciembre 8.369.452,00
Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000}~ Fax §240424 www ramaijudicial.pov.co
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o, Rama Judicial del Poder Pablico
NE p Consejo Superior de la Judicatura
%"ﬁ, '3 Sala Administrativa
RO Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayan - Cauca

Consdlo Supertar Area Financiera

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIQ OCCIDENTAL del 01 de diclembre al 31 de diciembre 744 .868.00
DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 da diclembre al 31 de diciambre 744.868,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diciembre ai 31 de diciembre 172.800,00
FONDO SUBSISTENCIA del 1 de diciembre al 31 de diciembre 172.800,00
DICIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALCR PAGADO
APORTE SALUD del 01 de diciembre al 31 de diciembre 744.868,00
APORTE PENSION del 01 de diclembre al 31 de diclembre 744.868,00
FONDOQ SOLIDARIDAD del 01 de diclembre al 31 de diciembre 172.900,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diclembre al 31 de diciembre 172.500,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de diciembre al 31 de diciembre 1.648.000,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de diclembre al 31 de diciembre 744.868,00
DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de diclembre al 31 de diclembre 744.868,00
FONDOQ SOLIDARIDAD del 01 de diciembre al 31 de diciembre 172.900,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diclambre al 31 de diclembre 172.900,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de diclembre al 31 de diciembre 1.648.000,00
2016 .

CARGO * ESTADO ¢ DESPACHO 1!ty ¢ FECHA IN! FECHA FIN
FUNCIONARIO
JUEZ CIRCUITO 00 PROVISIONALIDA  JUZGADO 002 PROMISCUO 01/01/20186 31/112/2016
D MuN{cLPAL PIENDAMO s
A . - S "
JUEZ CIRCUITO 00 PROVISIONALIDA  Juzgado 006 Penal del Circuito de 01/01/2016 " 3122016
D Conocimiento Popayén

ENERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de enero al 31 de enero 3.270.677,00
BONIFICACION POR SERVICIOS del 01 de enero al 31 de enero 1.717.106,00
PRESTADOS (12)

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 da enero al 31 de enero 981.203,00
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de enero al 31 da enero 1.368.741,00
VACACIONES BONIFICACION JUDICIAL del 01 de enero al 31 de enero 164.560,00
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de enero al 31 ds enero 301.281,00
DE SALUD E.P.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de enero al 31 de enero 301.291,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de energ al 31 de enero 75.400,00
ENERO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD del 01 de enaro al 31 de enera 301.291,00
APORTE PENSION del 01 de enero al 31 de enero 301.281,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de enero al 31 ds enero 75.400,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de enero al 31 de enero 272.000,00

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co
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Canveja Supertor
de la Judicatbira

Direccién Ejecutiva do

RamaiJudicial del Poder Piiblico

sejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL. de
DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES del

FONDO SCLIDARIDAD del

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

FEBRERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de}
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de

BONIFICACION JUDICIAL de

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del
FONDO SOLIDARIDAD de

FEBRERO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD" de
APORTE PENSION de

01|de enero al 31 de enaro

01)de enero al 31 de enero
(1{de énero al 31 de enero
01{de enero al 31 de enero

01lde febrerc at 29 de febrero
(1ide febrero ai 29 de febrero
(1ide febrero al 29 da febrero

01/de febraro 2l 298 de febrero

01{de febrero a! 29 de febrero
Otide febrero al 28 de-febrero

01ds febrero &l 20 de febrero
‘01|detebrero al 29 de febreio

FONDO SOLIDARIDAD ¥ del01,de febrero al 29 de febterd.

x

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  delG1]de febrero al 29 de febrero
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR RAGADO

APORTE SALUD.SERVICIO -OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S,

APORTE PENS{ON.QQLPENSiQNéﬁ de
FONDO SOLIDARIDAD _ i de
RETENCION EN LA.FUENTE DRDINARIA  de
MARZO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERYICIOS(2) del
BONIFICACION JUDICIAL de
DIFERENCIA DE SUELDO de

DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV de
{2)

DIFERENCIA BONIFICACION SERVICIOS  de
DIFERENCIA BONIFICACION JUDICIAL de

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de

MARZO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADIC

APORTE SALUD de‘
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000

01ide febrero at 29 de fabrero

01 14008 b 30 farert

01{de febréro al 29 de febrero

£01;de marzo al 31 de marzo
01[de marzo al 31 de marzo
MMide marzo al 31 de marzo
O1jde marzo al 31 de marzo
04de marzo al 31 de marzo

01de marzo al 31 de matzo
01|de marzo al 31 de marzo

01ide marzo 2l 31 de marzo

Q1 de marzo al 31 de marzo
Q1jde marzo al 31 de marzo

01ide marxo al 31 de marzo
01ide marzo al 31 de marzo
01ide marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo

1
o

ax 8240424 www ramaijudicial .gov.co

Administracién Judicial de Popayan - Cauca

A6\

301.291.00

301.291,00
75.400,00
272.000,00

4.906.016,00
1.471.805,00
2.098,112,00

339.037,00

339.037,00
64.800,00

339.037,00
339.037,00

84,800,00
398.000,00

339.037,00

338.037,00
84.800,00
398.000,00

5.287.213.00
1.586.164,00
2.196.230,00
762.395,00
228.718,00

133.419,00
186.237,00

415.615,00

415,615,00
103.600,00

415.615,00
415.615,00
103.600,00
494.000,00
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Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa
Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayén - Cauca

Consefo S : S
Constfo Superior Area Financiera

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de marzo al 31 de marzo 415.615,00
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de marzo al 31 damarzo 415,615,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de marzo al 31 de marzo 103.600,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  dal 01 de marze al 31 de marzo 494,000,00
ABRIL

DEVENGADOS _
SUELDOD BASICO de! 01 de abril al 30 de abril 5.287.213,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de abyil al 30 de abril . 1.586:164,00
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de abril al 30 da abril 2.196.230,00
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 da abril al 30 de abrll 362.784,00
DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION COLPENSIGNES de! 01 de abril al 30 de zbril 362.784,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de sbril al 30 de abril 90.600,00
ABRIL .
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUR de! 01 de abrit al 30 de abril '352,784,00
APORTE PENSION de) 04, e abiil al 30 de abil 362(784,00
FONDO SOLIDARIDAD del 0 qm £} gg dé abril 90.600,60
RETENéiON EN LA FUENTE ORDINANA del 0% de tiril &l 30 de abril T 427.000,00

o X
DEVOLUGIEH péR MAYOR VALORPAGRDOY™ ¢ p¥ a0 2804, 5B ok

PR %
APORTE SALUD SERUJCIO OCCIDENTAL del 01 ge abril al 30-de abr) u.-:;: - ® g g, «362.7684,00-
DE'SALUD EF:S” vOTTAT T
APORIE esns‘ipnggowswsuouss (del owe abyil aj 3,de abril { oy ke 362.784,00
FONDO SOLIDAR ‘ vde §b;| }%%ﬁe}abg  F wnte Y e0,600,00
RETENCION EN LA, FUENTE ORDINARIA ﬂe D’T biila & atril ) 427.000,00
MAYOQ e
DEVENGADOS. ,
SUELDQBASICO del 01 de mayo al 31 de maye 5.287.213,00
PRIMA ESPEGIALGERVICIOS(Z) del 01 de mayo al’ 31 de’ mayo 1.586.164,00
BONIFICACION JUDICIAL de! 01 de mayo al 31 de rhayo 2.196.230,00
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL dei 01 de mayo al 31 de mayo 362.784,00
DE SALUD EP.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de mayo al 31 de mayo 362.784,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 de mayo 90.600,00
MAYO
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD del 01 de mayo al 31 de mayo 362.784,00
APORTE PENSION del D1 de-mayo al 31 de mayo 362.784,00
FGNDO-SOLIBARIDAD dal 01 de mayg's].31 de miayo 20.800,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de mayo al 31 de mayo 427.000,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de mayo al 31 de mayo 362.784,00
DE SALUD E.RP.8.
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de mayo al 31 de mayo 362.784,00
FONDQ SOLIDARIDAD del 01 de mayo 2t 31 de mayo $0.600,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 61 de mayo al 31 de mayo 427.000,00

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co ﬁ: K = 3







é?"‘f“?b’*. Rama Judicial de! Poder Publico
A AW Caonsefo Superior de la Judicatura
W A Sala Administrativa

Ty Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayan - Cauca
Consefo Superior Area Financiera
JUNIO
DEVENGADOS
SUELDO BASICO ded 01 de Junie al 30 de junic
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS{2) del 01 de junio al 30 de junio
BONIFICACION JUDICIAL de} 01 de junio al 30 de junic
PRIMA DE SERVICIOS def01 de junio 2l 30 de junio
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL de$01 e junio al 30 da junio
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL def01de junio:al 30 de junio
DE SALUD E.PS.

APQORTE PENSION COLPENSIONES de} 01 de junio al 30 de [unio
FONDQ SOLIDARIDAD del 01 de junio al 30 de junic
FONDO.SUBSISTENCIA dek01 de junio al 30 de junio
JUNIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APQORTE SALUD dek 01 de junio al 30 de junio
APORTE PENSION deR01 de junio al 30 de Junio
FONDO SOLIDARIDAD dek01de junio al 30 de junio
FONDQ SUBSISTENCIA defi G1 de junio al 30 de Junio

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA-  del0t
%

Pt . " T M .
DEVOLUCION PQR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD "SERVICIO OCCIDENTAL deﬁ 01
DE SALUD EPS. | )

APORTE PENSION COLPENSIQNES dgﬂ 01
FONDO SOLIDARIDAD dell 01
FONDO SUBSISTENCIA delj01
RETENCION EN-LA FUENTE ORDINARIA  del|01

e junio al 30 de Junio
5
\3[@]

eiur}io al 30.de junio

]

@ Junlo al 30 de junio
e juniq al 30 de junio
e junio al 30'39 fynio

junipiat 30 de’junio

JuULIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO dell01 He julio al 31 de julio
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) dell0% da julio al 31 de julio
BONIFICACION JUDICIAL def{01 de jullo al 31 de julio
DESCUENTOS DE LEY

APQORTE SALUD SERVICIC OCCIDENTAL delj01 de julio al 31 de julio
DE SALUD E.P.S.

APORTE RPENSION COLPENSIONES deliD1 ve julio al 31 de julio
FONDO SOLIDARIDAD dei0 de julio al 31 de julio
JULIO :

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO .
APORTE.SALUD dell01 gde julio al 31 de Julio
APORTE FENSION dell01 de julie at 31 de julic
FONDO SOLIDARIDAD deli01 de Julio al 31 de Julio

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA dello1 de Julio al 31 de julio

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCEIDENTAL  deijo1 te jullo al 31 de julio
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES dell01 de jullo al 31 de julln
FONDO SOLIDARIDAD dell01 te jullc al 31 de julio
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01~$ e julio al 31 de julio

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador §240000- &

e

x 8240424 www ramaiudicial.gov.co

Y

5.287.213,00
1.586.164,00
2.196.230,00
2.720.712,00
9.019.759,00

689.455,00

689.455,00
172.400,00
172.400,00

685.455,00
689,455,00
172.400,00
172.400,00
999.000,00

689.455,00

£89,455,00
172.400,00
172.400,00
995.000,00

5.287.213,00
1.586.164,00
2.196.230,00

362,784,00

362.784,00
90.600,00

362.784,00
362.784,00

90.600,00
281.000,00

362.784,00

362.784,00
90,600,00
281.000,00
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Consejo Supertar
de la Judicatura

AGQSTO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESFECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICAGION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

AGOSTO

Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de agoste a! 31 de agosto
det 01.de agosto al 31 de agosto

del 01 de agosfo al 31 de agosto

del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de agosto al 31 de agoesto

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADQ

APQRTE SALUD

APORTE PENSION

FONDQ SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

del 01 de agosto al 31 de agesto
del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de agosto al 31 da agosto

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCUIDENTAL

DE SALUD EP.S.
APORTE PENSIQN' CQLPENSIONES
FONDO SOUBAR|DAD

RETENCIONEN LA FUEN‘fE ORDINARIA

=

SEPTIEMBRE .
DEVENGADOS

SUELDO BASICG s i
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICAGION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVIGIO OECIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

SEPTIEMBRE

del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 de.agosto al 31 de agosto

del 01 deiagosto a 31, {da agostor
del 01 He'dgbito al 31° dz-agogto

Lo ‘ -’I

'del 04 de sepfietmibre al 30 de septnembre -
.del 01-g8 septiersbre af 30 de septiembrés ™,
idel Oytfeﬁgffb‘f‘rgb‘ge,a ﬁq‘dqﬁep’hémbre{ "y

del 07 de septiembre al 30 de sapt;embmﬁ-

del 01 de septiembre al 30 de septigmbre
del 01 de septiembre al 30 de septigmbre

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

del 01 de septiembre al 30 de septiermbre
del 01 de septiembre al 30 de septiambre
del 01 de siptiefnbre al 30 de septiembra
del 01 dé septiembre al 30 de sepfiembre

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

OCTUBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDICIAL

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424

del 01 de septiemtire al 30 de septiembre

del 01 dp septiembre al 30 de septiembre
del 01 de septiembre al 30 dé séptienibre
del 01 de septiembre al 30 de septiembre

del 01 de octubre al 31 de octubre
da{ 01 de octubre 2l 31 de octubre
del 01 de octubre al 31 de octubre

www.ramajudicial.gov.co

\isd

Direccién Ejecutiva de Administraciér Judicial de Popayén - Cauca

5.287.213,00
1.686,164,00
2.198.230,00

362.784,00

362.784,00
90.600,00

362.784,00
362.784,00

90.500,00
406.000,00

362.784.00

362;784,00
$0.600,00
406.000%00

kS )
Ty ]
e ™ 4 #
* B.287.213,00

oo Lo 1:586.164,00
3 Y 4™ 106.230.00

362.784,00

362.784,00
80.600,00

362.784,00
362.784,00

90.800,00
406.000,00

362.784,00

862.784,00
90.600,00
406.000,00

5.287,.213,00
1.586.164,00
2.196.230,00
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Consejo Superior
delatudicatre

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO DCCIDENTAL  def
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
OCTUBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD

APORTE PENSION def
FONDO SOLIDARIDAD del

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA det

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APQRTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del
DE SALUD E.PS.

Rata{ludicial del Poder Pablico

sejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Direccién Ejecutiva e Administracion Judicial de Popayan - Cauca

Area Financiera

01de octubre al 31 de octubre

01 de octubrs al 31 de octubre
01 de octubre al 31 de octubre

Do
dei O%a octubre al 31 de octubre

01de octubre al 31 de octubre
01 de oclubre al 31 de octubre
o Eda octubre al 31 de octubse

GADO
01 de octubra al 31 de octubre

01 La octubre al 31 de octubre

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01!

FONDO SOLIDARIDAD de}01 de octubré al 31 de‘octubre
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA dell01 da octubra al 31 de octubre
NOVIEMBRE i

DEVENGADQOS

SUELDOQ BASICO . del01 e noviembre af 30 dg gaviembys |
PRIMA ESPECIAL'SERVICIOS(@) = . del 01 derpoviérmbre al 30 de noviembre.
BONIFICACIONJUDICIAL deli01 de noviembre al 30 de noviembre |
PRIMA DE NAVIDAD {12) de} 01 & hoviembre §,30 de'foviembre
DESCUENTOS DE LEY _ :

APORTE SALUD SERVICIO OCCIBENTAL dpli01 ke noviembre al 30 de noviembre

DE SALUD EP.S.
APORTE PENSION:GCOLPENSIONES del
FONDO SOLIDARIDAD del

NOVIEMBRE

01 ;ﬁ%dyﬁe‘rrfb‘(e af,30 de.noviembra

01 te noviehbre al 30 de noviembre

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD
APDRTE PENSION,
FONDO SOLIDARIDAD
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del

DEVOLUCION POR MAYQR VALOR PA(
APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL del
DE SALUD EP.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES del
FONDO SOLIDARIDAD del
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  def
DICIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO def
PRIMA ESPECGIAL SERVICIOS(2) del
PRIMA ESPECIAL DE SERVICIOS del
VAGACIONES

PRIMA DE VACACIONES (12) del
VACACIONES , del
BONIFICACION JUDICIAL del
VACACIONES BONIFICACION JUDICIAL  del
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL del

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000

defj01
dell01

0

e noviembre al 30 da noviembre
e noviembrg al 30 de noviembre

01 de noviembre al 30 de noviembre

dell01 Ee hoviembre al 30 de novigmbre

o}

01 de noviembre al 30 de noviembre

LJ

01 de noviembre al 30 de noviembrea
01 de noviembre al 30 de noviembre
01 de noviembre ai 30 de noviembre

T

01 de diciembre al 31 de diciembre
01 ge diclembre 4l 31 de diciembre
(1 de diciembre al 31 de diciembre

01 pe diciernbre al 31 de diciembre
01 e diciembre al 31 de diciembre
01 de diciembre al 31 dé diciembre
01 e diciembre al 31 de diciembre
(1 Ha diciembre al 31 de diciambra

""g:’n.'“ﬂ.

Dovl

Qreior

KB SCETH -3

!

- F:ax 8240424 www.ramajudicial.gov.co
f
i

362.784,00

362.784,00
90.600,00

362.784,00
362.784,00

B0.600,00
406.000,00

362.784,00

362.784,00
£0.600,00
406,000,00

5.267.213,00
1.586.164,00
2.196.230,00
5.904:322,00

362.784,00

362.784,00
80.600,00

362.784,00
362,784,00

90.600,00
406.000,00

362.784,00

362.784,00
90.600,00
406.000,00

3.348.568,00
1.004.571,00
1.163.187.00

2.834.075.00
4.166.643,00
1.380.946,00
1.610.569,00
9.019.759,00

Y
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Consefo Superior
del %ﬂdﬂmm

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDQ SOLIDARIDAD

FONDO SUBSISTENCIA

DICIEMBRE

Rama Judicial del Poder Publico
Consejo Superior de la Judicatura

Sdla Administrativa

Area Financiera

del 01 de diciembra al 31 de diclembre

del 0% de diciembre al 31 de diciembre
del 01 de diciembre al 31 der diciembre
del 01 de diciembre al 31 de diclembra

REINTEGRO POR MAYQOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD

FONDO SUBSISTENCIA
RETENCION EN LA FUENTE MINIMA

del 01 de diciembra al 31 de diclembre
del 01 de diciembre &l 31 de diciembira
del 01 de digiombre-al 31 de ditjembre
del 04 de diciembre al 31 de diclembre
del 01 de diciembre al 31 de diclembre

DEVOLUCION-POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EP.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD
FONDO'SUBSISTENCIA

RETENCION ENTA® FJJE{\'ITE MINIMA

*

del 07 de diciembre al 31 de diclerpbre

del 01 de diciembre al 31 de diciembre
del 01ide diciembre al 31 de diclembre
del 01 de diclembré al 31 da diglembrg
del 01 de diclembia al 31 de diciembre

¥

Direcci6n Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayén - Cauca

§10.288,00

810.388,00
187.500,00
167.500,00

810.388,00
810.388,00
187.500,00
187.500,00
1.672.000,00

£10.388,00

810.388,00

4 4 87.500,00
87.500,00
1,672.000.00

F

v Lo [ C
2017 i C e - LA 3§flii i
CARGO , |,  ESTADO DESPACHO "l EECHA/NI- f,& FEGHAEIN
an FUNCIONARIO AR
‘E _:(x, i" . M T ,P’ _;3. % A %%
JUEZ MUNICIPAL. 00 PROPIEDAD JUZ DOKOO%‘F( E;MI&;}Q@ a %U@Zﬂ?‘! 3171212017
MUNICIPAL RPIENDAMC

JUEZ MUNICIRAL 60 FROPIEDAD + #

JUEZ CIRGUITO 00 PROVISIONALIDA

D

ENERO

DEVENGADOS
SUELDQ BASICO
BONIFICACION
PRESTADOS (12)
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDICIAL
VAGACIONES BONIFICAGION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO-OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

ROR SERVICIOS

ENERO

> € 3 > - T £
Juzgado 008 Penaltiel Circuito de " o 000172017, o3 081202017

Conocimiento Papayéan

Juzgado 006 Fenal del Clreulto de
Conccimiento Popayén

del' 01 de.eferoal 31 de engro
del 01 de enero al 31 de enero

del 01 de enero al 31 de enero

.del 01 de enero al 31 de enero

del 01 de enero a2l 31 de enerc

del 01 de enaro a! 31 de enero

del 01 de enerc al 31 de enero
del 01 de enero al 31 de enero

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD
APORTE PENSION

Calle3 No. 3 —31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www ramajudicial .pov.co

del 01 de enerp al 31 de enero
del 01 de enero al 31 da enero

&
101212017

311212017

3.524.809,00
1.850.525,00

1.057.443,00

1.744.991,00
149.419,00

327.111,00

327.111,00
81.800,00

327.111,00
327.111,00

3
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Direccion. Ejecutiva

Conscja Superfur
de la Judicotura

del
de

FONDO SOLIDARIDAD
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA

natJudicial del Poder Pablico
1sejo Superior de [a Judicatura
Sala Administrativa

e
Area Financiera

de enero al 31 de enero
de enero al 31 de enero

GADO

ot
1)}

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de| 01[de enero al 31 de enero
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES def 01jde enaro al 31 de enero
FONDQ SCLIDARIDAD de| 01ide enero al 31 de enero
RETEMNCICN EN LA FUENTE ORDINARIA de| O1lde enero al 31 de enerc
FEBRERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de| 01[de febrero al 28 de febrero
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS{2} de} O{de febrero al 28 de febrero
BONIFICACION JUDICIAL de| 01fde febrero al 28 de febrero
DESCUENTOS DE LEY ,

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de] O1]de febrero al 28 de febrero
DE SALUD £.9.8.

APORTE PENSION COLPENSIONES de] O1pde febrero al 28 de febrero
FONDO SOLIDARIDAD de] 01ide febrero al 28 de febrera
FEBRERO

REINTEGRO POR MArYOR VA'LOR PAG

ADO. .

APORTE SALUD def 01/de febrero al 28 de febrero
APORTE PENSION de] 01fde {ep erg al 23 3& febrero
FONDO SOLIDARIDAD . de D1}te fabrero 8 28 de febrerd
RETENCION EN LA-FUENTE ORDINARIA de] 01| de febrero al 28 de febrero

DEVOLUCION POR.MAYOR VALOR P
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL dé
DE SALUD EP.S.

ARGRTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD  » de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA d
MARZO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL BERVICIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EPS.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDQ SOLIDARIDAD

MARZO
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PA

APORTE SALUD d
APORTE PENSION d
FONDO SOLIDARIDAD . d
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA d

A DQ \
o dé:féb'@m al 28 deffebrefo
de febraro ai 28 de febrero
de febrern al 28 de febrero
tde fabrero al 28 dé febréero

ide marzo al 31 de marzo
de marzo al 31 de marzo
de-marzo al 31 de marzo

ide marza ai 31 de marzo

de marzo al 31 de marzo
de marzo al 31 de marzo

ADC

de marzo &l 31 de marzo
de marzo &l 31 de marzo
de marze al 31 de marzo
de marzo al 31 de marzo

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL d
DE SALUD EP.S.

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240004

01l de marzo al 31 de marze

k

- %ax 8240424

www ramatudicial .gov.c

0

Administracion Judiéial de Popayédn - Cauca

My SEETAN.

81.800,00
501.000,00

327.111,00

327.111,00
81.800,00
501.000,00

5.287.213,00
1.586.164,00
2.617.486,00

379.635,00

378.635,00
95.000,00

379.635,00
379.635,00

g5. OBO 00
501.000,00

379.835,00

379.635,00
95.000,00
£01.000,00

5.287.213,00
1.566.184,00
2.617.486,00

378.700,60

379.700,00
95.000,00

379.700,00
379.700,00

95,000,00
£39.000,00

379.700,60

oGP EEp e ¥

16%






.
3
]

"-—/o

)‘,4 et ‘;O

Consefo Superior
de {aq{hrdimlum

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDQ SOLIDARIDAD
RETENGION-EN LA FUENTE ORDINARIA

ABRIL

BEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

ABRIL

Rama Judicial del Poder Pliblico

., ;Consejo Superior de la Jydicatura

Sala Administrativa

Area Financiera

del 01 de marzo al 31 de marzo
del 01 de marzo al 31 de marzo
del 01 de marzo a! 31 de marzo

del 01 de abril al 30 de abril
det 01 de abrit al 30 de abril
del 01 de abri! al 30 de abril

del 01 de abrll al 30 de abril

del 01 de abrit al 30 de abril
del 01 de abril al 30 de abril

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APCRTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA-FUENTE ORDINARIA

del 01 de abril al 36 de gbril
del 01 derabril al 30 de abril
det (1 de abil al 30-de abril
del 01 de abrit al 30 de abril

DEVOLUCION POR'MAYORVALOR PAG

APORTE*SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD. EB S. 4 P

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD ~

RETENGION ENLAFUENTE.ORBINARIA

MAYO

DEVENGADOS"

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVECIOS(Z)
BONIFIGACION JUDICIAL

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD*SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION CQLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

MAYO

del O?ada'(a!bril 4l 30 de abril

" del ogd@lsqj‘arshdéapnzt v

de} 017de abri! al 30'de abiil
Jdet1.da dbril al 30:de abril

& v g
.

g. i
'del 0] de mayo*al B1,de rhayo

del 01.de mayo al 31 de mayo
del 01 de mayo at 31 de'mayo

del 81 de mayo al 31 de mayo

del 01 de mayo al 31 de maye
del 01 de mayo al 31 de mayo

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APCORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLEDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

de! 01 de mayo af 31 de mayo
del 01 de mayo al 31 de mayo
de] 01 de mayé al 31 de mayo
del 01 de mayo al 31 dg mayd

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVIGIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SCOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www, ramajudicial.gov.co

del 01 de mayo al 31 de mayo

del 01 de mayo al 31 de mayo
del 01 de mayo al 31 de mayo
del 01 do mayo al 31 de mayo
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Direccion Ejecutiva de Administracidn Judicial de Popayén - Cauca
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379.760,00
95.000,00
£39.000,00

5.267:213,00
1.586.164,00
2.617.486,00

379.700,00

378.700,00
85.000,00

379.700;,00

379.700,00
§5.000,00
539 000,00

379.700:00
'

379/700%00
95.000,00,
'539.000,00.

5:287.213,00

. 586.164,00

2.617.486,00

379.635,00

378.635,00
95.000,00

379.635,00
379.635,00

95.000,00
539.000,00

379.635,00

379.635,00
95.000,00
§39.000,00
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Direccién Ejecutiva te

Ramapudicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura

"Sala Administrativa

Canselo Superior Area Financiera
JUNIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO . del|0t e junio al 30 de junio
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) dell01 de junio al 30 da junio
BONIFICACIGN JUDICIAL dell01 de junio al 30 de junio
PRIMA DE SERVICIOS del|01¢le junio al 30 de junio
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL deliD1 de Junio al 30 de junio
DESCUENTOS DE LEY l

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL deli01 de junio al 30 de junio
DE SALUD EP.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES del|01 e junio al 30 de junio
FONDO SOLIDARIDAD de}01 de Junio al 30 de junio
FONDOQ SUBSISTENCIA deli017de junio al 30 de junio
JUNIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADC

APORTE SALUD delj01 de junio al 30 de junio
AFPORTE PENSION defi01 de junio al 30 de junio
FONDO SOLIDARIDAD delj01 de junic al 30 de junio
FONDO SUBSISTENCIA delld1-He Junio al 30 de junio

RETENCION EN LA FUENTE-QRDINARIA dal

DEVOLUCION.POR-MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVIEIO OGGIDENTAL del
DE SALUD EPRY

APORTE PENSION COLPENSIBNES def
FONDO SOLIDARIDAD del
FONDO SUBSISTENCIAR del
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del
JULIO

DEVENGADQOS

SUELDO BASICO del
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del
BONIFICACION JUDICIAL del

DESCUENTOS DE-LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del
FONDG SOLIDARIDAD del

JULIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del
APORTE PENSION del
FONDO SOLIDARIDAD del

01 de junio al 30 de junio

RO
de junio al 30 de junio

—~
)

01

01 ge funfodal 30 ds junio

01 de junip al 30 de junio

{1 de junic al 30 de junio

o1 ngunio al 30 de junio
[}

01-de julio al 31 de julio
01 de julio al 31 de julio
01 da julio al 31 de julio

]

—

de julio 2l31 de julio

01 Ha julio al 31 de Juljo
01 de julio al 31 de jujic

01 de julio al 31 de julio
01 de Julio al 31 de julio
01 de julic al 31 de julio

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA ﬂeft‘l de Julio al 31 de julic

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIQO OCCIDENTAL del
DE SALUD EP.8,

APCORTE PENSION COLPENSIONES dal
FONDO SCOLIDARIDAD del
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador §240000

SADO
01 de julio al 31 de julic

01 de Julio al 31 de julio
01 de julic at 31 de julic
01 de julic al 31 de jullo

T
=11

ax 8240424 www.ramajuydicial.zov.co

Administracién Judicial de Popayan - Cauca

5.287.213,00
1.586.164,00
2.517.486,00
2,720.712,00
9.018.759,00

737.800,00

737.800,00
92.300,00
276.700,00

737.800,00
737.800,00
82.300,00
276,700,00
1.118.000,00

737.800.0C

737.800,00
92.300,00
276.700,00
1.118.000,00

5.644.100,00
1.683.230,00
2.713.718,00

402.100,00

402.100,00
100.600,00

402.100,00
402.100,00
100.600,00
491.000,00

402.100,60

402.100,00
100.600,00
481.000,00

\8%







e Rama Judicial de] Poder Pablico
,; M Consejo Superior de la.Judicatura
A el [ F Sala Administrativa

R Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial de Popaydn - Cauca

ot | Area Financiera
AGOSTO
DEVENGADOS
SUELDO BASICO det 01 de agosto al 31 de agosto
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 da agosto al 31 de agosto
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de agosto.al 31 de agosto
DIFERENCIA DE SUELD% del 01 de agosto al 31 desagosto
DIFERENCIA PRIMA DE SERVICIO de! 01 de.agosto al 31 de agosto
DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV del 01 de agosto al 31 de agosle
2)
DIFERENCIA BONIFJCACION JuBIcIAL del 01 de agosto al.31 de agoslo
BONIFIGACION ACTIVIDAD JUDICIAL def 01 de agostoral 31 de agosto

DESCUENTOS DE LEY
APORTE. SALUD SERVICIC OCCIDENTAL del 01 de agosto al 31 de.agosto
DE SALOD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES det 01 de egosto al 31 de agosto
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de agostoal 31-de agosto
AGOSTO
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD dei 01, de. agoste,al 31 de agosto.
APORTE PENSION. del 01 de‘agosto-at 31 de agosto
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de agosto al 31 de agosfo
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del 0'1 de agosto al 31 de.agdsto I
T ay &

DEVOL‘,UCION ROR MAYOR VALORuF’AQ
APORTE<SAEUD SERVICIO OCCIDENTAL dél
DE SALUD EP.S.

5.644.100,00
1.693.230,00
2.713.718,00
2.141.322,00
183.648,00
642.396,00

§77.392,00
608.534,00

514.330,00

514.230,00
155.500,00

514,330,00
514,230,00
155.500,00
840.000,00

e vl
of\ ! dppobsigatatiod addsto. 14 B, . wi@g}é‘u 514330400

APQRTE PENSION:COIRENSIQNES del 01.de,agostojahd L. de agosto . B w mE14.250,60

FONDQ SOL!DARIDAﬂ‘ del 01.de-‘agosto &l 31 de agosto ‘r‘ ‘{ : “’jfef »  165.500,00
#{RETENCJON EN LA FUENTE QRD!NARIA «del 01 ﬂeﬁggsf? sk 31de agosto Sy T s, AL 840.000,00

SEPTIEMBRE b

BDEVENGADOS B £t

SUELQO BASICO del 01 de septiembre al 30 de septiembie *‘ﬁ : « ¥ 5644.100,00

PRI ESPE(;IAL SER\?IC!OS(Z) del 01 de septiembre al 30.de septiembre 1.683.230,00

BONIFICACION JUBICIAL del 01 de septismbre al 30 de septiembre 2.713.718,00

DESCUENTQS DE LEY

APORTE SALUD SERVIGIO QCCIRDENTAL del 01 de septiembre al 30 de sepliembre 402.100,00

DE SALUD EP.S.

APQRTE PENSION COLPENSIONES det 01 de septiombre af 30 de septiembre 402.100,00

FONDBO SOLIDARIDAD del 01 de septiembre al 30 de septiembre 100.600,00

SEPTIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del-}1 de septiembre al 30.de septrembre 402.100,00

APORTEPENSION del 01.4e"septigmbré al 30 de.seplismbre 402.100,00

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de septiembre al 30.de septiembre 100.600,00

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de septiembre al 30 de septiombre 611.000,00

DEVOLUCION. POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de septiembre al 30 de sept:embre 402.100,00

DE SALUD EPS.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de septiombre al 30 deo septiembre 402.100,00

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de septiembre aj 30 de eptisrnbre 100.800,00

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA dei 01 de septiembre al 30 de septiembre 611.000,00

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co
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Conselo Supetior
de Iaj.rudg,mum

OCTUBRE
DEVENGADOS
SUELDO BASICO del
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del
BONIFICACION JUDICIAL ) del

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL  det
DE S8ALUD E.P.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES de}
FONDO SOLIDARIDAD de

OCTUBRE

Direccidn Ejecutiva fle

e, RamalJudicial del Poder Piblico.

sefo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

01 de octubre al 31 de octubre
01 tle octubre al 31 de octubre
01de octubra al 31 de ootubre

01 de octubre al 31 de octubre

01 de octubre al 31 de octubre
01 °de octubre al 31 de octubre

REINTEGRO POR MAYOR VALCR PAG
APQRTE SALUD

APORTE PENSION
FONDO-SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

0

de$01 de octubre al 31 de octubre
del 01 de octubre al 31 de octubre
de&01 de octubre al 31 de octubra
del01 de ocfubre al 31 de oclubre

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL def01de octubre al 31 de octubre

DE SALUD E.P.S.-

APQRTE PENSION COLPENSIONES defg1 ia octubre-al 31 ge octubre
FONDO SOLIDARIDAD |, w* | dej 01 :a:%liﬁé‘-ﬂ 81 ge!o'_&!ﬁtzrp
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del01 de otiubre'al 31°fe octubre
NOVIEMBRE ;

DEVENGADOS

SUELDO BASICO def 01 de mnoviembre gr 3D de noviembre
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) def01 g8moviembra B30 fe noyientre:
BONIFICACION JUDICIAL dello1 ansvs%n'éﬁ £130 e-nbviembre
PRIMA DE NAVIDAD (12) ° dell 01 Ye noviembre al 30°de noviembre
DESCUENTOS DELEY

APORTE" SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD del,
NOVIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD del
APORTE PENSION del
FONDOQ SOLIDARIDAD def

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA dedl

DEVOLUCION POR MAYOR.VALOR PA
APORTE SALUD. SERVICIO OCCIDENTAL dei
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES dell
FONDO SOLIDARIDAD del
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del
DICIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del
PRIMA ESPECIAL DE  SERVICIOS del

Calle3 No. 3 = 31, Conmutador 8240000

01 de noviembre al 30 de noviembre

01 e noviembre al 30 de noviembre
01 e noviembre al 30 de noviembre

]
3

O
O&e novlembra al 30 de noviembre
01 de novlembre al 30 de novieribre
0t e noviembre af 30 de noviembre
01 de noviembre al 30 de noviembre

0

1 tle noviembre al 30 de noviembre

& noviernbre al 30 de noviembre

(5

0

o1 Ee noviembre al 30 de noviembre
01;

01 de noviembre al 30 de noviembre

01 te diciembre al 31 de diciembre
01 de diciembre al 31 de diclembre
01 de diciembre al 31 de diciembre

S v A% = A

[ FL\x 8240424 www.ramajudicial.gov.co

|

Administracién Judicial de Popayan - Cauca

5.644.100,00
1.693.230,00
2.713.718,00

402.100,00

402.100,00
100.600,00

402.100,00
402.100,00
100.600,00
611.000,00

402.100,00

402.100,00
100.600,00
611.000,00

£.644.100,00
1.693.230,00
2.713.718,00
6.302.864,00

402.042,00

402.042,00
100.600,00

402.042,00
402.042,00
100.500,00
611.000,00

402.042,00

402.042,00
100.600,00
611.000,00

3.532.668,00
1,059.800,00
1.241.702,00

o\






F

Rama Judicial del Poder Piblico

i Consejo Superior de laJudicatura

Sala Administrativa

Direccidn Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayan - Cauca

Conselo Supertor Area Financiera

VACACIONES

*PRIMA DE VACACIONES (12) del 01 de diclembre al 31 de diclembre 3.025.375,00
VACACIONES del 01 de diclembre al 31 de diciembre 4.413'.{.21 6,00
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de diciembre al 31 de diciembre 1.725.390,00
VAEACIONES BONIFICACION JUDICIAL del 01 de didiémbretal 31 dé diciembre 1.990.060,00
DIFERENCIA BONIFICACION SERVICIOS  del 01 de diciembre al 31 de diciembre 124.910,00
BONIFICACION ACTIVIDAER JUDICIAL del 01 de diciembre al 31 de diciembre 9.628.583,00
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD $ERVICIO OCCIDENTAL del 01 de diclembre al 31 de diciembre 883.290,00
DE SALUD E.P.S,

AFPORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de diclembre al 31 de diciembre 883.290:00
FONDO SQLIDARIDAD de! 01 de diciembre al 31 de diciernbre 407.200,00
DICIEMBRE

REINTEGRO FOR MAYOR VALOR FAGADO

APORTE SALUD del 01 de diciembre al 31 de diciembre 883.280,00
APORTE PENSION del 01 d¢ diciembre.al 31 de diciembre 883.290,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diciembré-al 31 de dm:embl‘e 407 200,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de diciembre al 31 de dicigmbre 1.969.000,00
DEVOLUCION POR MAYGR VALOR-PAGADO

APORTE SALWD SERV,!CIO'« OGC]DEN’I’AL 'del01 de diciembre al 31 de diciembre 883.200,00
DE SALUD.EP.S. .
APORTE‘PENS!ON QOL,&ENS[omgg_ del 01 gclgrpére al 31 Yé ditlembre . S 883.290,00
FONDG'S LIDARJD@ del'0% de diclembre a1 31 de diciemBre 9 407.200,00
RETENCION gr;; 1A UENTE GRDINARiA del Oh:le 'drq{embrg ﬁ‘ﬁ;@e drctgmbre ey 1 I ’j ) 1.959. QOO’QO

) . -‘;’:“ e %,
2018 ’ L ‘ﬁ“\ b
s CARGQ ' | ESTADOv L L f,, +PESFACHO, v | A FECHATRJE ] FFECHAFIN
FUNCIONARIO R ‘ Yi 95 AN
JUEZ CIRCUITO 00 PROVISIONALIDA  JUZGADO-002 PROMISCUD - i ﬁo;:;fmz‘oas; e 311202018
, D MUNICIPAL PIENDAMO S ot
JUEZ'CIRCUITQ 00 PROVISIONALIDA  Juzgado 008 Penalidel Circuito de 0t/01/2018 02/072018
[} Conotimiento Popayan

ENERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de enero al 31 de enero 3.762.733,00
BONIFICACION POR SERVICIOS  del 01 de erfero al 31 de eners 1.975.435,00
PRESTADOS (12)

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de enero a) 31 de enero 1.128.820,00
BONIFICACION. JUDICIAL dei 01 de énéro 4l 31 de enero 2.081.240,00
VACAGIONES BONIFICAGION JUDICIAL dei 01 de enero al 31 de enero 141.047,00
DESCUENTOS DE LEY

APQORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL del 01 de enero al 31 de enero 363.700,00
DE SALUD E.R.S.

APORTE PENSION COLRENSIONES del 01 de enero al 31 de enero 363.700,00
FONDO SOLIDARIDAD da! 01 de enare al 31 de enero 91.000,00
ENERO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APQORTE SALUD del 01 de enaro al 31 da enero 363.700,00
APORTE PENSION del 01 de enero al 31 de enaro 363.700,00

Calle3 No. 3 —31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.tamajudicial.gov.co

9oL







Ra
Cot

Direccion Ejecutiva
Cansejo Superior

de la Jadicatura

FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION-EN LA FUENTE ORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYOR VALCR PA
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.PS.

APORTE PENSION, COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de
FEBRERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE BALUD E.P.S.

mal Judicial del Podér Pablico
se| o'Superior de la-Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

0tide enero al 31 de enera
O1ide.enero al 31 de enero

GADO
Mide enero al 31 de enera

Mide snero al 31 de enero
01ide enero al 31 de enero
01ide enero al 31 de enero

01ids febrero al 28 de febrero
0tide febrero al 28 de febrero
01ide febreto al 28 de febrero

Ol|de febrero al 28 de febrero

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01/de febrero af 28 de febrero
FONDO SOLIDARIDAD de| 01ide febrero al 28 de fabrero
FEBRERU '

RE]N"FEGRO POR MAYORVALOR PAGANLOQ..

APORTE SALUD di; 01 de febrero al 28 de febiero
APORTE PENSION de| 01 Ide Jfebrgro al 28 de fqb{em
FONDO SOLIDARIDAD de| 01}de febrero al 28 de febrérp *

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de| 01[de febrero al 28 da febrero

DEVOLUCION POR MAYOR VAL@R PAGA

Do 3
APORTE SALUD SERVICI® ‘OCCIDENTAL d&f 01 de fobrero.s) 58 de febfero *

DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLP NSIONES de] 01}de febrero 2l 28 de febrerg,
FONDO,SOLIDARIDAD * de| 01|de febrero al 28 de febrerd
RETENCIOM EN LA FUENTE ORDINARIA del 01lde febrero al 28 da-febrero

MARZO

DEVENGADOS

SUELDQ BASICO de| 0tide marzo al 31 de marzo

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de| 01lde Mmarzo al 31 de marzo

BONIFICACION JUDICIAL de| 01|de marzo al 31 de marzo
DESCUENTOS DE LEY ¢ )

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de,
FONDO SOLIDARIDAD de

MARZO

01lda marzo al 31 de marzo

01)de marzo af 31 de marzo
01jde marzo al 31 dg marzo

REINTEGRC POR MAYOR VALOR PAGA o

APORTE SALUD del
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION'EN LA FUENTE ORDINARIA  de

DEVOLUGION POR.MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S._

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000

01[de marzo al 31 de arzo
01|de marzo al 31 de marzo
01ide marzo al 31 de marzo
O1jde marzo al 31°de marzo .

GADO

01lde marzo at 31 de marzo

Tax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

de Administracion. Judicial de Popayén - Cauca

91.000,00
586.000,00

363.700,00

363.700,00
91.000,00
£86.000,00

5.644.100,00
1.693.230,00
3.136.860,00

419.000,00

419.000,00
104.800,00

419.000,00
419.000,00

104.800,00
672:000,00

4198.000,00
419.000,00

104.800,00 -

872.000,00

5.931.385,00
1.779.415,00
3.201.135,00

436.478,00

436.478,00
109.200,00

436.478,00
436.478,00
108.200,00
692.000,00

436.478,00
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Direccién Ejecutiva

Consefo Superior
de la Jedicarura

Rafnai Judicial del Poder Pablico

iseto Supetior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

FONDO SQLIDARIDAD del 01|de enero al 31 de enero

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO OGGIDENTAL de
DE SALUD E.P.S,

01ide enaro al 31 de anero

GADO
O1ide enero al 31 de eneto

APORTE PENSION COLPENSIONES de| 0i[de enero al 31 de enero
FONDO SOLIDARIDAD del 01|de enero al 31 do enero
RETENCION £N LA FUENTE ORDINARIA  de| 01;de engro al 31 de encto
FEBRERC

DEVENGADROS

SUELDOC BASICO ) de| 01|de fabrero al 28 de febrero
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de| 0 ide febrero al 28 de febrero
BONIFIGACION JUDICIAL del O1ide febrero al 28 de febrero
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO"OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
FEBRERO

REINTEGROPOR MAYOR'VALQR PAG
APORTE SALUD da
APORTEPENSION de
FONDO SOLIDARIDAD te

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

DEVOLUCION POR,MAYOR VALOR PA!
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD . de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  .de
MARZQ

DEVENGADOS

SUELDOBASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de:
BONIFICACION JUBICIAL de

DESCUENTOS DE LEY
APQRTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de

01ide febrero al 28 de febrero

01ide febrero al 28 de febreto
O1ide febrero al 28 de febrero

ADO, (.1 .
D1ide febrero al 28 de febrero
D1jae Fgrerp al.28.de febferp-
01ide febléro*ai2a de febrerg
01ide febrero al 28.de febrero

GADD
O1idefeyren el F8dedebrer

D1ide febrero al 28 de febrero
Dtide febrero al 28 de febrero
Otlde febrero al 28 de febrerg

0tjde marzo &l 31 de marzo
01ide marzo ai 31 de marzo
01ide marzo al 31 dé marzo

01;de marzo al 31 de.marzo

DE SALUD E.P.S.

APGORTE PENSION COLPENSIONES' de
FONDO SOLIDARIDAD de
MARZO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADIO

APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

(01ide marzo al 31 de-miarzo
01ide marzo al 31 de marzo

01ide marzo al 31 de marzo
01.de marzo a! 31 de marzo
01/de marzo al 31 de marzo
01ide marzo al-31 de-marzo

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGA.DO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000

O1ide marzo al 31 de marzo

t
o |

ax 8240424 www, ramajudicial.gov.co

de JAdministracion Judicial de Popayén - Cauca

91.000,00
586.000,00

363.700,00

363,700,00
91.000,00
586.000,00

5.644.100,00
1.693.230,00
3.136.860,00

419.000,00

412.000,00
104.800,00

419.000,00
419.000,00
104.800,00
672.000,00

419.600.00

419.000,00
104.800,00
672.000,00

5.931.385.00
1.779.415,00
3.201.135.00

436.478,00

436.478.00
109.200,00

436.478,00
436.478,00
109.200,00
692.000,00

436.478,00
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Consqfo Supertor Area Financiera
APORTE PENSION. COLPENSIONES del 01 de marzo al 31 de marzo
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de marzo al 31 de.marzo
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del 01 de marzo'al 31 de marzo
ABRIL
DEVENGADOS
SUELDO BASICO de! 01 de abrll gl 30 de abi
PRIMA ESPECIAL-SERWICIOS(2) del 01 de abril al 30 de abril
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de abril al 30-de abrl

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO.OCCIDENTAL del 01 de abril ai 30 de abril
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de abyil al-30.de abr)
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de abrll af 30 de abril
ABRIL

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APQRTE SALUD "del D1 de abri al 30 de abril
APORTE PENSION del 01 de abrilal 30 de abril
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de-abril 4] 30 dg abril

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del 01 de abril al 30 de abril

DEVOLUCIOI\L POR MAYOR VALOR PA ,f\DQ‘
APORTE-SALUD 'SERinIO OCCIBENTAL  del 04'de abrll 4130 de abril

DE SALUD ER,8. s

APORTE PENSIOR GOLPENSIONES del’01 Je gﬁg bl
FONDO SOLIBARIDAD del or“aea r:l de abril
RETENCION EN.LA'FHENTE:ORDINARIA  del 01 de abril al 30 de abril
MAYO' ‘o ooy e
BEVENGADOS

SUELDQ BASICO ; del 07 démayo;al 3%:de mayo
PR]MA ESPECIAL SER\/I_QEOS(Z) " del 01 de mayd ai31-de mayo
BONIFICACION JUDICIAL del 0% de mayo al 31 de mayo
DIFERENCIA DE SUELDO del 01 de mayo al 31 de mayo

DIFERENGIA PRIMA ESPECIAL DE SERV del 01 de mayo al 31 de mayo
) .
DIFERENCIA BONIFICACION JUDICIAL del 01 de mayo at 31 de mayo

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de mayo al 31.de mayo
DE SALUD EPS.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de mayo al 31 de mays
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 de mayo
MAYQ

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de mayo al 31 de mayo
APORTE PENSION del 01 da mayo al 31 de mayo
FONDO.SOLIDARIDAD del 01 de maye al31 de mayp

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de mayo al 31 de mayo

DEVOLUCION POR MAYOR VALGR PAGADO

APQORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de! 01 de mayo al 31 de mayo
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de mayo al 31 de mayo
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 de mayo

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa
Direccidn Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayan - Cauca

436.478,00
109.200,00
692.000,00

5.931.385,00
1.778.415,00
3.201.135,00

435.478,00

436.478,00
109.200,00

436.478,00
436.478,00
109.200,00
852.000,00

436. 478 00

VA S L!i"‘ §.436,426,00
] A 109 200,00,
= 692.000,00

!?,931 .385,00
) 779.415,00
¥ (e 3.201.135,00
574571,00
172.370,00

128.550,00

471.678,00

471.678,00
118.000,00

471.678,00
471.678,00
118.000,00
712.000,00

471.678,00

471.678,00
118.000,00







'o', pore Lo

Direccién Ejecutiva

Consefo Superinr
e fa Judicaturn

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

JUNIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) e
BONIFICACION JUDICIAL de
PRIMA.DE. SERVICIOS de
BONIFICAGION ACTIVIDAD JUDICIAL de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIC OCCIDENTAL de
DE BALUD EP.S.

APORTEPENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
FONDO SUBSISTENCIA de
JUNIO ,

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD de
APORTE PENSION dej
FONDO SOLIDARIDAD de
FONDO SUBSISTENCIA de,

RETENCION EN'LA FUENTE'ORDINARIA  de

DEVOLUICION POR MAYOR VALOR PA
APORTE"SALUD SERVICIO‘QCCGIDENTAL de
DE SALUD ER.S;

.APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD- de

FONDO SUBSISTENCIA , de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de
JULIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIQS(2) de
BONIFICAGION JUDICIAL de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES def
FONDO SOLIDARIDAD de
JULIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD de
APCORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

RETENCICON EN LA FUENTE ORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICI® OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APQORTE PENSION COLPENSIONES del
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de|

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000

RatnalJudicial del Poder Piblico
Cér?se‘ o Superior de la Judicatura

Sala Administrativa
e
Area Financiera

01|de mayo al 31 de mayo

01|de junio al 30 de junio
01}de junio al 30 de Junio
ot Lde junio al 30 de junio
01ide junio al 30 de junia
01lde junio al 30 de junio

01{de junio al 30 de junio

01jde junio al 30 de junio
01{de junip al 30 de junio
O1}de junio al 30 de jupio

ADO

O1ide junio al 30 de junig
01de junio al 30 de junio
O1|de junio al 30 de junio
01|dg juhic al 30 de:junio
01 dé jubio al 40 de.jubio

5A D?
01'de Junio 4l 30'de junio

01 |de Junio al 30 de junio
(1ide junio al 30 de junio
01 d4 juiip .30 dé junio
01ide funio al 30 de juniv

01ide Julio al 31 de julio
01{da julio al 31 de jutio
01{de julio al 31 de julic

01,de julio al 31 da jufio

01ide julio al 31 da julio
01ide julio al 31 de julio

ADO
01:¢e julio al 31 de julio
01ide julio al 31 de julio
0fide julio al 31 de julic
01ide julio al 31 de julio

[SADO
O1ide julio al 31 de julio

01ide julio al 31 de jullo
01(de julio al 31 de julio
0t de julio al 31 de juiio

t
how

ax 8240424 www.ramajudicialgov.co

Administracién Judicial de Popayan - Cauca

712.000,00

5.931.385,00
1,772.415,00
3,201.135,00
3.052.192,00
10.118.689,00

781.242,00

781.242,00
195.400,00
195.300,00

781.242,00
781.242,00
195.400,00
195.300,00
1.441.000,00

784.242,00

781.242,00
1956.400,00
195.300,00
1.441.000,00

4,697.613,00
1.409.285,00
3.422.480,00

381.176,00

381.176,00
95.600,00

381.176,00
381.176,00

§5.600,00
639.000,00

381.176,00

381.176,00
§5.600,00
639.000,00

# CoLT -
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ad

f.‘ansgo Superfor
delatuditatura

AGOSTO

DEVENGADOS

SUELBO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2}
BONIFICACION JUDICIAL

DESQUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCEIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDOQ SQLIDARIDAD

AGOSTO

Rama Judicial del Poder Piblico

+ Consejo Supetior de la Judicatura

Sala Adminjstrativa

Direceién Ejecutiva de. Administracién Judicial de Popayéan - Cauca

Area Financiera

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADQ

APORTE SALUD
APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

DEVOLUCION POR MAYOR VALQR PAGADO

APORTE SALUB SERVICIO OGCIDENTAL
DE SALUD,EP.S.
APORTEPENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIARIDAD"

RETENC|ON ENrL{\ FUENTE ORDINARIA

e S

SEPTIEMBRE_

DEVENGADQS
SUELDO,BASICO

'PRIA E’spgmu.sgawcrosm)
BONIFICACION JUBIGIAL ™

DESCUENTOS DE LEY

APOBTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SCLIDARIDAD

SEPTIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SCLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDG SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

OCTUBRE
DEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVIC!OS(Z)
BONIFICACION JUDICIAL

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

del 01 de agosto al 31 de agosto 4.609.486,00
del 01-de agosto al 31 de agosto 1.382.847,00
del 01 de ‘agosto al 31 de agosto 3.438.200,00
del 01 de agosto al 31 de agosto 377.225,00
del 01 de agosto al 31 de agosto 377.225,00
del 01 de agosto al 31 de-agoste 94.400,00
del 01 de agosto at 31 de agosto 377.225,00
del 01 de agosto al 31 de agosto 377.225,00
del 01 de sgosto al 31 deagosto 94.400,00
del 01 de agosto al 31 de agosto 632.000,00
delo1 de agosto al 31 de-agosto 377.225,00
del §1 g rdeRg slo’al a1 d@zgos{ 377.225,00
del 01 dé a§ {08! 31 de agodto i 94,400,00
de! 01, de aggsto al =G1;dg agosto ¢t T2t 532 000;90
. 'e,;";;g ) *?..g
"3{.. 2
. é% : ‘. s:“
del 03¢ 8130 da,,sepﬁembre § iy By 4.600.486,00
el 0 l;"@al.fso de*sepua*mbreﬁfaff Hiy i 4.382.847,00
de] 01 d§ s trembre al 30 de'sepligmbre g 3.438.290,00
T # ’ -
de! 01 de septiembre al 30 de septiembre . 377.225,00
del 01 de septiembre al 30 deseptiembre 377.226,00
del 01 de septiembré al 30 de septiembre 94.400,00
del 01 de septiembre al 30 de septiémbre 377.225,00
del 01 de septiambre al 30 de septiembre 37722500
del 01 de septlambre a! 30 de septiembre 94.400,00
del 01 _de septismbire al 30 de séptiembre 632.000,00
del (01 de.septiembre ai 30 de septiembra 377.225,00
del 01 de-septiembra al 30 de sepilenibra 377.225,60
del 01 de septiembre ai 30 de sepliembre 84.400,00
del 01 de septiembre al 30 de septiembre 532.000,00
del 01 de octubre al 31 de octubre 4.609.486,00
del (1 de octubre al 31 de octubre 1.382.847,00
del 01 de octubre al 31 de octubre 3.438.290,00







i

]

s, Rajajjudicial del Poder Publico

Cor

Consejo Superior
e o Judicanis

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIQ OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.3,

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de

OCTUBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SQLIDARIDAD de

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD EP.S,

sejo Superior de 1a Judicatura
Sala Administrativa

Direceidén Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayén - Cauca

Area Financiera

01!de octubre al 31 de octubre

sy

01ide octubre gl 31 de octubre
01ide octubra al 31 de oclubre

01/de octibre al 31 de octubre
01ide octubre al 31 de octubre
01de ocfubre al 31 de octubre
01ide octubre al 31 de octubre

GADO
01de oclubre al 31 de octubre

01:de octubre al 31 de gctubre
01ide octubre al 31 de octubre
1 de actubre al 31 de oclubre

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de
NOVIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASIEO? de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de
PRIMA DE-NAVIDAD (12) de
DESCUENTOS DE-LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD ERS,

APORTE PENSION'COLPERSIONES ge
FONDO SOLIDARIDAD de
NOVIEMBRE

REINTEGR® POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

RETENGION EN LA FUENTE ORDINARIA def

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de
DICIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDQ BASICO de
BONIFICACION POR SERVICIOS de
PRESTADOS (12)

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
PRIMA ESPECIAL DE SERVICIOS de
VACACIONES

PRIMA DE VACACIONES (12) def
VACACIONES del

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000

o1l naviembré 230/ noviembfa

01{de noviembre al 30 ge noviembre

01, Hé noviembre-al 30°de. noviembre.
de hovibmbreral 30'deholiefibre

01 e novigmbre®aj 30 de, novignibre

[ 01 de noviembre al 30 de noviembra
01 [de noviembre al 30 de noviambre

01 gé noviembre al 30 de noviembre
(01 e noviembra al 30 de noviembre
01 de noviembre al 30 de noviemnbre
01 de noviembre al 30 de noviembra

ADO
01 de noviembre al 30 de noviembra

01 de noviembre al 30 de.noviembre
01de noviembre al 30 de noviembré
01 de noviembre al 30 de noviembre

01 de diciembra al 31 de diciembre-
01 de diclembre al 31 de diciembre

01 de diciembra al 31 de diciembre
01 tle diciembre al 31 de diciembré

01 de diciembre al 31 de diclembre
01 de diciembre ai 31 de diciembre

ax 8240424 www. rainajudicial.gov.co

LR oo R ]

377.225,00

377.225,00
94.400,00

377.225,00
377.225,00

94.400,00
£32.000,00

377.225,00

377,225,00
94.400,00
£32.000,00

4.609.486,00
1.382.847,00
3.438.290,00
5.237.974,00

377.225,00

377.225,60
94.400,00

377.225,00
377.226,00

94.400,00
632.000,00

377.225,00

377.225,00
94.400,00
632.000,00

2.919.341,00
1.613.320,00

875.803,00
1.014.088,00

2.514.228,00
3.687.534,00

oY







Rama Judicial d€l.Poder Piiblico \of)
Consejo Superior de‘la Judicatura

Sala Administrativa
Direccién Ejecutiva de Administ;aqié;n Judicial de Bopayén - Cauca

4

Canscjo Superar Area Financiera
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de diciembre af 31 de diclembre 2,177.584,00
VACACIONES BONIFICACION JUDICIAL del 01 de diclembre al 31 de diclembre 2.521.413,00
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL del 01 de diclembre al 31 de diciembie 9.815.039,00
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALYD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de diclembre al 31 de diciembre 806.985,00
DE SALUD E.P.S.
APORTE RPENSION COLPENSIGNES del 01 de diciembye al 31 de diclembre 906.985,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diclembre al 31 de digiefbre 227.000,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diciembre al 31 de diciembre 195.400,00
DICIEMBRE
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APQRTE SALUD del 01 de diciembre al 31 de diciembre 806.985,00
APORTE PENSION del 01 de diciembre<al 31 de diciembre 906.985,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de diciembre al 31 de diciembre 227.000,00
FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diclembré a! 31 de diciémbre 195.400,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA def 01 de diciembre al 31 de diciembre 2.091.000,00
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD SERVICIO CCCIDENTAL def 01 de diciembre a) 31 de diciembre $06.985,00
DE SALUD EP.S. .
APORTE PENSION COLPENSIQNES de) 01 de diciembre al 31 de diciermhre 906.985,00
FONDO SOLIDARIDAD- del 01 de diclembre gl 31 de Hiciempre 227:000,00
FONDO SUBSISTENGIA o del §Rgiicieinbre al 31kde Hiblembra 195.400,00
’ RETENCION £N LA-.F*yE}NEE QRDINARIA  del 01 de diciembre 5l 31 de diciembre o ¥ o 2.091.000;00
. & Y % L : 2 b . K
a ?ff ¢ ‘ LM_ ::"'r. he . 4 G i ¥y o s?lia“i'\ .ok {“"
2019 SR b P B
) CARGO. T .. ESTADD DESPACHO =Ty . FECHATINIy, " [* FECHA FIN
i t |- FuncionaRio: 1, 4y e G Lt I
JUEZ MUNICIPAL 00 PROPIEEDAD-,, . JUZGARQ 002 PROMISCUC D1;d€][,’i’g1 8 311272018
MUNIEIPAL PIENDAMO sos o E
] &
ENERD
DEVENGADOS
SUELDO BASICO, del 01 de enero al 31 de snero 3.072.991,00
PRIMA ESPEGIAL SERVICIOS(2) del 01°de enero al 31 de enero 921.898,00
BONIFICACION JUDICIAL. del.01 dé.eneis al 31 de enero 2.292.193,00
DIFERENCIA DE SUELDO del-01 de ehero al 31 da enero 207.427,00
DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV  del 01 de enero al 31 de anero 62.228,00
@2
DIFERENCIA BONIFICACION JUDICIAL del 01 de enero al 31 de enero 109.338,00
‘ DESCUENTOS DE LEY
APORTE. SALUD SERVICIO QCCIDENTAL  del 01 de enero al 31 de anerc 266.643,00
‘ . DE SALUD EP.S,
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de enero al 31 de enero 266.643,00
‘ FONDO SOLIDARIDAD de| 01 de enero al 31 de enero 66.800,00
| ENERO
REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD del 01 de enero al 31 de enero 268,643,00
APORTE PENSION del 01 de enero at 31 de enero 266.643,00
FONBO SOLIDARIDAD del 01 de enero al 31 de enero 66,800,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de enero al 31 de enero 458.000,00

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co
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o - . . .

Dyl Direccion Ejecutiva
Consejo Superior
dcn’aﬂrdgxm

Coﬁ

naiJudicial del Poder Pablico
sejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

de
Area Financiera

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD dej
RETENGION EN LA FUENTE ORDINARIA  de
FEBRERQ

DEVENGADOS

SUELDO BASICO dej
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de
DIFERENCIA DE SUELDC de

DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV de
(2)

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO. QCOIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

01lde enero al 31 de ehero

{1ide enero al 31 de enero
01.de enero al 31 da enero
01}de enero al 31 de enero

01)de febrero al 28 de febrero
01| de febrero al 28 de febrero
O1ide febrero al 28 de febrero
01)de febrero al 28 de febrero
01}de febrero al 28 da febrero

01jde febreto af 28 de febrero

APORTE PENSION COLPENSIONES de) 01}de febrero al 28 de febrero
FONDO SCOLIDARIDAD de] 01)de febrerc al 28 de febrero
FEBRERO

REINTEGRO PGR MArYOR-VALOR PAGARO :
APORTE SALUD de] 0ide febrero al 28 de febraro
APORTE PENSION de| 01d& febrerp al 28.de- fetrero,,
FONDQO'SOLIDARIOAD, de} 0fidefebraro'al a-de'febrero

RETENCION EN LA PUENTE ORDINARIA de] 01)de febrero al 28 de febrero

DEVOLUGION ROR MAYOR YALOR P
APQRTE SALUD" SE&\?!CIO DCCIDENTAL
DE SALUD E.P.S.

ABO 1
st 01]de febgem 128 ée fobrato

APORTE PENSION COIPENSIONES de] 01{de febrero al 28 de febrero
FONDO SOLIDARIDAD. 4 de] 01) de febrero al 28 de febreta
RETENCION EN LA FOENTE ORDINARIA de} 01ide tebréro al 28 dé febrero
MARZO )

DEVENGADOS

SUELDO BASICO ded 01lde marzo al 31 de marzo
BONIFICACION POR SERVICIOS de| O1ide marzo al 31 dé marzo
PRESTADOS (12)

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(Z) de| 01ide marzo al 31 de marzo
BONIFICACION JUDICIAL dej 01|de marzo al 31 de marzo
DIFERENCIA DE SUELDQ de| 01jde marzo al 31 ds marzo

DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV de
(2
DIFERENCIA BONIFICACION SERVICIOS de

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.5.

01lde marzo al 31 de marzo

01ida marzo al 31 de marzo

(1ide marzo al 31 de marzo

APORTE PENSION COLPENSIONES de] 01/de marzo al 31 de marzo
FONDO SOLIDARIDAD dej] 01de marzo al 31 de marzo
MARZO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGAQRO

APORTE SALUD de} Oiide marzo al 31 de marzo
APORTE PENSION dej 01ide marze al 31 de marzoe

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador §240000;

]
L ¥

fax 8240424 waww.ramajudicial.zov.c

Administracion Judicial de Popayén - Cauca

266.643,00

266.643,00
§6.800,00
458.000,00

4.600.486,00
1.382.847,00
3.547.628,00
207.427,00
62.228,00

392.285,00

392.385,00
98.206,00

392.385,00
392.385,00

98.200,00
759.000,00

392.385,00

392.385,00
98.200,00
759.000,00

4.609.488,00
1.613.320,00

1.362,847,00
3.547.628,00
207.427,00
62.228,00

72.599,00

395,289,00

395.289,00
98.800,00

395.289,00
395.289,00







Rama Judicial det.Poder Piiblico
Consejo Superior de [ Judicatura
Sala Administrativa

20|

NG
e o Direccion Ejegutiva de Administradion Jurdicial de Popayan - Cauca

Comefo Supertor Area Financiera

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de marza al 31 dle marzo 98.800,00

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del 01 de marzo al 31.de marzo 759.000,00

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO DCCIDENTAL del 01 de marzo gl'31 de marzo 395.289,00

DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de marzo al 31 de marzo 395.289,00

FONDQ SOLIDARIDAD del 01 de marZo al 31 de marzo 98.800,00

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del 01 de marzo“al 31 de marzo 759.000,00
ABRIL

DEVEN GADGS

SUELDO BASIGO del 01 de absil a1 30 dé abril 4.609.486,00

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) det 01 de abril al 30 de abril 1.382.847,00

BONIFIEACION JUDICIAL det 01 de abril al 30 de abril 3.547.628,00

DIFERENCIA DE SUELDO del 01 de abril al 30 de abril 207.427,00

DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV del 01 de abrl al 30 de abril 62.228,00

(2)

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO GECIDENTAL del 01 de abril al 30 de abril 392.385,00

DE SALUD EP.S,

APORTE PENSIONCOLPENSIONES del 01 de abril al 30 de aprit 392,385,00

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de abgil a1 30 de abri 981200,00

- * LS

ABRIL S .

REINTEGRG POR MAYOR'VALOR PAGADQ@1, . *\ 4 Pt 13 . H
APORTE SALUD del 01 de abril ai 30 de abril .y e on v w 392.385,00
APORTE PENSION, . ., “* dei 01 de abril 21 30.de abril . A »  302.385,00
FONDO SOUDARIDAD ™ del 01 de abiilal 38 igbrll %5 a4 & .. 98.20000
"RETENCIONEN LA FUEN'!:E ORDINARIA  1dé) 0] de Abfitar 30 tdqbril - COET LY T £%% 75900000

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADQ
APORTE SALUD SEEVICIO OCCftDENTA"i_ dal- O‘f de abrit al 30 de abril

DE SALUD E.P.S. y o
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 da abrit al 30 de abril
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de abrif al 30 de abril
RETENCION EN A FUENTE ORDINARIA del 01 de abrl al 30 de abiil
MAYOQO

BEVENGADOS

SUELDQ BASICO del 01 de mayo al 31 de mayo
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de mayo al 31 de mayo
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de mayo al 31 de maya
DIFERENCIA DE SUELDO del 01 de mayo al 31.de mayo
DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV del 01 de mayo al 31 de mayo
{2)

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de mayo al 31 de maya
DE SALUD EP.S.

APQORTE PENSION COLPENSIONES dei 01 de mayo al 31 de mayo
FONDQ SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 de mayo
MAYO

REINTEGRO PCR MAYOR VALOR PAGADO

ARORTE SALUD def 01 de maye at 31 de mayo
APQORTE PENSION del 01 de mayo al 31 de mayo

Calle3 No. 3 =31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.zov.co

r392.385,00

382.385,00
98.200,00
759.000,00

4.609.486,00
1,382.847,00
3.547.628 00
207.427,00
62.228,00

392.385,00

392.385,00
98.200,00

392.385,00
302.385,00
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nsefa Superior
53 la {'u&immm

FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN'LA FUENTE'ORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGA
APORTE SALUD SERVIGIO OCCIDENTAL de] 01

DE SALWUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES dej 01
FONDO SOLIDARIDAD de} 01
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  del 01
JUNIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO dei 01
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de| 01
BONIFICACION JUDIGIAL dej 01
PRIMA BE SERVICIOS de| 01
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL def 01
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD EF S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01
FONDO SOLIDARIDAD. de] 01
FONDD SUBSISTENCIA de| 01}
JUNIO

REINTEGRGPOR MAYOR VALOR PAGAL
APORTE SALUD de| 01
APORTE PENSION def 01
FONDO SOLIDARIDAD del 01
FONDO SUBSISTENCIA- de} 01
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  def 1
DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAaé
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL def 01

DE SALUD E.P.S.

APORTE' PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
FONDO SUBSISTENCIA de
RETENCION EN LA-FUENTE ORDINARIA de
JULIO

DEVENGADOS

SUELDQ BASICO de
PRIMA ESFECIAL SERVICIOS{2) de
BONIFICACION JUDICIAL de

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDOQ SOLIDARIDAD de
JULIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

Calle3 No. 3 ~ 31, Conmutador 8240000
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RamajJudicial del Poder Piblico

o Superior de la Judicatura

Sala Administrativa

Administracion Judicial de Popayan - Cauca

Area Financiera

de mayo al 31 de mayo
de mayo al 31 de mayo

DO

de mayo al 31 de maye

de mayo al 31 de mayo
de mayo al 31 de mayo
de mayo 2l 31 de mayo

de junio al 30 de junio
de funio al 30 de junio
de junio al 30 de junio
de junio al 30 de junio
de junic &l 30-de junio

de junio al 30 de junio

de junio al 30 de junio
de ]umo al 30 dejumo
dé | Junro 8| 30 de junio

Q

de junio al 30 de junio

de junio al 30 de junio

de funio al 30-de junio
3 unid 3E30%8 Juplo

de ]umo al 30 de junlo

DO

de junio al 30 de junio

de junio al 30 de junio
de junio al 30 de junio
de junio al 30 de junio
e jurio & 30 de junio

de julio al 31 de julio
de julio al 31 de Julio
de julio al 31 de julio

ide julic al 31 de Julio

01}de julio al 31 da Julio

de julic al 31 de julio

O
de julio al 31 de jullo

01de julio al 31 de julio
01de julio af 31 de julio

ax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

98.200,00
759.000,00

392.385,00

392.385,00
98.200,00
759.000,00

4.816.913,00
1.445.076,00
3.547.628,00
2476.703,00
10.256.716,00

802.654,00

802:654,00
200.800,00
200.600,00

802.654,00
802.654.,00
200.800,00
200.600,00
1.621.000,00

802.654,00

802.654,00
200.800,00
200.600,00
1.621.000,00

4.816.913,00
1.445.075,00
3.547.628,00

392.385,00

392.385,00
98.200,00

392.385,00
392.385,00
98.200,00

00







;  Rama Judicial del Poder Pablico
+ Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 wwwv.ramajudicial,gov.co

Ceure” Direccidn Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayan - Cauca
Coneefo Superior Area Pinanciera

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de jullo al 31 de Julio 821.000,00

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD: SERVIEIDQ OCCIDENTAL del @1 de julio al 31 de julio 352,385,060

DE SALUD E.P.S. ‘

APORTE- PENSION COLPENSIONES de! 01 de julio al 31 de julio 392,385,00

FONDQC SOLIDARIDAD del 01 de julio al 31 de julio 88.200,00

RETFENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de julio al 31 de julio 821.000,00

AGOSTO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de agoste al 31 de agosto 4,818.913,00

PRIMA ESPECIALSERVICIOS(Z) del 01 de agosto al 31 de agosto 1.445.075,00

BONIFICACION Junicial del 01 de agosto al.31 de agosto 3.547.628,00

DESCUENTOS BPE LEY

APORTE" SALUD SERVICIO OGCIDENTAL del 01 de agostp al 31 de agosto 392.385.00

DE SALUD EPS.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de"agosto al 31 de agoste 392.385,00

FONDO SQLIDARIDAD def 01 dé agosto al 31 de agosto 98.200,00

AGOSTO

REINTEGRQ POR MAYOR-VALOR PAGAIDO .

APOQRTESALUD del 01 ag al 3 ostd : 392.385,00

APORTE PENSION » ~ del 01 d§' agg‘:ffy al 3}’2‘2 :g'osm i . 302.385,00

FONDO SOLIPARIDADY ; ¢ de[ sl 9;'&# dehgo . Fps 7 98.200:00

RETENCION EN LA'FUENTE ORDINARIA  delds ‘Jgogto 3%de a§a§§§n L ﬁ st B b gat 006
e g . ~”§} n‘&a? ¥y & 7

DEVOLUCION-PORMAYOR VALOR PAGADRD ¥

APQRTE. SALUD- SERVICIO OCCIDENTAL  del 0J-gé: agos o af 31,de agosto e 3y, 39238500

“ DESALUD EPs. . ¢ gj e Ak %’*‘% .

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 d’e qg!osto al 31 de agosto 392.385,00

FONDO SGLIDARIDAD ¥~ del 01 de agosiowmi 31-de agosto £98.200,00

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA * del'0] de agosto al 3 de agosto H i3‘3 821.000,00

- v = ! *

SEPTIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de septiembre al 30 de septiembre 4.816.913,00

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de septiembre al 30 de septiembre 1.445.075,00

BONIFICACION JUDICIAL del 01 de septiembre al 30 de septiembre 3.547.628,00

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de septiembre al 30 de sepliembre 392.385,00

DE SALUD E.P.8.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de septiembre al 30 de septiembre 392.385,00

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de septiembre 2l 30 de septiemnbre 88.200,00

SEPTIEMBRE

REINTEGRO PCR MAYCR VALCOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de.septiembre al 30 de septiembre 392.385,00

APORTE PENSION del 01 de septlembte al 30 da septiambre 352.385,00

FONDO SOLIDARIDAD déi 01 de septiembre al 30 de septiembra 98.200,00

RETENCION EN LA FUENTE QRDINARIA del 01 de septiembre al 30 de septfembra 821.000,00

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APCRTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de septiembre al 30 de septiembre 362.385,00

DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de septiembre al 30 de septiembre 392.385,00
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Conscfo Superior
de la Judicaivra

FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  da
OCTUBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.R.S.

APORTE:PENSION COLRENSIONES de
FONDD SOLIDARIDAD de
OCTUBRE

REINTEGRO POR MAYCQR VALOR PA
APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SQLIDARIDAD ds

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de

DEVOLUCION POR MAYORVALOR PA
APORTE SALUD SERVICIOTQCCIDENTAL ds,
DE SALUD E.F,S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD “de
RETENCICN EN LA FUENTE ORDINARIA  de
NOVIEMBRE

DEVENGADOS

SUELDO BASICO ) de!
PRIMA ESPECIAL SERVIGIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de
PRIMA DE NAVIDAD (12) da
DESCUENTOS DE LEY

APORTE. SALUD SERVICIO OCCIDENTAL da
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
NOVIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD de

RETENCION EN LA FUENTE QORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL de
DE SALUD E.RP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD del
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador §240000
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Judicial del Poder Pliblico

o Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Administracion Judicial de Popayan - Cauca

Area Financiera

01ide septiembre al 30 de septiembre
01ide septiembre al 30 de sepliembre

01jde octubre al 31 de oclubre
01ide octubreral 31 de octubre
01}de octubreal 31 de octubre

de octubre al 31 de gctubre

01jde octubre:al 31 de octubre

de octubre al 31 de octubre

ADQO

de octubre al 31 de octubre
deé‘octubre al 31 de.odtubre

01ide actubre al 31 de octubre

de octubre,al-31 de octubre

e

de oblubyaia1ds.octubke:
-octubre alk3 hdedely
AR g e

de octubre al 31 de octubre

de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre al 30 de novienibre
de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre a3l 30 de novismbre

de noviembre al 30 de noviembre

de noviembre al 30 de noviembre
de noviembre al 30 de noviembre

O

Otide noviembra al 30 da noviembre

de noviembre &l 30 de noviembre
de noviembre al 30 ds noviembre

0tide noviembre al 30 de noviembre

DO

01ide noviembra al 30 da noviembre
01tide noviembre al 30 de noviembre

01ide noviembre al 30 de noviembre
0ide noviemhre al 30 de noviembre

ax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

98.200,00
821.000,00

4.816.913,00
1.445.075,00
3.547.628,00

382.385,00

392.385,00
98.200,00

382.385,00
302,385,00

98.200,00
821.000,00

392.385,00

392.385,04/,
98.200,00
821.000,00

4,818.913,00
1.445.075,00
3.547.628,00
5.358.692,00

392.385,00

392.385,00
98.200.00

392.385,00
392.385,00

98,200.00
§21.000,00

392,385,00

392,385.00
$8.200,00
821.000.00

20y







Rama Judicial del.Poder Piblico

Consejo Superiot-de la Judicatura

Sala Adfujpistratiya

Direccion Ejegutiva de Administracion Judicial.de Popayan - Cauca

Consefo Superlor Area Financiera
DICIEMBRE
DEVENGADOS
SUELDQ BASICO del 01 de diclembre al 31 da diclembre 3.050.712,00
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de diciembre al 31 de diciembyrea 915.214,00
PRIMA  ESPECIAL DE SERVICIOS del 01 de diclembre af 3t de diciembre 1.059.722,00
VACACIONES
PRIMA DE VACACIONES (12) del 01 de diciembre af 31 de diciernbre 2.514,761,00
VACACIONES del 01 de diciembre’al 31 de diciembre 3.688.315:00
BON!FICACiON JUDICIAL del 01 de diciembre al 31 de diclembre 2.246.831,00
VAGACLDNES BONIFICAGION JUDICIAL dei 01 de diciembre al 31 de diciembre 2.601.594,00
BONIFICACION-ACTIVIDAD JUDICIAL dal 01 de diclermbre al 31 de diclembre 10.286.716,00
DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD. SERVICIO QCCIDENTAL dei 01 de diciembre al 31 de diclembre 933,500,00
DE SALUD E.P.S.
APQRTE PENSION COLPENSIONES del 01 de diciembre al 31 de diciembre 933.500,00
FONBO SQLIDARIDAD del 01 da djclembre &l 31 de diclembre 217.200,00
FONDQ SUBSISTENCIA- tlel 01 de diciembre al 31 da diciembra 217.200,00
DICIEMBRE
REINTEGRO POR MAYCOR VALOR PAGADO
APORTE SALUD del 01 de diciembre al 31 de diciembre ,933.500,00
APORTE PENSION' del 01 dé diclembre al 31 de dlciembre 933:500,00
FONDO SOLIDARIZAD Hel Ofgde dj ceinbre ar 31 ejd mbre 217:200,00
FONDQ'SUBSISTENCIA ~ del D1hde’ cnemﬁfé SMide dlcieniti 4 217.200,00
RETENCION EN_ LA FUENTE ORDINAh!A del 01 de diciembre aE 3t dé dlclembre . 2.495 O{JO 00
AL T I N mg‘“‘fg »if%ﬁ’l TR
DEVOLUCION POR.MAYOR VALOR paGABS R
APORTE SALUD- +SERVICIO. OGCIDENTAL  del 01 de diciembre al 31 d& diciembre? ** ;,,.',“‘-':Te:*:“ W w R 933.500,60*
DE SALUD ERS. ~* o < .
APORTE PENSION COLPENSIONES s del 01de diciembipal 31 de,giczembrp DR PN by .%:\»i& £33.500,00
FONDO éOLlDARIDAD ¢ * del 01'dé.dikidmbre 213 ndediciembre * % - * - 217.200,00
FONDO SUBSISTENCIA de! 0% de diciembra al 21 de diciembre 217.200,00
RETENCION EN LA FUENTE ORDINZ\?I& defl 01 de dlcnﬁibre a3t de drcpembre‘ w m s 2:495.000,00
S 1 .

2020 .

CARGO ESTADO DESPACHO FECHA INI FECHA FIN

FUNC!O_NARIO
JUEZ MUNICIPAL 00 PROPIEDAD JUZGADO 002 PROMISCUO. 01/01/2020 311272020
MUNICIPAL PIENDAMO

ENERO
DEVENGADOS
SUELDO BASICO del 01 de enero al 31 de enero 3.211.275,00
BONIFICACION POR SERVICIOS del 01 de enero al 31 de enero 1.685.920,00
PRESTADOS (14
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 decenero al 31 de enero £63.383,00
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de-énero al 31 de enero 2.366.085,00
DIFERENCIA DE SUELDO del 01 de eneso al 31 de enero 246,626,00
DIFERENCIA PRIMA ESPECIAL DE SERV del 01 de enero al 31 de enero 73.987,00
2
DIFERENCIA BONIFICACION JUDIGIAL de! 01 de enero al 31 de enero 181.639,00
DESCUENTCS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de.enero al 31 de enero 348.117,00
DE SALUD EpR.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de enero al 31 de enero 348.117,00
FONDO SOLIDARIDAD del 01 de enero al 31 de enero 87.400,00

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www,.ramajudicial.gov.co
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ENERO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD del
APORTE PENSION def
FONDOQ SOLIDARIDAD d

RETENCION EN LA FUENTE CRDINARIA d

D Rama Judicial del Poder Piablico
Consejo Superior de la Judicatura

Sala Administrativa

Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayan - Cauca

| Area Financiera

ADO

01 de enero al 31 de enero
01 de enero al 31 de enero
01 de enero al 31 de enero
01 de enero al 31 de enero

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL d
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES d
FONDOQ SOLIDARIDAD d
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA d

|

FEBRERO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDICIAL

DIFERENCIA DE SUELDO

DIFERENCIA PRIMA, ESPECIAL DE SERV
(2) .
DIFERENCIA BONIFICACION JUDJCIAL

DESCUENTOS DE LEY
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL d
DE SALUD EP.S, ~

(=3 [= 3 -0 = = Ny =}

APORTE PENSION COLPENSIONES d
FONDO SOLIDARIDAD dal
FEBRERO .

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PA
APORTE SALUD d
APORTE-PENSION d
FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN'LA FUENTE ORDINARIA d

01 de enero al 31 de enero

01 de enero al 31 de enaro
01 de enero al 31 de enero
01 de enero al 31 de enero

01, de febrero al 29 de febrero
071 de febrero al 29 de febrero
01 de febrera al 29 de febrero
01 de febrero al 29 de febrero
01 da febrero al 29 de fabreto

01, dé febirerg af 28 dé febrero:

0¥ de fébrero al 29 de febrefd

01 de febrero ai 29 de febrero
01i.de febrezo al-28 de febrero

ADO

01: de febrero al 29 de febrero
01! da febrerp al 29 da febrero
01, de febrero al 29 de febrero
013 de febrero al 29 de febrero

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL d
DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES d
FONDOQ SOLIDARIDAD d
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA d

MARZO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO d
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) d
BONIFICAGION JUDICIAL d
DIFERENCIA BONIFICACION JUDICIAL d

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL d
DE SALUD EP.S. ;
APORTE PENSION COLPENSIONES d
FONDO SCLIDARIDAD d

Calle3 No. 3 = 31, Conmutador 8240000

01 de febrero al 29 de fabrero

01 de febrero al 29 da febrero
01 de febrero al 29 de febrero
01 de febrero at 29 de fabrero

01 da marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo
01 de marzo al 31 de marzo

01 de marzo al 31 de marzo

01 de marzo al 31 de marzo
01 de marzo at 31 de marzo

- Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

349.117,00
349.117,00

87.400,00
660.000,00

348.117,00

3489.117,00
87.400,00
660.000,00

4.816.913,00
1.445.075,00
3.547 628,00
246.626,00
73.987,00

181.639,00

412.475,00

412.475,00
103.2€0,00

412.475,00
412.475,00
103.200,00
667.000,00

412.475,00

412.475,00
103.200,00
667.0C0,00

5.063.539,00
1.619.062,00
3.547.628,00

181.638.00

412.475,00

412.475,00
103.200,00

206
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Sala Administrativa

Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura

AT Direccion Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayén - Cauca

Cansjo Superior Area Financiera

MARZO

REINTEGRO POR-MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de marzo,al 31 de.marzo 412.475,00

APORTE PENSION del 01 de marzo al 31 de marzo 412.475,00

FONDQ SOLIDARIDAD del 01 de marze.al31de marzo 103.200,00

RETENCICN EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de marzo al'31 de marzo 6684.000,00

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 da marzo al 31 de marzo 412.475,00

DE SALUD E.P.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de marzo al 31 de marzo 412.475,00

FONDO SOLIDARIDAD del @1 dé marzo ai 31 de marzo 103.200,00

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de marzo al'31 de marzo £64.000,00

ABRIL

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de abil al 30 de abril 5,063.539,00

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) dej 0T de abn! al 30 de &bril 1.519.052,00

BONIFICACION JUDICIAL del 01 de abril al 30.de abiil 3.729.267.00

DESCUENTOS DELEY , ]

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de abril al 30 de abril 412.475,00

DE SALUD ,EP.S, .

APORTE.PENSION (;OEPEI};S[ONES det 0 Rq‘ ':pribat go deabr] 77.340,00

FONDO SOEIDARIDAD del 07%& abil a1 30 de abril ' ‘ 103.200,00

[ ' - J § & W» Fra + e

ABRIL A\ RN T SO A

REINTEGRO, POR MA Y,OR VALCR PAGADO X N B

APORTE SALUD _ gel 01 de abnl al 30 de abrit 5 ‘35-“: 412475000

APORTE;PENS[ N ¢ b * def 0 & abril a0 d abrll 1 77.340,00
* FONDO'SOLIDAF AD = | ! ‘de! u g PEl é’i‘é;ﬁ’ﬁg b ? T 1 103200,00

RETENCION EN LA FUENTE DRQINAR!A del 0‘l+d9 a ril at 30 de abril €97.000,00

BEVOLUCION POR MAYOR: VALOR PAGADO B I

APORTE SALUD SERVICIO QCCIDENTAL del 01 de abril ! 30 de abril 41247500

DE SALUD EPS.

APORTE RENSION COLPENSIONES del 01 de abril al 30 de abril 77.340,00

FONDO SOLIDARIDAD del 01 de abi al 30 de abril 103.200,00

RETENCION EN LA FUENTE ORDIMARIA del 01 de abril al 30 de ahiil 697.000,00

MAYQ

DEVENGADOS

SUELDO BASICO del 01 de mayo, al 3t de mayo 5.063.539,00

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del 01 de miay$ al 31 de mayo 1.519.062,00

BONIFICACION JUDICIAL del 01 de mayo.al 31 de mayo 3.729.267,00

DEVOLUCION FGNDO SOLIDARIDAD del 01 de mayo al 31 de mayo 103.200,00

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de mayo'al 31 de mayo 412.475,00

DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES del 01 de mayo al 31 de mayo 77.340,00

MAYOQO _

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de mayo al 31 de mayo 412.475,00

APORTE PENSION del 01 de mayo af 31 de mayo 77.340,00

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de2 mayo &l 31 de mayo 581.000,00

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudiciat.gov.co I l -
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Direccion Ejecutiva
Consejo Superinr

de la Judicatura

DEVOLUGION POR MAYOR VALOR PA

matJudicial de! Poder Piiblico
sejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

SADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de[01de mayo al 31 de mayo

DE SALUD E.P.S,
APORTE PENSION COLPENSIONES de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de.

01ide maya al 31 de mayo
01ide mayo al 31 de mayo

JUNIO

DEVENGADQOS

SUELDO BASICO del 01ide junio al 30 de junio
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS{2) det 01'da junio al 20 de junio
BONIFICACION JUDICIAL de| 01ide junio al 30 de junio
PRIMA DE SERVICIOS de} 01\de junio &l 30 de junio
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL deT 01ide junio al 30 da junio
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUR SERVICIO OCCIBENTAL de
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION CO};‘PE_NS IONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
FONDO SUBSISTENCIA de
JUNIO

REINTEGRO POR M?\YOR VALOR PAG
APORTE SALUD * de
APORTE PENSJON de
FONDO SOLIDARIDAD' de
FONDO SUBSISTENCIA de

RETENCION EN LA FUENTE QRDINARIA  ds

DEVOLUCION POR MAYOR VALGR PA
APORTE SALUD :SERVICIO, OGCIDENTAL: de
DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES ide
FONDO SGLIDARIDAD ' de

FONDO-SUBSISTENCIA _ de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA ~ de
JULIO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
BONIFICACION JUDICIAL de
DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO CCCIDENTAL de
DE SALUD E.P.S,

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de

JULIO

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG|
APORTE SALUD

APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD da
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA  de

-

01;de junio al 30 de junio
01ide junio 3130 de junio
01,de junic al.30 de junio
01ide junio at 30.de Junio

AGO
01] e thmo«al 30 de Junio
0tlde j ;umo al 30°de ]unlo
01[deé junig &l 30de]

01}de 15%3 al'ag de Jumo
01jde junio al 30 de junio

cApDo. |, )
01{da jufip #30%d6 junio

07}de junio al 30-de junio
01[de junic al-30"de junio
014de junic al 30 de-junio
01jde junio al 30 de junio

01ide julio al 31 de Julio
01jde Julio al 31 de julio
01lde julic af 31 de julio

O1ide julio al 31 de julio

Ofide julic al 31 dé julio
Otide julio al 31 de julio

ADO

2] 01}de jullo al 31 de julio
Q1ide julio al 31 de julio
01jde jullo al 31 de julio
01}de jullo al 31 de julio

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de

Calle3 No. 3 ~ 31, Conmutador 8240000,

01ide julio a1 371 de julio

- Fax 8240424 »vw.ramaiudicia!.goxf.co

e Administracion Judicial de Popayén - Cauca

06

412.475,00

77.340,00
581.000,00

5.063.539,00
1.519.062,00
3,720.267,00
2.605.613,00
10.781.860,00

843.750,00

843.750,00
Z11.000,020
211.000,00

843.750,00
843.750,00
211.000,00
211.000,00
1.477.000,00

'843.750,00

843.750,00
211.006,00
211.000,00
1.477.000,00

5.0683.539,00
1.519.062,00
3.728.267,00

412.475,00

412.475,00
103.200,00

412.475,00
412.475,00
103.200,00
395.000,00

412.475,00







Cunsejg Superior
daf;{imgmm

DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLRENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

AGOSTO

DEVENGADOS

SUELDO BASICO

PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2)
BONIFICACION JUDIGIAL

DESCUENTOS DE LEY

ARORTE SALUP SERVICIO QCCIDENTAL
DE SALUD EP.S.

APQRTE-PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

AGOSTO

Rama Judicial de| Poder Piiblico
Consejo Superior.dela Judicatura
Sala Administrativa

Area Financiera

del 1 de julio al 31 de julio
dal 01 de jullo al 31 de julio
del 01 de jullo ai 31 da julio

del 01 de agosto al 31 de agasto
del 01 de.agosto al 31 de agosto
del 01 de"agosto al 31 de agosto

del 01 de agosto al 31 de agosto

del 01 de agaosto al 31 de.agosto
del 01 de agoste al 31 de agosto

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD

APORTE PENSION

FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORBINARIA

DEVOLUCION POR'MAYOR VALOR PAGADO

del 01 de agosto al 31 de agosto
del 01 ¢e agosto al 31 de agosto
del 1 de agosto al 31 de agosto
dei 01 de agosto at 3:1 de agosto

§
]

APORTE; SALUD RVICIG 'E}CQIDENTAL delDldea osto al—31 cge agosto
DE SALUD Ep.§ ,§§ ;: \f % g*"t {g
APORTE F‘é{\lSION COLPENéIONES del 01 de agosto ai 31 de ago%to o b
FONDO: SQLJD&,RIDAD y del'01 de adgosto.al 31 de-agosto - -
RETENCION: EN LA FUENTE CﬁDlNARiA del 01 de agosfo a 31 de agosto o §

) LR Pt 3 i ‘,‘h..n“' . ) ) 4%3,“
SEPTIEMB RE
DEVENGADOS. H 2
SUELDO'BASICO det 01 de sep&embre &1 30 de septiembrei 4,
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) del D1 de septisnibre™al 30 de septlembre%
BONIFICACION JUBRICIAL det01 de sepliembre al 30 de sepliefbre

DESCUENTOS DE LEY

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL
DE SALUD EPS.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

SEPTIEMBRE

del 01 de septiembre &l 30 de septiembre

dei 01 de septiembre al 30 de septiembra
del 01 de septiembre al 30 de septiembre

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD
APORTE PENSION

FONDO SQLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

del 01 de septiembre al 30 de septiembre.
del 01 de septiembre al 30 de skptiembre
de! 01 de septiembre al 30 de septiembre
del 01 de septiembre gl 30 de septiembre

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCGIDENTAL
DE SALUD EP.S.

APORTE PENSION COLPENSIONES
FONDO SOLIDARIDAD

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA

Calle3 No. 3 — 31, Conmutador 8240000 - Fax 8240424 www.ramajudicial.gov.co

det 01 de septiembre al 30 de septiembre

del 01 de septiembre al 30 de sepllembre
del 01 de septiembre al 30 de sepligmbré
del 01 de septiembra al 30 de sepfiembre

Direccién Ejecutiva de Administracién Judicial de Popayan - Cauca

412.475,00
103.200,00
395,000,00

§.063.539,00
1.519.062,00
3.728.267,00

41247500

412.475,00
103.200,00

412.475,00
412,475,00
403.200,00
488 000 oa

412.475,00
- )
412.475,00

103.200,00

488.000,00

'5.063,539,00
1.518.062,00
3.726.267,00

412.475,00

412.475,00
103.200,00

41247500
412.475,00
103.200,00
486.000,00

412.475,00

412.475,00
103.200,80
488.000,00







Ra
Cor

Direccién Ejecutiva

Consefo Superior
¢ la Judlcatura

OCTUBRE

DEVENGADOS

SUELDQ BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
BONIFIGACION JUDICIAL de
DESCUENTOS DE LEY X
APORTE SALUD .SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E.PS.

APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO-SOLIDARIDAD de
OCTUBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD de
APQRTE PENSION de
FONDO.SOLIDARIDAD de

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYOR VALOR PA|
APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de

DE SALUB E.R.S.
APORTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SGLJDARIDAD - de.
RETENCION EN LA FUENTE QRDINARIA .de
NOVFEMBRE

DEVEN GADOS .
SUELDO BASICO de
PRIMA ESRECIAL SERVICIOS(2), dé
BONIFICAGION JUDICIAL de
PRIMA DE NAVIBAD (12} de
DESEUENTOS DE LEY

APORTE=~SALUD SERVICIO OCCIDENTAL de
DE SALUD E:P.S.

APQRTE PENSION COLPENSIONES de
FONDO SOLIDARIDAD de
NOVIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAG
APORTE SALUD de
APORTE PENSION de
FONDO SOLIDARIDAD ds

RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA de

DEVOLUCION POR MAYQOR: VALOR P
APORTE SALUD SERVICIO QOCCIDENTAL de
DE SALUD ERS.

APORTE PENSJON'COLPENSIONES de

FONDO SOLIDARIDAD de
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA
DICIEMBRE

DEVENGADQOS

SUELDO BASICO de
PRIMA ESPECIAL SERVICIOS(2) de
PRIMA  ESPECIAL DE SERVICIOS de

Calle3 No. 3 - 31, Conmutador 82400001 -

maifudicial del Poder Piblico
sejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

Area Finantiera

E

01ide octubre al 31 de octubre
0lide octubre al 31 de oclubre
01ide octubre al 31 de octubre

01lde octubre ai 31 de oclubre

01ide oclubre al 31 de octubre
O1ide octubre al 31 de octubfe

ADO

01ide octubré al 31 de oetubre
01jde octubre al 31 de octubre
01ide octubre al 31 de octubre
O1ide octubre al 31 de octubre

GADO
Otide octubre al 31 de octubre

01 ﬁ; octubre a 31 ’de octybre
01ide pElubid al 31 b bétytre
01{de Betubre af’31 ds octubre

i
gt

01 de noviembre al 3!) de noviembre
01ldé noviemB Gde novierhre 1
01 ehovierﬁbré' 30 dé hovirmbrs.
01/de noviembre al 30 de-ngviembre

01jde noviembre al 3¢ de noviembre

01ide noviembre al 30 de noviembre
01ide noviembre a! 30 de noviembre

AELO

Otide noviembre al 30 de noviembre
01[de noviembre al 30 de noviembre
01jde poviembre gl 30 de noviembra
01}de noviembre al 30 de noviembre

GADO
01{de noviembre al 30 de noviembre

(lde noviembre al 30 de noviembre
01ide noviembre al 30 de noviembre

der 01i[de noviembre al 30 de noviembra

:

0O1ide diciembre af 31 da diciembre
O1ide diciembre al 31 dé diciembre
O1]de diciembre al 31 de diciembre

i

e dministracion Judicial de Popayan - Cauca

]}sm 8240424 www.ramajudicial.gov.co

R

5.063.539,00
1.519.062,00
3.728.267,00

412.475,00

412.475,00
103.200,00

412.47500
412.475,00
103.200,00
488.000,00

412.475,00

412.475,00
103.200,00
488.000,00

5,063.539,00
1.519.062,00
3.728.267 00
5.654.542,00

412.475,00

412.475,00
103.200,00

412.475,00
412.475,00
103.200,00
488.000,00

412.475.00

412.473,00
103.200,00
488.000,00

3.208.508,00
962.073.00
1.113.978,00







Rama Judicial del Poder Piblico
Consgjo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa

% u./ & . . . . . 1 e .. +
e 0 Direccién Ejecutiva de Administracion Judicial de Popayan - Cauca
Congejo Superior Area Financiera
VACACIONES
PRIMA DE VACACIONES (12) pe! 01 de diciembra ai 31 de dir::embre
VACACIONES ‘det 01 de diciembre al 31 de diclembre
BONIFICACION JUDICIAL del 01 de diciembre al 31 de diclembre
VACACIONES BONIFICACION JUDICIAL del 01 de diciembre al 31 de diciembre
BONIFICACION ACTIVIDAD JUDICIAL del 01 de ditiembre al 31 de diciembre
DESCUENTOS DE LEY

APORTL% SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de diciembre al 31 de diciembre
DE SALUD EP.S.,

APORTE PENSION| LCOLPENSIONES del 01 de diciembre al 31 de diciembre

FONDO SOUDABIDRD del 01 de diciembre af 31 de diclembre

FONDO SUBSISTENCIA del 01 de diciembre al 31 de diciembre
DICIEMBRE

REINTEGRO POR MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD del 01 de diciembre al 31 de diciembre

APORTE PENSION del 01 de diciembre al 31 de diciembre

FONDQ SOLIDARIDAD del 01 de dicismbre al 31 de diciembre

FONDO SUBSISTENCIA del M1 de diciembre al 31 de-diciembre
RETENCION EN LA FUENTE ORDINARIA del 01 de diciembre al 31 de diclembrs e
DEVOLUCION POR-MAYOR VALOR PAGADO

APORTE SALUD SERVICIO OCCIDENTAL del 01 de dICiembre al 31 dt;sdlclerhbre- “%;“‘
DE SALUD ERS,

. APOBTE’PENSION‘COLPENSIONES . delo1 " dlnlembre‘dl ir de d:cuembre . i
FONDO-SOLIDARIDAD"; © del p1 de ticiembire'al 31 dg diciembrs N ., ﬁ .
FONDO SUBSISTENCIA . delb7 de ;c%mﬁfa ar 313d*a d.cnembr‘ef . atd
RETENGION ENJ.A FUEN'{E ORPINAR!A deT 01 de dlmembre al 31.de dlclernbre . a‘. 5, e

- “ E b

2.714.180,00
3.880.797.00
2.361.869,00
2.734.796;00
10.781.860,00

881.242,00

981.242,00
245.600,00
253.800,00

981.242,00
981.242,00
245.600,00
253.800,00
1,784.000,00

ga1s: 242 0o

081.242,00
245,500
~25318D ’“g
1,784,000,00+

rLa: meSente Gertlf cagion,; s&- expug?;,ad [Q,;S*&'!B#dlas dej mﬁéﬁdﬁ’;@emea@we‘ 2021 &

solicitad estritd de mteresado

CC {%0
OSCAR EDUARDO RODRIGUEZ CE IN
Pagador
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¢ Congejo Superior de la Judicatura

Repiiblica de Colombia

Consejo Siperior de Ia Jydicatura
Direccion Ejecutiva Specional de Administracién Judicial
Popayan —~ Cauca

Certificacion DESAJPOCER21-51
26 de enero de 2021

f

EL PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 12 CON FUNCIONES DE
COORDINADOR DEL AREA DE |TALENTO HUMANQ, Y PREVIA REVISION A LA
RESPECTIVA HOJA DE VIDA,

y
+

| CERTIFICA

Que el Doctor RUBEN DARIO TOL.EDi GOMEZ identificado con la cédula de ciudadania
Numero 10.539.387, registra Vinculagion a la RAMA JUDICIAL DEL PODER PUBLICO
desde el 01 de diciembre de 1993 y hd desempefiado los siguientes cargos:

H

CARGO ESTADO : DESPACHD FECHA INICIO FECHA FIN
FUNCIONARIO
OFICIAL MAYOR'CIREUITO,  PROVISIONALIDAD c@sem SUPERIOR DE LAQUDICATURA 017121993 121021997
R SE R e . D G&UQA_
. JUEZ MUNICIPAL PROVISIONALIDAD | JUZGADO 01 PROMISCUQ MUNICIPAL 1310213997 31/05/1997
RGADERES
A . b ki . .
JUEZ MUNICIPAL ‘PROVISIONALIDAD | JUZGADO 01 PROMISCUO MUNICIPAL 01051957 10/06/1997
. L TORIBY
¥y e 37 o
JUEZ MUNICIPAL § PRORIEDAD JUZBADP 07 PROM[SCUOMUNICIRAL 110611997 281101957
. o TORIBIC, + 5 L
~JUEZ MUNICIPAL PROPIEDAD JUZGADO 01 PROMISCUG MUNICIPAL 29/1011997 3110372010
MERCADERES
JUEZ MUNICIPAL PROVISIONALIDAD | JUZGADO 02 PROMISCUQ MUNICIPAL 0110412010 14/09/2010
PIENDAMD
JUEZ MURICIPAL, PROPIEDAD JUZGADO 02 PROMISEUO MUNIGIPAL 15/06/2010 14/03/2011
P i NDAMO
JUEZ CIRCUITD DESCONGESTION | JUZGADO 04 PENAL DEL CIRCUITO DE 1520312011 3111212012
POPAYAN ADJUNTO
JUEZ MUNICIPAL FROPIEDAD JYZGADO 02 PROMISCUO MUNICIPAL a1/01/2013 11/08/2013
PIENDAMO
JUEZ CIRCUITO PROVISIONALIDAD | JUZGADO 01 PROMISCUO DEL CIRCUITO 12008/2012 30/05/2014
SiLVIA
JUEZ MUNICIRAL PROPIEDAD JUZGADO 02 PROMISCUO MUNICIPAL 31/05/2014 0Bf10/2015
. P{ENDAMO
JUEZ CIRCUITO PROVISIONALIDAD | JUZGADO 06 PENAL DEL CIRCUITO 107122015 0811212017
PDPAYAN
JUEZ MUNICIPAL PROPIEDAD JUZGADO 02 PROMISCUO MUNICIPAL 081212017 08/12/2017
TNDAMO
JUEZ CIRCUITO PROVISIONALIDAD | JU2GADO 08 PENAL DEL CIRCUITD 10122017 0210772018
POPAYAN
JUEZ MUNICIPAL PROPIEDAD JUZGADO 02 PROMISCUIO MUNICIPAL 03107/2018 A LA EECHA
PIENDAMO

t

Calle 3 No. 3-3! Palacio Nacional “Frflncisco de Paula Santander”
Tel. (092) 8240000 Popaydn — Cauca. pww.ramajudicial.gov.co

i SCH780-4-8






Certificacion hoja No. 2

La presente constancia se expide en Popayan, hoy 26/01/2021, por solicitud del Area
Juridica de la Direccién Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial del Cauca.

-

<

Z ) {
JOSE MANUEL MERA REYES

Elabord: Sonia Galvez

Calle 3 No. 3-31 Palacio Nacional “Francisco de Paula Santander™
Tel. (092) 8240000 Popayan — Cauca. www.ramajudicial.gov.co
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