‘TRIBUNAL' ADMINISTRATIVO DEL META

Villaviéencio, doce (12) de diciembre de dos mil diecinueve (2019)

RADICACION: 50 001 33 33 006 2016 00206 01 ,
- ACCION: NULIDAD Y RESTABLECIMIENTO DEL DERECHO
DEMANDANTE: JAIRO CONDES QUINTERO :

DEMANDADO: NACION-MINISTERIO DE DEFENSA-EJERCITO NACIONAL

Seria el momento procesal para proferir sentencia dentro de las presentes diligencias,

- sin embargo, revisado el exp_ediente, se hace necesaria la practica de una prueba de oﬁcio,
de conformidad con el articulo 213 del CPACA., '

CONSIDERACIONES

Pues bien, en el presehte asunto el demandanté pretende q'ue se declare la nulidad |
del acto presunto en razén al silencio administrativo negativo de la éntidad demandada
frente a su peticién de reconocimiento Yy pago de la pensién por sanidad y reajuste de ia’
i_ndemnizacién; ¥, como consecuencia de lo anterior, se condene a pagar la pension por
invalidez en cuantia superior al 75% del salario que devengaba, teniendo en cuenta el Acta
de la Junta Regional de Calificacién de fnvalidez que le otorgd el 81,8% de discapacidad
laboral, y, desde el momento en que resultd discapacitado en forma absoluta y permanente
. (fol. 54-63), '

E

Para probar que la disfninucic’m de su capacidad laboral es superior a la que en su
momento determind la Junta'Méd‘[ico Laboral, el demandante aport6 a\l proceso dictamen de
calificacion de pérdida de capacidad laboral - practicado por la lunta de Calificacidén de
Ihvalidez del Meta el 25 de junio de 2013, en el cual se determiné el 52,80% como pérdida
de*su capacidad laboral, aclarado el 27 de diciembre de 20132, obteniendo como nueva |

calificacion el 81,8‘%,‘ porcentaje superior al que tenia para el 09 de fnayo de 2013, en la
- Junta Médico Laboral que le practicé la entidad demandada.

Ahara, pese a que al momento de calificar el origen de la enfermedad en la Junta de
Calificacién de' Invalidez, no se determing el mismo, aunado al hecho que el porcentaje de
- la pérdida de capacidad laboral se fij6 conforme la normatividad prevista en el Decreto 0§4.
de 1989, lo cierto es que no se encuentra qt}e se haya plasmado de forma precisa qué el
origen de la misma haya sido durante la prestacién del servicio del actory no de data anterior
a su ingreso o _cdn posterioridad al retiro de éste, o que, aungque se hayan hecho viéibles
luego del retiro, el génesis de las Mmismas se remitan a eventos sucedidos durante él tiempo
€n que permanecié vinculado a las Fuerzas Militares, '
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Adlcmnalmente, en el plenario se cuenta con 2 experticios de dismmucmn de capaCIdad
“laboral de! sefior CONDES QUINTERO, sin embargo, revisados los mismos, atendiendo a los
porcentajes consignados en cada uno se halla que en el prlmero de ellos, esto es, el Acta de .
Junta Médica Laboral No. 60015 del 09 de mayo de 20133 se dictamind una dlsmmucmn de>

!a capacndad laboral del 21 24%, posterlormente en la uitlma valoracién reallzada porla -
o .Junta Regional de Cahfcacnon de Invalldez de! Meta el 25 de junio de 2013 se determind una

perdlda de capac:dad del 52,80%, aclarado el 27 de d|C|embre de 2013 ' obteniendo como

nueva callﬂcacmn el 81 8%, asto quiere decir que, pasados unlcamente siete mes desde el

ultimo experticio oﬂmal se reglstro un aumento de perdlda de la capacudad laboral del
- 60,56%, mcremento que no se encuentra sustentado en el d!ctamen a pesar de haberse
- reahzado en todos los casos con fundamento en el Decreto 094" de 1989, pues. no se da
: ,cuenta de las curcunstanmas que variaron en el termmo senalado, o cualquner otro elemento
que permitlera expllcar claramente a que se debié el aumento sugmﬁcatlvo de la merma de -
capac1dad laboral ' '
Aunado a lo anterior, se constata que en la cahficacmn realizada por la Junta Regional
. de Calificacién de Invalidez de| Meta, se evaluaron lesiones o afecciones que en su momento

. no fueron tenidas en cuenta por la autondad militar, como lo son “5. Trastorno por estrés

postraumat:co severo. 6. HI,OOECUSIB neumsensonal bflateraf” De este modo, las anteriores

’dlferenaas no fueron expllcadas de forma detallada por la Junta Reglonal desconociéndose

sila autondad militar no las tuvo en cuenta al momento en que practlco las-Juntas’ Médico
Laborales porque las afecuones no se habian desarrollado en el senor JAIRO CONDES
'QUINTERO o porque las mismas no se orlgmaron durante la prestacmn del servicio del
'demandante, resultando indispensable conforme lo dispone el artlculo 30 del Decreto 4433
de 2004 que la disminucién de capac1dad laborat adqumda haya ocurrido “en serwc:o act:vo f
- informacuon que n9 es posuble extraer de la Junta Reglonal '

Asi Ias cosas, para aclarar los puntos de duda ya relacionados y en uso de la facultad

otorgada en el articulo 213 del CPACA, se ordena la practica de un nuevo experticio, para lo

cual el demandante debera ser remitido junto con el dictamen reahzado por la Junta de
Calificacion de Invahdez del Meta el 25 de junio de 20134, aclarado el 27 de diciembre de
.2013% y-el Acta de Junta Médica Laboral No. 60015 del 09.de mayo de 2013¢, a la Junta

Nacional de Calificacion de Invalidez, a fin de que con fundamento en los Decretos 094 de ~
1989 y 4433 de 2004, n'ormas'vigentes al momento de raturo del serw_cno, se determme lo ,

. siguiente:

_ ) I La dnsmmucuon de la capacudad laboral del senor CONDES QUINTERO

Lo precisando las afecciones o lesiones que padece y los mdlces de calificacion que
se otorgan a cada una de estas. . _ _ o o

i) El origen de cada una de las lesiones O afeccnones, y de ser posibie, la fecha de

estructuracuon de las musmas, mdlcandose en todo caso, si estas se produ]eron

3 Fol. 5-7 1b|dem

- 4Fol, 10-12 C. de primera lnstancia
5 Fol. 9 ibidem. _ ‘ ] _ ]
& Fol, 5-7 Ibidem. ‘ . _ o
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. durante la prestacion del servicio del actor.
iiij En el evento de que ex:stan diferencias en los indices tasados en las Actas de
' Junta Médico Laborales de Ia Direccién de Sanidad, exphcar a qué se debe tal
5|tuaC|on Y ademas, en caso de presentarse lesiones o afecciones dlferentes,
indicar si para el momento en que se practicaron las juntas aludidas el
demandante ya padecia las mismas, o si estas se desarrollaron tiempo
postenor al retiro del sefior CONDES QUINTERO.

" En cumpllmlento de lo anterior, Secretaria deberd oFCIara Ia Junta Nacional de
Caln‘“cacmn de Invalidez, a fin de que practhue el dictamen solicitado, acomparfiando los
documentos ya relacaonados.

Asimismo, en atencién a lo drspuesto en el inciso final del articulo 179 del CPC, los
gastos que implique la practica del dictamen pericial, serdn a cargo de las partes, por igual,

NOTIFfQUESE,

'Magigtrada
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