Seiiores Magistrados:

HONORABLE TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
Sincelejo - Sucre

Evvvrriinencinians S, D.

Referencia: ACCION DE TUTELA (Art.86 C.Po).

ACCIONADOS: FISCALIA GENERAL DE LA NACION (Sub Direccién Nacional de Apoyo a la
Comision de Carrera Especial.)

ACCIONANTE: ANUAR JOSE MARTINEZ LLORENTE

ANUAR JOSE MARTINEZ LLORENTE, mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania Numero 92.535.721 expedida en Sincelejo, actuando en nombre propio, de
manera respetuosa presentd ante esta honorable Corporacion, Accidn de Tutela en los
términos del articulo 86 de la Constitucion Politica y el Decreto No. 2591 de 1991, por
vulneracion de mis derechos fundamentales A LA DIGNIDAD - AL DEBIDO PROCESO,
AL DERECHO DE ACCEDER A CARGOS PUBLICOS, IGUALDAD y al TRABAJIQ, en
contra de la FISCALIA GENERAL DE LA NACION (Sub Direccién Nacional de Apoyo a la
Comision de Carrera Especial), entidad publica representada legalmente por el Dr:
NESTOR HUMBERTO MARTINEZ, por NO actualizar el registro de elegibles de las
convocatorias 002 de 2008 y 003 de 2008, contrariando lo establecido en el acuerdo 001
del 30 de junio de 2006, y por lo tanto impidiendo que el suscrito pueda entrar por
méritos a la Carrera de la Fiscalia General de la Nacidn.

A continuacion expondré las razones de hecho y de derecho que soportan la presente
tutela, especificando de manera detallada la vulneracién de los derechos fundamentales
que me estan siendo conculcados por fa accionada.

I. HECHOS:

1. El dia 30 de junio de 2006, la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General
de la Nacion expidio el Acuerdo 001 de 2006, el cual, en su articulo 24 dispone que
dentro de los 3 primeros meses de cada afio que se encuentre vigente el registro
de elegibles, previa solicitud a la Comision, quienes figuren en él podran obtener la
actualizacion de sus respectivos puntajes.

2. En el afio 2008, se convoco a concurso de méritos para la provision de cargos del
area administrativa y financiera de la entidad, para lo cual la FGN dio apertura a 15
convocatorias. De las cuales el suscrito se presento para los cargos PROFESIONAL
ESPECIALIZADO I Y PROFESIONAL UNIVERSITARIO III.

3. El proceso fue suspendido, hasta que por fin el dia 13 de enero de 2015, se
reanudo de manera formal el concurso.

4. Mediante los Acuerdos 027 y 028 de 2015 publicados el 13 de julio de 2015,
quedaron en firme las listas de elegibles definitivas en las que ocupo los puestos
265 y el puesto 271.



Mediante peticion de fecha 30 de septiembre de 2016, radicado bajo el N°
20166111037372 del 30 de septiembre de 2016 y atendiendo lo establecido en el
articulo 24 del acuerdo 001 de 2006, solicité la reclasificacién de mi puesto en la
lista elegible, aportando para ello copia de los documentos que acreditaban mi
experiencia y mis estudios posteriores.

La Fiscalia mediante oficio radicado N° 20167010012051 de fecha 04 de octubre
de 2016, me contestd la peticion presentada, informandome que no era posible
acceder a lo pedido, en razén a que hacerlo, conllevaria “revivir etapas del proceso
de seleccion que casi implicaria la realizacion de un nuevo concurso y no se
garantizaria el derecho a la igualdad frente a los participantes dentro del proceso
de seleccion”.

La solicitud presentada la hice interpretado que los tres primeros meses que
menciona el articulo 24 del acuerdo 001 de 2006, para solicitar la actualizacién del
registro de elegibles, hacian referencia a los tres primeros meses de haberse
vencido el primer afio de haberse publicado la lista definitiva, esto es 13 de agosto,
septiembre y octubre de 2016.

La fiscalia General de la Nacion ha publicado en su pagina de internet 12 acuerdos
(el mas reciente de fecha 4 de abril), en el que dan cumplimiento a fallos de
Tutela, que ordenan la reclasificacion de las personas atendiendo y aplicando el
acuerdo 001 de 2016.

. Solo por mencionar un ejemplo, el 03 de mayo de 2016, en cumplimiento de
un fallo de tutela del Tribunal Superior del Huila, dentro del proceso con
radicado No. 2016-00188. en el que actué como demandante el sefior Angel
Alberto Parades Basto. la Comisidon de la Carrera Especial de la Fiscalia
General de la Nacion expidid la Resolucion No. 0068-2016, acatando lo
dispuesto por dicha Corporacidon en punto a la actualizacion de hoja de Vida
y reclasificacion en la lista de elegibles del mentado aspirante.

10.El 07 de junio de 2016, la Comisién mediante Acuerdo 007-2016, reclasifico

en la lista de elegibles al concursante, quien pasé del puesto 66 al 40.

11.Nuevamente y atendiendo la cantidad de modificaciones que ha hecho esta

entidad, solicité mediante oficio de fecha 27 de marzo de 2017, dirigido a la
Fiscalia la Reclasificacion tanto pedida.

12.Esta entidad mediante oficio radicado N° 20177010001941 de fecha 03 de

abril de 2017, nuevamente me niega la solicitud utilizando los argumentos
de negacidn de la primar solitud y agregando de manera curiosa lo dicho
por el consejo de Estado en el sentido de que “si las peticiones de
reclasificacion no se efectuaron entre el 14 de julio y el 14 de octubre de
cada afio de vigencia de las listas de elegibles, las mismas debian
considerarse extemporaneas,”

13.Considero que este argumento atenta en contra de mi dignidad humana, es

una burla a mi sufrir y a mi querer de pertenecer a dicho ente, pues se



olvida la entidad que dentro de ese periodo le hice la primera solicitud, que
me fue respondida de manera negativa.(hecho 5)

14.Y es que no entiendo porque la terguedad de esta entidad, de no nombrar a
quienes pasamos el concurso, pues nunca nos ha informado cuantas
vacantes se han nombrado, cuantas nombramientos se han revocado,
cuantas personas no han aceptado los nombramientos, en que puesto van
las listas de elegibles, manteniendo un hermetismo torticero, con el fin de
mantener en esos cargos a personas que fueron en algun momento,
recomendadas del politico de turno.

15.Y es que si la entidad cumple con las mismas normas que ella profirio,
seguramente mi reclasificacion hubiese sido alta y seguiramente me hubiese
ubicado en un puesto con opcion de ser nombrado en un cargo de los
ofertados.

16.Como quiera que los documentos de experiencia y estudios fueron
entregados en el ano 2009, me queda por fuera la experiencia que tengo
como PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL INVIAS - PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DEL JUZGADO 8 ADMINISTRATIVO Y PROFESIONAL
ESPECIALIZADO DE EL MUNICIPIO DE SINCELEJO, ADEMAS DE LOS
CURSOQOS Y ESTUDIOS APORTADOS PARA LA RECLASIFICACION.

17.Como ustedes sabran Honorables Magistrados, todas las carreras permiten
la reclasificacion de las listas de elegibles después de transcurrido un
periodo determinado, por ejemplo la Rama Judicial en sus concursos,
permite la actualizacion de los registros durante los tres primeros meses del
afio; Asi mismo la Fiscalia expidid el acuerdo 001 de 2006, que no quiere
aplicar en mi caso, muy a pesar de que en dos oportunidades he solicitado
la reclasificacion mencionada.

11.- PRETENSIONES:

En consecuencia y con fundamento en los hechos y anadlisis juridicos expuestos,
solicito a esta honorable Corporacion que mediante los trémites de Accion de

Tutela se ordene a los funcionarios competentes de la FISCALIA GENERAL DE LA
NACION:

19, TUTELAR o AMPARAR los derechos fundamentales invocados A LA
DIGNIDAD - AL DEBIDO PROCESO, AL DERECHO DE ACCEDER A CARGOS
PUBLICOS, IGUALDAD y al TRABAJO.

20, Como consecuencia de lo anterior, ordenar a la entidad accionada QUE CON
BASE EN LOS DOCUMENTOS APORTADOS EN LA PETICION DE FECHA 27 DE
MARZO DE 2017, actualicen el registro de elegibles de las convocatorias 002 de
2008 Profesional Especializado I, y 003 de 2008 Profesional Universitario III.



3° Una vez se actualice se proceda a nombrar en alguno de los cargos ofertados y
en caso de que los ofertados se hayan agotado, se utilice Ia lista para nombrar los
cargos que se encuentren en provisionalidad.

Bajo la gravedad del juramento declaro que no he promovido accion de tutela ante
ningun otro despacho judicial por estas mismas razones.

IV. FUNDAMENTOS DE DERECHO - ANALISIS JURIDICO Y JURISPRUDENCIAL
SOBRE LA VULNERACION:

Los fundamentos estan consagrados en los articulos 13, 29 53 y 86 de la
Constitucion Politica, en la jurisprudencia de la Corte Constitucional y en los
Decretos 2591 de 1991 y 1382 de 2000, y conforme el articulo 37 del Decreto
2591 citado, esa Corporacion es competente para conocer de la accidn incoada.

- PROCEDENCIA EXCEPCIONAL DE LA ACCION DE TUTELA PARA
CONTROVERTIR DECISIONES ADOPTADAS EN UN CONCURSO
PUBLICO

Como se dijo dentro de los hechos de la tutela, esta por disposicion expresa de los
articulos 86 de la Constitucion Politica y 6 del Decreto 2591 de 1991 es un mecanismo
judicial de proteccion de las garantias fundamentales de caracter subsidiario y residual,
vale decir, que no procede ante la existencia de otros medios de defensa judicial.

La misma Corporacion reconocid en la sentencia T-1009 de 2010 que es
procedente utilizar la accidn de tutela como mecanismo de defensa judicial
“teniendo en cuenta que (i) se encuentran en riesgo derechos constitucionales
fundamentales como el derecho al trabajo, el debido proceso y el acceso a cargos
publicos, (ii) las acciones contenciosas pueden no resultar del todo eficaces para
garantizar la proteccion de los derechos fundamentales del accionante, debido a la
duracién del proceso administrativo y (iii) en virtud del principio de igualdad,
teniendo en cuenta que, en casos similares, donde los accionantes aspiran a ser
nombrados en un cargo publico al haber obtenido el mejor puntaje en el concurso
de méritos celebrado para proveer un cargo publico, se ha considerado que la
accion de tutela es procedente como mecanismo de defensa judicial.”1

- DE LOS CONCURSOS DE MERITOS Y DEL SOMETIMIENTO A LAS
REGLAS ESTABLECIDAS EN LA CONVOCATORIA.

Los concursos publicos han sido definidos, como el procedimiento mediante el
cual, la administracion sefialando bases o normas claramente establecidas,
selecciona entre varios participantes que han sido convocados, a la persona o

! Sentencia T-1009 de 2010.



personas que por razon de sus méritos y calidades, adquieren el derecho a ser
nombradas en un cargo publico. El procedimiento en su conjunto, esta
encaminado a alcanzar la finalidad anotada, sobre la base del cumplimiento
estricto de las reglas o normas del concurso, la publicidad de la convocatoria, la
libre concurrencia, y la igualdad en el tratamiento de oportunidades para quienes
participan en el mismo.

Efectivamente la idea de un concurso esta encaminado a alcanzar la finalidad anotada,
sobre la base del cumplimiento estricto de las reglas o normas del concurso, la publicidad
de la convocatoria, la libre concurrencia, y la igualdad en el tratamiento de oportunidades
para quienes participan en el mismo.

Sobre éste aspecto, ha dicho la Corte Constitucional?:

Al sefialarse por la administracion las bases del concurso, estas se convierten en reglas
particulares obligatorias tanto para los participantes como para aquélla;, es decir, que a
través de dichas reglas la administracion se autovincula y autocontrola, en el sentido de
que debe respetarlas y que su actividad, en cuanto a la seleccion de los aspirantes que
califiquen para acceder al empleo o empleos correspondientes, se encuentra previamente
requlada, de modo que no puede actuar en forma discrecional al realizar dicha seleccion.
Por consiguiente, cuando la administracion se aparta o desconoce /as reglas del concurso
o rompe la imparcialidad con la cual debe actuar, 0 manipula los resultados del concurso,
falta a la buena fe (art. 83 C.P.), incurre en violacion de los principios que rigen la
actividad administrativa (igualdad, moralidad, eficacia e imparcialidad), y por contera,
puede violar los derechos fundamentales al debido proceso, a la igualdad y al trabajo de
quienes participaron en el concurso y resultan lesionados en sus intereses por el proceder
irregular de aquélla”.

Y en sentencia unificada dijo "

"El concurso es el mecanismo considerado idoneo para que el Estado, dentro de
criterios de imparcialidgad y objetividad, mida el mérito, las capacidades, /a
preparacion y las aptitudes generales y especificas de los distintos aspirantes a un
cargo, con el fin de escoger entre ellos al que mejor pueda desempenriario,
apartdndose en esa funcion de consideraciones subjetivas, de preferencias o
animadversiones y de toda influencia politica, economica o de otra indole.

La finalidad del concurso estriba en Ultimas en que la vacante existente se llene
con la mejor opcion, es decir, con aquel de los concursantes que haya obtenido el
mads alto puntaje. A través de é/ se evalua y califica el mérito del aspirante para ser
elegido o nombrado”.

2 Sentencia T-256 de 1.995
3 Sentencia SU-133 de 1.998



El Honorable Tribunal Administrativo de Cundinamarca en reciente Sentencia,
manifesto:4

“De acuerdo a lo anterior considero que la entidad convocante debe darle
aplicacion al acuerdo al exigir que Ia experiencia profesional relacionada deberia
ser con cargos que pertenecian al nivel directivo, ademas de violar abiertamente la
norma, me varian las condiciones establecidas en el inicio de la convocatoria, lo
que como quedo descrito en los hechos, me impide continuar con el proceso.

En ese sentido encuentra la Sala que a través de las Convocatorias 001 a 015 de
2008 se dio inicio al Concurso de Méritos para proveer las vacantes del Sistema
de Carrera de la Fiscalia General de la Nacién en las Areas Administrativa y
Financiera en virtud de los articulos 60 y siguientes de la Ley 938 de 2004, y en
razon de tales disposiciones normativas se expidio el Acuerdo 001 del 30 de junio
de 2006, “Por el cual se expide el reglamento del proceso de seleccion y el concurso de
méritos”, por parte de la Comisidon Nacional de Administracion de la Carrera “en
gjercicio de las facultades que le confiere el articulo 60 de la Ley 938 de 2004", el cual a
su vez plasmo en su articulo 24:

“Articulo 24. Actualizacion del Registro de Elegibles. En los primeros tres (3) meses de
cada ano en que se encuentre vigente el Registro de Elegibles, quienes figuren en él
podran obtener la actualizacion de sus respectivos puntajes, previa solicitud a la
Comision, debidamente acompafada de la documentacidn que acredite la nueva
condicion del solicitante. Redefinidos los puntajes se publicara el registro con el orden
correspondiente en la web y en cada Direccion Seccional Administrativa y Financiera”.

Del mismo modo el precitado acuerdo resefié en su articulo 26 que el Registro de
Elegibles tendria una vigencia de 2 afos, que para ei caso, fue publicado el 13 de
julio de 2015 a través de los Acuerdos 0036 y 0038 expedidos por la Comision de
la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacién®.

Adicional a ello es preciso resaltar que de conformidad con el texto de las
Convocatorias Nro. 0011 y 0013 del 2008, éstas fueron realizadas "EN EJERCICIO
DE LAS FACULTADES QUE LE CONFIERE EL ARTICULO 60 DE LA LEY 938 DE 2004
Y EL ACUERDO 001 DEL 30 DE JUNIO DE 2006

En ese orden de ideas la actora en virtud del referido articulo 24 del Acuerdo 001
de 2006, solicitd en escrito del 19 de enero de 2017 a la Fiscalia General de la
Nacion la actualizacidon del registro de elegibles, y que conforme a su nueva
condicion “proceda a valorar los documentos adjuntos al presente escrito,
relacionados con el estudio y la experiencia laboral, adquirida con posterioridad a la
fecha de inscripcion al Concurso de Mérito del Area Administrativa y Financiera del afio
2008’7
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En vista de lo anterior es valida para la actora la solicitud efectuada ante la
accionada en tanto, realizd su solicitud dentro de los 3 primeros meses del afio [19
de enero de 2017] y en vigencia del registro de elegibles, el cual se public6 el 13
de julio de 2015 a través de los Acuerdos 0036 y 0038 de 2015, en los cuales la
actora conformo dicho registro en los puestos 209 y 75, respectivamente. “

V. PRUEBAS:

Como soporte a lo indicado, me permito solicitar muy respetuosamente se sirva
tener como pruebas, las siguientes:

Documentales:

» Copia de la parte pertinente del acuerdo 001 de 2006.

o Copia del la parte pertinente Acuerdos 027 y 028 de 2015 publicados el 13 de
julio de 2015.

e (Copia de la parte pertinente de los Acuerdos 027 y 028 de 2015 publicados el 13 de
julio de 2015, quedaron en firme las listas de elegibles definitivas en las que ocupo los
puestos 265 vy el puesto 271.

e (Copia de la primera contestacion a mi solicitud de reclasificacion, oficio
radicado N° 20167010012051 de fecha 04 de octubre de 2016, proferido por la
Fiscalia General de la Nacion.

» Copia del pantallazo de la pagina de la fiscalia en donde aparecen publicado 12
acuerdos (el mas reciente de fecha 4 de abril), en el que dan cumplimiento a
fallos de Tutela, que ordenan la reclasificacion de las personas atendiendo y
aplicando el acuerdo 001 de 2016.

« Copia de la peticion de fecha 27 de marzo de 2017, dirigido a la Fiscalia la
solicitando reclasificacion por segunda vez.

» Copia oficio radicado N° 20177010001941 de fecha 03 de abril de 2017, en
donde la Fiscalia nuevamente me niega la solicitud utilizando los argumentos
de negacion de la primar solitud y agregando de manera curiosa lo dicho por el
consejo de Estado en el sentido de que “si las peticiones de reclasificacion no
se efectuaron entre el 14 de julio y el 14 de octubre de cada afio de vigencia de
las listas de elegibles, las mismas debian considerarse extemporaneas,”

» Copia de los documentos de experiencia y estudios que fueron entregados,
tales como PROFESIONAL ESPECIALIZADO DEL INVIAS - PROFESIONAL
UNIVERSITARIO DEL JUZGADO 8 ADMINISTRATIVO Y PROFESIONAL
ESPECIALIZADO DE EL MUNICIPIO DE SINCELEJO, ADEMAS DE LOS CURSOS Y
ESTUDIOS APORTADOS PARA LA RECLASIFICACION.

VI. CITACIONES Y NOTIFICACIONES:
Para efectos de garantizar los derechos de defensa de los otros participantes en el

concurso, me permito solicitar se sirva ordenar a las tuteladas que fijen en la
pagina respectiva de su entidad copia de la presente accidon con copia del auto que



se emita, para que si a bien lo consideren puedan intervenir objetando o
coadyuvando este escrito.

Accionados:
Fiscalia General de la Nacidn - Nivel Central - Bogotd, D.C.

Diagonal 22B No. 52-01 (Ciudad Salitre) / Conmutador: 57(1) 570 20 00 - 57(1)
414 90 00 | Linea Direccién Nacional de Justicia Transicional 018000916999/ Linea
de Atencion Direccion Proteccion y Asistencia: 018000912280 - 57(1) 7910758

Recibiré notificaciones personales en la Secretaria de esa Corporacién, En la calle 26 N°
10-128 de Sincelejo — Sucre o al email. g ineciinientearyohoo.es; 0 al celular
3215395906

VII. ANEXOS:

» Los documentos relacionados en el acapite de pruebas.
« Tres (3) ejemplares del escrito de la Accidn de Tutela incoada con sus anexos para
los traslados y archivos de esa Corporacidn.

De los honprables Magistrados,

ANUAR JOSE TENEZ LLORENTE

CC N° 92.535.7j1 expedida en Sincelejo
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FISCALIA

GENERAL DE LANACION

Hoja &8 ACUERDO 001 Por el cual se expide el
reglamento del proceso de seleccion v el concurso de méritos.

+ La Comision Nacional de Administracion de la Carrera decidird dentro de los
diez (10) dias habiles siguientes mediante acto administrativo contra el cual solo
procede el recurso de reposicion, conforme al articulo 50 del Cddigo Contencioso
Administrativo.

Articulo 22. Registio de Elegibles. Con base en los resultados del concurso de
meritos se conformara el Registro de Elegibles para la provision de los cargos vy las
vacantes que se presenten durante su vigencia, en estricto orden descendente del
puntaje,

Paragrafo. La Oficina de Personal contara con una base de datos de quienes
conforman el Registro de Elegibles que debera, contener como minimo: nombre,
género, documento de identidad, cargo al que aspira, centro de formacion, estado
civil, calificaciones del concurso de méritos y ubicacidon geografica.

Articulo 23. Elaboracion del Registro de Elegibles v Nombramientos. Corresponde
a la Oficina de Personal, previa instruccion de la Comisidn Nacional de
Administracion de la Carrera, elaborar y actualizar el Registro de Elegibles. El
Registro estarad conformado por los candidatos que hayan aprobado el concurso de
meritos y que no hayan sido nombrados.

El nombramiento debera efectuarse en estricto orden descendente de puntajes.
Si el nombramiento que se produce es en propiedad, los funcionarios y empleados
asi nombrados dejaran de figurar en el Registro de Elegibles y seran inscritos en el
RUIC.

En caso de empate en el puntaje final, antecedera quien haya obtenido mayor
puntaje en la prueba eliminatoria. De persistir el empate se definira mediante sorteo.

El registro de elegibles deberad utilizarse para la provision de los cargos de
carrera vacantes en la entidad.

Articulo 24. Actualizacion de/ Registra de Elegibles. En los primeros. tres (3)
meses de cada afio en que se encuentre vigente el Registro de Elegibles; quienes
figuren en €l podran obtener la actualizacion de sus respectivos puntajes, previa
solicitud a la Comision, debidamente acompanada de la documentacion que acredite
la-nueva condicion del solicitante. Redefinidos los puntajes se publicar el registro
con el orden correspondiente en la web y en cada Direccién Seccional
Administrativa y Financiera.

Articulo 25. Retiro del Registro de Elegibles. La persona que figure en el Registro de
Elegibles sera excluida del mismo, por:

* Aceptar el nombramiento en el cargo para el cual concursd vy tomar posesion
del mismo;

« Comprobar que cometic fraude en el concurso de méritos;
» Error evidente en su seleccion:




ACUERDO Noj#s 10027
(13 DE JULIO DE 2015 )

“Por medio del cual se modifica el Acuerdo No. 004 de.2015,.a.través del cual se conformé Ia Lista

"Definjtiva:de Elegibles.para la provision de los cargos convocados a través de Ja Convogatoria N° 002- |-

2008’y se'pliblica la Lista de'Elegibles definitiva-confortada para la provision dé los cdrgos
B0NV0Ccadas:Eittaves delareférida’ConvocatotiaUna ez atendidos los recursos de reposicion

interpuestos contra los listados definitivos publicados en febrero de 2015 dentro del concurso de .
méritos: del'drea administrativa'y financiera deél afio’ 2008"

LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION,

En ejercicio de las facultades legales, especialmente las previstas en los articulos 4 y 17 numerales 8 y 14 del
Decrelo Ley No. 020 del 09 de enero de 2014 y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 020 de 2014 efectud la clasificacion de los empleos y expidio el régimen de carrera especial
de la Fiscalia General de la Nacion y de sus enlidades adscritas, dispuso que la administracion de la Carrera
Especial corresponde a la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion.

Que el articulo 17, numerales 8 y 14 del Decreto Ley 020 de 2014, eslablece dentro de las funciones de Ia
Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion las de: "8. Expedir los actos administrativos
que se requieran para la correcta ejecucion de las normas de carrera” y “14. Conformar, modificar y adicionar
la lista de elegibles para la provision de los empleos de carrera especial.”

Que la Comision de Carrera Especial medianle el Acuerdo No. 004 de 2015, conformo la Lista Definitiva de
Elegibles para la provision de los cargos convocados a través de la Convocatoria N° 002-2008, en el marco del
proceso de seleccion del area adminisiraliva y financiera del afio 2008, listados conformados por grupos de
acuerdo con las normas de la convocaloria.

Que contra el citado aclo administrativo, procedio el recurso de reposicion, en los (érminos establecidos en los
Articulos 76 y 77 del Codigo de Procedimiento Administralivo y de lo Contencioso Administrativo.

Que dentro del término establecido, los aspirantes que se sefialan a conlinuacion interpusieron recurso de
reposicion que fue atendido favorablemente, en el sentido de modificar el puntaje asignado a la hoja de vida
dentro del listado definitivo de elegibles de la Convocaloria No 002-2008, para los Grupos 01 y 04.

Ponderaciones Acuerdo 004 de 2015
Orden Numero de Numero de Grupo Prueba Prueba Hoja de Total
Inscripcion Documento elmmnalorna clasificatona Vida Ponderado
(40%) (25%) (35%) 100%
128 5026 CC-52175348 1 26.00 15,25 18.05 59.30
289 17572 CC-43548168 1 22,00 12.25 14,25 48,50
24 501 €C-91207506 4 23.60 15.75 17,91 57.26
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ACUERDO N°, 0027 "Por medio del cual se modifica el Acuerdo No. 004 de 2015, a través del cual se conformd la Lista Definitiva de Elegibles para la provision de
los cargos convocados a través de la Convocatoria N° 002-2008 y se publica la Lista de Elegibles definitiva conformada para la provision de los cargos convocados a través de la referida
Convocatoria una vez atendidos los recursos de reposicion interpuestos contra los listados definitivos publicados en febrero de 2015 dentro del concurso de méritos del érea
administrativa y financiera del afio 2008

PROFESIONAL ESPECIALIZADO Il - GRUPO 1
Puntajes iniciales Puntaje en escala de 100 puntos Ponderaciones
Prueba Prueba Hoja de Prueba Prueba Hoja de Prueba Prueba Hoja de Total
Orden | Nimero de inscripcién | Numero de Documento

eliminatoria { clasificatoria Vida eliminatoria | clasificatoria Vida eliminatoria | clasificatoria | Vida | Ponderado

{80 puntos) | (100 puntos) | (175 puntos) | {100 puntos) | (100 puntas) | {100 puntos) -40% -25% -35% -100%
264 69077 €C-31997086 40 54 83.14 50 54 47,51 20,00 13,50 16,63 $0.13
265 11007 CC-32535721 52 66 37,26 65 66 21,29 26,00 16,50 7,45 49,95
266 34456 CC-79473705 45 43 83,96 56 43 47,98 22,40 10,75 16,79 49,94
267 4085 CC-52104231 40 63 70,20 50 63 40,11 20,06 15,75 14,04 49,79
268 23541 CC-79801090 54 46 55,39 68 46 31,65 27,20 11,50 11,08 49,78
269 12010 CC-11799402 a7 . sS4 63,37 59 54 36,21 23,60‘ 13,50 12,67 - 49,77
270 16927 CC-37946162 50 57 51,53 63 S7 29,45 25,20 14,25 10,31 49,76
271 110844 CC-52848442 54 69 26,04 68 69 14,88 27,20 17,25 5,21 49,66
272 69744 CC-51976964 45 54 68,55 56 54 39,17 22,40 13,50 13,71 49,61
273 71325 CC-52203682 52 60 42,87 65 60 24,50 26,00 15,00 8,58 49,58
274 18959 CC-60370325 48 51 63,58 60 S1 36,33 24,00 12,75 12,72 49,47




*: ACUERDO No. __. 0028:%
( 13DEJULIODE 2015  #)

“Por.medio del cual se modifica el Acuerdo No. 005 de 2015, a través del cual se conformé la Lista
Definitiva-de Elegibles para la provision de los cargos convocados a través:de 1a:Coniiocatoria N°003-
2008 y sepublica la Lista de Elegibles definitiva.confdrmada’ para,la:provision de los cargos
convocados a través de la referida Convocatoria.una.vez atendidos los recursos de reposicién
interpuestos contra los listados definitivos publicados en febrero de 2015 dentro del concurso de
‘méritos del drea administrativa y financiera del afo 2008 ”  *

LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION,

En ejercicio de las facullades legales, especialmenle las previstas en los articulos 4 y 17 numerales 8 y 14 del
Decrelo Ley No. 020 del 09 de enero de 2014 y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 020 de 2014 efectud la clasificacion de los empleos y expidio el régimen de carrera especial
de la Fiscalia General de la Nacion y de sus entidades adscritas, dispuso que la administracion de la Carrera
Especial corresponde a la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion.

Que el articulo 17, numerales 8 y 14 del Decrelo Ley 020 de 2014, establece dentro de las funciones de la
Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion las de: “8. Expedir los actos administrativos
que se requieran para la correcta ejecucion de las normas de carrera” y “14. Conformar, modificar y adicionar
la fista de elegibles para la provision de los empleos de carrera especial.”

Que fa Comision de Carrera Especial mediante el Acuerdo No. 005 de 2015, conformé Ia Lista Definitiva de
Elegibles para la provision de los cargos convocados a través de la Convocatoria N° 003-2008, en el marco del
proceso de seleccion del area administrativa y financiera del afio 2008, listados conformados por grupos de
acuerdo con las normas de la convocaloria.

Que contra el cilado acto administrativo, procedio el recurso de reposicion, en los términos establecidos en los
Articulos 76 y 77 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

Que dentro del término establecido, el aspiranle que se sefiala a continuacion interpuso recurso de reposicion
que fue alendido favorablemente, en el sentido de modificar el puniaje asignado a la hoja de vida dentro del
listado definitivo de elegibles de la Convocaloria No 003-2008, para el Grupo 2.

Ponderaciones Acuerdo 005 de 2015

Orden Numero de Numero de Grupo Prueba Prueba Hoja de Total
Inscripcion Documenlo elminaloria clasificaloria Vida Ponderado
(40%) (25%) {35%) 100%

39 58472 CC-77024282 2 2560 12,50 28.20 66,30
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Bogota, D.C.

iSefor el
"ANUAR JOSE MARTINEZ LLORENTE

amartinezllorente@yahoo.es
Sincelejo-'Sucre

ASUNTQO: Respuesta a Derecho de Peticidn - concurso 2008, recibido en esta Subdirec-
, cion bajo el radicado No. 20166111037372 del 30 de septiembre de 2016.

Respetado Sefior:

En atencion a las peticiones referidas en el asunto, mediante las cuales solicita “Sirvase
informarme en que etapas y en que numero se encuentra agotada la provision de las lisla de
elegibles de las convocatorias 002 de 2008 Profesionai Especializado I. y 003 de 2008
Profesional Universitario I'l."y "2 -Sirvase actualizarme el puntaje obtenido dentro de ios dos
registros elegibles mencionados anteriores. con la siguiente experiencia, la cual aporto en
documentos adjuntos....”. respetuosamente me permito darle respuesta en los siguientes
lérminos:

En primer lugar. me permito informarle que tras realizar la verificacion de su situacion en el
concurso de meéritos del area Administrativa y Financiera dzl aio 2008, se constaté. que usted
se presentd al concurso para la convocatoria No. 002-2008 al cargo de Profesional
Especializado | hoy Profesional Especializado |l Grupo 1 y para la convocatoria No 003-
2008 al cargo de Profesional Universitario lll hoy Profesional de Gestion Ill Grupo 1y, en
los que se encuentra ubicado actualmente en la Lista Definitiva de Elegibles contenida en el
Acuerdo No. 0027 del 13 de julio de 2015 para la convocatoria No. 002-2008 en el puesto No
265 de 47 cargos ofertados para el Grupo 1 de esta convocatoria y de igual forma se encuentra
ubicada actualmente en Ia Lista Definitiva de Elegibles contenida en el Acuerdo No. 0028 del
13 de julio de 2015 para la convocatoria No. 003-2008 en el puesto No. 271 de 63 cargos
ofertados para el Grupo 1 de esta convocatoria , segun informacion que reposa en el
"documento de requisitos de estudio del empleo”, publicado desde el inicio del proceso de
seleccion, en la pagina web de la entidad www.fiscalia gov.o, y en la pagina web del concurso
http.//cencursoadministrat:va2008.fiscalia.gov co/sitioweb/convadmfiscalia/src/actions/Load D
ataFormsAction.class.php?nmForm=login. Situacidon por la cual, su orden de elegibilidad
NO esta dentro del numero de las vacantes a proveer para dichos grupos de dichas
convocatorias.

Los cargos que deberan ser provistos, son los que fueron ofertados con las convocatorias de
acuerdo con el numero de cargos ofertados por cada grupo. lo cual ha sido ratificado por la
Corte Constitucional en Sentencia SU - 446 de 2011, de |a siguiente manera:

(...) las reglas del concurso son obligatorias tanto para la administracién como para

SUBDIRECCION DE APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA.
Diagonal 22B No. 52-01 Edificio C Piso 2, Bogota, D C.
Telefono 5702000/4148000, Ext. 2100
www fiscalia.gov.co
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los administrados-concursantes, en donde admitir la utilizacion del registro de
elegibles para proveer un numero mayor de empleos a los que fueron ofertados,
quebrantaria una de las normas que lo regian. En ese sentido, no duda la Sala en
afirmar que los concursantes tenian pleno conocimiento del numero de plazas a
proveery. en consecuencia, no podian alegar derecho alguno a ser designados en las
plazas no ofertadas. precisamente porque ellas no hicieron parte de la convocatoria

Asi las cosas, a aquellos concursantes que estaban en el registro de elegibles por
fuera del rango de los cargos ofertados sélo les asistia una expectativa legitima a ser
nombrados en el evenlo de una vacante en esas plazas. siempre y cuando la lista
estuviera vigente

6.8. Par tanto, 4 respuesta a la pregunta de si era posible la utilizacién del registro
de elegibles en la Fiscalia General de la Nacion para un numero mayor de plazas de
las que fueron convocadas no puede ser sino una’ No. Porque la lista de elegibles
solo tiene la vocacion de servjr para 13 provision de los empleos abjeto de. la
convocatoria, en donde el numero de éstos es una regla de forzosa observancia
excepcion hecha de los casos en que el legislador o la entidad convocante
expresamente inCluyan una clausula que admita su utilizacion para un numero mayor
de plazas ofertadas en el evento de vacantes en su vigencia (...)"

Ahara bien, en cuanto su peticidn de conocer en que numero se encuentra agotada la provision
de las listas de elegibles para las convocatorias No. 002-2008 Grupo 1 y la Na. 003-2008
Grupo 1. respetuosamente me permite informarle en atencién a su solictud, que de acuerdo
con informacion remitida por el Despacho del Fiscal General de la Nacion, con corte al 09 de
agosto de 2016 se han realizado 1210 actos administrativos de nombramientas en estricto
orden de meritos para las 15 convocatorias, teniendo en cuenta cada uno de los grupos
que las integran en aquellos empleos que fueron ofertados habiendo siendo nombrados
a esta fecha, 36 para los 47 cargos de Profesional Especializado | hoy Profesional
Especializado Il ofertados a través de la Convocatoria No. 002-2008 para el grupo 1, y 32 de
los 63 cargos de Profesional Universitario Ill hoy Profesional de Gestion Ill ofertados a
traves de la Convocatoria No. 003- 2008 para el grupo 1.

Respecto de su solicitud, en Ja cual requiere que sea actualizado el registro definitivo de
elegibles de conformidad con su nueva condicion de estudio y competencias laborales. me
permito indicarle, que segun las reglas contempladas en la convocatoria. la experiencia,
formacion académica y publicaciones tenidas en cuenta para la prueba de valoracion de la
hoja de vida serian aquellas debidamente registradas por el aspirante en el formulario de
INscripcion y obtenidas hasta el momento del plazo final de inscripcion, que para todas las
convocatorias. fue el 15 de agosto de 2008 Es asi como. dentro del texto de la Convocatorias
001 a 015 de 2008, se indica claramente que las reclamaciones seran . .exclusivamente
sobre la informacion consignada en el formulario de inscripcion (..). En ningun caso se
admitird nueva informacion.” y que, “. . los documenios que soportan la inforrmacion

SUBDIRECCION DE APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA.
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admitira nueva informacién.” y que. .. los documentos que soportan la informacion

academica y laboral consignada en el formulario electronico de inscripcion.”

Por otro lado, en las reglas del concurso gue fueron debidamente publicitadas, al momento de
establecer las fechas limiles de entrega de documentos soporte de la informacion académica
y laboral, se aclaro en el instruclivo para la presentacion de documentos para la valoracion de
la hoja de vida que unicamente se debia "... enviar los documentos que demuestran la
experiencia laboral y la formacion academica consignada en el formulario de inscripcion. " De
igual manera se advirlio, "Por ningun motivo se valorara documentacidn adicional a la
reqistrada en el formulario electrénico al momento de la inscripcion a las convocatorias
001 a 015 de 2008." (Subrayado y negrilla fuera de texto)

Lo anterior para indicar que no se contempld en el concurso de 2008 una etapa adicional en
la cual se diera Ia posibilidad de actualizar Ia informacion y de esta manera actualizar el regis-
lro de elegibles por educacion o experiencia adquirida luego del 15 de agosto de 2008,

Por otra parte, se tienen los pronunciamientos jurisprudenciales de la Corte Constitucional en
los cuales se ha sefialado que los concursos de méritos se rigen por las normas de Ia convo-
catoria y lo alli establecido es vinculante para las partes, Sentencia SU-913 de 2009 donde
indico:

"Al sefialarse por la administracion las bases del concurso, eslas se convierten en reglas par-
ticulares obligatorias tanto para los particulares como para aquella , es decir, que a través de
dichas reglas la administracion se auto vincula y autocontrola. en el sentido de que debe res-
petarlas y que su actividad. en cuanto a la seleccion de los aspirantes que califiquen para
acceder al empleo o empleos correspondientes, se encuentra previamente regulada, de modo
que no puede acluar en forma discrecional al realizar dicha seleccion.”

En igual sentido, la Corte Constilucional en la Sentencia SU-446 de 2011 al referirse a Ia
Convocatoria sefalo:

'(...) Dentro de este contexto, la convocatoria es, entonces. “la norma reguladora de todo con-
curso y obliga tanto a la administracion, como a las entidades contratadas para la reaiizacion
del concurso y a los participantes”, ¥ como tal impone las reglas que son obligatorias para
lodos. entiendase administracion y administrados concursantes. Por tanto, como en elia se
delinean los parametros que guiaran el proceso, los participantes, en ejercicio de los principios
de buena fe y confianza iegitima, esperan su estriclo cumphmiento.”

Actualizar los registros definitivos de elegibles, resultarla ser violatorio de las normas de la
convocatoria, del derecho a la igualdad de los participantes realizar la aclualizacion del registro
respecto de unos participantes y reviviria etapas del proceso que ya culminaron, afectando
derechos adquiridos por situaciones ocurridas con posterioridad al concurso.

SUBDIRECCION DE APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL DE LA FISCALIA.
Diagonal 22B No. 52-01 Edificio C Piso 2, Bogota, D.C.
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Por lo anteriormente mencionado, N0 es posible acceder a lo pretendido en esta oportunidad
acerca de la actualizacion del registro de elegibles por nueva valoracion de la hoja de wida del
aspirante, debido a que acceder a ello conllevaria a revivir etapas del proceso de seleccion
que casi implicaria la realizacion de un nuevo cONcursSo y no se garantizaria el derecho a la
igualdad frente a los participantes dentro del proceso de seleccion.

Asi las cosas, damos respuesta de fondo a su peticion.

Cordialmente,

] \ .
%—gRIA JOé-DE'L RiO gr}mf—

Subdirectora Nacional de Apoyo a la Comision de la Carrera Especial Fiscalia General de la
Nacion

Proyeclo Carlos A VegaR "
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Telefono 5702000/4149000, Ext. 2100
www fiscalia.gov.co
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Comisidn de carrera | Fiscalia General de la Nacion

Seleccionar idioma ¥ | Conla tecnologia de Gongle Traductor de Google

Miércoles, 5 de abril de 2017  2:34 pm

;

Esla en:

Fiscalia General de la Nacion » Consultas » Comisién de carrera

Comision de carrera

La Fiscalia General de la Nacion, en atencion al aulo admisorio del 16 de febrero de 2017, proferido por el TRIBUNAL ADMINISTRATIVO
DE CUNDINAMARCA, SECCION TERCERA, SUBSECCION “C", pone en conocimiento a los parlicipanles de la Convocatoria N° 004 de
2008, Grupo 3, Profesional de Gestion II, de la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia General de |a Nacion, para que si a bien lo
lienen intervengan en el proceso de accion de lutela instaurado por el sefior Carlos Alterto Garcia Londofo contra la Fiscalia General de |a
Nacion. Los interesados podran acceder al expediente en el Edificio Virrey Torre Norte (Bogota — Cenlro) — Secretaria del Despacho del
TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE CUNDINAMARCA, SECCION TERCERA, SUBSECCION "C™. — Publicado el 20 de febrero de 2017.

Publicado el 1 de abril de 2016

La Fiscalia General de la Nacion

Comision de Carrera Especial

Informa a todos los aspirantes inscritos en los concursos de
ingreso y ascenso, que mediante acuerdos 004 y 005 del/01 de
abril de 2016, se dejaron sin efectos los concursos de ingresoy
ascenso para provision de cargos del area de fiscalias,
convocados a través de los acuerdos 023 y 043 de 201 5, este

ultimo modificado por el acuerdo 045 de 2015.

Compmnﬁe&idz'con
1a paz y las victimas

Consulte los acuerdos de suspension:

Acuerdo 004 - Acuerdo 005

Concurso de Ingreso modalidad concurso - curso cargos nuevos fiscales — Ultima publicacién 4 de |
—marzo.de 2016 _ - — . S IO

Concurso de ascenso para la provisién de cargos de Fiscal del Area de Fiscalias — Ultima publicacion
4 demarzo.de 2016_ __ - . : : i :

Concurso de méritos area Administrativa'y Financiera

[NUEVO] Acuerdo 0005 del 27 de'marzo de 2017 £ Publicado el 4 de abril de 2017 1
Acuerdo 0006 del 27 de marzo dé 2017

Acuerdo 0007 del27 de marzo de'2017 |

Acuerdo 0008 del 27 dé marzo de 2017

Acuerdo 0009 del 30 de marzo de 2017

Acuerdo 001d del 30 de marzo dé 2017

“Acuerdo 0011 del 30 de marzo de 2017
L Acuerdo 0012 del 30 de marzo de 2017

Acuerdo'0004 del 9:de' marzo 2017 por medio del cual, en cumplimiento a una orden de
tutela, se modifica parcialmente el Acuerdo No. 029 de 2015 que conformd la Lista
Definitiva de Elegibles para la provision de los cargos convocados a través de la
Convocatoria N° 004-2008 respecto del Grupo 7 dentro del Concurso de Méritos del Area
Administrativa y Financiera del afio 2008 — Publicado el 17 de marzo de 2017

hitp:/Anww.fiscalia.gov.co/colombia/servicios-de-inform acion-al-ciudadano/consultas/comision-de-carrera/
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Acuerdo 0001 de 2017 - Modifica la convocatoria 004 Grupo 1 — Publicado el 15 de febrero de 2017

Acuerdo 0002 de 2017 -Modifica convocatoria 005 Grupo 1
Acuerdo 0003 de 2017 -Modifica convocatoria 008 Grupo 3

Auto del 13 de enero de 2016, expedido por ta SALA PENAL DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE PEREIRA. La Fiscalia General de la Nacion,
en cumplimiento de lo ordenado en auto de! 13 de enero de 2016, proferido por la SALA PENAL del TRIBUNAL SUPERIOR DE PEREIRA,
Magistrado Ponente Dr. JAIRO ERNESTO ESCOBAR SANZ, se permile publicar en la pagina web de la Fiscalia General de la Nacion la
accion de tutela instaurada por el sefior GUSTAVO ADOLFO ROCHA DURAN. Lo anterior con el fin de notificar a los demas aspirantes al
cargo de Asistente Administrativo Il grupo 3, hay Asistente ll, de la Convocatoria 013 del 2008.

Aviso informativo para aspirantes que no quedaron €n la lisla de efegibles - Publicado el 19 de noviembre de 2015
Acuerdo No. 0007 de 2016 por medio del cual se da cumplimiento a una orden judicial - Publicado el 8 de junio de 2016

« Acuerdo No. 0007 de 2016 Convocatoria 008 de 2008- Grupo 3

Listados Definitivos de Elegibles en firme — Publicado el 13 de julio de 2015

Empleos Desiertos — Publicado el 13 de julio de 2015

Acuerdo No. 0020 de 2015 Concurso Area Administrativa y Financiera — Publicado el 28 de abril de 2015

Aviso aspirantes Convocatoria.011 - Acuerdo 013 de 2014 — Publicado el 5 de febrero de 2015
Acuerdo No. 0018 del 4 de febrero de 2015 Concurso area Administrativa y Financiera
Comunicado Concurso Area Administrativa y Financiera - Publicado el 4 de febrero de 2015

Formato recurso de reposicion - Publicado el 3 de febrero de 2015

B e aemey

Listados Definitivos de Elegibles Concurso Area Administrativa y Financiera — Publicado .el 2 de
febrero de.2015 . C '

AVISO. Se informa que la publicacién de los listados definitivos de eleglbles del concurso de méritos del area administrativa y financiera

del ano 2008 se realizara el 2 de febrero de 2015, de conformidad con el cronograma establecido en el Articulo Segundo del Acuerdo 001

del 13 de enero de 2015 expedido por la Comision de Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion.

Acuerdos 0001 y 0002 de 2015 — Concurso de Méritos Area Administrativa y Financiera — Publicado el
. -14.de.enero-de-2015.. I e .

R S —

Aviso de la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia

Concepto de la Sala de Consulta y Servicio Civil del Consejo de Estado del 10 de diciembre de 2013

Se suspende el concurso del Area Administrativa y Financiera — Publicado el 04 de abril de 2013

Listado preliminar del registro de elegibles por convocatoria — Publicado el 4 de marzo de 2013

Cronograma

= -

Resultados de la fase clasificatoria de las personas que presentaron prueba el 13 de enero de 2013

Respuestas reclamaciones fase eliminatoria de las personas que presentaron prueba el 13 de enero

Respuestas reclamaciones fase eliminatoria

Resultados prueba clasificatoria

L.

Cronograma para la continuacién culminacion del proceso de seleccion - Publicado el 8 de febrero de 2013

! Resultados pruebas eliminatorias aplicadas el 13 de enero de 2013

hitp:/lwww fiscalia.gov.co/colombia/servicios-de-informacion-al-ciudadana/consultas/comision-de-carrera/
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Sincele_zjo 27 de marzo de 2017 |

TR (BT ol e
Sefiores o ' ' o R
FISCALIA"GENERAL-DE LA NACION
COMISI‘ON DE-GARRERA

Derecho de peticion

ANUAR JOSE MARTINEZ LLORENTE, mayor de edad identificado con CC N°
92.535.721 de Sincelejo - Sucre, domiciliado en esta misma ciudad, y actuando en
mi calidad de participante de la convocatoria o concurso del drea administrativa y
financiera de 2008, de la manera mas atenta y respetuosa acudo ante ustedes, en
ejercicio del derecho de peticion, con el fin de solicitarle la actualizacion del
registro de elegibles de las convocatorias 002 de 2008 Profesional Especializado I,
y 003 de 2008 Profesional Universitario III, y el posterior nombramiento,
atendiendo lo establecudo en el artictlo 24 del écuerdo 001 del 30 de junio de

2006, ' R

El Acuerdo 001 del 30 de junio de 2006, “Por el cual-se expide el reglamento del
proceso de seleccion y el concurso de méritos”, por parte de la Comision Nacional
de Administracion de la Carrera “en ejercicio de las facultades que le confiere el
articulo 60 de la Ley 938 de 2004", el cual a su vez plasmd en su articulo 24:

“Articulo 24. Actualizacion del Registro de Elegibles. En los primeros lres (3) meses de
cada afio en que se encuentre vigente el Registro de Elegibles, quienes figuren en él
podran obtener la actualizacion de sus respectivos punlajes, previa solicitud a la
Comisién, debidamente acompariada de la documentacion que acredite la nueva
condicion del solicitante. Redefinidos los puntajes se publicara el registro con el orden
correspondiente en la web y en cada Direccion Seccional Administrativa y Financiera”.

Del mismo modo el precitado acuerdo resefid en su articulo 26 que el Registro de
Elegibles tendria una vigencia de 2 afios, que para el caso, fue publicado el 13 de
julio de 2015 a través de los Acuerdos 0036 y 0038 expedidos por la Comision de
la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion'.

Soy conocedor de las distintas providencia de Tutela que han salido en contra de
esa entidad, ordenando la reclasificacion y el nombramiento, por lo tanto considero
gue su entidad debera realizar la actualizacion del registro de elegibles sin
necesidad de acudir a la accion tutelar; pues no se compadece con los postulados
del Estado Social de Derecho que una entidad, del caracter de la Fiscalia General
de la Nacion vulnere derechos fundamentales de manera intencional, y genere una
mayor congestion en la Rama Judicial, pudiendo simplemente aplicar las normas y
proceder a la reclasificacion y a los nombramientos.

Por todo lo anterior usted debera:
Actualizarme el puntaje obtenido dentro de.los dos reglstros elegibles mencionados

anteriores, con [ siguiente experiencia y capacitacidn, la cual aporto en
documentos adjuntos:

1 Véase hitp://www.fiscalia.gov.cof/colombia/wp- conlonl/up!oads/Acue'do N%C2%080-0036-DE-2015-
convocaloria-011-2008.pdf pag. 82 y hitp://www.liscalia.gov.co/colombia/wp-contlent/uploads/Acuerdo-
N%C2%B0-0038-DE-2015-convocaloria-013-2008.pdf pag. 47 y




INSTITUTO NACIONAL DE VIAS- CARGO: ASESOR JURIDICO -
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 13 - 15 — 01 - 2007
- 16-01-2009 '

RAMA JUDICIAL CARGO: PROFESIONAL ‘UN'IVERSITARIO JUZGADO
OCTAVO ADMINISTRATIVO SINCELEJO - 01-02-2009 - 05-07-2011

ALCALDIA MUNICIPAL DE SINCELEJO CARGO: PROFESIONAL
ESPCECIALIZADO - 12-07-2011 ACTUAL.

Ademas de lo anterior debera actualizarme

3- Una vez realizado lo anterior, me deberd informar el lugar en que quede con la

reclasificacion y proceder a nombrarme en los cargos mencionados y en las sedes
vacantes.

Recibiré notificaciones:

t4
En la calle 26 N° 10-128 de Sincelejo - Sucre o al email.
amartinezllorente@yahoo.es; o al celular 3215395906

De usted,

Cordialmente,

~ANUAR"JOSE- =2 LLORENTE

CC:N® 92.535:72%de SiRcelejo
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“Bogota, D.C.
Senor

«/ANUAR JOSE MARTINEZ LLORENTE
Correo Electronico: amartinezllorente@yahoo.es

"Calle’26'No. 10 - 128 -

Sincelejo < Sucre

ASUNTO: Respuesta a los derechos de peticién recibidos en esta
Subdireccién bajo los radicados Nos. 20176170297822 del 27
de marzo de 2017 y 20176110310882 del 30 de marzo de 2017.

Respetado Sefior Martinez Llorente,

La Subdireccion de Apoyo a la Comision de la Carrera Especial de la Fiscalia
General de la Nacion ha recibido sus peticiones del asunto, mediante las
cuales presenta unas solicitudes relacionadas con el concurso de méritos del
Area Administrativa y Financiera del afio 2008. En atencion a estas solicitudes,
de manera atenta me permito emitir respuesta en los siguientes términos, para
lo cual en primera instancia, se presentan algunas consideraciones que
permitiran ilustrar la situacion sometida a consulta, veamos:

1. SITUACION FRENTE AL CONCURSO DE MERITOS DEL AREA
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL ANO 2008.

Sobre este aspecto, es importante indicar que una vez realizada la verificacion
de su situacion en el concurso de méritos del Area Administrativa y Financiera
del afo 2008, se constatd que Usted se presentd a la Convocatoria No. 002
de 2008, al cargo de Profesional Especializado |, hoy denominado Profesional
Especializado Il Grupo 1, y ocup6 el puesto 265 de 47 cargos ofertados, tal
como se evidencia en el Acuerdo No. 0027 del 13 de julio de 2015, el cual fue
modificado por el Acuerdo No. 0011 del 30 de marzo de 2017, es decir, no
ocupo un puesto de mérito dentro de esa convocatoria y grupo.

Igualmente se evidencié que se presento a la Convocatoria No. 003 de 2008,
al cargo de Profesional Universitario Ill, hoy denominado Profesional de
Gestion Il Grupo 1, y ocup6 el puesto 271 de 63 cargos ofertados, tal como

SUBDIRECCION DE APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Carrera 13 No 73-50 Piso 2 Cdilicw Villegas Bogola O C
Telefono 5461246 Cxt 1000 - 1223 -~ 1260 - 1335

&
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se evidencia en el Acuerdo No. 0028 del 13 de julio de 2015, el cual fue
modificado por el Acuerdo No. 0012 del 30 de marzo de 2017, de tal forma que
tampoco ocupo un puesto de mérito dentro de esa convocatoria y grupo.

Lo anterior, de conformidad con la informacion que reposa en el "documento
de requisitos de estudio del empleo”, publicado desde el inicio del proceso de
seleccion, en la web de la Entidad www fiscalia.qov.co y del concurso', motivo
por el cual al no ocupar una posicion de mérito, no le corresponde ser
nombrado en alguna de las vacantes a proveer para dichos grupos de las
precitadas convocatorias.

De otra parte, es pertinente sefalar que unicamente deben ser provistos de
manera definitiva, las vacantes de los empleos que fueron ofertados en cada
grupo de las respectivas convocatorias; tal determinacion encuentra su
sustento en lo decantado por la H. Corte Constitucional en Sentencia SU - 446
de 2011, de la siguiente manera:

‘(...) las reglas del concurso son obligatorias tanto para la
administracion como para los administrados-concursantes, en donde
admitir la utilizacion del registro de elegibles para proveer un numero
mayor de empleos a los que fueron ofertados, quebrantaria una de las
normas que lo regian. En ese sentido, no duda la Sala en afirmar que
los concursantes tenian pleno conocimiento del numero de plazas a
proveer y, en consecuencia, no podian alegar derecho alguno a ser
designados en las plazas no ofertadas, precisamente porque ellas no
hicieron parte de la convocatona.

Asi las cosas, a aquellos concursantes que estaban en el registro de
elegibles por fuera del rango de los cargos ofertados solo les asistia una
expectativa legitima a ser nombrados en el evento de una vacante en
esas plazas, siempre y cuando la lista estuviera vigente.

6.8. Por tanto, la respuesta a la prequnta de si era posible la
utilizacion del registro de elegibles en la Fiscalia General de la Nacion
para un numero mayor de plazas de las que fueron convocadas no

'nttp //concursoadministrativa2008.fiscalia qov.co/siioweb/convadmfiscalia/src/aclions/LoadDalaFormsAction class
ghp?nmForm=login f ) )
SUBDIRECCION DE APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Carrera 13 No 73-50 Piso 2 Edihcio Villegas Bogota D C
Telefono 5461246 Ext 1000 - 1223 - 1260 -~ 1335
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puede ser sino una: No. Porque la lista de elegibles solo tiene la
vocacion de servir para la prowsrbn de los empleos objeto de la
convocatoria, en donde el numero de estos es una regla de forzosa
observancia, excepcion hecha de los casos en que el legislador o la
entidad convocante, expresamente incluyan una clausula que admita su
utilizacion para un numero mayor de plazas ofertadas en el evento de
vacanles en su vigencia (...)"

2. ACTUALIZACION DEL LISTADO DE ELEGIBLES DEL CONCURSO
DE MERITOS DEL AREA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL
ANO 2008.

Respecto a lo solicitado por Usted en los numerales 2 y 3 de su escrito
radicado con el No. 20176170297822 del 27 de marzo de 2017, en los cuales
solicita que "(...) 2- Sirvase actualizarme o reclasificarme el puntaje obtenido
dentro de los dos registros de (sic) elegibles mencionados anteriores, con la
siguiente experiencia, la cual aporto en documenitos adjuntos: (...). 3- Una vez
realizado lo anterior, sirvase informarme las posibilidades de nombramiento en
los cargos mencionados y en las sedes vacantes. Los (sic) archivos fueron
remitidos mediante correo electronico de fecha 29/09/2016".

Asi mismo, en relacion a lo requerido por Usted en la peticién radicada con el
No. 20176110310882 del 30 de marzo de 2017, referente a ‘(...) solicitarle la
actualizacion del registro de elegibles de las convocatorias 002 de 2008
Profesional Especializado |, y 003 de 2008 Profesional Universitario i, y el
posterior nombramiento, atendiendo lo establecido en el articulo 24 del
acuerdo 001 del 30 de junio de 2006. (...) Una vez realizado lo anterior me
debera informar el lugar en que quede con la reclasificacién y proceder a
nombrarme en los cargos mencionados y en las sedes vacantes.”, me permito
indicarle lo siguiente:

En cuanto a la valoracién de su hoja de vida respecto a la documentacion
adicional a la registrada en el formulario de inscripcion en el afio 2008 vy
obtenida con posterioridad a la fecha en que se realizo la valoracion de este
item dentro de las Convocatorias correspondientes, es preciso indicar que los
concursos de meritos adelantados por la Fiscalia General de la Nacion se
desarrollan a partir de una reglamentacion previamente definida en el acto de
SUBDIRECCION DE APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL 6)
DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION

Carrera 13 No 71-50 Piso 2 Edificio Villegas Bogota D
Telafono 5461246 Ext 1000 - 1223 - 1260 - 1335
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Convocatoria, el cual determina las particularidades bajo las cuales se
adelantan cada una de las etapas.

Sobre el particular, conviene resaltar que la Convocatoria contiene la
reglamentacion basica y obligatoria para desarrollar el proceso de seleccion,
asi lo ha establecido la Corte Constitucional en la Sentencia SU-913 de 2009
donde Indico:

"Al senalarse por la administracion las bases del concurso, estas
se convierten en reglas particulares obligatorias tanto para los
particulares como para aquella, es decir, que a través de dichas
reglas la administracion se autovincula y autocontrola, en el
sentido de que debe respetarlas y que su actividad, en cuanto a la
seleccion de los aspirantes que califiquen para acceder al empleo o
empleos correspondientes, se encuentra previamente regulada, de
modo que no puede actuar en forma discrecional al realizar dicha
seleccion.” (Enfasis nuestro)

A su turno, la Corte Constitucional en la Sentencia SU-446 de 2011 al referirse
a la Convocatoria senalo:;

“(...) Dentro de este contexto, la convocatoria es, entonces, "la norma
reguladora de todo concurso y obliga tanto a la administracion, como a
las entidades contratadas para la realizacion del concurso y a los
participantes”, y como tal impone las reglas que son obligatorias para
todos, entiendase administracion y administrados-concursantes. Por
tanto, como en ella se delinean los parametros que guiaran el proceso,
los participantes, en ejercicio de los principios de buena fe y confianza
legitima, esperan su estricto cumplimiento.”

Bajo esta perspectiva y teniendo en consideracion que dentro de las reglas del
concurso de méritos del Area Administrativa y Financiera del afno 2008 y las
etapas debidamente establecidas y publicadas en las Convocatorias Nos. 001
a 015 de 2008, normas del concurso de méritos, no se dispuso que dentro del
proceso de seleccion existiera una etapa referente a la actualizacion del
puntaje asignado en el Registro de Elegibles. Asi las cosas, no resulta
procedente realizar la reclasificacion por Usted solicitada pues se reitera que
SUBDIRECCION DE APOYO A LA COMISION DE LA CARRERA ESPECIAL @

DE LA FISCALIA GENERAL DE LA NACION
Carrera '3 No 73-50 Piso 2 Eaiicio Millegas Bogoita D C
Telefono 5461246 Ex1 1000 - 1223 - 1260 - 1335

den Al e




e LU T

FISCAL]I Radicado No. 20177010001941

Oficio No.

_ 03/04/2017
SACCE Pagina 5 de 7

la Convocatoria es la norma que regula el concurso de méritos, por lo que
frente al devenir del proceso de seleccién desde su inicio y hasta su
culminacion, obliga tanto a la Administracion como a los participantes respecto
de los requisitos, etapas y demas situaciones contenidas en la misma.

Ahora bien, de acuerdo con las consideraciones gue se encuentran plasmadas
en el Acta No. 093 de la sesion de la Comision de la Carrera Especial del 27
de septiembre de 2016, se observa que la posicion actual de la Comision de
la Carrera Especial de la Fiscalia General de la Nacion, es no conceder la
posibilidad de la actualizacion del Registro de Elegibles, con fundamento en
las siguientes razones:

» La reclasificacion no era una norma de la convocatoria, porque cuando
se revisan los textos de estos procesos de seleccion se encuentra que
en ellos unicamente se hizo referencia a las etapas propias del mismo,
mas no a la reclasificacion del Registro de Elegibles.

» Se podria violar la igualdad, que es un principio rector de todo proceso
de seleccion.

* Se revivirian etapas procesales precluidas y se pasarian por alto
decisiones adoptadas en actos administrativos que ya se encuentran
debidamente ejecutoriados y que afectarian derechos adquiridos de
personas que ocupan un lugar preferente en los Listados Definitivos de
Elegibles.

Por otra parte, es importante indicarle frente a los antecedentes
jurisprudenciales que cita en apoyo de su solicitud, que los mismos hacen
referencia a acciones de tutela, cuyos efectos son inter partes?, porque las
mismas analizan las situaciones particulares y concretas de quienes las
interponen, es decir, solo aplican a la situacion. personal de quien interpuso

7
" Sentencia T- 583 de 2006. Corte Constitucional, Magistrado Ponente: Dr MARCO GERARDO MONROY CABRA
"Nunca los efectos de la decisién de tutela son erga omnes, en todos los casos, aun en aquellos en que la
decision de (utela rebasa los efeclos estrictamente inler partes del proceso, ésle se (raba enlre una persona o
personas que denuncian la vulneracion de sus derechos fundamentales. y olra v olras a quien o quienes se impula
dicha violacion. (...)
Esdecrr. los efectos de la decision primeramente se producen siempre entre las partes del proceso. sin peruicio
de que. en evenltos especialisimos. como los que se acaban de comentar, puedan exlenderse a lerceras personas en
virtud de las figuras de efectos inter pares o inter comunis” (Enfasis fuera de la cita) @
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esa accion constitucional, en consecuencia, no producen efectos para las
demas personas, situacion que impide que lo ordenado en esos fallos se
aplique a su solicitud

Tambien, es importante sefalar que los nombramientos en periodo de prueba
como resultado del concurso de méritos Area Administrativa y Financiera del
ano 2008, se realizan de acuerdo a las necesidades del servicio de la Entidad,
y en cada Convocatoria se ofertaron los cargos de una determinada
denominacion de empleo, sin consideracion a su ubicacion geografica, es
por ello que en las convocatorias Nos. 001 a 015 de 2008 no se establecio el
lugar del territorio nacional donde se ubicaban los mismos, sino que se indico
la globalidad de la planta de la Fiscalia General de la Nacion, senalandose
para el caso de las Convocatorias Nos. 002 y 003 de 2008, en las cuales Usted
participo, lo siguiente: “Dependencia: De acuerdo con la distribucion de la
Planta Global.” (Subrayado fuera de texto). En consecuencia, no es posible
acceder favorablemente a su solicitud encaminada a que se le indique las
sedes vacantes.

De otro lado, respecto de lo requerido por Usted en el numeral 1° de su peticion
radicada con el No. 20176170297822 del 27 de marzo de 2017, es preciso
informarle que por no tratarse dicha solicitud de un asunto de competencia de
esta Subdireccion, mediante el oficio SACCE No. 20177010001263 del 29 de
marzo de 2017 (anexo copia), se procedid a remitirla a la Subdireccion
Nacional de Talento Humano, que es la dependencia competente para dar
respuesta a lo peticionado.

Finalmente conviene mencionar que la Seccion Segunda, Subseccion B, del
Consejo de Estado, con ponencia del consejero César Palomino Cortés, en
fallo del 9 de noviembre de 2016, expediente: 19001-23-33-000-2016-00383-
01 Actor: Jaime Mejia Gomez, se pronuncio respecto a la reclasificacion de los
listados definitivos de elegibles de que habla el articulo 24 del Acuerdo 01 de
20086, en el siguiente sentido:

‘Los ‘Acuerdos 29 y 30 de 2015, listas definitivas de relegibles de las
convocatorias 004 y.005 de 2008, establecen de idéntica forma en su parte
resolutiva que la lista de elegibles.tendré una vigencia de dos anos, ‘la cual
se contara a partir del dia siquiente a la fecha de publicacion del presente
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acuerdo’. . Teniendo en.cuenta que los dos Acuerdos fueron publicados el 13
dejulio de 2015, la Sala concluye que los tres primeros meses de vigencia de
wla lista- corren desde el14 de julio hasta el 14 de octubre de cada'afol!l.

Al respecto debe precisarse que el Tribunal de cierre’ de-ladurisdiccion
determiné que si las peticiones de reclasificacion no se efectuaron entre el 14
“dejulio-y el 14 de octubre’de cada afio de vigencia de‘las® hstas de
eleglbles las ..mismas - debian considerarse extemporaneas,‘con las
consecuencnas que ello implica.

En los anteriores términos se da respuesta a su peticion.

Cordial saludo,

N

BLAN A CLEMENCIA ROMERO'ACEVEDO
Subdirectora Nacional.de Apoyo a la:Comision-desla-Carrera: Especial

-~ Proyeclo: Rocio Arciniegas - Profesi alSAtCE&

Reviso: SandraBertoldi B: = Profesional Experto SACCE ¥
‘Revisd: Paula Tatiana Arenas Gonzélez - Asesora SACCE@

Anexo: Cobi‘a del oficio SACCE No. 20177010001263 del 29 de marzo de 2017, en un (1) folio

Los arriba firmantes. hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes. por lo lanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma

i Levdde 1913 Régimen Politico v Mumicipal. AR TICULO 62, En los plizos de dias que se senalen en las feves
»actos oficiales. se entienden suprimidos Tos feriados v de vacanies. a menos de expresarse 1o contrario. Los de
meses v aios se computan segan el calendario: pero siel Gltimo dia Tuere Teriado o de vacante, se extenderi ¢ I plazo
hasta ¢l primer dia habil”™, (Subrava la Sala)
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Bogota, D.C.

Doctor

EDUARDO CHARRY GUTIERREZ
Subdirector Nacional de Talento Humano
Fiscalia General de la Nacion

Diagonal 22 B No. 52 - 01 Bloque C Piso 1 -
Bogota - D.C.

ASUNTO: Remision del derecho de peticion recibido en esta

Subdireccion bajo el radicado No. 20176170297822 del 27 de
marzo de 2017.

Respetado Doctor Charry Gutiérrez,

De manera atenta y por tratarse de un tema de nombramientos que compete
a esa Subdireccion, me permito remitir el derecho de peticién presentado por
el sefior ANUAR JOSE MARTINEZ LLORENTE, con el fin de que se le otorgue
respuesta al peticionario sobre lo requerido en el numeral 1 de la solicitud.

Finalmente, es preciso senalar que esta Subdireccion dara respuesta a lo
solicitado en los numerales 2 y 3 de la referida peticion.

Cordial salud/o_

: )
,/’ / : fo N J . l_f‘
BLANCA CCEMENC!A ROMERO ACEVEDO

Subdirectora Nacional de Apoyo a la Comision de la Carrera Especial

Proyecto. Rocio Arciniegas — Profesional SACCE&’ -
Revisé Sandra Bertoldi B. —~ Profesional Experto SACCE 3%
Revisé Paula Tatiana Arenas Gonzalez - Asesora SACCE~)

Anexa. Derecho de Pelicion con radicado No. 20176170297822 del 27 de marzo de 2017, en dos (2) folios

Los arnba firmantes, hemos revisado el documento y lo encontramas ajustado a las normas y disposiciones legales
vigentes, por lo tanto bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma.
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ACUERDO No.

G2T 1AR 2047 )

«“Por medio del cual, en.cumplimiento a una orderi de tutefa, se modifica
parcialmente.el-Acuerdo No..03¢ Je 2015 que conformaé la Lista Definitiva de
Elegibles parala provision de los carjos conviacados a través de la Convocatoria
N*® 013-2008respecto del Grupo 4 dentro del Concurso de Méritos del Area

“w=Administrativa y {-inanciera del afic 2008”

LA COMISION DE LA CARRERA ESI ECIAL DE LA FISCALIA GENERAL DE LA
NACION,

En ejercicio de las facultades legales, especialmente las previstas en los articulos 4 y 17
numerales 8 y 14 del Decreto Ley No. 020 del 09 de enero de 2014 Y,

CONSIDERANDO

Que el Decreto Ley 020 de 2014 efectud la clasificacion de los empleos y expidié el régimen de
carrera especial de la Fiscalia General ¢ - 1= !1acion v de sus entidades adscritas, dispuso que
la administracion de la Carrera Especial ¢ rc_ponde a la Comisién de la Carrera Especial de
la Fiscalia General de la Nacion.

Que el articulo 17, numerales 8 y 14 d | [Larrelo Ly 020 de 2014, establece dentro de las
funciones de la Comision de la Carrera E<;:--al de | Fiscalia General de la Nacion las de: 8.
Expedir los actos administrativos que se requicran para la correcta gjecucion de las normas de
carrera” y "14. Conformar, modificar y adic> 2 la lista de elegibles para la provision de los
empleos de carrera especial.” ’

Que la Comision de Carrera Especial mediante el Acuerdo No. 015 de 2015, conformd la Lista
Definitiva de Elegibles para la provision de los cargos convocados a través de la Convocatoria
N°® 013-2008, en el marco del proceso de scleccion del Area Administrativa y Financiera del afo
2008 listados conformados por grupos d2 acuerdo con las normas de la convocatoria. Asi, una
vez atendidos los recursos de reposicion intrrnuestos contra los listados definitivos publicados
en febrero de 2015, la Comision de Carron =cpecial mediantz el Acuerdo No. 038 de 2015,
conformd la Lista Definitiva de Elegibles i1~ rime par 1a provision de los cargos convocados a
traves de la Convocatoria N° 013-2008.

Que mediante escrito radicado en el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, Seccion
Segunda, Subseccion A, la sefiora RIT/. ALEXANDRA GOMEZ MONTQOYA, identificada con
Cédula de Ciudadania No. 42.014.599, interpuso zccion de tutela en contra de la Fiscalia
General de la Nacion en la que solicilo que = ampararan sus derechos fundamentales a la
igualdad, peticion, trabajo, debido proceso, tcceso a cargos oublicos, y a los principios de
confianza legitima, buena fe y seguridad juridica y en tal virtud se ordenara a la Fiscalia General
de la Nacion actualizar el puntaje en el registro definitivo de elegibles de conformidad a lo
dispuesto en el articulo 24 del Acuerdo 001 del 20 de junio de 2006.

Que el 22 de marzo de 2017, el Tribunal Administrativo de Cundinamarca, SeCéiér‘i.Segunda,
Subseccion A profirié fallo y en el articulo primero résolvio lo siguiente: “PRIMERO: CONCEDER |-
el amparo fundamental al debido proceso el actor SEGUNDO: ORDENAR al Fiscal General
de la Nacion, Néstor Humberlo Marline: v ol Prsidenls dé la Comision de Carrera Especial de
la Fiscalia General de la Nacion, José Tooias Letancourt Ladino, que en'el término de 48 horas
siguientes a la notificacion del presente nroveido, adelanten’la actuaciones correspondientes
para efectuar la realizacién del puntaje ol reqistro de elegibles de la accionante conforme a la
documentacion allegada en ¢l escrilo del 19 de enero de 2017 y con fundamento en el articulo
24 del Acuerdo 001 de 2006". £l anlerior fillo fue nolilicado el 24 de marzo de 2017.

!
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ACUERDO N° “Por medio del cual, en cumplimiento a una orden de
tutela, se modifica parcialmente el Acuerdo No. 038 de 2015 que conformé la Lista
Definitiva de Elegibles para la provisiéon de los cargos convocados a fravés de la
Convocatoria N° 013-2008 respecto del Grupo 3 dentro del Concurso de Méritos del
Area Administrativa y Financlera del afio 2008”

Que el articulo' 24 del Acuerdo No. 0001 de 2006 “Por el cual se expide el reglamento del
\proceso de'seleccion'y el'concurso de méritos” dispuso: “Articulo 24. Actualizacidn del registro
de elegibles. En los primeros tres (3) meses de cada afio en que se encuentre vigente el registro
de elegibles, quienes figuren en €l podran obtener la actualizacion de sus respectivos puntajes,
previa solicitud a la- Comision, debidamente acompafada de la documentacicn que acredite la
nueva condicion del solicitante. Redefinidos los puntajes se publicara el registro con el orden
correspondiente en la web y en cada Direccién Seccional Administrativa y Financiera.”

En cumplimiento al fallo arriba sefialado, la Comision de la Carrera Especial emitié la Resolucion
0074 del 27 de marzo de 2017, para lo cual se tuvo en cuenta que el empleo de de Asistente
Administrativo Il, hoy denominado Asistente Il, al cual se inscribi6 la aspirante en el marco de la
Convocatoria No. 013 — 2008 Grupo 3, exige para su desempefo los requisitos de estudio
establecidos en la Resolucion 2-1892 del 17 de agosto de 2007 "Manual de Funciones,
competencias laborales y requisitos de los cargos de la Fiscalia General de la Nacion"y la
Resolucion No. 2-2072 del 07 septiembre 2007 que la modifica, estos son:

e Estudios: Aprobacion de Un (1) afo de Educacién Superior en Administracion de
Empresas, Economla, Ingenieria Industrial o Administracion Publico.
¢ Experiencia: Dos (2) afos de experiencia general.

La valoracion de |a hoja de vida efectuada bajo los referentes normativos sefalados, respecto
de la informacion relacionada en el formulario de inscripcién por la sefiora RITA ALEXANDRA
GOMEZ MONTOYA, arrojo un puntaje de 60,27, el cual se encuentra consignado en el Acuerdo
No. 038 del 13 de julio de 2015 contentivo del Listado Definitivo de Elegibles para la
Convocatoria 013-2008 Grupo 3; por lo que para dar cumplimiento al fallo de tutela de fecha 22
de marzo de 2017, se valoro la informacién adicional a la registrada en el formulario de
inscripcion presentado por dicha sefiora, es decir, la experiencia y la formacién académica
obtenidas con posterioridad a la fecha en que se realizd la valoracion de analisis de
antecedentes en la Convocatoria mencionada.

Que conforme a lo anterior, se dispuso modificar el puntaje asignado a la hoja de vida de la
sefora RITA ALEXANDRA GOMEZ MONTOYA, y en consecuencia asignarle 73,95 puntos para
la Convocatoria 013-2008 Grupo 3, pasando del puesto 75, al puesto 6', asi:

ASISTENTE Il - GRUPQO 3 Ponderaciones Acuerdo 038 de 2015
Puntajes iniciales Punlaje en escala de 100 punlos Ponderaciones
" Niiitiéito dé Numero de Prueba Prueba Hojade | Prueba Prugba Hojade | Prueba Prueba Hoja de Total
rden r P y - RITo o
inseripeion Documento Lhnuf\ubh Ciamr_\ca:m Vida Enmnrnal clasnffcalun Vida eliming! | clasificalori Vida Ponderada
d 13 ofia a ona a
(80 (100 (175 (100 (100 oo . 1
- & . b, . /e
punios) pantos) | puntos) | puntos) | puntas) | puntos) 0% ey i 100
79 23001 CC-42014598 44 79 92 60 55 19 5291 22.00 19.75 18.52 60.27
ASITENTE lI- GRUPO 3 Panderaciones Resolucion 0074 del 09 de marzo dé¢ 2017
Punlajes iniciales Puntae en escala de 100 puntos Ponderaciones
Nomero de Nimerode Prugba | Prueba Hoja de Prueba Prugba Hojade | Prueba Prugha Hoja de Tetal
Orden ; TR e .
Nscrpeion Documento gliminal clasuﬁca Vida Eliminalor claswﬁcaioru ‘da eliminal clasificaton Vida Pendérada
ona lona a d olia a
(80 (100 (175 (100 (100 1100 7 ' > AR
puntos) | punlos) | punlos) punios) puntos) | punlos) 40% k] % 100%
6 23001 CC-42014599 44 79 161 55 79 92 2200 19.75 322 7395

! Esla es Ia posicion que corresponde a la senora RITA ALEXANDRA GOMEZ MONTOYA de conformidad con

el punlaje arrojado en la actualizacion de su documentacidn; sin que en la actualidad pueda afirmarse que en efecto ocupa)/

esa posicion dado que esa lista ha sido utilizada por la FGN para proveer las vacantes convocadas en estriclo orden de mérilo
y de la manera gradual que garantice |a efectiva prestacion del servicio

@))\t. /9 )
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ACUERDO N° “Por medio del cual, en cumplimiento a una orden de
tutela, se modifica parcialmente el Acuerdo No. 038 de 2015 que conformé la Lista
Definitiva de Elegibles para la provision de los cargos convocados a través de la
Convocatoria N° 013-2008 respecto del Grupo 3 dentro del Concurso de Méritos del
Area Administrativa y Financiera del ano 2008”

Bajo esta perspectiva, se hace neces:i7io inodificar parcialmente el Acuerdo No. 0038 del
13 de julio de 2015, que conformé la _isla Definiliva de Elegibles para la provision de los
cargos convocados a traves de la Convocuoria [le 013-2008 respecto del Grupo 3 dentro
del concurso de méritos del Area Admi “is'~~'iva v I-.nanciera del afo 2008, con el fin de dar
observancia a la norma regulado It convocatoria y honrar los principios
constitucionales de igualdad y mérito.

No obstante lo anterior, debe advertirse que si Llen para la Convocatoria No. 013- 2008

Grupo 3 el numero de cargos convoc 125 fue d , ¥ con la actualizacidn que se propone
realizar en el presente acto odn.iish _tiv::- la sefiora RITA ALEXANDRA GOMEZ
MONTOYA pasara a ocupar Ia pf-E!‘ -n G enlslista de elegibles para dicho Grupo, lo cierto
es que con ello no puede lransgr Cirvi: cerechos adquiridos y consolidados de los elegibles
gue ya fueron nombrados por la Fisc: lia Ceneral de la Nacion en cumplimiento a la lista

definitiva de elegibles contenida en ¢l .f.cw--"" 0028 del 13 de julio de 2015 Grupo 3, motivo
por el cual el nombramiento de la accior nte RITA ALEXANDRA GOMEZ MONTOYA,
estara condicionado a la disponiby lac de vacantes ofertadas en el marco de la
Convocatoria 013-2008 Grupo 3, en |1 qur 2 la f=cha no se haya realizado nombramiento
de elegible alguno.

Lo anterior, en aras de dar aplicacién - la - “en impartida por la H. Corte Constitucional a
través de la Sentencia SU 446 de 201 1, ¢+ on su ratio decidendi establecié que aquellos
empleos que no fueron objeto de concmc :nla [iscalia General de la Nacion, no pueden
ser provistos con el Registro de "f'n-;:‘, e3 Conformineo, pues tales vacantes deben ser objeto

de un NUevo proceso de seieccion.,

En tal sentido, las personas que hoeo s pal= de |a lista Unicamente pueden ser nombradas
envirtud de las vacanles ofertac. -y o contexlo el Alto Tribunal en el fallo previamente
mencionado, resolvid: “FPRIMEO Cnocooon del efecto inter comunis de  este
fallo, ENTIENDASE como scividurc: 4o . de la Fiscalia General de la Nacidn y en
virtud de las convocatorias gue ofec' o | " en el afio 2007, sdlo aquellas personas
que fueron nombradas sequn ¢l g 0o s contenido en el Acuerdo 007 de 2008
y actos complemenlarios, con oLser *nc ' ¢, . /cia de la reqgla referente al numero de

plazas por proveer, sequn cada ur. e .- convocatorias.” (Destacado fuera de la cita)

Que el presente acuerdo fue aprob o s on extraordinaria de Comision del 27 de
marzo de 2017,

Que en mérito de lo expueslo,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO.- Modificar parcialmente el articulo primero del Acuerdo No. 038 de
13 de julio de 2015 por medio del cutl se conformd la Lista Definitiva de Elegibles para Ia

provision de cargos de Asislur te Adirin “i » 1l que de acuerdo con las equivalencias
establecidas por la ley adoplo la der ni “oSostente Nl en el sentido de reclasificar y
actualizar el punlaje de |3 senor F i 101’A GOMEZ MONTQYA identificada con
Ceédula de Ciudadania rlo. 42 014 ¢ ir.finitiva de elegibles correspondiente al
Grupo 3 convocado a lravés de 10 Cor oo o a1 013-2008, asi:

\
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ACUERDO N°

0005

21 HAR 2017

]

“Por medio del cual, en cumplimiento a una orden de tutela, se modifica parcialmente el Acuerdo No. 0038 de 2015 que conformé la Lista Definitiva de Elegibles

para la provision de los cargos convocados a través de la Convocatoria N° 013-2008 respecto del Grupo 3 dentro del concurso de méritos del area administrativa y financiera del afo

2008”

CONVOCATORIA 013-2008 GRUPO 3 — ASISTENTE Il

ASISTENTE Il - GRUPO 3
Puntajes iniciales Puntaje en escala de 100 puntos Ponderaciones
Prueba Prueba Hoja de Prueba Prueba Hoja de Prueba Prueba Hoja de Total
Orden l.\idmem de Nimero de eliminatoria clasificatoria Vida eliminatoria | clasificatoria Vida eliminatoria | clasificatoria Vida Ponderado
inscripcion Documento
(80 puntos) (100 puntos) {175 puntos) PI.(l:!(::S) p\E:\?gs} (100 puntos) -40% -25% -35% -100%

1 24987 41642706 54 82 149 68 82 85,14 27.2 20,5 29,8 77.5
2 8389 57414111 51 67 168,86 64 67 96,49 25,5 16,75 33,77 76,02
3 11783 4380184 59 60 156,84 74 60 89,62 22,6 15 3L:37 75,97
4 35031 6287511 54 73 152 68 73 86,86 23 18,25 30,4 ;."3
S 92217 16742357 45 70 157 58 70 35,43 23,2 17,5 33,4 B
6 23001 42014599 44 79 161 55 79 92 22 18,75 32,2 73,95
7 11658 20743248 47 79 152 5% 79 86,86 23,6 19,75 30,4 73,75
8| 111573 21743876 56 66 143 70 66 81,71 28 16,5 28,6 73,1
9 51118 27400334 54 73 137,56 68 73 78,61 27,2 18,25 27.51 72,96
10 7226 656854236 57 57 151,15 71 S7 86,37 284 14,25 30,23 72,88
11 24334 52267428 49 73 150,26 61 73 85,86 24,4 18,25 30,05 72,7
12 37974 60328449 57 a5 165,15 71 45 94,37 28,4 11,25 33,03 72,68
13 61876 33675048 44 66 167,5 55 66 95,71 22 16,5 33.5 72
14 27267 12989168 43 63 156,32 61 63 89,33 24,4 15,75 31,27 71,42
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w0 .m0 modifica la vigencia de la Lista |

© o ilu 038 de 2015.

ierc'o al Despacho del sefor Fiscal |

> lalento Humano, para lo de su
PN

eede ningun recurso.

Y CUMPLASE

w0 D alos {‘27 HAR 20]7

ADINO

: ‘ “iscalia General de la Nacion : @[ {5 -

¢ . .

/

' \.\'N"/.
S .').u‘(.,iiGUEZ
¢ - 7.voy) a la Gestion

J1 RPEZ
il -lumano

CERA L RLETTA
¢ - 4 Comisién de Carrera Especial

t rr—————

RPN

S N R




Pagina 20 de 20
- ’I' o, ;
L i ]
2 :%') A

‘ 'A,CUERDO N° )(0 0 a “Por meiin o, i conplimienio a ino orden de

I | tutela, se modifica parcialmente el / 0T 2 7015 que ¢ on e o la Lista
) .| :Definitiva de Elegibles para la pro .. ' coirof ogonvoce ‘e 1 vés de la
| e Convocatorla N° 013-2008 respecto ' -, it del Concurso ‘e writos del
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L Proyectd: © Katty Paola Barrera Garnido. - 1~'¢ o 27403/2017
' AR Héctor Mauricio Cabrera Angut - -
< ; :ARevis(): Blanca Clemencia Romero Ace vl -5 2/:03/2017

C : : _ Paula Tatiana Arenas Genzdle . - :
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INSTITUT[!‘
 NACIONAL;
DE VIAS
TFREITOR AL
SUCRE

LSUSGRITO DIRECTOR TERRITORIAL

fr

CERTIFICA

ANUAR IOSF MAR!INEZ LLORENTE. identificado con cedula de
2 MNoo 92 expedizs 2n Snoeloio, nrosio sus servicios a esta
ostia o) 1o de ens ' Mkl ol 18 de gnera de 2009, ocupando el
F’FHHZ‘!( MA ‘ESF-T"ET"' I/ALV' Cadigo 2028 Grado 13, en
teral en lodo lo relacionada con
Conlralacion, Control  interno
clal det Instiuic Nacional de Vias
cmdminisiraiivos en que este actua

desempeno del cual asezoraba
Admmistracion  de  Personza
discipimaric v gjercia la reprosenia
aerritarial Sucre, en los orocesos udicis

como Demandante wvo Liaﬁman;'_iewi:}

Ao expide a solcitud del intsresado con fines aborales.

1’-..

5 de Marzo de 200

J"#fvfrf/'s.w 14 s.(f{'s;, AlAgid fm ,g,@mtwm lf/[,w gf,fmb

-t

Cbe 2% Boa - nd S coelete = Suere Tel 29 HrFas 28173




o
Dt orinde

¢ Republca-derGalombiz

iLo, Judicizl - Be-Sincels o
0- Gdificic Gaerra

El Saszvo Jucy Gorovn Ada aist-at v el Cireito Tedicial de Sinceiz’o, Sucre

CERTIFICA:

Oue ANUARSIOSE "MARTINEZ LLORENTE, iZontificado con la cedua Ze
Civdadania nimers 92,535,721 cxpedica on Sincelio, lacord on ¢ste Juzgado on
el cargoe Frofesonal Ur varsitariz greds 16, desce el dio primero (Q1) de fesrero

ge 2009, segdn resclucién No G21 de 2003, hasta & 0% de julic de 2011,

Ceserpetgo gt fednres piopias de se carqe talss coms:

Col=borar confe maneacion y orgarizacidn dsl Daspache v 1a procuccion
jurdics cel juer paia la elaboiecio e pmoyectas de prov.dencia,

7. Drecer sonorle judico calilcado vy competente ozra el estudio v atencior
e s proeEson, '

o Colubzrar con e duce e o cleboreaidn de anteproyesios de providencias v
e £ CORO de TeCeIonIes 03 ProcIses gue sCoancutntien a su cargo.

4 Colabzrar integ-almcontz on 2l maacis, dioccdn vy acministracion des
vespachs. ’

5. Elzbzrar oz informas de junspiudencia v legis acion que determine el Jiez
socre oz {2mas dzbaticos en |28 procesos @ despacho, pare efectos de e

. Ze ooy dengia

elahorzcior dz 123 Jroved
Elabarar,
CIiST.)OZ"l" o

o

s 0 zrchivos <on qus
e srrucenciales que se

2 orzvy iz onabics
suorcios deoog e
7.oAsetir Al JuzEn oo I Z 3 227 Jaieny e
& Colsbera- oo 3 zalizac dn ds g diguadacion COrdenas peuiarias qus

deban exsteleceese dealrs de las providsnzias ud diales que deba dicas =l
(desprarto, de woofermidac cor as rommas y jarispradens s vigeetes do los
Tribean e Adn ciedbsieos v T o dis T,

9. Fesdie o inforie, gve o s o0 de s Dancones Aotermine ol ez,

FOL DA 00 s pO7 Tes0r Den Cargr ke ean @ aanartas por ol soperini o

e reglamento,

ados doce (125 d'as d2t mos cejuliol del afo

Para Zonzia<ia s firmd on Sincolegs,

;

dos il ongs (20210,

- g o 2
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Fill R sincelejo

Feansformamos audad

RECURSO HUMANO N1 BOO104062-6

EL JEFE DE LA OFICINA DE RECURSO HUMANO DEL MUNICIPIO DE
SINCELEJO -~

HACE CONSTAR

Que ANUAR JOSE MARTINEZ LLORENTE, identificado con la cédula de
cluudadan a ruamerd 92 35721 expedida en Sincelejo presta sus servicios al
NMunieisio Je S nceled en e suwente cargo PROFESIONAL ESPECIALIZADO
CODIGO 222. GRADO 21. adscnto a la Oficna Junidica Asesora, ingresd al Municipio
de Since'e s cesoe e "2 do Juhode 2011 En el horano de 08 00 am. a 12.00 my de
C2Copma i3 il Cdesempenalas siguentes funciones:

o Crgancza- v Casfcar los Ululos de propiedad de la administracion Municipal,
C2r3i2ga. za° as creoiedades y darle cumphimiento a la normalividad vigente.

+ ~s28272° a2 as zlerenles dependencias de la entidad en los asuntos juridicos
Zu2 ez 2737, e sean asignados por el jefe inmediato de acuerdo a la
rscegcac evsienle

e =rcyezias 2 rescuesta de las acciones de tutelas y cumplimiento que se
Creser!

en ccrira ias dilerentes dependencias de la Administracion Municipal.

+ Proyectar ce conformidad a las disposiciones administrativas laborales, las
iguidaciones de prestaciones sociales definitivas de ex funcionarios de
senienzia judic.ales. pensiones de jubillacion en condenas que se originan en
contra del iunic:pro de Sincelejo para realizar el procedimiento adecuado y
jusio gue garanuce la calidad de los procesos.

+ Representar la Administracion Municipal cuando se requiera en procesos
laborales  procedimientos.  audiencias  de conciliaciones, pactos de
cumplimientos y audiencias juridicas en general, con el objetivo de defender los
derechos e intereses de la admimistracion.

» Realizar informes, acerca de cada proceso judicial a las dependencias que lo
requieran con el fin de que exista un conocimiento exacto y real del estado en
que se encuentran

« Admunistrar I3 base de datos de los procesos juridicos que se cursen contra de

la administracion y que sean de la competencia de la oficina juridica del
rMunicipio

. Carrera 17 No 22 - 42Centro Ejecutivo Los And i
b jecutivo Los Andes (Sincelejo -
Q Jacobo Quessep Espinosa | 00106 506141 700001 1o sucted
O aJacotoQuessepslealde | 7o o0 o irapg

KRR B S E RN
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Participd en el CO\TGRESO N '\CIO\IAL DE DERECHO AD\/[INISTRATIVO elebrag
de agosto de 7017 evento en el e g exmumeron los swmentes temaq ’\i—UE ©S:

dad de Perexra durantc los dlas 1,2,3v4

remdeme del COHSCJ odéEstado Dr GUSTAVO
0, Doctores LUIS FERNANDO AL\/’\REZ

RAMRFZ, con um mtenmdad de20 horas acadenﬁcas

Pereira, 4 de Agosto de 20 12.

\/ /™

HERNAN-RWBIO BEDOYA
Director Ejecutivodel Congreso
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Corporacién Universitaria del Caribe
LT Centro de Educacion Continuada v Posgrade
CONTHAEAA T POSRADG ¥ ia Facuiiad de Berecho CECAR

Q@mJM @/M llsenis

Asistio al seminario sobre

£

ELRUEND CODIGOTEPROCED NI POMINISTRATIND ¥

oty

1*‘)

Ra
ADIMINISTRATING LBV 1030 @EE@H

Con una Intensidad horaria de 20 horas

Dado en Sincelejo (Sucre) el 6 y 7 de Mayo de 2011

" Alfonso Acosta Tap; Jacquéeline Hernandez Pallares : ©
Director de posgrado Coordinadora del Seminario :




