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"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTAN MEDIDAS ADMINISTRATIVAS -

LABORALES PARA PREVENIR Y ATENDER EL RIESGO DE CONTAGIO Y
PROPAGACION DEL VIRUS COVID-19 (CORANOVIRUS)”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE ZIPAQUIRA-CUNDINAMARCA,

En usos de sus atribuciones legales especialmente las conferidas en la
Constitucion Politica, la Ley 92 de 1979, 136 de 1994, y,

L

2“ e f |

PR, TV H 5 e e R H IR

Que de conformidad con el articulo 2 de la Constitucion Politica: “Son fines esenciales
del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion;
facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida
econdmica, politica, administrativa y cuitural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la
'vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan instituidas para
proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra, bienes,
creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares.”

Que el articulo 49 de la Constitucion Politica determina, entre otros aspectos, que toda
persona tiene el deber de procurar el cuidado integral de su salud y la de su comunidad
y el articulo 95 del mismo ordenamiento dispone que las personas deben "obrar
conforme al principio de solidaridad social', respondiendo con acciones humanitarias,
ante situaciones que pongan en peligro la vida o la salud'.

Que el articulo 190 de la ley 136 de 1994, contempla la facultad de direccion
administrativa en cabeza del alcalde.

Que la Ley 1751 de 2015 regula el derecho fundamental a la salud y dispone en el
articulo 5° que el Estado es responsable de respetar, proteger y garantizar el goce
efectivo del derecho fundamental a la salud, como una de los elementos fundamentales
del Estado Social de Derecho

Que dicha norma, en su articulo 10°, enuncia como deberes de las personas frente a
ese derecho fundamental, los de "propender por su autocuidado, el de su familiay el de
su comunidad' y de "actuar de manera solidaria ante situaciones que 'pongan en peligro
la vida y la salud de las personas".
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Que la OMS declar6 el 11 de marzo de los corrientes que el brote de COVID-19 es una
pandemia, esencialmente por la velocidad en su propagacion, y a través de comunicado
de prensa anuncié que, a la fecha, en mas de 114 paises, distribuidos en todos los
continentes, existen casos de propagacion y contagio y mas de 4.291 fallecimientos, por
lo que insté a los Estados a tomar acciones urgentes y decididas para la identificacion,
confirmacién, aislamiento, monitoreo de los posibles casos y el tratamiento de los casos
confirmados, asi como la divulgacién de las medidas preventivas, todo lo cual debe
redundar en la mitigacion del contagio.

Que mediante resoluciéon No. 385 del 12 de marzo de 2020, el Ministerio de Salud y
proteccion Social declara la emergencia sanitaria por causa del coronavirus COVID-19 y
se adoptan medidas para hacer frente al virus mencionado.

Que la Presidencia de la Republica a través del decreto 147 del 17 de marzo de 2020
declara un Estado de Emergencia Econdémica, Social y Ecologica en todo el territorio
Nacional.

Que el Ministerio De Salud ha determinado protocolos e instructivos para la vigilancia
intensificada de la introduccién del COVID - 19.

Que asi mismo, la Gobernacién de Cundinamarca ha adoptado medidas de proteccion y
control en la propagacion y contagio de la enfermedad: 1) decreto 137 de 12 de marzo
de 2020, por el cual se declara la alerta amarilla, se adoptan medidas administrativas,
se establecen lineamientos y recomendaciones para la contenciéon de la pandemia por
el coronavirus (COVID-19) en el departamento de Cundinamarca y se dictan otras
disposiciones; 2) decreto 140 del 16 de marzo de 2020, por el cual se declara la
situacion de calamidad publica en el departamento de Cundinamarca y se dictan otras
disposiciones; entre otras.

Que es deber de la Alcaldia municipal, reconociendo como una prioridad el cuidado de
la salud, el bienestar y la integridad de quienes laboran en la Alcaldia Municipal, sus
visitantes y comunidad en general, generar las recomendaciones que a continuacién se
enuncian, con el propésito de prevenir y atender el riesgo que representa esta
emergencia en salud publica, las cuales tendran un término indefinido a partir de la
expedicidn del presente decreto.

En mérito de lo expuesto,
DECRETA:

ARTICULO 1°. Disminuir el nimero de trabajadores expuestos, evitando y reduciendo
la frecuencia y el tipo de contacto de persona a persona.

ARTICULO 2°. Fijar horario provisional de atencién al publico tnicamente en dos (2)
horas diarias, de diez de la mafiana (10:00 a.m.) hasta las doce del mediodia (12:00m).

! Resolucion NUMERO 385 DEL 12 DE MARZO DE 2020 HOJA No3des
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Para ejecutar la medida anterior, los edificios donde funcionan las dependencias de la
Alcaldia mantendran sus puertas cerradas al publico y solo las aperturaran en el horario
antes senalado.

Paragrafo 1: La jornada laboral de los servidores publicos continuara siendo la
establecida en la resoluciéon administrativa 240 del 19 de agosto de 2016 y en tal
sentido, Unicamente podran ingresar las oficinas los funcionarios y contratistas para el
cumplimiento de sus funciones y obligaciones respectivamente dentro de la jornada
laboral habitual, hasta nueva orden.

ARTICULO 3°. Restringir los desplazamientos de los servidores publicos o contratistas
fuera de la alcaldia municipal y hacia otros municipios en razén del ejercicio de sus
funciones o cumplimiento de sus obligaciones.

ARTICULO 4°. Postergar las reupi ) 7”55”3 capacitaciones, conferencias y demas
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temporal y extraordinaria que pefr “ma la pres g“’E@icéi’g deé los servicios fuera del lugar de
trabajo habitual y para el desaf M‘“%de w’far{3 & imprescindibles que no puedan
desarrollarse en las oficinas en razon c@@ﬁiesgo de exposiciéon y contagio del virus,
dentro del marco laboral correspondiente (ley 1221 de 2008, Decreto 884 de 2012,
resolucion 2886 de 2012), sin que ello suponga reduccién de derechos en materia de
seguridad y salud, ni una merma en los derechos laborales (salario, jornada,
descansos, etc.) y sin que implique costos o cargas adicionales al servidor publico.

Paragrafo 1: Para efecto de lo anterior, cada secretario de despacho debera
justipreciar y tener en cuenta las instrucciones impartidas por el gobierno nacional para
identificar las condiciones particulares en el servidor publico y presentar solicitud de
autorizacion de teletrabajo ante la Secretaria General, quien analizara y gestionara
segun lo que corresponda y dentro del marco normativo correspondiente.

ARTICULO 7°. La alcaldia municipal mantendra habilitadas las herramientas TIC
dispuestas para la atencion de PQR y demas peticiones y solicitudes y en tal sentido la
atencion al publico a través de estas estrategias no se suspende y es obligatorio.
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ARTICULO 8°. Los servidores publicos y contratistas, que presenten sintomatologia de
gripe, fiebre o similares, deberan solicitar de forma inmediata la prestacion del servicio
médico y reportar la evoluciéon de su estado de salud de conformidad con el tramite
previsto para ello, ante la Secretaria General.

ARTICULO 9°. Las medidas adoptadas mediante el presente decreto podran ser
actualizadas o modificadas de acuerdo con la evolucién de la situacibn o a nuevas
instrucciones impartidas por parte del gobierno nacional o departamental emanadas de
autoridades competentes.

ARTICULO 10°. Vigencia. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su
publicacién.

Zi aqu“ifé, Qundlnamarca alos
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