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RESOLUCION CJR24-0245
(05 de julio de 2024)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la
Ley 270 de 1996; por la delegacién conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017, y dentro de la 6rbita de competencia sefialada a
los Consejos Seccionales de la Judicatura en el articulo 101 — 1 de la Ley 270 de 1996, el Consejo
Superior de la Judicatura dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura
adelantaran los procesos de seleccién, iniciando con la expedicion de los acuerdos de
convocatoria, actos preparatorios y expedicion de los respectivos registros de elegibles
para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios.

En tal virtud, el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia por medio del Acuerdo
CSJANTA17-2971 del 6 de octubre de 2017, aclarado por el Acuerdo CSJANTA17-2974
de 10 de octubre de 2017 y modificado por el Acuerdo CSJANTA17-2975 de 12 de octubre
de 2017, adelantd proceso de seleccion y convocd al concurso de méritos para la
conformacion de los registros seccionales de elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia a través de la Resolucion CSJANTR21-
633 de 24 de mayo de 2021" modificada por la Resolucion CSJANTR21-1621 de 26 de
noviembre de 20212, conformé el Registro Seccional de Elegibles para los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Antioquia y Medellin y Distrito Administrativo de Antioquia, como resultado
del Concurso de Méritos convocado mediante el Acuerdo CSJANTA17-2971 e inscribid en
ellos a los aspirantes que aprobaron el concurso para dichos cargos en orden descendente
de puntaje total.

Mediante la Resolucion CSJANTR24-630 de 22 de marzo de 2024, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Antioquia, decidié la solicitud de reclasificacion presentada por la sefiora

"“Por medio de la cual se conforman los Registros de Elegibles para los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Antioquia y Medellin y Distrito Administrativo de Antioquia,
como resultado del Concurso de Méritos convocado mediante el Acuerdo CSJANTA17-2971 del 06-10-2017 e inscribe en
ellos a los aspirantes que aprobaron el concurso para dichos cargos en orden descendente de puntaje total”

2 “Por la cual se modifica el Registro Seccional de Elegibles conformado mediante la Resolucion CSIANTR21-633 del 24-05-
2021 para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de
Antioquia y Medellin y Distrito Administrativo de Antioquia, como resultado del Concurso de Méritos convocado mediante el
Acuerdo CSJANTA17-2971 del 06-10-2017 e inscribié en ellos a los aspirantes que aprobaron el concurso para dichos cargos
en orden descendente de puntaje total”
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CAROLINA GONZALEZ MOLINA, entre otros, para el cargo de profesional universitario,
grado 16 de juzgados administrativos.

Contra dicho acto, la sefiora CAROLINA GONZALEZ MOLINA, interpuso recurso
reposicion y, en subsidio de apelacion, manifestando su inconformidad frente a la valoracion
en el factor de capacitacion adicional. Sefiala que debe valorarse el certificado y el histérico
de notas expedidos por la Universidad Pontificia Bolivariana en el que se indica que es
egresada no graduada de la Maestria en Derecho, puesto que con los referidos documentos
se evidencia que aprobo todas las materias y solo se encuentra pendiente la fecha del
grado.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, mediante la Resoluciéon CSJANTR24-
1597 de 6 de junio de 2024, modificada por la Resolucion CSJANTR24-1852 de 20 de junio
de 2024, decidio confirmar la decisidén adoptada en CSJANTR24-630 de 22 de marzo de
2024, frente a la citada integrante del registro, y conceder ante el Consejo Superior de la
Judicatura, Unidad de Administraciéon de la Carrera Judicial el recurso de apelaciéon
interpuesto de manera subsidiaria, para el correspondiente tramite.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 2000, delegd en esta
Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccion, concursos y escalafon.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion individual
en el Registro tendra una vigencia de cuatro afos, tiempo durante el cual los integrantes
del mismo pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afio la
actualizacién de su inscripcion en el Registro, con los datos que estimen necesarios
debidamente soportados con los documentos que pueden ser objeto de valoracion y con
éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

El Acuerdo 1242 de 2001, fijo los criterios para la reclasificaciéon de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

En los términos del Acuerdo CSJANTA17-2974 de 10 de octubre de 2017 y modificado por
el Acuerdo CSJANTA17-2975 de 12 de octubre de 2017, los factores susceptibles de
actualizaciéon de la inscripcion en los registros son: i) experiencia adicional y docencia; ii)
capacitacion adicional, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria
para los mismos factores, siempre que no hubieren sido valorados en la etapa clasificatoria
o en anterior reclasificacion, y en cuanto a la capacitacion, que se ajuste a los respectivos
niveles ocupacionales.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, de manera que es de ineludible
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracién y con base en ésta se
analizaran los cargos del recurso.
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Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral 2.2. del articulo 2° del Acuerdo de Convocatoria:

Denominacion Grado Requisitos Minimos
Profesional universitario juzgados 16 Titulo profesional en derecho y dos (2) afios de experiencia
administrativos profesional.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, mediante Resolucién CSJANTR21-633
de 24 de mayo de 2021 modificada por la Resolucion CSJANTR21-1621 de 26 de
noviembre de 2021, conformo el registro seccional de elegibles para el cargo de profesional
universitario, grado 16 de juzgados administrativos, en el que a la recurrente le fueron
asignados los siguientes puntajes:

Experiencia S
Cédula Nombre Pru(_abz_a iz _Prut'aba_ adicional y Capgc!taclon Total
conocimientos | psicotécnica d . adicional
ocencia
GONZALEZ
1128416661 MOLINA CAROLINA 486,65 144.5 60.06 0 691.21

Con reclasificacion de 2023, el Consejo Seccional de Antioquia mediante Resolucién
CSJANTR23-1286 del 3 de agosto 2023, actualizé el registro de elegibles donde a la
participante, le fueron asignados los siguientes puntajes adicionales:

Cédula Nombre FIIEEE G s':::tetél::arlic iﬁ?&ﬂﬁ:fia Capacitacié Total
conocimientos | P 'Y n adicional
a docencia
GONZALEZ
1128416661 MOLINA CAROLINA 486,65 144.5 100.00 35 766.15

Con ocasion de la solicitud de reclasificacion de 2024, el referido consejo seccional
mediante la Resolucion CSJSANTR24-630 de 22 de marzo de 2024, actualizé el Registro
de Elegibles, para el cargo de profesional universitario, grado 16 de juzgados

administrativos y le otorgd los siguientes puntajes:

Prueba

Experiencia

Cédula Nombre P““?b‘? ol psicotécnic | adicional y Capa_c[tacw Total
conocimientos . n adicional
a docencia
GONZALEZ
1128416661 MOLINA CAROLINA 486,65 144.5 100.00 35 766.15

Posteriormente, mediante la Resolucion CSJANTR24-1597 de 6 de junio de 2024,
modificada por la Resolucion CSJANTR24-1852 de 20 de junio de 2024, el Consejo
Seccional de la Judicatura de Antioquia, decidid no reponer el puntaje otorgado al
recurrente, confirmando la Resolucion CSJSANTR24-630 de 22 de marzo de 2024 y
concedi6 el recurso de apelacion.
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e Factor capacitacién adicional

Se observa que el nivel ocupacional del cargo de profesional universitario, grado 16 de
juzgados administrativos, es de profesional segun el Acuerdo PCSJA17-10780 de 25 de
septiembre de 2017.

En tal sentido, para el factor de capacitacion adicional el numeral 5.2.1. del articulo 2.° del
acuerdo de convocatoria, se establecieron los siguientes puntajes:

Titulo de
estudios de Diplomados en e s
osgrados en . pregrado en areas C,ursos de c_apacltaclon en
posg Puntaje A . areas relacionadas con el
. - areas ciencias relacionadas
Nivel del Cargo - Requisitos . a cargo
relacionadas . humanas, con el cargo .
asignar A N (40 horas o mas)
con el cargo econémicas, (Maximo 10 Maximo 20 puntos
administrativas puntos) P
y/o sociales
Nivel profesional - Titulo
profesional o terminacién y R Nivel Profesional
) . Especializaciones 20
aprobacion de estudios 20 puntos 10 5
superiores
Nivel técnico - Preparacion Maestrias 30 Nivel técnico 15
técnica o tecnoldgica puntos

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30
puntos.

Asi mismo, se indicd que, para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el
area de sistemas, y que, en todo caso, el factor de capacitacion adicional no podria exceder
de 100 puntos.

e Factor capacitacion adicional
Se observa que el nivel ocupacional del cargo oficial mayor o sustanciador de juzgado de
circuito grado nominado, es el profesional segun el Acuerdo PCSJA17-10780 de 25 de
septiembre de 2017.

En tal sentido, para el factor de capacitacion adicional el numeral 5.2.1. del articulo 2.° del

acuerdo de convocatoria, se establecieron los siguientes puntajes:

Titulo de
estudios de Diplomados en e s
osgrados en pregrado en areas Qursos de capacitacién en
P A Puntaje h N . areas relacionadas con el
. . areas ciencias relacionadas
Nivel del Cargo - Requisitos . a cargo
relacionadas . humanas, con el cargo .
asignar N N (40 horas o mas)
con el cargo econémicas, (Maximo 10 Maximo 20 buntos
administrativas puntos) P
ylo sociales
Nivel profesional - Titulo
profesional o terminacién y R Nivel Profesional
) . Especializaciones 20
aprobacion de estudios 20 puntos 10 5
superiores
Nivel técnico - Preparacion Maestrias 30 Nivel técnico 15
técnica o tecnoldgica puntos
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Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30
puntos.

Asi mismo, se indicd que, para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el
area de sistemas, y que, en todo caso, el factor de capacitacion adicional no podria
exceder de 100 puntos.

En relacién con la certificacion, aportada por la integrante del registro seccional de elegibles
con la solicitud de reclasificacion, para acreditar capacitacion adicional, en el subfactor
“posgrados en areas relacionadas con el cargo”, expedida por la Universidad Pontificia
Bolivariana, en la cual se acredita que cursé y aprobo las asignaturas de la Maestria en
Derecho, durante el segundo periodo académico de 2023, es preciso sefalar que el articulo
2.° numeral 3.5.9 del Acuerdo CSJCAUA17-372 de 2017 establece que:

“La formacion y/o capacitacion adicional se debe acreditar mediante la presentacion de
copia del acta de grado o del titulo o titulos de postgrado relacionados con el cargo de
aspiracion o certificacioén del ente universitario donde conste que cursé y aprobé todas y
cada una de las asignaturas que comprende el pensum académico del post grado y que
Sblo _se encuentra pendiente de ceremonia de grado, o del diploma que certifique la
realizacion y aprobacion de cursos de formacion. (...)".

Asi las cosas, al verificar la certificacion expedida por la Universidad Pontificia Bolivariana
de 14 de febrero de 2024, se observa que no cumple con las condiciones exigidas en el
acuerdo de convocatoria, toda vez que no se demostré que el aspirante haya satisfecho
todos los requisitos de grado y que sélo se encontraba pendiente de ceremonia de grado,
condicion que como quedo expuesto lineas atras, resulta indispensable para la
actualizacién del registro seccional de elegibles.

En ese orden de ideas, esta Unidad procedera a confirmar la decisién adoptada por el
Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, al resolver la solicitud de reclasificacion
2024 y desatar el recurso de reposicion, la cual resulta ser la que corresponde para el factor
capacitacion adicional y en ese orden procede su confirmacion, como se ordenara en la
parte resolutiva de este proveido.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1.° CONFIRMAR la decisién contenida en la Resolucion CSJSANTR24-630 de
22 de marzo de 2024 vy, por la cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia,
resolvié la solicitud de reclasificacion respecto de la sefiora CAROLINA GONZALEZ
MOLINA identificada con numero de cédula 1.128.416.661 en el factor capacitacion
adicional para el cargo de profesional universitario, grado 16 de juzgados administrativos,
de conformidad con las razones expuestas en la parte motiva del presente proveido.
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ARTICULO 2.° NO PROCEDE RECURSO contra la presente resolucién en sede
administrativa.

ARTICULO 3.° NOTIFICAR esta resolucion a la sefiora CAROLINA GONZALEZ MOLINA
identificada con numero de cédula 1.128.416.661, a través de publicacién en la pagina web
de la Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, en el Consejo Seccional de la Judicatura de
Antioquia durante el término de cinco (5) dias habiles, y en la Direccion Ejecutiva Seccional
de Administracion Judicial de Medellin, de conformidad con lo previsto en el acuerdo de
convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los cinco (05) dias del mes de julio de dos mil veinticuatro (2024).
CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial.

UACJ/CMGR/MCSO/CVVC
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