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Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION CJR22-0153
(03 de junio de 2022)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la
Ley 270 de 1996; por la delegacion conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017, el Consejo Superior de la Judicatura dispuso
gue los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los procesos de seleccion,
iniciando con la expedicion de los acuerdos de convocatoria, actos preparatorios y
expedicién de los respectivos registros de elegibles para la provisién de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centrosde Servicios.

En tal virtud, el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, expidié el Acuerdo
CSJANTA17-2971 de 6 de octubre de 2017!, mediante el cual adelant6 el proceso de
seleccién y convoc6 al concurso de méritos para la conformacién del Registro Seccional
de Elegibles para la provisién de los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de los distritos judiciales de Antioquia y Medellin y
Tribunal Administrativo de Antioquia.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia a través de la Resolucion
CSJANTR21-633% de 24 de mayo de 202, publicé y conformé el Registro Seccional de
Elegibles para el cargo de Oficial Mayor o sustanciador de Juzgado Municipal — Grado
Nominado, el cual se encuentra en firme.

Mediante Resolucion CSJANTR22-413 del 31 de marzo de 2022 aclarada mediante la
Resolucion CSJANTR22-610° del 18 de mayo de 2022, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Antioquia, decidi6 las solicitudes de reclasificacion presentadas por algunos
de los integrantes del registro de elegibles para el cargo de Oficial Mayor o Sustanciador
de Juzgado Municipal - Nominado.

! Modificado por los Acuerdos CSJANTA17-2974 de 10 de octubre de 2017 y CSJANTA17-2975 de 12 de octubre de 2017.

2 Aclarada mediante Resolucion CSJANTR21-634 de 24 de mayo de 2021, a su vez modificada por las Resoluciones
CSJANTR21-1178 de 25 de agosto de 2021 y Resolucién CSJANTR21-1621 de 26 de noviembre 2021.

3 “Por medio de la cual se corrige un error formal de la Resolucion CSJANTR22-413 del 31 de marzo de 2022 “Por la cual se
deciden las solicitudes de reclasificacion dentro del concurso de méritos para la provision de los cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los distritos judiciales de Antioquia y Medellin y distrito

administrativo de Antioquia de la convocatoria 4”
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Contra dicho acto, la sefiora JAZMIN RINCON PEREZ, interpuso recurso de reposicion v,
en subsidio apelacién, en el cual manifiesta que fue resuelta de forma parcial la solicitud
de reclasificacion, en razén a que solo fue reclasificado el puntaje del factor de
experiencia adicional, situacién que no ocurrié frente al factor de capacitacion adicional ya
que el Consejo Seccional, sefial6 que no fue aportado diploma o acta de grado de la
Especializacion en Derecho Comercial de la Universidad Auténoma Latinoamericana,
afirmacion que carece de veracidad ya que dicho documento fue aportado en la solicitud
de reclasificacion, en ese orden, sefiala que la solicitud de reclasificacion fue acompafiada
por los siguientes certificados de estudio:

¢ Derecho (2018)

¢ Especializacion en Derecho Comercial (2019) — 20 puntos
¢ Diplomado Derecho Privado (2020) — 10 puntos

¢ Diplomado Derecho Disciplinario (2021) — 10 puntos

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioguia mediante la Resolucion CSJANTR22-
597 de 13 de mayo de 2022, aclarada mediante Resolucion CSJANTR22-609* de 17 de
mayo de 2022, decidié no reponer la decision y conceder para ante el Consejo Superior
de la Judicatura, Unidad de Administracion de la Carrera Judicial el recurso de apelacion
interpuesto de manera subsidiaria, para el correspondiente tramite.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 2000, delegd en esta
Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccidn, concursos y escalafon.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion
individual en el Registro tendra una vigencia de cuatro afios, tiempo durante el cual los
integrantes del mismo pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afio
la actualizacion de su inscripcion en el Registro, con los datos que estimen necesarios
debidamente soportados con los documentos que pueden ser objeto de valoracién y con
éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

El Acuerdo 1242 de 2001 fij6 los criterios para la reclasificacion de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

En los términos del Acuerdo CSJANTA17-2971 de 6 de octubre de 2017°, los factores
susceptibles de actualizacién de la inscripcion en los registros son: i) experiencia adicional
y docencia; ii) capacitacion adicional, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la

4 “por medio del cual se aclara y adiciona la Resolucion CSJANTR22-597 del 13-05-2022 ‘por medio de la cual se
resuelven los recursos interpuestos contra la Resoluciéon CSJANTR22-413 del 31-03-2022 “por la cual se deciden las
solicitudes de reclasificacion dentro de concurso de méritos para la provisién de los cargos de empleados de carrera de
tribunales, juzgados y centros de servicios de los distritos judiciales de Antioquia y Medellin y distrito administrativo de
Antioquia de la Convocatoria 4”

5 Aclarado por los Acuerdos CSJANTA17-2974 de 10 de octubre de 2017 y CSJANTA17-2975 de 12 de octubre de 2017.
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convocatoria para los mismos factores, siempre que no hubieren sido valorados en la
etapa clasificatoria o en anterior reclasificacion, y en cuanto a la capacitacion, que ajuste
a los respectivos niveles ocupacionales.

Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es
norma obligatoria y reguladora del proceso de selecciéon, de manera que es de ineludible
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion y con base en ésta se
analizaran los cargos del recurso.

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral 2.2. del articulo 2° del Acuerdo de
Convocatoria:

Denominacion Grado Requisitos Minimos

Terminacion y aprobacion de todas las materias del pénsum
académico que conforman la carrera de derecho y un (1) afio
Nominado de experiencia relacionada o haber aprobado tres (3) afios de
estudios superiores en derecho y tener tres (3) afios de
experiencia relacionada.

Oficial Mayor o sustanciador de
Juzgado Municipal - Nominado

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia mediante Resolucion CSJANTR21-
633 de 24 de mayo de 2021, publicé el Registro de Elegibles para el cargo de Oficial
Mayor o Sustanciador de Juzgado Municipal - Nominado, en el que a la recurrente le
fueron adjudicados los siguientes puntajes:

Cédula Nombre Prugbg ue .Pruz’eba. Experiencia | Capacitacion Total
conocimientos | psicotécnica
JAZMIN
RINCON 372,21 159,50 34,00 10,00 575,71
1042063783 PEREZ

Con ocasién de la solicitud de reclasificacién, dicho Consejo Seccional, mediante
Resolucion CSJANTR22-413 de 31 de marzo de 2022, aclarada con Resolucion
CSJANTR22-610° del 18 de mayo de 2022, publicd y actualizé el Registro de Elegibles
para el citado cargo, en el que la participante le asignaron el siguiente puntaje:

Prueba de Prueba

Cédula Nombre S . s
conocimientos psicotécnica

Experiencia Capacitacion Total

JAZMIN RINCON

1042063783 PEREZ 372,21 159,50 100,00 10,00 641,71

® “Por medio de la cual se corrige un error formal de la Resolucién CSJANTR22-413 del 31 de marzo de 2022 “Por la cual se
deciden las solicitudes de reclasificacion dentro del concurso de méritos para la provision de los cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los distritos judiciales de Antioquia y Medellin y distrito
administrativo de Antioquia de la convocatoria 4”
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A través de la Resolucién CSJANTR22-597 de 13 de mayo de 2022 aclarada a través de
la Resolucion CSJANTR22-609’ de 17 de mayo de 2022, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Antioquia decidié no reponer la decision del resultado individual obtenido en
el factor de capacitacion del recurrente, confirmando asi el puntaje asignado.

e Factor Capacitacion Adicional

En primer lugar, se advierte que el nivel ocupacional del cargo de Oficial Mayor o
sustanciador de Juzgado Municipal — Grado Nominado, es el Asistencial, segun el
Acuerdo PCSJA17-10780 de 25 de septiembre de 2017. Por lo anterior, en el factor
capacitacion adicional del numeral 5.2.1. del articulo 2° del acuerdo de convocatoria se
establecio el siguiente puntaje:

Titulo de
estudios de . .
osgrados en pregrado en Diplomados en Cursos de c_apaC|taC|on en
posg . h ] areas areas relacionadas con el
. - areas Puntaje ciencias .
Nivel del Cargo - Requisitos ) ) relacionadas con cargo
relacionadas asignar humanas, el cargo (Maximo (40 horas o mas)
con el cargo econémicas, 9 T a——
- : 10 puntos) Méaximo 20 puntos
administrativas
y/o sociales
Nivel profesional - Titulo
profe5|o!1lal o terminaciony Especializaciones 20 Nivel Profesional
aprobacion de estudios 20 puntos 10 5
superiores
l\!lve_l técnico - P,re_paracmn Maestrias 30 Nivel técnico 15
técnica o tecnolégica puntos

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un méaximo de 30
puntos.

Asi mismo, se indico que, para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el
area de sistemas, y que, en todo caso, el factor de capacitacion adicional no podria
exceder de 100 puntos.

Asi las cosas, al revisar los documentos aportados por la sefiora Jazmin Rincén Pérez
con la solicitud de reclasificacion del Registro Seccional de Elegibles, para acreditar
capacitacion adicional, se encuentran los siguientes:

Titulo Institucion Puntaje

Fue valorado el
certificado de terminacion
de materias de derecho
para cumplimiento de
requisito minimo

Titulo de Abogada Universidad Autbnoma Latinoamericana

" “por medio del cual se aclara y adiciona la Resolucion CSJANTR22-597 del 13-05-2022 “por medio de la cual se
resuelven los recursos interpuestos contra la Resoluciéon CSJANTR22-413 del 31-03-2022 “por la cual se deciden las
solicitudes de reclasificacion dentro de concurso de méritos para la provisién de los cargos de empleados de carrera de
tribunales, juzgados y centros de servicios de los distritos judiciales de Antioquia y Medellin y distrito administrativo de
Antioquia de la Convocatoria 4
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Titulo Institucion Puntaje
Especializacion en Derecho Comercial Universidad Autbnoma Latinoamericana 20
Diplomado Cadigo General del Proceso (120 Universidad Auténoma Latinoamericana valorado_ e_n_el registro
horas) inicial
0

Certificacion Régimen de Garantias
Mobiliarias de Colombia- Programa de
Formacion de la Rama Judicial
(25 horas)

No cumple con la
intensidad horaria 'y no es
en area relacionadas con el
cargo inscrito
Excede el maximo
permitido de
puntos asignados
por diplomados
Excede el maximo
permitido de
puntos asignados
por diplomados

Total 20

Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”

Diplomado para la Practica Judicial en Areas

de Derecho Privado Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla

Diplomado en Derecho Disciplinario Personeria de Medellin

Revisados los documentos efectivamente aportados por la impugnante durante el
término legal previsto para el efecto, esto es, durante los meses de enero y febrero de
2022, se pudo establecer que acredité 20 puntos en capacitacion adicional.

Lo primero que se debe precisar es que el Consejo Seccional de la Judicatura de
Antioquia, realizé una verificacion errénea de los documentos aportados por la recurrente
junto con la solicitud de reclasificacién, toda vez que dentro del radicado “EXTCSJANT22-
2628 -2- CERTIFICADOS ESTUDIOS JAZMIN RINCON”, esta Unidad advierte que la
integrante del registro adjunt6 el titulo de Especialista en Derecho Comercial expedido por
la Universidad Autonoma Latinoamericana, como se ve en la siguiente imagen:

EXTCSIANT22-2628-Anexos

o X
® Nuevo X (] = = W T Ordenar Ver
> Esteequipo > Escitorio > RECURSOS ANTIOQUIA > Jazmin Rincon Pérez » EXTCSIANT22-2628-Anexos
e 5 o (o]
- EXTCSIANT22-2628-1-CERTIFICADO TIEMPO SERVICIOS JAZMIN RINCON
’ EXTCSIANT22-2628-2-CERTIFICADOS ESTUDIOS JAZMIN RINCON
R @@ EXTCSIANT22-2628-4
& EXTCSIANT22-2628-5-3953 7
] REPUBLICADE COLOMBIA  #n,
i W ¥ EN SU NOMBRE LA =g
- UNIVERSIDAD AUTONOMA “:')
I LATINOAMERICANA ¥
3 En conaideracién & que
JAZMIN RINCON PEREZ
@0 . %
s
ESPECIALISTA EN DERECHO COMERCIAL
o Re
Ej(enSién
y Educacion Continua
T Universidad Auténoma Latinoamericana

En ese sentido, a esta instancia le corresponde sumar a los 10 puntos asignados
inicialmente en el Registro de Elegibles, otros 20 puntos por el referido titulo de
Especialista en Derecho Comercial, de conformidad con lo establecido en el numeral 5.2
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del acuerdo de convocatoria. En definitiva, en el item de capacitacion adicional
corresponde asignar un puntaje total de 30 puntos.

Hecha la anterior aclaracion, es necesario sefialar que el titulo de abogada aportado con
la solicitud de reclasificacion no es objeto de valoracién, teniendo en cuenta que para
acreditar el requisito minimo de capacitaciéon para el cargo de Oficial Mayor o
sustanciador de Juzgado Municipal — Grado Nominado, a la impugnante se le tuvo en
cuenta la certificacion de terminacién de materias de derecho, ello quiere decir que el
certificado de terminacion materias valorado inicialmente y el titulo de abogada acreditan
puntualmente la culminacion y aprobacion del pensum académico que conforma la
carrera de derecho, por consiguiente, no es dable puntuarlo doble vez.

Frente a los diplomados en “Derecho Disciplinario” y “Practica Judicial en Areas de
Derecho Privado”, corresponde manifestar que si bien es cierto dichos diplomados
cumplen con la condicion de ser en areas relacionadas con el cargo, no es procedente
su puntuacién como quiera que ya se habia valorado el diplomado en el “Cédigo General
del Proceso”, certificado por la Universidad Auténoma Latinoamericana, habiéndole
asignado de 10 puntos que corresponden al maximo puntaje a otorgar por concepto de
diplomados.

Finalmente, en cuanto a la Certificacion Régimen de Garantias Mobiliarias de Colombia-
Programa de Formacion de la Rama Judicial (25 horas) — no cumple con la intensidad
horaria establecida en el acuerdo de convocatoria, por ende, no procede su valoracion.

De conformidad con lo anterior, el puntaje asignado por el Consejo Seccional de la
Judicatura de Antioquia en el factor de capacitacion, al decidir la solicitud de actualizacién,
asi como al momento de desatar el recurso, no corresponde a lo acreditado y en ese
orden procede su modificacion, como se ordenara en la parte resolutiva de este proveido.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1.° MODIFICAR parcialmente la Resoluciéon CSJANTR22-413 de 31 de marzo
de 2022, aclarada mediante la Resolucion CSJANTR22-610 del 18 de mayo de 2022, por
la cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, resolvio las solicitudes de
reclasificacion presentadas por algunos de los integrantes del registro de elegibles para el
cargo de Oficial Mayor o Sustanciador de Juzgado Municipal — Grado Nominado, y la
Resolucion CSJANTR22-597 de 13 de mayo de 2022, aclarada mediante Resolucion
CSJANTR22-609 de 17 de mayo de 2022, respecto del puntaje otorgado a la sefiora
JAZMIN RINCON PEREZ, identificada con la cédula de ciudadania 1042063783, en el
factor de capacitacion adicional, conforme a las razones expuestas en la parte motiva de
esta resolucion, y CONFIRMAR las precitadas resoluciones respecto al puntaje asignado
en el factor de experiencia adicional.

En consecuencia, el puntaje para la integrante del registro en la reclasificacion para el afio
2022, es el siguiente:
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Prueba de Prueba

Cédula Nombre ST TS psicotécnica Experiencia Capacitacion Total
JAZMIN RINCON
1042063783 PEREZ 372,21 159,50 100,00 30,00 661,71

ARTICULO 2.° NO PROCEDE RECURSO contra la presente resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 3.° NOTIFICAR esta resolucion a JAZMIN RINCON PEREZ, identificada con
cédula de ciudadania 1042063783, a través de publicacion en la pagina web de la Rama
Judicial www.ramajudicial.gov.co, Y fijacién en la Secretaria del Consejo Seccional de la
Judicatura de Antioquia, durante el término de cinco (5) dias habiles, y en la Direccion
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Medellin, de conformidad con lo previsto
en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogot4, D. C., a los tres (03) dias del mes de junio de dos mil veintidés (2022).
CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial.

UACJ/CMGR/DLLB/PACV/MIOT
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