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3 1 Consejo Superior de la Judicatura
Colombia Consejo Superior de la Judicatura

Reptuiblica de Colombia . I L .
Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION CJR22-0163
(03 de junio de 2022)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la
Ley 270 de 1996; por la delegacion conferida con el Acuerdo 956 de 2000 y, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017, el Consejo Superior de la Judicatura dispuso
que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los procesos de seleccion,
iniciando con la expedicion de los acuerdos de convocatoria, actos preparatorios y
expedicion de los respectivos registros de elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centrosde Servicios.

En tal virtud, el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, expidi6 el Acuerdo
CSJANTA17-2971 de 6 de octubre de 2017!, mediante el cual adelant6é el proceso de
seleccién y convocé al concurso de méritos para la conformacién del Registro Seccional
de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de los distritos judiciales de Antioquia y Medellin y
Administrativo de Antioquia.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia a través de la Resolucion CSJANTR21-
633 de 24 de mayo de 2021 aclarada mediante Resolucion CSJANTR21-634 de la misma
fecha, public6 y conform6 el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de Oficial Mayor
o Sustanciador de Juzgado de Circuito grado Nominado, el cual se encuentra en firme.

Mediante Resolucion CSJANTR22-413 de 31 de marzo de 2022, el Consejo Seccional de
la Judicatura de Antioquia, decidié las solicitudes de reclasificacion presentadas por
algunos de los integrantes del registro de elegibles para el cargo de Oficial Mayor o
Sustanciador de Juzgado de Circuito grado Nominado.

Contra dicho acto, el sefior FRANCISCO ZAPATA SILVA, identificado con la cédula de
ciudadania 1022093061, interpuso recurso de reposicion y en subsidio apelacion
manifestando su inconformidad, en el sentido que no se dio por parte de la corporacion
ninguna actualizacion a su registro de elegibles y se omiti6 valorar toda la documentacion
aportada por los factores experiencia adicional y capacitacion adicional, por lo que solicita
se evalué la documentacion que adjunto para reclasificaciéon dado que con ella se acredita
los maximos de puntuacion establecidos para cada factor en mencion.

1 Aclarado por los Acuerdos CSJANTA17-2974 de 10 de octubre de 2017 y CSJANTA17-2975 de 12 de octubre de 2017.
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El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, mediante Resolucion CSJANTR22-597
de 13 de mayo de 2022 corregida por la Resolucion CSJANTR22-609 de 17 de mayo de
2022, decidié no reponer el puntaje y conceder ante el Consejo Superior de la Judicatura,
Unidad de Administracion de la Carrera Judicial el recurso de apelacién interpuesto de
manera subsidiaria, para el correspondiente tramite.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 2000, deleg6 en esta
Direccién la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicién y
apelacion, en los procesos de seleccién, concursos y escalafon.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion individual
en el Registro tendra una vigencia de cuatro afos, tiempo durante el cual los integrantes
del mismo, pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afio la
actualizacién de su inscripciébn en el Registro, con los datos que estimen necesarios
debidamente soportado con los documentos que pueden ser objeto de valoracién y con
éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

El Acuerdo 1242 de 2001 fij6 los criterios para la reclasificacion de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

En los términos del Acuerdo CSJANTAL17-2971 del 06 de octubre de 20172, los factores
susceptibles de actualizacion de la inscripcion en los registros son: i) Experiencia adicional
y docencia; ii) capacitaciéon adicional, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la
convocatoria para los mismos factores, siempre gue no hubieren sido valorados en la etapa
clasificatoria o en anterior reclasificacion, y en cuanto a la capacitacién, que ajuste a los
respectivos niveles ocupacionales.

Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, de manera que es de ineludible
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion y con base en ésta se
analizaran los cargos del recurso.

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral 2.2. del articulo 2° del Acuerdo de Convocatoria:

Denominacién Grado Requisitos Minimos

Terminacién y aprobacion de todas las materias que conforman el
pénsum académico en derecho y tener un (1) aflo de experiencia
relacionada o haber aprobado tres (3) afios de estudios superiores en
derecho y tener cuatro (4) afios de experiencia relacionada.

Oficial Mayor o
sustanciador de Nominado
Juzgado de Circuito

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia mediante Resolucion CSJANTR21-633
del 24-05-2021, y Resolucion CSJANTR21-634, de la misma fecha, publicé el Registro de

2 Modificado por Acuerdos CSJANTA17-2974 de 10 de octubre de 2017 y CSJANTA17-2974 de 12 de octubre de 2017
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Elegibles para el cargo de Oficial Mayor o Sustanciador de Juzgado de Circuito grado
Nominado, en el que al participante le asignaron el siguiente puntaje:

a Prueba de Prueba n n Ayl 3
Cédula Nombre ST TS psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
FRANCISCO
1022093061 ZAPATA 401,79 171 18,50 15 606,29
SILVA

Con ocasion de la solicitud de reclasificacion, dicho Consejo Seccional, mediante
Resolucion CSJANTR22-413 de 31 de marzo de 2022, publicé y actualizé el Registro de
Elegibles para el cargo de Oficial Mayor o Sustanciador de Juzgado de Circuito grado
Nominado, en el que al participante le asignaron el siguiente puntaje:

a Prueba de Prueba n " Ny
Cédula Nombre TR TS psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
FRANCISCO
1022093061 ZAPATA 401,79 171 87,17 35 694,96
SILVA

Posteriormente, a través de las Resolucion CSJANTR22-597 de 13 de mayo de 2022
corregida por la Resolucién CSJANTR22-609 de 17 de mayo de 2022, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Antioquia, decidié no reponer el puntaje asi:

Cédula Nombre P““?b‘?‘ de _Prugba_ Experiencia | Capacitacion Total
conocimientos | psicotécnica
FRANCISCO
1022093061 ZAPATA 401,79 171 87,17 35 694,96
SILVA

e Experiencia adicional y docencia.

En el acuerdo de convocatoria se establecié que, para el factor de experiencia adicional y
docencia, se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo
exigido para el cargo, asi:

“La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion
daré derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion
de éste; entendiéndose como afio 360 dias, y la docencia en la catedra en areas
relacionadas con el cargo de aspiracion dara derecho a diez (10) puntos, por cada
semestre de ejercicio de tiempo completo. En todo caso, la docencia y la experiencia
adicional no podran ser concurrentes en el tiempo y en todo caso el puntaje total del
factor no podra exceder de 100 puntos”

A continuacion, se relacionan los documentos aportados por el sefior Francisco Zapata Silva,

con la solicitud de reclasificacion del Registro Seccional de Elegibles para acreditar
experiencia adicional:
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Numero Entidad Cargo IR Fecha final i, WEmED E
desempefiado inicial dias
Juzgado 0
Diecinueve Laboral (Tiempo Valorado
! del Circuito de Citador Il 07-12-2012 | 19-12-2012 en el Registro
Medellin Inicial)
0
Juzgado Primero Tiempo Valorado
2 Laboral del Circuito Abogado 25.07-2016 24-10-2017 ( en eri Registro
de Medellin Litigante Inicial)
Juzgado Primero Abo
e gado 0
3 Laboral del Circuito Litigante 25102017 | 22922019 | (concurrente)
de Medellin
Juzgado Primero Abo
A gado 0
Laboral del Circuito e 23-03-2021
4 de Medellin Litigante 02-09-2019 (concurrente)
Juzgado Segundo Abo
- gado N e 0
5 Laboral del Circuito Litigante 22-03-2018 15-11-2019 (concurrente)
de Medellin
. 0
Juzgado Quinto Abo )
L gado (Tiempo Valorado
6 Laboral del Cl’rcwto Litigante 11/12/2015 23/10/2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Quinto Abogad
7 Laboral del Circuito L itoate 24/10/2017 | 11-05-2021 1278
de Medellin g
- 0
Juzgado Séptimo Abo .
S gado N2 e (Tiempo Valorado
8 Laboral el Cl'rcwto Litigante 31-03-2017 24-10-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Séptimo Abo
S gado 0. 0
9 Laboral del Circuito Litigante 25-10-2017 21-09-2020 (concurrente)
de Medellin
- 0
Juzgado Décimo Abo )
S gado 0. (Tiempo Valorado
10 Laboral del lecmto Litigante 01-10-2015 24-10-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Décimo Abo
- gado e 0
11 Laboral del Circuito Litigante 25-10-2017 | 14-10-2018 (concurrente)
de Medellin
0
Juzgado Doce Abo !
v gado e R (Tiempo Valorado
12 Laboral del CI,I’CUIIO Litigante 16-06-2016 15-06-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
0
Juzgado Trece Abo )
e gado 1l (Tiempo Valorado
13 Laboral del Cllrcmto Litigante 02-11-2016 24-10-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Trece Abo
Ao gado e 0
14 Laboral del Cl'rcwto Litigante 25-10-2017 24-07-2019 (concurrente)
de Medellin
0
Juzgado Catorce Abo )
T gado 0. (Tiempo Valorado
15 Laboral del lecwto Litigante 18-10-2016 24-10-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Catorce Abo
lorce gado e 1 0
16 Laboral del CIII'CUIIO Litigante 25-10-2017 28-11-2019 (concurrente)
de Medellin
Juzgado Catorce Abo
lorce gado e 0. 0
17 Laboral del C',r cuito Litigante 14-02-2020 02-10-2020 (concurrente)
de Medellin
. 0
Juzgado Quince Abo )
L gado 7 (Tiempo Valorado
18 Laboral del C',r cuito Litigante 05-07-2016 2411072017 en el Registro
de Medellin Inicial)
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Numero Entidad CE FEEE Fecha final Total, tiempo en
desempefiado inicial dias
Juzgado Quince Abo
L gado e 0
19 Laboral del C|rcmto Litigante 25-10-2017 15/11/2018 (concurrente)
de Medellin
. 0
Juzgado Quince Abo )
L gado o e (Tiempo Valorado
20 Laboral del C|rcmto Litigante 11-01-2017 24-10-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Quince Abo
L gado e 1 0
21 Laboral del lecmto Litigante 25-10-2017 15-11-2019 (concurrente)
de Medellin
Juzgado Dieciséis 0
N Abogado A& (Tiempo Valorado
22 Laboral del lecmto Litigante 07-05-2015 24-10-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Dieciséis Abo
N gado 0
23 Laboral del Circuito . 25-10-2017 29-08-2018
de Medellin Litigante (concurrente)
Juzgado Dieciséis 0
S Abogado (Tiempo Valorado
24 Laboral del lecwto Litigante 07-04-2016 24-10-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Dieciséis Abo
S gado e o 0
25 Laboral del C|fcmto Litigante 25-10-2017 19-12-2018 (concurrente)
de Medellin
Juzgado Dieciséis Abo
S gado 7. A 0
26 Laboral del Cl’rcwto Litigante 16-07-2019 25-06-2020 (concurrente)
de Medellin
Juzgado 0
Diecinueve Laboral Abogado 0R. (Tiempo Valorado
27 del Circuito de Litigante 01-06-2015 15-06-2017 en el Registro
Medellin Inicial)
Juzgado
Diecinueve Laboral Abogado 0
28 del Circuito de Litigante 01/11/2017 | 23-07-2018 (concurrente)
Medellin
. 0
Juzgado Veintiuno Abo )
- gado e (Tiempo Valorado
29 Laboral del lecmto Litigante 05-12-2016 24-10-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Veintiuno Abo
- gado e 0
30 Laboral del lecmto Litigante 25-10-2017 29-05-2019 (concurrente)
de Medellin
Juzgado Veintidés Abogado (Tiempo(i/alorado
31 Laboral del CI,I’CUIIO Litigante 18-04-2016 30-08-2017 en el Registro
de Medellin Inicial)
Juzgado Tercero 0
de Ejecucion Civil Abogado o N2 (Tiempo Valorado
82 Municipal de Litigante 12-02-2016 07-03-2016 en el Registro
Medellin Inicial)
Juzgado Primero 0
- s, Abogado (Tiempo Valorado
33 de Ejecucion de Litigante 14-05-2015 | 24-10-2017 en el Registro
Penas de Medellin Inicial)
Juzgado Primero Abogad
34 de Ejecucion de e 25-10-2017 | 13-11-2018 0
Penas de Medellin 9 (concurrente)
. . 0
Superintendencia Abo )
’ - gado Na. (Tiempo Valorado
35 Fmanmere_\ de Litigante 31-08-2015 27-10-2016 en el Registro
Colombia Inicial)
Total 1278
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Al revisar los documentos aportados por el recurrente durante el término de reclasificacion,
se pudo establecer que acreditd 1278 dias de experiencia adicional, que corresponden a
71,00 puntos. A los 71,00 puntos se le suma los 18,50 puntos iniciales, para un puntaje total
de 89.50.

La experiencia en la Rama Judicial, no es posible puntuarla, toda vez que los mismos fueron
valorados en la conformacion del registro seccional de elegibles para el cargo de aspiracion;
es claro que en la etapa de reclasificacion corresponde actualizar la ubicacion en el registro
de acuerdo con los items valorables, de conformidad con los documentos aportados que
soporten la solicitud dentro de los meses de enero y febrero del afio correspondiente y que
no hayan sido estudiados con anterioridad. Lo mismo sucede con los periodos acreditados
como litigantes anteriores al 24 de octubre de 2017, dado que fueron valorados con el
registro inicial y no es posible puntuarlos doble vez.

Asimismo, no es posible puntuar los periodos como abogado litigante posteriores al 24 de
octubre de 2017 diferentes al certificado en el Juzgado Quinto Laboral del Circuito de
Medellin del periodo 24/10/2017 al 11-05-2021, toda vez que resultan concurrentes con
este periodo puntuado, pues no es posible valorar mas de una vez un mismo periodo de
tiempo.

En ese orden y de conformidad con lo expuesto, la calificacion que corresponde para el
factor experiencia adicional y docencia es de 89.50 puntos, por lo que se ordenara en la
parte resolutiva de este previsto modificar dicho factor.

e Capacitacion adicional.

En primer lugar, se advierte que el nivel ocupacional del cargo de Oficial Mayor o
Sustanciador de Juzgado de Circuito grado Nominado, es el de asistencial, segun el
Acuerdo PCSJA17-10780 de 25 de septiembre de 2017. Por lo anterior, en el factor
capacitacion adicional el numeral 5.2.1. del articulo 2° del acuerdo de convocatoria
estableci6 el siguiente puntaje:

y/o sociales

Titulo de
estudios de Diplomados en o
plor Cursos de capacitacién en
posgrados en . pregrado en areas . :
areas Puntaje ciencias relacionadas areas relacionadas con el
Nivel del Cargo - Requisitos ; a cargo
relacionadas . humanas, con el cargo .
asignar P o (40 horas 0 mas)
con el cargo econdémicas, (Maximo 10 Maximo 20 buntos
administrativas puntos) P

Nivel profesional - Titulo
profesional o terminacién y
aprobacién de estudios
superiores

Especializaciones

20

Nivel Profesional
20 puntos

Nivel técnico - Preparacion
técnica o tecnoldgica

Maestrias

30

Nivel técnico 15
puntos

10

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un méximo de 30
puntos.
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Asi mismo, se indic6 que, para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el
area de sistemas, y que, en todo caso, el factor de capacitacion adicional no podria exceder
de 100 puntos.

A continuacion, se relacionan los documentos aportados por Francisco Zapata Silva para
acreditar capacitacion adicional con la solicitud de reclasificacion del Registro Seccional de
Elegibles:

Titulo Institucion Puntaje
0
Titulo de Abogado Universidad de Medellin (Valorada como
Requisito Minimo)
0
(Excede el tope
Curso Semillero de Investigacion Universidad de Medellin maximo de
puntuacién por
Cursos)
0
(Excede el tope
maximo de
puntuaciéon cursos)
0
SENA (Valorado en
Registro Inicial)
0
(Excede el tope
Universidad de Medellin méaximo de
puntuacion por
Diplomados)
0
(Excede el tope
Universidad de Medellin maximo de
puntuacion por
Diplomados)
0
Universidad de Medellin ((valorado en
Registro Inicial)
Curso Manejo de Excel SENA 5

Curso Manejo de Word SENA 5
0
(Excede el tope
SENA maximo de
puntuacion por
Cursos)
Curso de Excel y Access SENA 5
0
(Excede el tope
Curso Manejo de PowerPoint méaximo de
puntuacion por
Cursos)

Total 15

Cursos de Ingles Universidad de Medellin

Curso Sistema de Gestion y Salud en el
Trabajo

Diplomado en Derecho procesal
Administrativo

Diplomado en Derecho procesal
Laboral

Diplomatura en Linea de Enfasis en
Derecho Laboral

Curso Comision de Personal para
Servidores Publicos

Revisados los documentos aportados por el impugnante durante el término legal previsto
para el efecto, esto es, durante los meses de enero y febrero de 2022, se pudo establecer
gue acreditd 15 puntos en capacitacion adicional.

El titulo de abogado fue valorado para puntuacion del requisito minimo para el cargo de
aspiracion por tanto no es posible puntuarlo doble vez.
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En ese orden y de conformidad con lo expuesto, es oportuno sefialar que se advierte una
inconsistencia al contabilizar la calificacién que corresponde para el factor capacitacion
adicional, puesto que el total de puntos a asignar debié ser de 30 puntos. Sin embargo, el
puntaje asignado por el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, mediante la
Resolucion CSJANTR22-413 de 31 de marzo de 2022, por medio de la cual publicé y
actualizé el Registro de Elegibles, resulta ser superior.

Ahora bien, es oportuno mencionar que respecto a los diplomados acreditados al momento
de la inscripcion al concurso y los presentados nuevamente a efectos de solicitar
reclasificacién, los mismos no pueden ser objeto de puntuacion o valoraciébn como quiera
que ya en la etapa inicial se valoraron antecedentes con el propésito de conformar el
registro inicial, habiendo asignado 10 puntos a uno de los diplomados, que corresponden
al maximo puntaje a otorgar por este concepto, lo que impide una valoracién adicional por
este concepto.

Similar situacion acontece con los cursos allegados para valoracion, en tanto que se excede
el limite permitido de puntuacion fijado como regla en el concurso, llegando al maximo de
20 puntos para los cursos presentados, teniendo en cuenta que con el registro inicial ya se
habian asignado 5 puntos por el Curso Sistema de Gestién y Salud en el Trabajo, que
sumado a los tres cursos valorados en la presente etapa alcanzan el maximo permitido para
puntuacion.

Entonces, si bien es cierto dichos documentos fueron valorados y no se hizo alusién a
ellos en la resolucion por medio de la cual se actualizé el Registro Seccional de Elegibles
para el cargo de Oficial Mayor o Sustanciador de Juzgado de Circuito grado Nominado,
asi como en la resolucién que resolvié el recurso de reposicion, lo cierto es que, no
debieron tenerse en total 20 puntos por cursos acreditados como quiera que se exccede
en el puntaje maximo permitido para tal capacitacion; no obstante, sobre el particular no
se hard un andlisis de fondo para no hacer mas gravosa la situacion al recurrente en virtud
del principio y garantia constitucional de la no reformatio in pejus®.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1.° MODIFICAR parcialmente la Resoluciéon CSJANTR22-413 de 31 de marzo
de 2022, por medio de la cual el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia resolvio
las solicitudes de reclasificacion presentadas por algunos de los integrantes del registro de
elegibles para el cargo de Oficial Mayor o Sustanciador de Juzgado de Circuito grado
Nominado, respecto del puntaje otorgado a FRANCISCO ZAPATA SILVA, identificado con
la cédula de ciudadania 1.022.093.061, en el factor experiencia adicional y docencia
conforme a las razones expuestas en la parte motiva de esta resolucién, y CONFIRMAR

3 Corte Suprema de Justicia (25 de enero de 2002) Sentencia T -033 de 2002. [MP Rodrigo Escobar Gil]
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respecto al puntaje asignado en el factor de capacitacion adicional. En consecuencia, el
puntaje para la integrante del registro en la reclasificacion para el afio 2022, es el siguiente:

a Prueba de Prueba n n Ayl 3
Cédula Nombre conocimientos psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
FRANCISCO
1022093061 ZAPATA 401,79 171 89.50 35 697,29
SILVA

ARTICULO 2.° NO PROCEDE RECURSO contra la presente resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 3.° NOTIFICAR esta resolucién a FRANCISCO ZAPATA SILVA, identificado
con la cédula de ciudadania 1.022.093.061, a través de publicacion en la pagina web de la
Rama Judicial www.ramajudicial.qov.co, y fijacién en la Secretaria del Consejo Seccional
de la Judicatura de Antioquia, durante el término de cinco (5) dias habiles, y en la Direccién
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Medellin, de conformidad con lo previsto
en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D. C., a los tres (03) dias del mes de junio de dos mil veintidos (2022).
CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial.
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