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U Repiiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia

ACUERDO No. CSJANTA21-76
17 de agosto de 2021

“Por el cual se decide exclusiéon aspirante concurso de méritos por falta de los requisitos
minimos exigidos para el cargo de su aspiraciéon”

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial de las conferidas por
los articulos 101, 164 y 165 de la Ley 270 de 1996; el Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017
emanado del Consejo Superior de la Judicatura y, conforme a lo decidido en sesion
extraordinaria del 17-08-2021 v,

CONSIDERANDO

Que, mediante Acuerdo CSJANTAL7-2971 del 06-10-2017, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Antioquia dispuso adelantar proceso de seleccioén y convocar al concurso de
méritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles, para provisién de cargos
de empleados de carrera de tribunales, juzgados y centros de servicios de los distritos
judiciales de Antioquia y Medellin y distrito administrativo de Antioquia.

Para quienes superaron las etapas del referido concurso, la Corporacion mediante
resoluciéon CSJANTR21-633 del 24-05-2021, aclarada con resolucion CSJANTR21-634, de
esa fecha, conformé registro de elegibles para la provision de cargos de empleados bajo el
sistema de carrera judicial.

El articulo 2° del Acuerdo CSJANTA17-2971 de 06-10-2017, dispone: “El concurso es
publico y abierto. La convocatoria es norma obligatoria y reguladora de este proceso de
seleccidn, por tanto, es de obligatorio cumplimiento para los participantes como para la
administracién, quienes estan sujetos a las condiciones y términos sefialados en el presente
Acuerdo (...)”

Conforme al cumplimiento de requisitos minimos para aspirar a un cargo de carrera, los
numerales 4, 11y 12 del articulo 2°del referido acuerdo, sefialan:

4. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS

El Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia, una vez verificado el cumplimiento de los
requisitos minimos sefialados en la presente convocatoria, decidira mediante Resolucion,
sobre la admision o rechazo al concurso, indicando en esta Ultima los motivos que dieron lugar
a la decision. Contra estas decisiones no habra recurso en sede administrativa. (Articulo 164,
numeral tercero de la Ley 270 de 1996).

Solo hasta dentro de los tres (3) dias siguientes a la notificacion de la Resolucion, los
aspirantes rechazados podran pedir la verificacién de su documentacion, mediante escrito que
debe ser recibido dentro del citado término en el Consejo Seccional de la Judicatura de
Antioquia. Fuera de este término cualquier solicitud es extemporanea y se entendera negativa
la respuesta a la misma.

La ausencia de requisitos para el cargo determinara el retiro inmediato del proceso de
seleccién, cualquiera que sea la etapa en que el aspirante se encuentre.

(...)
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Acuerdo Hoja No. 2

11. TERMINACION DEL PROCESO DE SELECCION

De conformidad con lo establecido en el articulo 162 de la Ley 270 de 1996, una vez el
aspirante es posesionado en el cargo al cual concursd, se entendera que en su caso se
encuentra agotado el correspondiente proceso de seleccién y, por consiguiente, procedera su
retiro del Registro Seccional de Elegibles, sin que se requiera para ello acto administrativo
que asi lo disponga.

12. EXCLUSION DEL PROCESO DE SELECCION

La ausencia de requisitos para el cargo, determinard el retiro inmediato del proceso de
seleccidn, cualquiera que sea la etapa del proceso en que el aspirante se encuentre. Asi
mismo, cuando en cualquiera de las etapas del concurso se detecte fraude por parte de un
aspirante o error evidente en el proceso de seleccion, el Consejo Seccional de la Judicatura
de Antioquia mediante Resolucion motivada determinara su exclusion del proceso de
seleccion...”. (Negrillas parte del texto)

En este concurso de méritos, la verificacién de los requisitos minimos para el cargo y la
valoracion de los factores experiencia adicional y docencia y capacitacion adicional, estuvo
por a cargo de la Red Colombiana de Instituciones de Educacién Superior — EDURED,
entidad contratada a nivel nacional para tal efecto.

Que, con ocasion de los recursos presentados por la via administrativa contra la referida
Resolucion CSJANTR21-633 del 24-05-2021 entre los dias 25 de mayo y 16 de junio de
2021, por quienes conforman el Registro Seccional de Elegibles, este Consejo procedi6 al
estudio de cada uno de los motivos de disenso presentados por los recurrentes, analizando
la documentacién aportada por estos al momento de la inscripcion, a efectos de acreditar
experiencia adicional y docencia y, capacitacion adicional, evidenciando que, uno de los
aspirantes no acredit6 al menos uno de los requisitos minimos para aspirar al cargo para el
cual concurso.

Es asi como, segun lo considerado en sesion extraordinaria del 17 de agosto de 2021, se
dispuso excluir del concurso a quien se conocié no debe continuar en el mismo, como se
puede observar a continuacion:

Cédula Nombre Cargo Requisitos Minimos
1017210063 John Escribiente de Juzgado de | Haberaprobado dos(2)afios de estudios superiores
Alexander Circuito — grado nominado | en derecho y tener dos (2) afios de experiencia
Sanchez (Codigo 260120) relacionada o haber aprobado dos (2) afios de
Barbosa estudios superiores y tener cuatro (4) afios de
experiencia relacionada.

En relacion con el concursante identificado con cédula de ciudadania 1.017.210.063, se
encuentra que: 1) cumple con el requisito de formacion académica, acreditado con acta de
grado y diploma emitido por la Institucién Universitario de Envigado que le confiere el titulo
de abogado; sin embargo, si bien se tienen en cuenta las certificaciones aportadas para
acreditar experiencia relacionada de Corantioquia en el cargo de técnico administrativo
grado 16 del 21-11-2016 al 17-10-2017; certificacién de S y M Outsourcing y Consulotoria
S.A.S. en el cargo de dependiente judicial del 28-06-2016 al 15-11-20186, lo cierto es que
no puede tenerse en cuenta las siguientes certificaciones: Certificacién de la Contraloria
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Acuerdo Hoja No. 3

General de Medellin del 07-03-2016 realizacion de préacticas de consultorio juridico 2;
Certificacion de la Corporacion Centro de Ciencia y Tecnologia de Antioquia — CTA del 14-
09-2015 realizacion practicas de consultorio juridico 2 y, certificacion juzgado 01 de familia
del circuito de Envigado del 14-09-2015 realizacion de practicas de consultorio juridico 1, lo
anterior, en tanto que, dichas practicas no pueden ser tenidas en cuenta de conformidad
con el numeral 3.5.7 del articulo 2 del Acuerdo CSJANTA17-2971 del 06-10-2017. Tampoco
se tiene en cuenta certificacion de la Institucion Universitaria de Envigado del 14-09-2015
realizacién de monitorias académicas y administrativas, en razoén a que dicha actividad no
cumple con los requisitos del numeral 3.5.1 del articulo 2 del precitado Acuerdo.

De lo anterior, concluimos que la suma de experiencia relacionada equivale a un total de
472 dias, inferior a la requerida de dos (2) afios.

Asi las cosas, atendiendo a que el proceso de seleccién termina hasta tanto se efectle
posesion del cargo en propiedad y, una vez verificada la documentacién del aspirante como
se indicé en precedencia, considerd esta Corporacion en sesién extraordinaria del 17-08-
2021 que, por no cumplir con la totalidad de los requisitos minimos exigidos en el acuerdo
de convocatoria, no hay otro camino que proceder con la exclusion del aspirante del proceso
de seleccion y, consecuentemente, el retiro automatico del registro seccional de elegibles,
conforme a lo dispuesto en el inciso final del numeral 4 y numeral 12 del articulo 2° del
Acuerdo CSJANTA17-2971 del 06-10-2017.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia:
ACUERDA:
Articulo 1°. Excluir del proceso de seleccién convocado mediante Acuerdo CSJANTAL7-

2971 (06-10-17), por no haber acreditado el cumplimiento de los requisitos minimos
exigidos para ocupar el cargo para el cual concurso, a la siguiente persona:

Cédula Nombre Cargo Requisitos Minimos
1017210063 John Escribiente de Juzgado de | Haberaprobado dos(2)afios de estudios superiores
Alexander Circuito — grado nominado | en derecho y tener dos (2) afios de experiencia
Sanchez (Codigo 260120) relacionada o haber aprobado dos (2) afios de
Barbosa estudios superiores y tener cuatro (4) afios de
experiencia relacionada.

Articulo 2°. En consecuencia, retirar automaticamente del registro seccional de elegibles
conformado mediante resolucién CSJANTR21-633 del 24-05-2021, aclarada con resolucion
CSJANTR21-634, de esa fecha, al concursante sefialado en el articulo anterior del acto
administrativo.

Articulo 3°. Fijar el presente Acuerdo durante cinco (5) dias habiles, en la secretaria del
Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia y publicar en la pagina web de la Rama
Judicial www.ramajudicial.gov.co, en la ruta: Consejo Superior de la Judicatura/Consejos
Seccionales/Antioquia/Concursos/convocatoria 4/Avisos.
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Articulo 4°. Contra la presente decision proceden los recursos de reposicion y apelacién
conforme a lo dispuesto en el articulo 74 de la Ley 1437 de 2011.

Articulo 5°. El presente acto administrativo rige a partir de la fecha de su expedicion.
Dado en Medellin a los diecisiete (17) dias del mes de agosto de dos mil veintiuno (2021).
Notifiquese y Cumplase

A .
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