2 \%ﬂ)ﬁ; Rama Judicial del Poder Piablico

, </,ovo Consejo Supenor' dg la J udicatura
" er . Sala Administrativa
e dieer o Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia

ACUERDO No. CSJAA16-1526
lunes, 20 de Junio de 2016

"Por medio de la cual se resuelven unos recursos de Reposicion interpuestos en
contra del Acuerdo CSJAA16-1327 del 17 de marzo de 2016 y se conceden los
recursos de Apelacion”

LA SALA ADMINISTRATIVA
DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE ANTIOQUIA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las
conferidas por el articulo 256 de la Constitucion Nacional, 162 y 165 de la Ley
270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesion de Sala
Administrativa del 15 de junio de 2016.

CONSIDERANDO
1. GENERALIDADES

Mediante Acuerdo CSJAA13-392 del 28 de Noviembre de 2013, la Sala
Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia convoco los
interesados(as) en inscribirse al Concurso de Méritos para la conformacion del
Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios Distritos Judiciales de
Medellin y Antioquia y Administrativo de Antioquia.

Conforme el articulo 164 numeral 4° de la Ley 270 de 1996 y en la
convocatoria, el referido concurso comprende las etapas de seleccion y
clasificacion. Los actos administrativos que publicaron los resultados de la fase
de seleccion y los resultados de la etapa clasificatoria fueron debidamente
notificados y sus recursos ya fueron resueltos.

Por lo anterior, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de
Antioquia, en desarrollo de lo previsto en el articulo 256 de la Constitucion
Nacional, 162 y 165 de la Ley 270 de 1996, procedié mediante Acuerdo
CSJAA16-1327del 17 de marzo de 2016 a conformar los registros de Elegibles
para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios Distritos Judiciales de Medellin y Antioquia y Administrativo de
Antioquia como resultado del Concurso de Méritos convocado mediante los
Acuerdos CSJAA13-392 del 28-11-13 e inscribe en ellos a los aspirantes que
aprobaron el concurso para dichos cargos en orden descendente de puntaje
total.
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2. RECURRENTES

Hoja No. 2

El citado acuerdo fue notificado conforme lo dispuso la convocatoria, mediante
su fijacion en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo seccional de
la Judicatura de Antioquia durante cinco (5) dias habiles, y a través de la
pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), entre el dia 18 de
marzo hasta el dia 31 de marzo de 2016 y conforme lo establecido en el
numeral 6.3 del Acuerdo CSJAA13-392 se dispuso conceder diez (10) dias, a
partir de la desfijacion de la misma, para interponer los recursos de reposicion
y/0 apelacion, mismos que fueron presentados en tiempo por los recurrentes.

Los concursantes que se relacionan e identifican en los cuadros siguientes del
presente Acuerdo, interpusieron recurso de reposicion y en subsidio apelacion

contra el correspondiente Registro de Elegibles, asi:

CEDULA NOMBRE CARGO CAUSAL ARGUMENTOS
La recurrente considera que el puntaje
dado al concepto de Capacitacién no
NOELIA Contador corrgsponde con sus estudio§
AMPARO Liquidador de ) realizados, de los cuales aportd
43.438.241 ARBOLEDA Tribunal y/o CAPACITACION oportunamente las constancias a la
FRANCO Equivalentes - convocatoria, por lo que solicita a |
Grado 17 Consejo Seccional d la Judicatura
reconsiderar el puntaje asignado en el
item de Capacitacion.
La recurrente argumenta que debe se
Profesional debe revisar el valor que le fue
ERIKA MARIA Universitario ) otorgado‘cban el item Capacitacién el cual
43.209.913 PINO CANO Juzgados CAPACITACION le fue fijado en 25 puntos. Por lo
Administrativos - anterior solicita la revisién y verificacion
Grado 16 de la documentacion anexada por ella
en este proceso de seleccion.
El recurrente expone que al momento
de calificar el Factor Capacitacién no se
le tuvo en cuenta una Especializacién
Oficial Mavor o en Rgsponsabilidad Civi! y del E_stado ni
SIMON ALEXIX Sustanciadyor de un Dlplomadp en Seguridad Social, y de
1.128.450.426 | CASTILLEJO | Juzgado Municipal | CAPACITACION estos estudios fueron aportados los
GALVIS y/o Equivalentes - respgctlh\{os soportes al momento de_: la
Grado Nominado inscripcion. Por el hecho anterior,
solicita sea modificada su puntuacion
final asignandole los puntos
correspondientes por su capacitacion
adicional.
La recurrente manifiesta su
inconformidad frente al hecho de que
Oficial Mayor o no se le asigﬂé puntaje en el recuadro
LIYIBETD Sustanciador de de C@pacitacnon muy a pesar de tener
1.152.184.430 BERNAL Tribunal y/o CAPACITACION un Titulo de Especialista en Derecho
GOMEZ Equivalentes - Procesal Penal. Por lo descrito, solicita

Grado Nominado

que se revise dicho puntaje y de haber
mérito para ello, realizar las
correcciones respectivas.
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El recurrente expone que, al momento
de la inscripcion al concurso, anexdé
copia de su acta de grado de la

LUIS Profesional Espe_ci_alizagién en Derecho
FERNANDO Universitario . Adml.n!stratwo, lo cual de acuerdo a las
98.583.593 MONTOYA ]u_zgadqs CAPACITACION condncnongs del concurso otorga 20
CASTARO Administrativos - puntos, sin que se le haya tenido en
Grado 16 cuanta dicha situacién al momento de
calificar dicho item. En consecuencia el
recurrente solicita el reconocimiento de
los 20 puntos en el factor Capacitacién.
La recurrente solicita que se reponga su
calificacion en el factor Capacitacion
Profesional debido a que a! momento de la
ANA PAULINA Universitario inscripcion, acred_ito con copia ,de' Acta
25.215.315 RESTREPO Juzgados CAPACITACION de Grado y Diploma el Titulo de
BERNAL Administrativos - Especialista en derecho Administrativo
Grado 16 y segun las reglas del concurso, dicha
calificacion debié ser de 20 puntos.
La recurrente expone que al momento
de la inscripcion acreditd con copia del
certificado expedido por la Universidad
, Externado de Colombia, que cursé y
ESTFANIA UPnri(\)/f:rssli(ngilo aprobé la Especializacion en Derecho
1.128.415.472 | RESTREPO Juzgados CAPACITACION Administrativo y en consecuencia su
BERNAL Administrativos - calificacion en el factqr Calificacion debe
Grado 16 ser 20 puntos, segun las reglas del
concurso. Por lo anterior solicita se
reponga la calificacion y se le asigne el
puntaje que le corresponde en dicho
item.
La recurrente argumenta que, en los
documentos aportados al momento de
la inscripcidon al concurso, anexd copia
Profesional del acta de grado correspondiente a la
. o9 Especializacion en Derecho publico, lo
SANDRA Universitario -
32.110.477 SANCHEZ Juzgados CAPACITACION cual de acuerdo a las condiciones del
OSORIO Administrativos - concurso otorga 20 puntos al ‘factor
Grado 16 Capacitacion, sin que se haya tenido en
cuenta dicha situacion al momento de
realizar la calificacion. Por lo anterior,
solicita el reconocimiento de los 20
puntos en dicho item.
E! recurrente expone que al momento
de calificar el factor Capacitacion solo
se le tuvo en cuenta la Especializacion
Profesional en Derecho Privado por la cual se le
LEONARDO Universitario . otqrgarqp 20 puntos, pero que la
98.667.495 LOPEZ ALZATE Juggadqs CAPACITACION cahﬁcamon'real es dg 40 pungos dado
Administrativos - que también acredito el titulo de
Grado 16 Especialista en Responsabilidad Civil y
del Estado. Por lo anterior, el
recurrente solicita corregir el puntaje
de dicho factor.
La recurrente argumenta que e! puntaje
dado en el Factor Capacitacién no se
compadece con los estudios vy
GLADYS Li(JCLJ()igg?j%?rde capacitaciones diversas realizadas y de
43.493.702 ESTELA Tribunal y/o CAPACITACION los cuales se aportaron en su debido
RAMIREZ Equivalentes - momento, las constancias y titulos
GOMEZ Grado 17 respectivos. Por lo anterior se solicita

modificar dicho puntaje basados en las
calidades académicas de la recurrente.

Carrera 52 No. 42 — 73 Piso 26 Tel: (074) 2 627192 www.ramajudicial.gov.co




Acuerdo N° CSJIAA16-1526. "Por medio de la cual se resuelven unos recursos de Reposicion interpuestos en
contra del Acuerdo CSJAA16-1327 del 17 de marzo de 2016 y se conceden los recursos de Apelacion”

Hoja No. 4

Analizadas las razones expuestas por cada uno de los recurrentes y verificados
los documentos aportados al momento de la inscripcion en la convocatoria por

cada uno

de ellos,

los cuales reposan en los archivos de esta Sala

Administrativa Seccional, se concluye lo siguiente:

CONSIDERACIONES PARA RESOLVER EL RECURSO

CEDULA CARGO CAUSAL
CAPACITACION
No se repone debido a que segln lo estipulado en el Literal d.
Contador del Numeral 5.2.1 del Acuerdo CSJAA12-392 (28-11-2013) si se
Liquidador de tuvo en'cuenta Ia Cgpacitacién certificada al momento de la
43.438.241 Tribunal y/o CAPACITACION inscripcion Y'se caliﬁcg de' la _siguiente manera: 20 pgntos por la
Equivalentes - Especializacion en Revisoria Fiscal, 10 Puntos por el Diplomado en
Revisoria Fiscal y 5 Puntos por un curso que supera las 40 horas,
Grado 17 para un total de 35 puntos.
Se repone ya que segln lo estipulado en el Literal d. del
Numeral 5.2.1 del Acuerdo CSJAA13-392 (28-11-2013) vy las
Profesional certificaciones anexadas al momento de la inscripcién, se otorga
Universitario i un maximo de 10 puntos por Diplomados, un maximo de 20
43.209.913 Juzgados CAPACITACION puntos por cursos de capacitacion relacionados con el cargo
Administrativos superlores a 40 horas y por la especializacién de 20 puntos. Los
- Grado 16 20 puntos de la especializaciéon ya se habian tenido en cuenta al
momento de la calificacién.
o Se repone debido a que en los documentos anexados por el
Oficial Mayor o recurrente al momento de la inscripcién, se encuentran las
Sustanciador de certificaciones de la mencionada Especializacién, por lo cual se le
Juzgado . otorgaran en este factor 20 puntos y por el Diplomado 10 puntos
1.128.450.426 Municipal y/o CAPACITACION adicionales.
Equivalentes -
Grado
Nominado
. Se repone debido a que en los documentos anexados por la
Oficial Mayor o recurrente al momento de la inscripcién, se encuentra la
Sustanciador de certificacion de la Especializacion en Derecho Procesal Penal, por
1.152.184.430 Tribunal y/o CAPACITACION | lo cual se le otorgara en este factor 20 puntos.
Equivalentes -
Grado
Nominado
Se repone ya gue el recurrente cuenta con la certificacién de la
Profesional Especializacion en Derecho Administrativo en los documentos
Universitario anexos con la inscripcion, por lo cual se asignaran 20 puntos al
98.583.593 Juzgados CAPACITACION | factor Capacitacién.
Administrativos
Grado 16
Se repone debido a que la recurrente cuenta entre sus
Profesional documentos anexos con la certificacion de la Especializacion en
Universitario Derecho Administrativo, por lo cual se le asignaran 20 puntos en
25.215.315 Juzgados CAPACITACION | este factor.
Administrativos
Grado 16

Carrera 52 No. 42 - 73 Piso 26 Tel: (074) 2 627192 www.ramajudicial.gov.co




Acuerdo N° CSJAA16-1526. "Por medio de la cual se resuelven unos recursos de Reposicion interpuestos en
contra del Acuerdo CSJAA16-1327 del 17 de marzo de 2016 y se conceden los recursos de Apelacién”

Hoja No. 5
Se repone, debido que la recurrente en efecto incluyé el
Profesional certificado de dicha Especializacién al momento de la inscripcion,
Universitario por lo cual se le otorgaran 20 puntos en el factor Capacitacion.
1.128.415.472 Juzgados CAPACITACION
Administrativos
-Grado 16
Se repone debido a que en los documentos anexados por la
Profesional recurrente al momento de la inscripcién, se encuentra la
Universitario certificacion de la Especializacién en Derecho Publico, por lo cual
32.110.477 Juzgados CAPACITACION se le otorgaréd en este factor 20 puntos.
Administrativos
-Grado 16
No se repone, debido a que en los documentos anexos al
Profesional momento de la inscripcidn no hay certificacién de la
Universitario Especializacién en Responsabilidad Civil y de! Estado. Para efectos
98.667.495 Juzgados CAPACITACION de reclasificacién, remitirse al Numeral 7.2 del Acuerdo CSJAA13-
Administrativos 392
- Grado 16
No se repone, debido a que en los documentos anexos al
Contador momento de la inscripcién solo hay certificacion de la
Liquidador de Especializacion en Revisoria Fiscal, la cual se tuvo en cuenta al
43.493.702 Tribunal y/o CAPACITACION | momento de obtener la puntuacion.
Equivalentes ~
Grado 17

En mérito de lo expuesto, la Sala Administrativa de Consejo Seccional de la
Judicatura de Antioquia,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: CONFIRMAR lo dispuesto en los articulos: catorce
(14) y veintitrés (23) del Acuerdo CSJAA16-1327 del 17 de marzo de 2016, en
lo correspondiente a los siguientes concursantes y en el siguiente factor:

Equivalentes — Grado 17

DECISION
CEDULA CARGO
CAPACITACION

43.438.241 Contador Liquidador de Tribunal y/o | CONFIMAR PUNTAJE DEL ACUERDO CSJAA16-1327,
20 Equivalentes - Grado 17 CONCEDER RECURSO DE APELACION.

98.667.495 Profesional Universitario Juzgados | CONFIMAR PUNTAJE DEL ACUERDO CSJAA16-1327,
R Administrativos - Grado 16 CONCEDER RECURSO DE APELACION.

43.493.702 | Contador Liquidador de Tribunal y/o | CONFIMAR PUNTAJE DEL ACUERDO CSJAA16-1327,

CONCEDER RECURSO DE APELACION.
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ARTICULO SEGUNDO: CONCEDER el recurso de apelacion interpuesto de
manera subsidiaria y remitir copia del presente acto y de los recursos de
apelacion presentados, a la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura, Unidad Administracion de la Carrera Judicial.

ARTICULO TERCERO: REPONER o dispuesto en los articulos: diecinueve
(19), veintiuno (21) y veintitrés (23) del Acuerdo CSJAA16-1327 del 17 de
marzo de 2016, en lo correspondiente a los siguientes concursantes y en el
siguiente factor:

CEDULA

CARGO

DECISION

PUNTAJE
TOTAL

CAPACITACION

43.209.913

Profesional
Universitario
Juzgados
Administrativos -
Grado 16

Se reponen 25 puntos por lo que al factor

Capacitacidn se le asignara una calificacion de 50.

685,33

1.128.450.426

Oficial Mayor o
Sustanciador de
Juzgado Municipal
y/o Equivalentes -
Grado Nominado

Se reponen 30 puntos en el factor Capacitacion

731,04

1.152.184.430

Oficial Mayor o
Sustanciador de
Tribunal y/o
Equivalentes -
Grado Nominado

Se reponen 20 puntos en el factor Capacitacion

574,49

98.583.593

Profesional
Universitario
Juzgados
Administrativos
Grado 16

Se reponen 20 puntos en el factor Capacitacién

699,06

25.215.315

Profesional
Universitario
Juzgados
Administrativos
Grado 16

Se reponen 20 puntos en el factor Capacitacion

697,87

1.128.415.472

Profesional
Universitario
Juzgados
Administrativos
Grado 16

Se reponen 20 puntos en el factor Capacitacion

577,48

32.110.477

Profesional
Universitario
Juzgados
Administrativos
Grado 16

Se reponen 20 puntos en el factor Capacitacién

591,72
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ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR esta Resolucién a todos y cada uno de los
recurrentes, de la misma forma que el acto recurrido.
ARTICULO QUINTO: Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicidn.

Dada en Medellin, a los veinte (20) dias del mes de junio de dos mil dieciséis
(2016).

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

T //p
ELCY A, GEL CﬁgTRO
Presidenta

F.R.A.S./C.T.R.
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