 Rama Judicial del’ ?a&ér ?a&ﬁ%w;
Constio Superior de la Judicatura
Sala Adminisaritva

: iaﬁaﬁfﬁ Suporioe | o iwm@sju Seecional de Ia Judicitura de Antioguia
L ﬁﬁﬁwﬁfm&w . : *
: - Eley Aag;d Castro
Presidenta

fiﬁ&i)&ﬁmiﬁ’m No. C8JAR16-415
| viernes, 10 de junio de. 2016

“Por ;_%f@d%f;} de la -mai- se rasu&év& rECUrsos mﬁira el Acuerdo CSJAATB1327T

m SALA A&mmsmwm\ DEL QQ&QEJQ SECCIONAL DE LA
- JUDICATURA DE ANTIOQUIA

En %jere;ifcﬁéﬁi de sus faaaitéé%j %égaiea& en %;imiai'ias corderidas por los articulos
101, 184 y 165 de la Ley 270 de 1896, y de conformidad con 1o aprobado en
sesién de la Sala Administrativa del 9 de junio de 2018 v,

CONSIDERANDO QUE:

1~ Mediante Acuerdo PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la. Sala
Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura establecid los parametros y '
directrices generales para que las Salas Administrativas de los Consejos
Ssccionales de la Judicatura adelantaran los procesos de seleccion, ?_aem
preparatorios, expedicién de las respectivas convocatorias para la provisién de
cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

2.~ Conforme a lo anterior, por Acuerdo CSJAAT3-382 (Noviembre 28), la $a¥a
Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Antiogquia convocd a
concurse de méritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para -
provision de cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de

Servicio de los mégtréi;@s Judiciales de Medellin y Antioquia.

3.~ Con ef Acuerdo C‘:&%M?% 1327 (Marzo 17), se ;:.mfwma el Registro de ’ﬁiegg;h
arr&am&dzﬁn&a

4- El sefior JOHNNY ALEXIS LOPEZ GIRALDO, identificado con C.C.
98.701.521, aspirante al carge de Oficial. Mayor de Juzgado de czmuim yio
Equivalentes, presenta de manera oportuna, recursos de REPOSICION vy en
subsidio APELACION contra el Acuerdo CBJAA16-1327, con funﬁiamaniﬁ en que
{iy para el momento de la mﬂw}catfma habia culm minado sus estudios superiores
de pregrado en derecho, desde junio 2072008, fecha en que egresd de la
Institucion Universitaria de Envigado; (i) labora al servicio de Ia Rama Judicial
desde abril 27/2009, segin certificacién expedida por el Coordinador del 1 Area de
Administracion Qesz;maﬁi:ai de la Direccién Seccional de Administracion Judicial
de Antloquia, es degir, stma al momento de la convocatoria contaba con 4 afos y 7 -
meses y descontando el reqm&fm minimo, tenia 3 afios y 7 meses de experiencia
ax:sif:mﬁa%

-

-
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“v - Dicho desempefic laboral asciende a un fotal de 2 afios y 10 meses, que luego de.
restarle el requisito minimo. de un (1) affo de experiencia relacionads, le daba
ﬁ%f&iﬁ?‘iﬁ a q&e e fuera v {:»raé::} ¥ r&a&n@msﬁ:} ¢! resto del término, es degir, 1 afio y
10 meses, ¢ o que es lo mismo, 1 afio vy 90 d%ﬁS equivalentes a prorrata sabrsa 20
puntos por aﬁﬁs a 24.83 puntos. -

6.- En conclusién, se repondra ef Acuerdo CSJAAT6-1327 en la forma antes vista
y no en la peticionada, v en su ligar se concederad el recurso de apelacion,
interpuesto de manera subsidiaria, ante la Unidad de Administracién de la Carrera
Judicial de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura (Num. 6.3,
Art. 2°, Acuerdo CSJAA16-1327, v Arl. 78, Ley 143‘?}13}.

7. Ef iérmsrm para la m%&e‘p%mféﬂ de jos recursos de reposicion y{a ap@iamiﬁﬁ
oo entre fos dias 1 al 14 de abri/18, y el recurrente los mtsarpum an “:&%}ﬁi ﬁiiﬁ“

En mérita de lo mm&m la Sala Aﬂm istrativa del Consejo S&mma é&
Judicatura de Antioquia; :
ﬁﬁ&ﬁ&_hvﬁ

ARTICULO 1°. REPONER parcialmente la decisién contenida en el Acuerdo
C8JAATE-1327, en relacidn con la valoracion de la experiencia laboral relacionada
del sefior JOHNNY ALEXIS LOPEZ GIRALDO, identificado con C.C. 98.701.521,
donde fue calificado con 20 puntos, no obstante tener derecho a que se le valore y
reconozea el términe de 1 afo y 80 dias, equivalentes a promata sobre 20 puntos
por afio, a 24 93 puntos. Una vez realizada la sumatoria de los puniajes de cada
uno de los factores, el punfaje total definitivo del sefior Lopez Giraldo es de
seiscientos ocherta con ochenta v un (680.81) puntos. '

ARTICULO 2°. CONCEDER el Recurso de Apelacion interpuesto- de manera
subsidiaria y remitir copia del presente acto y del recurso presentado, a Iz Safa
Administrativa del Consejo Sﬁmmr de la Juémmra Unidad de ﬁdmmg‘{raméﬁ de
fa Carrera Judicial. -

Aﬁﬁm}iﬂ} 3°. ﬂﬁ?ti’!ﬂi&ﬁ asia Resolucion de la misma forma que ?Zif% a{:tz}-
recurride. :

.m‘nﬁfﬁi&usm PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Medellin, a los diez (10) dias del mes de junio del afio dos mil dieciséis (2018).

Ly e
ELCY ARGEL CASTRO
Presidenta

BACIAHG EXTOSIAB-2028
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