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~ RESOLUCION No. CSJAR16-422
v;&mas 10 de junio de 2016 .

“P‘@r media ée %a awai 363 rmu@%v& mﬁums contra el f»‘xm&rdz} C?:&AA'%@«»‘% 32?"

' LA S&L& AKM%&ESTRATWA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA
JUQM&TGR& DE ANTIOQUIA

i’:ﬁn s&;amzmo ésas SUS ?am&taée& iegales, en especial las conferidas por los ammm
101, 164 y 165 de la Ley 270 de 1998, y de conformidad con o aprobado an
- BERIGN {ia §a Sala Administrativa del 9 de | ;ume dﬁ 2018y,

CONSIDERANDO QUE:

1.- Mediante Acuerdo PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la Sala
Administrativa del Censejo Superior de la Judicatura establecit los parametros y
directrices generales para que las Salas Administrativas de los Consejos
-Seccionales de la Judicatura adelantarari los procesos de seleccion, actos
preparatorios, expedicion de las respectivas. convocatorias para la provision de
cargos de em;&iaaﬁ% de mrfafa de Tribunales, Juzgada}s y Centros &a Servicios.

: 2 C:aﬂf@fme a o aa‘i’emf por Acuerdo CSJAA13-392 (!\i;}vmmme 28}, la Sala
Administrativa del {}msa;a Seccional de la Judicatura de Antioguia convocd a
concurso de méritos para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para
provisibn de cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Q&f’tt{aﬁ de

- Semcm rﬁa os Distritos. Judiciales fi& Medellin y Antioquia.

3.~ Con el Acuerdo CSJAA6-1327 {(Marzo “i’?‘} se conforma el ﬁ@g;ﬁ%m de &i&gibé
- mfm&mm@m&

4 La sefiora LORENA F’AJAFEE}{Z? PU%R?A identificada ¢on C.C. 1.037. ﬁ%i} 685,
aspitante al cargo de Oficial Mayor de Juzgado de Circuito -y/o Equi‘ifai&ﬁtﬁs :
prasenta de manera oportuna, recursos de REPOSICION y en subsidio

- APELACION contra el Acuerdo CSIAA18-1327, con fundamento en que (i) obtuvo |
&l titulo de abogada en diciembre 13/2013 y en el item capacitacion fue calificada -~
con cero (Q) (i) se vinguld a la Rama Judicial en mayo 3/2013, por o que
actualmente cuenta con més de 2 afios de ser abogada titulada v 2 afios y 11
meses de experencia profesional relacionada, sumando a o anterior 1a

-experiencia como practicante ad honorem de 500 horas, vy su trabajo como
dependiente judicial entre febrero/2011 y febrero/2012. ;
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5. ?teﬁite ala ezxmﬁemia" adicional, la actividad como dependiente judicial de ta
Sociedad ﬁﬂtfmwﬁa de Abogados Lida., a través de conirato de prestacién de
servicios, no le fue fenida en cuenta por carecer de su respectiva acta de
cumplimiento (Am&rﬁa Sgiﬁm 3-392, Art. 2% Num. 3.55). vy sz e fue tenida en
cuenta la experiencia acreditada con certificacién de la Coordinadora de
Administracion Documental de la Direccion Seccional de Administracion Judicial
de Antioquia, de diciembre 18/2013 (mayo 3:a mayo 15/13, mayo 20 a junio 20/13
y julio 19 a diciembre 18/13); la practica fwridica en el Juzgado Veintisiete
Administrativo del Circuito ‘de Medellin, de febrero 20 a mayp 28/2012; v a
expefiencia con el Banco Mundial de mayo 14 a noviembre 18 de la misma
amaﬁ‘iﬁaﬁk |

@iche desempefio laboral a&mmdia a un total de 1 afio, 3 meses y 22 dias, v luego

Cde fimmm@re un (1) afio de experiencia re lacionada, como reqguisito minimo,

tenia derecho a que s& le-valorara v reconodiera el términe de-3 meses y 22 dias,

o lo gue es lo mismo, 112 dias, equivalentes a prorrata sobre 20 puntos por afio, a
~8.13 puntos. No obstante, le fueron reconocidos 6.50 ;mﬁit:ars; sin que sea ﬁam:s
*c&aﬁme;ma% st situacion an &l momento m:tuai : :

6.- Pretende la %ﬁﬁramzﬁiiﬁaﬁa que se le tenga en cuenta, en este MoMento o

etapa del concurso, experiencia laboral adquirida luego de diciembre 20 de 2013,

siendo del caso, para ¢l efecto, remitirla al contenido del Num. 7.2, Art. 2‘*"
_ Acuerdo CSJAA13-302, que en relacion con la reclasificacion @&;tahiem

L Expadido sl rag;%ﬁm éurame tos meses de enerc v febrero de cada affo, cual quigr
imeresado podrd actuatizar su mmrzgmaﬁn con los datos que estime nEcesanos v mﬁ_ :
- éslos s reclasificars %i registro, 8 a elio hﬁ%}rare lugar. :

“Los factores sﬁmméh%gs giﬁ modificacién : mediante reclasificacion, son los de
- experiencia adicional, tapacitacion y publicationes, teniendo en cuenta los puntajes
establecidos @i Ja_convocatoria para os mismos factores v conforme a la
documentacion qué sea presentada por s integrantes del Registro Seccional de
Elegibles que tengan su inscripcion vigente, de conformidad con lo estableciic en ef
srttoulo 165 de ln Ley E?i} e 1HEE v las disposiciones legales v el regl amamz:&
wgmt& :

7.~ En conclusidn, no se repondra el Acuerdo CSJAA16-1327 v en su %ugaf se

mﬁa@dem el recurse de apelacion, interpuesto de manera subsidiaria, ante fa
Unidad de Administracién de la Carrera Judicial de la Sala Administrativa det
Consejo Superior de la Judicatura (Num. 6.3, Art. 2°, Acuerdo ﬁSJM‘%&*%:ﬁE? ¥
Art. 78, Ley 1437/11).
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8.- El término p
corrid. entre ios
1EMe

En métito de o
Judicatura de An

ARTICULO 1°.
1327, en relac
adicional de la
1.087.580. ﬁ&ﬁ ¢

Administrativa d
la Carrera Judici

ARTICULO 3°.
recurrido.

Dada en Medell
(2018).
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