Rama Judicial del Poder Piblico
Consejo Superior de la Judicatura
Sala Administrativa
Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia

Consejo Superinre
de {a Judicatira

ACUERDO No. CSJAA16-1525
Jueves, 16 de junio de 2016

"Por medio de la cual se resuelve unos recursos de Reposicion interpuestos en
contra del Acuerdo CSJAA16-1327 del 17 de marzo de 2016 y se conceden los
recursos de Apelacion”

LA SALA ADMINISTRATIVA
DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE ANTIOQUIA

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales, y en especial las
conferidas por el articulo 256 de la Constituciéon Nacional, 162 y 165 de la Ley
270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesion de Sala
Administrativa del 15 de junio de 2016

CONSIDERANDO
1. GENERALIDADES

Mediante Acuerdo CSJAA13-392 del 28 de Noviembre de 2013, la Sala
Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de Antioquia convocd los
interesados(as) en inscribirse al Concurso de Méritos para la conformacion del
Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de
carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios Distritos Judiciales de
Medellin y Antioquia y Administrativo de Antioquia.

Conforme el articulo 164 numeral 4° de la Ley 270 de 1996 y en la
convocatoria, el referido concurso comprende las etapas de seleccion y
clasificacion. Los actos administrativos que publicaron los resultados de la fase
de seleccion y los resultados de la etapa clasificatoria fueron debidamente
notificados y sus recursos ya fueron resueltos.

Por lo anterior, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura de
Antioquia, en desarrollo de lo previsto en el articulo 256 de la Constitucion
Nacional, 162 y 165 de la Ley 270 de 1996, procedio mediante Acuerdo
CSJAA16-1327del 17 de marzo de 2016 a conformar los registros de Elegibles
para los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios Distritos Judiciales de Medellin y Antioquia y Administrativo de
Antioquia como resultado del Concurso de Méritos convocado mediante los
Acuerdos CSJAA13-392 del 28-11-13 e inscribe en ellos a los aspirantes que
aprobaron el concurso para dichos cargos en orden descendente de puntaje
total.
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2. RECURRENTES

El citado acuerdo fue notificado conforme lo dispuso la convocatoria, mediante
su fijacién en la Secretaria de la Sala Administrativa del Consejo seccional de
la Judicatura de Antioquia durante cinco (5) dias habiles, y a través de la
pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), entre el dia 18 de
marzo hasta el dia 31 de marzo de 2016 y conforme lo establecido en el
numeral 6.3 del Acuerdo CSJAA13-392 se dispuso conceder diez (10) dias, a
partir de la desfijacion de la misma, para interponer los recursos de reposicion
y/0 apelacion, mismos que fueron presentados en tiempo por los recurrentes.

Las concursantes que se relacionan e identifican en los cuadros siguientes del
presente Acuerdo, interpusieron recurso de reposicion y en subsidio apelacion
contra el correspondiente Registro de Elegibles, asi:

CEDULA NOMBRE CARGO CAUSAL ARGUMENTOS

. En el factor Experiencia Adicional y docencia,
el recurrente argumenta anexdé los
documentos que acreditaban su experiencia
profesional al momento de la inscripcion en
el mes de diciembre del afio 2013 al igual
que el titulo de Especialista en Derecho
Administrativo y no se le tuvo en cuenta ya

Profesional
ALBERTO Universitario EXPERIENCIA
8.026.223 RODRIGUEZ Juzgados ADICIONAL Y o
OROZCO Adminigstrativos CAPACITACION que en el factor Experiencia tiene 0 puntos.
Para el factor Capacitacion el recurrente

-Grado 16 expone que al momento de la inscripcién se
anexo el titulo de Especialista en Derecho
Administrativo que es valido por dos afios de
experiencia profesional, por lo cual solicita
revisar este puntaje.

. La recurrente argumenta que la sala
Administrativa se equivoca en su puntaje
asignado al factor Experiencia adicional, ya
que al momento de la inscripcion ella
certifico siete afios de experiencia, y obtuvo
un puntaje de 0 en dicho factor. Por lo
anterior, solicita se corrija el yerro e que se
incurri6 al momento de expedir la lista de

Profesional leqlbl
PAULA Universitario | EXPERIENCIA elegibes. SR ,
43.273.669 | CRISTINA LEMA Juzgados ADICIONALY |*  Enel factor Experiencia Adicionaly Docencia
er2 - & > . a recurrente expone que tiene dos
FERNANDEZ Admmlstraltg/os CAPACITACION Especializaciones, una en Derecho
-Grado Administrativo y otra en Derecho Procesal

Contemporaneo y que no se tuvieron en
cuenta al momento de calificar los factores
de experiencia y capacitacidén, por lo cual
solicita se corrija el yerro en el que se
incurrio al momento de expedir el Registro
de Elegibles.
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15.370.616

JUAN CAMILO
GUZMAN CANO

Profesional
Universitario
Juzgados
Administrativos -
Grado 16

EXPERIENCIA
ADICIONAL Y
CAPACITACION

En el factor Experiencia adicional y
Docencia, el recurrente argumenta que su
resultado en el factor Experiencia Adicional y
docencia que fue de 64,50 no coincide con
su experiencia laboral al interior de la Rama
Judicial, ya que expone tener més de 8 afios
desempefidndose en cargos afines al cargo
al cual aspir6 en el momento de la
convocatoria. Por lo anterior solicita sea
modificado el puntaje en dicho factor.

Para el factor calificacion el recurrente dice
que tiene un titulo de Especializacién, un
diplomado y otros cursos bdsicos que no
fueron tenidos en cuenta en el factor
Capacitacion y estan relacionados con el
Derecho Publico, por lo que pide se asigne
una calificacion que corresponda a su
historial laboral y que aproximadamente
supera los 80 puntos.

1.053.766.062

LORENA PINEDA
ALVAREZ

Profesional
Universitario
Juzgados
Administrativos -
Grado 16

EXPERIENCIA
ADICIONAL Y
CAPACITACION

El recurrente dice que en el momento que se
realizé la inscripcion al concurso, contaba
con una Especializacién en Derecho Publico,
situacion que fue debidamente informada vy
acreditada en el sistema de registro
electrénico dispuesto por la Rama para ello,
anexandose en formato PDF el acta de
graduacion, pero no se le asigné puntaje
alguno en el Factor Capacitacién.

E cuanto a la experiencia adicional el
recurrente expresa que solo se le tuvo en
cuenta la experiencia adicional hasta el afio
2013, pero que al dia de hoy su experiencia
laboral relacionada se ha incrementado en
aproximadamente 24 meses y solicita se
revise e incluya la experiencia desde el afio
2013 a la fecha.

1.040.033.022

DIDIER
GRAJALES VERA

Secretario de
Juzgado Municipal
- Grado
Nominado

EXPERIENCIA
ADICIONAL Y
CAPACITACION

El recurrente expone que en su Ccaso
particular el item de Experiencia Adicional y
Docencia no fue correctamente valorado
como quiera que para el momento de
efectuar la inscripcion a la Convocatoria
superaba la experiencia minima requerida
para el cargo en mas de 2 afios y medio. Por
lo anterior solicita se modifique el puntaje
asignado para dicho factor.

Adicionalmente, en el Factor Capacitacion el
recurrente argumenta que solo se tuvo en
cuanta la Especializacion a pesar de que se
aportaron certificados de otros cursos
relacionados con el cargo y a los cuales no
se le asignd puntaje alguno. Asi las cosas,
solicita la modificacion de dicho puntaje.

43.150.673

MARIA EUGENIA
SALDARRIAGA
GOMEZ

Auxiliar Judicial
de Juzgados
Penales del

Circuito
Especializados
y/o Equivalentes
-Grado 2

EXPERIENCIA
ADICIONAL Y
CAPACITACION

La recurrente expone que | momento de la
inscripcién presento los respectivos soportes
documentales con los cuales soporta su
experiencia laboral relacionada en la
Jurisdiccion Penal desde el 1 de octubre de
2001 hasta la fecha de inscripcion. Por lo
cual solicita otorgue la calificacion maxima
de 100 puntos en este item.

En cuanto al factor capacitacion argumenta
que tiene un titulo de Abogada, uno de
Tecndloga y una Especializaciéon por lo cual
requiere que se le asigne una puntuacion en
este factor de minimo 40 puntos.
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Asistente Juridico
de Juzgados de

El recurrente argumente gue pese a que
aprobé la prueba de conocimiento y la
prueba psicotécnica, en la etapa
clasificatoria no fueron tenidos en cuenta los

YHONY FELIPE Ejecucién de EXPERIENCIA estudios de Especializacion y la Experiencia
1.017.153.327 QUIROZ MANCO Penas y Medidas ADICIONAL Y adicional al requisito minimo del cargo, los
de Seguridad ~ CAPACITACION cuales se encuentran acreditados al
Grado 19 momento de la inscripcién.
La reclamacién del recurrente frente a el
item Experiencia adicional y Docencia radica
en que se le asignd una puntuacion de 0
Asistente Juridico puntos, ya que no se tuvo en cuenta su
de Juzgados de experiencia adicional adjunta al momento
1.017.146.169 JUAAC'_;\‘U%AET(I)LO Ejecucion Qe ig‘;g?éi’:?é de Ig inscripcién. por o anterior, solicita se
OROZCO PenasyMedldas CAPACITACION corrija la |nform§§|on plasmada y se le
de Seguridad - asigne la puntuacién que corresponde a la
Grado 19 realidad.
Adicionalmente, el recurrente solicita que se
le asigne al factor Capacitacion el puntaje
por una Especializacion cursada.
La recurrente solicita que se realice
nuevamente una valoracion integra de los
certificados que envidé con la inscripcion en
, Citador de los cuales acredita su experiencia y
ANGELA Juzgado Municipal EXPERIENCIA conocimientos para que sea reevaluado el
43.447.707 PATRICIA PATINO y/o Equivalentes ADICIONAL Y, puntaje del factor Experiencia adicional y
BENJUMEA - Grado 3 CAPACITACION Docencia y del factor Capacitacion.
El recurrente argumenta que sobrepasa
ampliamente las exigencias minimas para
ocupar el cargo para el cual aspiré ya que a
la fecha cuenta con 4 anos, 8 meses y 10
dias mas que el requisito minimo exigido y
Profesional aLmomento de la inscripcién c‘ontaba con 2
RICARDO LEON Universitario | EXPERIENCIA afos, 5 meses y 20 dias adicionales de
94.480.449 CONTRERAS Juzgados ADICIONAL Y experiencia Profesional relacionada. Por lo
GIRALDO Administrativos - | CAPACITACION cual, se so[|c4|ta se solicita la modificacion del
Grado 16 puntaje de dicho item. o
En cuanto al factor Capacitacion, el
recurrente solicita que se tenga en cuenta el
Titulo de Magister en Derecho otorgado el
11 de diciembre de 2015 por la universidad
Pontificia Bolivariana y se le otorguen 30
puntos adicionales a este factor.
El recurrente argumenta que no se tuvo en
cuenta su experiencia Profesional
relacionada que sobrepasa ampliamente las
exigencias minimas del cargo y para el
Oficial Mayor o Factor Experiencia adicional obtuvo un
YESSID ANTONIO S‘jjgag‘agdcoi;ﬁe EXPERIENCIA Eu;tajesgm ba]os de 13'78d.f?un(§°5' por h’°
1.128.389.301 VASQUEZ Mur?icipal Vo | ADICIONAL Y Cahficacion oo Modiicade  didna
BARRIENTOS CAPACITACION :

Equivalentes -
Grados Nominado

En cuanto al Factor Capacitacion considera
que no se tuvo en cuanta un congreso
internacional que tuvo una intensidad
horaria superior a 100 horas y tampoco se
tuvo en cuenta un segundo titulo profesional
como Licenciado en Educacién
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43.982.992

VERONICA
GONZALEZ
CASTANOS

Profesional
Universitario
Juzgados
Administrativos -
Grado 16

EXPERIENCIA
ADICIONAL Y
CAPACITACION

En el factor Experiencia Adicional y Docente
la recurrente ohtuve una calificacién de
55,44 puntos a lo cual ella argumenta se
desconocié su experiencia real relacionada,
lo cual probé mediante documentos
anexados en el proceso de admisién. Por lo
anterior, solicita se valore nuevamente la
puntuaciéon del mencionado item.

Para el factor Capacitacion, se expone que
no fue tenido en cuenta su Diplomado en
Gestion de Talento Humano por lo cual pide
también la revision de la calificaciéon de este

factor.

Analizadas las razones expuestas por cada uno de las recurrentes y verificados
los documentos aportados al momento de la inscripcion en la convocatoria por
cada una de ellas,
Administrativa, se concluye lo siguiente:

los cuales reposan en el los archivos de esta Sala

CONSIDERACIONES PARA RESOLVER EL RECURSO

CEDULA CARGO CAUSAL
EXPERIENCIA ADICIONAL Y <
DOCENCIA CAPACITACION
Se repone ya que el recurrente | No se repone, debido a que si
cuenta con 4 afios, 3 meses y 10 {se tuvo en cuenta la
dias de experiencia certificada al | Especializaci6n en  Derecho
Profesional momento de Nla inscripcion, de los Administra’tivo en e:I Factor
Universitario cu’ales 2 afos eran rec!uisito Capacitacion segun lo
8.026.223 Juzgados EXPERIENCIA minimo para la aspiracion al | establecido en el Literal d. del
! : Administrativos ADICIONAL Y cargo, 'quedando con una Numeral 5.2.1 del Acuerdo
Grado 16 CAPACITACION experiencia adipional de 2 afios, 3 | CSJAA13-392.
meses y 10 dias por lo que el
puntaje en esta causal es de
45,67.
Se repone, ya que la recurrente | No se repone, debido a que si
cuenta con 6 afios, 8 meses y 11 | se tuvieron en cuenta las
dias de experiencia adicional Especializacion en Derecho
certificada al momento de la Administrativo y Derecho
Profesional inscripcion, y 2 afios mas como Procesal Contemporaneo en el
Universitario EXPERIENCIA requisito minimo para la Factor Capacitacion segun lo
43.273.669 Juzgados ADICIONAL Y aspiracion del cargo. establecido en el Literal d. de!
Administrativos CAPACITACION Numeral 5.2.1 del Acuerdo
Grado 16 CSJAA13-392. Por lo anterior se
asignaron 20 puntos por cada
una, lo que se ve reflejado en
el puntaje de dicho item con 40
puntos.
Se repone ya que la postulante Se repone debido a que en los
cuenta con 4 afios, 2 meses y 15 | documentos anexados al
) dias de experiencia adicional momento de la inscripcién hay
Profesional certificada al momento de la un diplomado y un curso de 40
Universitario EXPERIENCIA | iccrincion, por lo que el puntaje | horas que no fueron tenidos en
15.370.616 Juzgados ADICIONAL Y en esta causal es de 84,17 cuenta en al calificar el factor
Administrativos CAPACITACION Capacitacién, lo cual suma 15
Grado 16

puntos adicionales.

Carrera 52 No. 42 — 73 Piso 26 Tel: (074) 2 627192 www.ramajudicial.gov.co




Acuerdo CSIAALI6-1525. "Por medio de la cual se resuelve unos recursos de Reposicion interpuestos en
contra del Acucrdo CSIAAT6-1327 del 17 de marzo de 2010y se conceden [os recuisos de Apelacion”

Hoja No. 6

No se repone debido a que el
Factor Experiencia Adicional y
Docencia se cuantificé en base a

Se repone en consideracion a
que se evidencia mediante
certificacion electronica la

Profesional la experiencia acreditada al Especializacion en Derecho
Universitario EXPERIENCIA momento de la inscripcion. Para | Pablico declarada por la
1.053.766.062 Juzgados ADICIONAL Y | afactos de reclasificacion recurrente, lo cual suma 20
Administrativos CAPACITACION | emitirse al Numeral 7 literal 7.2 | puntos.
Grado 16 del Acuerdo CSJAA13-392.
Se repone ya que en las No se repone debido a que no
certificaciones laborales la hay registro que certifique
Experiencia Relacionada de 2 dichos cursos en los
. afios, 7 meses y 28 dias, de los documentos anexados al
Secretario de EXPERIENCIA | . ajes segan el Numeral 2.2 del | momento de la inscripcion, solo
1.040.033.022 | Juzgado Municipal - ADICIONAL Y | Aciardo CSIAA13-392 es 1 afio hay evidencia electrénica de la
Grado Nominado CAPACITACION | parq el cargo en comento, por lo | especializacién.
cual la experiencia adicional
equivale a 53,22 puntos.
Se repone debido a que la Se repone dado que en los
recurrente al certificd al momento | documentos anexos al
Auxiliar Judicial de de su inscripcidon que cuanta con momento de 1a inscripcién se
[ 12 afios, 8 meses y 26 dias. Con | tiene un titulo de pregrado que
Juzg:rjésrcfir::les EXPERIENCIA lo cual su calificacién cn este equivalc a 20 puntos Segdnqlo
43.150.673 Especializados y/o ADICIONAL Y factor es de 100 puntos. expuesto en el Literal d. del
Equivalentes - CAPACITACION Numeral 5.2.1 del Acuerdo
Grado 2 CSJAA13-392, y una
especializacion que equivale a
20 puntos.
Se repone debido a que al Se repone ya que se
Asistente Juridico momento de la inscripcién el encuentra en los documentos
de Juzgados de recurrente presentaba una digitales anexos con la
Ejecuciég de Penas EXPERIENCIA experiencia profesional de 2 inscripcion la certificacion de la
1.017.153.327 y Medidas de ADICIONAL Y afios, 8 meses y 7 dias de los especializacion en Derecho
Seguridad - Grado | CAPACITACION | ciales 2 afios son requisito Procesal Penal.
19 minimo para la aspiracién al
cargo.
Se repone dado que al Se repone debido a que en los
Asistente Juridico momento de la inscripcion el documentos anexos al
de Juzgados de EXPERIENCIA recurrente certificé Experiencia momento de la inscripcion se
Ejecucion de Penas Profesional Relacionada adicional | encuentra la certificacion de la
1.017.146.169 . ADICIONAL Y f AR
y Medidas de . por 8 meses y 16 dias. Especializacion en Derecho
. CAPACITACION
Seguridad - Grado Procesal.
19
No se repone debido a que el Se repone ya que existe
certificado de experiencia laboral | evidencia en los documentos
suministrado al momento de la anexos al momento de la
Citador de Juzgado EXPERIENCIA inscripci(?n no tiene fecha de inscripcién de 2 cursos que
Municipal y/o expedicidon, con lo cual no queda superan las 40 horas en areas
43.447.707 Equivalentes — ADICIONAL Y claro hasta que fecha estaba relacionadas con el cargo segun
Grado 3 CAPACITACION laborando en dicha entidad. to establecido en Literal d. del
Numeral 5.2.1 del Acuerdo
CSJAA13-392.
Se reponen ya que al momento No se repone ya que el Titulo
) de la inscripcion el aspirante de Magister fue obtenido con
Profesional contaba con 2 afios, 5 meses y posterioridad a la inscripcion
Universitario EXPERIENCIA 10 dias de Experiencia adicional del concurso. Para efectos de
94.480.449 Juzgados ADICIONAL Y acreditada. reclasificacion remitirse al
Administrativos - CAPACITACION Numerai 7.2 el Acuerdo
Grado 16

CSJAAL13-392.
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No se repone debido a que si se | Se repone dado que no se
o tuvo en cuenta la experiencia tuvo en cuenta el titulo
Oficial Mayor o adicional relacionada hasta el Profesional de Licenciatura en
Sustanciador de | EXPERIENCIA momento de la inscripcidn. Para | Educacion, por lo que al Factor
1.128.389.301 | Juzgado Municipal | ADICIONAL Y efectos de reclasificacion favor capacitaciéon se sumaran 20
/o Equivalentes - | CAPACITACION remitirse al Numeral 7.2 del puntos segun lo descrito en el
Grados Nominado Acuerdo CSJA13-392. Literal d. del Numeral 5.2.1 del
Acuerdo CSJAA13-392.
Se repone debido a que al No se repone debido a que en
Profesional momento de la inscripcidn la los documentos anexos de
Universitario EXPERIENCIA recurrente certifico 5 afios, 7 manera electronica al momento
43.982.992 Juzgados ADICIONAL Y meses y 15 dias de Experiencia de la inscripci6n, no se
Administrativos - | CAPACITACION Profesional Relacionada Adicional. | encuentra la certificacion del
Grado 16 mencionado Diplomado.

En mérito de lo expuesto, la Sala Administrativa de Consejo Seccional de la
Judicatura de Antioquia,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO: CONFIRMAR o dispuesto en los articulos diez (10),
diecinueve (19), veintitrés (23) y veintiséis (26) del Acuerdo CSJAA16-1327
del 17 de marzo de 2016, en lo correspondiente a los siguientes concursantes
y en los siguientes factores:

DECISION
CEDULA CARGO
EXPERIENCIA ADICIONAL Y -
DOCENCIA CAPACITACION
Profesi | Universitari CONFIMAR PUNTAJE DEL
rofesional Universitario
o ) ACUERDO CSJAA16-1327,
8.026.223 JuzgadosGégénc:nIISGtratwos - CONCEDER RECURSO DE
APELACION.
Profesi | Uni itari CONFIMAR PUNTAJE DEL
rofesiona iversitario B
43.273.669 Juzgados Administrativos - ACUERDO CSJAAL6-1327,

Grado 16

CONCEDER RECURSO DE
APELACION.

1.053.766.062

Profesional Universitario
Juzgados Administrativos -
Grado 16

CONFIMAR PUNTAIJE DEL

ACUERDO CSJAA16-1327,
CONCEDER RECURSO DE

APELACION.

1.040.033.022

Secretario de Juzgado
Municipal - Grado Nominado

CONFIMAR PUNTAJE DEL

ACUERDO CSJAA16-1327,
CONCEDER RECURSO DE

APELACION.

Citador de Juzgado Municipal

CONFIMAR PUNTAIJE DEL
ACUERDO CSJAA16-1327,

43.447.707 y/o Equivalentes - Grado 3 | CONCEDER RECURSO DE
APELACION.
Profesi | Uni itari CONFIMAR PUNTAIJE DEL
rofesional Universitario ]
94.480.449 Juzgados Administrativos - ACUERDO CSJAA16-1327,

Grado 16

CONCEDER RECURSO DE
APELACION.
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CONFIMAR PUNTAJE DEL

ACUERDO CSJAA16-1327,
CONCEDER RECURSO DE

APELACION.

Oficial Mayor o Sustanciador
de Juzgado Municipal y/o
Equivalentes - Grados
Nominado

1.128.389.301

CONFIMAR PUNTAJE DEL
ACUERDO CSJAA16-1327,
CONCEDER RECURSO DE
APELACION.

Profesional Universitario
Juzgados Administrativos -
Grado 16

43.982.992

ARTICULO SEGUNDO: CONCEDER el recurso de apelacion interpuesto de
manera subsidiaria y remitir copia del presente acto y del recurso de apelacion
presentado, a la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura,
Unidad Administracion de la Carrera Judicial.

ARTICULO TERCERO: REPONER lo dispuesto en los articulos cinco (5),
ocho (8), diez (10), diecinueve (19), veintitrés (23) y veintiséis (26) del
Acuerdo CSJAA16-1327 del 17 de marzo de 2016, en lo correspondiente a los
siguientes concursantes y en los siguientes factores:

DECISION
PUNTAIJE
TOTAL
CEDULA CARGO
EXPERIENCIA Y DOCENCIA 2
ADICIONAL CAPACITACION
Profesional Se reponen 45,67 puntos por
Universitario lo que al factor Experiencia
8.026.223 Juzgados adicional se le asignard una 589,61
Administrativos - calificacién de 45.67
Grado 16
Profesional Se reponen 100 puntos en el
Universitario Factor experiencia adicional
43.273.669 Juzgados 650,44
Administrativos -
Grado 16
Profesional Se reponen 19,67 puntos por | Se reponen 15 puntos por lo
Universitario lo que al factor Experiencia que al factor Capacitacién se
15.370.616 Juzgados adicional se le asignara una le asignara una calificacion de 704,82
Administrativos - | calificacién de 84,17. 35.
Grado 16
Profesional Se reponen 20 puntos en el
Universitario factor Capacitacion
1.053.766.062 Juzgados 585,00
Administrativos -
Grado 16
. Se reponen 15,44 puntos por
Secretario de - ;
- lo que al factor Experiencia
1.040.033.022 | Juzgado Munl|C|pal - | adicional se le asignara una 731,73
Grado Nominado | cojificacion de 53,22.
Auxiliar Judicial de | Se reponen 55,33 puntos por Se reponen 25 puntos por lo
Juzgados Penales lo que al factor Experiencia que en el factor Capacitacion
del Circuito adicional se le asignara una se asignara una calificacién de
43.150.673 Especializados y/o | calificacién de 100. 40. 686,43
Equivalentes -
Grado 2
Asistente Juridico | Se reponen 13,72 puntos en el | Se reponen 20 puntos en el
de Juzgados de factor Experiencia Adicional y factor Capacitaciéon Equivalen
Ejecucion de Penas | docencia. al puntaje suministrado por
1.017.153.327 y Medidas de Especializacion. 629,40
Seguridad - Grado
19
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Hoja No. 9
Asistente Juridico Se reponen 14,22 puntos en el | Se reponen 20 puntos en el
de Juzgados de factor Experiencia adicionatl y factor Capacitacion Equivalen
Ejecucidon de Penas | docencia. al puntaje suministrado por
1.017.146.169 y Medidas de Especializacion. 658,41
Seguridad - Grado
19
Citador de Juzgado Se reponen 10 puntos en el
Municipal y/o factor capacitacién.
43.447.707 Equivalentes 522,01
Grado 3
Profesional Se reponen 35,16 puntos por
Universitario fo que al factor Experiencia
94.480.449 Juzgados adicional se le asignara una 621,19
Administrativos - calificacién de 49,44.
Grado 16
Oficial Mayor o Se reponen 20 puntos en el
Sustanciador de factor Capacitacién.
1.128.389.301 { Juzgado Municipal 641,22
y/o Equivalentes -
Grados Nominado
Profesional Se reponen 44,56 puntos por
Universitario lo que al factor Experiencia
43.982.992 Juzgados adicional se le asignara una 615,54
Administrativos - | calificacion de 100.
Grado 16

ARTICULO CUARTO: NOTIFICAR esta Resolucién a todos y cada uno de los

recurrentes, de la misma forma que el acto recurrido

ARTICULO QUINTO: Este Acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion.

Dada en Medellin, a los dieciséis (16) dias del mes de junio de dos mil dieciséis

(2016).

F.RA.S/C.T.R.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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