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CIRCULARCSJATC18-142

Fecha: 15 de agosto de 2018

Para: - SERVIDORES JUDICIALES

De: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL ATLANTICO
Asunto: DIFUSION EJC18-68 “PLAN DE FORMACION DE RAMA JUDICIAL

VIGENCIA 2018"

Cordial Saludo.

De acuerdo a lo decidido en la Sala Ordinaria No. 28 del 2 de agosto de 2018, esta
Corporacién remite a ustedes para su conocimiento y demas fines pertinentes la Circular
EJC18-68 de fecha 23 de Julio del afo en curso, suscrita por la Dra. Mary Lucero Novoa
Moreno, en su calidad de Directora de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla", la cual
fue radicada el dia 24 de Julio con el Consecutivo intemo No. EXTCSJAT18-4488; por
medio del cual se les informa que a fin de dar cumplimiento a las politicas, planes y
objetivos establecidos en el Plan Sectorial de Desarrollo 2015-2018 y en el Plan de
Formacién de la Rama Judicial vigencia 2018 aprobado mediante el Acuerdo PCSJA 18-
10981 del 9 de mayo, adicionado mediante el Acuerdo PCSJA18-10997 del 23 de mayo
de 2018, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla” ~-EJRLB- como Unidad del Consejo
Superior de la Judicatura, reitera su compromiso para contribuir de manera permanente
en la cualificacion y fortalecimiento de las competencias de los servidores judiciales del
pais.

Teniendo en cuenta que a partir de la misién encomendada, la Escuela Judicial “Rodrigo
Lara Bonilla”, elabora estrategias de formacion y capacitacion que luego se materializan
en los programas académicos que contribuyen al mejor desemperio del talento humano al
servicio de la Administracion de Justicia, mediante un sistema integrado de aprendizaje
disefiado con los saberes y experiencia de nuestra Red de Formadores, con el soporte de
los Grupos Seccionales de Apoyo y la participacion activa de los Magistrados, Jueces y
Empleados de la Rama Judicial y las Autoridades de las Jurisdicciones Especiales.

De conformidad con los articulos 168, 176 y 177 de la Ley 270 de 1996, la Escuela
Judicial, se define como el centro de formacién inicial y continuada de funcionarios y
empleados al servicio de la Rama Judicial y de los distintos actores externos que
interactuan asertivamente con el aparato judicial, a través de su modelo pedagdgico
sistémico y holista, bajo tres ejes de gestion: Formativo, Investigativo y de Proyeccion
Social.

Por todo lo anterior y bajo ésta perspectiva, el Plan de Formacién 2018 se estructura a
partir de diez objetivos que ofrecen respuesta, de manera sistematica a las necesidades
diagnosticadas al interior de la comunidad judicial, los cuales se encuentran detallados en
la Circular Adjunta (EJC18-68)

Para efectos de obtener mayor informacién relacionada con el soporte web, podran
obtenerla con los ingenieros Kitson Ricardo Castafio y/ o Francisco Javier Fajardo, al
teléfono 3550666 ext. 6402 o 6403 y en los correos electronicos
kcastane@cendoj.ramajudicial.gov.co y fpedrazf@cendoj.ramajudicial.gov.co

Cordialmente,

OLG%REZ DELGADO
Presidenta

OLRD/amd

Palacio de Justicia, Calle 40 No. 44-80 Piso 6 Edificio Lara Bonilla
Telefax: 3410159 www.ramajudicial.gov.co
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Rama Judical
Consejo Superior de la Judicatura

i’ Repblica de Colombia e s Consejo Superior de la Judicatura
Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”

CIRCULAR EJC18-68

PARA: SERVIDORES JUDICIALES DE TODO EL PAIS

DE: ESCUELA JUDICIAL “RODRIGO LARA BONILLA”
DIRECTORA

ASUNTO: “PLAN DE FORMACION DE RAMA JUDICIAL VIGENCIA 2018”

FECHA: 23 de julio de 2018

Atento saludo estimados Servidores Judiciales:

A fin de dar cumplimiento a las politicas, planes y objetivos establecidos en el Plan
Sectorial de Desarrollo 2015-2018 y en el Plan de Formacion de la Rama Judicial vigencia
2018 aprobado mediante el Acuerdo PCSJA18-10981 del 9 de mayo, adicionado
mediante el Acuerdo PCSJA18-10997 del 23 de mayo de 2018, la Escuela Judicial
“Rodrigo Lara Bonilla” ~EJRLB- como Unidad del Consejo Superior de la Judicatura,
reitera su compromiso para contribuir de manera permanente en la cualificacion vy
fortalecimiento de las competencias de los servidores judiciales del pais;

A partir de la misién encomendada, la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, elabora
estrategias de formacién y capacitacion que luego se materializan en los programas
académicos que contribuyen al mejor desempeno del talento humano al servicio de la
Administracion de Justicia, mediante un sistema integrado de aprendizaje disefiado con
los saberes y experiencia de nuestra Red de Formadores, con el soporte de los Grupos
Seccionales de Apoyo y la participacion activa de los Magistrados, Jueces y Empleados
de la Rama Judicial y las Autoridades de las Jurisdicciones Especiales.

De conformidad con los articulos 168, 176 y 177 de la Ley 270 de 1996, la Escuela
Judicial, se define como el centro de formacién inicial y continuada de funcionarios y
empleados al servicio de la Rama Judicial y de los distintos actores externos que
interactuan asertivamente con el aparato judicial, a través de su modelo pedagodgico
sistémico y holista, bajo tres ejes de gestion: Formativo, Investigativo y de Proyeccion
Social.

Bajo ésta perspectiva, el Plan de Formacion 2018 se estructura a partir de diez objetivos
que ofrecen respuesta, de manera sistematica a las necesidades diagnosticadas al
interior de la comunidad judicial:
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Formacion inicial.-

Objetivo 1.- Formacién de Ingreso. Fortalecer el sistema de ingreso a la carrera
judicial a través de los programas de formacion judicial dirigida a aspirantes a
magistrados y magistradas, jueces y juezas y empleados y empleadas de las altas
cortes.

Objetivo 2.- Formacion de inducciéon a empleados y empleadas. Realizar cursos de
induccién dirigidos a empleados y empleadas de los Despachos Judiciales y personal
administrativo que ingresan a la Rama Judicial a través del concurso de méritos.

Formacion Basica.-

Objetivo 3.- Capacitar en areas transversales al gjercicio de la funcion y competencias
de los servidores y las servidoras de la Rama Judicial, en las siguientes areas:

I.  Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario

Il. Formaciéon en derechos prevalentes de nifios, nifias y adolescentes, tanto en
familia como en penal.

IIl. Formacion en prevencion del dafio antijuridico generado por la decision judicial y
fortalecimiento a la defensa juridica de la Rama Judicial.

I\VV. Formacion de incorporacion de la perspectiva de género en la administracion de
justicia.

V. Formacién en justicia restaurativa.

VI. Diplomado para la practica judicial en justicia restaurativa.

VIl. Formacion sobre elementos y practicas de mecanismos alternativos de solucion de
conflictos.

VIIl. Formacién en habilidades blandas.

Formacion continuada.-

Objetivo 4.- Capacitar de manera permanente a funcionarios y funcionarias vy
empleados y empleadas de los despachos judiciales, en la implementacion y
profundizacién en las siguientes areas del derecho: civil, familia, penal, laboral,
contencioso administrativa, disciplinario, constitucional, restitucion de tierras y justicia
transicional.

Objetivo 5.- Impartir cursos de formacion y actualizacion dirigidos a la Jurisdiccion
Especial de Paz.

Objetivo 6.- Formacion a la Jurisdiccion Especial Indigena. Impartir formacion
intercultural y de derecho propio para mejorar la coordinacion entre el Sistema
Judicial Nacional, la Jurisdiccion Especial Indigena y los grupos étnicos.
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Objetivo 7.- Formaciéon en Gestion de Calidad. Fortalecer el proceso cultural de
calidad en la gestién judicial, prevencion del riesgo y conservacion del medio
ambiente.

Objetivo 8.- Construccion de Conocimiento. Construir conocimiento a través del
disefio y elaboracién de médulos y materiales académicos.

Objetivo 9.- Proyeccion Social. Implementar los modelos de investigacion vy
proyeccion social de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”. Para cumplir con tal
proposito es importante contribuir en los procesos de acercamiento entre el servicio
de administracion de justicia y sus usuarios.

Objetivo 10.- Implementacion de las TIC. Implementar y capacitar a los y las
servidores de la Rama Judicial en el uso y manejo de las tecnologias de la
informacién y las comunicaciones.

En el marco del Plan de Formacion, las estrategias de capacitacion permanente se
concretan mediante la realizacion de diplomados, cursos de profundizacion,
conversatorios nacionales, talleres y otras actividades académicas relacionadas.

Es de la mayor trascendencia mencionar que el Plan de Formacién 2018, plantea cambiar
el paradigma de la formacién y capacitacion del servidor judicial colombiano, en tanto ha
incorporado tres acciones realmente innovadoras que impactaran de manera favorable el
quehacer del servidor judicial: Un componente de investigacion a partir de cinco lineas ya
establecidas; oferta de 8 diplomados virtuales para la practica judicial en cada una de las
especialidades; y contratacion de una consultoria que precisara las caracteristicas que
deben tener una plataforma tecnolégica propia, para ejecutar formacion Judicial de
manera virtual.

Con relacion a uno de los aspectos transformadores de nuestro plan de formacién. Como
son los Diplomados virtuales, en la Circular N° EJC18-50 de junio 27 del presente afio se
mencionan las tematicas para cada uno de ellos, e igualmente las condiciones generales
de inscripcion y seleccion de los discentes:

¢« Diplomado para el fortalecimiento de las competencias administrativas de los
Empleados y Empleadas de la Rama Judicial.

¢ Diplomado para la practica judicial en Justicia Restaurativa.

¢ Diplomado para la practica judicial en areas del Derecho Privado.

¢ Diplomado para la practica judicial en Derecho Contencioso Administrativo.
» Diplomado para la practica judicial en la especialidad Laboral.

e Diplomado para la practica judicial en Derecho Penal.

@

Diplomado para la practica judicial en Acciones Constitucionales y Derechos
Fundamentales.

e Diplomado en formacion judicial integral, practicas pedagogicas y ensefianzas del
Derecho, para la red de formadores de la Rama Judicial.
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Una vez concluya el proceso de seleccion del operador logistico para la ejecucién de las
actividades acadéemicas, que cursa actualmente en la Direccion Ejecutiva de
Administracion Judicial, se publicara el cronograma con inclusion de las actividades
academicas, fechas y sedes, afin que los servidores judiciales identifiquen con suficiente
antelacion las actividades académicas de su interés. (Ver Anexo 01 — Pags. 5 a 12 de
esta Circular), por lo tanto, los invitamos a visitar continuamente nuestra pagina web
http://escuelajudicial.ramajudicial gov.co y nuestras redes sociales.

De otra parte, y en aras de agilizar los procedimientos de inscripcién y participacion en las
actividades académicas, atentamente solicitamos seguir estas indicaciones:

i Registrarse y obtener las credenciales de acceso (usuario y contrasefia),
Unicamente a través del Portal Web de la Escuela Judicial
http://lescuelajudicial.ramajudicial.gov.co, registro usuario del menu de
inscripciones.

2. Muy comedidamente solicitarles a los Despachos de los Jueces y Juezas,
Magistrados y Magistradas, Directores y Directoras de las Unidades y Seccionales
de Administracion Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, conceder los
respectivos permisos a los servidores judiciales convocados e inscritos para que
asistan a las capacitaciones.

Lz informacién adicional relacionada con el soporte web, podran obtenerla con los
ingenieros Kitson Ricardo Castafo y/ o Francisco Javier Fajardo, al teléfono 3550666 ext.
6402 o 6403 y en los correos electronicos kcastane@cendoj.ramajudicial.gov.co y
fpedrazf@cendoj.ramajudicial gov.co

Con sentimiento de consideracién y aprecio, me suscribo.

Cordialmente,

MARY LUCERO NOVOA MORENO

Directora
Proyect6 Omar Ernesto Barrera Tenjo — Profesiona! Universitario
Revisd Lida Consuelo Hincapié - Profesional Especializada
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ANEXO 01

PROGRAMA ACADEMICO

ACTIVIDAD ACADEMICA

NOMBRE DEL ACTO ACADEMICO j

Programa de Ac!

Pasto

Actividad 38 Encusniro
consolidacion  Nacional

Nacional para la
de la  Jun

Encuentro Nacional para fa consokdacion Nacioral!
on Contenciosa Administrativo

Comencioso Administrativo

6 |lda la Jur

|Actividad 37 Encuentrc  Naclonal para
consolidacion de la Jurisdiccion Ordinaria

Cartagena

lajEncuentro Nacionzl para I3 conschdacion de 2
Jurisdiccion Ordinaria

Activicad 38 Encuentro
consoldacién de s Jurisdiccion Constitucional

Bogota

de la Judicatura

Santa Mata

Nacional para la|Encuentro Nacional p Nacional para |8 consolidacion oe la

Activided 38 Encusnuo Nacional del Consejo|Encuentro Nacional del Conselo Superior ce 13

Jurisdiccion Constitucional

Judicatura y Sala Junsdiccion Disciplinana

Actividad 40 Encuentro Nacional de las Altas
Cortes scbre la Perspeciva de Génerc de la
Administracion de_Justicis

|Bogota

Encuentro Nacional de las Alas Corles sobre la|
Perspectiva de Género de In Administracion Je
Justicia

Actividad 41 Capacitacion sobre Dignidad de la

Justicia y Memaria Histérica en torno al Holocausto!

C 6n sobre Digr de la Justica y
Memoria Historica en tomo al Holocausto el
Palacio de Justicia

del Palacio ce Justicia
\Actividad 34 Formacion en Constitucional sobre
Derecho & a sm:mmcm T-760 del 2008 y

Actividad 35 Formacion pnr- empleados  de

Conversatorio Taller de Formacion en Deracho a i
Salud y Accion de Tutela — Sentencia T-780 dei

2008 y Tutelas Atipicas _‘
'Seminario de Formacion en Derecho ( (..onsulucmml

Consejos Seccionales, Diracciones Seccionales y
Coordinaciones en tome al Derecho de Peticion

de pelicidn, dirigido a empleados de la Dlrlccmr-
Ejecutiva de Administracion  Juicial  y l«s{

Direcciones y Comggt onales

Consejos Seccionales, Direcciones Seccionales y
Coordinaciones en torma al Derecho de Peticion

Actividad 35 F on para emplead: aF

\ en Derecho G Consmuclonal
de poboon dnqldu a empleados de la Direccion|
Ejgcutiva de Administracion  Judicial  y Ias.
meﬁ«c'mm

Bucaramanga

Actividad 35 F én  pars '

io do F en Derecho Constitucional|

Consejos S wales, Dir

y|de pet

\ dirigido a empleados de la Direccion

Coordinaciones en tomo al oonchodn Peticion

Epcwva do Administracion  Judicial y  las;
Direcciones y Consejos Seccionales

Medellin

Santa Marta

|Sentencias de Tulelas

Derecho a ia Salud-Sentencia T-760 del 2008 y.
Atipicas.

Actividad 34 Formacion en Constitucional sobre|Conversatorio Taller de Formacion en Derecho a lj

Sakud y Accion de Tutela - Sentencia T-760 oel'
2008 y Tuteias Atipicas

Actividad 35 Formacién para  ampleados  de
Consejos Seccionales, Direcciones Seccionales y
Coordinaciones en tomo al Derecho de Peticion

Seminario de Formacion en Derecho Commuc-onal
de peticidon dingido a empleados de la Direccion)
Ejecutiva de Administracion Jutcial y  las!
D"Mlm' Seccionales

Medellin

Activigad 35 Formaclén para  empleados

IConsejos Seccicnales. Direccones Secciongles y
Caordinaciones en torno al Derecho de Peticidn

a 1 &n Derecho Constitucionall
de wldm dmgodo a empleados de la Dweccrin
Ejpcutiva de Administracidn  Judicial  y  las)
Direcgiones y Consejos Seccionales i

Call

Actividad 34 Formacion en Constitucional sobre|
Darecho a ia Salud-Sentencia T-760 del 2008 y
Sertencias de Tutelas Afipicas

Bogotd

Cucuta

Conversatorio Taller de Formacion en Derecho a .a‘
Sakud y Accion de Tutela - Sentencia T-760 dal.
2008y Tutelas Atipicas

Actividad 34 Formacion en Constitucional sobre
Dearacho a la Salud-Saentencln T-7680 dal 2008 y!

Derecho @ la Salud-Sentencia T-760 del 2008 y
Sentencias de Tutelas Alipicas

Programa de Formacion Penal

Paipa

Actividad 27 Formacion sobre Sistema Penal
Acusatorio y Justiciz Penal Especializada

|Medellin

Conversatorio Taller de Formacién en Derecho a la|
Salud y Accion de Tutela - Sentencia T-760 del

008 y Tutelas Atipicas R
\Conversatono Taller de Formacion en Derecho a Ial
Salud y Accion de Tutela — Sentencia T-760 oai|
2008y Tutelas Atipicas |
Curso de Formacién Especializaca

Actividad 28 Formacion sobre Ejecucion de Panas y
Medidas de ! idad

Villavicencio

Call

Acto Académico Regional

d 27 F On sobre Sistema Penall
orio y Justcis P Ei zada

Curso de Formacion Especializada

Actividad 27 Formacion sovre Gistema Panal
Acusatorio y Justiciz Penal Especializada

Neiva

Curso de Formacidn Especializada

\Actividad 27 F ) sobre S Penal
810010 ciz Penalt €

Neiva

Curso de Formacién Especializada

Actividad 29 Formacidn sobre Ejecucion de Penas y

{Bucaramanga

Acto Académico Ragional

Medidas de Sagurida
Actividad 27 F clon  sotre S Penall

ICurso de Formacion Especializada

Acusatorio y Justicis Penal Especializada

Richacha

Actividad 27 Formacion sobre Sistema Penal
_|Acusatorio y Justicia Penal EsE .ada

Villavicencio

Curso de Formacion Especializada

Activided 26 F de
Responsabilidad Panal lea Mohscmc-

Valledupar

Quibgd

Curso de Formacion Especializada

Actvidad 29 Formacion sotee Ejecucion de Penas Y
_|Medidas de Seguridad

Acto Académico Regional

Actividad 27 Formacion sobre Sistema Penall
Acusatorio y Justicia Penal Especishizada

Curso de Formacion Especializada

Leticia

Activicad 26 Formacion sobre  Sistema de

Tunja

Responsabiidad Penal para Adolescentes

Capacitacion Nacional

Actividad 29 Formacion sotre Ejecucion de Penas y
Medidas de Seguridad

Acto Académico Regional

|Florencia

Actividad 27 Formacion sobre Sistema Panall

Pereira

Acusatorio y Justicia Penal Especializada

Curso de Formacion Especialzada

Actividad 27 Formacion sotre Sistema Penal]
Acusatono y Justicia Penal Especializada

Curso de Formacion Especiakizada

Pereira

Actividad 26 Formacion  sobreg  Sistema  de

Bucaramanga

Curso de Formacién Especializada

1Actividad 29 Formacian sotre Ejecucion de Penas y

Acto Acaoémico Regional

Medidas ds Seguridad
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Programa de Formacién Penal

Actividad 26  Formacion  sobre  Sisterma  de
Responsabilicad Penal para Adolescentes

Curso de Formacion Especiahzada

Actividad 27 F sobre Penall
Acusatorio y Justicia Penal Especializada

Curso de Formacion Especializade

Actividad 29 Formac.on sobre Ejecucion de Penas y
Madidas de Seguridad

Acto Académico Regional

Acusstorio y Justicia Penal Especiabizada

|Madidas de Seguidag

Ivid: 27 F édn  sobre Penal|

Curso de Formacian Especiakizada

Actividad 29 Formac.on sobre Ejecucion de Penas y

|Acto Académico Regional

Actividad 27 Formacien scixe Sistema Penall
Acusatario y Justicis Penal Especializada

Curso de Formacion Especiabzada

Actividad 26 Formacian sobre  Sistema  de
|Responsabilidad Penal pars Adolescentes

Curso de Formacion Especializaca

Actividad 20 Formacion sobre Ejecucion de Penas y

Medidas de Segunidad

Actividad 26 Formacion sabre Sistema  del
Responsabilidad Penal para Adolescentes

Conversstorio sobre Ejecucion de Penas y Mecidas
de S
Curso de Formacion Especializada

Actividad 27 Formacidon solre Sistema Penall
Acusatoric y Justicia Penal Especializada

Eulo 3
Paipa

Curso de Formacion Especializada

Actividad 28 Formacion sobre Sistema de
R lidad Penal Adolescentes

Yopal

Cursc de Formacion Especializada

Acusatorio y Justicia Penal Especiakizada

|Monteria

Actividad 27 Formacien sobre Sistema Penal|lCurso oe Formacion Especiaizada

Activi 27 F 6n sobre  Si Penall
Acusatorio y Justicia Pen-l Ezgmaindl

Ibague

Cursa de Formacién Especializaca

Actividad 27 F. Penal
Acusatanio y Justicia PemlEg:oclaluu

Popayan

Santa Marta

Curso de Formacion Especialzada

Actividad 27 Fom'clou sobre Sistema Penal
Acusatorio y Justicia Penal Especializada

Cursa de Formacion Especializada

Actividad 26 Formacion sobre Sistema de

Curso de Formacion Especializada

Responsabilicad Penal pars Agolescertes

Penal|

Santa Marta

Curso de Formacion Especializada

Actividad 28 Capacitacion del

Programa de Formacion Basica

Bogota

6n  Naciopal del Sistema  Penal
Acusatorio

Pe@w
Actividad 13 Formacién  sabre  elementas v
practicas de Mecan smes Allernativos de Solucion

Conversatorio  Regional  de Mecansmos

Alternativos de Sokucion de Conflictos

= jdo Corfictos
Bogota Actividad 10 F ion ce " de ja

|Perspactiva de Género ‘en ln Adrinistracion de
Justicia

Conversstoro sobre Perspectiva de Género

Actividad 7 Formacién en Darechos Humanos y OIH

Curso de Formacion en Derechos Humanos y DIH

A 3 F 6n  sobre  slementos y
wmctiua ce Mecansmos Alternativos de Soluckén)

Conversatorio Regional  ce Mecarssmos |

|Alternativos de Sohlucion de Conflictos

Acl\vtdnd 7géommifén en Derachos Hurmanos y DIM

Cursa de Formac:ion en Derechos Humanos y DI

Actividad 7 Formacidon en Darechos Humanos y DIH

Cirso de Formacion en Derechos Humancs y DIM

A 13 Formacien sobre elementos y

Conversatorio Regional de

Macjlnimuﬂ
Alternativos de Solucion de Conflictos

practicas de Mecan smos Al-m._uvog de Salucidn)
Acllviﬁa 10 Formicion ce Ihcofporacion de la

Perspectiva de Género en la Administracion de

Conversatorio sobre Perspectiva oe Género

“qdustcia
Actividag 14 Formac.én en Competercias Blandas

Actividad 10 Fermacion ce Incorporacion de
Perspactiva de Género en ln Administracion de
Justicla

de Formacion en Competencias Blandas |
Conversatorio sobre Perspectiva de Género

Actividad 7 Formacian en Darechos Humanos y DIH

Curso de Formacion en Derechos Humanos y DIH

Actividad 8 Formac an en Derechos prevalentes de
Nidos, Nifas y Adolescentas, tanto en famiia como.
eri panal

Taller sobre Trata, abuso y explotacion sexual de s
nifez.

Actividad 13 Formagion sobre  elementos y
practicas de Mecansmos Alemativos de Solucion
de Confictas

Conversatorioc  Regional e Mecansmos

Atemativos de Sokucion de Conflictos

14 1

Competercias Blandas _|C
Actividad 7 Formaciin en Derethos Humanos y DIM

de Formacidn en Competencis
Curso de Formacion en Derechos Humanas y y DIH

Actvidad 13 Formacion  sobre  slementos Y

de Cortliictos

Conversatorio de Mecanismos  ARemativos  de|
Sokucion de Confictos

practicas de Mecan smes Alernativos de Solucion)|

Actividad 14 Formac én en conE_encul Blandas _ |
Actividad 7 Formacién en Darechos Humanos. ¥ DIM |

Cursos de Formacian en Competencias Blandas
Curso de Formacion en Derechos Humanos y DI

Actividad 14 Formac on en Competercias Blandas

|Actividad 13 Formacién sobre elementos y
practicas ce Mecansmos Aermnativos de Sohlucion!
de Confictos

[Cursos de Formacién en Competencias Blandas
Conversatorio de Mecanismos ARemativos e
Solucion de Conflictos

Activigad 14 Formacion en Competercias Blandas

e e g
_|Actividad 11_Formacion an Justicia Restaurativa

Actividad 10 Formacion ce Incorporacion de la
Perspoctiva de Génerc en In Administracion de)
Justicia

Conversatoro sobre Perspectiva te Genero

Actividad 8 Formacion en prevension del dafo!
antijuridico generads por 8 decision Judicial y!
Foralecimiento a la Defenss Juridica de la Rama

Taller de formacion sobre aefensa juridica del 1
Estado- girigido & los abogados encargados de la
|dmfensa juridica de la rama judiclal 1

Actividad 14 Formac én en ;:ﬂé!!!ssgl Blandas

Actividad 13 Formacién sobre elementos vy
practicas te Mecansmcs Altemnativos de Solucion

|ICursos de Formacion en Competancias hndu
[Conversatorio de Mecanismos Akemnativos  ce|
Solucion de Conflicios

) & |Judicial
|Armenia
Viflavicencio

|de Coanfliclos
Medellin

Actividad & Formac an en Derechos prevalentes de
Nifos, Nifias y Adolsscentes. tanto en familia como
en panal

Conversatorio sobre Restitucian Intemacional e
Menores

Calle 11 No. 94 - 24

Tels: 3 364025 3410147 -3 410758
www.ramajudicial.gov.co
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Circular Hoja No. 7

Programa de Formacion Basica

Cartagena

Actividad 14 Formacion en Competencias Blandas

Cursos de Formacion en Competencias Blandas |

Medellin

Actividad 9 Formacion en prevencion del dafio
antijuridico generaco por la decision Judicial !
Fortalecimiento a la Defensa Jurdica de la Rama
Judicial

Taller de formacion sobre defensa juridica del
Estado- dirigido a los abogados encargados de la
defensa juridica de la rama judicial 2

San Jose del Guaviare

Actividad 7 Formacion en Derechos Humanos y DIH

Curso de Formacion en Derechos Humaros y DIH ]

Florencia

Actividad 13 Formacion sobre elementos |
préacticas de Mecanismos Atemativos de Solucion|
de Conflictos

Corversatorio de Mecanismos Alterativos de!
Solucion de Confiictos

Neiva

Actividad 14 Formacion en Competencias Blandas

Cursos de Formacion en Competencias Blandas

Pasto

Actividad 14 Formacion en Competencias Blandas

Riohacha

Actividad 7 Formacion en Derechos Humanos y DIH

Cursos de Formacién en Competencias Blandas
Curso de Formacion en Derechos Humanos y DIH

—

Bogota

Activided 9 Formacion en prevencion del dafiol
antjuricice generado por la decisidon Judicial y
Fortalecimiento a 13 Defensa Jurdica ce la Rama
Judicial

Taller/Conversatorio Regional de formacion sobre |
prevencion del dafio antijuridico originadc en fa
decision judicial

Neiva

Activided 13 Formacion sobre elementos vy
practicas de Mecanismos Akemativos de Solucion|
de Conflictos

Conversatorio de Mecanismos Altemativos de|
Solucion de Conflictos

s

Actividzd 14 Formacion en Competencias Blandas

—
Cursos de Formacion en Competencias Blandas |

Pereira

Activided 10 Formacion de Incorporacion de la
Perspectiva de Género en la Administracion de
Juslicia

Conversatorio sobre Perspectiva de Género |
|
|

Cal

Actividad 8 Formacion en Derechos prevalentes de
Nifios, Nifias y Adolescentes, tante en familia como
en penal.

Conversatorio sobre Restitucion Internacional de |
Menores ‘
|

Santa Marta

Actividad 8 Formacion en Derechos prevalentes de!
Nifios, Nifias y Adolescentes, tanto an familia como|
en penal

Taller sobreTrata, abuso y explotacion sexual de |5 |
nifez

Riohacha

Actividad 14 Formacién en Competencias Blandas

Cursos de Formacion en Competencias Elandas |

Tumaco

Activided 13 Formacion sobre elementos y
practicas de Mecarismos Aternativos de Sokucion
de Conflictos

Conversatorio de Mecanismos Alternativos de|
Sokucién de Conflictos \

Cucuta

Actividad 14 Formacion en Cormpetencias Blandas

Cursos de Formacion en Competencias Blandas |

Barranquilla

Actividad 13 Formacion sobre elementos y
practicas de Mecanismos Atemativos de Solucion]
de Conflictos

Conversatorio  Regional de  Mecanismos
Alemativos de Solucion de Conflictos

Bucaramanga

Actividad 11 Formacion en Justicia Restaurativa

Conversalorio Sobre Justicia Restaurativa

Activided 9 Formacion en prevencion del dafio
antijuridico generaco por la decision Judicial y
Fortalecimiento a I3 Defensa Juridica de la Rama
Judicial

Taller/Conversatorio Regional de formacion sobre
prevencion del dafo antjuridico orignado en la
decision judicial

Activided 8 Formacion en Derechos prevalentes de
Nifios, Nifias y Adolescentes, tanto en familia como
en oenal.

Conversatorio sobre Restitucion Internacional de |
Menares '

Cali

Actividad 11 Formacion en Justicla Restaurativa

Tunja

Activided 13 Formacion sobre elementos y
practicas de Mecanismos Atemativos de Solucion|
Corfliclos

Conversatorio Sobre Justicia Restaurativa j
Conversatorio de Mecanismos  Atemativos 3e1
Sohucién de Conflictos

Santa Marta

Actividad 9 Formacion en prevencion del dafiol
antijuridico generaco por la decision Judicial yl|
Fortalecimiento a la Defensa Juridica de la Ramaj
Judicial

Taller/Conversatorio Regional de formacion sobre
prevencion del daro antijundico orginado en @
decision judicial

Barrangula

Actividad 11 Formacién en Justicia Restaurativa

Conversatorio Sobre Justicia Restaurativa

Villavicencio

Actividad 13 Formacion sobre elementos y
practicas de Mecarismos Altemativos de Solucion|
de Conflictos

Conversatorio de Mecanismos  Altemativos ce|
Solucion de Conflictos

Activided 8 Formacion en prevencion del dafio)
antjuridicc generado por la decision Judicial y
Fortalecimiento a 13 Defensa Juridica de la Rama|
Jucicial

Taller/Conversatorio Regional de formacion sotve |
prevencion del dafio antijuridico originade en la
decision judicial ‘

—

Medefin

Actividad 11 Formacion en Justicia Restaurativa

Conversatorio Sobre Justicia Restawativa [

Programa de Formacion en
Sistema Integrado de Gestion de
Calidad

Bogota

Actividad 47 Formacion en Sistema Integrado de
Gestior: de Calidad y Medio Ambiente

VI Conversatorio Nacional del Sistema Integraco de |
Gestion y Control de la Calidad: Medio Amblente,

Salud y Sequridad en el Trabajo.

Calle 11 No. 94 - 24 Tels: 3 364025 - 3410147 -3 410758

www.ramajudicial.gov.co
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Circular Hoja No. 10

Programa de Formacion en Derecho Privado

Programa de Formacion en

Disciplinario

Bogota Actividad 16 Formacién en el Area de Familia Cursos de Formacion en Procesos Liquidatorios |
Villavicencio Actividad 19 Formacién en el Aea Civil y Comercial [Conversatorio Regional para |z Formacién en et'
Area Civil
Medelin Actividad 19 Formacion en el Area Civily Comercial |Conversatorio Regional para la Formacion en el
Area Civil
Neiva Actividad 19 Formacidn en el Area Civil y Comercial g{omersazmo Regional para Ia Formacion en e|
ea Civil
Leticia Actividad 19 Formacian en el Acea Civily Comercial [Conversatorio Regional para la Formacion en el
Area Civil |
Villavicencio Actividad 19 Formacién en el Area Civily Comercial |Curso de Formacion en Responsabiidad Médica |
Bogota Actvidad 17 Coversatorio Nacional de Asistentes|Capacitacion Nacional para Asistentes Sociakes de|
Sociales los Juzgados de Familia 1
Cali Actividad 13 Formacién en el Area Civily Comercial |Cursos de Formacion en Contratos Innominados |
Valledupar Actividad 18 Capacitacion y acciones para la|Conversatono Nacional de la Jurisdiccior en
consolidacion Nacional de la Jurisdiccion en materia|materia Civil y Familia |
Civily Familiz
Bucaramanga Actividad 18 Formacion en el Aea Civil y Comercial |Curso de Formacion en Responsabiidad Médica
|
Cicuta Actividad 13 Formacién en el Aea Civily Comercial [Curso de Formacion en Responsabibdad Médcs |
Quibdd Actividad 19 Formacién en el A-ea Civil y Comercial [Cursos de Formacion en Contratos Innominados ‘
Barranquilla Actividad 16 Formacisn en el A-ea de Familia Cursos de Formacion en Procesos Liquidatorios
Cucuta Actividad 16 Formacion en el Aea de Familia Cursos de Formacion sobre el acceso a la )usticca‘
por parte de las personas en condicion e
discapacidad
Pasto Actividad 19 Formacién en el Aea Civil y Comercial [Curso de Formacion en Responsabilidad Médica |
Bucaramanga Actividad 16 Formacion en el A-ea de Famila Cursos de Formacion en Procesos Liquidatonos
Cali Actividad 18 Formacidn en el Aea de Familia Cursos de Formacion en Procesos Liquidatorios
Cartagena Actividad 18 Formacion en el A-ea de Familia Cursos de Formacion sobre el acceso 2 la justicia
por parte de las personas en condicion de
discapacidad
Pasto Actividad 16 Formacién en el Area de Familia Andlisis Jursiprudencial
Tunia Actividad 16 Formacion en el Area de Famiia Audiencias y Providencias
Pereira Actividad 18 Formacién en el Aea de Famifia Oralidad en Matena Civil
Pereira Actividad 19 Formacién en el Aea Civily Comercial |Cursos de Formacion en Contratos Innominados
Manizales Actividad 16 Formacion en el Aea de Famila Cursos de Formacion sobre el acceso 2 la justicia
por parte de las personas en condicion de‘
discapacidad
Medellin Actividad 18 Formacién en el Aea de Familia Cursos de Formacion sobre el acceso 2 la jusnc»a
por parte de las personas en condicion de
discapacidad
Sincelejo Actividad 19 Formacion en el Aea Civil y Comercial |Cursos de Formacion en Audiencia y Providencias ‘
Valledupar Actividad 16 Formacion en el Aea de Famika Audiencias y Providencias
Bucaramenga Actividad 22 Formacion en el Aea Discipinaric  |Conversatorio Regional en Técnicas de Orahdad
Tunja Actividad 22 Formacién en el A-ea Discipinario | Conversatorio Regional sobre Notificaciores del
Proceso Disciplinario
Medeliin Actividad 22 Formacidn en el A-ea Disciplinario Conversatorio Regional Sobre Validez de la Prueba l
Digital en el Proceso Disciplinario
Bogotd Actividad 22 Formacion en el Avea Disciplnario | Cursode Formacion para Funcionarios y Empleados]
Disciplinarios
Cali Actividad 22 Formacion en el Aea Disciphnario Conversatorio Regional sobre Notificaciones del |
Proceso Discipinario
Barranquilta Actividad 22 Formacion en 2! Aea Discipiinario Capacitacion Nacional de ke Sala Jurisdiccional
Discipinaria o Comision Nacional de Discipling
Judicial
Barranquilla Actividad 22 Formacién en el Aea Discipinario Conversatorio Regional en Técnicas de Oralidad
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Circular Hoja No. 12

Calle 11 No. 94 - 24

f Bogotd Actividad 70 Formacion para la Implementacion de{Taller en Tecnologias de la Informacion y las
las TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial enjComunicaciones y Evidencia Digital
B-Learning
= Bogota Actvidad 70 Formacién para la Implementacion de|Fortalecimiento del uso de herramientas aeJ
3 las TIC enla Rama Judicial y Formacion Judicial enjofimatica
'g | B-Leamning
Bl Bogota Actividad 70 Formacion para la Implementacion de|Fortalecimiento del uso de herramientas de
s las TIC en la Rama Judicial y Formacién Judicial enjofimatica
|B-Learning
2 Bogota Actividad 70 Formacion para la Implementacion dejFortalecimiento del uso de herramientas  de
$ las TIC en la Rama Judicial y Formacién Judicial enfofimatica
Q - B-Laaming
F Bogota Actividad 70 Formacion para la_Implementacion de|Forlalecimento del uso de heramientas de
3 las TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial enfofimética
3 B-Learning
58 Bogota Actividad 70 Formacién para |s Implementacion de|Fonalecimiento del Uso de heramientas  de
E las TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial enjofimatica
§ B-Learning i
) Bogota Actividad 70 Formacion para la Implementacion de[Fortalecimiento del uso de herramientas de
$ llas TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial enjofimatica
=8 ]B-Laamnng
% Bogota Actividad 70 Formacién para la Implementacion dejFortalecimiento del uso de herramientas  de
3 3 las TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial fimati
|B-Learning
| Monteria Actividad 70 Formacion para la Implementacion de|Taller en Tecnologias de la Informacion y las
las TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial enjComunicaciones y Evidencia Digital
z ) B-Leamning
Q. Pasto Actividad 70 Formacion para la Implementacion de|Taller en Tecnologias de la Informacion y las
§ las TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial en{Comunicaciones y Evidencia Digital
B-Learning |
Neiva Actividad 70 Formacién para la Implementacion de{Taller en Tecnologias de la Informacion y las
5 las TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial en|Comunicaciones y Evidencia Digital
w B-Leaming 2 : B
3 Mocoa Actividad 70 Formacion para ls Implementacion de|Taler en Tecnologias de la Informacion y las
2 las TIC en la Rama Judicial y Formacion Judicial en{Comunicaciones y Evidencia Digital
B B-Learning
? Cucuta Actividad 70 Formacién para la Implementacion de{Taller en Tecnolgias de la Informacion y las|
a las TIC en la Rama Judicial y Fermacién Judicial en{Comunicaciones y Evidencia Digital
B-Learning
Cal Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social Mecanismos Alternativos de Solucion de Conflictos
y Prevencion del Dafo Antiuridice
Medellin Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social Cadena de custodia en el Proceso Disciplinaro y
Accion de Tutela contra Providencias Judiciales
Barranquilla Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social Formacion Introductoria a la Legislacian de tierras y
B Justicia Transicional
g San Andrés Actlvidad 68 Formacién en Proyeccion Social Encuentro Nacional de Asistentes Judiciales
4 Barranquilla Actividad 68 Formacion en Proyeccion Sccial Incidencias del CGP en el Proceso Laboral y
. B Calculo Actuarial , )
§ |Ibague Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social Régimen de Policia Judicial y Cadena de Custodia
g de la Fiscalia General de la Nacion B
t Quibdé Actividad 68 Formacién en Proyeccion Social Manejo de emociones en los Asistentes Sociales
@ Florencia Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social Sistema de Seguridad Social Sakd y Pension
5 Neiva Actividad 68 Formacion en Froyeccion Sccial La oraidad en ks procesos Contencioso
g Administrativos
5 Bogots Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social Valoracion Probatoria en la Orakdad y Proceso
u Penal Abreviado
] Monteria Actividad 68 Formacion en Proyeccidn Secial Acciones cosntitucionales como mecanismos para
5 la proteccién de derechos colectivos de las
comunidades indigenas
§' Pereira Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social Técnicas de interrogatono con enfoque diferencial
o - de sujetos
Pasto Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social Etica Judicial y Acceso a la Justicia para perscnas
, emasim o en condicion de discapacidad - |
Pereira Actividad 68 Formacion en Proyeccion Social La oralidad en los procesos Contencioso
J o Administrativos B
Riohacha Actividad 68 Formacion en Proyeccion Sccial Terminologia Juridica para medios masivos de

Tels: 3 364025 - 3410147 -3 410758
www.ramajudicial.gov.co


http://www.ramaiudkial.Bov.co

t‘(’. 4

Circular Hoja No. 13

Bogota

Actvidzd 45 Formacion Intercutiral y de Derecho|Sesion Ordinaria Acuerdo PSAA12-9614 de) 2012

Propio para mejorar la Coordiracion con el Sistema
Judicial Nacional, la Jurisciceion especial Indigena
grupos étnicos.

1
|
|

Actividad 45 Formacién Intercutural y de Derecho

Propio para mejorar la Coordinacion con el Sistema

Judicial Nacional, la Jurisdiccion especial Indigenal
/ grupos étnicos.

Sesion Ordinaria Acuerdo PSAA12-3614 del 2012

Actividad 45 Formacidn Intercukural y de Derecho
Propio para mejorar la Coordinacion con el Sistema
Judicial Nacional, la Jurisdiccion especial Indigena
Y grupos étnicos.

Sesion Ordinaria Acuerdo PSAA12-3614 del 2012
!

Actividad 46 Formacion Intercultural con enfoque
diferencial.

Formacion Pluralismo Juridico en la Administracion
de Justicia - Conversatorio Nacional Grupos
Etnicos

Bogota

Activided 45 Formacion Intercultural y de Derecho)
Prepio para mejorar la Coordinacion con el Sistema
Judicial Nacional, la Jurisdiccion especial Indigena
Y Qrupos Etnicos.

Sesion Ordinana Acuerdo PSAA12-9614 del 2012

Bogota

Actividad 45 Formacion Intercultural y de Derechol
Propic para mejorar la Cocrdinacion con el Sistema!
Judicial Nacional, la Jurisdiccion especial Indigena
Y Grupos etnicos.

Sesion Ordinaria Acuerdo PSAA12-3614 del 2012

Bogold

el Sistema Judicial Nacional, la Jurisdiccion especial Indigena

Activided 45 Formacion Intercultural y de Derechol

Propio para mejorar la Coordinacion con el Sistema

Judicial Nacional, la Jurisdiccion especial Indigena
grupos étnicos.

Encuentro Nacioral de la Jurisdiccion Indgena

Bogota

Actividad 45 Formacion Intercultural y de Derechol

Propio para mejorar la Cocrdinacion con el Sistemal

Judicial Nacional, la Jurisciccidn especial Indigena
3 Enicos.

Sesion Ordinaria Acuerdo PSAA12-3614 del 2012

Bogota

Activided 31 Capacitacion Nacional de Justicia y
Paz con orientacior al Posconflicto

Capacitacion Nacional de Justicia y Paz con!
orientacion al Posconflicto |

Bogola

Activided 32 Formacion para la Especialidad en{Taller de induccion para empleados nuevos de a

Reslitucion de Tierras

especialidad de tierras

Actividad 32 Formacion para la Especialidad en
Restitucion de Tierras

Curso de formacion judicial para la Magistrados
Jueces y Funcionarios de los despachos de la
especialidad de tierras

Medellin

Actividad 32 Formacion para la Especialidad en|
Restitucion de Tierras

Curso de formacion judicial para la Magistrados
Jueces y Funcionarios de los despachos de la
especiakdad de tierras

Santa Marta

Justicia Transicional

Activided 32 Formacion para la Especialidad en)
Restitucin de Tierras

Curso de formacion judicial para la Magistrados
Jueces y Funcionarios de los despachos de la
especialidad de tierras

Cartagena

Activided 32 Formacion para la Especialidad en
Restitucion de Tierras

Encuentro Nacional de la Especialidad en
Restitucion de Tierras

Bogota

Programa de Formacion Judicial Especializada er] Programa de Formacion Intercuitural y de Derecho Propio para mejorar ja Coordinacion co

Activided 32 Formacion para la Especialidad en)
Restitucion de Tierras

Curso de formacion judicial para la Magistrados
Jueces y Funcionarios de los despachos de la |

especiafidad de tierras ’

Bogota

Activided 44 Formacion para Jueces (zas) de Paz

Taller de Formacion para Jueces de Paz y
Reconsideracion |

Barranquila

Actividzd 44 Formacion para Jueces (zzs) de Paz

Taller de Formacion para Jueces de Paz y|
Reconsideracion

Pasto

Actlvidzd 44 Formacion para Jueces (zas) de Paz

Taller de Formacion para Jueces de Paz 7
Reconsideracion

Activided 44 Formacion para Jueces (zas) de Paz

Taller de Formacion para Jueces de Paz y|
Reconsideracion ‘

Programa de Formacion
Jueces (zas) de Paz

Cali

Actividzd 44 Formacion para Jueces (zas) de Paz

Segundo Encuentro Nacional de 13 Jurisdiccion de
Paz
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Competencias Laborales

Richacha Actividad 23 Formac.on en el Area Laboral Conversatorios Regionales de la Fspecialidad
Laboral
- Quibdd Actividad 23 Formac.6n en el Area Lzboral Conversatorios Regionales de la Especiaiidad
g Laboral
]
g Leticia Actividad 23 Formacién en el Area Laboral Conversatorios Regionales de la Especialicad
c Laboral il
2 Arauca Actividad 23 Formacién en el Area Laboral Conversatorios Regionales de la Especiaidad
@
Laboral
E Cartagena Actividad 25 Capacitacion y accones para la{Conversatorio Nacional de la Jurisdiccion en|
o Consolidacion Macional de |8 Jurisdiccidn enimateria Laboral ‘
3 teria Laboral ‘
E Bogota Actividad 23 Formacién en el Area Laboral Conversatorio de Integracion de la Especiaicad
§ Laboral
& Call Actividad 23 Formacion en el Area Laboral Conversatorio de Integracion de la Especialidad
Laboral
Popayan Actividad 23 Formacion en el Area Laboral Conversatorios Regionales de la Especialidad
Laboral
|Bogota Actividad 6.1 Formacion en procesos de Auditoria|Taller Nacional dirigrido a Auditores Intemos
dirigrdo a Auditores Intemos
Cartagena Actividad 2 Formacion en Carrera Judicial Conversatorio Nacional sobre Régimen de Carrera
2 Judicial
E
Z Santa Marta Actividad 2 Formacién en Carrera Judicial Conversatorio Nacional sobre Comité Paritario de
i) Salud Ocupacional |
§ Bogoté Actividad 5 Formacion en competencias|Cuso de formacion en  competercias
. adminstrativas  de  los empleados de las|administrativas ‘
jg? Direcciones Seccionales de Admnistracion Judicial ’
c |
g Bucaramanga Actividad 5 Fomacion en compelencias|Cuso de formacien en  competercias|
8 administrativas  de los  empleados de las|administrativas
E Direcciones Seccionales de Administ-acién Judicial
Q
(+]
= Cartagena Actividad 5 Formacion en competencias{Curso de  formacion en  competercias
: administrativas  de los empleados de las|administrativas
) Direcciones Seccionales de Administracion Judicial
T
'§ Manizales Actividad 2 Formacién en Carrera Judicial Curso de Formacién en Competencias Laborales
§
.3 Villavicencio Actividad 2 Formacién en Carrera Judicial Curso de Formacion en Competencias Laborales 7]
§
g Bogota Actividad 2 Formacién en Carrera Judicial Conversatorio de Relatores y Bibliotecdlogos de la
8 _|Rama Judicial ]
2 Medellin Actividad 5 Formacion en competencias|Cuso de  formacion en  competercias
£ admnistratvas  de los empleados de lasfadministrativas
$ Direcciones Seccionales de Administ-acion Judicial
o
S Popayan Actividad 5 Formacién en competencias|Curso de  formacion en  competercias
§' administrativas  de los empleados de las|administrativas
o Direcciones Seccionales de Adwinistracion Judicial
Bogota Actividad 3 Formacion en Elica de las|Curso de Formacion en Etica Judical

Red lberoamericana de Escuelas
Judicizles

Cartagena

Actividad 43 Red lberoamericana de Escuelas

Judiciales

Reunién Junta Directiva de la RIAE )
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Cordialmente,

MARY LUCERO NOVOA MORENO
Directora Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”

Iniciales de quien elabora
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