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RESOLUCION No. C5JATR18-558
miércoles, 15 de agosto de 2018

(Magistrada Ponente: Dra. Claudia Exposito Vélez)

“Por medio de la cual se emite concepto de traslado respecto a la solicitud de la sefiora
KAREN PAOLA OBREDOR JIMENEZ, en su condicion de Escribiente Grado Nominado de
Centros u Oficinas de Servicios y/o equivalentes (circuito)”

El Consejo Seccional de la Judicatura en uso de las facultades conferidas por la Constitucion

Nacional, la Ley 270 de 1996, en desarrollo de la ley 771 del 14 de septiembre de 2002, y

acorde a lo establecido en el Acuerdo PCSJA17-10754 de septiembre 18 de 2017, expedido
por el Consejo Superior de la Judicatura.

ANTECEDENTES

La sefiora KAREN PAOLA OBREDOR JIMENEZ, en su condicién de Escribiente del Centro de
Servicios Administrativos de los Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad de
Barranguilla presenté solicitud de traslado al mismo cargo en el Juzgado Cuarto Laboral del
Circuito de Barranquilla radicada bajo No- EXTCSJAT18-4983 del 8 de agosto de 2018.

Manifiesta que presenta solicitud de fraslado como servidora de carrera, indica que se
posesiond el 30 de diciembre de 2016 donde la dltima calificacion de servicios en firme
corresponde al periodo 2017 con un puntaje superior @ 90 puntos

Finalmente, seiala que el Juzgado al cual se desea trasladar es de la misma categoria, tiene
funciones afines y se exigen los mismos requisitos.

CONSIDERANDO

. Que el Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico en ejercicio de las atribuciones y

facultades otorgadas en el Acuerdn PCSJA17-10754 de septiembre 18 de 2017 proferido por
el Consejo Superior de la Judicatura, en desarrollo de la Ley 771 del 14 de septiembre de 2002
y la Ley 270 de 1996 analizara lo oertinente.

Que la Ley 771 del 14 de septiembre da 2002, por la cual se modifica el articulo 134 y el
numeral 6° del articulo 152 de la ley 270 de 1.996, seiiala:

“Articulo 1°. El articulo 134 de la ley 270 de 1.996 quedard asi:

Articulo 134: traslado. Se produce traslado cuendo se provee un cargo con un
funcionario o empleado que ocupa en propiedad otro de funciones afines, de la
misma categoria y para el cual se exijan los m'smos requisitos, aunque tengan
distinta sede territorial. Nunca podra haber trasiado entre las dos salas de los
consejos seccionales de la judicatura.

Procede en los siguientes eventos: b
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1. Cuando el interesado lo solicite por razones de salud o seguridad debidamente
comprobadas, que le hagan imposible continuar en el cargo o por estas mismas
razones se encuentre afectado o afectada su cényuge, compaiera o companero
permanente, descendiente o ascendiente en primer grado de consanguinidad o
tnico civil, siempre que ello nc implique condiciones menos favorables para el
funcionario y medie su consentimiento expreso.

2. Cuando lo soliciten por escrito en forma reciproca ‘uncionarios o empleados de
diferentes sedes territoriales, en cuyo caso sélo procedera previa autorizacion de
la Sala Administrativa de los Consejos Superior o Seccional de la Judicatura.

Cuando el traslado deba hacerse entre cargos cuya nominacion corresponda a
distintas autoridades, sélo podré llevarse a cabo previo acuerdo entre éstas.

3. Cuando lo solicite un servidor oublico de carrera para un cargo que se encuentre
vacante en forma definitiva, evento en el cual deber: resolverse la peticion antes
de abrir la sede territorial para la escogencia de los concursantes.

4. Cuando el interesado lo solicite y la peticion esté soportada en un hecho que
por razones del servicio la Sala Administrativa del Consejo Superior de la
Judicatura califique como acepieble.”

Que el Consejo Superior de la Judicatura mediante Acuerdo PCSJA17-10754 de
septiembre 18 de 2017 compil6 los reglamentos de traslados de los servidores judiciales,
y en el mencionado acto definio el traslado en los siguientes términos:

DEFINICION DE TRASLADO

ARTICULO PRIMERO.- Definicicn: Se produce traslaco cuando se provee un cargo
con un funcionario o empleado de carrera que ocupa en propiedad otro de
funciones afines, de la misma categoria y para el cual se exijan los mismos
requisitos, aunque tengan distinta sede territorial.

Valga mencionar, que conforme a lo senalado en el articulo vigésimo sexto se derogé a
partir de la entrada en vigencia del mismo, es decir, el 02 de octubre de 2017, la totalidad
las disposiciones contenidas en los Acuerdos PSAA10-6837 de 2010, PSAA12-9312 de
2012; PSAA12-9391 de 2012; PSAA13-9958 de 2013; PSAA13-9974 DE 2013; PSAAT15-
10344 de 2015 y aquellas que le sean contrarias.

De otro lado, el Acuerdo también sefalo la competencia respecto a las solicitudes de
traslados de funcionarios y empleados, indicando

ﬁ{&'

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Término y Competencia para la solicitud de
traslado: Los servidores judiciales en carrera, deberdn presentar por escrito, las
correspondientes solicitudes de traslado como servidor de carrera, salud y razones
del servicio, dentro de los primeros cinco (5) dias hdbiles de cada mes, de
conformidad con las publicaciones de vacantes definitivas que efectie la Unidad
de Administracién de la Carrera judicial o los Consejos Seccionales, segtin
corresponda, a través de la pdgina web de la Rama Judicial
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www.ramajudicial.gov.co, salvo lo dispuesto en el articulo vigesimotercero del
presente acuerdo que trata sobre la publicacion de las vacantes en el mes de enero.

Las solicitudes de traslados reciprocos y de seguridad, podran presentarse en
cualquier momento siempre que se alleguen todos los requisitos exigidos.

Las solicitudes de traslado presentadas por magistrados de tribunal, de salas
jurisdiccionales disciplinarias o comisiones seccionales de disciplina judicial y de
consejo seccionales con excepcion de las de seguridad, deberan dirigirse y
presentarse ante la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial para el
respectivo tramite y conceplo ante el Consejo Suoerior de la Judicatura.

Cuando se trate de servidores judiciales cuyas sades estén adscritas a un mismo
Consejo Seccional de la Judicatura, la solicitud de traslado como servidor de
carrera, de salud y reciprocos deberd allegarse en el mismo término referido en los
articulos anteriores, ante el consejc seccional, para el correspondiente concepto.

Tratandose de solicitudes de traslado para los cargos de empleados, deberd
observarse para la expedicion de concepto favorzble de traslado, la especialidad y
jurisdiccion a la cual se vinculé en propiedad, salvo para escribientes y citadores,
quienes no estardn sujetos a dichas limitaciones.

Que en razén a la condicion de empleaco judicial la sefiora KAREN PAOLA OBREDOR
JIMENEZ, en su condicién de Escribiente Grado Nominado de Centros u Oficinas de Servicios
y/o equivalentes perteneciente a este distrito judicial, por lo que la solicitud de traslado es de
competencia del Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico, correspondiéndole a esta
Corporacién impulsar el tramite respectivo v emitir el concepto pertinente.

Que el Acuerdo PCSJA17-10754 de septiembre 18 de 2017 el Consejo Superior de la Judicatura
“por el cual se reglamenta el traslado de los servidores judiciales como servidor de carrera, lo
rezlamento en el capitulo IV senalando lo siguiente:

Quek

CAPITULO IV
TRASLADO DE SERVIDORES DE CARRERA

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. Traslados de servidores de carrera. Los servidores
judiciales de carrera, podran solicitar traslado a un cargo de carrera que se encuentre
vacante en forma definitiva, tenga funciones afines, sea de la misma categoria y para el
cual se exijan los mismos requisitos.

ARTICULO DECIMO TERCERO. Evaluacion y concepto. Presentada la solicitud, la
Unidad de Administracion da la Carrera Judicial, o el Consejo Seccional de la Judicatura,
segln sea la competencia, efectuard la evaluacién sobre la situacién del solicitante,
teniendo en cuenta entre otros criterios la tltma evaluacion de servicios en firme
respecto del cargo v despacho desde el cual solicita el traslado.

(...)

ARTICULO DECIMO SEPTIMO. Término v Conpetencia para la solicitud de traslado:
Los servidores judiciales en carrera, deberdn presentar por escrito, las correspondientes
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solicitudes de traslado como servidor de carrera, salud y razones del servicio, dentro cle
los primeros cinco (5) dias hdbil2s de cada mes, de conformidad con las publicaciones
de vacantes definitivas que efect’e la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial o
los Consejos Seccionales, segir corresponda, a través de la pagina web de la Rama
Judicial www.ramajudicial.gov.co, salvo lo dispuestc en el articulo vigesimotercero del
presente acuerdo que trata sobre la publicacién de las vacantes en el mes de enero.

Las solicitudes de traslados reciprocos y de seguridad, podrdn presentarse en cualquier
momento siempre que se alleguen todos los requisitos exigidos.

las solicitudes de traslado rresentadas por magistrados de tribunal, de salas
jurisdiccionales disciplinarias ¢ comisiones seccionales de disciplina judicial y de
consejo seccionales con excepcion de las de seguridad, deberan dirigirse y presentarse
ante la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial para el respectivo tramite y
concepto ante el Consejo Superior de la fudicatura.

Cuando se trate de servidores jucliciales cuyas sedes estén adscritas a un mismo Consejo
Seccional de la Judicatura, la soiicitud de traslado como servidor de carrera, de salud y
reciprocos deberd allegarse en el mismo término referido en los articulos anteriores, anie
el consejo seccional, para el correspondiente concepro.

Tratandose de solicitudes de traslado para los cargos de empleados, deberd observarse
para la expedicién de concepto iavorable de traslado_la especialidad y jurisdiccion a la
cual se vinculd en propiedad, salvo para escribientes y citadores, quienes no estardn
sujetos a dichas limitaciones.

Que recaudadas las pruebas y documentacion necesaria para emitir concepto sobre este
particular, este despacho precisa que, al tenor de lo dispuesto en el numeral 3° del articulo 1°
de la Ley 771 de 2002 y el Acuerdo PZSJA17-10754 de septiembre 18 de 2017, la viabilidad
de las solicitudes de traslado como seividor de carrera esta determinada por el cumplimiento
de los requisitos o condiciones que a continuacidn se plasman:

1. El servidor solicitante del traslacdlo debe estar vinculado en propiedad a su cargo y estar
inscrito en Carrera.

2. El cargo al que el Servidor de Carrera aspira a ser trasladado debe cumplir lo siguiente:
a. Serde Carrera,
Encontrarse vacante en forma definitiva,
c. Tener funciones afines a las del cargo que el servidor solicitante ocupa en
Carrera,
Ser de la misma categoria del cargo que el servidor solicitante ocupa en Carrera,
e. Exigir los mismos requisitos del cargo que el servidor solicitante ocupa en
Carrera.
3. Lapeticion de traslado debe precentarse durante la opcion de sede una vez sea publicada

la vacante y resolverse antes da la conformacion de la lista de elegibles destinada a
proveer en propiedad el respectivo cargo.
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A efectos de emitir concepto respecto de la solicitud elevada por el empleado judicial de
Carrera la sefora Obredor Jiménez, esta Corporacién tuvo en cuenta los parametros
establecidos en el Acuerdo PCSJA17-10754 del 18 septiembre de 2017, asi:

1. Que el servidor judicial que solicita el traslado 2s servidor de carrera

2. Que el empleado judicial aportd la dltima calificacion de servicios en firme
correspondiente al periodo comprendido del 01 de enero de 2017 hasta el 31 de
diciembre de 2017, la cual es de noventa (90) puntos.

3. Que el servidor judicial se encuentra inscrito en el Registro del Escalafon de la Carrera
Judicial en propiedad, como Escribiente del Centro de Servicios Administrativos de los
Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Seguridad de Barranquilla, la cual fue
inscrita en carrera medianta Resolucion No. CSJATAR17-113 del 25 de enero de 2017.

4. Que revisada la planta de personal de la Rama Judicial Seccional Atlantico en el
Sistemas KACTUS se constaté que la empleada esta nombrada en propiedad en el cargo
de escribiente del Circuito del Centro de Servicios Administrativos de los Juzgados de
Ejecucion de Penas y Medidas de Seguridad de Barranquilla.

5. Que el solicitante presento su solicitud de traslado dentro del término. Toda vez que lo
presente en el dia ndimero cinco (5) de haberse publicado la opcién de sede para optar
al cargo de Escribiente del Juzgado Cuarto lLaboral del Circuito de la ciudad de
Barranquilla , puesto que fue allegada el 08 de agosto de los corrientes.

De la revision de la documentacién allegada, se corstatd que el servidor cumple con los
requisitos establecidos en el Acuerdo PCSJA17-10754 de septiembre 18 de 2017, por lo que
resulta procedente proferir CONC=PTO FAVORABLE de traslado de la sefiora KAREN PAOLA
OBREDOR JIMENEZ, en su condicion de Escribiente cel Centro de Servicios Administrativos
de los Juzgados de Ejecucién de Penas y Medidas de Sezuridad de Barranquilla al mismo cargo
en el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de la ciudad de Barranquilla. Y, teniendo en cuenta
que el empleado esta posesionado como escribiente no se encuentra sujeta a la limitacion de
especialidad vy jurisdiccion.

En vista de ello, se dispone remitir el presente acto administrativo al Juzgado Cuarto Laboral
del Circuito de la ciudad de Barranquilla para lo de su competencia. De igual manera, se
establece que en el evento de existir lista de elegibles u otro concepto de traslado debera
remitirse en conjunto a esa sede judicial.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Proferir CONCEPTO FAVORABLE de traslado de la empleada KAREN
PAOLA OBREDOR JIMENEZ, en su condicion de [Escribiente del Centro de Servicios
Administrativos de los Juzgados de Ejecucion de Penas v Medidas de Seguridad de Barranquilla
al mismo cargo en el Juzgado Cuarto Laboral del Circuito de la ciudad de Barranquilla, de
conformidad con lo expuesto en la parte considerativa de este acto administrativo.

P
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ARTICULO SEGUNDO: Remitir el presente acto administrativo al Juzgado Cuarto Laboral del
Circuito de la ciudad de Barranquilla para lo de su competencia. De igual manera, se establece
que en el evento de existir lista de elegibles u otro concepto de traslado deberd remitirse en
conjunto a esa sede judicial.

ARTICULO TERCERO: Notifiquese personalmente o en la forma subsidiaria al solicitante, de
conformidad con lo establecido en los articulos 66 y S.S., del CPACA., a través de la Secretaria
del Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico.

ARTICULO CUARTO: La presente resolucidn rige a partir de la fecha de su expedicién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE:

XPOSIiO VELEZ CLGA LUCIA RAMIREZ DELGADO

Magistrada Ponente Magistrada

oo
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Barranquilla

b

REF: SOLICITUD DE TRASLADO DE SERVIDOR DE CARRERA

KAREN PAOLA OBREDOR JIMENEZ, identificada con C.C. 55.304.926
de Barranquilla, como servidor de carrera en el cargo de, ESCRIBIENTE
GRADO NOMINADO DE CENTROS U OFICINAS DE SERVICIOS Y/O
EQUIVALENTES (CIRCUITO), para el cual me posesioné el dia 30 de
diciembre de 2016, donde la tltima calificacién de servicios corresponde
al periodo del Anio 2017, con un puntaje superior a los 80 puntos; dentro
del término previsto en el articulo 17 del Acuerdo 6837 de 2010, me
permito solicitar concepto favorable de traslado para ser efectivo en el
siguiente cargo: ESCRIBIENTE GRADO NOMINADO DE JUZGADO DE
CIRCUITO, especificamente al cargo de ESCRIBIENTE del JUZGADO
CUARTO LABORAL DEL CIRCUITO DE BARRANQUILLA, vacante
publicada mediante formato de opcién de sede del mes de agosto de
2018.

Para tal propésito adjunto copia de la tltima calificacién de servicios y
autorizo para requerir a las dependencias de la Rama Judicial el tiempo
de servicios en el cargo que ocupo actualmente.

Para efectos de comunicaciones y/ o notificaciones favor hacerlas llegar
al correo electronico karenobredorichotmail.com 6 a la calle 55 30-23
Apartamento 401 Barrio El Lucero de la ciudad de Barranquilla, celular
317-5166782.

Cordialmente,

KAREN PAOLA OBREDOR JIMENEZ
C.C. 55.304.926 de Barranguilla

Lo (el A
s
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EMPLEADOS SIN FUNCIONES JURIDICAS
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1. INFORMACION BASICA DEL EMPLEADO

eelnos  OBREDOR JIMENEZ — KAREN PAOLA
ESCRIBIENTE

CEDULA 55.304.926 SQEESRT pespe | 30 | 12 |2016

¢ORPORACION 0 JUZGADO CSA EJECUCION DE MUNICIPIO BARRANQUILLA

PENAS Y MEDIDAS

CARGO EN
PROVISIONALIDAD DESPACHO DESDE HASTA

| Dia Mes Ao Dia Mes Afo

PERIODO EVALUADO DESDE (0 |1 F 1 |1 7 HASTA 3 14| |17 5 7
Dia Mes Ano

FECHA DE LA EVALUACION 3 | o 7 }1 8

1. CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

2.1. FACTOR CALIDAD

Q:alificacio’n de este factor se fundamenta en el analisis del cumplimiento de las funciones asignadas al cargo.

ESUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
Entrega oportunamente los trabajos asignados. 8
Verifica el contenido, exactitud y la ausencia de errores en el trabajo realizado. 7
Andlisis y Comprende y domina las tareas asignadas. 6
_Cumphrr‘uento Presentacion, manejo gramatical y ortografia de los trabajos asignados. 7
‘de Funciones : E 2 i i = :
! Maneja en la debida forma los expedientes, documentos, archivo e informacién, de conformidad con las 7
disposiciones legales y constitucionales.
tiende y suministra informacién a los usuarios internos y externos. 4
TOTAL FACTOR CALIDAD (Maximo 42 Puntos) 39

2.2. FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO

La Calificacion de este factor, se realiza con fundamento en la relacion cuantitativa de las tareas, actividades y trabajos realizados durante el periodo teniendo
en cuenta las funciones y responsabilidades asignadas al cargo y su nivel de contribucion a los objetivos y metas del despacho.

SUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
[ cantidad o numero de actividades realizadas presenta un nivel de rendimiento acorde con las asignadas durante 31
el periodo.
Eficiencia o Contribucion al cumplimiento de los objetivos del despacho o dependencia y de las actividades encomendadas 5
Rendimiento relacionadas con las funciones del cargo.
‘ Cumplimiento en la atencién de usuarios y ol suministro de informacion en los casos autorizados por el superior y/o 6
la Ley.
TOTAL FACTOR EFICIENCIA O RENDIMIENTO {MAXIMO 45 PUNTOS) 42

2.3. FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO

L= calificacion de este factor comprende |a organizacion de las tareas; atencion al publico, administracion de los recursos estatales y presentacion del despacho,
y la participacion en cursos de formacion judicial, en este dltimo caso, en el evento en que hubiere sido convocado, el empleado:

|SUBFACTORES INDICADORES PUNTAJE
Utiliza adecuadamente las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en la gestion y tramite de los 2
procesos judiciales, con el fin de facilitar y agilizar el acceso de la justicia, asi como ampliar su cobertura.
2.3.1. Organizacién  Acata los Acuerdos proferidos por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, en lo pertinente 2
de las tareas sobre la regulacion de los tramites judiciales y administrativos que se adelanten en el despacho.
Demuestra comportamientos acordes con la solemnidad y el decoro que imponen las actuaciones judiciales. 1
232'&&&‘2“ al  grinda atencion a los usuarios, compaferos de trabajo ylo superiores de manera agil, precisa y cortés. 2
2.3.3. Conserva y utiliza racionalmente los recursos y elementos de trabajo que dispone para el cumplimiento de sus 1
‘Administracién de  fynciones.
los recursos
tal ) A - .
preiset:t:c?gnydel Presenta con pulcritud y organizacion su sitio de trabajo. 1
despacho.
: e En caso de que el empleado no haya sido
2.3.4. Participacion  Se analiza Ia participacion en todas las etapas de los procesos A8, 00540 duqrante el peﬁodo a algun C)t,.IrSO. el
en cursos de formacion impartidos por la Sala Admmlstr_ayvzi del Qonsejo Supe_:nc'»‘rpumaje se asignara al subfactor atencion al
formacién judicial.  de la Judicatura a través de la Escuela Judicial Rodrigo Lara Bonilla"|" - .
puiblico (1 punto).
TOTAL FACTOR ORGANIZACION DEL TRABAJO (MAXIMO 12 PUNTOS) 9
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2.4. FACTOR PUBLICACIONES

La calificacion en este factor contendra los criterios de: originalidad; calidad cientifica, académica o pedagdgica; la relevancia y pertinencia de los trabajos; |3
contribucién a la gestion judicial y que retnan las calidades y condiciones para ser Utiles a la practica judicial y las demas que determine la reglamentacion.

PUNTAJE
* Libros, articulos o ensayos publicados. 0
TOTAL DEL FACTOR PUBLICACIONES (Maximo 1 Punto) 0

‘ 2, MOTIVACION DE LA CALIFICACION.
|Diligenciar obligatoriamente) Si el espacio es insuficiente utilice hojas adicionales, las cuales debera anexar al presente acto administrativo.
jEXCELENTE PUNTAJE, QUE REFLEJA SU DESEMPENO EFICIENTE Y COMPROMETIDO CON EL CARGO. BUEN TRABAJO EN
'EQUIPO Y COORDINACION CON SUS SUPERIORES. PORACTIVA Y PROPOSITIVA.
'NOTA: ESTA CALIFICACION CORRESPONE AL CONSOLIDADO DE DOS PERIODOS A SABER:

1. DEL 01/01/2017 AL 31/10/2017

2. DEL 01/11/2017 AL 31/12/2017

3. CALIFICACION INTEGRAL — PUNTAJE TOTAL (Calidad + Eficiencia o Rendimiento + Organizacién del
Trabajo + Publicaciones)

EXCELENTE 90
BUENA

SATISFACTORIA

INSATISFACTORIA

4, RESOLUCION
(Solo para calificaciones insatisfactorias)
La calificacion integral insatisfactoria de servicios de los empleados implica la exclusién de la carrera judicial y el retiro del servicio (articulos 171y 173 de la Ley
270 de 1996), decisiones que deben proferirse por el respectivo superior jerarquico, en el mismo acto administrativo (articulo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de
2016). La calificacion insatisfactoria de servicios tiene efectos legales respecto del cargo en el cual el empleado se encuentra vinculado por el sistema de carrera
judicial. (Paragrafo del articulo 10 del Acuerdo PSAA16-10618 de 2016).

MOTIVACION:
RESUELVE:

PRIMERO: Calificar insatisfactoriamente los servicios prestados por. , conforme al contenido del presente

formulario, durante el periodo comprendido entre el dia ( ) del mes de del afo ( )y eldia( ) del mes de

del afio ( ).

SEGUNDO: Retirar del servicio a . del cargo de

t , por calificacién insatisfactoria de servicios.
RCERO: La presente calificacién insatisfactoria de servicios produce la exclusion de de la carrera

'judicial, del cargo de . al cual se encuentra vinculado por dicho régimen.

'CUARTO: Contra el presente acto administrativo procede el recurso de reposicion.

QUINTO: Notifiquese el presente acte administrativo al interesado de conformidad con lo establecido en el Cédigo Contencioso Administrativo.

SEXTO: En firme este acto administrativo, comuniquese de inmediato la exclusion del régimen de carrera judicial, a la Sala Administrativa del Consejo Superior
o Seccional de la Judicatura, seguin el caso, para su anotacion en el Registro Nacional del Escalafon de |a Carrera Judicial (articulo 10 del Acuerdo PSAA16-
10618 de 2016).

Dada en alos ( ) dias del mes de del afio ( )

5. CALIFICADOR

APELLIDOS PETRO VANDERBILT NOMBRES ORLANDO J@ /

CARGO FIRMA ﬂ W
| JUEZ 5 EPMS BQLLA - COORDINADOR
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) Ny S el S Consejo Superior de la Judicatura
2 Republica de Colombia SIGCMA
FORMATO CALIFICACION INTEGRAL DE SERVICIOS

EMPLEADOS SIN FUNCIONES JURIDICAS
ACUERDO PSAA16-10618 de 2016

NOTIFICACION

En BARRANQUILLA a los (31) dias del mes de JULIO del afio (2.018), se notifica personalmente al (la) sefior (a) KAREN PAOLA OBREDOR|
.iJIMENEZ, identificado (a) con la cédula de ciudadania No. 55.304.926 expedida en BARRANQUILLA, el presente acto administrativo.

ée hace saber al interesado (a) que contra este acto administrativo procede el recurso de reposicion, ante quien profirié la decision, del cual
podra hacer uso por escrito, en esta diligencia de notificacion o dentro de los diez (10) dias siguientes. Se deja constancia de que, con el fin
de dar cumplimiento a lo ordenado en el articulo 76 del Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se entrega)

al(a) notificado(a) copia integra, auténtica y gratuita del presente acto administrativo.

El (Ia) notificado (a) Quien notifica,
@Jﬁg

c.c. No. &S5 3‘95/-921”@ &Wﬂﬁdﬁ%-» C.C. No. @%&8
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Srguseiad e Barraniiis

£l Consain Sewomnal de 13 Judicatyrs, en ueo de fas fatullades confondas por i

Conslitucion Nacional ta Ley 270 ¢a 1898 y of acuerdn No 724 dat 15 de fatrarg di

e L

2000 del Consen Superine de la Judicatura

CONSIDERANDO

Que de gonformidad con ! artisulo 101 de 12 Ley 270 de 1996 v ef Acuorde 724 de
2000. o5 competenciz de 1a Sain Admumstrativa da los Consejos Seccionales 40 1a
Jutheatura, dentro de cu Ambito terrtanal, expedir y custodiar 10s actos admimistratives
relacionados con i meorporacicn, actuahzaciin y retiro de la carrerd judicial de los
Juenes de la Repoblica y de las Empleados vinculados a les Tnbunales, Juzgados y
Centros ge Servicios, con hase en (85 cuales o5 posibie realizar o actuahzation y
mantemmiento del Repstio Nacional de Escalatdon; tal y como se reiterd en la Circutar
No. PSACOS.52. profenda por ia Sala Admimistrativa dal Consejo Supenor de la
Judicatura.

Que la senora KAREN PAOLA OBREDOR JIMENEZ, 1dentiicada con cédula de
ciadadana No. 55.304.926 expedida en Barranguilla. superd todas las etapas tentro
del concurso de marntos convocado mediante Acuerda No 00185 del 27 de noviembre
ae 2013,

Que fa sefiora WAREN PAOLA OBREDOR JINENEZ, dentificada con cdduta de
ciudadania No. 85.304.926 expedida en Barranquilla, hizo parte de la hsta de
candidatos fonmulada mediante el Acuerdo No. CSJATALE-187 del 13 de saeptiembre
de 2016, para provesr el cargo de escribiente grado nominado del Centro da Senvicios
Aanumistiativos de los Juzgados de Ejecucion de Penas y Medidas ¢a Segundad de
Barranquuila,

Gue la senora KAREN PAOLA OBREDOR JIMENEZ, wdentificada con cedula de
sstacana No. 55 304.926 expedida en Batranquilla, fug nombrado en propiedad por
it Doctor DUVIT OSEIND ALVARADQ, en su condicion de Juez Coordinador del Centro de
Sevicios Admmistiatvos de los juzgados de Ejecucion de Penas y Meqilas e
Seguridad de Barranquilia. en ¢l cargo de escnbiente grado nominadoe del Centrd 8e
Servicins Admimstrativas de 1os Juzgados de Eiecucion de Penas y AMedhdas e
Segunded de Banangudla mediante Resotucion 038 de techa 29 dg noviembre de

2016 y 5& posesiond en diLho cargn mediante acta di poseston techa 30 da diciembire
i 2016.
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Resoluzion Hoa No. 2

En consecuencia, la tmpleada WAR
Sistema de Carrera Judicial y denig
el Regisiro Naciona) de

EN PAQLA CBREDOR JIMENEZ
© @ 8510 se debers insor
Escalafon de 1a Carrera Judicial.

. pertenece al
ibir 13 presente novedad en

Por tadu 10 anterisr se.
RESUELVE

ARTICULO PRIMERO

INSCRIBIR en o) Ragmy
Judicial a 13 amplean

@ Nacingl de Escalafon de 1a Carrera
A KAREN pagLs OBREDOR JinveENsZ. entificada con cédula de
ciutdadgania No. 55 304,925 LXpEging an Baranquiia, en 2t CRILO de escntiente grado
noMInAde del Centeg ¢ Senncine Admvnntrativas g2 ifos Juzgados de Biecucion ge
Penas y Medinag 02 Sepundad de Barranguilly.

ARTICULO SEGUNDO: £51a decision se entienge nolificana con &6 acto de anotacién en
a1 AICNve Secciens! 4= Esnglaton ge 15 Carrea Judicial de canformidad con ¢l anticulo
&

70 e Cadign o Procedinnenty Adgn

2Nin Vislralive vy e Contencioso agnunistrativo
1CPACAL v contra 15 nisma grecede ol recursg de Tep0scdn y an subsidio o ge
' APEIation Ios cuales dan

RIAN AT intarnuastas dentro de los témings legales. .

ARTICULO TERCERQ: Una var en firmu el pracente ana admmstiative, remitase copa
con aesung A ia Durencign Eiecutiva Seccinnal da iy Ag

muustracion Judioinl de
Barranauta, para que se BOUME & 12 har de wida del ncorporado y &tz Unidad de
Administiacgn e Carreta Jumiiai (el Consesa S

i eupnnat e la Judicatura, para lo de sy
competenca

ARTICULO CUARTO (a2 PIESEnle (eiiunsds oga A nae CENI fechi de a0 notdicacian,

|
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