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Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura
Reptiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Atlantico

RESOLUCION No. CSJATR19-1141
19 de noviembre de 2019

Por medio de la cual se resuelve queja de Vigilancia Judicial Administrativa impetrada por
la Dra. Andrea Del Pilar Lasso Guerra contra el Juzgado [Décimo Laboral del Circuito de
Barranquilla.

Radicado No. 2019 — 00822 Despacho (02)

Solicitante: Dra. Andrea Del Pilar Lasso Guerra.

Despacho: Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla.
Funcionaria (o) Judicial: Dr. Fabian Giovanny Gonzalez Daza.
Proceso: 2017 —00401.

Magistrada Ponente: Dra. OLGA LUCIA RAMIREZ DELGADO.

El Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico.

En uso de las facultades conferidas en el numeral 6 del Articulo 101 de la Ley 270 de
1996, Ley Estatutaria de la Administracion de Justicia y el Acuerdo PSAA 8716 de 2011
de la entonces Sala Administrativa del Consejo Superior de ‘a Judicatura, procede a emitir
resolucion dentro de la vigilancia con radicado 2019 - 00822 con fundamento en lo
siguiente:

| - RESENA DEL CASO

El presente tramite se inicia en atencién a peticion instaurada por la Dra. Andrea Del Pilar
Lasso Guerra, quien en su condicion de apoderada judicial de la parte demandante dentro
del proceso distinguido con el radicado 2017 - 00401, el cual se tramita en el Juzgado
Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, solicita Vigilancia Judicial Administrativa, al
manifestar la existencia de una mora por parte del Juzgado de la referencia en realizar la
audiencia de que trata el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Laboral.

Agrega que, tal audiencia, ha sido aplazada en varias oportunidades y, que lo que se
persigue con el proceso es el reconocimiento y pago de pension de vejez. Su mandante
tiene 76 arnos de edad.

Los hechos manifestados en su escrito de vigilancia se pracederan a transcribir para una
mayor claridad, asi:

“(...) ANDREA DEL PILAR LASSO GUERRA, mujer, mayor de edad, domiciliada y
residente en la ciudad de Barranquilla, abogada titufada y en ejercicio, identificada
con la C.C. No. 1082848637 expedida en Barranquilla y T. P. No. 214397 del C. 8. de
la J., con Oficina Profesional situada en la Carrera 53 No. 70-72 Of 13, de la ciudad
de Barranquilla Teléfono; 3006942049 obrando en mi condicion de Apoderado
Judicial del sefior PABLO EMILIO HURTADO CABRERA, quien es parfe demandante
dentro del Proceso Ordinario Laboral que se sigue ante el Juzgado Décimo Laboral
del Circuito de Barranquilla, radicado Bajo el No. 401/2017; por medio de la presente
me dirijo a lo Honorable Sala para informar los siguiente;
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HECHOS:

1. El dia diez de noviembre de 2017, la suscrita presento demanda ordinaria laboral,
en nombre y representacion def Sr. Pablo Emilio Hurtado Cabrera.

2. La Demanda se dirigi¢ en contra de las siguientes personas: DORIS MARIA
BOLIVAR EBRATT, JULI” LUNAS BOLIVAR, ELSIE MARIE LUNAS BELLINGROTH,
Y ALFREDO LUNAS VARGAS.

3. La Demanda correspondié por reparto al Juzgado Décirno Laboral del Circuito de
esta ciudad, radicada bajo el N° 401 de 2017

4, Ef Juzgado Décimo Laboral del Circuito de esta ciudad, admitio la Demanda y
ordeno la notificacion a la parte demandada.

5. La suscrita procedié a nofificar a la parte demandada en debida forma, de
conformidad con lo previsto en la norma procesal.

6. A fecha once (11) de febrero d 20189, el Juzgado Decimo Laboral del Circuito de
esta ciudad, procedi6 a fijar fecha para la celebracion de la audiencia de que trata el
articulo 77 del Codigo de Procedimiento Laboral.

7. La fecha de audiencia, se fijé para el dia 23 de abril del presente.

8. No. obstante lo anterior, a fecha 23 de abril del presente, aun cuando mi
demandante y la suscrita acudimos a fa diligencia, la misma no se efectué por cuanto
el apoderado de los demandados Doris Maria Bolivar Ebratt y Julio Llenas Bolivar,
presento Recurso de Nulidad.

9. Asi mismo, el apoderado de los referidos demandados, presenté excusa médica de
su mandante DORIS MARIA BOLIVAR EBRATT.

10. Mediante aufo de fecha de 12 de mayo de 2019 el Juzgado de conocimiento, fijé
nueva fecha de audiencia, para el dia 03 de julio de 2019.

11. No obstante lo anterior, esta diligencia nuevamente fue aplazada, evidenciandose
en el plenario, excusa presentada por ef apoderado de la demandada Sra. Doris
Maria Bolivar Ebratt, indicando que su mandante se encontraba fuera del pais, asi
mismo se evidencia excusa de la demandada ELSIE MARIE LLINAS.

12. A fecha 23 de Julio de 2019, el Juzgado Décimo Laboral del Circuito, mediante
auto, nuevamente fija fecha de audiencia de que frata el articulo 77 dei codigo de
procedimiento laboral, para el dia 25 de septiembre de 2019.

13. Sin embargo, por razones que la suscrita desconoce, mediante auto de fecha 09
de septiembre de 2019, la diligencia judicial referida, fue reprogramada para el dia 12
de noviembre de 2019 a las 10:30 a.m.

14. En el dia y hora sefialada, mi mandante y la suscrita acudimos al Juzgado Décimo
Laboral del Circuito, siendo informados por la funcionaria YANINA BRAY, que la
diligencia no se iba a realizar por cuanfo el aire acondicionado de la sala de
audiencia, se encontraba dafiado.

15. Mi mandante tiene 76 afios de edad

16. Las prefensiones de la demanda versan sobre el reconocimiento y pago de una
pension de vejez.

17. Por lo anterior, no es de recibo para la suscrita el argumento entregado por el
Juzgado Décimo Laboral el Circuito para el aplazamiento de la audiencia, toda vez
gue en el presente caso la misma ha sido aplazada mas de tres veces

18. El articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Laboral, establece que la audiencia
obligatoria de conciliacién, decisién de excepciones previas y saneamiento del litigio,
s0lo podra aplazarse por una (1) vez.

19. Han transcurrido dos afios desde la fecha de presentacion de la demanda y aun
no se ha realizado la primera audiencia.

PETICION

Por los hechos anteriormente expuestos solicito al MAGISTRADO PONENTE, se
Sirva realizar la vigilancia correspondiente en aras de verificar que se realice la
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audiencia de que trata el articulo 77 del Codigo procesal Laboral sin que exista nuevo
aplazamiento por parte del Juzgado Décimo Laboral del Circuito de esta ciudad.”

La solicitud de vigilancia fue recibida en este Consejo Seccional, el 13 de noviembre de
2019 y es necesario proferir decision en atencion a la peticidn instaurada.

Il - COMPETENCIA

La competencia para adelantar el tramite de vigilancia judicial esta asignada a la Sala
Administrativa de los Consejos Seccionales de la Judicatura en el numeral 6 del articulo
101 de la Ley 270 de 1996, Ley Estatutaria de la Administracién de Justicia y conforme al
articulo 2° del Acuerdo No. PSAA16-10559 del 9 de agosto de 2016, las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales se denominaran en adelante Consejos
Seccionales de la Judicatura, situacién que no afecta las competencias establecidas con
anterioridad en la Ley y reglamentos, luego este Consejo Seccional de la Judicatura, es
competente para emitir la decision conforme al Acuerdo PSAA11-8716 de 2011, en
consideraciéon a que la peticién de vigilancia se refiere al tramite de un expediente cuyo
conocimiento y etapas procesales adelanta un funcionario judicial, adscrito a la
circunscripcion territorial que corresponde al Distrito Judicial de Barranquilla. El articulo
primero del Acuerdo antes citado que reglamenta la vigilancia judicial administrativa
determina lo siguiente:

“Competencia. De conformidad con el numeral 6° del artizulo 101 de la Ley 270 de
1996, corresponde a la Sala Administrativa de los Consejos Seccionales de la
Judicatura del pais, ejercer la Vigilancia Judicial Adminisirativa para que la justicia
se administre oportuna y eficazmente, y cuidar del normal desempefio de las labores
de funcionarios y empleados de los despachos judiciales ubicados en el ambito de su
clircunscripcion territorial. . ..

La vigilancia judicial es diferente de la accion disciplinaria a cargo de f[as Salas
Jurisdiccionales Disciplinarias de los Consejos Seccionales de la Judicatura y de la
facultad de Control Disciplinario de la Procuraduria General de la Nacion.”

Il - TRAMITE

Constituye premisa normativa dentro del presente tramite, el Acuerdo PSAA11-8716 del
2011 expedido por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura,
reglamento de caracter permanente orientado a garantizar que la labor de los funcionarios
y empleados de la Rama Judicial se ejerza de manera oportuna y eficaz, tramite que bien
puede iniciarse de oficio o a peticion de la parte que aduzca interés legitimo y debe recaer
sobre acciones u omisiones especificas en procesos singularmente determinados
(Articulo tercero del PSAA11-8716)

El procedimiento para adelantar vigilancia administrativa, se describe en el articulo
segundo del citado Acuerdo, indicando los siguientes pasos:

a) Formulacion de la solicitud;

b) Reparto,

¢) Recopilacion de la informacion;

d) Apertura, traslado y derecho de defensa;
e) Proyecto de decision;

f) Notificacion y recurso;

g) Comunicaciones.
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Conforme a lo anterior, en cuanto a la actuacion adelantada en este Consejo Seccional,
se evidencia que luego de recibir la queja el 13 de noviembre de 2019, se dispone repartir
la respectiva solicitud, correspondiéndole su conocimiento y tramite a este Despacho;
seguidamente se decide recopilar la informacion en auto del dia 13 de noviembre de
2019; en consecuencia se rerite oficio nimero CSJATO19-1707 via correo electrénico el
dia 14 del mismo mes y afio, dirigido al Dr. Fabian Giovanny Gonzalez Daza, Juez
Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, solicitando infermes bajo juramento sobre la
actuacion procesal dentro proceso distinguido con el radicado 2017 - 00401, poniendo de
presente el contenido de la queja.

Dentro del término concedido por esta Corporacion al Juez Decimo Laboral del Circuito de
Barranquilla para que presentara sus descargos, quien los presentd fue el Dr. Jonny Alba
Arteta, Secretario del despacho, mediante oficio No. 1095 de 15 de noviembre de 2019,
recibido en la secretaria de esta Corporacién el mismo dia, en el que se argumenta lo
siguiente:

“(...) En atencion a su oficio CSJATAVJ19-1060/ librado dentro de la vigilancia
Judicial Administrativa No. 080071-01-11-002-2019-00822-00, en mi condicién de
Secretario del Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla me permito dar
respuesta, de manera respetfuosa, que dentro del proceso Ordinario Laboral de
primera Instancia adelantado por el sefior Pablo Emifioc Hurtado Cabrera a traves de
apoderado contra los sefiores Doris Maria Bolivar Ebratt, Elsemarie Llinas Bellingroth,
Alfredo Llinas Vargas y Juio Llinas Bolivar, radicado bajo No 08001-31-05-010-2017-
00401, esta agencia judicial mediante auto de 13 de Noviembre de 2019, sefialo el
dia Viernes veintidés (22) de Noviembre de Dos Mil Diecinueve (2019), a las nueve
de la mafiana (9:00AM) para desarrollar-la audiencia que trata del articulo 77 del CPI,
para lo cual anexo copia de dicha providencia.

De conformidad con lo anterior solicito a usted se sirva desestimar las pretensiones
de la solicitante ya que la peticion que ocasiono fa vigilancia judicial administrativa
carece de objeto, por cuanto la audiencia se celebrara en la fecha ya indicada.

Le hago saber que la presente comunicacién se suscribe por el secretario del
Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, debido que el tifular del
Despacho se encuentra en comision de servicio por los dias 11 y 11 de los cursantes,
para asistir al evento académico denominado “X{ CONVERSATORIO NACIONAL DE
LA JURISDICCION LABORAL IMPACTC SOCIAL Y ECONOMICO DE LA
DECISIONES JUDICIALES EN MATERIAL LABORAL” el cual se lfeva a cabo en la
ciudad de santa marta, para lo cual le anexo copia del oficio No SGTBBQ-2234 del
Tribunal Superior Distrito Judicial de Barranquifla, con el cual se.le concede tal
comision.”

Seguidamente, esta Judicatura, procedié a revisar los documentos que acompanan los
descargos presentados por el Dr. Jonny Alba Arteta, Secretario del Juzgado Décimo
Laboral del Circuito de Barranquilla, constatando que la audiencia fijada para el dia 13 de
noviembre de 2019, no se realizd, toda vez que, el aire acondicionado de la sala de
audiencias se encontraba en mantenimiento, por lo que, se programé fecha para llevar a
cabo audiencia preparatoria, para el dia 22 de noviembre de la presente anualidad.

IV — PROBLEMA JURIDICO

!
ﬂ( ﬁegun lo expuesto el problema juridico que se presenta se refiere a determinar si de
conformidad con los hechos planteados se ha cometido falta contra la eficacia de la
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administracion de justicia que amerite dar apertura de Vigilancia Judicial y si es
procedente disponer los efectos indicados en el Acuerdo PSAA11 - 8716 del 2011,
expedido por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, en el tramite
del proceso 2017 - 00401.

V — CONSIDERACIONES:

Al describir el marco normativo de la Vigilancia judicial, es necesario observar gque
constituye normatividad rectora en el presente tramite, el Acuerdo No. PSAA11-8716 de
2011 expedido la Sala Administrativa del Consejo Superior de |la Judicatura y conforme a
la reglamentacion alli establecida, corresponde a este Consejo emitir decision
debidamente motivada “sobre si ha habido un desempefio contrario a la administracién oportuna
y eficaz de la justicia” en el preciso y especifico proceso o actuacién judicial que se trata,
asi se indica en el articulo séptimo del Acuerdo en cita, siguiendo los parametros
trazados en la Ley Estatutaria de la administracion de justicia, articulo 101 numeral 6, en
relacion con el articulo 4 de la misma Ley, siguiendo los lineamientos del art 228 de la
Constitucion Nacional.

Segun lo anterior, en el gjercicio de la vigilancia judicial, se resalta en el articulo primero
del Acuerdo PSAA11-8716 de 2011, el principio de celeridad, al establecer que
precisamente su ejercicio tiene por objeto que la justicia se administre de manera
oportuna y eficaz. Se pretende con ello en consecuencia eliminar retrasos injustificados y
obtener el ejercicio de una justicia pronta y cumplida en beneficio de quienes acuden en
calidad de usuarios a los estrados judiciales, para obtener el cumplimiento efectivo del
deber plasmado en el articulo 4 de |la Ley 270 de 1996, Estatutaria de la administracion de
justicia, modificado por el articulo primero de la Ley 1285 de 2009, segun la cual “fa
administracion de justicia debe ser pronta y cumplida y eficaz en la solucién de fondo de los
asuntos que se sometan a su conocimiento”.

En este orden de ideas, la vigilancia judicial de caracter administrativo hace especial
énfasis en la necesidad de verificar la “oportunidad y eficacia de la administracion de
justicia”, siguiendo los lineamientos constitucionales establecidos en el articulo 228 de la

Constitucion Politica que expresa:

“Articulo 228: “La administracién de Justicia es funcion publica. Sus decisiones son
independientes. Las actuaciones seran publicas y permanentes con las excepciones
que establezca la Ley y en ellas prevalecera el Derecho sustancial. Los_férminos
procesales se observaran _con diligencia y su incumplimiznto sera sancionado. Su
funcionamiento sera desconcentrado y auténomo. (Subraya para resaltar la idea)

Ademas, la misma Constitucion da directrices encaminadas a reglar la eficacia de la
administracién de justicia cuando indica:

“Articulo; 257 Con sujecion a la ley, el Consegjo Superior de la judicatura cumplira fas
siguientes funciones:

(...) 3. Dictar los reglamentos necesarios para el eficaz funcionamiento de la
administracion de justicia, (...)

De manera consecuente con la directiva anterior, a fin de ampliar el anélisis juridico de las
disposiciones que rige el tramite de vigilancia en referencia, se impone considerar los
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lineamientos establecidos en el articulo 101, numeral 6 de la Ley 270 de 1996, Estatutaria
de la Administracion de Justicia que sefala:

“l as Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de fa Judicatura tendran las
Siguiente funciones:

(...)6. Ejercer la vigilanci= judicial para gue la justicia se administre oportuna y
eficazmente y cuidar de! normal desempefio de las labores de funcionarios y
empleados de esta Rama”

La disposicion transcrita, fue reglamentada mediante Acuerdo No. PSAA11-8716
expedido el 6 de octubre de 2011 por la otrora Sala Administrativa del Consejo Superior
de la Judicatura, en el cual ademas de propender por la eficacia de la Administracion de
justicia, de manera expresa se resalta el deber de respetar la independencia judicial como
principio esencial de la administracién de justicia, siguiendo asi la orientacion
Constitucional establecida en el articulo 228 de la Carta Fundamental y la directriz
Estatutaria establecida en la Ley 270 de 199€ en su articulo quinto.

El reglamento de la vigilancia judicial de manera particular indica en el articulo catorce del
Acuerdo No. PSAA11-8716 de 2011, lo siguiente:

“Independencia y Autonomia Judicial. En desarrollo de las actuaciones de
vigilancia judicial administrativa, los Magistrados de la Sala Administrativa competente
deberan respetar la autonomia e independencia de los funcionarios, de tal suerte que
en ningtin caso podrén sugerir el sentido en que deben proferir sus decisiones.”

El principio de independencia judicial, no solo se resalta en la disposicién transcrita, sino
que de manera especifica la Circular PSAC 10-53 del 10 de diciembre de 2010 emitida
por la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura, indica:

“(...) al analizarse la competencia atribuida en el articulo 101 numeral 6 de la Ley 270
de 7996 a los Consejos Seccionales, es claro que apunta exclusivamente a que se
adelante un control de términos, en aras de velar por una administracion de justicia
oportuna y eficaz, sin que de manera alguna se pueda utilizar este mecanismo para
gjercer una indebida presion sobre los funcionarios judiciales, o para influir en el
sentido de sus decisiones. No podran por tanto los Consejos Seccionales- Salas
Administrativas- indicar o sugerir el sentido de las decisiones judiciales, la valoracion
probatoria, la inferpretacion o aplicacion de la Ley y en fin nada que restrinja su
independencia judicial en el efercicio de su funcion judicial.”

Se resalta en la Circular antes citada, lo preceptuado en el articulo 228 de nuestra Carta
Fundamental, segun el cual se imprime especial proteccion al principio de independencia
judicial, siguiendo orientacién de Normas Internacionales, entre ellas: la Declaracion
Universal de Derechos Humanos (art.10), el Pacto internacional de Derechos Civiles y
Politicos, (Art.14), La convencion Americana de Derechos Humanos (art. 8.1) y el Estatuto
del Juez Iberoamericano (articulos 1, 2, y 4).

En torno a la eficacia y eficiencia, habra de entenderse siguiendo los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestion de Calidad, el deber de impartir pronta y cumplida justicia,
mediante la racionalizacién de elementos disponibles y la aplicacién de procedimientos
legales correspondientes, pretendiéndose obtener con ello una reduccion en los niveles
de atraso, el efectivo cumplimiento de la gestion judicial y el tramite oportuno de cada
etapa procesal, dandose un cumplimiento efectivo a los términos judiciales.
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- DE LAS PRUEBAS APORTADAS POR LAS PARTES:

Al estudiar la solicitud de Vigilancia Judicial Administrativa suscrita por la Dra. Andrea Del
Pilar Lasso Guerra, quien en su condicion de apoderada judicial de la parte demandante
dentro del proceso distinguido con el radicado 2017 — 00401, la cual se tramita en el
Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, aport6 las siguientes pruebas:

e Copia simple de auto de 11 de febrero de 2019, mediante el cual, se tiene
por no contestada la demanda y, se fija fecha para audiencia.

e Copia simple de auto de 23 de julio de 2019, mediante el cual, se niega
solicitud de nulidad presentada por la parte demandada.

e Copia simple de auto de 09 de septiembre de 2019, mediante el cual, se fija
fecha para realizar audiencia.

Por otra parte, el Dr. Jonny Alba Arteta, Secretario del Juzgado Décimo Laboral del
Circuito de Barranquilla, al momento de presentar sus descargos, allegod las siguientes
pruebas:

e Copia simple de oficio No. SGTBBQ-2234 de 12 de noviembre de 2019,
mediante el cual, se otorga comisiéon de servicios al juez vinculado, por los
dias 14 y 15 de noviembre de 2019.

e Copia simple de auto de 13 de noviembre de 2019, mediante el cual, se fija
fecha para realizar audiencia de que trata el articulo 77 del C.P.L.

- DEL CASO CONCRETO:

Segun lo anterior se procede a emitir consideraciones finales en torno al anélisis de la
queja presentada el pasado 13 de noviembre de 2019 por la Dra. Andrea Del Pilar Lasso
Guerra, quien en su condicion de apoderada judicial de la parte demandante dentro del
proceso distinguido con el radicado 2017 - 00401, el cual se tramita en el Juzgado Décimo
Laboral del Circuito de Barranquilla, solicita Vigilancia Judicial Administrativa, al
manifestar la existencia de una mora por parte del Juzgado de la referencia en realizar la
audiencia de que trata el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Laboral.

Agrega que, tal audiencia, ha sido aplazada en varias oportunidades y, que lo que se
persigue con el proceso es el reconocimiento y pago de pension de vejez. Su mandante
tiene 76 afos de edad.

Sea lo primero sefalar que esta Corporacion vinculo dentro del presente tramite
administrativo al titular del Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, Dr.
Fabian Giovanny Gonzélez Daza, con la finalidad que presentara sus descargos sobre los
hechos expuestos por la Dra. Andrea del Pilar Lasso Guerra sobre situaciones de mora
que se han venido presentado dentro del expediente 2017 -- 00401.

Dentro del término concedido para ello, el Despacho no allego escrito sino que fue
remitido respuesta por parte del Dr. Jonny Alba Arteta, Secretario del Juzgado Decimo
Laboral del Circuito de Barranquilla, es por ello que esta Corporacién procede advertir al
Dr. Fabian Giovanny Gonzalez Daza, en su condicion de Juez Décimo Laboral del Circuito
de Barranquilla, que los procesos administrativos sancionatorios son de caracter personal,
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por ello, le corresponde a usted en su calidad de funcionario judicial presentar sus
descargos, no su secretario, o en su defecto, debi6 acudir a la figura del poder. Por tanto,
esta Corporacion llama la atencion para que en lo sucesivo conteste los requerimientos de
esta Seccional en debida forma.

Si bien en los descargos, el secretario sefiala que el titular del despacho se encuentra de
comisién de servicios por los dias 14 y 15 de noviembre de la presente anualidad, el
procedimiento pertinente era remitir constancia de dicha comision y prorrogar el termino
para la presentacion de los descargos.

Ahora bien con la finalidad de entrar a decidir el presente tramite administrativo, se
estudiaran los descargos allegados por parte del Dr. Jonny Alba Arteta, Secretario del
Juzgado Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, los cuales se considera rendidos
bajo la gravedad del juramento, manifiesta que mediante auto de 13 de noviembre del
hogafio, se fijo fecha para realizar audiencia de que trata el articulo 77 del C.P.L., para el
dia 22 del mismo mes y afo, por lo que, debe desestimarse la presente vigilancia, en
razon a que la situacion sefialada fue normalizada.

Esta Corporacion observa que el motivo generé la solicitud de Vigilancia Judicial
Administrativa, consiste en la presunta mora judicial por parte del despacho en realizar la
audiencia de que trata el articulo 77 del C.P.L.

Del material probatorio arrimado al expediente, puede relacionarse las siguientes
actuaciones:

e Auto de 11 de febrero de 2019, mediante el cual, se fija fecha para realizar
audiencia, para el dia 23 de abril de 2019 a las 3:00 pm.

o Auto de 23 de julio de 2019, mediante el cual, entre otras, se fija fecha para
realizar audiencia, para el dia 25 de septiembre de 2019 a las 10:30 am.

e Auto de 09 de septiembre de 2019, mediante el cual, se reprograma la
audiencia para el dia 12 de noviembre: de 2019 a las 10:30 am.

e Auto de 13 de noviembre de 2019, mediante el cual, se fija fecha para
realizar la audiencia, para el dia 22 de noviembre de 2019 a las 9:00 am.

De conformidad con la parte considerativa del auto de 13 de noviembre de 2019, la
audiencia sefialada para ese mismo dia no pudo realizarse, en razon a que el aire
acondicionado de la sala de audiencias se encontraba en mantenimiento.

De lo expuesto en precedencia y las pruebas obrantes en el expediente, se tiene que, si
bien es cierto, la audiencia de que trata el articulo 77 del C.P.L., no se ha realizado, no |0
es menos que, las razones para ello, no son atribuibles al funcionario judicial, sino que, se
deben, en la Ultima reprogramacion, a factores logisticos de la sala de audiencias
asignada al despacho, como lo es, el mantenimiento de aire acondicionado, por ello rige
lo dispuesto en el articulo 7° del Acuerdo PSAA8716/2011 que estima las dificultades
logisticas como eximentes de correcciones.

CONCLUSION

De lo anterior, esta Corporacion estima improcedente disponer la apertura al tramite de
Vigilancia Judicial Administrativa contra el Dr. Fabian Giovanny Gonzalez Daza, Juez
Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, toda vez que, la audiencia de la que se queja
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el solicitante no se ha realizado, fue reprograma para el dia 22 de noviembre de la
presente anualidad.

No obstante, se requerira al Dr. Fabian Giovanny Gonzalez Daza, Juez Décimo Laboral
del Circuito de Barranquilla, para que, una vez la mencionada audiencia se realice, remita
a esta Judicatura copia de |la respectiva acta, con la finalidad de que repose como prueba
documental de la normalizacién de la queja presentada.

Finalmente, se le instara, a efectos de que, junto a su equipo de trabajo adopte las
medidas necesarias para evitar cualquier tipo de dilacion en el tramite de los procesos
tramitados en ese Juzgado.

En consecuencia, y de conformidad con las consideraciones esbozadas en precedencia,
el Consejo Seccional de la Judicatura del Atlantico,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: No dar apertura al tramite de vigilancia judicial administrativa por
las actuaciones en proceso distinguido con el radicado No. 2017 - 00401 del Juzgado
Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, a cargo del funcionario, Dr. Fabian
Giovanny Gonzalez Daza, al no ser posible imponer los efectos del Acuerdo PSAA11-
8716 de 2011, segun las consideraciones.

ARTICULO SEGUNDO: Requerir al Dr. Fabian Giovanny Gonzéalez Daza, Juez Décimo
Laboral del Circuito de Barranquilla, para que, una vez la mencionada audiencia se
realice, remita a esta Judicatura copia de la respectiva acta, con la finalidad de que
repose como prueba documental de la normalizacion de la queja presentada.

ARTICULO TERCERQO: Instar al Dr. Fabian Giovanny Gonzalez Daza, Juez Décimo
Laboral del Circuito de Barranquilla, a efectos de que, junto a su equipo de trabajo adopte
las medidas necesarias para evitar cualquier tipo de dilacién en el tramite de los procesos
tramitados en ese Juzgado.

ARTICULO CUARTO: Advertir al Dr. Fabian Giovanny Gonzalez Daza, en su condicién
de Juez Décimo Laboral del Circuito de Barranquilla, que los procesos administrativos
sancionatorios son de caracter personal, por ello, el funcionario judicial vinculado es quien
se encuentra en la obligacidn de presentar sus descargos, no su secretario, 0 en su
defecto, debid acudir a la figura del poder. Por tanto, esta Corporacion llama la atencion
para que en lo sucesivo conteste los requerimientos de esta Sala en debida forma.

ARTICULO QUINTO: Comunicar al servidor (a) judicial y al quejoso de la vigilancia
judicial administrativa, por correo electrénico o cualquier otro medio eficaz, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 8° del Acuerdo PSAA11-8716 de 2011.

ARTICULO SEXTO: La anterior decision se expide conforme a |a ley y al reglamento.

NOTlFiQUESE/y,eB-I\{:LASE .
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OLGA LUCIA RAMIREZ DELGADO N\ ;,}-.C_L&ME%A"EXP $ITO VELEZ
Magistrada Ponente. "~ Magistrada.
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