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RESOLUCION CJR22-0234
(30 de junio de 2022)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por los numerales 17 y 22 del articulo 85 de la
Ley 270 de 1996; por la delegacion conferida con el Acuerdo 956 de 2000 vy, teniendo en
cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo PCSJA17-10643 de 2017, el Consejo Superior de la Judicatura dispuso
que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los procesos de seleccion,
iniciando con la expedicion de los acuerdos de convocatoria, actos preparatorios y
expedicion de los respectivos registros de elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centrosde Servicios.

En tal virtud, el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, expidié el Acuerdo
CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017!, mediante el cual adelant6 proceso de
seleccién y convocé al concurso de méritos para la conformacién del Registro Seccional
de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de Cartagena, Bolivar y San
Andrés, Isla.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar a través de la Resolucion CSJBOR21-
1102 del 6 de septiembre de 2021, publicé y conformé el Registro Seccional de Elegibles
para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Grado Nominado, el cual se encuentra
en firme.

Mediante Resolucién CSIBOR22-384 de 31 de marzo de 2022, el Consejo Seccional de la
Judicatura de Bolivar, decidio las solicitudes de reclasificacion presentadas por algunos de
los integrantes del registro de elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal
Grado Nominado.

Contra dicho acto, el sefior JUAN FELIPE FLOREZ PUELLO, identificado con la cédula de
ciudadania 1.050.960.058, interpuso recurso de reposicion y en subsidio apelacion
manifestando su inconformidad, respecto del puntaje asignado para los factores experiencia
adicional y docencia, y capacitacion adicional, sefialando que las certificaciones laborales
emitidas por M&D ABOGADOS ASOCIADOS vy la Instituciébn Universitaria Mayor de

! Modificado por Acuerdos CSJBOA17-612 de 11 de octubre de 2017 y CSIBOA17-627 de 23 de octubre de
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Cartagena fueron mal puntuadas y como resultado de la correcta valoracion su puntaje total
por experiencia deberia ser el total de 100 puntos.

Finalmente, respecto del puntaje otorgado para el factor capacitacion adicional, menciona
gue tanto los cursos y diplomados adelantados efectivamente no fueron tenidos en cuenta
y requiere que los mismos sean puntuados a su favor.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar, mediante Resolucion CSJBOR22-659 del
18 de mayo de 2022, decidié reponer parcialmente la Resolucion CSIBOR22-384 del 31
de marzo de 2022 en el factor capacitacién adicional, y concedi6 ante el Consejo Superior
de la Judicatura, Unidad de Administracién de la Carrera Judicial el recurso de apelacién
interpuesto de manera subsidiaria, para el correspondiente tramite.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA:

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 2000, delegd en esta
Direccién la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se resuelven las
solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de reposicion y
apelacion, en los procesos de seleccidn, concursos y escalafon.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion individual
en el Registro tendra una vigencia de cuatro afos, tiempo durante el cual los integrantes
del mismo, pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afio la
actualizacién de su inscripcién en el Registro, con los datos que estimen necesarios
debidamente soportado con los documentos que pueden ser objeto de valoraciéon y con
éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

El Acuerdo 1242 de 2001 fij6 los criterios para la reclasificacion de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

En los términos del Acuerdo CSJBOA17-609 del 06 de octubre de 2017, los factores
susceptibles de actualizacion de la inscripcidn en los registros son: i) Experiencia adicional
y docencia; ii) capacitaciéon adicional, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la
convocatoria para los mismos factores, siempre que no hubieren sido valorados en la etapa
clasificatoria o en anterior reclasificacion, y en cuanto a la capacitacion, que ajuste a los
respectivos niveles ocupacionales.

Conforme como lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, de manera que es de ineludible
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion y con base en ésta se
analizaran los cargos del recurso.

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral 2.2. del articulo 2° del Acuerdo de Convocatoria:
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Denominacion Grado Requisitos Minimos

Haber aprobado un (1) afio de estudios superiores y tener un (1)

Escribiente de Juzgado Municipal Nominado o~ o ;
afio de experiencia relacionada.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar mediante Resolucién CSIBOR21-1102 de
6 de septiembre de 2021, publicé el Registro de Elegibles para el cargo de Escribiente de
Juzgado Municipal Grado Nominado en el que al recurrente le fueron adjudicados los
siguientes puntajes, para el cargo en mencion:

z Prueba de Prueba S Arrafl 2
Cédula Nombre conocimientos psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
JUAN
FELIPE
1.050.960.058 FLOREZ 431,66 165,00 11,33 5,00 612,99
PUELLO

Con ocasién de la solicitud de reclasificacién, dicho Consejo Seccional, mediante
Resolucion CSJBOR22-384 de 31 de marzo de 2022, publicé y actualizd el Registro de
Elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Grado Nominado, en el que al
participante le asignaron el siguiente puntaje por experiencia adicional y docencia y factor
capacitacion adicional:

Cédula Nombre Prut_ebz?\ de _Prue’zba' Experiencia | Capacitacion Total
conocimientos | psicotécnica
JUAN
FELIPE
1.050.960.058 FLOREZ 431,66 165,00 80,56 5,00 682,22
PUELLO

A través de la Resolucion CSIJBOR22-659 de 18 de mayo de 2022, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Bolivar decidi6 reponer parcialmente la decision en el factor capacitacion
adicional, asi:

Cédula Nombre Prugbg ol .Prugba. Experiencia | Capacitacion Total
conocimientos | psicotécnica
JUAN
FELIPE
1.050.960.058 FLOREZ 431,66 165,00 80,56 10,00 687,22
PUELLO

e Experiencia adicional y docencia.

En el acuerdo de convocatoria se establecioé que, para el factor de experiencia adicional y
docencia, se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito minimo
exigido para el cargo, asi:

“La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion
daré derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion
de éste; entendiéndose como afio 360 dias, y la docencia en la catedra en areas
relacionadas con el cargo de aspiracion dara derecho a diez (10) puntos, por cada
semestre de ejercicio de tiempo completo. En todo caso, la docencia y la experiencia
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adicional no podran ser concurrentes en el tiempo y en todo caso el puntaje total del
factor no podra exceder de 100 puntos”

A continuacion, se relacionan los documentos aportados por el sefior Juan Felipe Florez
Puello, con la solicitud de reclasificacion del Registro Seccional de Elegibles para acreditar
experiencia adicional:

Numero Entidad Cargo Fechainicial Fecha final Total, tiempo en
desempefiado dias
M&D ABOGADOS | Abogado Asesor
1 ASOCIADOS y Consultor 21-10-2017 24-08-2020 No cumple

(Medio Tiempo)

Universidad Colegio
2 Mayor de Asesor Externo 17-06-2019 31-10-2019 135
Cartagena

Universidad Colegio
3 Mayor de Asesor Externo 13-11-2019 08-12-2019 26
Cartagena

Universidad Colegio
4 Mayor de Asesor Externo 07-01-2020 10-07-2020 184
Cartagena

Universidad Colegio
5 Mayor de Asesor Externo 01-07-2020 10-07-2020 0

Cartagena (Concurrente)

Universidad Colegio
6 Mayor de Asesor Externo 11-07-2020 01-11-2020 111
Cartagena

Universidad Colegio

7 Mayor de Asesor Externo 19-11-2020 30-12-2020 42
Cartagena

Universidad Colegio

8 Mayor de Asesor Externo 04-01-2021 03-07-2021 180
Cartagena

Universidad Colegio

9 Mayor de Asesor Externo 06-07-2021 17-12-2021 162
Cartagena

Total 840

Al analizar los documentos aportados por el recurrente durante el término de reclasificacion,
se puede establecer que acreditd efectivamente 840 dias de experiencia adicional, que
corresponden a 46,67 puntos. Si tomamos los 46,67 puntos y se le suma los 11,33 puntos
iniciales, el puntaje a otorgar correctamente por reclasificacion para el afio 2022
corresponde a 58 puntos.

El periodo comprendido del 01-07-2020 al 10-07-2020 en la experiencia nimero 5, resulta
concurrente con el puntuado en la experiencia inmediatamente anterior, por tanto, no es
posible puntuar doble vez un mismo periodo de tiempo laborado.

Asi las cosas, es claro que la certificacion laboral emitida por M&D ABOGADOS
ASOCIADOS no puede ser valorada por ser de medio tiempo y por tanto con cumple con
lo dispuesto en el numeral 5.2.1. iii) del Acuerdo de convocatoria, no obstante, fue
contabilizando a su favor por el Consejo Seccional en la resolucion por medio de la cual se
actualizd el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado
Municipal Grado Nominado; no obstante, sobre el particular no se modificara para no hacer
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mas gravosa la situacion al recurrente en virtud del principio y garantia constitucional de la
non reformatio in pejus?.

En ese orden y de conformidad con lo expuesto, se confirmara la puntuacién otorgada para
el factor experiencia adicional y docencia.

e Capacitacion adicional hasta 100 puntos.

En primer lugar, se advierte que el nivel ocupacional del cargo de Escribiente de Juzgado
Municipal Grado Nominado, es el de auxiliar, segun el Acuerdo PCSJA17-10780 de 25 de
septiembre de 2017. Por lo anterior, en el factor capacitacion adicional el numeral 5.2.1. del
articulo 2° del acuerdo de convocatoria establecio el siguiente puntaje:

Cursos de capacitacién Estudios de
en areas relacionadas Diplomados pregrado
Nivel del Cargo — Requisitos con el cargo Méximo 20 Maximo 30
(40 horas o0 mas) Maximo puntos puntos
20 puntos
Nivel auxiliar y operativo — Estudios de educacion "
- e s 5 20 30
media y capacitacién técnica o tecnoldgica_

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos de
aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada titulo a
nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un maximo de 30
puntos.

Asi mismo, se indicé que, para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el
area de sistemas, y que, en todo caso, el factor de capacitaciéon adicional no podria
exceder de 100 puntos.

A continuacién, se relacionan los documentos aportados por Juan Felipe Flérez Puello, para
acreditar capacitacion adicional con la solicitud de reclasificacion del Registro Seccional de
Elegibles:

Titulo Institucién Puntaje
Curso Fortalecimiento en
Lectura Critica para Articulacion SENA 5
con la Media
. L, 0
Diplomado Seshon del Talento Escuela Superior de Administracion Publica (Capacitacién No tiene
umano relacién con el Cargo)
; : 0
DlplorFJa(_jo er!tDc_)cenua Universidad Mayor de Cartagena (Capacitacion No tiene
niversitaria relacion con el Cargo)
Curso Manejo de Herramientas
Microsoft Office 2016: Excel SENA 5
Total 10

2 Corte Suprema de Justicia (25 de enero de 2002) Sentencia T -033 de 2002. [MP Rodrigo Escobar Gil]
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Revisados los documentos efectivamente aportados por el impugnante durante el término
legal previsto para el efecto, esto es, durante los meses de enero y febrero de 2022, se
pudo establecer que acreditd 10 puntos en capacitacion adicional, los cuales, sumados al
puntaje inicial de 5 puntos, nos arroja 15 puntos en este factor.

Respecto a los diplomados en Gestion del Talento Humano y Docencia Universitaria, no
pueden ser objeto de valoracidn, en tanto que tales capacitaciones no corresponden a areas
de formacién que sean relacionadas con el cargo de aspiracion.

Por lo tanto, de conformidad con lo anterior, el puntaje otorgado en el factor de capacitacion
adicional por parte del Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar al reclasificar y desatar
el recurso de reposicion, no resulta ser el que corresponde y en ese orden procedera
moadificar la decisién, como se ordenara en la parte resolutiva de este proveido.

En mérito de lo expuesto, la directora de la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial
del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1° MODIFICAR la Resolucion CSJBOR22-384 de 31 de marzo de 2022
modificada por la Resolucion CSIJIBOR22-659 de 18 de mayo de 2022, por la cual el
Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar resolvié las solicitudes de reclasificacion
presentadas por algunos de los integrantes del registro de elegibles para el cargo de
Escribiente de Juzgado Municipal Grado Nominado, respecto del puntaje otorgado a JUAN
FELIPE FLOREZ PUELLO, identificado con la cédula de ciudadania 1.050.960.058, en el
factor de capacitacion adicional, y CONFIRMAR la Resolucion CSJBOR22-384 de 31 de
marzo de 2022 respecto al puntaje asighado en el factor de experiencia adicional y
docencia, de conformidad con las consideraciones expuestas en la parte motiva del
presente proveido.

En consecuencia, el puntaje para la integrante del registro en la reclasificacion para el afio
2022, es el siguiente:

Prueba de Prueba

Cédula Nombre O psicotécnica Experiencia | Capacitacion Total
JUAN
FELIPE
1.050.960.058 FLOREZ 431,66 165,00 80,56 15,00 692,22
PUELLO

ARTICULO 2.° NO PROCEDE RECURSO contra la presente resolucion en sede
administrativa.
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ARTICULO 3.° NOTIFICAR esta resolucién JUAN FELIPE FLOREZ PUELLO, identificado
con la cédula de ciudadania 1.050.960.058, a través de publicacion en la pagina web de la
Rama Judicial www.ramajudicial.gov.co, y fijacién en la Secretaria del Consejo Seccional
de la Judicatura de Bolivar, durante el término de cinco (5) dias habiles, y en la Direccién
Ejecutiva Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, de conformidad con lo
previsto en el acuerdo de convocatoria.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4, D. C., a los treinta (30) dias del mes de junio de dos mil veintidés (2022).
CLAUDIA M. GRANADOS R.

Directora
Unidad de Carrera Judicial.

UACJ/CMGR/DLLB/ERC/CEUM
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