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CIRCULARCSJBOC24-3

Fecha: 12 de enero de 2024

PARA: FUNCIONARIOS SOMETIDOS AL REGIMEN DE CARRERA JUDICIAL DE LOS
DISTRITOS JUDICIALES, ADMINISTRATIVOS Y DISCIPLINARIO DE
CARTAGENA, BOLIVAR Y SAN ANDRES, ISLAS.

DE: CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR

ASUNTO: Reporte de situaciones administrativas para determinar dias calificables
del periodo 2023

El Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar en cumplimiento de las funciones
constitucionales y legales, especialmente las sefialadas en el articulo 101 de la Ley 270
de 1996 y conforme a lo aprobado en sesién ordinaria del 11 de enero de 2024, se permite
recordar a los funcionarios judiciales sometidos al régimen de carrera judicial que a través
del Acuerdo PSAA16-10618 del 7 de diciembre de 2016", el Consejo Superior de la
Judicatura establecié las situaciones administrativas que afectan los dias laborales
calificables por cada funcionario y dispuso que, para esos efectos, el funcionario
interesado debera acreditar a mas tardar el ultimo dia habil del mes enero, la causas y el
cumplido correspondiente ante este Consejo Seccional, con el fin de que se tengan en
cuenta para el periodo de calificacidon correspondiente al ano 2023, asi:

“ARTICULO 7.° Determinacioén del numero de dias calificables. Para determinar el nimero
de dias habiles laborados durante el periodo, el Consejo Superior de la Judicatura o la
respectiva Seccional de la Judicatura descontara exclusivamente los dias habiles que
correspondan a vacaciones; vacancia judicial; incapacidades; calamidad doméstica;
escrutinios electorales; licencias, salvo para ocupar otros cargos en la Rama Judicial que
den lugar a calificacion; cierre extraordinario de los despachos; comisiones; permisos para
adelantar actividades de la Escuela Judicial “Rodrigo Lara Bonilla”, permisos sindicales o
por cualquier ofra circunstancia previamente autorizada por el Consejo Superior de la
Judicatura.

Para efectos de determinar los dias habiles quien pretenda invocar el descuento de
dias habiles en las situaciones anteriores, salvo vacaciones y vacancia judicial,
debera acreditar la causa y allegar el cumplido correspondiente, si es del caso, ante
el Consejo Seccional competente a mas tardar el ultimo dia habil del mes de enero
siguiente al vencimiento del periodo de evaluacion.

1 “Por medio del cual se reglamenta el sistema de evaluacion de servicios de funcionarios y empleados de
carrera de la Rama Judicial”
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Circular No. 2

Paragrafo 1.° Por comisiones o permisos para la participacion como asistente en los
eventos de formacion y capacitacion o en los de salud ocupacional, autorizados por el
Consejo Superior de la Judicatura, se descontara también la totalidad del tiempo invertido
en ello, siempre y cuando esté debidamente acreditado. En todo caso, el tiempo invertido
por los formadores en la participacion en los eventos programados por la Escuela Judicial
sera descontado sin ninguna limitacion. Se descontara el tiempo dedicado por los
funcionarios a cumplir despachos comisorios durante el periodo, fuera de la sede del
despacho, siempre que el funcionario evaluado lo haya acreditado debidamente ante el
Consejo Seccional de la Judicatura competente, a mas tardar el Gltimo dia de enero
siguiente a la finalizacion del periodo a evaluar. Se descontara un total de 10 dias habiles
para la calificaciéon de las servidoras judiciales que durante el periodo de evaluacion
hubieren estado embarazadas, lo cual se acreditara con la respectiva certificacion médica
del estado de gravidez. Este descuento procede sélo una vez por cada embarazo.

Paragrafo 2.° A los Presidentes de los Tribunales y Salas Disciplinarias de los Consejos
Seccionales o Comisiones Seccionales de Disciplina Judicial se les descontaran quince
(15) dias por periodo, en razon de las labores de representacion institucional de la
corporacion”. (Negrillas por fuera del texto original)

Igualmente, se indica que el reporte de novedades conforme lo dispone el articulo citado,
deberan efectuarlo los funcionarios en propiedad o aquellos que se desempefaron como
jueces teniendo un cargo en carrera de empleado durante el periodo 2023.

Por ultimo, en el caso de los magistrados en carrera, se les recuerda que para efectos del
descuento del periodo laborable de que trata el mencionado articulo 7 del Acuerdo
PSAA16-10618 del 7 de diciembre de 2016, las situaciones administrativas acaecidas en
el ano 2023, deberan ser informadas dentro del mismo término a la Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

Cordialmente,
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PATRICIA ROCiO CEBALLOS RODRIGUEZ
Presidenta

MP. PRCR / KYBS
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