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“Por medio del cual se actualiza la redistribucion de procesos de Juzgados Laborales del
Circuito de Cartagena”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOLIVAR

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales, en especial las consagradas
por el numeral 12 del articulo 101 de la Ley 270 de 1996, las facultades delegadas por el
Consejo Superior de la Judicatura en los Acuerdos PSAA16-10561 de 2016, PCSJA21-
11686 de 2020 y PCSJA22-12028 de 2022, y conforme a lo aprobado en sesién
ordinaria del 25 de mayo de 2023,

CONSIDERANDO

Por Acuerdo CSIBOA23-78 del 26 de abril de 2023, se orden¢ la redistribucion de procesos de los
Juzgados Laborales del Circuito de Cartagena, segtn el cual se establecio para los Juzgados 002 y
006, la remision de 150 y 120 procesos, respectivamente, al Juzgado 10 Laboral del Circuito de
Cartagena, para asi lograr un equilibrio de cargas.

En el articulo 64 del Acuerdo No. PCSJA22-12028 de 2022, se estableci6é la regla
general para el equilibrio de las cargas laborales, consistente en:

“ARTICULO 64°. Equilibrio de cargas laborales. Los consejos seccionales de la
judicatura efectuaran la redistribucion de procesos que garantice el equilibrio de las
cargas laborales, entre los despachos judiciales existentes y los creados en el presente
Acuerdo, correspondiente a los distritos judiciales de su competencia, teniendo en
cuenta la demanda del servicio de justicia.

Para tal efecto, los consejos seccionales respectivos, deberan tener en cuenta el nimero
de procesos en el inventario final, la distribucién de procesos entre los despachos
Judiciales y el equilibrio de cargas de trabajo. Se entendera el equilibrio de cargas de
trabajo cuando el promedio del inventario total de procesos, de los despachos judiciales
creados o transformados, sea igual al promedio del inventario total de procesos que
tenian los despachos judiciales existentes, en los respectivos distritos judiciales, con
corte a treinta y uno (31) de diciembre de 2022.

Para la redistribucion de procesos, los consejos seccionales de la judicatura aplicaran las
mismas reglas del Acuerdo PCSJA20-11686 de 2020, en lo pertinente a cada
especialidad’.

Por su parte, en el Acuerdo No. PCSJA20-11686 de 2020, se indicaron las reglas para la
distribucion de procesos; en particular, en el articulo 1, numeral 2, se establecio:

“2. Remisiéon de procesos laborales. Para la remision de procesos de la especialidad
laboral, se debera aplicar los siguientes criterios:
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2.1. En los juzgados laborales del circuito:

a) Los procesos que tengan contestacion de la demanda y estén para la celebracion de
la primera audiencia.

b) Los procesos laborales en los que no se haya efectuado audiencia del articulo 77 del
Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad Social.

Se exceptuan de la anterior remision, los procesos laborales en los que se haya
celebrado audiencia del articulo 77 del Codigo Procesal del Trabajo y de la Seguridad
Social.

Luego de que fueran remitidos los procesos por parte de los despachos judiciales, el Juzgado 10
Laboral del Circuito de Cartagena hizo la devolucion de 102 y 105 expedientes a los juzgados 002
y 006, respectivamente, por considerar que no cumplian con los requisitos de redistribucion del
Acuerdo PCSJA20-11686 de 2020.

Conforme a dicha devolucion, los despachos judiciales antes mencionados, remitieron listados
actualizados de los procesos, que contienen los asuntos ya recibidos y los nuevos conforme a las
reglas de distribucion establecidas en el Acuerdo PCSJA20-11686 de 2020.

En consideracion a lo anterior el Consejo Seccional de la Judicatura de Bolivar,
ACUERDA

ARTICULO 1°: REDISTRIBUCION. Actualizar el listado de los 270 procesos
redistribuidos de los Juzgados 002 y 006 Laborales del Circuito de Cartagena a su
homdlogo Juzgado 010, realizada mediante Acuerdo No. CSJBOAZ23-78 de 2023,
conforme al inventario adjunto al presente acto administrativo, el cual hace parte integral
del mismo, asi:

Remisién de Procesos al Juzgado 010
Despacho
Laboral
Juzgado 002 Laboral de Cartagena 150 (Incluye los procesos ya recibidos)
Juzgado 006 Laboral de Cartagena 105

ARTICULO 2°: ENTREGA. La entrega de expedientes digitalizados, se realizara
conforme a lo establecido en el articulo 66 del Acuerdo No. PCSJA22-12028 de 2022, a
mas tardar el 5 de junio de 2023, mediante acta suscrita por ambos funcionarios, en las
cuales debera constar la fecha de entrega y demas situaciones relevantes a la misma;
se acompafiara de un inventario en estricto orden cronolégico, del mas reciente al mas
antiguo, segun la fecha de asignacion del proceso, y debera contar con por lo menos los
siguientes datos: numero unico de radicacion completo, fecha de radicacién, despacho
de origen, clase de proceso, identificacion de las partes, estado actual, nimero de
cuadernos y folios digitalizados.

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de que, por razones fundadas y extraordinarias no se
llegare a cumplir con la fecha estipulada, los jueces podran concertar la entrega de los
asuntos faltantes en fecha posterior, sin que se requiera la expedicion de un nuevo acto
administrativo. De esto se informara al Consejo Seccional.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los efectos del traslado de los procesos por TYBA, los
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Juzgados 002 y 006 Laborales, con el apoyo del Area de Sistemas de la Direccion
Seccional de Administracion Judicial, registraran la actuacion de envio y recepcién en
Justicia XXI Web o escritorio, segun el caso, a mas tardar el 23 de junio de 2023. Asi
mismo, el Juzgado 010 Laboral remitira a Soporte TYBA el formato de correcciones y la
relacion de los procesos recibidos, en la que se deberan identificar de manera precisa
los 23 digitos del numero de radicado y el despacho de origen.

ARTICULO 3°: OTRAS DISPOSICIONES: Las demas disposiciones del Acuerdo No.
CSJUBOA23-78 del 26 de abril de 2023, seguiran vigentes, siempre que no sean
contrarias a las disposiciones dispuestas en el presente acto administrativo.

ARTICULO 4° COMUNICACIONES. Comunicar la presente decision a los despachos
involucrados, a la presidencia del Tribunal Superior de Cartagena y de su Sala Laboral, a
la Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cartagena, a la Oficina Judicial y a
la Unidad de Desarrollo y Analisis Estadistico del Consejo Superior de la Judicatura.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

IVAN EDUARDO LATORRE GAMBOA
Presidente (E)

M.P. IELG / KLDS
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