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Unidad de Administracion de Carrera Judicial

RESOLUCION No. CJR19-0766
(30 de julio de 2019)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Apelacion”

LA DIRECTORA DE LA UNIDAD DE ADMINISTRACION DE LA CARRERA JUDICIAL
DEL CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

En ejercicio de las facultades conferidas por el Acuerdo nimero 956 de 2000 y, teniendo
en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES:

A través del Acuerdo PSAA13-10001 del 07 de octubre de 2013, el Consejo Superior de la
Judicatura, dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura adelantaran los actos
preparatorios, concomitantes y consiguientes, a fin de llevar a cabo el proceso de
seleccion para la provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Servicios de su circunscripcion territorial.

En el Acuerdo numero CSJBA13-327 de 28 de noviembre de 2013, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Boyaca y Casanare convoco a todos los interesados en vincularse a la
Rama Judicial en los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros
de Servicios de los Distritos Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal y
Administrativo de Boyaca y Casanare para que se inscribieran en el Concurso de Méritos
destinado a la conformacion del correspondiente Registro Seccional de Elegibles.

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 4° del articulo 164 de la Ley 270 de 1996
y en la convocatoria, el referido concurso comprende las etapas de seleccién y
clasificacion.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare a través de las Resoluciones
CSJBR16-38 y CSJBR16-175 publicé el Registro de Elegibles para los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal y Administrativo de Boyaca y
Casanare, el cual se encuentra en firme.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacad y Casanare con la Resolucion
CSJBOYR19-160 de 28 de marzo de 2019, publicé el puntaje de reclasificacion del afio
2019, actualizando la inscripcion individual en el Registro de Elegibles en los factores
experiencia y capacitacion de la sefiora BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO,
identificada con la cédula de ciudadania 1.049.618.451, con una puntuacion total de
678.78, para el cargo de Profesional Universitario de Centro u Oficina de Servicios y/o
Equivalentes, dentro del concurso de méritos convocado para la provision de los cargos
de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal y Administrativo de Boyaca y
Casanare.
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Contra dicho acto, la sefiora BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO interpuso recurso de
reposicion y en subsidio de apelacion respecto del factor experiencia adicional,
argumentando que no le fue considerada la experiencia adquirida en la Empresa de
Servicios de Ingenieria y Tecnologia S.A.S. en la que labor6 desde el 01-03-2017 hasta el
30-08-2018 y desde el 01-12-2018 hasta el 21-01-2019, fecha en la cual fue expedida la
certificacion, a pesar de enviar certificacion de la prestacién de estos servicios, por no
haber allegado acta de cumplimiento o de iniciacion y liquidacion de los contratos,
decision que la afecta en cuanto le representaria una puntuacion adicional de 31.16, que
no le fue concedida.

Por lo anterior, solicita revocar la decision y aumentar el puntaje del factor experiencia
adicional, para lo cual allega la documentacion que se relaciona:

e Certificacion de haber suscrito las érdenes de prestacion de servicios numeros 06
de 2017 y 02 de 2018, en la Empresa de Servicios de Ingenieria y Tecnologia
S.A.S., durante los periodos comprendidos entre el 01-03-2017 hasta el 30-08-
2018 y desde el 01-12-2018 hasta el 21-01-2019, fecha en la cual fue expedida
por el representante legal de dicha entidad.

e Certificacién de haber suscrito las 6rdenes de prestacion de servicios numeros 06

de 2017 y 02 de 2018, en la Empresa de Servicios de Ingenieria y Tecnologia

S.A.S., durante los periodos comprendidos entre el 01-03-2017 hasta el 30-08-

2018 y desde el 01-12-2018 hasta el 31-01-2019, fecha en la cual fue expedida

por el representante legal de dicha entidad.

Acta de inicio de la prestacion de servicio OPS 06-2017 desde el 01-03-2017.

Acta Final de la prestacion de servicio OPS 06-2017 con fecha de 30-08-2017.

Acta de liquidacién de la OPS 06-2017

Acta de inicio de la prestacion de servicio OPS 02-2018 desde el 01-12-2018.

Acta Final de la prestaciéon de servicio OPS 02-2018 con fecha de 31-01-2019,

Acta de liquidacion de la OPS 02-2018.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare, mediante Resolucion
CSJIBOYR19-275 de 7 de junio de 2019, decidié confirmar la decisiébn contenida en la
Resolucion CSIBOYR19-160 de 28 de marzo de 2019, y conceder para ante el Consejo
Superior de la Judicatura, Unidad de Administracién de la Carrera Judicial el recurso de
apelacion interpuesto de manera subsidiaria, para el correspondiente tramite.

EN ORDEN A RESOLVER SE CONSIDERA

El Consejo Superior de la Judicatura, mediante el Acuerdo 956 de 25 de octubre de 2000,
deleg6 en esta Direccion la expedicion de los actos administrativos mediante los cuales se
resuelven las solicitudes que impliquen decisiones individuales definitivas, en grado de
reposicion y apelacién, en los procesos de seleccion, concursos y escalafon.

Acorde con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, la inscripcion
individual en el Registro tendra una vigencia de cuatro afios, tiempo durante el cual los
integrantes del mismo, pueden solicitar durante los meses de enero y febrero de cada afio
la actualizacion de su inscripcion en el Registro, anexando los datos que estimen
necesarios.
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El Acuerdo 1242 de 2001 fij6 los criterios para la reclasificacion de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

Los factores susceptibles de actualizacién de la inscripcibn en los registros son: i)
Experiencia adicional y Docencia siempre que no hubieren sido valorados en la Etapa
Clasificatoria 0 en anterior Reclasificacion y ii) Capacitacion Adicional y Publicaciones
realizadas por el aspirante, en la medida que no hayan sido puntuadas en las
oportunidades sefaladas y la capacitacion adicional se ajuste a los respectivos niveles
ocupacionales.

Conforme lo establece el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es norma
obligatoria y reguladora del proceso de seleccion, de manera que es de ineludible
cumplimiento tanto para los aspirantes como para la administracion y con base en ésta se
analizaran los cargos del recurso.

Acorde con la anterior disposicion, se procede a decidir sobre el recurso interpuesto por la
sefiora BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO.

Como requisitos minimos requeridos para el cargo de inscripcion, fueron estipulados los
siguientes de conformidad con el numeral primero del articulo 2° del Acuerdo de
Convocatoria:

DENOMINACION GRADO REQUISITOS MINIMOS

Profesional Universitario de Centro 16.
u Oficina de Servicios y/o
Equivalentes

Titulo profesional en administracién de empresas,
administracion publica, derecho o ingenieria industrial y
tener tres (3) afios de experiencia profesional.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacé y Casanare a través de las Resoluciones
CSJBR16-38 y *CSJBE16-175 publicé el Registro de Elegibles, entre otros, para el cargo
de Profesional Universitario de Centro u Oficina de Servicios y/o Equivalentes, en el que a
la recurrente le fueron adjudicados los siguientes puntajes:

CEDULA NOMBRE PRUEBA DE PRUEBA EXPERIENCI CAPACITACIO PUBLICACIONE | TOTA
CONOCIMIEN PSICOTECNIC A N S L
TOS A
1.049.618.451 GRANADOS 420,17 148,00 0,00 0 0 568,17
NINO
BEATRIZ
HELENA

De igual manera, el 30 de marzo de 2017 mediante Resolucién CSIJBOYR17-124 decidio
las solicitudes de reclasificacion de los integrantes del Registro de elegibles conformados
para proveer los cargos de empleados de Carrera Judicial de la Convocatoria 3, llevada a
cabo con Acuerdo CSJBA13-327, dentro de la cual, le fueron reclasificados los factores
experiencia y capacitacion, como se ve a continuacion:
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10.2. BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO

10.2.1. Experiencié Adicional

EXPERIENGIA ACREDITADA - : FEGHA INICIAL | FECHA FINAL T&:‘“s"
TESORERA - CENTRO JUVENIL EMILIANI 21-nov.-13 8-may.-15 528
UPTG VISITAS TECNICAS NO ES TIEMPO GOMPLETO
TOTAL EXPERIENCIA ADICIONAL ACREDITADA 528
PUNTAJE ADICIONAL ~ _ 2033
10.2.2, Capacitacion Adicional
FUNTAIE A
CAPACITACION ACREDITADA | No. HORAS prbnyed
ESPECIALIZACION EN SALUD OCUPACIONAL o Bhiacibnads bon ol canto -
TOTAL CAPAGITACION ADIGIONAL - S Y

11. Relator de Tribunal y Eqﬂiva-lént’es :
11.1. YOHANNA BEATRIZ GARZON TARAZONA

ESP  347p.m.
S 26/07/2019

S =)

No obstante en la parte resolutiva de la misma resolucion, se observa un error al
transcribir la puntuacién, en tanto se reflejan 65.72 puntos en experiencia adicional,
siendo lo correcto 29.33. como se advierte:

2 @ Fa 5c806223-370c x [F] =] i A Ll .

[e] @ https//www.ramajudicial.gov.co/documents/2302615/12754833/CSJBOYR17-124.pdf/5c806223-37bc-48a7-adf 1 -a7c00af47566 Q -
33.369.286 cravARRIACRUZ | WALET T e o capusionciador d¢ | wom. | 311,76 | 167,00 | 10080 | 50,00 | 000 | 628.75 ’
1.043.603.262 | -LOPEZ MOLINA NAIDAYIBELL | Diedl Mayer o Sustencador €6 | yowm | 31175 | 15950 | 10000 | 30,00 | 0.00 | 60125
1069611.974" | RENAARCHILA | SWVA oty Bamonciader & | wow. | 38243 | 15400 | 4222 | 1000 | 000 | s8.65
38710276 ﬁﬁtﬁg‘gﬁ“ ' ANA DEL E"I%iﬁéfﬁ“’“‘;‘ﬁ:ﬁ;f“"ﬁg M| 47830 { 14150 | 5223 | 500 | 000 | 672,08
1049618451 | GRANADOSNINO | JENIRE | g’j::ﬁj;ﬁé:“u‘: rs"“émm?vi:;sce?;; | 16| 42017 | 14800 | 6572 | ooo | 000 | e3zse
7.160.029 SUAREZ MORA FOMBERTO | himesional Unverstaro Wzgados | g | 46371 | 163,00 | 100.00 | 65,00 | 000 | 79171
23.646.980 e oA e avarstane Wigados | 15 | 42900 | 180,80 | 10000 | 4500 | 000 | 754,50
74.282.739 DURANVACCA | EDGAR FABiAN | PIO/esiendl Univorsiaio duzgados | 16 | 42000 | 18150 | 100,00 6000 | 0.00 | 74050
7184462 | SHSTOOUE YESID o orsanty 393 |+ 15| 445,36 | 168,50, | 100,00 | 20,00 | 0.00 | 734,36

CUERVO " Profesional University ;2 g B
7.171.284 JOHN FREDY rafesional Universitario Juzgados 16 [ 324,83 | 144,00 | 10000 | 30.00 | 0.00 | 598.83

BARAHONA Administrativos
TABS678 | ARMSPULDO | COMRE ot eeno Juzgesos | 4 | 39426 | 156,00 | 10000 | 2000 | 0.00 | 670.28
63,437,630 FONTECHA e A Femeoanostao Wzgasos || 34200 | 18550 | 10000 | 60,00 | 0.00 | 66770
1010.165.200 | ACERO VACCA EXANDRA | aosori Unverstario Wzgados | g | 3566 | 14860 | 10000 | 30,00 | 000 | 63805
33.379.319 PAPILAMORALES | DIANA peon aniversiano Wz9a905 |45 | 3955 | 14250 | 8367 | 50,00 | 000 | 63572
1098642214 | VELASCO PARRA | JAVIER | e amiversianto J29995 | 15 | 30428 | 14850 | 7127 | 2000 | 0.00 | 83405
0.020:693  |cAnosaumigTA | JORETH: | Drolesonat Unversian Juigscos | yg | gao 00 | 166,50 | 6472 | 40,00 | 0,00 | 51342
5 183 186 SANCHEZ Protesional Unwversitaro duzgacos| . | 1T - ”

Finalmente el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare, expidio la
Resolucion CSIJBOYR18-181 de 14 de junio de 2018, dentro de la cual se encuentra la
recurrente con la siguiente puntuacion:
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CEDULA NOMBRE PRUEBA DE PRUEBA EXPERIEN | CAPACITA | PUBLICACIO TOTAL
CONOCIMIEN PSICOTECNIC CIA CION NES
TOS A
1.049.618.451 | GRANADOS 420,17 148,00 *65.72 0 0 633.89
NINO
BEATRIZ
HELENA

*Se refleja el error presentado en el acto de reclasificacion.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacad y Casanare con la Resolucion
CSJBOYR19-160 de 28 de marzo de 2019, publicé el puntaje de reclasificacion del afio
2019, actualizando la inscripcion individual en el Registro de Elegibles en los factores
experiencia y capacitacion de la sefiora BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO, asi:

CEDULA NOMBRE PRUEBA DE PRUEBA EXPERIEN | CAPACITA | PUBLICA | TOTAL
CONOCIMIENTO PSICOTECNIC CIA CION CIONES
S A
1.049.618.451 GRANADOS
NINO BEATRIZ 420.17 148.00 *70.61 40 0.00 678.78
HELENA

*continUa el error y se entiende que se sumé el valor de la experiencia puntada en la
reclasificacion 2019, al valor errado que venia en las resoluciones anteriores.

Teniendo

en cuenta los requisitos minimos exigidos para el cargo de aspiracion: tres (3)

afios de experiencia profesional, lo que exceda a este requisito seré valorado, dentro del
factor recurrido experiencia adicional al tenor de lo dispuesto en el literal c) del numeral
5.2.1. del articulo 2° del acuerdo de convocatoria, en el que se estableci6 que
dependiendo del nivel ocupacional la experiencia adicional a considerar es:

(113

C.

Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito
minimo exigido para el cargo, asi:

La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion
daréa derecho a veinte (20) puntos por cada afio de servicio o proporcional por fraccion
de éste.

La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracion dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.

En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el
tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos.

Con relacion a los requisitos de acreditacion de la experiencia ejercida mediante contratos
de prestacion de servicios el mismo Acuerdo sefiala:

“3.5.5 Para acreditar experiencia en virtud de la prestacion de servicios a través
de contratos, debera allegarse la respectiva acta de cumplimiento o de iniciacion
y liquidacion (dia, mes, afio) de los mismos, precisando las actividades
desarrolladas, segin el cargo de aspiracion. Asi mismo, podrd presentarse
certificacién de la entidad donde se prestaron los servicios, indicando las
actividades desarrolladas y el tiempo en gque se realizaron las mismas. No
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se admiten ni se tendran en cuenta archivos en pdf digitalizados de textos de
contratos que se anexen a la inscripcién por parte de los aspirantes...”.

De igual manera, el Acuerdo de convocatoria en el numeral 3.4.5 del articulo 2° prevé que
la Experiencia profesional es la adquirida a partir de la terminacién y aprobacion de
todas las materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion
universitaria, en el ejercicio de las actividades propias de la profesion.

Revisada la documentacion aportada por la sefiora BEATRIZ HELENA GRANADOS
NINO, dentro el término legal para solicitar la reclasificacion del factor experiencia, se
encontro:

1. Certificacion de haber suscrito las 6rdenes de prestacion de servicios numeros 06
de 2017 y 02 de 2018, en la Empresa de Servicios de Ingenieria Civil y
Tecnolégica S.A.S., durante los periodos comprendidos entre el 01-03-2017 hasta
el 30-08-2018 y desde el 01-12-2018 hasta el 21-01-2019,( fecha en la cual fue
expedida la certificacion por el representante legal), quien ademas adiciona que “se
encuentra vigente”y

2. Certificacién de ejecucion del contrato 161 de 2018, expedida por el Vicerrector
Administrativo y Financiero de la Universidad Pedagdgica y Tecnolégica de
Colombia.

El Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare en la Resolucion
CSJBOYR19-160 de 28 de marzo de 2019, consideré que la experiencia obtenida en la
Empresa de Servicios de Ingenieria Civil y Tecnoldgica S.A.S no debia ser puntuada en
tanto la recurrente no aporté acta de cumplimiento o de iniciacion y liquidacion de los
contratos de prestacion de servicios 06-2017 y 02-2018. Puntuando solamente la
experiencia de la Universidad Pedagogica y Tecnoldgica de Colombia con 4.89 puntos,
los cuales sumé a la experiencia traida con anterioridad, que contiene un error de
transcripcion al asignarle (65.72) para un total de 70.61.

En primer lugar observa esta Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, que la
certificacion expedida por el representante legal de la Empresa de Servicios de Ingenieria
Civil y Tecnolégica S.A.S aportada dentro del término, contiene los datos fechas (dias
meses y afios) de la prestacion de servicios, ademas de las funciones que fueron
desempefiadas por la sefiora BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO, de conformidad con
lo establecido en el numeral 3.5.5. del acuerdo convocante, que indica: “Asi mismo, podra
presentarse certificacion de la entidad donde se prestaron los servicios, indicando las actividades
desarrolladas y el tiempo en que se realizaron las mismas.”

Es decir, que el numeral 3.5.5 del acuerdo de convocatoria, ofrece dos alternativas para
presentar los documentos tendientes a acreditar la experiencia obtenida a través de
contratos, por lo cual, la recurrente cumplié con uno de ellos, no siéndole exigibles las
actas de inicio y terminacién y liquidacién contractuales de estos dos contratos de
prestacion de servicios. En consecuencia le asiste razon a la recurrente y en tal virtud, la
Unidad procedera a puntuarle la experiencia debidamente acreditada de la siguiente
manera:

FECHA DE TOTAL

ENTIDAD FECHADE INICIO [ 0o\ 1INACION DIAS
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piA | MEs |ARo | DA | MES | ARO
I(Eomppsreggz%eﬂ)Servicios de Ingenieria Civil y Tecnolégica S.A.S 01/03/2017 30/08/2018 539
I(E(;nppsreosiz((j)elg?ervicios de Ingenieria Civil y Tecnoldgica S.A.S 01/12/2018 21/01/2019 50
1%réi1/f32|’8ifg1d Pedagoégica y Tecnoldgica de Colombia (CONTRATO 03-09-2018 30-11-2018 87
TOTAL 676

Los dias laborados y debidamente acreditados que deben considerarse a efecto de
realizar la reclasificacion son 676 para un posible puntaje de 37,5.

No obstante se advierte, que en la Resolucion CSIBOYR17-124 -que decidi6 las solicitudes
de reclasificacion de los integrantes del Registro de elegibles conformados para proveer los cargos
de empleados de Carrera Judicial de la Convocatoria 3, llevada a cabo con Acuerdo CSJBA13-
327-, hay un error de forma en la transcripcion y aritmético, por cuanto en la parte
Resolutiva se le asigné en el puntaje del factor experiencia 65.72 siendo el puntaje
correcto 29.33, bajo el entendido que en este acto administrativo se realizé el andlisis de
la experiencia aportada a efectos de reclasificar, que arrojé6 como resultado un valor de
29.33, como lo demuestra el acto en su parte motiva. Error que ha seguido en los demas
actos administrativos de reclasificacion y que también gener6é un error aritmético en la
sumatoria de los factores.

En cuanto a la posibilidad de corregir errores por parte de la administracion, la Corte
Constitucional en sentencia T-208 de 2008 aclar6 que le es dable a la administracion
enmendar las equivocaciones en aplicacion de los principios de justicia y equidad:

“Por lo expuesto, resulta légico entender que el ordenamiento juridico permita a la
autoridad corregir sus errores, pues de otra manera los actos a pesar de su imprecision,
tendrian que quedar intactos, con el argumento de que no serian modificables porque la
administracion incurrioé en un error o falta de claridad al expedirlos, cuando tanto el sentido
l6gico de las cosas, como los principios de justicia y equidad, indican que es conveniente o
necesario enmendar las equivocaciones, mas aun si éstas pueden atentar contra los
derechos de otras personas, como seria el caso de aquellos aspirantes que si cumplen a
cabalidad con los requisitos exigidos, los que verian menguada la posibilidad de aspirar al
citado crédito, por una vaguedad en los requisitos publicados inicialmente en la
convocatoria objeto de estudio. (...)

Asi mismo la jurisprudencia ha explicado que el derecho adquirido no opera frente a
reconocimientos ilegales asi:

“(...) debe decirse que como lo establece el articulo 58 de la Constitucion Politica, los
derechos adquiridos son aquellas situaciones individuales y subjetivas que se crearon y
definieron bajo el imperio de una Ley y con respeto de los postulados de la misma. Asi las
cosas, para que se pueda predicar la existencia de un derecho adquirido deben cumplirse
los siguientes supuestos: (i) las circunstancias especificas de la situacién deben
guardar identidad con los postulados legales que crean el derecho v; (ii) se requiere
que el mismo haya ingresado al patrimonio de quien es su titular.™

1 C.E.S.2 Sh. B 10 de noviembre de 2016, Rad. 25000-23-25-000-2007-00469-01(0955-10). César Palomino Cortés
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Como quiera que el error advertido, no afecta el contenido sustancial del acto ni el
componente factico, se procede hacer la correccion de los errores formales, con
fundamento en el articulo 45 de la Ley 1437 de 2011, el cual establece:

"Articulo 45. Correccién de errores formales. En cualquier tiempo, de oficio o0 a
peticion de parte, se podran corregir los errores simplemente formales contenidos en
los actos administrativos, ya sean aritméticos, de digitacion, de transcripciéon o de
omision palabras. En ningln caso la correcciéon dara lugar a cambios en el sentido
material de la decision, ni revivira los términos legales para demandar el acto.

Realizada la correccién, esta deberd ser notificada o comunicada a todos los
interesados, segun corresponda.”

Bajo este entendido, se corregira el error presentado en la transcripcion del valor otorgado
en el factor de experiencia adicional de la Resoluciones CSJBOYR17-124 de 30 de marzo
de 2017 y CSJBOYR18-181 de 14 de junio de 2018, respecto del puntaje asignado en el
factor de experiencia adicional y la sumatoria de los factores de la sefiora BEATRIZ
HELENA GRANADOS NINO, identificada con la cédula de ciudadania 1.049.618.451, las
cuales quedaran del siguiente tenor:

Resolucién CSIJIBOYR17-124 de 30 de marzo de 2017, quedard asi:

CEDULA APELLID | NOMBRES | PRUEBA DE PRUEBA EXPERIE | CAPACIT | PUBLICACI TOTAL
0os CONOCIMIEN | PSICOTECNI NCIA ACION ONES
TOS CA
1.049.618.451 | GRANAD BEATRIZ 420,17 148,00 29.33 0 0 597.5
0s NINO HELENA
Resolucion CSJBOYR18-181 de 14 de junio de 2018:
CEDULA NOMBRE PRUEBA DE PRUEBA EXPERIEN | CAPACITA [ PUBLICA | TOTAL
CONOCIMIENTO | PSICOTECNIC CIA CION CIONES
S A
1.049.618.451 GRANADOS 420,17 148,00 29.33 0 0 597.5
NINO BEATRIZ
HELENA

Surtida la correccién en los anteriores actos administrativos, el valor total del factor
experiencia sera la sumatoria del valor real 29.33 mas el valor de la reclasificacién en el
factor para el afio 2019, como se explicé en lineas anteriores, suma que da un total de
66.83, como se refleja:

CEDULA APELLID NOMBRES PRUEBA DE PRUEBA EXPERIE CAPACIT PUBLICACI TOTAL
(O] CONOCIMIEN PSICOTECNI NCIA ACION ONES
TOS CA
1.049.618.451 GRANAD BEATRIZ 420,17 148,00 66.83 40 0 675
0s NINO HELENA

No obstante lo anterior, acorde con lo sefialado en la sentencia T-33 de 2002 proferida

por

la Corte Constitucional, en casi similar al que se resuelve, en las actuaciones

administrativas deben prevalecer los principios de congruencia y no reformatio in pejus
como se advierte :

“Para la Corte, la congruencia es una regla que condiciona la competencia otorgada a
las autoridades publicas, y en este sentido, delimitan el contenido de las decisiones
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que deben proferir, de tal manera que: a) solamente pueden resolver sobre lo
solicitado o, b) en relaciéon directa con aspectos vinculados a lo pedido por los
interesados y que se encuentren debidamente probados. Este es el alcance que tiene
el articulo 59 del Cédigo Contencioso Administrativo - previamente citado -, mediante
el cual se reconoce y delimita el poder decisorio de la Administracion en relacién con
las peticiones presentadas por los administrados en agotamiento de la via
gubernativa, y ello es asi, porque de la aplicacion de la regla de la congruencia, surge
como garantia y derecho de los administrados la prohibicién de la no “reformatio in
pejus”, institucion que se encuentra consagrada en el inciso 2° del articulo 31 de la
Constitucion, por virtud del cual: “El superior no podra agravar la pena impuesta
cuando el condenado sea apelante tnico”.

Considerando que el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare, dentro
del acto recurrido otorgdé en el factor de experiencia adicional la suma de 70.61. de
conformidad con los célculos realizados con la experiencia acreditada, en virtud de la “no
reformatio in pejus”, se confirmara la Resolucion CSIJBOYR19-160 de 28 de marzo de 2019,
en lo que concierne al puntaje, con la aclaracién de que la experiencia acreditada para la
reclasificacion del afio 2019 fue tenida en cuenta en su totalidad, como se ordena en la
parte resolutiva de la presente actuacion.

En mérito de lo expuesto, la Directora de la Unidad de Administracién de la Carrera
Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

RESUELVE:

ARTICULO 1°- CORREGIR los errores de transcripcion y aritmético presentado en la
parte resolutiva de la Resolucion CSIBOYR17-124 de 30 de marzo de 2017, respecto del
factor experiencia adicional y la sumatoria de los factores de puntuacién de la sefiora
BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO, identificada con la cédula de ciudadania
1.049.618.451, de conformidad con la parte motiva de la presente actuacion, el que
guedara asi:

CEDULA APELLID NOMBRES | PRUEBA DE PRUEBA EXPERIE | CAPACIT | PUBLICACI TOTAL
0s CONOCIMIEN | PSICOTECNI NCIA ACION ONES
TOS CA
1.049.618.451 | GRANAD BEATRIZ 420,17 148,00 29.33 0 0 597.5
0OS NINO HELENA

ARTICULO 2°- CORREGIR los errores contenidos en la Resolucién CSJBOYR18-181 de
14 de junio de 2018, respecto del factor experiencia adicional y la sumatoria de los
factores de puntuacion de la sefiora BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO, identificada
con la cédula de ciudadania 1.049.618.451, de conformidad con la parte motiva de la
presente actuacion, el que quedard asi:

CEDULA NOMBRE PRUEBA DE PRUEBA EXPERIEN CAPACITA | PUBLICA | TOTAL
CONOCIMIENTO PSICOTECNIC CIA CION CIONES
S A
1.049.618.451 GRANADOS 420,17 148,00 29.33 0 0 597.5
NINO BEATRIZ
HELENA
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ARTICULO 3°- Las demas disposiciones contenidas en las resoluciones anteriores siguen
sin modificacion alguna y por consiguiente tienen plenos efectos.

ARTICULO 4°- NO REPONER la Resolucion CSJBOYR19-160 de 28 de marzo de 2019,2
en lo que corresponde al puntaje obtenido en el factor experiencia adicional de la sefiora
BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO, identificada con la cédula de ciudadania
1.049.618.451, sin perjuicio de entender que la experiencia acreditada en 2019 fue tenida
en cuenta en su totalidad de conformidad con las consideraciones expuestas en la parte
motiva del presente proveido.

ARTICULO 5°- NO PROCEDE RECURSO contra la presente Resolucion en sede
administrativa.

ARTICULO 6°- NOTIFICAR esta Resolucion mediante su fijacion, durante el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Superior de la Judicatura. De igual
manera se informara a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.qov.co y el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogot4a, D.C., a los treinta (30) dias del mes de julio de dos mil diecinueve
(2019).

CLAUDIA M. GRANADOS R.
Directora Unidad de Carrera Judicial

UACJ/CMGR/DLLB/AVAM

2 “Por medio de la cual se decide la solicitud de recalificacion de BEATRIZ HELENA GRANADOS NINO, integrante del

Registro Seccional de elegibles conformado para proveer los cargos de empelados de Carrera Judicial de la Convocatoria
N° 3, Acuerdo CSJBA13-327"
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