~ Rama Judicial
Consejo Superior de la Judicatura Consejo Superior de la Judicatura
Reptiblica de Colombia Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacd y Casanare

Presidencia

Magistrado Ponente
HOMERO SANCHEZ NAVARRO

RESOLUCION No. CSJBOYR23-517
25 de mayo de 2023

“Por medio de la cual se decide un recurso de reposicién y se concede el subsidiario de
apelacion interpuesto por Diego Fernando Rodriguez Pardo, contra la Resolucién
CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de 2023, mediante la cual se decidieron las solicitudes
de reclasificacion del Registro Seccional de Elegibles conformado para proveer el cargo
260528 - Profesional Universitario de Juzgado Administrativo -grado 16, que hace parte
de la Convocatoria No. 4, CSUBOYA17-699”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOYACA Y CASANARE

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101 de
la Ley 270 de 1996, de conformidad con lo aprobado en sesion ordinaria del 25 de mayo
de 2023 y teniendo en cuenta los siguientes,

ANTECEDENTES:

Mediante Acuerdo No. CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de 2017, el Consejo Seccional
de la Judicatura de Boyaca y Casanare convocd al concurso de méritos para la
conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos
Judiciales de Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Casanare y Administrativo de Boyaca y
Casanare, aclarado con Acuerdos CSJBOYA17-700 del 10 de octubre de 2017 y
CSJBOYA17-701 del 23 de octubre de 2017.

Esta Corporacién conformo los registros seccionales de elegibles para los cargos de la
citada convocatoria, mediante Resoluciones CSJBOYR21-287 y CSJBOYR21-289 del 21
de mayo de 2021, CSIBOYR21-302 del 4 de junio de 2021, CSJBOYR21-319 del 18 de
junio de 2021, modificada mediante resoluciones CSJBOYR21-325 del 23 de junio de
2021 y CSUBOYR21-461 del 28 de agosto de 2021.

Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, en el cual se
establece que los integrantes de los Registros de Elegibles, en los meses de enero y
febrero de cada afio, pueden solicitar la reclasificacién de sus puntajes, y en concordancia
a lo dispuesto en el numeral 7.2 del Acuerdo No. CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de
2017, durante los meses de enero y febrero de 2022, se presentaron solicitudes de
reclasificacion.

Posteriormente, y una vez en firme los actos administrativos respectivos, esta
Corporacion profirid6 Resolucion No. CSIBOYR22-459 del 19 de mayo de 2022, mediante
la cual se publicaron los Registros Seccionales de Elegibles Reclasificados 2022, para los
cargos de 260525 -Profesional Universitario de Centro, Oficinas de Servicios y de Apoyo-
Grado 14, 260526 - Profesional Universitario de Tribunal- Grado 12, y 260528 -Profesional
Universitario Juzgados Administrativos-Grado 16; del concurso convocado mediante
Acuerdo CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de 2017.

En este orden, para el afio 2023, se recibieron en el periodo establecido en la ley, nuevas
solicitudes de reclasificacion; respecto de las cuales, este Consejo, mediante Resolucién
No. CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de 2023, decidi®é sobre las peticiones de
reclasificacion relacionadas con el cargo de Profesional Universitario Juzgados
Administrativos-Grado 16. Resolucién que fue publicada entre 31 de marzo al 20 de abril
de 2023; otorgandose el término de 10 dias para interponer recursos de ley, el cual vencié
el 5 de mayo de 2023.
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Hoja No. 2 Resolucion No. CSJBOYR23-517 del 25 de mayo de 2023. Por medio de la cual se
decide un recurso de reposicion y se concede el subsidiario de apelacién interpuesto por
Diego Fernando Rodriguez Pardo, contra la Resolucion CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de
2023, mediante la cual se decidieron las solicitudes de reclasificacion del Registro Seccional
de Elegibles conformado para proveer el cargo 260528 - Profesional Universitario de Juzgado
Administrativo -grado 16, que hace parte de la Convocatoria No. 4, CSJBOYA17-699.

Mediante escrito enviado a este Corporacion radicado bajo el consecutivo
EXTCSJBOY23-3657 del 4 de mayo de 2023, el sefior Diego Fernando Rodriguez Pardo,
interpuso los recursos de reposicién y en subsidio el de apelacion dentro del término
establecido en la convocatoria, contra la resolucién CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de
2023, que resolvio su solicitud de reclasificacion.

FUNDAMENTOS DEL RECURSO:

Manifiesta el recurrente que la reclasificacién fue resuelta parcialmente, por cuanto en la
decision recurrida no se dijo nada con respecto de su solicitud de efectuar la
reclasificacion atendiendo Unicamente los documentos relacionados para acreditar la
experiencia y capacitacién adicional posterior a la fecha de la ultima reclasificacion (28 de
febrero de 2022), por cuanto es deber de los concursantes aportar dentro de las
oportunidades los documentos ponderables desde el 1° de marzo de 2022 al 28 de
febrero de 2023.

Agrego que conforme a lo preceptuado en el articulo 7.2 del Acuerdo CSJBOYA17-699 de
6 de octubre de 2017, concordante con el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, se infiere
que no es dable que los concursantes se vean favorecidos con documentos que por error,
desidia o descuido omitieron presentar en la oportunidad pertinente —inscripcidén-; o
incluso en la anterior oportunidad de reclasificacion.

Reiteréd que, tomar en cuenta estas certificaciones aportadas hasta este afio, afecta la
igualdad de condiciones, ya que al tener en cuenta para otros participantes documentos
de 2021 que para el recurrente debieron aportarse en 2022, se generé que estos
qguedaran con mayor puntaje lo cual afecta sus derechos y le legitima para recurrir la
decision.

Solicité se proceda a una nueva evaluacién y ponderacién de los respectivos puntajes,
excluyendo aquellos con los cuales se incrementaron los factores de experiencia y
capacitaciéon con documentos que debieron ser presentados en la reclasificacion de 2022
y en consecuencia se expida un nuevo acto administrativo.

CONSIDERACIONES
COMPETENCIA.

De conformidad con lo establecido en el articulo 2°, numerales 6.3. y 7.2 del Acuerdo
CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de 2017, y el articulo 5° de la Resolucion No.
CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de 2023, proferidos por el Consejo Seccional de la
Judicatura de Boyaca y Casanare, y en concordancia con el articulo 74 del CPACA, este
Consejo Seccional es competente para conocer de los recursos impetrados en el presente
asunto.

PROBLEMA JURIDICO A RESOLVER.

En el presente caso se estudiard, si los argumentos del recurrente son suficientes para
aclarar, modificar, adicionar o revocar la Resolucién No. CSJBOYR23-368 del 29 de
marzo de 2023, en los términos pretendidos por el recurrente; o si por el contrario ésta, se
ajusta a las normas aplicables.

MARCO NORMATIVO.
La Ley 270 de 1996 establece:

“ARTICULO 164. CONCURSO DE MERITOS. El concurso de méritos es el proceso mediante
el cual, a través de la evaluacion de conocimientos, destrezas, aptitud, experiencia, idoneidad
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Hoja No. 3 Resolucién No. CSJBOYR23-517 del 25 de mayo de 2023. Por medio de la cual se
decide un recurso de reposicidon y se concede el subsidiario de apelacién interpuesto por
Diego Fernando Rodriguez Pardo, contra la Resolucién CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de
2023, mediante la cual se decidieron las solicitudes de reclasificacién del Registro Seccional
de Elegibles conformado para proveer el cargo 260528 - Profesional Universitario de Juzgado
Administrativo -grado 16, que hace parte de la Convocatoria No. 4, CSJBOYA17-699.

moral y condiciones de personalidad de los aspirantes a ocupar cargos en la carrera judicial,
se determina su inclusion en el Registro de Elegibles y se fijard su ubicacién en el mismo.

Los concursos de mérito en la carrera judicial se regirén por las siguientes normas béasicas:

1. Podréan participar en el concurso los ciudadanos colombianos que, de acuerdo con la
categoria del cargo por proveer, retinan los requisitos correspondientes, asi como también los
funcionarios y empleados que encontrandose vinculados al servicio y reuniendo esos mismos
requisitos, aspiren a acceder o a ocupar cargos de distinta especialidad a la que pertenecen.

2. La convocatoria es norma obligatoria que regula todo proceso de seleccién mediante
concurso de méritos. Cada dos afios se efectuara de manera ordinaria por los Consejos
Superior y Seccionales de la Judicatura, y extraordinariamente cada vez que, segun las
circunstancias, el Registro de Elegibles resulte insuficiente.

3. Las solicitudes de los aspirantes que no retinan las calidades sefialadas en la convocatoria
0 gue no acrediten el cumplimiento de todos los requisitos en ella exigidos, se rechazaran
mediante resolucién motivada contra la cual no habré recurso en la via gubernativa.

4. Todo concurso de méritos comprendera dos etapas sucesivas de seleccion y de
clasificacion.

La etapa de seleccion tiene por objeto la escogencia de los aspirantes que haran parte del
correspondiente Registro de Elegibles y estara integrada por el conjunto de pruebas que, con
sentido eliminatorio, sefiale y reglamente el Consejo Superior de la Judicatura.

La etapa de clasificacion tiene por objetivo establecer el orden de registro segiin el mérito de
cada concursante elegible, asignandosele a cada uno un lugar dentro del Registro para cada
clase de cargo y de especialidad.

PARAGRAFO 1°. La Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura reglamentara
de manera general el contenido y los procedimientos de cada una de las etapas, y sefialara
los puntajes correspondientes a las diferentes pruebas que conforman la primera.

PARAGRAFO 2° Las pruebas que se apliquen en los concursos para proveer cargos de
carrera judicial, asi como también toda la documentacién que constituya el soporte técnico de
aquéllas, tienen caracter reservado.

ARTICULO 165. REGISTRO DE ELEGIBLES. La Sala Administrativa de los Consejos
Superior o Seccional de la Judicatura conformaré con quienes hayan superado las etapas
anteriores, el correspondiente Registro de Elegibles para cargos de funcionarios y empleados
de carrera de la Rama Judicial, teniendo en cuenta las diferentes categorias de empleos y los
siguientes principios.

La inscripcién en el registro se hara en orden descendente, de conformidad con los puntajes
que para cada etapa del proceso de seleccion determine el reglamento.

La inscripcion individual en el registro tendréa una vigencia de cuatro afios. Durante los meses
de enero y febrero de cada afio, cualquier interesado podréa actualizar su inscripcién con los
datos que estime necesarios y con éstos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar.

Cuando se trate de cargos de funcionarios, o de empleados de las corporaciones judiciales
nacionales el concurso y la incorporacién al registro se haré por la Sala Administrativa del
Consejo Superior de la Judicatura; en los demas casos dicha funcién corresponde a las Salas
Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura.

PARAGRAFO. En cada caso de conformidad con el reglamento, los aspirantes, en cualquier
momento podran manifestar las sedes territoriales de su interés.”

El Acuerdo 1242 de 2001, fijé los criterios para la reclasificacion de los Registros de
Elegibles que deben acreditar los interesados en actualizar su inscripcion, dentro del
término legalmente previsto.

En el mismo sentido, el Acuerdo CSJBOYA17-699 del 06 de octubre de 2017, dispuso
adelantar el proceso de seleccion y la convocatoria al concurso de méritos para la
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Hoja No. 4 Resolucion No. CSJBOYR23-517 del 25 de mayo de 2023. Por medio de la cual se
decide un recurso de reposicién y se concede el subsidiario de apelacién interpuesto por
Diego Fernando Rodriguez Pardo, contra la Resolucién CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de
2023, mediante la cual se decidieron las solicitudes de reclasificacion del Registro Seccional
de Elegibles conformado para proveer el cargo 260528 - Profesional Universitario de Juzgado
Administrativo -grado 16, que hace parte de la Convocatoria No. 4, CSJBOYA17-699.

provision de los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de
Servicios, y en el articulo 2, numeral 7.2, indico:

“7.2. Reclasificacion

Expedido el registro, durante los meses de enero y febrero de cada afo, cualquier interesado
podréa actualizar su inscripcion con los datos que estime necesarios y con estos se reclasificara
el registro, si a ello hubiere lugar.

Los factores susceptibles de modificacion mediante reclasificacion, son los de experiencia
adicional y capacitacion, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria para
los mismos factores y conforme a la documentaciéon que sea presentada por los integrantes del
Registro Seccional de Elegibles que tengan su inscripcién vigente, de conformidad con lo
establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996 y las disposiciones legales y el reglamento
vigente.”.

Igualmente, en el articulo 2, numeral 6.3. del Acuerdo de convocatoria, respecto a la
procedencia de los recursos determing, lo siguiente:

“6.3 Recursos
Solo procederan los recursos de reposicidn y apelacién en contra los siguientes actos:

1. Eliminatorio de Prueba de conocimientos y competencias, aptitudes y/o habilidades.

2. Contra el Registro Seccional de Elegibles.

3. Contra el acto administrativo de exclusién que sea expedida después de la admision al
concurso.

Los citados recursos deberan presentarlos por escrito los aspirantes, ante el Consejo Seccional
de la Judicatura de Boyaca y Casanare, dentro de los diez (10) dias siguientes a la desfijacion
de la respectiva resolucién y de conformidad con lo establecido en el articulo 77 del Caédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

No procedera recurso contra los puntajes que, de conformidad con este reglamento, ya hayan
sido objeto de un recurso anterior.”

Para resolver se considera,
DE LA RESOLUCION RECURRIDA:

La Resolucién No. CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de 2023, “Por medio de la cual se
decide las solicitudes de reclasificacion del Registro Seccional de Elegibles conformado
para proveer el cargo 260528 - Profesional Universitario Juzgados Administrativos - Grado
16, que hace parte de la Convocatoria No. 4, CSJBOYA17-699” resolvié 18 solicitudes de
reclasificacién presentadas en oportunidad, con los certificados que en estudio y
experiencia presentaron ante este Seccional, para el efecto.

El recurrente cuenta con el maximo de 100 puntos en el factor de experiencia y en el de
capacitacion también obtuvo 100 puntos, en virtud de la resolucién CSJBOYR23-368 del
29 de marzo de 2023, que se discute por via del recurso a resolver.

CASO EN CONCRETO

El recurso de reposicion y en subsidio de apelacién fue presentado en término, por lo que
corresponde a esta Corporacién decidir con fundamento en las normas que regulan la
materia y de acuerdo a los argumentos facticos y juridicos que plantea el sefior Diego
Fernando Rodriguez Pardo, también, del nivel ocupacional de profesional segun el cargo
250528 Profesional Universitario Juzgados Administrativos- Grado 16.
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Hoja No. 5 Resolucion No. CSJBOYR23-517 del 25 de mayo de 2023. Por medio de la cual se
decide un recurso de reposicién y se concede el subsidiario de apelacién interpuesto por
Diego Fernando Rodriguez Pardo, contra la Resolucién CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de
2023, mediante la cual se decidieron las solicitudes de reclasificacién del Registro Seccional
de Elegibles conformado para proveer el cargo 260528 - Profesional Universitario de Juzgado
Administrativo -grado 16, que hace parte de la Convocatoria No. 4, CSJBOYA17-699.

El recurrente presentd solicitud de reclasificacion radicada bajo el consecutivo
EXTCSJBOY23-3657, en la que allegé documentos para reclasificar en los factores de
experiencia y capacitacion asuntos que se resolvieron con la resolucién CSJBOYR23-368
del 29 de marzo de 2023 y contra los cuales no presenta argumentos para revisiéon en
este recurso.

Ahora bien, respecto al recurso se debe subrayar que el recurrente no advierte
inconformidad frente a su reclasificacion individual, donde ya tiene el maximo posible,
en los items de experiencia y capacitacion adicional. Su planteamiento se dirige en
general a los demas integrantes del registro reclasificado, frente a los cuales manifiesta,
que en el acto recurrido no se atendié su solicitud de tener en cuenta en la actual
reclasificacién los documentos que refieran experiencia y capacitacion adicional sélo
fueran los adquiridos del 1° de marzo de 2022 al 28 de febrero de 2023, por cuanto es
deber de los concursantes allegar y solicitar la reclasificacién en oportunidad, evitando en
el presente ario allegar documentos anteriores; tal y como se observé en su momento al
no tener en cuenta los documentos aportados en la fase inicial del concurso.

Frente al planteamiento manifestado por el recurrente, esta Sala precisa que, resulta
necesario recordar al peticionario, que en via de reclasificacion corresponde atender de
manera irrestricta lo previsto en el articulo 165 de la Ley 270 de 1993 y en el Acuerdo de
convocatoria, para el caso CSJBOYA17-699 y el Acuerdo 1242 de 2001.

Para ello se resalta que, la Ley 270 de 1996, en el articulo 165, acerca de la
reclasificacion dice: “...Durante los meses de enero y febrero de cada afio, cualquier
interesado podréa actualizar su inscripcion con los datos que estime necesarios y con
estos se reclasificara el registro, si a ello hubiere lugar”

Por su parte el Acuerdo 1242 de 2002, en el articulo 2, sefiala que Los factores
susceptibles de modificacién, seran aquellos que fueron establecidos dentro del respectivo
concurso de meritos y la asignacion de puntajes, se ajustara a los criterios de valoracion
previstos en los reglamentos correspondientes a cada uno de éstos.

Para el caso el Acuerdo CSJBOYA17-699, informa en el numeral “7.2. Reclasificacién.
Expedido el registro, durante los meses de enero y febrero de cada afio, cualquier interesado
podré actualizar su inscripcion con los datos que estime necesarios y con éstos se reclasificara el
registro, si a ello hubiere lugar.

Los factores susceptibles de modificacién mediante reclasificacion, son los de experiencia adicional
y capacitacion, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria para los mismos
factores y conforme a la documentacion que sea presentada por los integrantes del Registro
Seccional de Elegibles que tengan su inscripcién vigente, de conformidad con lo establecido en el
articulo 165 de la Ley 270 de 1996 y las disposiciones legales y el reglamento vigente.”.

En la revision de los apartes normativos transcritos y referentes al tramite de
reclasificacion no se impone una consideracion adicional relacionada con los soportes,
segun anualidades con las oportunidades de reclasificacion como lo pretende el
recurrente; a esta Seccional se le impone revisar si los soportes allegados para
reclasificar en factores de experiencia y capacitaciones son adicionales a los que ya
tiene con puntaje el elegible, igualmente si estos se relacionan con el empleo a ejercer por
el aspirante y por ultimo si la documentacién se presenta con las formalidades que sefiala
el numeral 3.5. del Acuerdo CSJBOYA17-699.

Aspectos que fueron analizados en el acto recurrido, y que no constituyen afectacion ni
vulneracién de los derechos de igualdad de los concursantes; siendo mas bien, contrario
a ello, lo pretendido por el sefior Diego Fernando Rodriguez Pardo, ya que con dicha
interpretacion se estaria desconociendo la oportunidad que tiene los concursantes de
solicitar su reclasificacion conforme a las condiciones particulares que cada uno presenta
para pretender un ajuste en sus puntajes de capacitacién y experiencia adicional.
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Hoja No. 6 Resolucion No. CSJBOYR23-517 del 25 de mayo de 2023. Por medio de la cual se
decide un recurso de reposicién y se concede el subsidiario de apelacién interpuesto por
Diego Fernando Rodriguez Pardo, contra la Resolucién CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de
2023, mediante la cual se decidieron las solicitudes de reclasificacidon del Registro Seccional
de Elegibles conformado para proveer el cargo 260528 - Profesional Universitario de Juzgado
Administrativo -grado 16, que hace parte de la Convocatoria No. 4, CSJBOYA17-699.

Finalmente es importante aclarar al recurrente que, la no valoracién de los documentos
aportados al inicio de la convocatoria y aportados nuevamente en fase de reclasificacion,
obedece al hecho de que los mismos fueron valorados y objeto de pronunciamiento
mediante las resoluciones mediante las cuales se conformaron los registros seccionales
de elegibles originales y no por la interpretacion erronea que hace el peticionario; puntajes
frente a los cuales se agotaron los tiempos y oportunidad de ser controvertidos, al
encontrarse en firme a la fecha.

En este orden de ideas, al no encontrarse fundamento en lo pretendido por el recurrente,
no se repondra la resolucion CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de 2023 por carecer de
elementos suasorios legales y facticos sus argumentos de inconformidad, y por ende, se
mantendra lo decido frente al factor de experiencia y capacitacion adicional de los
concursantes alli relacionados, frente a este recurso; y como quiera que se dan los
requisitos establecidos en el articulo 77 del CPACA se concedera el recurso de apelacion
interpuesto en forma subsidiaria.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare,
RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER la Resolucién No. CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de 2023,
mediante la cual se decidié sobre las peticiones de reclasificacién presentadas respecto
del registro seccional de elegibles conformado para proveer el cargo 260528 - Profesional
Universitario Juzgados Administrativos - Grado 16, en donde se encuentra el sefor
DIEGO FERNANDO RODRIGUEZ PARDO, identificado con la cédula de ciudadania No.
1.54.680.094, por las razones expuestas en la parte motiva.

SEGUNDO: CONCEDER el recurso de apelacion subsidiariamente interpuesto por el
sefior DIEGO FERNANDO RODRIGUEZ PARDO, para ante la Unidad de Administracién
de la Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura respecto de la Resolucién No.
CSJBOYR23-368 del 29 de marzo de 2023.

TERCERO: La presente resolucion se notificara mediante su fijacién por un término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria de este Consejo Seccional ubicado en la calle 19
No. 8 — 11 de Tunja. De igual manera inférmese mediante publicaciéon en la pagina web
de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co), link del Consejo Seccional de la
Judicatura de Boyaca y Casanare, CONCURSOS- CONVOCATORIA No. 4 y en la
Direccion Seccional de Administracion Judicial de Tunja y Yopal y, remitase copia de esta
resolucién al correo electrénico registrado por la concursante en su inscripcién.

CUARTO: Contra la presente resoluciéon no procede ningun recurso.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja a los veinticinco (25) dias del mes de mayo del afio dos mil veintitrés

Fre idente

. |CSlBC/HSN/IKBA/ZMRV/ Aprobado en sesion del 25 de mayo de 2023
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