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9 de agosto de 2019

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicién interpuesto en contra de la Resolucién
CSJBOYR19-241 del 1 7 de mayo de 2019 y se conceden un recurso de apeiacién i

‘EL. CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOYACAY CASANARE

En ejercicio de sus facuitades legales, en especial las confendas por los artlcu!os 101, 164 y 165
; , de la Ley 270 de 1996, y ,

CONSIDERANDO

A través del Acuerdo numero CSJBOYA17-699 del 6 de octubre de 2017, el Consejo
Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare convocd al concurso de méritos para la
conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos

Judiciales de Tunja, Santa Rosa de V|terb0 y Casanare y Admmlstratlvo de Boyaca y
Casanare.

Con la Resolucién numero CSJBOYR18-400 del 23 de octubre de 2018, este Consejo
decidio acerca de la admisién al concurso de los aspirantes que se inscribieron dentro de
la citada convocatoria. Los aspirantes admmdos fueron citados a través de la pagina web
www.ramajudicial.gov.co, con el fin de que presentaran las pruebas de aptitudes,
conocimientos y psicotécnica.

El Consejo Seccional de la Judicatura, mediante la Resolucion CSJBOYR19-241 del 17
de mayo de 2019, publico los resultados de la prueba de conocimientos, competencias
aptitudes y/o habilidades. Dicha resolucién, fue notificada conforme lo dispuso Ia
convocatoria, mediante su fijacion en la secretaria del Consejo seccional de la Judicatura
de Boyaca y Casanare durante 5 dias habiles, y a través de la pagina web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co), entre el 20 y el 24 de mayo de 2019

En la citada resolucion, de conformidad con lo dispuesto por el C.P.A.C.A. se dispuso
conceder 10 dias, a partir de la desfijacion de la misma, esto es desde el dia 27 de mayo
hasta el dia 10 de junio de 2019, para interponer los recursos de reposicion y/o apelacion.

El sefior LUIS CARLOS ACOSTA VILLAMIL fue admitido al concurso y presenté prueba
de conocimientos, competencias, aptitudes y / o habilidades para el cargo de Escribiente
de Juzgado Municipal Nominado, obteniendo un puntaje de 788.46.

El aspirante, mediante escrito radicado EXTCSJBOY19-3135 el 24 de mayo de 2019
interpuso recurso de reposicion y, en subsidio, de apelacién en contra de la calificacién
que le fue asignada en la prueba de conocimientos, competencias, aptitudes y/o
habilidades, contenida en la Resolucion CSJBOYR19-241 de 2019.

Fundamentos del recurso:

En su escrito el sefior ACOSTA VILLAMIL solicita realizar una verificacion de la prueba de
conocimientos y psicotécnica presentada toda vez que las preguntas, en general,
presentaban inconsistencias, imprecisiones, llevando a confundir al aspirante y generando
apreciaciones erréneas de las preguntas, no encontrando en muchas ocasiones la
respuesta acorde con las preguntas.

Calle 19 No 8 —11 Tunja - Boyaca, Colombia Teléfono 8 7424308 Fax 87425878
www.ramajudicial.gov.co

t4o. SCETRE - 4 No. GP 055 -4




Hoja No. 2 Resolucion No. CSIBOYR19-348 del 9 de agosto de 2019. Por medio de la cual se
resuelve un recurso de reposicion interpuesto en contra de la Resolucion CSJBOYR19-241 del 17
de mayo de 2019 y se conceden un recurso de apelacion.

Solicita el recurrente que se constate si las preguntas presentadas en el examen son
acordes con las respuestas sugeridas en los cuadernillos y si el conteo de las respuestas
correctas corresponde al puntaje de 788.46 que le fue asignado, considera que pudo
presentarse error al contar las respuestas correctas por preguntas que pudieron ser
anuladas.

Para decidir se considera:

En primer lugar, debe sefialarse que el recurso fue interpuesto, oportunamente, el 24 de
mayo de 2019, esto es, dentro-de los diez (10) dias siguientes a la desfijacion de la
Resolucién CSJBOYR19-241 de 2019

El aspirante solicité realizar una venﬁcac;on de la prueba de conocimientos y psicotécnica
presentada, toda vez que las preguntas, en general, presentaban inconsistencias,
imprecisiones, llevando a confundir al aspirante y generando apreciaciones erréneas de
las preguntas, no encontrando en muchas ocasiones la respuesta acorde con las
preguntas.

En cuanto a los argumentos del recurrente, se procede a resolver conforme a la
informacién suministrada por la Universidad Nacional a través de la Unidad de
Administracién de la Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, segtin la cual,
un equipo de docentes y expertos en las diferentes areas del conocimiento construyé y
validd el banco de preguntas que conformaron la prueba escrita aplicada a nivel nacional.

Como lo informo el citado ente Universitario, la prueba se construyo con base en cntenos
técnicos sobre los componentes de medida, temas, contexto, estructura de la pregunta, y
tipo de razonamiento o proceso(s) psicolégico(s) implicitos. Igualmente, los items se
construyeron atendiendo criterios de discriminacion y niveles de dificultad diferenciados
para guardar estricta concordancia con las funciones esenciales de los cargos
convocados.

Durante este proceso se realizaron sesiones de trabajo conjunto en las cuales se
discutieron y validaron las preguntas construidas para conformar el banco definitivo que
se aplicé a nivel nacional. Luego de realizar los analisis estadisticos, no se encontraron
inconsistencias en forma o contenido y el comportamiento psmometnco arrojo resultados
tipicos y esperados para la poblacién evaluada, de tal forma que no hay evidencia
estadistica para suponer que las claves o las opciones consideradas como validas por
parte de la Umversadad Namonal tienen algun txpo de error ensu asngnac:on

Informé también la Universidad Nacional que de acuerdo con el analisis de items
realizado luego del proceso de lectura y calificacion, el comportamiento de las pruebas fue
satisfactorio, por lo tanto, no se requirié excluir o eliminar ninguna de las preguntas. Los
indices de dificultad estuvieron cercanos al 0,5. Esto quiere decir que la pmbablhdad de
respuesta estuvo dentro de lo esperado para la poblacién evaluada.

Sefalé ademas la Umversndad que en relacidn con los analisis de datos para aportar
validez, se aphco la ‘tecmca multivariada del Analisis Factorial sobre la matriz de
correlaciones entre items, para |dentifxcar estadisticamente las variables o dimensiones
subyacentes (factores) a la covariacion entre los elementos. La confiabilidad se estimé a
partir del Alpha de Cronbach, el cual se expresa mediante un coeficiente de correlacion
‘t", que tedricamente significa correlacion del test consigo mismo. Los indices de
confiablidad estuvieron cercanos a 0.8 y esto demuestra un valor positivo en la

consistencia interna de las pruebas aplicadas.

En cuanto a la lectura optica, sefialo la Universidad que, de acuerdo con el protocolo para
todos los procesos de lectura optica, previamente al inicio del procedimiento, al software
de lectura se le realizan pruebas de sensibilidad, precision y discriminacion, y se hace la
verificacion del registro de multimarca y de la ausencia de respuesta. Asi mismo, una vez
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se realiza la lectura de la totalidad de las hojas de respuesta, se verifica y corrigen las
inconsistencias que pueden generarse por la mala manipulacién de las hojas de
respuestas por parte de los aspirantes. Asi las cosas, puede confirmarse que la hoja de

respuestas de la recurrente fue leida correctamente por la maquina de lectura éptica de la
Universidad.

De otra parte, el numeral 5.1.1. del Acuerdo de convocatoria dispone que “El disefio,
administracion y aplicacion de las pruebas, sera determinado por el Consejo Superior de
la Judicatura, bajo la coordinacion de la Unidad de Administracién de la Carrera Judicial”,
lo cual se cumplié estrictamente. Por ello, en cumplimiento del procedimiento establecido
en la circular CJC19-3 del 28 de mayo de 2019 y con el objeto de atender los derechos de
peticion y recursos presentados por los aspirantes, este Consejo, remitio a la Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura, el 20 de junio
de 2019, la solicitud y los argumentos del concursante, con el objeto de que la
Universidad Nacional realizara la revisién manual de la hoja de respuestas del examen
que presento.

Tal como puede observarse en el correo electronico recibido en este Consejo el 31 de
julio de 2019, la Universidad Nacional, a través de la Unidad de Administracion de la
Carrera Judicial, informé que "luego de revisar cada uno de los 1.320 casos que
solicitaron revision manual del material de prueba, asi como los registros con las cadenas
de respuestas, nos permitimos informar que los archivos que se han procesado para
realizar la calificacion coinciden con las respuestas consignadas por los aspirantes en sus
hojas de respuestas. En consecuencia, la Universidad Nacional ratifica los puntajes de las
pruebas que fueron entregados a la Unidad de Carrera en su debido momento."

En conclusién, dentro del listado remitido a la Universidad para la revision manual de las
hojas de respuestas, se encuentra el nombre del recurrente y, por ello, su prueba fue
objeto de revisién manual, luego de lo cual se establecié que la calificacién coincide con
las respuestas correctas consignadas en sus hojas de respuestas; en consecuencia, no
hay lugar a reponer el puntaje asignado al recurrente en la Resolucion CSJBOYR19-241
de 2019 y , como quiera que se relnen los requisitos establecidos en el articulo 77 del
Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, se concedera
el recurso de apelacion subsidiariamente interpuesto

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacéa y Casanare,
RESUELVE:

PRIMERO: NO REPONER la calificacion de la prueba de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades, asignada en la Resolucion CSJBOYR19-241 del 17 de mayo de
2019, al sefior LUIS CARLOS ACOSTA VILLAMIL, identificado con la cédula de
ciudadania No. 1.010.197.534, por las razones expuestas en la parte motiva de esta
resolucion.

SEGUNDQO: CONCEDER el recurso de apelacion interpuesto de manera subsidiaria y
remitir copia del presente acto y del recurso presentado, al Consejo Superior de la
Judicatura, Unidad de Administracion de la Carrera Judicial.

TERCERO: Contra esta resolucién no procede ninglin recurso.

CUARTO: La presente resolucion se notificara mediante su fijacion por el término de
cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyacéa
y Casanare ubicada en la calle 19 No. 8 — 11 de Tunja - Boyaca. De igual manera se
informara a través de la pagina web de la Rama Judicial (www.ramajudicial.gov.co) y en la
Direccidén Seccional de Administracion Judicial de Tunja.
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NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja (Boyaca), a los nueve (9) dias del mes de agosto de dos mil diecinueve
(2019).

GA
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