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RESOLUCION No.CSJBOYR17-75
Lunes, 27 de febrero de 2017

‘Por medio de la cual se decide un recurso de reposicion y se concede el de apelacién”
EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE BOYACA Y CASANARE

En ejercicio de sus facultades Iegaleé, en especial las conferidas por los articulos
101y 164 de la Ley 270 de 1996, y teniendo en cuenta los siguientes

ANTECEDENTES

Mediante el Acuerdo CSJBA13-327 del 28 de noviembre de 2013, la Sala Administrativa Seccional
hoy Consejo Seccional de la Judicatura del Boyaca y Casanare, convocd a concurso de méritos
para la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de los Distritos Judiciales de
Tunja, Santa Rosa de Viterbo y Yopal y Administrativo de Boyaca y Casanare.

Con Resolucion CSJBR14-44 del 3 de abril de 2014, se decidié acerca de la admision al concurso
de los aspirantes que se inscribieron dentro de la citada convocatoria. Los aspirantes admitidos
fueron citados a través de la pagina web www.ramajudicial.gov.co, con el fin de que presentaran
las pruebas de aptitudes, conocimientos y psicotécnica. Presentada la prueba de conocimientos,
aptitudes y/o habilidades técnicas por los aspirantes admitidos, con Resolucion CSJBR14-205 del
30 de diciembre de 2014, se publicaron los resultados obtenidos por los aspirantes en la prueba de
conocimientos, competencias, aptitudes y / o habilidades.

Mediante Resolucion CSJBR16-175 del 21 de octubre de 2016, se publicaron los Registros
Seccionales de Elegibles para los cargos de Asistente Administrativo de Centro u Oficina de
Servicios y/o Equivalentes grado 5, Asistente Administrativo Juzgados de Ejecucién de Penas y
Medidas de Seguridad y/o Equivalentes grado 6, Asistente Social de Juzgados de Familia y
Promiscuos de Familia y Menores grado 1, Auxiliar Judicial de Juzgado de Familia, Promiscuo de
Familia, Penales de Adolescentes y/o Equivalentes grado 4, Auxiliar Judicial Juzgados de
Ejecucion de Penas y/o Equivalentes grado 4, Citador de Juzgado Municipal y/o Equivalente grado
3, Escribiente de Juzgado de Circuito y/o Equivalentes Nominado, Escribiente de Juzgado
Municipal y/o Equivalentes Nominado, Escribiente de Tribunal y/o Equivalentes Nominado, Oficial
Mayor o Sustanciador de Juzgado de Circuito y/o Equivalentes Nominado, Oficial Mayor o
Sustanciador de Juzgado Municipal y/o Equivalentes Nominado, Oficial Mayor o Sustanciador de
Tribunal y/o Equivalentes Nominado, Profesional Universitario de Centro u Oficina de Servicios y/o
Equivalentes grado 11, Profesional Universitario de Centro u Oficina de Servicios y/o Equivalentes
grado 16, Profesional Universitario Juzgados Administrativos grado 16, Secretario de Juzgado de
Circuito y/o Equivalente Nominado, Secretario de Juzgado de Municipal Nominado, Técnico de
Centro u Oficina de Servicios y/o Equivalentes grado 11.

Este acto administrativo fue notificado mediante fijacion en la Secretaria del Consejo Seccional de
la Judicatura de Boyaca y Casanare, por el término de cinco (5) dias, contados a partir del 25 de
octubre y hasta el 31 de octubre de 2016. Contra las decisiones individuales procedian los recursos
de reposicion y en subsidio apelacion, que debian presentar los interesados, por escrito, dentro de
los diez (10) dias siguientes a la desfijacion, esto es, hasta el dia 16 de noviembre de 2016.

El siguiente concursante, dentro del término legal presentd recurso de reposicion y en subsidio
apelacion, asi:

, Y Fecha de

No. Nombre Cédula Cargo Radicacion radicacién
GSTAVO ADOLFO VEGA Secretario de Juzgado de Circuito

1 MOJICA 68.297.421 ylo Equivalente Nominado EXTCSJB16-4913 16/11/2016

Con fundamento en el articulo 164 de la Ley 270 de 1996, la convocatoria es la norma reguladora
del concurso y en consecuencia, sus condiciones y términos son de obligatorio cumplimiento tanto
para los aspirantes como para este Consejo. En este orden de ideas, la etapa clasificatoria del
proceso de seleccion, tiene por objeto establecer el orden de clasificacion en el correspondiente
Registro Seccional de Elegibles seglin el mérito demostrado por cada concursante, asignandole a
cada uno de los que hayan superado la etapa de seleccién, un lugar dentro del grupo de personas

gue concursaron para el mismo cargo.
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Dicha etapa contempla la valoracion de los siguientes factores, hasta un total de 1.000 puntos, asi:

(i) Pruebas de Conocimientos, Competencias, Aptitudes y/o Habilidades. Hasta 600
puntos.

(if) Prueba Psicotécnica. Hasta 200 puntos. (Clasificatoria)

(iii) Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

(iv) Capacitacion Hasta 70 puntos.

(v) Publicaciones. Hasta 30 puntos.

Para cada uno de estos factores se establecieron reglas de puntuacioén en el Acuerdo CSJBA13-
327, en el articulo 2, numeral 5.2.

La Resolucion CSJBR16-175 del 21 de octubre de 2016, publico los siguientes puntajes
clasificatorios de la impugnante para el cargo de Secretario de Juzgado de Circuito y/o Equivalente
Nominado:

Prueba de

D Puntaje L
con:t:gn;ntos prueba Exgs;f:;? Capacitacion | Publicaciones Puntaie
Cédula Apellidos Nombres clasificatoria | Peicotécnica yméximo wikio70 . midinier30 totalj
de 300 a 600 "‘“&T&?‘”’ 100 puntos |  Puntos puntos
puntos P
74.369.518 | VEGA MOJICA | GUSTAVO ADOLFO 315,80 173,00 100,00 20 0| 608,80
1. DEL RECURSO INTERPUESTO

El sefior GUSTAVO ADOLFO VEGA MOJICA, identificado con cédula de ciudadania No.
74.369.518 de Duitama, quien se encuentra concursando para el cargo de Secretario de Juzgado
de Circuito y/o Equivalente Nominado, present6 en forma oportuna recurso de reposicién y en
subsidio_apelacion, en el cual solicita se emita un nuevo puntaje de la prueba psicotécnica y la
modificacion del puntaje del factor capacitacion. :

1.1 FACTOR PRUEBA PSICOTECNICA

Considera el recurrente que tiene derecho a obtener los 200 puntos en el factor de la prueba
psicotécnica, por cuanto la prueba fue presentada con absoluta sinceridad, por cuanto lo que en
ella se valora son las actitudes y rasgos de la personalidad que en su desempefio a los largo de
nueve (9) afios como Secretario, le dan la actitud para ejercer el cargo. Por lo anterior, solicita: (i)
se revise el cuadernillo de modo manual, dado que borré algunas opciones y por ello el lector
optico no hubiera registrado la respuesta correcta; (ii) se emita un nuevo puntaje de la prueba; (iii)
se presente de forma detallada la curva o forma de calificacion para que cada pregunta tenga un
valor distinto; y, plantea las siguientes solicitudes en uso del derecho de peticion: (i) ¢cuantas
preguntas buenas y malas obtuvo en la prueba psicotécnica? (ii) expedir copia del cuaderno de
preguntas y respuestas; (iii) se le informe cémo se respondia cada pregunta.

Para dar tramite a lo solicitado por el recurrente, este Consejo solicito a la Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial a través del oficio CSJBOY17-22, “los argumentos técnicos
para atender lo peticionado en el escrito del recurso con radicado EXTCSJB16-4913, en el cual el
recurrente plantea afirmaciones relacionadas con una calificacion irregular de su prueba
psicotécnica, por cuanto pudo incurrirse en una deficiente lectura por parte del equipo técnico de
evaluacion y de aplicacion del criterio técnico de evaluacion de la referida prueba”.

La Unidad de Administracion de la Carrera Judicial, a través del oficio CJO17-351, remite a este
Consejo el oficio suscrito por la Universidad Nacional, que sobre el particular sefiala: “La empresa de
seguridad Thomas Greg & Son captura los datos de las hojas de respuesta con lectores opticos calibrados y
programados para convertir las marcas de lapiz en registros digitales para su posterior procesamiento y anélisis. Esta
informacion se entrega a Universidad Nacional bajo estrictos protocolos de seguridad y luego es procesada a través de
un software especializado en la confrontacion con claves o respuestas correctas para un alto volumen de informacion.

Para obtener la calificacion final en las pruebas escritas, la Universidad sigue procedimientos psicomeétricos
internacionalmente validados y que permiten comparar el desempefio en cada componente segun el tipo de cargo al cual
se inscribio. Es importante resaltar que este modelo no implica un simple conteo de respuestas correctas, sino que
partiendo de modelos estadisticos confiables, se logra asignar numéricamente un valor de acuerdo con el desempefio
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que cada aspirante tiene en una prueba y con relacion al promedio de la poblacion que aspira al mismo cargo a nivel
nacional. (...)

En relacion con el reporte de respuestas correctas, es importante sefialar que ni la normatividad que regula el concurso,
ni el contrato suscrito con la Universidad Nacional y el Consejo Superior de la Judicatura exige la publicacion del nimero
de respuestas correctas para cada evaluado. Las normas que regulan el concurso expresan que las calificaciones
obtenidas por los aspirantes evaluados se deben presentar por el resultado final en cada prueba y no por respuestas
correctas o incorrectas de cada aspirante.

En relacion con su solicitud de revision de la calificacion obtenida en la prueba escrita, nos permitimos informarle que se
ha verificado la lectura de su hoja de respuestas, atendiendo los procesos técnicos y los protocolos de seguridad
establecidos, y se confirmé que los resultados son correctos y concordantes con la metodologia definida por la
Universidad Nacional. {...)"

Asi las cosas, los argumentos expuestos por el concursante para solicitar la modificacion del
puntaje asignado a la prueba psicotécnica, no pueden ser tenidos en cuenta para modificar el
puntaje seglin su aspiracion; pues por fuera de la aplicacion y valoracion de tal prueba no pueden
ser tenidas en cuenta otras consideraciones, que como en este caso, son externas y ajenas al
desempefio del aspirante en la prueba que se le aplicd dentro de la convocatoria que nos ocupa.

En cuanto a la solicitud de acceso a la prueba cuadernillo de preguntas y hoja de respuestas de la
prueba psicotécnica, se le sefiala al recurrente, que existe reserva legal de conformidad con el
articulo 164 de la Ley 270 de 1996, y la misma no deja de existir por haberse presentado el
examen, por lo tanto no es posible acceder a esta peticion.

Por las anteriores razones, en el factor prueba psicotécnica NO es procedente reponer la
Resolucién CSJBR16-175 del 21 de octubre de 2016.

1.2 FACTOR CAPACITACION

El recurrente manifiesta su inconformidad respecto a la valoracion del factor capacitacién, por
cuanto considera que se debe asignar el maximo puntaje (70) en este factor, pues relacioné y
anexd al momento de la convocatoria documentos que no fueron valorados.

Consideraciones para resolver el recurso respecto del factor capacitacion

Los documentos aportados en la convocatoria para acreditar el factor de capacitacién, fueron
tenidos en cuenta y valorados en su totalidad; segln las certificaciones allegadas por el
concursante, al momento de la inscripcion, asi:

No. | Puntajea

Total capacitacion acreditada Horas | asignar

Abogado — Universidad Catélica de Colombia 0 0
Especialista en instituciones juridico procesales - Universidad 0 20.00
Nacional : '

Total capacitacion 20,00

Es de advertir, que para efectos de otorgar.la puntuacion a cada uno de los certificados allegados
‘por el recurrente, este Consejo se remiti6 a la convocatoria contenida en el Acuerdo CSJBA13-327,
la cual regul¢ este factor atendiendo a los niveles ocupacionales.

Ahora bien, verificada la carpeta del recurrente, las certificaciones que no se tuvieron en cuenta
para la puntuacion en el factor de capacitacién, son las siguientes:

o s . Puntaje a .
Total capacitacion acreditada No. Horas asignar Observaciones
Certificacion de estar matriculado en el programa curricular No constituve titulo. Es
Especializacion en Derecho Constitucional, durante el 0 0.00 | una cons%ancia ‘ de
segundo periodo académico de 2013 - Universidad ' )
Nacional estudio.

Revisados nuevamente los documentos allegados por el concursante, observa este Consejo que
en la carpeta, no aparece aportada la documentacién que refiere el recurrente. Es de advertir, que
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una de las obligaciones de los concursantes era anexar, de manera efectiva, la documentacion
sefialada en la convocatoria.

En este orden de ideas, tampoco es procedente reponer la Resolucion CSJBR16-175 del 21 de
octubre de 2016, en el factor capacitacion.

Reunidos los requisitos previstos en el articulo 77 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo, se concedera, en el efecto suspensivo, el recurso de apelacion
subsidiariamente interpuesto, ante la Unidad de Administracion de la Carrera Judicial del Consejo
Superior de la Judicatura.

Por lo anteriormente expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare,

RESUELVE

PRIMERO.- NO REPONER la Resolucion CSJBR16-175 del 21 de octubre de 2016, respecto del
factor prueba psicotécnica, del sefior GUSTAVO ADOLFO VEGA MOJICA, identificado con cédula
de ciudadania No. 74.369.518 de Duitama, para el cargo de Secretario de Juzgado de Circuito y/o
Equivalente Nominado, por las razones expuestas en la parte motiva.

SEGUNDO.- NO REPONER la Resolucién CSJBR16-175 del 21 de octubre de 2016, respecto del
factor capacitacion, del sefior GUSTAVO ADOLFO VEGA MOJICA, identificado con cédula de
ciudadania No. 74.369.518 de Duitama, para el cargo de Secretario de Juzgado de Circuito y/o
Equivalente Nominado, por las razones expuestas en la parte motiva.

TERCERO.- Conceder en el efecto suspensivo, el recurso de apelacion ante la Unidad de
Administracion de la Carrera Judicial del Consejo Superior de la Judicatura.

CUARTO.- La presente resolucion se notificara mediante su fijacion por un término de cinco (5)
dias habiles, en la Secretaria de este Consejo Seccional ubicada en la calle 19 No. 8 — 11 de
Tunja. De igual manera, a titulo informativo publiquese en la pagina web de la Rama Judicial
(www.ramajudicial.gov.co), link del Consejo Seccional de la Judicatura de Boyaca y Casanare,
CONCURSOS- CONVOCATORIA No. 3 y en la Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Tunjay Yopal.

QUINTO.- Esta resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Tunja, a los veintisiete (27) dias del mes de febrero del afio dos rﬁil diecisiete (2017)
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