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RESOLUCION No. CSJCAQR22-159
31 de marzo de 2022

“Por medio de la cual se decide una solicitud de actualizacion de la inscripcién del afio
2022 del sefior NICOLAS ESTEBAN LOSADA SALAZAR en el Registro Seccional de
Elegibles conformado para proveer el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal
Nominado, como resultado del concurso de méritos convocado mediante el Acuerdos Nos.
CSJCAQA17-772 y CSICAQA17-776 de 2017

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL CAQUETA

En ejercicio de sus facultades legales y reglamentarias, en especial la conferidas por los
articulos 101 y 165 de la Ley 270 de 1996, y los Acuerdos 1242 de 2001 y PSAA13-10038
de 2013, expedidos por el Consejo Superior de la Judicatura vy,

CONSIDERANDO QUE:

Esta Corporacion mediante Acuerdos CSJCAQA17-772 y CSJCAQA17-776 de 2017,
convoco a todos los interesados para que se inscribieran en el concurso de méritos
destinado a la conformacion del Registro Seccional de Elegibles para los cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios en el Distrito
Judicial de Florencia y Distrito Administrativo del Caqueta.

En desarrollo del referido proceso de seleccion esta Corporacion expidio la Resolucion
No. CSJCAQR21-99 del 21 de mayo de 2021, por medio de la cual se conformé el
Registro Seccional de Elegibles para proveer el cargo de Escribiente de Juzgado
Municipal Nominado.

El articulo 165 de la Ley 270 de 1996, establece que los integrantes de los Registros de
Elegibles, en los meses de enero y febrero de cada afo, pueden solicitar la reclasificacion
de sus puntajes solicitar la actualizacion de su inscripcion en el registro, con los datos que
estimen necesarios, con los cuales se reclasificara, si a ello hubiere lugar. En desarrollo
de lo anterior el Consejo Superior de la Judicatura, mediante Acuerdo No. 1242 de 2001,
reglamento el tramite de la reclasificacion de los registros de elegibles.

Dicho reglamento dispone que los integrantes de los registros de elegibles, interesados en
actualizar su inscripcion, deben formular, dentro del término legalmente previsto, solicitud
por escrito indicando el factor o factores cuya modificacion pretendan y anexar los
documentos que puedan ser objeto de valoracion.

Que el Consejo Seccional es competente para decidir acerca de las peticiones de
actualizacién del registro seccional, presentadas y publicar los puntajes de reclasificacion,
para quienes la solicitaron y cumplen con requisitos establecidos para ello.

Que de conformidad con la convocatoria y el reglamento, los factores susceptibles de
modificacion mediante reclasificacion, son los de experiencia adicional, capacitacién y
publicaciones, teniendo en cuenta los puntajes establecidos en la convocatoria para los
mismos factores y conforme a la documentacion que sea presentada por los integrantes
del Registro Seccional de Elegibles que tengan su inscripcion vigente, de conformidad
con lo establecido en el articulo 165 de la Ley 270 de 1996, las disposiciones legales y el
reglamento vigente, en la medida que no hayan sido puntuados con anterioridad.

El Acuerdo reglamentario de la convocatoria No. CSJCAQA17-772 de 2017, expedido por
esta Corporacion, estableci6 los siguientes puntajes para efectos de la ponderacién de los
factores objeto de actualizacion, en sus literales iii y iv del articulo 5.2.1. en los siguientes
términos:

“jii) Experiencia Adicional y Docencia. Hasta 100 puntos.

En este factor se evalla la experiencia laboral adicional al cumplimiento del requisito
minimo exigido para el cargo, asi:

©)
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- La experiencia laboral en cargos relacionados, o en el ejercicio independiente con
dedicacion de tiempo completo en areas relacionadas con el empleo de aspiracion
dara derecho a veinte (20) puntos por cada afo de servicio o proporcional por
fraccion de éste; entendiéndose como afio 360 dias.

- La docencia en la catedra en areas relacionadas con el cargo de aspiracién dara
derecho a diez (10) puntos, por cada semestre de ejercicio de tiempo completo.
En todo caso, la docencia y la experiencia adicional no podran ser concurrentes en el

tiempo y en todo caso el puntaje total del factor no podra exceder de 100 puntos.

iv) Capacitacion Adicional. Hasta 100 puntos.

Este factor se evaluard atendiendo los niveles ocupacionales de la siguiente

manera:
Titulo de estudios DiPlomados en Cursos
de pregrado en areas capacitacion
Postgrados en P - . . relacionadas con . laci d
Nivel del Cargo - reas untaje ciencias en areas relacionadas
o : humanas, el cargo. con el cargo
Requisitos relacionadas con asignar  economicas
el cargo 9 e o (40 horas o mas)
administrativas o
ylo sociales Maximo 10 Maximo 20
puntos puntos
Nivel profesional - Titulo . .
. L e Nivel Profesional
profesional o terminaciony | Especializaciones 20
L. . 20 puntos
aprobacion de estudios
superiores 10 5
Maestri Nivel técnico 15
aestrias
Nivel técnico — Preparacion 30 puntos
técnica o tecnolégica

Por cada titulo adicional de estudios de pregrado a nivel profesional en los cargos
de aspiracion, se le asignaran 20 puntos hasta un maximo de 40 puntos y por cada
titulo a nivel de pregrado del nivel técnico, se le asignaran 15 puntos hasta un
maximo de 30 puntos.

Nivel del Cargo — Requisitos

Nivel auxiliar y operativo — Estudios

Cursos de capacitaciéon

en areas relacionadas con el cargo

(40 horas o mas)

Maximo 20 puntos

Diplomados

Maximo 20
puntos

20

Estudios de
pregrado

Maximo 30
puntos

30

de educacion media y capacitacion 5%
técnica o tecnoldgica

Para todos los cargos, se tendra en cuenta la capacitacion en el area de Sistemas.
En todo caso, el factor de capacitacion adicional no podra exceder de 100 puntos”.

Que en virtud de lo anterior, se procede a resolver la peticion del sefior NICOLAS
ESTEBAN LOSADA SALAZAR, de actualizacién de la inscripcion en el registro de
elegibles por factores asi: i) Experiencia Adicional al requisito minimo del cargo, siempre
que no hubieren sido valorados en la etapa clasificatoria del respectivo proceso de
seleccioén vy ii) Capacitacion, que corresponde a los estudios que excedan al requisito
legal, en la medida que no hayan sido puntuados en las oportunidades sefialadas y que
correspondan a las areas de desempeno del cargo.

Como consecuencia de lo arriba sefalado se procedera a verificar la solicitud de
actualizacién de la inscripcion en el registro Seccional de elegibles con los documentos
aportados y presentados dentro del término legal y reglamentario por el aspirante
NICOLAS ESTEBAN LOSADA SALAZAR, y determinar si reunen los requisitos
establecidos en la convocatoria para el efecto.

EL CASO CONCRETO,

El sefor NICOLAS ESTEBAN LOSADA SALAZAR, identificado con cédula de
ciudadania No. 1.117.515.864, en su condicién de integrante del Registro Seccional de
Elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Nominado, mediante escrito
radicado el dia 5 de enero de 2022, quien solicita la actualizacién de sus puntajes en los
factores Experiencia Adicional y Docencia y Capacitacion Adicional
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Al efecto, tenemos que en la Resoluciéon No. CSJCAQR21-99 del 21 de mayo de 2021,
mediante la cual se conformd el Registro Seccional de Elegibles para el cargo de
Escribiente de Juzgado Municipal Nominado a la peticionaria le fueron asignados los
siguientes puntajes:

Experiencia
Adicional y Capacitacion Total
Docencia

Prueba de Prueba
Conocimientos Psicotécnica

NOMBRE CEDULA

LOSADA
SALAZAR
NICOLAS
ESTEBAN

1117515864 312,50 167,00 78,50 35 593,00

Factor Experiencia Adicional y Docencia.

Para actualizar su inscripcion el sefior NICOLAS ESTEBAN LOSADA SALAZAR allego
certificaciones de experiencia adicionales a las consideradas al momento de su
inscripcion, asi:

desde hasta

ORDEN (07.Y:{c]o) ENTIDAD TOTAL
D/M/A D/M/A
1 Citador Juzgado 3 Civil Municipal 10/08/2011 | 16/12/2011 X
2 Citador Juzgado 3 Civil Municipal 11/01/2012 | 30/04/2013 X
3 Citador Coordinacién Administrativa 28/06/2013 | 31/07/2013 X
4 Citador Juzgado 1 promiscuo de Familia 8/08/2013 5/09/2013 X
5 Escribiente Juzgado 2 Civil Municipal 16/09/2013 | 15/11/2013 X
6 Auxiliar Administrativo Coordinacién Administrativa 6/12/2013 9/03/2014 X
7 Citador Centro de Servicios Civiles y Familia 2/02/2015 9/03/2015 X
8 Citador Centro de Servicios Civiles y Familia | 11/03/2015 | 15/05/2016 X
9 Citador Centro de Servicios Civiles y Familia | 16/05/2016 | 18/10/2016 X
10 Conductor CJSCAQ 21/10/2016 6/11/2019 1112
1 Citador ‘li;‘ezgiz‘;‘; 1 Ejecucion de Penas y 7/11/2019 | 19/11/2019 13
12 Asistente Administrativo CJSCAQ 20/11/2019 | 31/12/2019 42
13 Conductor CJSCAQ 2/01/2020 4/02/2020 34
14 Asistente Administrativo CJSCAQ 5/02/2020 | 31/12/2020 331
15 Conductor CJSCAQ 4/01/2021 17/03/2021 73
16 Profesional universitario CJSCAQ 18/03/2021 | 31/12/2021 289
17 Conductor CJSCAQ 3/01/2022 8/01/2022 6
18 Asistente Administrativo CJSCAQ 9/01/2022 | 16/02/2022 39
TOTAL DIAS 1613

e X - Los certificados ya fueron estudiados en la etapa clasificatoria.

En atencion a lo sefalado, los dias adicionales acreditados para reclasificacion
corresponden a 1613 dias de los que se debe descontar los que fueron acreditados con la
inscripcion al concurso y calificados al momento de la etapa clasificatoria pues el
peticionario allego Certificado Laboral actualizado de vinculacién a la Rama Judicial, es
por ello que se le debe restar 326 dias que ya habian sido contabilizados por lo cual se
debe tener como base para reclasificacion un total de 1067 dias.

Como corolario de lo indicado y aplicada la correspondiente formula matematica — (1287
dias x 20 puntos) / 360 dias, el ponderado corresponde a 89,61 puntos, los cuales
sumados a los 78,50 otorgados al inicio, generan un resultado de 168,11 puntos, que
superan el tope permitido para este factor que es de 100 puntos, por lo cual se le asignara
el puntaje maximo permitido en este item atendiendo lo establecido en el acuerdo
reglamentario de la Convocatoria.

Puntaje Puntaje reconocido Puntaje total que no

reconocido en en Reclasificacion. puede acceder de 100
etapa puntos.
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Clasificatoria
78,50 21,50 100

Por lo anterior, corresponde actualizar la inscripcion del sefior NICOLAS ESTEBAN
LOSADA SALAZAR en el Registro de Elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado
Municipal Nominado, asignandole 100 puntos en el factor Experiencia Adicional y
Docencia.

Factor Capacitacion Adicional

Para este factor la aspirante allegé copia de las certificaciones de aprobacion de los

siguientes diplomados y cursos:

ORDEN ESP/CURSO ENTIDAD FECHA IIH PUNTOS
1 écta de Grado Administracion de UNAD 27/04/2019 N/A o
mpresas

2 Curso Uso de Excel y Access Sena 12/06/2019 40 5

3 Curso Administracion Documental Sena 18/11/2019 40 5

4 Curso Administracion de Recursos Sena 6/12/2019 0 5
Humanos
Diplomado Fortalecimiento de las | Escuela Judicial

g Competencias Administrativas Rodrigo Lara Bonilla S 2y 144 M
Diplomado en Integraciéon de Sistemas | Politécnico Superior de

6 de Gestién Colombia 26/02/2021 120 v

7 D|plqmado en Gestion de Documentos y Polltecnllco Superior de 12/02/2022 120 20
Archivo Colombia

. O - Ya se le otorgd el maximo puntaje para Pregrado correspondiente a 30 puntos en la etapa clasificatoria.
¥ — Alos Diplomados de los N.°. 5 y 6 no se otorgan puntaje toda vez que ya se le dio el maximo puntaje permitido.

Atendiendo las reglas del proceso de seleccion para los cargos de Nivel auxiliar y
operativo, se reconocera la siguiente puntuacion por cada Estudios de educacion media y
capacitacion técnica o tecnoldgica acreditada:

1 Pregrado 30 30

1 Diplomado 20 20

Cursos de capacitacion en areas
relacionadas con el cargo.

5 20

Asi las cosas, al valorar los documentos aportados se le otorga 35 puntos' adicionales en
este factor al solicitante.

Por lo anterior, se actualizara la inscripcién del sefior NICOLAS ESTEBAN LOSADA
SALAZAR en el Registro de Elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal
Nominado, asignandole 35 puntos adicionales en el factor Capacitacién Adicional para un
total de 70 puntos en este item.

Puntaje etapa
Clasificatoria

Puntaje reconocido
en Reclasificacion.

Puntaje total que no
puede superar de 100

puntos.

Una vez en firme las actualizaciones de inscripcidon decidida en la presenteactuacion, se
ordenara la reclasificacion en el Registro Seccional de Elegibles, en cumplimiento de lo
establecido en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, concordante con el
Acuerdo CSJCAQA17-772 del 2017 atendiendo los nuevos puntajes, categoria y
especialidad del cargo.

En mérito de lo expuesto, el Consejo Seccional de la Judicatura del Caqueta, en sesién de
Sala de fecha 24 de marzo de 2022,

RESUELVE:

1 (1 Diplomado =20y 3 Curso = 15)
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ARTICULO 12.- Actualizar la inscripcién por reclasificacién correspondiente al afio 2022,
de los factores de Experiencia y Capacitacion del sefior NICOLAS ESTEBAN LOSADA
SALAZAR, identificado con cédula de ciudadania No. 1.117.515.864, en el Registro
Seccional de Elegibles conformado mediante la RESOLUCION No. CSJCAQR21-87 de
2021, para proveer el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Nominado, convocado
mediante el Acuerdo CSJCAQA17-772 y CSJCAQA17-776 de 2017, para la provision de
los cargos de empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios de
los Distritos Judiciales de Florencia y Administrativo del Caqueta por las razones
expuestas en la parte motiva de esta Resolucion, asi:

Experiencia
Adicional y Capacitacion
Prueba de Prueba . -
RUMBRE (=l Conocimientos Psicotécnica T Sl D
(Maximo 100)
100)
LOSADA
SALAZAR
NICOLAS 1117515864 312,50 167,00 100 70 649,5
ESTEBAN

ARTICULO 22.- La presente decision sera notificada mediante su fijacion, durante cinco (5)
dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura del Caqueta. De igual
manera, a titulo informativo se publicara en la pagina Web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co.

ARTICULO 32.- Contra esta decisidon proceden los recursos de reposicion para ante esta
Corporacion y el de apelacién, para ante el Consejo Superior de la Judicatura, que
deberan presentarse, por escrito, dentro de los diez (10) dias siguientes a la Desfijacion
de esta resolucién.

ARTICULO 42- En firme la actualizacién de la inscripcidon, de conformidad con lo
establecido en el inciso 3° del articulo 165 de la Ley 270 de 1996, en concordancia con el
inciso 2, del articulo 4, del Acuerdo 1242 de 2001, se actualizara el Registros Seccional de
Elegibles para el cargo de Escribiente de Juzgado Municipal Nominado.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Florencia, a los treinta y un (31) dias del mes de marzo de dos veintidos (2022)

M
MANUEL FERNANDO GOMEZ ARENAS

Presidente

CLRA/ GAGG

Firmado Por:

Manuel Fernando Gomez Arenas
Magistrado Tribunal O Consejo Seccional
Consejo Seccional De La Judicatura
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