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RESOLUCION No. CSJCAUR21-60
24 de febrero de 2021

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Reposicion interpuesto en contra de la
Resolucion CSJCAUR19-124 del 17 de mayo de 2019”

EL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL CAUCA

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101,
164 y 165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesion ordinaria
del 08 de agosto de 2019,

CONSIDERANDO:

Que mediante Acuerdo nimero PCSJA17-10643 del 14 de febrero de 2017 el Consejo
Superior de la Judicatura dispuso que los Consejos Seccionales de la Judicatura, adelanten
los procesos de seleccion, actos preparatorios, expedicion de las respectivas convocatorias
de conformidad con las directrices que se impartan para la provision de cargos de
empleados de carrera de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios.

Que a través del Acuerdo No. CSIJCAUA17-372 del 05 de octubre de 2017 el Consejo
Seccional de la Judicatura del Cauca convocdé al concurso de méritos para la conformaciéon
del Registro Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera
de Tribunales, Juzgados y Centros de Servicios del Distrito Judicial de Popayan y
Administrativo del Cauca.

Que mediante la Resolucion No. CSJCAUR18-227 del 23 de octubre de 2018 este Consejo
Seccional decidi6 acerca de la admision al concurso de los aspirantes que se inscribieron
dentro de la citada convocatoria. Los aspirantes admitidos fueron citados a través de la
pagina web www.ramajudicial.qov.co, con el fin de que presentaran las pruebas de
conocimientos, competencias, aptitudes y/o habilidades, la cual se llevé a cabo el 03 de
febrero del afio en curso.

Que este Consejo Seccional de la Judicatura, por medio de la Resolucion No.
CSJCAUR19-124 del 17 de mayo de 2019 publicé los resultados de las pruebas
mencionadas y su notificacion se efectué de conformidad con lo dispuesto por la
convocatoria, mediante la fijacion en el Consejo seccional de la Judicatura durante el
término de cinco (5) dias habiles y a través de la pagina de la Rama Judicial
(www.ramajudicial.gov.co), entre el 20 y 24 de mayo de 2019.

Que de conformidad con lo dispuesto en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo se concedié un término de diez (10) dias para interponer los
recursos de reposicion y/o apelacion, a partir de la desfijacion de la misma, esto es del 27
de mayo y hasta el 10 de junio de 2019.
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Que el aspirante ORLANDO ALFREDO GOMEZ TORRES, identificado con la cédula de
ciudadania No. 76.308.955, dentro de la oportunidad establecida interpuso el recurso de
reposicion en contra de la calificacibn asignada a las pruebas de conocimientos,
competencias, aptitudes y/o habilidades. Las razones de inconformidad expuestas por el
recurrente, hacen referencia a que pueda acceder al cuadernillo original de la prueba de
conocimientos y la hoja de respuestas y le suministren los datos estadisticos que permitan
establecer la media estandar, las claves asignadas, la forma y formula de consolidacion de
los resultados individuales con las variables, asi como revisar manualmente el formulario
de respuestas que diligencié.

Atendiendo la solicitud formulada el sefior Gbmez Torres, relacionada con la exhibicion de
la prueba escrita, fue citado el dia 1° de noviembre de 2020, a las 7:30 a.m. en esta ciudad,
donde se efectud la revision de la mencionada prueba y contra la cual presenté la
correspondiente adicion al recurso de reposicion inicialmente presentado, que basicamente
contiene las mismas solicitudes, tales como claridad sobre la metodologia implementada
para la calificacion de su examen, recalificacion de la prueba, informacion del numero de
respuestas correctas e incorrectas, excluir y/o asignar respuestas que no son la clave como
correctas y solucién a dudas sobre las preguntas de aptitudes y conocimientos generales y
especificos.

Al respecto es pertinente indicar al recurrente que un equipo de docentes y expertos en las
diferentes areas del conocimiento construyé y validé conjuntamente el banco de preguntas
gue conformaron la prueba escrita aplicada a nivel nacional, la cual se construy6 con base
en criterios técnicos sobre los componentes de medida, temas, contexto, estructura de la
pregunta, y tipo de razonamiento o proceso(s) psicolégico(s) implicitos. Igualmente, los
items se construyeron atendiendo criterios de discriminacion y niveles de dificultad
diferenciados para guardar estricta concordancia con las funciones esenciales de los cargos
convocados.

Durante este proceso se realizaron sesiones de trabajo conjunto en las cuales se
discutieron y validaron las preguntas construidas para conformar el banco definitivo que se
aplicé a nivel nacional. Luego de realizar los andlisis estadisticos, no se encontraron
inconsistencias en forma o contenido y el comportamiento psicométrico arrojé resultados
tipicos y esperados para la poblacién evaluada, de tal forma que no hay evidencia
estadistica para suponer que las claves o las opciones consideradas como validas por parte
de la Universidad Nacional, tienen algun tipo de error en su asignacion.

La Universidad Nacional de Colombia procediéo a recalificar nuevamente su prueba,
comparando los respuestas arrojados por la lectura éptica, con la revisibon manual, y de
acuerdo con ello ratifica el puntaje entregado en mayo de 2019 al Consejo Superior de la
Judicatura, que en su caso corresponde a: 662,62, ademas que para obtener la calificacion
final en las pruebas escritas, la Universidad Nacional de Colombia sigue procedimientos
psicométricos validados y que permiten comparar el desempefio entre los concursantes. Es
importante resaltar que este modelo no implica solo un conteo de respuestas correctas, sino
que, partiendo de modelos estadisticos confiables, se logra asignar numéricamente un valor
de acuerdo con el desempefio que cada aspirante tiene en una prueba y con relacion al
promedio y la desviacién estandar de la poblacion que aspira al mismo cargo. Este valor se
transforma posteriormente en una escala de calificacion que tiene un maximo de 1.000
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puntos y con un puntaje aprobatorio de 800, segun lo establecido en el Acuerdo de
convocatoria.

En relacién con la interpretacion de la conversion de puntajes directos a una escala
transformada de 0 a 1.000, es importante sefialar que, mientras en la escala de puntajes
directos es posible encontrar resultados muy bajos o inferiores, ya que corresponde al
numero de aciertos o respuestas correctas, en la escala transformada, dada la formula y la
dispersion de los resultados, existe la posibilidad de encontrar puntajes en niveles muy
superiores. En este sentido, la formula utilizada favorece a todos los aspirantes evaluados.

Teniendo en cuenta que el puntaje transformado no se obtiene a partir de una regla de tres
y que depende de la dispersion de los resultados o las distancias con relacién al promedio,
la escala refleja el comportamiento de los componentes evaluados en cada grupo de
referencia.

De acuerdo con lo anotado, revisado nuevamente el resultado obtenido por el recurrente,
se tiene el siguiente puntaje:

Cedula | Nombre Cédigo | Cargo Grado | Aptitudes Conocimientos Conocmjl_entos Total
Generales Especificos
GOMEZ
76308955 | TORRES S
ORLANDO 260825 | Técnico 11 18,00 9,00 25,00 52,00
ALFREDO

Ahora, este valor se transforma en una escala estandarizada de calificacion que tiene un
maximo de 1.000 puntos y con un puntaje aprobatorio de 800, segun lo establecido en el
Acuerdo de la convocatoria. Asi, la consolidacién de los resultados individuales se realiza
a partir de la transformacion de puntajes directos a puntajes estandarizados. El puntaje
directo es la suma de aciertos en cada componente evaluado y el puntaje estandarizado es
una transformacién que se realiza a partir de la siguiente formula:

Puntaje Estandarizado = 750 + (100 x 2Z)

El valor Z resulta del célculo de la siguiente formula:

Z = Puntaje directo del aspirante - Promedio de puntajes de aspirantes al cargo al que se
inscribe / Desviacion estandar de puntajes de aspirantes al cargo al que se inscribe

El Promedio del puntaje de aspirantes al cargo al que se inscribié la recurrente fue de 60.04
y la desviacion estandar para el mismo fue de 9.20, por lo que al aplicar la formula se
obtiene el puntaje de 662.62 puntos, y que corresponde al asignado mediante la Resolucién
No. CSJCAUR19-124 del 17 de mayo de 2019, por lo que no hay lugar a su modificacion y
en consecuencia, se confirma el resultado de las pruebas de conocimientos, competencias,
aptitudes y/o habilidades obtenido por el recurrente, conforme con lo indicado
anteriormente.

Ahora, respecto del numero de respuestas correctas y/o incorrectas, le indicamos al
recurrente que tuvo la oportunidad de acceder al material de prueba, personal y
directamente durante 3 horas y media, revisar, comparar y verificar las opciones de
respuesta marcada por él y la correcta, definida en la clave de respuesta que la Universidad
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entregd impresa a cada uno. Por lo tanto, a la informacion solicitada ya tuvo acceso, con lo
gue se garantizé el derecho de acceder al material con el objeto de sustentar los recursos.

Adicionalmente, es importante sefalar que la prueba objeto de este concurso definio, a
través del Acuerdo PCSJA 17 -10643 del 14 de febrero de 2017, las directrices sobre la
metodologia de calificacion.

Igualmente, respecto de excluir preguntas y/o asignar respuestas que no son la clave como
correctas, le indicamos al recurrente que de acuerdo con el andlisis de items realizado, el
comportamiento de las pruebas fue satisfactorio, por lo tanto, no se requiere excluir o
eliminar ninguna de las preguntas.

Asighar como correctas repuestas diferentes a la clave en una o varias preguntas, no es
una accion ética ni técnicamente valida dentro de los pardmetros técnicos y éticos rigurosos
gue aplica la Universidad en los procesos de pruebas escritas que disefia e implementa.

Que revisadas las preguntas 61, 63, 66, 67, 68, 69, 70, 71, 72, 75, 77 y 79, preguntas de
conocimientos especificos de los grupos 11, tenemos:

e Pregunta 61
Entre las funciones que desempenia el sistema operativo en la operacion de ...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Entre las funciones de
un sistema operativo estan la gestion de los procesos y de los permisos.

e Pregunta 63

Cuando un usuario va a utilizar un paquete informatico y aparece enla ...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Para que un paquete
informatico que requiere licencia funcione legalmente es pre requisito que se haya
adquirido formalmente a través del proveedor directo o un partner oficial que
suministre dicho producto.

e Pregunta 66

Para instalar una impresora en un equipo con Windows se debe ...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Para instalar una
impresora en un equipo Windows se debe ir a panel de control, luego a dispositivos
e impresoras y luego a agregar impresora.

e Pregunta 67

Un equipo tiene varios servicios activos, se detecta que algunos de esos ...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Un servicio en
Windows puede configurarse para subirlo manualmente. Esta opcién corresponde
al atributo “Tipo de Inicio” del servicio.

e Pregunta 68

Se ha solicitado al responsable de tecnologia compartir informacion contenida en ...
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La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. Para compartir una
carpeta en Windows se debe: ir al explorador de Windows, seleccionar la carpeta
deseada, clic con el boton derecho del mouse, seleccionar la opcién de compartir,
seleccionar el usuario deseado.

e Pregunta 69

Se conecta una unidad de CD-Rom interna en un computador, pero el ...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. BIOS son las siglas de
“Basic Input/Output System”. Es una memoria que almacena la informacion
asociada al hardware del equipo.

e Pregunta 70

Realizar una tarea de mantenimiento...

La Universidad Nacional revis6 la pregunta y ratifica la clave. EI mantenimiento
correctivo trata acerca de la solucidon de defectos, no es suficiente con identificarlos
o clasificarlos

e Pregunta 71

Es recomendable hacer las actualizaciones a nivel de ...

La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. Las actualizaciones
del sistema operativo presentan mejoras del sistema en relacién a la seguridad (p.e.
virus, ataques, ...).

e Pregunta 72

El equipo del director de la entidad tiene el disco duro al limite (casi lleno) con ...
La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Como la entidad no
tiene presupuesto y toda la informacion es importante, la estrategia sugerida debe
ser desfragmentar el disco duro con frecuencia, esto reordena la informacién y libera
sectores de disco generando mas espacio disponible.

e Pregunta 75

Un equipo de computo no carga el sistema operativo. Se sabe que...

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. Un disco de arranque
permite cargar el sistema operativo y acceder a la informacién del disco duro
(siempre y cuando el disco duro no tenga dafios fisicos).

e Pregunta 77

El protocolo IPv6 (Protocolo de internet version 6), tiene...

Carrera 4 No.2-18 Edificio Canencio/Teléfono 8221373 Popayan — Cauca.
www.ramajudicial.gov.co


http://www.ramajudicial.gov.co/

Resolucion CSJCAUR21-60
Hoja No. 6

La Universidad Nacional revisé la pregunta y ratifica la clave. El protocolo IPv6 es
una nueva versién “del esquema de direccionamiento IP que contiene direcciones
de 128 bits 0 mas de mil billones de Unicas posibles™.

e Pregunta 79

Se le solicita al responsable de tecnologia hacer una red para...

La Universidad Nacional reviso la pregunta y ratifica la clave. Un switch es un equipo
de telecomunicaciones que “actia como un punto de conexién entre los
computadores™.

Que por lo anteriormente expuesto se procedera a negar el recurso de reposicion y no se
concedera el de apelacion por cuanto no fue interpuesto.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO 1°. No reponer la Resolucién No. CSICAUR19-124 del 17 de mayo de 2019 del
Consejo Seccional de la Judicatura del Cauca en cuanto a los resultados de la prueba de
conocimientos, aptitudes y psicotécnica obtenidas por el sefior ORLANDO ALFREDO
GOMEZ TORRES, identificado con la cédula de ciudadania No. 76.308.955 de Popayan.

ARTICULO 2°. Notificar la presente resolucién al interesado, mediante su fijacion durante
el término de cinco (5) dias habiles, en la Secretaria del Consejo Seccional de la Judicatura
del Cauca y a titulo informativo a través de la pagina web de la Rama Judicial,
www.ramajudicial.gov.co, link CONCURSOS Consejo Seccional de la Judicatura del Cauca.

ARTICULO 3°. No se concede el recurso de apelacion, por cuanto no fue interpuesto, y la
presente Resolucion rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

H\/

MARIO ALBERTO VALDERRAMA YAGUE
Presidente

L sistemas de Informacién Gerencial. Administracion de la empresa Digital. Laudon y Laudon (2012).
Pearson.
2 Sistemas de Informacién Gerencial. Administracién de la empresa Digital. Laudon y Laudon (2012).
Pearson.
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