Rama Judicial del Poder Pablico
- Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura
Seccional Cauca

Conscfo Superiar
de !a{)‘udkamm

RESOLUCION No. 065
(24 de febrero de 2016)

“Por medio de la cual se resuelve un recurso de Reposicion interpuesto en contra de
la Resolucién nimero 171 del 10 de diciembre de 2015”

LA SALA ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DEL
CAUCA

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los articulos 101,
164 y 165 de la Ley 270 de 1996, y de conformidad con lo aprobado en sesién de la Sala
. Administrativa del 24 de febrero de 2016,

CONSIDERANDO

1. GENERALIDADES

Mediante Acuerdo nimero PSAA13-10001 de 07 octubre de 2013, la Sala Administrativa
del Consejo Superior de la Judicatura, establecié los parametros y directrices generales
para que las Salas Administrativas de los Consejos .Seccionales de la Judicatura,
adelantaran los procesos de seleccion, actos preparatorios, expedicion de las respectivas
convocatorias para la provisiéon de cargos de. empleados de carrera de Tribunales,
Juzgados y Centros de Serwmos

De acuerdo con lo anterlor esta Corporacion a través del Acuerdo No. 95 del 29 de -
noviembre de 2013, iconvocé al concurso de méritos para la conformacion del Registro
Seccional de Elegibles para la provision de los cargos de empleados de carrera de
Tribunales, Juzgados y Centros: de Servncws del Distrito JudIC|al de Popayan y Administrativo
del Cauca. < .

Terminado el proceso de inscripcién, esta Sala--Administrativa Seccional mediante la

Resolucion nimero 98 del 28 de marzo de 2014 y las Resoluciones 109, 110, 112y 115

del 21 de mayo de 2014, que la modificaron, adicionaron y aclararon, decidi6 la admision

al concurso de los aspirantes inscritos, quienes fueron citados a las pruebas de aptitudes,
. conocimientos y p3|cotecn|ca a traves de la paglna web WWW. ramaludlmal gov.co.

Esta Sala Admlnlstratlva mediante Ia Resolucmn 183 _del 30 de diciembre de 2014,
publicé los resultados de las pruebas mencionadas. - © - :

Medlante Resolucién No. 171 del 10 de dlClembre de 2015 esta Corporacmn publico el
Registro Seccional de Elegibles, de conformidad con lo dispuesto por el C.P.A.C.A, se
dispuso conceder 10 dias, a partir de la desfijacién de la misma, esto es desde el dia 22
de diciembre de 2015 hasta el 6 de enero de 2016, para interponer los recursos de
reposicion y/o apelacion.

La mencionada Resolucion, fue notificada conforme lo dispuso la convocatoria, mediante
su fijacion en la Secretaria de la Sala- Administrativa del Consejo seccional de la
Judicatura del Cauca, durante (5) dias habiles, y a traves de la paglna web de la Rama
Judicial (www.ramajudicial.gov.co).

Dentro del término legal (28 de diciembre de 2015), la sefora Liliana Jiménez Zapata,
identificada con la cédula de ciudadania No. 34.557.688 de Popayan, presento recurso de
o
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Carrera 4 No. 2 — 18, Piso 5 — Conmutador 8240005 Fax 8221373 www.ramajudicial.goy.co *«<vs- #5671




Rama Judicial del Poder Pablico
Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura
Seccional Cauca

Coasefn Superior
de l‘;{fmﬂmm

Resolucidon No. 65 del 24 de febrero de 2016por medio de la cual se resuelve un recurso de reposicion en contra de la
Resoluczon No. 171 del 1 0 de diciembre de 2015.

rebosicién y en subsidio apelacién en contra de la Resolucién No. 171 del 10 de diciembre
‘de 2015.

2. RAZONES DE INCONFORMIDAD DE LA RECURRENTE

La recurrente manifiesta su inconformidad con el puntaje asignado en el factor experiencia
adicional y docencia ya que no fueron tenidos en cuenta los documentos aportados al
momento de su inscripcion, en los cuales consta que se ha desempefiado como Auxiliar
Administrativo el cual es acorde con el cargo al cual aspira.

3. CONSIDERACIONES DE LA SALA

Esta Sala Seccional es competente para conocer del correspondiente recurso, conforme
al articulo 256 de la Constitucion Politica y los articulos 101, 165 y 174 de la Ley 270 de
1996 y demas normas relacionadas, que establecieron entre las funciones vy
competencias de las Salas Administrativas de los Consejos Seccionales de la Judicatura
la de administrar la carrera judicial en el correspondiente distrito con sujecion a las
directrices del Consejo Superior de la Judicatura.

a) Factor Experiencia Adicional y Docencia

Revisada la hoja de vida de la concursante se puede.observar que en el momento de su
inscripcion aporto los siguientes documentos:

v’ Acta de grado de bachiller académico del colegio Gabriela Mistral de Popayan

v Certificacion de la Escuela de Formacion Técnica del Cauca, del curso de
informatica, con una intensidad de 60 horas. ‘ ‘

v Certificacion de la Escuela de Formacién Técnica del Cauca, del curso de
contabilidad basica, con una intensidad de 40 horas.

v’ Cédula de ciudadania

v' Constancia laboral expedida por el propietario del taller “Diesel del Pacifico”

Analizada la Resolucién No. 171 del 10 de diciembre de 2015, se tiene que efectivamente
a la recurrente se le asignaron los siguientes puntajes: : .

PRUEBA DE

CEDULA NOMBRE | ~oNOCIMIENTO

APTITUD | EXPERIENCIA | CAPACITACION | PUBLICACIONES | TOTAL

. JIMENEZ . .
34.557.688 ZAPATA 395,63 157 30,06 0 0 582,68
LILIANA ]

De conformidad con lo establecido.en el Acuerdo No. 095 del 29 de noviembre de 2013,
los requisitos para el desempefio del cargo de Cltador de Juzgado Municipal y/o
Equivalentes, son los siguientes:

Denominacion Grado : Requisitos Minimos’
Citador de Juzgado Municipal | Tener titulo en educacién media, acreditar
y/o Equivalentes 3 conocimientos en técnicas de oficina y/o
: sistemas y tener un (1) aflo de experiencia
relacionada. ‘

Se'gun consta en la certificacion aportada por la recurrente, se tiene que desempefié el
cargo de Auxiliar Administrativa desde el 01 de septiembre de 2003 hasta el 31 de febrero
de 20086, en el taller “Diesel del Pacifico”, es decir, 840 dias laborados.
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Asi las cosas, se tiene que el requisito minimo exigido para el cargo de Citador de
Juzgado Municipal y/o Equivalentes, es ‘el titulo en educacién media, acreditar
conocimientos en técnicas de oficina y/o sistemas y terier un (1) afio de experiencia
relacionada, es decir, 360 dias, que deberan ser descontados de la totalidad de dias
laborados acreditados por la aspirante (840 dias) para valorar la experiencia adicional.’

"TOTAL DIAS LABORADOS — REQUISITO MINIMO : TOTAL DIAS EXP ADICIONAL
840 360 480

Con fundamento en las condiciones establecidas en el acuerdo de convocatoria, y el valor
otorgado para la experlenma adicional, la formula aritmética a aplicar es la sngwente

360 DIAS DE SERVICIO —. 20 puntos
480 DIAS DE SERVICIO —p.X-

" X= (20 puntos x 480 dias de servicio)
360 dias de servicio -

B ‘ ' ,x=26}-66

Consecuente con Io anterlor ala recurrente Ie a5|st|a el derecho de obtener 26 66 puntos
en el factor experiencia adicional y docencia, motlvo por el.cual en;aras de no vulnerar el
principio de la Reformatio ;In Pejus, debera confirmarse el puntaje asignado en la
Resolucién No. 171 de d|C|embre 10 de 2015, respecto de este factor '

De otro lado, se hace necesa"no sefialar. que ‘si bien . es cierto que la recurrente no
manifesté |nconform|dad alguna frente a los factores.de capacitacién y publicaciones, esta
Corporacwn procede a efectuar la reV|S|on de estos factores asi: i
b) Factor Capac'itacién

Del analisis a los documentos aportados. al momento de la inscripcion, se puede concluir
que no es posible asignar puintaje’ adicional” ‘por.el-Acta de grado de bachiller académico
del colegio Gabriela Mistral de Popayan y;por el curso de informatica, con una intensidad
de 60 horas, pues es claro; “que la‘convocatoria otorga puntaje. por ‘la “capacitacion
. .adicional” y no por los titulos que correspondan a la formacion requerida,:.pues se le daria
doble valor a la misma ¢omo requisito Rabilitante y como’ capacitacién ddicional. En otras
palabras, no es procedente asignar puntos a los estudios superlores que excedan el
reqU|S|to minimo legal del cargo al cual se aspira. -

Respecto al curso de contabilidad basica, con una intensidad de 40 horas, el cual no fue
objeto de valoracién, esta Corporacién reconocera a la concursante 5 puntos, toda vez
que la certificacién aportada al momento de la |nscr|pC|on cumple con los requisitos
eXlgIdOS en la convocatoria. :

c) Factor Publicaciones
Revisados los archivos magnéticos se observa que la recurrente no presenté documento

alguno que pueda ser objeto de valoracién, por lo que se conflrma el puntaje asignado en
el acto recurrldo 2
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4. DECISION

Teniéndo en cuenta el andlisis anterior, esta Sala Seccional concluye que debera
modificarse el puntaje asignado en la Resoluciéon No. 171 de diciembre 10 de 2015,
respecto del factor capacitacion, asignandole el nuevo puntaje en este factor.

En mérito de lo expuesto, la Sala Administrativa del Consejo Seccional de la Judicatura .
del Cauca, :

RESUELVE

ARTICULO 1°.- Modificar el puntaje correspondiente al factor capacitacion, asi como el
puntaje total de la etapa clasificatoria de la sefiora LILIANA JIMENEZ ZAPATA,
identificada con la cedula de ciudadania No. 34.557.688 de Popayan, contenidos en la
Resolucién 171 del 10 de diciembre de 2015. Por lo tanto, los valores en la etapa
clasificatoria son los siguientes:

PRUEBA DE

CEDULA NOMBRE | conocIMIENTO

APTITUD | EXPERIENCIA | CAPACITACION | PUBLICACIONES | TOTAL

JIMENEZ
34.557.688 ZAPATA 395,63 157 30,06 5 0 587,69
LILIANA .

ARTICULO 2°.- CONFIRMAR el puntaje asignado a la concursante LILIANA JIMENEZ
. ZAPATA, en los demas factores de la etapa clasificatoria, contenidos en la Resolucién
171 del 10 de diciembre de 2015.

ARTICULO 3.- CONCEDER el recurso de apelacion ante la Unidad de Administracion de
la Carrera Judicial de la Sala Administrativa del Consejo Superior de la Judicatura.

ARTICULO 4°.- NOTIFICAR esta Resolucion de I_a misma forma que el acto recurrido.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

o
Dada en Popayan, a los vejnticuatro (24) dias del mes de febrero del afio dos mil dieciséis
(2018). TR ‘

‘__‘——1—\*‘\

MARIA GLADIS SALAZAR MEBINA

Presidenta
Magistrada Sustanciadora: Dra. !;lga Ce_cilid Posso Mendoza '
YFBLL



