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CIRCULAR CSJCUC23-433

Fecha: 12 de diciembre de 2023
Para: SERVIDORES JUDICIALES DEL DISTRITO JUDICIAL DE SOACHA
De: PRESIDENCIA DEL CONSEJO SECCIONAL DE LA JUDICATURA DE
CUNDINAMARCA
Asunto: Zlngitaclién a participar en la Capacitacion Evaluacion de Desempefio
aboral”

Apreciados Servidores Judiciales:

De manera atenta y en cumplimiento de las Resoluciones No. 2646 del afio 2008, 2404 del
aino 2019 y 2764 del aio 2022 en las que se exige la Identificacidon, Evaluacién, Prevencion,
Intervencion y Monitoreo del Riesgo Psicosocial e Implementacion de las Guias Técnicas
para la Intervencion de los Factores Psicosociales y efectos, el Decreto 1072 del afo 2015
Art. 8”, se informa que se llevaran a cabo en el transcurso del mes de Diciembre de 2023
“Capacitacion Evaluaciéon de Desempeiio Laboral”, el cual va dirigido a todos los Jueces
del Circuito Judicial de Soacha .

Es importante resaltar, que su participacion es significativa, pues estas actividades hacen
parte de la evaluacion de Direccién de Despacho, que es apreciada en la visita de
organizacion de trabajo de conformidad al Acuerdo PSAA16-10618 de 2016.

A continuacion, se relaciona la fecha, horario y lugar, donde se realizaran las actividades
mencionadas previamente:

MES DE DICIEMBRE DE 2023

Capacitacion evaluacion

15 de Diciembre | %:00 am. - 12 p.m. ditorio Palacio de Justiciarpdos los Jueces Circuio | de desempefio Laboral
de Soacha Coacha

Es importante resaltar que su participacion es significativa, como lo menciona el Art 1 del
Acuerdo No. 2333 de marzo 17 de 2004 “Los funcionarios y empleados de la Rama
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Judicial participaran de manera dinamica en el desarrollo de las actividades tendientes a
prevenir los accidentes de trabajo y las enfermedades profesionales, y seran participes en el
desarrollo de los programas dirigidos a lograr el mejoramiento permanente de las
condiciones de trabajo.”

Cordialmente,

kel

JESUS ANTONIO SANCHEZ SOSSA
Presidente

JASS/Icac
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